OKUL SANAYi ORTAKLASA (OSANOR) EGiTiMi
-~ CALISMALARI VE ELDE EDILEN SONUCLAR

. Prof. Dr. Hifza DOGAN*

Cumhuriyetin kurulusu ile beraber egitim sistemine yon -verme
ugragilarinin, toplumun en dnemli sorunlar: arasinda yer aldig goriil-
mektedir. Egitimi layik bir temele oturtmak, kuram ve uygulama
arasinda bir biitiinlik saglamak, egitim hizmetlerini yaygmlastirmak
ve mesleki-teknik egitimi gehgtlrmek mevcut sorunlarin en Onem-
lileri idi.

Sanayinin ¢ok smirlt ve gelismemis bulundugu bu ’diinemlefde,
iilkenin ihtiyaci olan elemanlar: yetistirme gorevi biiylik oranda Milli
Egitim, Genglk ve Spor Bakanhigma yiiklenmisti. Ancak, bugiinkii
kosullarda Milli Egitim, Genglik ve Spor Bakanliginin iilkenin ihti-
yac1 olan becerili is¢i, usta, teknisyen diizeylerindeki elemanlart tek
basina yetistirmesi miimkiin gorulmemektedlr Bunun baglica - ne-
dénleri sunlardir:

1. Ishayatinda kullamlan makine ve cihazlar hizla degismektedir.
Bugiin okullarda bulunan araglar sanayinin gerisinde kalmustir. Okul
ile sanayi a.ra.smdaki ara gittikce _ag_llmaktadlr.

2. Meslek o6grenmek icin okula bagvuran ogrencilerin ilgileri,
okulun kazandirabilecegi meslek sayisim1 asmis bulunmaktadir,

3. Ulkemizde cesitli kuruluslarca yiiriitiilen mesleki egitim fa-

aliyetleri arasinda iletisim noktasanligi ve koordinasyon eksikligi
bulunmaktadir. Kaynaklardan tam olarak ya.1ar1an11mamakta.d1r

Agiklanan sorunlara ¢6ziim bulmak i¢in, okulun, toplumu mey-
dana getiren ¢esitli kuruluglarla ve. ishayati ile igbirligi yapmast ve
- onlarin yardimlarini saglamasi uygulanablhr bir ¢oziim yolu olarak -
goriilmiigtiir. Okul Sanayi Ortaklasa (Osanor) egitimin de ighayati,
6grencilere kendi fiziki olanaklarini ve insangiicti kaynaklari, bir

* Egitim Programlart ve Ogretim Bolimii
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labaratuvar olarak kullanmalarina firsat vermek suretiyle dgrencilerin
egitim ortamlarini, gei‘gek kosullara uygun olarak genisletmekte ve
zenginlestirmektedir. '

Osanor egitimini geligtirmek amaci ile, 1978-1979 o6gretim yili
basinda Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanhg ile, Ankara Univer-
sitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi, Egitim ~Arastirmalar1 Merkezinin
ortaklasa yiirtttiikleri bir proje gelistirilmistir.

Baslangicta 4 endiistri meslek lisesinde! baslanan Osanor egitimi,
daha sonraki yillarda ticaret ve kiz teknik egitimi de kapsayacak se-
kilde 23 okula g¢ikarimistir. Bu yazi, degerlendirme ¢aligmalarinin
baglangict olarak, yalniz Bursa Tophane Endiistri Meslek Lisesi ile -
Izmir Mithatpasa Endiistri Meslek Llsesmde elde edilen ‘sonuglari
kapsama.ktadn

AMAC

Osanor ara§t1rma ve gelistirme projesinin temel amaci, ekono—
minin gerektirdigi insangiiciinii hazirlayabilmek ve bireylerin (geng-
yetiskin) mesleki egitim ihtiyaglarini karsiliyabilmek igin, egitim ku-
rumlan ile sanayinin isbirligi icinde calisabilecegi bir sistem geligtir-
mektir. Bu ana gergeve icinde aragtirma, asagida belntllen 11keler1'

gelistirmeyi ve bunlarr uygulamay: 6ngérmektedir. ' ‘

© 1- Mesleki ve teknik egitiminde yerel diizeyde destek ve eéitime
katilma zorunludur.

2= Behrh bir meslek igin eg1t1m 1ht1yac1 1§hayat1nda yapllan
ge§1t11 aragtlrmalarla saptanir.

.. 3— Mesleki ve teknik egltlm ishayatinda 1ht1yag duyulan per-
soneli egitmek icin gereklidir. Mesleki ve teknik egitim belirli mesleki
standartlar1 korumak kayd1y1a okulda, egmm merkezlermde igyer-
lerinde yap11ab111r

4— Mesleki ve tekmk egitim, bir meslek i¢in ge11§t1r11m1§ programa
istekli olan ve bundan yararlanabllecek blreylere uygulandlgl zaman
- daha etk111d1r

5— Meslek1 ve teknik egltunde gorev alacak ogretmenlerm behrh
yil sanayi tecriibesine sahip olmalari gereku'

. Adana Merkez Endtistri Meslek L]SCSI, Bursa Tophane Endistri Meslek L13esx,
Istanbul Kartal Endiistri Meslek Lisesi, Izmir Mithatpasa Endiistri Meslek LlSCSl
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6~ Mesleki ve teknik’ egitim programlarinda esneklik ve verim-
lilik esastir. Programlar kisa, yogun ve normal siireyi kapsayan_ di-
limler seklinde duzenleneblhr : -

- 7-.Mesleki ve teknik egitim ishayatindaki 1ht1ya<;lar esas al-
nalak geligtirilir.

- 8~ Mesleki. ve teknik egitim programlari, dgrencilerin ilgi ve ih-
‘t1yaglar1 ile gevrede bulunan sanayinin isteklerine cevap verebilir bir
yapida diizenlenmelidir.

9- Gergek tiretim kosullarinda galiyma mesleki ve teknik egitim
icin. en iyi laboratuvardir.

10~ Mesleki ve teknik egitimin degerlendmlmesmde dikkate
alman en Snemli ii¢ olgiit vardir. Bu olgiitler sunlardir: 1. Ogren-
cilerin egitim gordiikleri meslek dalinda yada bulunla ilgili dallarda
gal1§ma ylizdesi, 2. Bu egitimi gorenlerm gérmeyenlere gore, o mes-
lekte basarisy, 3. Sectikleri meslekte egitilenlerin o meslekten duyduk-
larl ‘tatmin duygusudur

"YONTEM

Osanor egitiminde - uygulanan - ydntem, temelde uygulamayi
dogrudan ‘etkilemeye doniik, varolan bilgileri uygulamaya aktarmayi
ongoéren arastirma ve gelistirfe (AR-GE) tiiriinden uygulamal: bir
arastirmadir. Bu yaklesim mevcut bilgi birikiminin dogrudan uygula- »
maya aktarilmasi ile, {iriin. veya siireglerin iyilestirilmesi yolu ile sis-
temin gelismesine katkida bulunmay: amaglar. Bu yontem, mesleki ve
teknik egitimle ilgili olanlarin (egitimci, igveren, is¢i) kararlara katil-
masint, geng ve yetigkinlerin daha iyi bir mesleki egitim gormelerini
saglamak “i¢in ilgililerin isbirligi iginde ¢alismalarini 6ngdriir. Yerel
dizeyde katilmanin ve isbirliginin nasil saglandigt daha ayrintil
olarak birinci ilkesini kapsami iginde aciklanmugtir,

AR-GE yaklasimi -egitimdeki yenilestirme yaklasimlarmm en
gliveniliri olarak -goriilmektedir. Bu yaklagimla her asama, siirekli
bir deneme-gelistirme islemine dayandirilmaktadir. AR-GE yaklasi-
minin asamalarint Karasar! su sekilde aciklamaktadir:

1= Uriin ya da uygulania ile gergeklestirilmek istenen ayrintily
davranig ya da kullanlm amaglamm (6zlenen. durumun) saptanmast,

2. nyam Kalasar letmsel Arastirma Yéntemi: Kavramlar; llkeler Teknikler. An-
kara: Matbas Matbaacilik ve .Ambalaj. Sanayi, 1982, s. 29.
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2— Varolan, iirlin ya da giicsiizliiklerin (mevcut durumun) ve bu
giigsiizliiklerin giderilmesi igin ola51 ¢ozlim yollarinin (yen1 kuram ve
uygulamalarin) aragtirilmasi,

3- Amact gergeklestirebilecegine - inanilan yem blr iirlin yada
uygulamanin gelistirilmesi,

4- Uriin ya da uygu1aman1n gercek durumtarda denenmesi,
amaci ne Olgiide gergekle§t1rd1g1nm degerlendirilimesi,

5- Deneme sonucuna gore, gerekirse, iriin ya da uygulamada
degisiklik yapilmasi,

6— Urliniin istenen amaci gergeklestirecegi ya da bu yaklagmmin .
bagarili olamayacagi an1a§1l1ncaya kadar dort (4) ve bes (S)numarah
“islemlerin tekrarlanmas,

7- Deneme bagarilt ise, {iriin }}a da uygﬁldmanln, ujzg‘ulama.ya
konulabileceginin kararlastirilmasi, degilse figiincii (3) asamadan ba§-
layarak islemlerin tekrarlanmasi,

8- Uygulamaya konan {irfin ya da uygulamanin basartli olabil-
mesi igin gerekli hizmet-igi egitim ve alistrmanim yapilmast

YEREL DUZEYDE i$BIRLIGI VE KATILMA
ILKE: 1

Meslek1 ve Teknik Egitimde Yerel Duzeyde Destek ve Egltlme
Katllma ‘Zorunludur:

Mesleki ve teknik egitimin yerel 1ht1ya91ara duyarli olmasi gerekir.
Topluma doniikliik yerel ilgi ve destegi zorunlu kilar. Belirli bir bol-
gedeki mesleki egitim ‘ihtiyaci, en gegerli olarak o bolgede bulunan
kurumlarin katilmasi ile saptanabilir. Yerel diizeyde katilmaya iligkin
. olarak projede saptanan amaglar sunlardir3.

3. Okul Sanayi Ortaklasa egitimi, isbirligi ve ilgili kurumlarin egmm sorunlarmin
¢oziimiine katilmast temeline dayamr.

Okulun sanayi ve diger cevre ile iligkilerini gelistirmek ve 1lg1111er1n kararlara katll—
malarin1 saglamak amact ile her ilde Okul Sanayi Kurulu kurulur.

.. Kurullarda gérev yapacak kurumlari segerken izlenecek ilkeleri saptamak ve ku-

rumlart segmek

. Kurulun gorev ve isleyisini, tiyelerin’ segilmesini ve kuruldan ayr111§1arm1 belule-

- yen i¢ .yonergeyi gelistirmek.

. Kurulun igleyigini saglayacak kosullan olugturmak.
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Osanor egitimi, mesleki ve -teknik egitimin planlanmasinda,
yiiriitiilmesinde ve gelistirilmesinde -ilgili kamu yoneticilerinin, egitim
kurumlart sorumlularmm, igveren ve iggi kurulusu ile 6zel ve
kamu iktisadi tesekkiilii temsilcilerinin egitimle ilgili kararlara katil-
masint 6ngoriir.

Bugun mesleki ve tekmk egitimle ilgili bircok sorun, bu egitimle '
ilgili karar verenlerin bu egitimi yeteri kadar tanimamalarindan kay-
naklanmaktadir. Osanor egitiminde, mevcut sistemin aksakliklarint
gidermek igin, mesleki ve teknik egitimin planlanmasina, yénlendiril-
mesine bu egitimle dogrudan iliskisi olan taraflarin katilmasi esas
alinmustir. Egitimci-igveren-is¢i uigliisiiniin, her diizeyde mesleki ve
teknik egitimin planlanmasma ve yonlendirilmesine katilmalar1 sag- -
lanmistir. ekil 1 mesleki ve teknik egitimin yOnetim ve planlamasma
katilan baslica gruplar1 gdstermektedir. .

Mesleki ve teknik egitime iliskin galigmalar siirdiiriliirken ulusal
diizeydeki verilerin yaninda bolgesel ozelliklerde dikkate almmustir.
Bunun igin, hem ulusal ve hem de il diizeylerinde egitimci-isveren—
—is¢i ve ilgili. diger gruplarin katilacag:i kurullar kurulmustur. Ulusal
diizeyde proje kurulu (Okul-Sanayi Konseyi) ve il diizeyinde de okul
-sanayi kurullart ve meslek kurullart olusturulmustur. Bu kurullar
aracihif ile elektrik, metalisleri, agacisleri, ticaret, tekstil, giyim, bes-
lenme gibi mesleklerin sorunlart ve bu alanlarm her birinde cirak,
kalfa, yetiskin isci, usta ve teknisyenlerin egitimi butunluk iginde ele
alinmaya 9a11§1lm1§t1r.

Her meslekle ilgili olarak programliarin gelistirilmesinde, ogrencilerin ige yerlegti-
rilmesinde ve meslek diizeyinde kargilagilan sorunlarin ¢éziimiinde &neriler gelistirmek ve
gerekll onlemleri almak iZere mesleki danigma kurullar1 kurulur.

. Her meslek igin ayn meslek damisma kurulu kurulur,

. Kurullarda gorev yapacak kurum]au segerkeu izlenecek ilkeleri saptamak ve bi-

reyleri “segmek.

. ‘Kurulun gétev ve igleyisini, iiyelerin segllmesml ve kuruldan ayrilmalarim belir-

leyen i¢ yonergeyi gelistirmek. : :
. Kurulun igleyisini saglayacak kosullart olusturmak ‘

Okulun sanay: ile isbirligi kurmasinda ve ilgili- kurumlarin okul sorunlarinm ¢6zii-
miine katilmalarm saglamada okul yetkililerine bliyilk sorumluluklar diigmektedir,
Okulun bu gorevi yerine getirebilmesi igin yonetici ve dgretmenlerin yaninda her okulda
agagida belirtilen, gbrevleri yiiriitecek sekilde gerekli personelin atanmasi gerekir.

.- Okul Sanayi- Koordinatérii

. Program Koordinatorii

. Mesleki Rehber
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Sekil — 1 Mesleki ve Teknik Egitimin Yénetimi ve Planlamasi

Bugiin Osanor egitimi, yukarida belirtilen ilkelere uygun olarak.
hezirlanan ydnetmeliklerle yiiriitilmektedir. Okul sanayi ve meslek
kurulu i¢ yonergeleti hazirlanarak yirlirliife konulmustur. Projede
dngoriilen yénetim kurulu, -okul sanayi koordinatdrii, program koor-
dinatérii ve mesleki rehberin giirev- ve sorumluluklarm: belirleyen:
yonetmelik uygulamaya konulmustur. Hazirlanan: yonetmelik asagi-
daki hususlar igin okulun ve yerel diizeyde olusturulan organlarin yet-
kilerini_ belirlemigtir4. Osanor egitimi uygulayan okullarda gelistirilen
okul  yapist §ek11 2 de gorulmektedlr

4. Yeni yénetmelik maddeleri, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlar: Yonet-
meligine 4 yeni madde eklenmesi, 84. maddenin degistirilmesi ve 80. maddeye ¢ fikrasinin
eklenmesi seklinde gerceklestirilmistir eklenen maddelerle gorev ve yetkiler su sekilde be-
lirlenmistir, ‘

1. Okul Sanayi Koordinatérii, Okul Sanayi Ortaklaga Egitiminde okul miidiiriiniin
en yakin yardimcisi olup, bu konuda egmm, Ogretim ve yonetim islerinin planlr bir sekilde
ve amacina uygun olarak saptanan hedefler dogrultusunda yiiriitilmesinden sorumludur,
Bu amaglara ulagiimast igin alinacak Snlemleri aragtirir. Miidiir ile birlikte olusturur ve
Miidiiriin onaymdan sonra uygulamaya koyar.

2. Program Koordinatorii, gevre ile her yastaki bireyin egitim ihtiyacint kar§xlamak
amactyla yer ve zaman yoniinden bir kisitlama olmaksizin egitim programlarmm hazirlan-
mast, gelistirilmesi ve diizenlenmesiyle ilgili calismalari midiirin onayi ile yriitir.

3. Mesleki Rehber Ogrencilerin okula geliglerinde mezun olup, ise girmeleri ve is
iginde ilerlémelerini izleyen ¢aligmalari planlar ve midiriin onayi ile  yliriitir.
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" 'Sekil -2 ‘Osanor Egi'timi -Uygulayan Okullarda Okulun Yapisi.

4, Okul Sanayi Ortaklaga Egitimi ile ilgili i ve islemleri yonlendirmek tizere, mii-
diiriin bagkanligmda bsliim seflerinin aralarmdan segecekleri. bir bdlim gefi, 6gretmen-
ler kurulunca segilen bir atelye dgretmeni ile Okul Sanayi Kurulu iiyelerinden segilecek

iki tiyeden ve Okul. Sanayi Koordinatoriinden meydana gelen “Yonetlm Kurulu” olu$tu-,

~ rulur.” Yonetim kurulunun ‘baghica gorevieri sunlardir:
a) Okulun yillik ¢alisma takvimini, diger ortadgretim kurumiarmmin takvmllerm]

.. dikkate alarak saptar..

B) Okulun derslik arag-gereg ve dgretmen durumu ile yerel duzeyde yapilan aragtir-

~ ma sonuglart ve Okul Sanayi Kurulunun goriigii dikkate almarak, okulda acila-

cak boliimlerle ilgili 6nerilerde bulunur ve bu bdliimlere alinacak - ogrenc1 sayila-
ria1 saptar. .
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Osanor egitiminin bagladigt 1978 yilindan buyana Bursa da Okul
Sanayi Kuruluna katilan kuruluslar ve kuruluslarm toplantilara devam
durumliar1 Cizelge 1 de goriilmektedir. Cizelge 1 den kamu ydnetici-
leri ile egitimcilerin, ticaret ve sanayi odalari ve ig¢i kuruluslarinin
temsilcileri ile 6zel sanayi ve kamu iktisadi tesekkiilii temsilcilerinin
toplantilara katilarak mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesine
katkida bulunmaya ve isbirlii yapmaya hazir ve istekli olduklart
goriilmektedir. Toplantilara is¢i temsilcilerinin diger gruplara nazaran

daha az katildiklari dikkati ¢ekmektedir. Sanayide maddi ve insan-
giicli- bakimindan bir birikimin var oldugu ve bu birikim mesleki ve
teknik egitime katkida bulunacak nitelikte oldugu mevcut uygula-
malarla kanitlanmistir.

Okul ile sanay1y1 butunle§t11mek igin yapilan bu girigimler be-
lithi bir bagart saglamistir. Ancak bu ugrasilarin yeterli oldugu soy-
lenemez. Girisimlerin ¢ogunlugu kisiseldir. Mevcut egitim sistemi bu
esasa gore diizenlenmemistir,

Bugiin yiriirlikte olan yasalar, bundan yillarca &nceki kosul-
lar dikkate alinarak hazirlanmistir. Bugiinkii yasalar, egitimin sana-
yiden kopuk vlarak okulda yurutulmes1 esasina gore diizenlenmis-
tir. Mesleki egitimin gerekli olan insangiiclinii hazirlayabilmesi 1gm
- yeni yasal diizenlemelere ihtiyag vardir.

Yerel diizeyde mesleki ve teknik egitimin planlanmasma, yo-
- netilmesine katilma, mesleki ve teknik egitimin harcamalarina katil-
may1 gerektirir. Mesleki ve teknik egitimin masraflari, belirli oranda
da olsa, devlet biitgesi yaninda, kamu ve 6zel igveren kuruluslari ile
isgi orgiitleri tarafindan kargilanmahdir. Belirli saymmn iizerinde isgi
cabstiran igverenler. mesleki ve " teknik egitimin sorumluluguna katil-
malidir.

Ulkenin tiim mesleki ve teknik egitim harcamalarini sadece dev-
lete yiiklemek ve bu hizmetin. yiiriitiilmesini devletten beklemek imkan-
sizdir. Mesleki egitim yapan kurumlardan mezun insangiiciinden
kimler yararlaniyorsa, harcamalara onlarinda katilmast gerekir.

¢) Mevcut segmeli dersler arasinda uygun gordiiklerinin agilmasim saglar; gevrede
- ihtiyag duyulan segmeli dersler i¢inde Bakanhga 6neride bulunur.
d) Yaz aylarmda sanayide yerlestirilmelerini isteyen &gretmenlerin bu 1stekler1nm
gergeklegtmlmesmc yardimer olur.
¢) Okul Sanayi Ortaklasa Egitimi ile ilgili olarak ihtiyag duyulan konular gorusulup
karara baglanr.

~
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Mesleki egitim kurumlarindan mezun olan bireylerden devlet
kuruluslarr yaninda 6zel sektor, kiigiik ve biiylik-sanayi yararlanmak
tadir. Mesleki egitim yapan kurumlardan mezun olanlardan yarar-
lanan sanayinin, normal bir vatandasin vergi yolu ile. yapt1g1 katkiya
ek olarak, ayrica bir katkida bulunma51 gerekir. -

Osanor egitimi yapan okullarda yerel diizeyde parasal katk1y1
salamak amaci ile osanor dernekleri kurulmustur. Osanor projesi
kapsaminda - baslatilan - vakif ¢alismalari- daha sonra. Milli Egitim
Vakf1 olarak kurulup hizmet vermeye baslamugtir. Bu tiir girisimleri
yasal bir gergeveye almak amaci ile daha sonra “Mesleki ve Teknik
Egitim Yasa Tasarisi” hazirlanmistir. Ancak. bu yasa calismalart
bugiine kadar sonuglanmamustir. ‘

Isci sendikalarmin isgilerin meslek iginde ilerlemeleri ya da meslek
degistirmek - isteyenlerin yeni mesleklere -girebilmelerini saglayacak

mesleki egitime belirli bir oranda parasal katkida bulunmalar: ile
miimkiindiir.

Isverenler ve i§9i Orgiitleri- parasal katki yapabilecekleri gibi,
_ para yerine egitime doniik gesitli hizmetleride yerine getirmek suretiyle
egitime yardim edebilirler. Ornegin; program gelistirme galiymalarma
tecriibeli usta, teknisyenlerin kKatilmasin saglayabilirler. Ogrencilere
sanayide uygulama olanaklari Vereblhrler materyal katkist yapablhrler

EGITIM IHTIYACINI SAPTAMA

ILKE 2

Belirli Bir Meslek Ig:m Egitim Ihtlyacl I§hayattnda Yapllan Ce-
sitli Arastirmalarla Saptanir:

Mesleki ve . teknik egitim, bireyin ihtiyaci.ile o_;'.‘ iskolundaki
insangiicii ihtiyaglarina gore planlanir. Bu ilke okulun gevresindeki
is imkanlarint dikkate almasini ve ihtiyaglara duyarh olmasint 6ngor-
mektedir. Bireyin ve ishayatinin iﬁtiyaqlarmi saptamak. igin- bugiin
yaygin olarak kullanilan araglardan biri anket uygulama teknigidir.
Osanor egitimin de okul ile gevresindeki ishayatinm 1kt1yaglar1 arasmda
bir denge ku1mak esas amag:tuS

5. Projede ongoruleu amaglar sunlardir:

Insangiicii 1ht1ya<;1ar1 1Ie okullara ahnan Ogrencilerin nitelik ve nlcehklerl arasinda
denge kurmak.

Mesleklere gore ‘gerekli olabilecek insangiictinii saptamak.
Insangiicii bulgularina gore okulun ¢alismalarini daha duyarl hale getirmek.
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. Cagimizda bilim, teknoloji, endistri ve mesleki ve teknik egitim
arasinda cok yakin iligkiler vardir, Cagdas endiistri teknolojiye dayan-
maktadir, teknoloji ise bilimsel ¢alismalardan gelistirilmektedir. Tek-
noloji bilimsel ilkeleri uygulamaya gegirmektedir. Bilimsel ¢aligmalar
teknolopyl teknoloji “isé enddistride kullanilan iiretim metodlarini
ve araglarmi etkilemektedir. Mesleki ve teknik eg1t1m1n esas amaci,
1§hayat1nda gerekli olan insangiiciinii yetistirmektir. Ishayatinda kul-
lanilar ‘Urétim metodlari, arag ve geregler degistikce, insangiiciiniin
nitelikleri de degismektedir. Bu bakimdan mesleki ve teknik egitimin
I§hayat1nda gerekli msangucu ihtiyaclarina duyarli ‘olmasi gerekir.

‘Mesleki ve teknik egmm birey ile ishayati arasinda bir kopiii
vazifesi goriir. Meslek ve teknik egitimin gorevi, gegerli becerisi ol-
mayan blreylerde ishayatinin nitelik- ve niceliklerine gore yeni. beceri-
ler gelistirmektedir. Mesleki ve teknik egitim sistemi iyi ¢alismazsa
igsizlik artar ve istenilen yeterliklerde insangiicli bulunmamasindan
dolay1 ekonomik gelisme yavaslar. Mesleki ‘teknik egxtun Slsteml in-
sanglicii deglskemne bagh olarak ¢ahsir.

, I§hayatmda ‘yapilan 9e§1t11 aragtirmalar®, okul sanay1 ve meslek
kurullarinin  Snerileri dikkate almarak osanor egitimi uygulayan
okullarda okula alinan Ogrenci sayisi ile ishayatmdaki insangicii
ihtiyaci arasinda bir denge kurulmaya g¢aligilmuistir. Cizelge 2 izmir
Mithatpasa Endiistri Meslek Lisesinde yillara gore gesitli meslek-
lere alman dgrenci sayisim gostermektedir. Cizelge 2 incelendiginde,
tesviye ve elektrik ~alanlarinda daha fazla elemana ihtiya¢ oldudu,
metal ve makina ressamliginda mevcut Ogrenci kapasitesinin sabit
tutuldugu, model dokum ve agag1§ler1nde ise ihtiyacin glttxkge azal:

6 Osanor p10_1es1 cercevesinde asagidaki aragtumalar yaplllp yaymlanmigtir.
. 'Endustn Meslek Lisesi Makine Boliimii Atelye Teknolo;m Egitimi Program A1a§-
tirmasi, 1979,
. Endiistri Meslek Lisesi Makma Resim Bolumu Atelye Teknolojisi Plogram A1a§-
- tirmasi, - 1979. '
. Endustri Meslek Lisesi Metalxslen Bolumu Atelye Teknolo_u Program Arastirmast,
1979.
. Endus’m Meslek Lisesi Elektrik Bolumii Atelye Teknolo_u Program Arastirmasi,
‘1979, .
. Kiz Meslek Llse51 Tekstnl Egitim Program Ara§t1rma51 1983.
. Kiz Meslek Lisesi -Besin Teknolojisi BEgitim-Program Aragtirmast, 1983:
. Kiz Meslek Lisesi Hazir Giyim ve Deri Haz:r G1y1m Egmm Program Aragtumasx,’
1983,
. Ticaret Lisesi Meslek Dersleri Plogram ArastlrmaSI 1983.
" . Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri Meslek Dersleri Plogram,Ar»astlr'r_nam, 1983.
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dig1 gorilmektedir. Okulun cevredeki ihtiyaélara vgérc mesleklere
alacagi O6grenci sayisim diizenlemesi gevre ile etk11e§1m 191nde bulun-
dugunun bir gostergesidir,

Cizelge 3’de gorildigli gibi Bursa Tophane Endiistri Meslek_
Lisesinde genelde biitlin olanlarda 6grenci sayisimn artirildiga izlen-
mektedir. Izmir Mithatpasa Endiistri Meslek Lisesinde oldugu gibi
tesviye ve elektrik mesleklerinde en fazla 6grenci bulunmaktadir,

Genel olarak Osanor egitimi uygulayan okullarin gevrelerine
daha duyarl hale geldikleri, insangiicii ibtiyaci ile okulun hazirlaya-
cagl Ofrenci sayis1 arasinda bir denge kurmaya ¢ahstiklari ve gevre-
leri ile daha etkin bir iletisim sistemi kurduklar1 gériilmektedir.

MESLEKI EGITIM VE MESLEKi STANDARTLAR

ILKE: 3

Mesleki ve Teknik Egitim Ishayatinda ihtiyag Duyulan Personeli
Egitmek I¢in Gereklidir, Mesleki ve Teknik Egitim, Belirli Mesleki
Standartlar1 Korumak Kaydiyla Okulda, Egitim Merkezlerinde,
Isyerlerinde Yapilabilir. "

Her toplumda gerek baris gereckse savas zamaninda etkin bir
insangiicline ihtiya¢ vardir. Mesleki egitim bu ihtiyaci en iyi sekilde
kargilayacak sekilde gelistirilmelidir. Teknoloji degistikge, sanayide
ihtiyag duyulan insangiliciinlin - 6zellikleri degismektedir. Mesleki
egitimin, ishayatindaki gelismelere bdglh olarak degismesi gerekir.
Mesleki ve teknik egitimin her yagtaki bireylere egitim hizmeti gotiir-
mesi gerekir. Projede ongoriillen amaglar asagida gosterllmlgtlr

7. Sanayide gahgmakta olup, meslek iginde ilerlemek isteyen ¢irak, kalfa, yarl va;

sifl1 isi, becerili isgi vb. elemanlarm egitim ihtiyaglarim saptamak ve gerekli olan kursla- -
11 diizenlemek.

. Is ve Is¢i Bulma Kurumu, Sanayi ve Ticaret Odas, Kiigiik Esnaf ve Sanatkarlar

Dernegi, Isci Sendikalari vb. kurulusiarin aracilig ile ¢alisanlarin egitim 1ht1ya<;-
larim saptamak.

. Okul Sanayi Koordinatorii ve okulun diger personell yardimu ile ¢ahiganlarin egi-
tim - ihtiyaglarin1 saptamak,

. Belirlenen egitim ihtiyaglarini karsilamak igin okulda ve igyerlerinde gece veya~
gindiiz kurslar diizenlemek. i

Igsiz olan ya da meslek deglstlrmek ‘isteyen geng ve yetlskmlerm yeni bir ise girebil-
melerini saglamak :

. Okul ile Is ve Isci Bulma Kurumu ve igverenler arasinda daha gergekei iligkiler
gelistirmek ve egitim ihtiyaci ‘belirdikge kurslart agmak.

. Okulun, 15512 olan ya da is degistirmek isteyen bireyler ile igyerleri arasinda bir
koprit gorevi yapacak sekilde esnek ¢aligmasin1 saglamak.
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Mesleki ve teknik egitim, sekil 3’de goriildiigi gibi, okulda,
egitim amaci ile kurulmug merkezlerde, isyerlerinde yapilabilir. Mesleki
egitim gezici olarak olusturulacak {initeler yardim ile siirdiirilebilir.
Egitim tamamiyle bir yerde yapilabilecegi gibi, teorik yonii okulda,
uygulamali yénii sanayide yapilabilir. Osanor eBitimi bu tiir uygu-
lamaya iliskin iyi bir drnektir. Egitim nerede yapilirsa yapilsin belir-
lenen standartlar1 karsitamasi gerekir. Uygulacak standartlar ilgili
taraflarca ortaklasa saptanmalidir. Birey nerede egitime katilirsa katil-
sin katildig1 programn tiiriine gore kalfa, usta, teknisyen vb. {invanlar
igin gerekli temel bilgi ve becerileri kazanmalidir.. Yapilan egitimin her
yerde gegerligini kanitlayacak ulusal diizeyde gegerli sertifikalar. di-
zenlemelidir, ' -

Mesleki ve teknik egitim planlanirken -ve yurutulurken butun
taraflarca uyulmas: gerekli mesleki standartlar sunlardir®

1. Epitim politikasi, temel esaslar, kavramlar, ana hedefler,
sistemin ana gergevesi. ’

2. Insangucu hedeflerin segilmesi, mezunlara 1§ 1mkan1ar1 arz
talep dengesi.

3. Amaglar, ‘faaliyetleri yoneltmek, oncehklen belirlemek, go-
revi tanimlamak, degerleri belirtmek.

4. Ogrenci, hammadde, siirecin uygulanacagi kimse, sistemin
islemeyi ve sekillendirmeyi amag aldigi konu.

SL.Egitim personeli, Sgretmen, yonetici mifettis, uzmanlar.

6. Tesis ve araglar, bina makine ve takimlar, lavoratuvar

aldglan ve materyaller, kltap ve basith kaynaklar, egitim ara¢ ve ge-
regleri.

7. Muhteva, segimi, organizasyonu.

8. Yontem, Ogrenme ve Ofretme kuramlary, ilkeler ve uygula-
malar, egitim teknolojisi.

9. Decerlendlrme (kalite kontrolu), Ogretimin - etklnhgl og-
renci giris kogullary, Ogrencilerin gosteldlklerl beceri diizeyi, mesleki
standartlar.

10, Egitim personehm yetistirme, kaynak yetistirme, 1st1hdam1 '
-gelistirme.

8., Alkan C. Dogan H. Mesleki ve Tekmk Ogretim Ana Plan Esaslart METEP M.
E.B. Etiid ve Programlama Dairesi, 1974, s. 34,
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-11. Egitim ekonomisi ve maliyet, sistemi girenler, sistemden
¢ikanlar, kaynak temini ve kullanma :

12. Cevre, ev durumu, arkadas grubu, sosyal grubu, sosyal
gevre, yasama kosullari,

13. Aragtlrma ve Gelistirme.

. Osanor egitimi yapan okullarda gevrede bulunan ve mesleki egi-
tim ihtiyact duyan gesitli gruplara hizmet gbtiiriilmeye caligilmigtir.
Ortaokulu bitiren 6grencilerin yaninda, genel liseyi bitirip meslek
ogrenmek isteyenlere, ¢irak olarak sanayide calisanlara, bir meslek -
- igin hazirlanmak veya mesleginde ilerlemek isteyen yetigkinlere egitim
hizmeti verilmigtir.- Sekil 4 mesleki ve teknik egitim sistemini ve bu
efitimden yararlanan bireyleri gdstermektedir. Cizelge 4 Osanor
egitimi kapsaminda bulunan okullarin gesitli programlardaki 6grenci
sayisin1 gostermektedir. Okullar, ortaokulu ve genel liseyi bitirenlere,
grraklik sisteminde bulunanlara ve yetigkinlere hizmet goriirmek igin
ayri programlar. agmuslardir. Genel lisede okuyan &grenciye orada
okudugu dersler igin kredi verildigi gibi, ¢iraklarin igbaginda kazan-
diklart bilgi ve beceriler. iginde kredi verilerek, egitimin, standartlar:
korumak kaydiyla, gesitli yexlerde yap11ab11eceg1 ilkesi uygulamaya
konulmustur

Clzelge —4
~ Osanor Egmml Kapsaminda Bulunan Okullarin Cesitli
' " Programlardaki Ogrenci Sayilari

Programlar .
‘ . Meslek | Teknik | Pratik Sanat (Tamamlama] Yetiskinlere
Yil Okul | - Lisesi Lise Okulu Genel Lise Kurs
1980-—81 Bursa 893 120 ’ 132 44 70
Izmir | 1096 72 - 135 — . —
1981—82 Bursa 895 117 124 27 70
- 1zmir 94 | 88 73 53 83
1982—83 Bursa| 1256 110 152 ) 35 —
| izmir{ 961 85 117 49 66
1983-—84 Bursa| 1606 105 150 34 —
Izmir | -993 69 189 . 55 9

Hazirlanan ders gegme ve kred1 diizeni yonetmehgmde" gecislere
iligkin madde 6 aynen séyledir: :

9. Okul Sanayi Ortaklaga Egitiminde Ders Gegme ve Kredi Diizeni, 1979.
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“Osanor egitiminin uygulandifi okullarda cesitli programiarn
diizenlenmesinde, dersler arasinda “Aynilik’ yerine “Denklik™ ilkesi
uygulanir. Bununla ilgili esaslar egitim programinda belirtilir. Cirak-
Iik, endiistri pratik sanat okulu ve kurslar vb. yaygm egitim ku-
rumlarindan gelen Ogrenci ya da becerili kisilerin, endiistri meslek
lisesi programlarina - intibaklar1 yapilirken aynilik yerine denklik
ilkesi uygulanar. :

Bu gibi kisilerin ve Ogrencilerin, okul diginda kazandiklari bilgi
.ve beceriler .program koordinatériin bagkanliginda ilgili atelye sefi
ve Ogretmenleri ile Meslek Danigma Kurulu {iyelerinden olusan bir
komisyonca degerlendirilir.” .

OGRENCILERIN SECILMELERI

ILKE 4

Mesleki ve Teknik Egitim Bir Meslek I¢in Gelistirilmis Programa
Istekli Olan ve Bundan Yararlanabilecek Bireylere Uygulandig: Zaman
.Daha Etkilidir: ‘

" Mesléki ve teknik egitimin yararli olabilmesi igin bireylerin ih-
tiyag ve yeteneklerine uygun bilgi ve becerileri kazandiracak sekilde
ozel olarak diizenlenmesi gerekir. Bu ilkeye gore belirli bir programa
alinacak Opgrencilerin o meslek igin verilen bilgi ve becerilerden yarar-
lanabilecek ilgi ve yeteneklere sahip olmasi gerekir. PrOJede ongorulen
amaglar sunlardir10 :

Mesleki ve teknik egitim pahalt bir-egitimdir. Belirli bir programa -
alinacak bireylerin, bu programda verilen bilgi ve becerllerden yarar-
lanabilir olmas1 gerekir.

Endiistri meslek lisesine alinacak oOgrencileri segmek ve meslek-
lere yerlestirmek iizere mekanik yetenek testi (MEYET) gelistirilmis
ve uygulanmigtir. Meskanik yetenek testi iki kisimdan olugmustur.
Birinci kisim uygulanmig fen ve mekanikle ilgili sorulary, ikinei kisim
ise iki boyutlu iligkileri icermektedir.

10. Okula girecek 6grenciler igin standartlari saptamak ve bunlara dayali olarak
Slgme araglarm ge'istirmek: .
. Cesitli mesleklerde basarili olabilmek icin bireyin-sahip olmasi gerekli zellikleri
saptamak.
. Oprencilerin mesleklere ayrilmalarinda kullamlacak olgme araglarin1 hazirlamak.
. Ogrencﬂerm ilgi ve yeteneklerine uygun mesleklere yonelmelerine yardim edecek
araglari geligtirmek. .
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Mekanik yetenek. testi sonuglari, gesitli degiskenlerle karsilagtaril-
migtir. Bu degigkenler sunlardir: 1. 1979-1980 6gretim yilinda endiistri
meslek liselerine alman 6grencilerin segme ve mesleklere yerlestirilmesin-
de kullamlan ve Teksis adindaki bir kurulugun yliriittiigi sinav sonugla-
r1.2. Ogrencilerin birinci ddnem sonunda okuduklari derslerden elde
ettikleri bagar1 notlarinmn agirlikli aritmetik ortalamasi, 3. Ogrencilerin
ortaokul not ortalamalart dir. Cizelge 5 Izmir Mithatpasa Endiistri
Meslek Lisesinden mekanik yetenek testine giren Ogrencilerin gesitli
degiskenlerden elde ettikleri degerler arasindaki korelasyonlar: gos- ;
termektedlr 3

Cizelge — 5
Mekamk Yetenek Testi ile Cesitli Degiskenler Arasmdakl
Korelasyonlar
Evren i
Meslek Dallari N r 15 r 23 r45 [ " r25 r 35
. . 84 “n (41) '(36) “0) "~ (40)
Elektrik ) .43 4 —.02 .56 17 —.03
. @31 @31 (24) 30| = (30
Tesviye 149 .50 .53 .52 .26 .14
Makine Resim - (38) C 39 ‘ 33) 37) (37)
39 .43 .59 .54 .04 .06
agn | @G @5 { (30). (30)
Metaligleri - 60 .07 .36 .59 32 .25
Lol Go) | (39 @n (7 @7
Agagisleri : 72 .28 f - .05 .60 .05 |- .14
) 34 (36) 31 (36) (36)
Model , " 38 .40 .22 ) | 12 .20
. (18) |~ (28) (18) (25) (25)
Dokiim 31 .37 .45 .28 .56 .56

Kaynak: Okul Sanayi Ortaklasa Egitimi. Uglinci Dénem Rapbru, 1980, s. 8.
Not: Ayrag igindeki sayilar korelasyonlarm hesaplandig: veri giftini gostermektedir.
Degiskeﬁler:
- Gi}rié smavi agirhiklt toplam puani,
- 2—- Mekanik yetenek testi 1. test,
3— Mekanik yeteliek testi 2. test,
4— Ortaokul not ortalamast,

‘5~ Birinci ‘donem not ortalamas.
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Elde edilen verilerin incelenmesiﬁdén ‘Sgrencilerin akademik
bagarilarinmn en iyi olarak onlarin ortaokul not ortalamalar ile
' kestlrllebllecegl sonucuna varilmistir.

0GRETMENLERIN SANAYI TECRUBESI
{LKE: 5 o SR

" Mesleki ve Teknik Egitimde Gorev A]acak (')gl'etmeﬁlerill,Belirli |
Y1l Sanayi Tecriibesine Sahip Olmalar1 Gerekir: : '

~ Meslek bilgisi dgretmenlerinin. 2-3 yil, atelye dgretmenlerinin de
4-6 y1l kadar igyerlerinde ¢alisarak tecriibe sahibi olmalari zorunludur.
Meslek egitimi- 6gretmenlerinin, ogrencﬂeun gidecekleri sanayi k0§u1-
larlm tanimalar: gerekir.!1

Bugiin endiistri meslek liselerinde bulunan Ogretmenlerin g¢ok
biiyiik bir ¢ogunlugunun sanayi tecriibesi bulunmamaktadir. Projede
benimsenen temel amaglardan biri, meslek lisesi 6gretmenlerine sa-
nayi tecriibesi kazandirmaktir. Cizelge 6 ve 7 de goriildiigii gibi osa-
nor egitimi uygulamalari, igyerlerinde en az bir donem tecriibesi bu-
lunan 8gretmen sayisinda . biiyiik bir artis saglamistir. Bursa Top-
hane Endiistri Meslek Lisesinde bulunan tiim atelye dgretmenlerinin
yizde 81,4 ii en az bir donem sanayide bulunmuslardir. Bazidgret-
menlerin sanayide bulunma siiresi dort yili agmustir. Bursa Top-
hane Endiistri Meslek Lisesinde model, dokim ve dokuma bo-
limiinde bulunan &gretmenlerin tamamu isyerinde en az bir donem
bulunarak tecriibe kazanmislardir. Cizelge 7 nin incelenmesinde
Izmir Mithatpasa Endistri Meslek Lisesinde bulunan tiim atelye
Ogretmenlerinin ylizde 48,2 sinin sanayi tecriibesi kazandiklar: anlagil-
anlagtimaktadir. Osanor egitimi, ogretmenlerln sanayi tecrubesml
biiyiik oranda artirmuis bulunmaktadir.

11. Okul ile isyerleri arasinda egitici personel ahgverisi yapmak amact ile projede

yapilmast planan hususlar sunlardmr: -

. Sanayide uygulama yapan Ogrencileri izlemek, sanayinin egitim ihtiyacini sapta-
mak ve uygulanan teknolojiye uyum saglayabilmek amact ile okul miidirii, prog-
ram koordinatorii, atelye ya da boliim gefi ve 6gretmenlerin planh .olarak sanayi-

. de inceleme yapmalarim saglayacak bir sistem gelistirmek,

. Teknolojik yenilikleri izlemek amac: ile egitici personel igin sanayi lgmde kurslat
diizenlemek.

. Meslek okullarinda Onceden ogretmenhk yapmis ve bugun sanayide galisan ele-
manlarin yari:zamanlt olarak okulda ders vermelerini saglamak,
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Cizelge — 6 -
Bursa Tophane Endiistri Meslek Lisesinde Mesleklere-Gore Isyerletmde
En Az Bir Donem Uygulama Yapan Ogretmenlerin Yiizdesi.

: Opretmen | Isyer lerinde Uygulama Ya
Meslek Sayisi pan Ogretmen Saylst (a) | . Oran (Yiizde)

Tesviye 20 17 85,0 -
Kalip 4 2 50,0
Metaligleri 6 5 B 83,3
Agagisleri . 7 5 71,4
Elektrik 6 3 50,0
Model . 1 1 100,0
Dokuma - 5 100,0
Dokiim 8 8 100,0°
Makina - Ressamligt .5 3 60,0

TOPLAM 72 : 59 : 81,4

(a) Fabrika ve lsyellen ine gondeulmemlg ogretmenlerm birgogu okula: yeni atanmuj '
ogretmenlerdlr

Clzelge —17
Izm1r Mithatpasa Endiistri Meslek Lisesinde Mesleklere Gore I§yerlermde
En Az Bir Dénem Uygulama Yapan Ogretmenlerin Yiizdesi.

Ogretmen Isyerinde Uygulama .
Meslek Sayisi Yapan Ogretmen Sayist Oran (Yiizde)
Tesviye ‘ 17 ‘ 8 47,0
Metal 111 6 54,5
Ressamlik ) 5 4 80,0
Elektrik ) S 10 5 50,0
Agagisleri 5 - 1 20,0
Dokim 8 3 7 37,5
TOPLAM 56 27 L 482

OGRENCI AKI$I VERIMLILiK VE ESNEKLIK

{LKE: 6

Mesleki ve Teknik’Egitim( Programlarinda Esneklik ve Verim-
lilik Esastir. Programlar Kisa, Yogun ve Normal Siireyi Kapsayan
Dilimler Seklinde Diizenlenebilir. Bu ilkeye gore mesleki ve teknik
egitim programlari bireylerin 1ht1yag:larm1 kar§11aya.cak sekllde esnek
olarak planlantr.

Mesleki ve teknik egxtlm bu egitimden yararlanabllecek biitiin
bireylere egitim hizmeti gotiirecek sekilde diizenlenmelidir. Mesleki
ve teknik egitim hizmetlerinde verimlilik esastir. Yapilan pahali ya-
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tirimlardan azami sekilde yararlanmak igin gelekh olan onlemler
alinmalidir.12

Yil sistemi yerine donem sisteminin ve smlf gecme - yerine ders
gegme diizeninin uygulanmasi sistem iginde Ogrenci akisint hizlan-
dumis bulunmaktadir. Cizelge 8 de goriildiigii gibi 1978-1979 dgretim

'y111nda. fzmir Mithatpasa Endiistri Meslek Lisesi 9. smifinda 503
dgrencinin bulundugu, ti¢ yil sonra 1980-1981 de 206 Sgrencinin, di- ~
ger bir ifade ile yiizde 50’nin okuldan mezun oldugu gdriilmektedir.
Bu oranin daha sonraki yillarda olumlu yonde artarak 1982-1983
yilinda, ti¢ yillik zaman dilimi iginde, yiizde 79’a yiik seldigi izlenmek-
tedir.

Cizelge — 8
1zmir Mlthatpasa Endiistri Meslek Lisesinde Dokuzuncu Sinifta Bulunan ve . ..
Us Yil Sonra Okuldan Mezun Olan Ogrenci Sayisi ve Yiizdeleri.

9. Simiftaki ‘
Yil Ogrenci Sayist Mezun Ogrenci Oran Yiizde)
1978—1979 - 503
1979—1980 492 :
1981—1981 - 425 206. 40
1981—1982 ) 362 259 ’ 52

1982—1983 .« | 432 - 339 79

Clzelge 9 da goruldugu gibi Bursa- Tophane Endustn Meslek
Lisesine iligkin rakamlar da sistemin daha verimli olarak ga11§t1g1n1
gostermektedir. 1978-1979 Ogretim yilinda 9. smifta 494 6grencinin

12. ’Osanor egitiminde meslek ogrenmek isteyen cesitli gruplara (iraklara, ortaokul,
lise mezunlarina' ve yetigkinlere) egitim hizmeti gotiirebilmek ve sistemi daha esnek bir
yapiya kavusturmak igin asagldakl Onlemlerin alinmast ongorulmustur

Yil sistemi yerine dénem sisteminin uygulanmasi:

. Her donem en az ondért haftadan olugur.
. Bir yilda ii¢ dénem yapilabilir.
. Gerektiginde dersler daha kisa donemlerde yogun olarak okutulabilir,
Smif . gegme yerine ders gegme sisteminin - uygulanmasi: -
. Bir dersi bagaran Ogrenci hangi kogullarda olursa ofsun o dersi tekrarlamaz
. Gerektiginde dgrenci bir tist ya da bir alt simftan ders alabilir,
Derslerm kredilendirilmesi:

. Haftada bir saat kuramsal veya uygulamali olarak verilen bir derse bir donem

devam eden ve bagari saglayan ogrenci bir kredi kazanm. :

. Programin zorunlu gordiigii krediyi tamamlayan Ogrenci okuldan mezun olmug

‘sayilir,
. Yaz donemlerini almak suretiyle bir oglenm ug yillik meslek lisesi programini
.daha kisa zamanda bitirebilir. :
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sze]ge —_ 9
Bursa Tophane Eridiistri Meslek Lisesinde Dokuzuncu Smmfta Bulunan ve
Ug Yil Sonra Okuldan Mezun Olan Qgrencn Sayilar1 ve Yiizdeleri.

9. Sumftaki LT
Yil Oglenm Sayisi Mezun Ogrenci Oran (Yiizde)
1978—1979 494
1979—1980 i 241 : . -
1980—1981 - 276 ‘ 309 N 62,5
19811982 488 : 176 730

1982—1983 565 .227 82,2

bulundugu, ii¢ yil sonra’ okuldan 309 6grencinin,’ yuzde 62,5 nin mezun
oldugu anlasilmaktadir. Bu oranmn 1982-1983 de yiizde 82.2 oldugu
izlenmektedir. Tiirkiye ortalamasinin yiizde 71 oldugu disiiniiliirse
ogrenci akisinin oldukga - hizlandig: - goriilmektedir.

Doénem ve ders gegme sistemi Ogrencilerin yil igindeki basari
durumlarmt artirmustir. Cizelge 10 Bursa Tophane andiistri Meslek
Lisesinde 9. ve 10. siniflardaki basari durumunu gostermektedir.
Endiistri meslek liseleri i¢in Tiirkiye ortalamasmin 1980-1981 yilinda
73.9-76.3 sinirlar!? iginde bulundugu dikkate alinirsa basari duru-
munun doénem ve ders gegme -sistemini uygulayan okullarda daha
iyi oldugu gozlenmektedn

_ ‘Cizelge — 10 .
Bursa Tophane Endiistri Meslek -Lisesinde
Yillara Gore Derslerdeki Bagart Durumu.

.| Basart Durumu
Yil - ) Smif - (Yiizde)
1978—1979 9 95
L ) 10 ’ s 84 -

19791980 9 , 91
.10 92
1980—1981 .9 , : 94
. o 10 92
1981—1982 9 87
10 94

1983—1984 ‘9 82 -

‘ 10 . 84 !

Ders gegme ve kredi sisteminin uygulanmasi, yil iginde yeterli
kred1y1 alamayarak okul disinda kalan Ogrenci saylsmlda. olumlu

13. Milli Egitim Genghk ve Spor Bakanligt, Etiid ve Proglamlama Dairesi istatis-
tiklerinden yara1lanarak hesaplanm1§t1r
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yonde etkilemistir. Cizelge 11 de goriildiigii gibi Bursa- Tophane En-
dustri Meslek Lisesinde 1979-198a dgretim yilinda 9. simfta bulunan
6grencilerden 20°i, ylizde 8,0 i, yonetmelikte 6ngoriilen krediyi alamaya-
rak bir donem okul diginda kalmustir. Cizelgeye gore okul dignda kalan
Ogrencilerin orant yiizde 5,5 ile yiizde 13,4 arasinda degismektedir.
Tiirkiye ortalamasi dikkate alindiginda, donem ve ders gegme siste-
minin daha az Ogrenciyi okul disina attig dU§unulmekted1r. '

Cizelge — 11
Bursa Tophane Enddstri Meslek Lisesinde Yeterli Krediyi Alamayip Okul D1§1nda
Kalan Ogrenm Sayisi -ve Yiizdeleri. .

Oprenci Kredisi. Yeter51z L ‘Oran ]

oYl Simf Sayst’ Ogrencn Say151 Oran (Yizde)
1979—1980 9 249 20 . 8,0
. 10 215 ) 22 - 10,2
1980—1981 9 276 26 9,4
) ‘ 10 240 18 v 7,5
19811982 9 507 . 68 13,4
10 197 68 : 5,5

PROGRAM GELISTiRME
iLKE:

Mesleki ve Teknik Egitim Programlar1 ishayatindaki ihtiyag:_lar‘
Esas Alinarak Gelxstlnhr. o

Mesleki ve teknuc egltlm programlarmin igerigi, oglenm yetistigi
alanda isleri verimli olarak yapabilmesi igin gerekli bilgi, beceri ve
tavirlait kapsamalidir. Mesleki ve teknik egitim programlarini olu§tu-:
ran atelye teknoloji, resim, meslek matematigi, mesleki fen bilgisi gibi
derslerin igerigi, bireyin ishayatinda yaptigi gorevler analiz edllerek
saptanir. Projede ongoriilen amaglal sunlardir.14

" 14. Egitim proglamlau okul ve sanayinin ortaklaga (;ahsmalarl ile geligtirilir. Egi-
‘tim programlarinda yer alacak konularm saptanmasi:

. Gerekli bilgi ve becerileri saptamak amaciyla mesleklerin analizini yapmak
. Okulda ve sanayide ogretilecek iglemleri belirlemek. :

. Okulda ogretilecek islemleri donemlere ve derslere gore diizenlemek.

Geleneksel derslevin yaminda yeni derslerin programlara alinmasi: - -
. Genel nitelikteki fen bilgisi derslerinin yaninda mesleklere gére mesleki fen bilgisi
dersleri gelistirilecektir. Fen bilgisinin o meslekteki uygulamasiu kapsayan mes- -
feki fen bilgisi, genel nitelikteki fen bilgisi ile es degerde kabul edilir. :
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Bir egitim sisteminde’ yapllan diizenlemeler, -egitim programiar:
ile okullara yansir. Bir egitim programi, meslek analizine dayalt olarak
segilen. ve prograini alinan islemleri (igerik), ulagilacak mesleki stan-
dartlar: (amag), 6gretim de izlenecek yolu (yontem) ve amaca ne
oranda erigildigini saptamak igin degerlendirmeyi igerir.

Mesleki ve teknik egitim alanmda bugiige kadar 27 meslek lize-
rinde program gelisthme aligmast yapilmaktadir. Bu mesleklerden
20 si Erkek Teknik Ogretim, 5’ Kiz Tekmk Ogletlm ve 2 si Ticaret
ve Turizm kesmme aittir.

1978 yilinda program gelistirme gahgmalau tesviye, metalis-
leri, elektrik ve makina ressamligi mesleklerinde baglamigtir. 1979
yilinda o6nceden baglanan mesleklere ek olarak agagisleri, model,
dokiim ve elektronik meslekleu program gelistirme kapsamina aln-
mustir. -

1981 yilinda Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiine bagh
“okullarda bulunan dgrencilerin yiizde 95 ini kapsayacak sekilde prog-
ram gelistirme c¢aligmalart -genisletilmistir. 1981 yilinda program
gelistirme galigmalasina baglanan. meslekler sunlardir; kahipeilik,
dokuma, motor, yapi, iplik, boya-apre, ofset baski, tipo, ciltleme ve
- serigraf, dizgi, fotograf klise dir. '

1982 yilinda proje cabsmalart Kiz Teknik C')gretim ve Ticaret
ve Turizm Genel Miidiirliiklerine bagli okullari kapsayacak sekilde
genisletilmistir. Halen ticaret ve otelcilik alanlart ile giyim, beslenme,
tekstil, kuaforliik, hazir deri giyim alanlarmda plogram gehstlrme
galigmalart siirdiiriilmektedir. :

. Matématik, yabanct dil vb. genel nitelikteki derslerin yaninda, bu derslerin belirli
‘uygulamalarin: igeren mesleki dersler geligtirilir.
Ogretmen ve ogrencilerin kullanacaklart basilt materyallerin geligtirilmesi:
. Ogretmen kilavuziarmt hazilamak., :
. Optenciler igin bilgi, beceri, 8dev, deney vb. nitelikteki ogretim yaptaklarini ha-'
zirlamak. )
Opretim yontemlerinin gell§t1rllme51
. Okulda ve sanayide uygulanan Ogretim yontemlerml geh§t1rmek
. Egitim teknolojisi olanaklarmdan yararlanarak Spretimin etkinligini artirmak.
. Dersler icin gerekli gorsel ve isitsel araglari gelistirmek. ’
Degerlendirme araglarinin  gelistirilmesi:
. Bilgi degerlendirme araglarini geligtirmek.
. Okul atelyelerinde ve sanayide yapilan Ogretimle 1lglh degerlendnme araglarlm
gelistirmek. :
. Tavir -ve mesleki aligkanbklarin olgulmem igin fonnlar gelistirmek.
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1978 yili .Eyliil aymndan 1985 Eyliil aymna. kadar egitim prog-
ramlarinin boyutlart olarak goriilen amag-igerik, yontem, degerlen-
dirme ve Ogrenci icin hazirlanan bilgi yapraklari bir biitiin olarak
dustintldiigiinde toplam 1497 kitapcik hazirlanmigtir. Bu yayinlarin
genel mudirliklere gore dagilum soyledir. Erkek Teknik Ogretim
. Genel Mudurlugune baglt okullar igin hazirlanan kitap sayis1 1034,
Ticaret Turizm Genel Miidiirliigiine baglh okullarla ilgili olarak ta-
mamlanmis kitap sayist 288 ve Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiir-
ligline bagli okullar i¢in hazirlanmig yayin sayist 175 dir. Belirli bir
sistem icinde hazirlanan. bu yaymlar Milli Egitim sistemimizi yon-
lendirmede ve giiniin kosullarina gdre yenilemede biiyiik katkilart
olan. materyaller olarak degerlendirilmektedir. Mesleki ve .teknik
egitim agismdan bak11d1g1 zaman, bu girisim son yillarda yapilan
~ calismalarin en Onemlilerinden birisi olarak gozlenmektedir. '

Egitim programlar1 gelistirilirken - 6grencinin segmis oldugu
meslek esas almarak, programda yer alan matematik, fen bilgisi, ya-
banci dil gibi derslerle atelye uygulamalari arasinda iliski kurulmustur:
Sekil 5 mesleki beceriler, meslek bilgisi, fen ve matematik arasindaki
111§kller1 gostermektedir. Bu yaklasimin kuram ile uygulamayi biitiin-
lestirecegi ve Ogrencilerin ilgilerini gelistirerek basariy: artiracagi dii-
stintilmektedir. Cizelge 12, Bursa Tophane Endiistri Meslek Lisesinde
geleneksel olarak okutulan matematik dersi ile &grencinin segmis
~oldugu meslekle iligkili olarak gelistirilen. meslek matematigi dersle-
rindeki Ogrenci basarisint gostermektedir. Ogrencilerin  gogunlugu
meslek matematigi dersini segmis bulunmaktadir.

Dérdiincti donemde her iki dersteki bagari oranlarlnm blrblrme :
gok yakin oldugu gorilmektedir. Altinci donemde ise meslek mate-
matigindeki basart orani yiizde 79 1ken, geleneksel matematik dersin-
deki basar yiizde 86°d1r.. _ :

Cizelge 13 endiistriyel meslek -okullart i¢i hazirlanan vé atelye
uygulamalari ile iligkili olarak gelistirilen genel derslere ait materyal-
leri gostermektedir. Toplam olarak hazirlanan 109 kitaptan 28 s1 68-
renciler igin ders kitabi niteligindedir. Yontemle ilgili 26 kitap ve
6lgme araglarint igeren 27 degerlendirme kitab1 6gretmene yoneliktir. -
Ele alinan 28 ders igin amag ve igerigi belirleyen 28 kitap dgretmen,
yonetici ve diger 1lg|111e1 icin delsm kapsamini ve varllacak hedef-
len gosteunektedu

Hazirlanan bu yaymnlarn en 6pemli niteligi Ogrencinin meslegi
igin Onemli olan bilgi’ ve becerileri igermis olmasidir.

\
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Dersler

Bilgisi

Mesleki
Beceriler

Teknolojisi

Matematik

Sekil — 5 Mesleki Beceriler, Meslek Bilgisi ve Genel Dersler Arasinda Tligkiler

Cizelge — 12 ) . :
Bursa Tophane Endtiistri Meslek Lisesinde Geleneksel Matematik Dersi ile
Meslege Donitk Matematik Dersinde Bagar1 Oranlari.

' ’ Méslek Matematigi Geleneksel Matematik
' . ) Basarth olan | Basarih olan
Yil | Ogrenci Sayisi Ogrenciler | Ogrenci sayisi ogrenciler -
1983—1984 . (Yiizde) ) (Yiizde)
4. Dénem 357 79 70 78
6. Donem 257 79 97 86

Mesleki ve teknik egitimde program - gelistirme ¢alismalarimm
baglangi¢ noktasi, Ogrencinin hazirlanmak istedii meslekte basar1-
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" Cizelge — 13
Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigine Bagh Okullarda Oktulan
Genel Derslere Ait Gelistirilen Materyaller.

Gelistirilen - ]
Ders Programi | Amag| Deger- | Yon- | Bilgi | Top--
Dersin Adi Sayisi Igerik | lendirme | tem | Yaprafi| lam
Fen Bilgisi . 5 .| s 5 4 50 19
Ingilizce 4 4 4 4 4 |-16.
- Almanca . 4 4 4 4 4 16
Fransizea - : 4 4 4_ 4 4 16
Matematik (Elektrik) 4 4 4 4 4 16
Matematik (Makine) 4 4 4 4 4 16
Uretin} ve Ingan Tliskileri R N ’_ " 1 2
Giig kaynaklari o2 2| 2 2| "2 |8
TOPLAM . 28 . 28 | 27 26 28 109

It olarak galisan yetigkinlerin ne yaptiklarini ve ne bildiklerini sap-
tamaktir. Diger bir ifade ile 6§rencinin hazirlandigi meslegin analizidir.
Program gelistirme calismalarmm, ishayatinda durum saptamadan
stif igindeki giinliik ders planina kadar kapsamh olarak ele alinmasi
gerekir. Bunun igin tim ilgili taraflann (merkez Orgitil, yonetici,
Ogretmen, Ogrenci, sanayi temsilcisi) program gelistirme ¢alismalarina
katilmasi saglanmalidir. Cahgmalarda taraflarm igbirlii yapmasi ve
faaliyetlere katilmast esastir. Sekil 6 egitim programlarmin gelistiril-
mesinde izlenen asamalar: gostermektedir. Ilgili taraflarn katilmasim
ve goriislerinin alinmasimi saglamak amaci ile yapilan bashca faali-
-yetler su sekilde 6zetlenebilir. '

1~ Isveren ve isci temsilcilerinin goriisleri, her okulda olustu-
rulan sanayi kurulu ile, aym oktllda bulunan bitiin meslekler igin
ayrt ayr1 kurulan meslek kurullari yolu ile, stirekli olarak program
gelistirme calismalarina yansitilmistir . ' '

. 2— Mesleklere gore sanayide gah§acak‘ sanatkérlarda bulunmas:
gerekli olan bilgi ve beceriyi saptamak amaciyla aragtirmalar yapilmig
ve program gelistirmede, arastirma bulgulardan . yararlanilmistir.
~ 3- Opgrencilerin sanayide yaptiklart uygulamalara iliskin olarak

her ‘dénem sonunda isverenlerin gorigleri alinmis ve igverenlerle
ortak toplantilar yapilmistir.



EGITIM PROGRAMLARINI SANAY! ILE ISBIRLIGI YAPARAK GELISTIRMEK

i : :arinin ‘

ilsl)t’iYac]arl Programin genel amag-

“ lan, kapsam ilkelert.
. ' g

Bireyin

ihtiyaglar:

Basili kaynaklart
incelemek,

Islemleri saptamak.

Taslak ‘iglemleri
listelemek.

Meslek danisma kure-
lunun gorijglerini almak, |—m8M ——
Anket yolu ile meslekte
calisanlarin gorislerini
almak. k

Sonucu deéerlendirmgk. ‘Programa alinacak

islemleri segmek.
It

Mesleki standartlara
uygun yeterlie dayal
amaglart yazmak,

3

Islemleri yillara derslere
ve linitelere gore diizen-
_ lemek. - :

1 i '

Makina, takim, arag ve -

geregleri- saptamak.

¥

Analize dayali olarak tas-
.lak materyali hazirlamak.

Meslek danisma kuru- —
lunda incelemek. ' Ogretmen kilavuzlarini

hazirlamak. |

Uzmanlarin goriiglerini : i
almak. v
“Ogretim yapraklarini
hazirlamak.
t. l - ‘1’
Degerlendirme araglar
gelistirmek,

v
) ’ Uygulamak ve sonucu
| deerlendirmek.

L

Deneme igin gogaltmak.

Sekil '6 Egitim Programlarinin Geligtiriimesinde Izlenen Asamalar, ,

y



278 ‘ HIFZI DOGAN

4— Her doénemin sonunda sanayide’yaptlklarl uygulama ile ilgili
olarak anket yolu ile Ogrencilerin goériisleri anlimistir. Bu goriisleri
yansitan raporlar, igverenlerde dahil olmak lizere ilgililere verilmistir.

5~ Talim ve Terbiye Dairesinin, Teftis Kurulunun ve &gretim
dairelerinin goriigleri proje kurul kararlari ile slirekli olarak calisma-
- Jara yansimustir.

6- Program gelistirme ¢alismalarinda Ogretmenin ok Onemli
bir yeri vardir. Ogretmen, program g¢alismalarina katilmazsa, hazir-
lanan program etkili olamaz. Projede, 6gretmen program gelistirme
caligmalarmm temelini olustuimustur. Cahgmahr baslndan sonuna
kadar Ogretmenin Katkist ile gergeklesmistir.

Cizelge 14 yukarida belirtilen esaslar g:ergeyesinde Erkek Teknik
‘Opretim Genel Miidiirliigiine bagl okullarda okutulan meslekler
icin hazirlanan materyalleri gostermektedir. Eyliil, 1985 tarihi iti-
bartyla bugiline kadar toplam olarak 925 kitabin hazirlandifi goriil-
mektedir. Bunlardan. 81 tanesi Ogrenciler igin ders kitabi niteligin-
dedir. Ogretmenin smifta’ izleyecegi yontemi belirleyen kitap sayisi
216 ve olgme araglarint igeren kitap sayist 238 dir. Bugiine kadar
444 dersin program gelistirmes ¢alismasina baslanmis ve bunlardan
390 nun amag._ve igerigi bitirilenerek yaymlanmistir. Daha 6n¢e, de
belirtildigi gibi. bugiin Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiine
baglt olan okullarla ilgili olarak yiiriitiilen program gelistirme ¢alis-
malari, bu genel mudiirliige bagh &grencilerin ylizde 95 ini kapsa-
maktadir.

Cizelge 14 1978 yilinda baslanan ve ilk dort meslek arasinda yer -
alan makine ressamhg alaninda 87, tesviye alaninda 82; elektrik
alanminda 79 ve metaligleri alaminda da 77 yaym yapildigim gdstermek-
‘tedir. Daha sonraki yillarda proje-kapsamina alman mesleklerle ilgili
yayin listeleri de hayli kabarik olarak gorlinmektedir,

1982 yilinda alinan bir kararla Ankara Otelcilik ve Turizm Mes-
lek Lisesi ile Bursa Ticaret Lisesi ve Izmir Cumhuriyet Ticaret Lisesi
Osanor egitimi kapsamina alinmislardir. Eylil 1985 tarihine kadar
bu alanda toplam 288 yayimn yapilmistir, Cizelge 15 otelcilik ve turizm
alammda hazirlanan program materyallerini = gdstermektedir. Bu
alanda toplam olarak 70 kitap hazirlanmistir. Bunlardan 9 s1 &grenci-
lex 1<;md1r Program da yer alan 39 dersten 39 nun amag ve 1¢er1g1 ve
15 nin degerlendnme araglart hazirlanmistir,
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. Cizelge — 14 ]
Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirligine Baglh Okullarda Okutulan
Mesleklerle gili Olarak Gelistirilen Program Materyalleri

279

81

Gelistirilen :

Ders Programt | Amag| Deger- | Yon-| Bilgi | Top-

Bolimiin Adi Sayis1 Igerik lepdirme tem |Yapragt] alm
Tesviyecilik 22 T2 , 2 2 | 16 | 82
Metalisleri 23 23 23 23 8 71
Elektrik ~ 26 26 26 26 1 79 
Makine Réssamlift 25 25 25 T 25 12 87
Model 20 - 20 ]? 19 5 63
Dokiim 20 19 19 19 49 66
Apgagisleri 23 23 1 12 13 48
Elektronik 28 28 24 20 2 74
Dokuma 25 25 6 2 15 48
‘Boya-Apre 16 * 16 8 8 32
Iplik 19 15 13 2 6 36
Motor 29 23 4 3 3 ]33
Kalip 22 14 9 8 4 35
Matbaa 43 4| 2 | 20 85
Yapt | 30 30 : 30
Yapi Ressamhig1 28 28 6 6 49
Sthhi Tesisat 45 10 10
TOPLAM 444 390 | 238 | 216 925

Ticaret alami ile ilgili olarak hazirlanan program materyalleri
cizelge 16 goriilmektedir. Bu alanda 218 kitabin hazirlandigi, bunlar-
dan 34 niin &grenciler igin ders kitabr oldugu gorulmektedlr Ticaret
alaninda 67 dersten 67 iin amag ve igerikleri ve 62 nin degerlendlrme
araglarimin hazirlandif izlenmektedir. :

Kiz Teknik Ogretim Genel Mudurlugune baglt bulunan okullar-
da okutulan mesleklerle ilgili olarak hazirlanan materyallerin listesi
Cizelge 17 de goriilmektedir. Toplam olarak 175 adet amag ve ige-

rik geligtirilmistir.
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: Cizelge — 15
Ticaret ve Turizm Genel Miidiirltigiine Bagli Otelcilik ve Turizm
Meslek Liselerinde Gehstmlen Program Materyalleri
| Gelistirilen
Ders Programi | Amag| Deger- | Yon- | Bilgi | Top-
Dersin Adi Sayis1 Igerik | lendirme { tem | Yapragi| lam
Mesleki Matematik 1 1 1 1 3
Mesleki Ingilizce’ 4 4 1. 5
Mesleki Fransizca 4 4 4 2 4 14
Mesleki Almanca 4 4 1 1 2 8
Resepsiyon Muhasebe 4 4 2 1 2 7
Servis-Bar 6 . 6 3 11
Yemek Pigirme 6 6 ‘ 6
Kat Hizmetleri 4 4 4 2 10
Miister: Iliskileri 2 2 2
Yemek-i¢ki Kontrolu 2 2 2.
Turizm Isletmeciligi 2 2 )
Toplam 39 39 | 15 7 9. 70
. Cizelge - 16

Ticaret ve T urizm Genel Mudurlugune Bagh Ticaret Liselerinde Gelistirilen
Program Materyalleri

Dersin Adi

Geligtirilen
Ders Programu
Sayisi

Amag
Tgerik

Deger-
lendirme

Yon-
tem

Bilgi
Yapragi

Top-
lam .

- Otel Muhasebesi
" Devlet Muhasebesi

| Ziraat Muhasebesi

| Maliye

Mesleki Matematik
Mesleki Ingilizce
Mesleki Fransizca
Mesleki Almanca
Ticaret Matematik
Ekonomi

Hukuk

Muhasebe
Daktilografi
Pazarlama

Turizm

Bilgisayar

Telex

Endiistri Béliimii -
Bankacihk Boliimii
Kooperatifcilik Boliimii
,Sekreterlik Bolimii
"Pazarlama Boliimii
Turizm Boliimii
Pazarlama Arastirma
Is Hukuku

Ingaat Muhasebesi

Deniz Ticaret Hukuku

Istatistik .
Sigorta Muhasebesx

2 2
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Cizelge — 17
K1z Teknik Ogretim Genel Midiirligne Bagh Okullarda Okutulan Mesleklerle ilgili
Olarak Geligtirilen Program Materyallerl

Geligtirilen Bilgi

Ders Program | Amag | Deger- | Yon- | Yaprak-| Top-
Bélim Ad1 - . Sayis1 Igerik | lendirme | tem lar1 lam
Hazir Giyim T2 12 S 12 -
Deri Hazir Giyim 9 9
Besin Teknolojisi 59 59 59
-Tekstil Boya-Bask1 - : .
Desen 29 29 - | .29
Orme 22 22 22
Dokuma : 21 21 21
Kalite Kontrol 23 23 ' ) 23
Toplam - 175 . 175

'PROGRAMLARIN YAPISI

ILKE: 8

; Mesleki ve Teknik Egitim Prdgramiarl, 6grencinin iigi ve ihti-
yaglar1 Ile Yerel Diizeyde Bulunan Ishayatmm Ihtlyaglarlm Kars1-
layacak Sekilde Esnek Bir Yapiya Sahip Olmaldir.

Bu ilke programlarin genis bir mesleki tabanla baslamasint ve
yerel diizeyde bulunan sanayinin ihtiyaglarma gore uzmanlk alanlarma
yonelmesini Ongoriilmektedir. Programin ogrenci ilgi ve ihtiyag-
larr ile sanayinin ihtiyaglarint dengeleyebilmesi igin dersler zorunlu

ve secimlik olarak diizenlenmistir. Zorunlu derslerde belirli bir
standarda erisen Ogrencinin, aynilik yerine denklik ilkesi uyarinca
ve secimlik derslerin yard1m1 ile istepi yonde yetismesine imkan sag-
lanmugtir.14 : , )

Bireyin hizla degisen teknolopk kosullara uyum saglayabilmesi
igin, programlaun miimkiin oldugu kadar gemg bir, tabanla basla-

14 Pro_|ede dersler zorunlu ve segimlik olarak duzenlenmlgtlr

. Egitim programinda yer alan matematik, sosyal bilgiler, fen bilgisi vb. alanlar-
daki dersler zorunlu ve segimlik olmak tizere iki gruba ayrilir.

. Egitim plogramlarmda yer alan uygulamaya doniik dersler zorunlu ve seglmllk
olmak tizere iki grupta toplanir.
Oprenci yiksek Ogretime ya da sanayiye gitmek istediginde kendisine uygun
olan dersleri seger. :

v
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mast ongdriilmiistiir. Hazirlanan programlarda birinci donem atelye
programlari, birbiri ile iliskili meslekler igin ortak bir tabanla bas-
Jlamaktadir. Ayrica 2. 3. ve 4. dénem programlart ayn: meslekteki
ustalik alanlar igin ortaktir. Meslek lisesi igin gelistirilen program-
larda aym: meslek igin ilk iki yil ortak: program izlenmektedir. Genis
tabanla baslayan meslek egitimi ogrencmm meslekle ilgili ig sahalarma
daha kolay uyum yapmasina imkan saglamaktadur. Sekil 7 tesiyecilik
alaninda biitiin ustaliklar icin ortak olan ve belirli ustaliklar i i¢in 6zel-
“likle aranan becerilerin dagiimini gostermektedir.

Meslek liselerinin son simnif programlarl, ustalik alanlarma ve
uzmanha yonelmistir. Genis tabanli bilgi ve becerilerden ¢ok, bir
meslek i¢inde bulunan ustahik alanlarmn birinde derinlesmeyi 6n-
gormektedir. Cevre kosullar1 uygun olan okullarda bu diizeydeki-
efitim sanayide uygulama yapma seklinde yiiriitiilmektedir. Sekil 7
‘tesviye boliimiinde beceriye déniik derslerin yapisini gostermektedir.
Birinci dénem tesviye programu genel becerileri kazandirmakla bas-
lamaktadir. Ikinci, tigilincii ve dérdiincii dénemlerde Ogrenci, tes-
viyecilik -alaninda gesitli ustaliklar igin ortak olan temel mesleki bece-
rilerini kazanmaktadir. Besinci ve altinc dénémlerde Ogrenci torna-
alk, frezecilik, taslama ve alet bileme ve planya-vargel alanlarinin
birinde derinlemesine bilgi ve beceri kazanmaktadir. Genel olarak bu
beceri sanayide uygulama yaparak, gergek iiretim kosullarinda zaman
ve maliyet baskis: altinda yapilmaktadir. Uygulama, 6grencinin mes-
leki yonden kabul edilmis- standartlara erismeésine yardim etmektedir.

Ogrencilerin ilgi ve niyetlerini dikkate alarak programlarda
Ofrencilere ders secme olanagi saglanmugtir. Eger 6grenci yiiksek
Ogretime gitmeyi planliyorsa 10. ve 11. simflarda segmeli dersler adi
altinda yer alan haftada 4 saatlik deislerde matematik, fizik, kimya -
yabanct dil derslerini secebilir. Eger 63renci ighayatina y&nelmisse,
segmeli dersleri beceriyi destekleyici dersler arasmdan segebilir. Or-
negin, tesviye boliimiindeki Sgrenci 10. ve 11. smiflardaki haftada
4 saatlik segmeli dersleri su dersler arasindan segebilir: dlgme ve
kontrol, hidrolik ve pnématik kumanda devreleii, makina bakim ve
onarimi, makina bakimm resmi ve is kaliplari, '

Segmeli dersler, 5grenciye mesleginde ilerleme veya iist dgrenime
gitme' olanagi vermek suretiyle hem programlarin amaglarmdan
sapmamasina. ve hemde &grencilerin ilgilerine gore ilerlemelerine im-
kan saglamaktadlr
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OGRENCILERIN SANAYIDE UYGULAMA YAPMASI

ILKE: 9 , , .
Gergek Uretim Kosullarmda Calisma Mesleki ve Teknik Egitim
- f¢in En Iyi Laboratuvardir: ’

 Mesleki ve teknik egitim en iyi olarak gergek is lizerinde cali-
sarak Ogrenilebilir. Mesleki ve teknik egitim de kullanilan makinalar

ve uygulanan yontem, imkanlar oranlnda ishayatindaki kosullara
benzemehdlr 15

‘Osanor egltlmmln en ¢ok bilinen boyutu, 6grencilerin igyerinde
uygulama yapmalaridir. Ogrencilerin isyerinde gercek {iretim k0§u1-
lar1 altinda g¢aligabilmeleri igin igverene, okula, Ggrenciye ve veliye
diisen sorumluluklarin belirlenmesi gerekir. Bu amagla, protokol,

form, belge vb. nitelikte g¢esitli dokiimanlar hazirlanarak uygula-
maya konulmustur.

Bursa ve Izmir de osanor egitimi kapsaminda bulunan iki en-
diistri meslek lisesinde 1978-1983 yillart arasinda igyerlerinde uygu-
lama yapan Ogrenci sayilari Cizelge 18 de gosterilmigtir. ‘

i§yerlerinde yapilan uygulamay: degerlendirmek ve gerekli 6n-

lemleri almak igin zaman zaman Ogrencilerin ve igverenlerin gorus-
leri almmugtir.

Cizelge 18
Sanayide Uygulama Yapan Ogrenci Sayisi

Okul 1978-791 1979-80) 1980-81 | 1981-82] 1982-83 | 1983-84 | Topl.
.Bursa Tophane ' ‘

Endiistri Meslek

Lisesi 329 196 222 160 120 240 1027
| tzmir Mithat- ' ’

pasa Endistri : ,

~Meslek Lisesi - 50 424 408 241 227 1300

/
15 Meslek liselerine devam eden Ogrencilerin gergek iretim kosullari iginde igyer-
lerinde uygulama yapmalari osanor egitiminin temel amaglarindan biridir. Bu amagla
asagidaki hususlarin  gergeklestiriimesi amag:lanmaktadlr

. Ogrencilerin uygulama yapacaklar 1§yerler1n1 segerken kullanilacak oOlgtitleri
gelistirmek.

. Uygulamada tal"af olan igveren, 0grenci, veli ve okulun sorumluluklarini belirlemek.

. Uygulamaya gonderilecek Ogrencilerin segiminde uygulanacak ilkeleri saptamak

. Ogrencileri isyerinde izleyecek olan yonetici, koordinatdr ve 6gretmen igin uygu-
lacak ilkeleri saptamak ve gerekli araglar (formlars) hazirlamak.

. Isyerlerinde -uygulama  yapan &grenci bagarilarinin degerlendmlmesmde uyula-
lacak ilkeleri saptamak ve uygun araglari gelistirmek.
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MEZUNLARI iIZLEME

fLKE: 10

~ Mesleki ve Teknik Egitimin Degerlendirilmesinde Dikkate Ali-
nan En Onemli U¢ Olgiit Vardir. Bu Olgiitler Sunlardir: 1- Ogren-
cilerin Egitim Gordiikleri Meslek Dalinda Yada Bununla ilgili Dal-
larda Calisma Yiizdesi, 2— Bu Egitimi Gorenlerin, Gérmeyenlere, Oranla
Mesleki Basarisi, 3— Sectikleri Meslekte Egmlenlerm 0 Meslekten
Duyduklar1 Tatmin Duygusudur.

~ Bu ilkeye gore mesleki egitim programlarindan mezun olan
dgrencilerin durumlarin: incelemek ve gerekli 6nlemleri almak okulun
esas gorevleri arasindadir.16

Bursa Tophane Endiistri Meslek L1ses1nden ve Izmir Mithatpasa -
Endiistri Meslek Lisesinden 1981-1982 yilinda mezun olan 6grencilerin
okuldan sonraki durumlarini incelemek iizere bir arastirma yapilmis-
tir. Hazirlanan ankete Bursa’dan 60 ve Izmir Mithatpasa’dan da 47
6grenci cevaplamistir. Elde ediln sonuglzu ozetlenerek . Cizelge. 19 da
verilmistir. : :

Okulun yet1§t1rd1g1 mezunlarlm izlemesi, 1§ igindeki bagari ve
basarisizliklarmi saptamast ve ona gore gerekli Onlemleri almasi
onemli -bir gelismedir. Okulun is hayatindaki ihtiyaglar1. saptamasi,
bu ihtiyact karsilayacak sekilde program yapmasi ve yetistirdigi ele-
manlarm Onceden belirlenen ihtiyaci ne oranda giderdiklerini bil-
mesi, egitim sisteminin kendisini yenilemesi igin zorunluluktur.

Mezun ‘olan Ogrencilerden ‘bulunabilenlerin ve cevap verenlerin
sinirh olusu bir genelleme yapmaya imkan vermemekle bitlikte cizelge
19’a bakarak bazi yorumlarm yapilmast mimkiin gdriilmektedir.

Meslek segmede en onemh unsurun is 1mkanlau oldugu dikkatleri segmektedir.
(madde 1).

. 1lk islerini bulmada akraba ve arkadaslarinm en etkin olduklari, ancak okullarda
gorevli olan mesleki rehber, koordinatér ve diger ogretmenlerinin de katkisinin arttigt
goridmektedir. Tzmir Mithat pasa Endiistri Meslek Lisesinin bu konuda daha etkin oldugu
goriilmektedir. (madde 3).

. Ankete cevap veren Ggrencilerin yausmdan fazlasmm ilk iki ay icinde ise girdik-

- leri ve ilk islerinin okulda yetigtikleri alanla oldukga iliskili oldugu goriilmektedir.
(madde 2, 4, ve 20).

16 Mezunlaun ige yerlestirilmesi ve ig iginde 1lzlenmes1 okulun ‘esas gOrevleri
arasinda olmaktadir.

-, Mezunlarin ‘ise yerle§tullmelerme yardim edecek b1r smtem gehstxrmek
-. ., Mezunlazin is - i¢indeki bagart durumlarmi izlemek.’
. Mezunlardan saglanan bilgilerin program gelistirme ¢aligmalarinda kullanmak,
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'

. Mezun olan égrenciiérin dortte {iigii, oku! atelyelerinde kullandiklart takim,
makine ve malzemelerin ishayatinda kar§11a§t1klauna biiyiik oranda benzedik- -
leri belirtmektedir (madde 5 ve 6). :

. Mezun olan her on dgrenciden sekizi, el becerilerinin kendi igleri i¢in &nemli
oldugunu vurgulamakta, ancak mezunlarin yarsina yakini bu becerilerin gok
azimi okulda Ogrendiklerini belirterek, sanayi de kazanilan becerilerin kendileri
igin ©nemini vurgulamaktadir (madde 7 ve 8).

. Mezunlarin ¢ogunlugu, atelye ve meslek dersleri ile genel bilgi Ogretmenlerini
.yeterli olarak degerlendirmektedir (madde 11 ve 12).

. Mezunlarin ¢ogunlugu, okul atelyelerini ve okulun fiziki durumunu orta ve ye-
terli olarak degerlendirmektedir. (madde. 13 ve 14).

. Okulun &grencilerine. danigmanlik hizmeti vermesi, isbulmada yardim etmesi
ve Ogrenci problemlerine gosterilen ilgi acisindan Tzmir Mithatpasa Endiistri
Meslek Lisesinin daha etkin oldugu goériilmektedir (madde 15, 16 ve 17).

. Mezunlarm ¢ok biiyiik gogunlugu, onda dokuzu, ckulun toplum igindeki “yerini
* yeterli ve miikemmel olarak gdrmektedir. :

. Mezunlarin yansindan fazlasinin gahgtiklar: igten memnun ve ¢ok memnun
olduklar: gozlenmektedir (madde 21).

Mesleki ve teknik egitimde temel amag Ofrencileri bir meslek
icin hazirlamaktir. Ancak yeteneklj 6grenciler igin ydiiksek dgretime
gidis yollarmin acik tutulmast ve bu 6grenciler igin gerekli 1mkanlarm :

- saglanmasi gerekir. :

Osanor egitimini uygulayan Mithatpasa Endiistri Meslek Lise-
sinden mezun olup yiiksekdgretim goren 6grencilerin durumu Cizelge
20 de goriilmektedir. 1981-1983 yillari arasinda Mithatpasa Endiistri
Meslek Lisesindén yiiksekdgretime giren grenci yiizdeleri 07 ile 18
arasinda deg1§mekted1r. Endiistri meslek lisesinden mezun olanlarin
yiiksek Ogretime giris yuzdelen dikkate alindiginda osanor egitiminin,
Ogrencilerin egitildikleri mesleklerde is bulmalarim . yukselttlgl gibi,
ayni programdan mezun olup yiiksek 6gretime giden 6grenci sayxlanm
da artirmig bulunmaktadir.

Bursa Tophane Endiistri Meslek Lisesini bitirip yuksekogxetlme
giden &grencilere iligkin veriler Cizelge 21 de verilmigtir. Osanor
egitiminin sonucu olarak Ogrencilerin ¢evrelerindeki ishayatinda da-
ha kolay ig bulabilecekleri ve yiiksekogretime bagvurma isteklerinin
azalacagt disliniilmektedir. Cizelge 21 de goriildtgi gibi 1982 de
son sinifta bulunan &grencilerin yiizde 89 u yiiksekogretime girmek
icin bagvuruldugu halde bu oramin 1983 ve 1984 yillarinda yiizde
79 u diistigli goriilmektedir. Smmava giren Ofrencilerin yillara gore
yiizde 16 ile ylizde 31 nin yiiksekdgretim smavlarini kazandigt anla-
stimaktadir. Bu oranlar Tirkiye ortalamasma gére oldukga yiiksektir.



Cizelge - 19
1981-1982 yilinda Bursa Tophane Endiistri Meslek Lisesinden ve Izmir Mithatpasa
Endistri Meslek Lisesinden Mezun Olan Ogrencilerin' Ankete Verdikleri Cevaplar

Ogrencilerin verdikleri
CeVapIarm cevaplar (ylizde)
s Yogzunlastifit Bursa {zmir
Bilgi Istenen Unsurlar Secenekler Tophane | Mithatpaga
1- Meslek lisesi segiminde etkenler | Is imkanlar 75,1 60
. . Ebeveyler 8 11,5 -
2- 11k islerini bulduklar: siire 1-2 ay 42,3 51,7
C ) Hemen 14,0 15,6
3- 1k iglerini nasil bulduklar Akraba-Arkadas 52,5 43,5
- Okul 8gretmeni 9,0 25,8
4- 11k islerinin yetistirildikleri Fevkalade yeterli 13,0 16,5
alanla ilgisi | Yeterli 62,0 70,0
5— Okul atelyeleri ile islerinde kul- ) B '
landiklar1 takim .ve makinalar | Ayni-cok benzeri 36,3 45,6
arasinda benzerlik Cok az farkh 29,8 36,4
6~ Malzemeler arasindaki benzerlik | Ayni-gok benzeri 36,5 44,0
Cok az farkh 36,5 ' 36,0
7~ El becerilerinin igleri -igin onem | Oldukca Snemli 46,6 42,1
derecesi . Cok Onemli 40,6 43,4
8- Pratik isbilgilerinin ne kadarm | Pek azim 46,3 36,9
okulda kazandiklari Oldukg¢a 38,8 44,6
9- Teorik igbilgilerinin ne kadarnu | Pek az 21,6 19,1
okulda kazandiklari Olduke¢a 53,3 54,7
‘ Hepsi 18,3 26,0
10- Biiro becerilerinin ne kadarim | Hemen hemen hig 29,0 14,5
okulda kazandiklari Pek azin 49,0 38,7
Oldukga 19,0 35,4
11— Atelye ve meslek dersleri ogret- | Orta : 30,6 18,8
menlerin.ogretim yetenekleri Yeterli 52,1 - 64,9
12- Genel bilgi dersi 6gretmenlerinin | Orta - 20,0 ' 24,6-
Ogretim yetenel(leri Yeterli. 66,0 64,0
13- Atelye imkanlari ve makinalarin | Zayif 15,8 12,6
durumu Orta 37,3 39,2
Yeterli 35,9 32,9
14— Okulun i¢inde bulundugu genel | Orta 25,5 39,5
fiziki sartlar } Yeterli: 53,4 30,2 -
Mikkemmel 19,1 9,2
15- Ogrencilere mesleki danigmanlik | Zayif 18,4 9,0
Orta - 41,0 35,1
’ Yeterli 37,2 42,8
16- Ogrencilere isbulmalari . Zayif 52,0 7,8
hususunda yardim .Orta 30,5 - 29,8
| Tyi 13,5 35,0
. . Miikemmel 4,0 27,3
17- Ogrenci problemlerine Zayif 20,0 6,5
ogretmenlerin gosterdigi ilgi Orta 30,0 33,7
‘ tyi 34,7 39,0
oo Miikemmel 15,3 20,8
18- Okulun toplum igindeki yeri Orta 11,0 3,9
. Yeterli 39,4 35,5
Mitkemmel 48,5 59,2
19~ Okulun disiplin saglamada Orta 20,5 4,1
aldig: tedbirlerin gegerlik Yeterli 52,2 31,0
derecesi ‘Milkemmel 394 62,2
20- Mezunlarin yaptiklar: iglerin Aym meslek 44,1 58,5
meslek branglar ile ilgili Cok ilgili 13,7 14,2
(L. iy igin) Az ilgili 20,6 16,9
Hig. ilgisiz 21,6 10,4
21- Mezunlarm ¢aligtiklari igtén Cok memnun 11,7 234
memnun olma durumlari -Memnun . 48,8 52,0
' : Menmun degil 16,0 13,7
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CIZELGE - 20
izmir M1thatpa§a Endistri Meslek Lisesinde Yiiksekogretime Bagvuran ve Smavlan
Kazanan Ogrencilerin Say1 ve Yiizdeleri

Smava Giren Ogrenci Yiiksekogretime Giren Oran

Yil Sayist Ogrenci Sayist (Yiizde)
1981 3027 39 12
1982 302 22 07
" 1983 306 56 18

CIZELGE - 21 :
Bursa Tophane Endiistri Meslek Lisesinde Yiiksekogretime Basvuran Son Smuf Ogrenci
Sayist ve Kazanan Ogrenciler

Yiiksekogretime bagvuran Yiiksekogretime giren
S.(.’ i Sini f Ogrenci ogrenci
ogrenci .
Yil sayist Sayrst I Oran (Yizde) Sayist Oran (Yiiz.)
1982 202 180 89 29 16
1983 226 179 . 79 57 ] 31
1984 354 T 282 |- 79 69 24

KAYNAKLAR
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