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Tiirkiye’de Lisansiistii Egitim:Sorunlar ve Céziim Onerileri
Sedat KARAMAN® & Fehim BAKIRCI **

Ozet

Temel amact bilgi iireten, kullanan, elestiren ve iiretken bir diislince tarziyla
problem ¢ozebilecek nitelikli insan gliciinii yetistirmek olan lisansiistii egitim;
Tiirkiye’de Universitelere bagli enstitiilerce yiiriitiilmektedir. Lisansiistii egitim; egitim
kalitesi, iilke kaynaklarimin etkin kullanimi ve geligsmislik diizeyi ile yakindan iligkili
oldugu i¢in 6nemle iizerinde durulmasi gereken bir konudur.

Tiirkiye’de, lisansiistii egitimde dgretim iiyesi, dgrenci, egitim programlar: ve
calisma birimleri ve sartlariyla ilgili pek ¢ok sorun yasanmaktadir. Bu g¢alisma; esas
itibariyle lisansiistii egitimin Onemini vurgulayarak, s6z konusu bu sorunlar1 genel
boyutuyla tespit edebilmeyi ve gelistirilebilecek ¢oziim Onerilerine katki saglayabilmeyi
amaglamaktadir.

Anahtar Sozciikler: Lisansiistii egitim, Enstitiiler, Yiiksek Lisans, Doktora

POSTGRADUATE STUDY IN TURKEY:
PROBLEMS AND PROPOSED SOLUTIONS

Abstract

Postgraduate studies aiming to raise qualified human resource able to produce,
synthesize and utilize knowledge are carried out by Institutes of Universities in Turkey.
Since the postgraduate studies are closely related to quality of education, efficient
utilization of country resources and level of development of the country, necessary
emphasize should be given for this issue.

There several problems related to instructors, students, educational programs and
relevant units of postgraduate studies in Turkey. This study emphasizes the significance
of postgraduate studies, specifies the general problems and proposes solutions toward
these problems.

Key Words: Postgraduate Study, Institutes, Master of Science, Ph.D.

1- GIRIS
Yasadigimiz bilgi ¢aginda hizla artan ve yayilan bilgi, is ve meslek
hayatinda rekabeti giiglendirmis ve uzmanlasmay1 daha 6nemli hale getirmistir.

* Dog. Dr. Gaziosmanpasa Universitesi, skaraman@gop.edu.tr
** Dog. Dr. Gaziosmanpasa Universitesi, fbakirci@gop.edu.tr

94



Karaman, S.; Bakirci, F. / Sosyal Bilimler Arastirmalar1 Dergisi. 11, (2010): 94-114

Ayni zamanda ekonominin ger¢ek sermayesi haline gelen bilginin iiretildigi
temel birim {niversiteler olmustur. Toplumun bilimsel arastirma ve yliksek
nitelikli insan giicli ihtiyacim1 kargilamak {izere kurulmus olan {iniversiteler;
yiiksek diizeyde bilimsel arasgtirma yapmak, bilgi ve teknoloji liretmek, bilim
verilerini yaymak, ulusal ve evrensel gelismeye katkida bulunmak gibi oldukga
genis gorev, yetki ve sorumluluklara sahip olan kurumlardir. Her alanda toplum
yasami ile i¢ ice ve yan yana olan {iniversite, egitim sisteminin en iist
kademesinde yer almaktadir. Sistemin diger kademelerinin gorevleri “var olan
bilgiyi aktarmak” iken, {iniversite esas olarak “bilgiyi iiretmek, yaymak ve
kullanimin1 saglamakla” gorevlidir (Tuzcu; 2003).

Mezuniyet sonrasi etkin egitim kademeleri, toplumlarda bilimsel veriler
ve teknolojik gelismelerin bir geregi olarak zamanla artan istek ve zorunlulukla
nerede ise iki yiizyll Oncesi uygulanmaya baslanarak, {iniversite ve
yiksekogrenim kurumlarinin birincil amact haline gelmistir. Bilimin 6gretildigi,
ogrenildigi ve iiretildigi akademik kurum ve iiniversitelerde 19. yy baslarinda
Almanya’da baglatilan ve gecen iki yiizyillik siirecte bircok {ilkede de yerlesen
bu bag lisansiistii egitim, 6gretim ve arastirma olgulariin kenetlenmesini daha
da kuvvetli hale getirmis ve devamini saglamistir (Tiirker; 2001).

Lisansiistii egitim bilim insam1 yetistirme ve ulusal bilim politikasinin
yiiriitiilmesindeki en 6nemli etmenlerden biri olarak kabul edilmektedir. Temel
amaci; bilgiyi tireten, kullanan, elestiren ve tireten bir diislince tarziyla problem
¢Ozebilecek nitelikte insan gliciinii yetistirmektir. Bu nedenle lisansiistii
egitimin planlamasi ve etkin sekilde yiiriitiilmesi, o lilkenin gelismislik diizeyi
ile yakindan ilgilidir (Alhas; 2006).

Lisansiistii egitimde; lisans egitimine gore bireye daha kapsamli bilimsel
arastirmalar yapma, karmasik sorunlart ¢ozebilme, mesleki alanlarda
uzmanlasma, bilgi iiretebilme ve sentez yapabilme yontem ve becerisi
kazandirilmaya c¢alisilir.  Giinlimiizde iniversitelere G6gretim  elemani
yetistirmenin disinda, endiistriyel alanlarda ve diger ¢aligma alanlarinda ig
edinmenin bir 6n kosulu olarak yiiksek lisans ve doktora derecesinin de aranir
hale gelmesi, lisansiistii egitime olan ihtiyaci daha da artirmistir. Bu ihtiyaca
cevap vermek {lizere lisansiistii egitim programlar1 ortaya c¢ikmistir. Bu
programlara bagvuru ve kabul edilme kosullar iiniversiteden iiniversiteye bazi
farkliliklar gdstermekle birlikte hepsinde ortak olan kosul, adaylarin
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basvurduklart programin  gerektirdigi  bilimsel yeterligi  gostermektir
(Demirtasli; 2002 — Alhas; 2006).

Universite sayisinin hizla arttign ve her iiniversitenin kendi &gretim
liyesini yetistirme gabasina girdigi Tiirkiye’de, 6gretim iiyesi, 6grenci ve egitim
programlar1 ve c¢alisma sartlartyla ilgili olarak pek c¢ok sorun yaganmaktadir.
Ancak bu sorunlarla ilgili spesifik calismalar olmakla birlikte, konunun olduk¢a
az arastirildig1 gozlenmektedir. Sorunlarin tespiti i¢in gerek Ggretim iiyesi ve
lisansiistli egitim kurumlari, gerekse Ogrenci boyutuyla konunun genel ve
spesifik olarak arastirllmasi gerekmektedir. Bu c¢alisma; esas itibariyle
lisansiistii egitimin Onemini vurgulayarak, s6z konusu bu sorunlar1 genel
boyutuyla tespit edebilmeyi ve gelistirilebilecek ¢oziim Onerilerine katki
saglayabilmeyi amaglamaktadir.

2- TURKIYE’DE LiSANSUSTU EGIiTiM

Lisanstistii egitim; lisans egitimine dayali olan yiiksek lisans ve doktora
egitimi ile sanat dallarinda yapilan sanatta yeterlik ¢alismasi ve tipta uzmanlik
ile bunlarin gerektirdigi egitim, Ogretim, bilimsel arastirma ve uygulama
etkinliklerinden olusan egitim olarak tanimlanir (Seving; 2001). Lisansiistii
egitim, {iniversitelerde lisansi izleyen derecelere gotiiren, arastirma yoluyla
bilim ve teknoloji iireten ve iilke kalkinmasina yon ¢izen bilim insani
yetistirmeyi amaglayan, planl, programli bir egitim siirecidir (Varig; 1984).
Lisans derecesi ya da diplomasi almis olanlara ilgi duyduklari bilim dalinda
yiksek lisans ya da doktora 6grenimi yaparak uzmanlagma olanagi saglamak
iizere diizenlenen lisansiistii egitim (Oguzkan; 1981); arastirma yapabilen,
iiretken, iilke sorunlarina duyarli, yaratici bireyleri yetistiren egitim programidir
(Sayan ve Aksu; 2005).

Genel olarak lisansiistii egitimin aragtirma, mesleki gelisim, 6gretmeyi
ogrenme ve bunlara bagh mesleki kiiltiir, akademik kiiltiir ve etik konularin1 en
iist sosyal, biligsel ve isitsel diizeylerde edinme siireci oldugu sdylenebilir (Ince
ve Korkusuz; 2006). Baska bir anlatimla lisansiistii egitim bir alanda
derinlemesine g¢alisarak lisans egitiminden daha iist diizeyde bilgi ve etkinlige
sahip olan yiiksek ihtisas giiclinii yetistiren egitim programi olarak
tamimlanmistir. Buna gore lisansiistii egitimin arastiran, bilim {ireten ve
aydinlatan bir bilim insani, yalnizca mevcut bilgiyi aktaran degil yeni bilgileri
aragtiran, analiz eden ve bunlar1 68rencilerine aktaran bir 6gretim iiyesi, kendi
alaninda mevcut ¢aligmalar1 bilen, yeni bulgulara ulagsmak ve bunlar1 yaymak
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icin c¢alisan ve bulgularin1 yayan arastirmaci yetistiren bir egitim faaliyeti
oldugu belirtilmistir (Cakar, 1997 — Alhas; 2006).

Lisansiistli egitim, fakiiltelerde verilen dort yillik egitimin ardindan
kavramsal diizeyde lisans derecesi veya diplomasi alan &grencinin, lisans
egitiminde alinan disiplin konusunda veya ilgi duydugu bilim dalinda enstitiiler
tarafindan verilen egitimle yiliksek lisans (bilim uzmanlig1l) veya doktora
Ogrenimi yaparak uzmanlagsma olanagi saglayan ve toplumlarm gereksinim
duydugu bilim insani, arastirmact ve yiiksek nitelikli insan giiclinii yetistirmek
icin olusturulmus iist diizey bir egitim programu siirecidir.

Universite; Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisilige sahip, yiiksek
diizeyde egitim, Ogretim, bilimsel arastirma, yaymn ve danigmanlik yapan,
fakiilte, enstitli, yiiksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir
yiiksekdgretim kurumudur (2547 Sayili YOK Kanunu, 3/d. Maddesi).

Enstitii; Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili ana
bilim dallarinda lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama
yapan bir yiiksekdgretim kurumudur (2547 Sayili YOK Kanunu, 3/f. Maddesi).
S6z konusu bu egitim ve Ogretim faaliyetleri genellikle {iniversiteler
bilinyesindeki fen bilimleri, sosyal bilimler, saglik bilimleri, egitim bilimleri vb.
enstitliler tarafindan yiiriitiiliir. Bunlarin diginda yine benzer sekilde 6zel bir
uzmanlik alaninda ytiksek dgretim faaliyeti yiiritmek maksadiyla kurulmus; AB
Arastirmalan Enstitiisii, Tiirkoloji Enstitiisii gibi enstitiiler de olabilir. Bu tiir
enstitiilerde 6zel arastirma ve uygulamalar yiiriitiilebilmektedir.

Bu enstitillerden Fen Bilimleri Enstitiilerinde; {iniversitelerin fen,
mithendislik, mimarlik, ziraat ve orman fakiiltelerinin boliimleri ile fen edebiyat
fakiiltelerinin fen egitimi ve miizik egitimi bolimleri, Teknik Egitim
Fakiiltelerinin boliimleriyle ilgili ana bilim dallar1 bulunmaktadir (Karakiitiik;
2002).

Sosyal Bilimler Enstitiilerinde ise, iktisadi ve idari bilimler, siyasal
bilgiler, egitim ve fen edebiyat gibi fakiiltelerinin sosyal bilimler alanina giren
boéliimlerinin ana bilim dallar1 bulunmaktadir. Egitim fakiiltelerinin yiiksek
egitimini egitim bilimleri enstitiilerinin verdigi 6zel durumlar da bulunmaktadir.

Tip ve yardimer saglik hizmetleriyle ilgili yiiksek dgretim programlar da
saglik bilimleri enstitiileri tarafindan yiriitiilmektedir.

Yiiksek Lisans; Bir lisans egitimine dayali egitim-0gretim ve arastirmanin
sonuclarini ortaya koymayi ve ilgili konularda bilimsel yontemleri kullanabilme
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kabiliyeti gelistirilerek, uzmanlik alani olusturabilecek sekilde egitim ve
arastirma faaliyetlerini siirdlirmeyi amaglayan bir yliksek egitim programidir.

Doktora; Lisansa dayali en az alti1 veya yiiksek lisansa, Eczacilik ya da
Fen Fakiiltesi mezunlarinca Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi tarafindan
diizenlenen esaslara gdre bir laboratuar dalinda kazanilan uzmanliga dayali en
az dort yartyillik programi kapsayan ve orijinal bir arastirmanin sonuglarini
ortaya koymay1 amaglayan bir egitim programidir.

Tpta uzmanhk: Saglik Bakanligi tarafindan diizenlenen esaslara gore
Saglik Bakanligi, tiniversiteler, Sosyal Sigortalar Kurumu ile diger kurumlarin
egitim ve aragtirma hastanelerinde yliriitiilen ve tip doktorlarina belirli alanlarda
ozel beceri kazandirmayi ve yetki saglamay1 amaglayan programdir.

Sanatta yeterlik: Lisansa dayali en az sekiz yartyillik, yiiksek lisansa
dayal1 en az dort yartyillik programi kapsayan ve 6zgilin bir sanat eserini ortaya
koymayi, miizik ve sahne sanatlarinda ise iistiin bir uygulama ve yaraticilig1
amaglayan doktora es degeri bir programdir.

Bilimsel Hazirlik Programi: Basvurduklar1 programin bir alt diizeyindeki
diplomalarini farkli alanlarda ya da farkli bir yiliksekdgretim kurumunda almis
olan adaylarin, ilgili programin asil siiresi disinda bir yillik hazirlik egitimi
aldiklar1 programdir.

Lisansiistii egitim yliksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta
yeterlik egitimini kapsar. Ogrenciler, lisans egitimlerinde edinmedikleri &zel
becerileri ve bilgileri yiiksek lisans programlarinda edinmek {izere egitim
gorilirler. Yiiksek lisans derecesi giderek uygulamaya yonelmek isteyen
ogrencilere 0zgii bir secenege doniismekte, doktora egitimi alabilmenin kosulu
olmaya da devam etmektedir. Giiniimiiz akademik ortaminda, akademik unvana
sahip bir pozisyonda ¢alisabilmek, 6gretim verebilmek ve arastirma yapabilmek
icinse doktora derecesi 6n kosul durumuna gelmistir (Yilmaz, 2008). Doktora
egitim programinda hazirlanan tezin bilime yenilik getirme, yeni bilimsel
yontem gelistirme, bilinen yontemi yeni bir alana uygulama ve benzeri
ozellikleri tasimasi gerekir (Cakar, 1997). Doktora programiyla akademik
calisma diizeyinde alanda gerek duyulabilecek bilimsel nitelikli aragtirmalar
kurgulayabilecek, yonetebilecek ve sonuclandirabilecek 6zellikli aragtirmalar ve
aragtirmacilar  yetistirilmesi  amaglanmaktadir (Can vd.; 2009). Bu
aciklamalardan anlasildigi gibi yiiksek lisans egitimi lisans diizeyinde 6grenilen
temel bilgilerin sentez yapildigi bir basamak, doktora egitimi ise lisans ve
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yiksek lisans diizeyinde kazanilan bilgilerin birlestirildigi ve bilimsel eserin
ortaya cikarildigi bir basamaktir (Gok ve Silay; 2005). Yiiksek Lisans
Egitiminin amaci dgrenciye bilimsel arastirma yaparak bilgilere erisme, bilgileri
degerlendirme ve yorumlama yeteneginin kazanmasini saglamaktir. Doktora
egitiminin amaci ise “O0grenciye bagimsiz arastirma yapmak, bilimsel olaylari
genis ve derin bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapmak ve yeni sentezlere
ulagmak icin gerekli adimlar1 belirleme yetenegi kazandirmaktir.

Lisans egitimine dayal1 olarak yiiksek lisans egitimiyle yetistirilen “bilim
uzmant” bilim insan1 olma yolunda ilk basamaktadir. Bilim uzmani, yiiksek
lisans egitimi alirken uzmanlik yaptigi bilim alanina 6zgii bilgi, tutum ve
becerilerin yani sira Ozellikle tez yaparken kullanacagi arastirma teknik
yeterlikleri, bilimsel tutum ve davraniglari kazanmalidir. Egitim {iyesi yiiksek
lisans egitimiyle bilim uzmam yetistirirken arastirma teknik yeterliklerinin,
bilimsel tutum ve davraniglarin teorik ve uygulamali egitimle kazandirilmasina
Ozel bir 6nem vermelidir (Erdem; 2007).

Yiiksek lisans egitimine dayali olarak doktora egitimiyle yetistirilen
“bilim doktoru”, bilim insan1 olma yolunda ikinci ve en 6énemli basamaktadir.
Doktora orijinal bir arastirmanin sonuglarmi ortaya koymayi1 amaglayan
programdir. Doktora programi da kendi i¢inde doktora, tipta uzmanlik ve
sanatta yeterlik diye tice ayrilir (Karakiitiik; 2002).

Tiirkiye’de lisansiistii egitim, 1960’larin sonlarina kadar yiiksek lisans
asamast olmaksizin yalmzca doktora programi seklinde 3-4 yillik lisansiistii
egitimle hoca-asistan (bir anlamda usta-g¢irak) iligkisi esasina gore
yuriitiilmiistir. 1970’lerden itibaren once “yiiksek lisans” ve daha sonra
“doktora” olmak fiizere iki asamaya boliinmiis ve bu asamalarda izlenecek
yontem ve kurallar giinlimiize kadar pek ¢ok kere, tiimiiyle ya da kismen
degistirilen yonetmelikler dogrultusunda siirdiiriilmiistiir (Cakar; 1997).

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun amaci; yiiksekdgretimle ilgili
amac ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekdgretim kurumlarinin ve {ist
kuruluglarmin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile egitim -
Ogretim, aragtirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile
ilgili esaslari biitiinliik icinde diizenlemektir. Yiiksek Ogretim Kanunu ve Ilgili
Mevzuat’a gore lisansiistii egitim, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Yasasinin 65.
maddesi hiikmii geregince Universitelerarast Kurulca hazirlanan "Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi" ile diizenlenmistir.

99



Karaman, S.; Bakirci, F. / Sosyal Bilimler Arastirmalar1 Dergisi. 11, (2010): 94-114

Tiirkiye’de lisansiistii egitim 1982 yilindan itibaren Yiiksek Ogretim
Kurulunun bagl olarak yasada yer alan enstitiiler araciliiyla yiiriitiilmektedir.
Lisansiistli egitim, {iniversiteler i¢inde Orgiitlenecek sekilde lisansiistii egitimin
organize edilmesi ve yliritilmesi amaci ile kurulan ve 2547 sayili Yiksek
Ogretim Kanunun ile yiiriirliige giren enstitiilerce diizenlenmis olup iislendikleri
gorevler, belirli gerceve ve yonetmeliklerle belirlenmistir.

2547 sayihh Kanun'un 19. Maddesi geregince, rektorliiklere bagl
enstitiilerin yapilarin1 olugturan enstitii ana bilim ve enstitli ana sanat dallar
asagidaki sekilde belirlenmektedir.

a) Fen Bilimleri Enstitiisiiniin enstitii ana bilim dallari, o iiniversitede
mevcut olan Fen, Miihendislik, Mimarlik, Miihendislik-Mimarlik, Gemi Insaati
ve Deniz Bilimleri, Maden, Insaat, Elektrik-Elektronik, Makine, Kimya-
Metaliirji, Ucak ve Uzay Bilimleri, Ziraat, Orman, Su Uriinleri, Denizcilik
Fakiiltelerinin boliimleri; Fen-Edebiyat, Endiistriyel Sanatlar Egitim ile Egitim
Fakiiltelerinin Fen alanindaki boliimleri, Mesleki Egitim Fakiiltelerinin
Teknoloji Egitimi boliimiiyle ayni adlar tasirlar. Fakiiltelerin boliim baskanlar
ayn1 zamanda enstitii ana bilim dalinin da bagkanidirlar.

b) Sosyal Bilimler Enstitlisliniin enstitii ana bilim ve enstitli ana sanat
dallar1, o iiniversitede mevcut olan Edebiyat, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve Idari
Bilimler, Siyasal Bilgiler, Hukuk, ilahiyat, Dil ve Tarih-Cografya, Giizel
Sanatlar, iletisim, Mesleki Yaygin Egitim, Ticaret ve Turizm Egitimi, Egitim
Bilimleri Fakiilteleri ile Konservatuarlarin boliimleri; Fen-Edebiyat, Insani
Bilimler ve Edebiyat, Mesleki Egitim ve Egitim Fakiiltelerinin Fen alam
disindaki boliimleriyle ayni adlan tasirlar. Fakiiltelerin ve Konservatuarlarin
boliim bagkanlari, ayn1 zamanda enstitii ana bilim veya enstitii ana sanat dalinin
da baskanidirlar.

¢) Saglik Bilimleri Enstitiisiiniin enstitii ana bilim dallari, o
iiniversitede mevcut olan Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Veteriner
Fakiiltelerinin egitim yapilan ana bilim dallar1 ile Egitim Fakiiltelerinin beden
egitimi ve spor boliimleridir. Bu ana bilim dallarinin bagkanlar1 ile beden
egitimi ve spor boliim baskanlari ayni zamanda Saglik Bilimleri Enstitiisiiniin
ana bilim dallarinin da baskanlaridir.

d) Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglik Bilimleri Enstitiilerinde,
rektoriin 6nerisi ve Yiiksekogretim Kurulu karari ile lisansiistii egitim yapmak
iizere, bir fakiilte, boliim veya ana bilim dalindan degisik bir ad tasiyan,
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disiplinler arasi1 bir enstitii ana bilim dali kurulabilir. Bu tiir bir enstitii ana bilim
dalinin bagkani, ilgili dekanlarin goriisleri alinarak, Enstitii Miidiirii tarafindan
atanir.

e) Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglik Bilimleri Enstitiileri disinda
kalan, rektorliiklere bagli enstitiilerin enstitii ana bilim ve enstitii ana sanat
dallari, bu enstitiilerin Ozellikleri dikkate alinarak, Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan tespit edilir. Bu enstitlilerde, enstitii ana bilim ve enstitii ana sanat
dallar1 bagkanlar1 Enstitii Miidiirii tarafindan atanir.

Lisansiistii egitimin, yurt i¢i ve yurt digi programlar olmak {izere iki
kaynagi bulunmaktadir. Tiirkiye’de, 1929 tarihli 1416 sayili yasa ve 1981 tarihli
2547 sayili yasa cergevesinde lisansiistii egitim icin yurt disina Ggrenci
gonderilmektedir. 1416 sayili yasa, gereksinim duyulan alanlarda yurt disinda
yiiksek nitelikli insan giicii yetistirmeye iligkin ilk yasal diizenlemedir. 2547
sayili yasa ise yalnizca Tiniversiteler icin Ogretim {iyesi yetistirmeyi
amaglamaktadir. Bu iki yasa disinda da lisansiistii egitim igin yurt disina
ogrenci gonderilmektedir. TUBITAK, TUBA vb. kuruluslarin sagladiklari
burslar, iilkeler arasindaki kiiltiirel degisim programlari ¢ergevesindeki burslar
(Fullbright vb), uluslararasi kuruluslarin (UNESCO, NATO vb.) sagladig:
burslar 6rnek olarak verilebilir. Ayrica DPT vb. kurumlarin uzman insan giicii
yetistirmek iizere sagladiklart kurumsal kaynaklar bulunmaktadir (Tuzcu;
2003).

3- UNIVERSITELER VE LiSANSUSTU EGITIiMIN iSLEVLERI

Yiiksek 6gretim kurumlarinin toplumun her kesimi i¢in nitelikli is giiclinii
yetistirme, bilim ve teknoloji liretme, toplumu aydmlatma, toplumsal degisme
ve gelismelere Onderlik etme gibi gorevleri yerine getirmesi beklenir. Bu
nedenle yiiksek 6gretim, iilkeler i¢in itibar sembolii olmustur (Kaya; 1989).

Enstitiiler, iiniversitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili
bilim dallarinda lisansiistii egitim, 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama
yapan, yaym etkinliklerini siirdiiren yiiksekdgretim kurumlardir. Bu kurumlar
bagli olduklar1 iiniversitenin genel anlayislari dogrultusunda bilimde ufuk
acacak, bilgi hazinesine yenilerini katacak lisansiistii ¢alinmalarin nasil olmasi
gerektigi konularinda kurallar koyarlar (Yilmaz; 2008).

Enstitlilerin temel islevleri bilim adami yetistirmek, tiniversiteye, serbest
is sektorlerine, sanayi ve liretim merkezlerine bilimsel Olgiitlere gore egitilmis
elemanlar yetistirmek, bilimsel arastirma yaptirmak ve uygulamaktir. Bir bagka
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anlatimla enstitiiler, bilimsel kalkinmay1 hedef edinerek {iniversitenin lisansiistii
egitim ve arastirma olanaklarini degerlendiren, etkili hale getiren, ayn1 zamanda
meslek sahiplerine ve hatta uzmanlara yeni bir alanda teorik-pratik beceri
kazandiran ya da diizenli ve zorunlu programlar acarak diplomalarinin
giincelligini koruyan kurumlardir. Enstitiilerden ayrica, lisansiistii egitim
olanaklarmi uluslararasi diizeyde degerlendirerek yurt disinda da etkinlik
gostermeleri beklenir (Tiirker; 2001, Tosun; 2001, Yilmaz; 2008).

Giliniimiizde tniversitelerin islevleri, hizla degisen ve artan bilgi birikimi
karsisinda degismek zorunda kalmustir. Istenilen yiiksek nitelikli insan giicii
artik lisansiistii diizeyde egitimle yetistirilmeye baslanmistir. Onceleri lisans
mezunu olmak ayricalikli sayilirken, simdilerde yiiksek lisans ya da doktora
egitimi bireye ayricalik saglamaktadir (Giiven ve Tung; 2007- Kara; 2008).
Lisansiisti  egitimin islevleri, iniversitelerin iglevleri ile paralellik
gostermektedir. Bilim ve sanat iiretmek, yaymak, toplumsal sorunlart dogru
algilamak ve sorunlara ¢éziim onerileri gelistirmek ve iist diizey insan giiciiniin
yetistirilmesine katkida bulunmak seklinde belirtilebilecek bu islevler
dogrultusunda, lisansiistii egitimin Onemi giinimiizde giderek artmaktadir
(Arici; 2001). Lisansiistii egitimin niteligi {iniversitenin niteligini, iniversitenin
niteligi ise giderek toplumun niteligini etkilemektedir. Disiplinler arasi niteligi
olan egitim sistemlerinde her tiirlii uzman ve akademisyenin lisansiistii egitim
kademesinde yetistiriliyor olmasi konuyu daha da o©nemli kilmaktadir
(Demirtagli; 2002). Temel yapisi arastirma ve egitimi birlikte yiiriitmeye ve
bilimsel iiretime katkida bulunmaya dayali olan lisansiistii egitimin islevleri,
iiniversitelerin temel islevleriyle benzerligi yoniinden soyle 6zetlenebilir (Arici;
2001, Tosun; 2001, Yilmaz; 2008).

e Bilim/Sanat Uretme ve Yayma: Geleneksel olarak {iniversitelerden
beklenen hizmetlerin basinda arastirma-gelistirme ¢alismalar1 yoluyla yapilan
bilim iiretmek ve bunu yaymak gelir. Bu gibi ¢aligmalarin bilime/sanata katki
getirip getirmedigi ve yapilan katkinin derecesi, bilimin/sanatin elestirili ve
ayiklayici siirecleriyle belirlenebilir.

* Toplumsal Sorunlart Dogru Algilama ve Sorunlara Coziim Onerileri
Gelistirme: Universitelerin ikinci islevi toplumlarin idealleri ve degerleri ile
yasadig1 olaylarin, teknolojik, ekonomik ve kiiltiirel gelisimleri ile ilgili
sorunlarin ve beklentilerin dogru algilanmasinda ve tanimlanmasinda ve
yasanan sorunlara gerceke¢i ¢oziim oOnerileri gelistirerek bunlar1 uygulamaya
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aktarmada yardimcit olmaktir. Bunu saglamanin bir yolu, lisansiistii
orgencilerinin {iniversiteler digindaki 6zel ve kamu kurum ve kuruluslarinda
calisanlardan olugmasidir. Yani lisansiistii egitim programlarini olanaklar
Olciisiinde iiniversite disina agmaya 6zen gostermektir.

« Ust diizey insan giiciiniin yetistirilmesine katkida bulunma:
Yiksekogretim kurumlarinin énemli bir iglevi, gelecegin 6gretim iiyelerini ve
aragtirmacilarini yetistirmektir. Bagimsiz arastirmacilar yarmin degerler dizisi
ve Uriinleri i¢in gerekli altyapt caligmalarimi yapacak ve gelecegin 0gretim
iyeleri ile aragtirmacilarinmi egiteceklerdir. Diger islevi, bilim iiretiminde ve
bilimin yayilmasinda fiilen gérev alacaklar yaninda, 6zel ve kamu hizmetlerini
iist diizeyde diizenleyip yiiriitecek, toplumun iiretim ve hizmet etkinliklerinin
nicelik ve niteligini yiikseltecek insan giicliniin yetistirilmesine de katkida
bulunmaktir.

Mezuniyet sonrasi egitimi kapsayan lisansiistii egitimin {ilkemiz bilim
insanlarimin yetistirilmesi yoniinden ne kadar onemli oldugu agiktir. Bilim
insani, yiiksek miihendis, aragtirmaci, yliksek nitelikli insanlarin yetistirilmesi,
belirli bir bilimsel konuda bagimsizligi ve yetkinligi kazanmak amaciyla
yapilan lisansiistii egitimle olanaklidir.

En {iist egitim ve arastirma kurumlar1 olan cagdas iiniversitelerin en
onemli islevi olan lisansiistii egitim; nitelikli lisans egitimini saglamasi, bilim ve
teknigin ilerlemesini ve arastirmalarin yapilmasini saglamasi, bilgiyi liretmesi
ve yaymasi, bilimsel diislinceyi gelistirmesi, {ist diizeyde egitim saglamasi,
arastirma gelistirme etkinliklerine katkida bulunmasi, teknik alanda gelisme
saglamaya yonelik arastirmalar yapilmasini saglamasi, iilke sorunlarina ¢6ziim
olanaklar1 sunmasi, gelecegin 6gretim iiyelerini ve arastirmacilarini yetistirmesi,
iilke kalkinmasi i¢in gerekli serbest piyasadaki is alanlarina, sanayi ve iiretim
merkezlerine yeterli nitelikli insan giiciinii yetistirmesi gibi énemli gorevleri
gerceklestirmektedir. Lisansiistii  egitim, tilkelerin hedefledikleri amaglar
gergeklestirmelerinde katki sagladigi gibi teknolojik, ekonomik ve kiiltiirel
gelisimleri ile ilgili sorunlarina ¢6ziim getirmektedir.

Lisansiistii egitim; bir alanda derinlemesine galigarak lisans egitiminden
daha iist diizeyde bilgi ve etkinlige sahip yiiksek ihtisas giiclinil yetistiren egitim
programidir. Her ne kadar islevleri farkli da olsa amag, “bilim insani, 6gretim
iiyesi ve arastirmaci” yetistirmektir (Cakar; 1997). Bu bagimsiz arastirmacilar
yarinin paradigmalari ve {riinleri igin gerekli altyapi ¢aligmalarini yapacak ve
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gelecegin Ogretim tyeleri ile aragtirmacilarint egiteceklerdir (Tosun, 2001).
Ancak lisansiistii egitimi bitiren herkese gelecegin bilim insan1 gdziiyle
bakmak, diinyadaki gelismeler karsisinda pek dogru goriinmemektedir.
Universitenin yiiksek nitelikli arastirma yapabilecek insan giiciine gereksinimi
oldugu kadar, sanayinin de yetismis insan giiciine gereksinimi bulunmaktadir.
Kalkinma siirecini hizlandirmak, hem 06zel sektorde hem de kamu sektoriinde
bilimsel arastirma yapmay1 gerekli kilmaktadir (Alhas; 2006).

Lisansiistli egitim, bilim alaninda yetkinlesme ve uzmanlasma agisindan
diinyada zorunluluk haline gelmistir. Is giicii piyasalarinin, birgok alanda
oldugu gibi kendisi i¢in i giiciinii hazirlayan egitim kurumlar {izerinde etkileri
acikca goriilmeye baslanmustir. Is giicii piyasasinda kendilerine yer elde etmeye
calisan bireyler, aranan bir is goren olabilmek i¢in is giicli talebinde siirekli
uzayan kuyrugun basina gegme ¢abasi igindedirler. Lisans diizeyinde mezun
sayisinin artmasi, bireyleri daha ileri egitim diizeylerine ve daha farkli
niteliklerle donanmaya yoOnlendirmektedir. Bu anlamda lisansiistii egitim,
bireyin gelecekteki gelirini ve sosyal statiislinii artirmaya yonelik yaptigi bir
yatirim olarak goriilebilir (Biilbiil; 2003).

Yogunlasan rekabet kosullarinin belirleyici unsuru yiiksek nitelikli insan
giicli oldugundan, yiiksek nitelikli yiiksekdgretim talebi de hizla artmaktadir.
21. yiizyilda yiiksekdgretim, kitlesel egitim yapmakla birlikte esas olarak
uluslararas1 rekabet giliciine sahip insan giicii yetistirmeye odaklanacaktir
(Tuzcu; 2003). Lisansiistii egitime olan talep ve bu egitimin topluma yararl
olmasi1 konusundaki beklentilerin giin gectik¢e arttigi bu egitim siirecinde,
Ogrencilerden alanlar ile ilgili 6zgiin bilimsel aragtirma yapma ve &gretmeyi
O0grenme becerilerini gelistirmelerinin yani sira, akademik kiiltiir, sorumluluk ve
etik degerleri benimseme Ozelliklerini de edinmeleri beklenmektedir.
Literatiirde bu siirecin, verimliligin artmasindaki en énemli etkenin 6grenci ve
Ogretim iiyesi arasindaki etkilesimin bigimi ve niteligi oldugu belirtilmektedir
(Ince ve Korkusuz; 2006).

Toplumun gereksinimi olan, &zellikle yiiksekdgretimde ve bilimde
seckinler, gelismis iiniversitelerdeki doktora programlariyla
yetistirilebilmektedir. Lisansiistii egitim, yiiksekdgretimde egitim ve arastirma
biitiinligiinii daha kuvvetli hale getiren ve siirdiiren bir bagdir. Lisansiistii
programlar ve oOzellikle doktora programlartyla kisilere bagimsiz arastirma

104



Karaman, S.; Bakirci, F. / Sosyal Bilimler Arastirmalar1 Dergisi. 11, (2010): 94-114

yapma, bilimsel olaylar1 genis ve derin bakis acisi ile irdeleyerek yorumlama ve
yeni sentezlere ulagma yetenegi kazandirilmaktadir (Tuzcu; 2003).

Biitlin bu acgiklamalardan yola c¢ikarak lisansiistii egitimin {ilkelerin
hedefledigi nitelikli insan giicii kaynaginin yetistirilmesinde, bilim ve sanat
iiretmede ve toplum sorunlarinin c¢oziilmesinde ©Onemli katkist oldugunu
sOylenebilir (Nayir; 2007).

Tiirkiye’de Lisansiistli egitimin gelismesini saglayan ve bugiin yiliksek
Ogrenimin 6nemli kademesi durumuna getiren baslica etkenler sunlardir.

o Diisiinen, arastiran, sorgulayan, fikir {ireten, bilgi aligverisinde bulunan,
cevresiyle iligki kurabilen, yabanci dil bilen kendine gilivenen, nitelikli
bireylerin kazandirilmasi,

e Ulkemizin kalkinmasi igin yiiksek nitelikli insan giiciine duyulan
gereksinim,

o Lisansiistii egitim gdren iyi yetismis, kariyer yapmis serbest piyasanin
gereksinimi olan yiiksek nitelikli 6grencilerin daha kolay is bulmalari,

e Bilimsel ve teknolojik gelismelerin hizli gelismesi ve bunda
iiniversitenin 6nemli rol oynamasi,

o Teknolojideki hizli gelisimin lisans egitiminden sonra da egitimi gerekli
kilmasi,

e Universiteler ve dgrenci sayilarindaki artis nedeniyle 6gretim iiyesine
ve nitelikli elemana olan gereksinimin artmasi.

e Lisans 0grenimini tamamlayan meslek sahiplerinin bilgilerini yenileme
gereksinimi, Lisansiistii egitimini tamamlayan kamu caliganlarinin kademe-
derece ilerlemesinin saglanmasi,

e Baz1 kuruluslarda yonetici olmak i¢in lisansiistli egitiminin
tamamlanmis olma kosulunun aranmasi,

¢ Bilimsel diisiincenin gelistirilmesi, bilginin {iretilmesi ve yayilmasi.

4- LISANSUSTU EGIiTiMiN SORUNLARI VE COZUM
ONERILERI

Tiirkiye’deki en iist egitim ve arastirma kurumu olan iniversitelerde
yapilan lisansiistii 6grenimde Ogretim liyesi sorunu, mali sorunlar, kiitliphane
hizmet sorunlari, yabanci dil sorunu, yonetsel sorunlar, tez danigmaniyla ilgili
sorunlar, ara¢ gere¢ sorunlar1 vb. sorunlar bulunmaktadir. Yasanan bu sorunlar
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lisansiistii programlarda egitim goren 6grencilerin iirettigi tezlerde, ilgili igerik
ve yontem sorunlarini beraberinde getirebilmektedir.

e Yetersiz 0gretim iiyesi sayisi 6zellikle gelismekte olan {iniversiteler igin
onemli bir sorundur. Lisansiistii egitimin daha nitelikli 6gretim {iyesi
gerektirmesi, yeni kurulan ve yeterince gelismemis iiniversitelerin yetersiz
kadro ile lisansiistii egitim vermeye c¢alismasi lisansiistii egitimin kalitesini
disiirmektedir. Bu amagla gelismekte olan iiniversitelerin Ogretim iiyesi
gereksiniminin  kargilanmasi, gelismis  {iniversitelerin  programlarindan
yararlanilmasi, yiiksek nitelikli ve yeter sayida 6gretim elemani yetistirmek i¢in
onlemler alinmasi yoluna gidilmelidir.

e Ogretim {iyelerinin lisans diizeyinde haftalik ders yiiklerinin ¢ok fazla
olmasi, tez danismanlig1 yapan 6gretim elemanlarina diisen 6grenci sayilarinin
fazla olusu ve Ogrenciye yeterli zaman ayiramamasi, tez danigmanligina
atamada nitelikli 6gretim {iyesi kosulu aranmamasi gibi etkenler lisansiistii
egitimin kalitesini diisirmektedir. Ciinkii 6gretim iiyesinin niteligi lisansiistii
egitimi yoniinden Onemlidir. Lisansiistii egitim yapan lniversitelerde gorev
yapan 6gretim elemanlarinin belirli niteliklere sahip olmasi1 gerekmektedir.

e Enstitiiler mali olanaklar yoniinden yetersiz olup kisith 6deneklere
sahip olmakta, destek alamamakta, 6denek yoklugu, alt yap1 eksikligi sorunlari
ile kars1 karstya kalmaktadirlar. Bagimsiz bir mekana sahip olmayan enstitiiler
¢ok az sayida personel ile hizmet vermektedir.

e Pahali ve yiiksek maliyetli lisansiistii egitimde kitap, kirtasiye, fotokopi,
yol vb. harcamalar1 yapmak zorunda kalan Ogrenciler maddi sorunlarla
karsilagmakta yeterince verimli olamamaktadir. Bu nedenle pahali ve yiiksek
maliyetli olan lisansiistli egitimin gerekli olanaklarin ve donanimin saglandigi
enstitlilerde yapilmasi saglanmali ve lisansiistii 6grencilerine tez ¢alismalarinda
destek verilmelidir. Lisansiistii 6grencilerinin maddi sorunlar1 projelerle
¢Oziimlenmesi saglanmali, burs ve istihdam sorunlari ¢éziimlenmeli, kamuda
ise girerken oncelik taninmalidir.

o Lisansiistii egitimde gerekli olan arag, gerec ve laboratuar olanaklarmin
bulunmamasi, bunun icin O6grencilerin kendi olanaklarinin kullaniminin
zorlanmasi, diger {iiniversitelerin laboratuarlarindan yararlanmak zorunda
birakilmalaria neden olmaktadir. Universitelerin enstitiileri biinyesinde Yiiksek
Lisans ve Doktora programlarinin agilmasi igin belirli sayida 6gretim iiyesi
bulunma kosulu ve yeterli finansmana sahip olmasi, laboratuar, bilgisayar,
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kiitiphane vb. gibi lisansiistii egitim igin gerekli olan her tiirlii alt yapinin
olanaklariin saglanmasi gerekir.

e Lisansiistii 6grencilerin egitim siirecinde bilginin paylasildigi ortamlar
olan kongre ve sempozyum gibi bilimsel toplantilara katilimlarinin en az
diizeyde gerceklesmesi sorunu, kendilerini gelistirmeleri ve yenilemelerini
engellemektedir. Bu nedenle lisansiistii egitim yapan Ogrencilerin yurtigi ve
yurtdisindaki bilimsel toplantilara katilimi tegvik edilmeli ve desteklenmelidir.

e Lisansiistii egitim yapan iiniversitelerin ¢ogunda kiitiiphanelerin hizmet
ve kapasite olarak yetersiz olmasi, ¢alisma ve arastirmaya yeterli olanak
saglayamamasi 6nemli sorundur.

e Bazi iiniversitelerin enstitiileri yliksek lisans bagvurularinda yabanci dil
kosulunu istememektedir. Oysa lisansiistii egitimin bircok alaninda
aragtirmalarin ve Tiirk¢ce kaynaklarin yetersiz olmasi, yabanci dil bilgisini
zorunlu kilmaktadir. Ogrencilerin yabanci dil sorunlari, tez ¢alismalarindaki
verimliligi diislirmektedir. Bu nedenle lisansiistii egitim yapacak olan
Ogrencilerin lisansiisti 6grenime baslamadan Once yabanci dil bilgilerinin
yeterli diizeyde olmasimin saglanmasi, bunun i¢in gerekli onlemlerin alinmasi
saglanmalidir. Enstitiilerde 6grencilerin lisansiistii 6grenimine baslamadan 6nce
yabanci dil 6n kosul olarak kabul edilmelidir. Giiniimiizde doktora 6greniminde
tez asamasina gegcmeden dnce UDS den dnceden belirlenmis bir puanin alimasi
istenmektedir. Ders agsamasin1 gegen ancak gerekli puani alamayan &grenci tez
agsamasina gecememekte enstitii ile iligkisi kesilmektedir.

e Enstitiiler arasinda yapisal ve isleyis ile ilgili farkliliklarin bulunmasi
onemli sorundur. Universitelerin enstitiileri arasinda Akademik Personel ve
Lisansiistii Egitimi Giris Smavi (ALES) ve Universiteleraras1 Kurul Yabanci
Dil Smavi (UDS) ile ilgili én sartlar ve yonetmelik farkliliklari gibi farkli
uygulamalar bulunmaktadir.

¢ Enstitiilerde lisansiistli programlar ¢ok kolay agilmakta, bunun igin
fazla sayida Ogretim iiyesine gerek duyulmamaktadir. Kosullar uysun veya
uymasin her iiniversitede lisansiistii programlar agilabilmekte, programlarin
acgilmasinda 6gretim tiyesinin niteligi géz dniine alinmamakta, doktora programi
acilacak ana bilim dallarinda dogent ve profesoér sayisi gbéz Oniine
almmamaktadir. Enstitii ve programlarin agilmasinin 6lgiitleri yeniden gézden
gegirilerek diizenlenmeli, 6zellikle doktora programlari yeterli sayida 6gretim
elemanina ve alt yap1 olanaklarina sahip universitelerde agilmalidir. Her ne
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kadar Yiiksek Ogretim Kurumu Universitelerin Lisansiistii programlarini
acabilmeleri i¢in belirli sayida 6gretim iiyesi bulunmasi zorunlulugunu getirse
de programin agilmasi i¢in yeterli sayiya ulasamayan ana bilim dallar diger ana
bilim dallarindan 6gretim iiyelerini bir araya getirerek program agabilmekte,
yeterli sayiya ulasamayan programlarin diger ana bilim dallarindaki 6gretim
iiyelerinin kagit {lizerinde bir araya getirilmesi ile program agilabilmektedir.
Enstitiilerin statiisii degistirilerek bilim insan1 yetistirmek icin yeni politikalar
belirlenmeli, yiiksek lisans ve doktora programlari yeniden degerlendirilmelidir.
Yapilacak bu diizenlemeler egitimin kalitesini arttirmaya ve Universitelerin
0zgiin bilim ve teknoloji tliretme islevlerini 6n plana cikarmaya yonelik
olmalidir.

e Lisansiistii egitimde yapilan tezlerin bilime yenilik getirmedigi,
birbirlerini yenilemekten Oteye gitmedigi, ayni1 alanlarda birden fazla benzer
tezlerin yapildig1 goriilmekte bu da lisansiistii egitimin kalitesini diisiirmektedir.
Doktora programi bilim insam1 yetigtirmeye yonelik, Yiiksek Lisans
programlarinin ise akademik ve teorik ¢aligmalar {ilke sorunlarini da ele alacak
caligmalar olmasmna 0Ozen gosterilmelidir. Lisansiistii tezlerde yapilacak
aragtirmalar 6zgiin olmali, bilime yenilik getirmeli, tez c¢alismalarinin
belirlenmesinde iilkemiz icin Oncelikli konulara 6nem verilmeli, tezlerin
uluslararast  diizeyde calismalar olmast 6zendirilmeli, yurt diginda
yayinlanmalar1 tesvik edilmeli bu kosulu saglayan 6grenci ve tez yoneticileri
odiillendirilmelidir. Tez ¢alismalarinda arastirmaya dayali ve ciddi derslerin
islendigi sistem olusturulmali, tez sonucglart mutlaka ulusal ve uluslararasi
dergilerde yayinlanmalidir.

e Lisansiistii Ogrencilerinin  biiyiik bolimiinii  olugturan arastirma
gorevlilerinin énemli sorunlar1 bulunmaktadir. Arastirma gorevligi cekiciligini
kaybetmis olup, giivencesi bulunmamaktadir. Arastirma gorevlileri akademik
gorevleri disindaki islerde kullanilmakta, maddi sorunlari bulunmakta, 6zliik
haklari, gorev tanimindaki belirsizlik, kadro statiisii, Ozgiir diisiinme ve
diisiindiigiinii ifade edebilme sorunlart bulunmaktadir.

¢ Bu sorunlara ilave olarak; lisansiistii egitimle ilgili yasal diizenlemelerin
yetersizligi, yonetmeliklerin igeriginin her sorunu c¢ozebilecek kadar genis
diizenlenemeyisi, tez hazirlama siireglerinin saglikli isletilememesi, seminer ve
tez caligmalariyla ilgili kaynaklara yerel olarak arzu edildigi oOlgiide
ulasilamayisi, 6gretim iiyelerinin danismanliklarmin fazlaligi ve lisansiistii
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egitim hizmetlerini diger egitim faaliyet ve hizmetleriyle birlikte yiiriitmeleri,
fiziki alt yap1 yetersizlikleri, 6grencilere sunulan sosyal, kiiltlirel ve sportif
faaliyet, kiitliphane, rehberlik ve danmigmanlik hizmetlerinin yetersizligi,
lisansiistii egitim kontenjanlarinin talebi karsilayamayacak kadar az olmasi ve
enstitii biit¢elerinin yetersiz olmasi gibi sorunlar Tiirkiye’de lisansiistii egitimin
amaglarina istenilen 6l¢iide ulagsmasina engel olabilecek niteliktedir (Karakiitiik
vd.; 2008).

o Lisansiistii egitim faaliyetlerini diizenlemek, koordine etmek ve
yiiriitmekle yiikiimlii olan enstitiiler, iiniversitelerin mevcut yap1 ve isleyisi
icinde geregince algilanip yerli yerine oturtulmamustir. Lisansiistii egitimde
yerlesik bir akademik standart olusmamistir (Arici; 1997).

Bu genel sorunlarin ¢oziimlenebilmesi igin, devletin siyaset iistii bir
yaklagimla lisansiistii egitimle ilgili ulusal bilim ve teknoloji politikalar
olusturmas1 ve bunun ciddiyetle uygulanmasimi takip etmesi en Onemli
beklentidir. Boyle diizenleme lisansiistii egitim birimlerini gerek iiniversitelerin
icinde gerekse mali konularda YOK, Maliye Bakanligi ve Sayistay gibi
kurumlarda belirli bir kimlige ve saygiliga kavusturacaktir (Cakar; 1997).

Tiirker (2001) basarili bir lisansiistii egitimin etkin akademik
degerlendirmeyle miimkiin olabilecegini belirtmistir. Bu amagla veri toplamak
ve bu verilerle lisansiistii egitim arasindaki iligkiyi degerlendirip gelecek i¢in
hedefleri saptamasi, mevcut durumun ve ileriye yoOnelik yapilacaklarin
belirlenmesi, degerlendirmenin yalnizca akademik &lgiitlerde olmasinin
saglamasi, objektiviteye en fazla ¢cabanin gosterilmesi, akademik degerlendirme
sonucu ortaya ¢ikan sonuglarin takvime baglanarak uygulanmasinin saglamasi
gerekmektedir.

Tiirkiye’de O0gretim iiyesi sayisi yeterli ve alt yapisini tamamlamis olan
geligsmis yliksek 6gretim kurumlarin, lisansiistii agirlikli egitim yapan kurumlar
haline getirilmesi saglanarak lisansiistii 6grenim daha etkili ve verimli hale
getirilmelidir. Programlarda gelismis teknolojik alt yapiyla etkin bir egitim ve
arastirma hizmeti verilmeli, ¢ok sayida niteliksiz doktora ve yiiksek lisans
Ogrencisi yerine daha az ve nitelikli 6grenciye olanak saglanmalidir. Bu amagla
kalite ve verimliligini kanitlamig olan gelismis tniversiteler lisans &grenci
sayilarini azaltmali ve onlara daha fazla olanaklar saglayarak bu kurumlarin
lisansiistli egitim yapan kurumlar haline getirilmesi saglanmalidir. Bu
kurumlarda gorevlendirilecek Ogretim iiyelerinin  bilimsel yetkinligini
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kanitlamis, nitelikli elemanlar olmasi saglanmalidir. Lisansiistii egitim yapan
kurumlarda kalite Ol¢iimii ve akreditasyon yapilmali, alt yapi olanaklar
saglanmali, yiiksek nitelikli ve yeter sayida 6gretim elemani yetistirmek icin
onlemler alinmali, lisansiistii egitimin niteligi yiikseltilmelidir. Lisansiistii
egitimle ilgili 6l¢iitlerin belirlenmesi gerekli olup bu amagla 6gretim iiyelerinin
sahip olmasi gereken nitelikler belirlenmeli, lisansiistii programlarin
acilabilmesi i¢in gerekli kosullar yeniden gozden gegirilmelidir.

Lisansiisti egitim her kademesinde Onem kazanmakla birlikte bazi
yazarlarca doktora egitimi iiniversitelerin akademik kisiliklerindeki en 6nemli
gostergedir. YiiksekOgretim kurumlari, arastirma ve elit egitim agirlikli
kurumlar ve kitlesel egitim yapan kurumlar olarak iki grupta irdelenmeli ve
kurum i¢inde meritokratik yap1 kurulmalidir. Bu tiir ayrim, kitlesel egitim yapan
kurumlarda hi¢ arastirma yapilmayacagi anlaminda alinmamalidir. Bu
alanlardaki kaynaklar agirlikli olarak elit egitim ve arastirma agirlikli kurumlara
tahsis edilmelidir. Kaynaklarin kit oldugu yerlerde sonug verebilecek, anlaml
politikalar uygulayabilmenin 6n kosulunun, tercihler yapmak zorunlulugu
oldugu unutulmamalidir (Kozlu; 1994).

Bu programlara adaylarin kabul edilmelerinde uygulanan dlgiiler,
ozellikle {iniversite igin bilim insanm1 yetistirme siirecinin kalitesini de
etkilemektedir (Demirtasli; 2002). Lisansiistii egitimin hedeflerine ulagsmasinda
Ogretim lyesi ve 6grencilerin uyumlu sekilde ¢alismasi beklenir. Bir ¢esit usta
cirak iligkisini andiran bu siiregte, 6gretim iiyelerinin birlikte ¢alisacag istenilen
nitelikte ve nicelikte 6grencileri kendilerinin se¢meleri gerekmektedir (Biilbiil;
2003). Lisansiistii egitimin 6nemli bir islevi, lilkenin gereksinimi olan bilim
insanlarini yetistirmesidir. Bilim insanii kaliteli bilim insani yetistirecegine
gore, Oncelikle iiniversite ve yiiksekokullarda 6gretim elemani olacak bilim
insanlarmin iyi secilmesi gerekir (Bayrakgeken; 1977). Ogretim iiyesi, agir
sorumlulugu olan “yiiksek lisans” ve “doktora” programlariyla bilim insanini
yetistirme gorevini yerine getirirken ayni zamanda bu sorumlulugun
gerektirdigi mesleki etik davraniglart hem kendisi benimsemeli ve uygulamali
hem de yetistirdigi bilim insaninin benimsemesini ve uygulamasini saglamada
rehberlik etmelidir (Erdem; 2007).

Bilim ve teknolojide ilerleme, bilime ve bilimcilerin yetismesine verilen
onem ve saglanan kosullarla dogrudan ilgilidir. Bilim insani yetistirmenin
onemli kaynagi olan iiniversitelere yapilacak yatirimlarin yani sira bilim insani
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adaylarinin se¢iminde kullanilacak objektif, uygun ve dogru oOlciitlerin neler
olacagi arastirmalara dayali olarak belirlenmelidir. Ancak bu tiirden bir ¢aba
Tiirkiye’nin bilim alanlarinda gelisme yolunu agacaktir.

5- SONUC

Lisansiistii egitim bilim insani yetistirme ve ulusal bilim politikasinin
yiiriitiilmesindeki en 6nemli etmenlerden biri olarak kabul edilmektedir. Temel
amaci; bilgiyi lireten, kullanan, elestiren ve tireten bir diisiince tarziyla problem
¢Ozebilecek nitelikte insan giliciinii yetigtirmektir. Lisansiistii egitimde; lisans
egitimine gore bireye daha kapsamli bilimsel arastirmalar yapma, karmagsik
sorunlar1 ¢ézebilme, mesleki alanlarda uzmanlagsma, bilgi iiretebilme ve sentez
yapabilme yoOntem ve becerisi kazandirilmaya calisilir. Glinlimiizde
iiniversitelere 6gretim elemani yetistirmenin disinda, endiistriyel alanlarda ve
diger ¢alisma alanlarinda is edinmenin bir 6n kosulu olarak yiiksek lisans ve
doktora derecesinin de aranir hale gelmesi, lisansiistli egitime olan ihtiyaci daha
da artirmastir.

Universitelerin aragtirma {iniversitesi kimligini kazanabilmesinde en
onemli etken olan enstitiilerinin O6nemi biiyiiktiir. Toplumun yasam
standartlarinin  yiikselmesini  saglayacak, diinya bilim ve teknoloji
uygulamalarinda sz sahibi olabilecek calismalarin ¢ogu enstitiiler tarafindan
yiiriitiilmektedir.

Enstitlilerin baglica amaci, ana bilim dallarinda 6grenimini siirdiiren
lisansiistii  6grencilerine; bilimsel arastirma yaparak Dbilgiye erisme,
degerlendirme, derin bakis agis1 ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni sentezlere
ulagsma yetenegini kazandirmak, iiniversite mezunlarinin mesleklerinde
uzmanlagmasi, yeni alanlara yoOnelmesi, entelektiiel gereksinimlerinin
karsilanmas1 ve akademik kariyere yonlendirilmelerini saglamaktir.

Lisansiistii egitim konusunda yasanan sorunlarin ¢oziimlenebilmesi i¢in
her seyden Onemlisi liniversite, enstitii, 6gretim iiyesi, 6grenci ve enstiti idari
personeli oOlgeginde karsilastrmali ve kapsamli arastirmalar yapilmalidir.
Lisansiistii egitimin kalitesi ve performansinin yiikseltilmesi i¢in tespit edilen
sorunlarin ilgili mercilerce ivedilikle ¢ozlimlenmesine galigilmali, alt yapist
yeterli olmayan {iniversitelerde yeterli alt yapi1 olusuncaya kadar lisansiistii
egitim ve yeterliligini ispat etmis {iniversitelerde yapilmalidir ve lisansiistii
egitimin Orgiitlenmesi gdzden gecirilmelidir.
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Bu dogrultuda yeterli fiziki altyapiya sahip bagimsiz birimler halinde
olusturulan enstitiilerde, fakiiltelerden bagimsiz ve {iilke genelinde standart
Olciitlerle sec¢ilmis bir Ogretim kadrosunun olusturulmasi da enstitiilerin
iistlenmis oldugu misyonu yerine getirebilmesi agisindan son derece 6nemlidir.
Etkin bir idari yapilanmayla birlikte boylesi bir olusum, egitim politikalar1 ve
beklenen neticeleri itibariyle daha verimli sonuglar dogurabilecektir.

Enstitillerin  hedefleri ileri ve uluslararasi diizeyde {ilkenin diinya
pazarlarindaki rekabet gliciinii artiracak disiplinler arasi arastirmacilari
destekleyen, ulusal ve uluslararasi niteliklere sahip d6gretim iiyesi ve toplum igin
istiin nitelikli profesyonel arastirmacilar yetistiren bir programlar biitiinii
olusturmak olmalidir.
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