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Ozet

Bu ¢calismamin amaci, ilkogretim okullarinda gorev yapmakta olan dgretmenlerin iistiin
yetenek kavrami hakkindaki goriislerini belirlemektir. Calismaya, ilkégretim okullarinda gorev
yapmakta olan toplam 155 égretmen katilmistir: Ogretmenlerin goriisleri acik uglu anket
goriigmesi yapilarak toplanmis ve alamin onde gelen bazi kuramlariyla karsilastirmalr olarak
yorumlanmaya ¢aligtlmistir. Calismanin bulgulari, ilkégretim 6gretmenlerinin iistiin yetenek
kavrami ve iistiin yetenekli ogrenciler hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklarina ve iistiin
yetenekli ogrencileri fark etme ve onlari ilgili programlara aday gosterebilme konularinda
yeterli bagariyr saglayamayabileceklerine isaret etmektedir.

Anahtar Sozciikler: Ustiin yetenek, iistiin yetenekli 6grenciler, 6gretmen goriisleri.

PRIMARY SCHOOL IN-SERVICE TEACHERS’
PERCEPTIONS’ OF GIFTEDNESS

Abstract

The purpose of this research study was to determine the primary school in-service teachers’
perceptions’ of giftedness. Totally 155 primary school in-service teachers had participated
this study. Data was collected via open-ended questionnaire protocol and comparatively tried
to be discussed considering some of the most common conceptions of giftedness. Findings
indicated that primary school teachers’ perceptions’ about giftedness and their knowledge
about giftedness and gifted children are inadequate for the realization and the nomination of
the gifted children.

Key Words: Giftedness, Gifted and Talented Students, Teachers’ Perceptions’.

1. Bu ¢alisma 18. Ulusal Egitim Bilimleri Kurultay: 'nda kisa bildiri polarak sunulmustur.
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1. Giris

Ustiin yetenekli grenciler 6zel egitime gereksinim duyan ve farkli gereksinimle-
ri olan &grenciler arasinda 6nemli bir grubu olusturmaktadirlar. Ustiin yeteneklilerin
egitimi alaninda ileri diizeyde bulunan bazi iilkelerde, bu bireylerin normal diizeydeki
cocuklardan farkli olarak sahip olduklari 6zellikler dikkate alinarak hazirlanmis olan
farklilagtirilmis miifredat ve sistemler yardimi ile egitim goérmeleri saglanmaktadir
(1). Clinkii iistiin yetenekli cocuklar normal programlar yolu ile saglanamayabilecek
genis kapsamli egitim olanaklarina ihtiya¢ duymaktadirlar (2). S6z konusu egitim ola-
naklarindan bu dgrencilerin faydalanabilmeleri i¢in iistlin yetenekli olarak tanilanmis
olmalar1 beklenmektedir.

Ustiin yetenekli dgrencilerin tanilanmasi siirecinde var olan ilk basamak aday
gbsterme basamagidir. Aday gosterme ise ¢gogunlukla akran, ebeveyn ve 6gretmenler
tarafindan gerceklestirilebilmektedir. Bu siiregteki en 6nemli roller ise bireyin fark-
liliklari, gelisimi ve yetenekleri baglaminda siklikla ebeveynlere ve dgretmenlere
diismektedir. Ustiin yetenekli 6grencilerin aday gosterilebilmeleri ise genellikle ve
oncelikle onlarin ebeveynleri ve/ya da 6gretmenleri tarafindan farkina varilmalar ile
miimkiin olabilmektedir.

Alan aragtirmacilarina gore iistiin yetenekli dgrencilerin erken ya da zamaninda
tanilanmamasi1 ve onlara ihtiya¢ duyduklar egitim se¢eneklerinin sunulmamasi du-
rumunda bu 6grencilerin yetenekleri korelebilmekte, hatta yok olabilmektedir. Aday
gosterme siirecinde ise dgretmenlerin yapacaklari herhangi bir hata da 6grencinin ta-
nilanamamasina ve de yetenegi dogrultusunda alabilecegi desteklerden yoksun kal-
masina neden olacaktir (3). Bu baglamda erken ya da zamaninda tanilama i¢in fark
etme ve aday gosterme siirecinin baslayabilmesi igin ilkdgretim okullarinda gorev
yapmakta olan dgretmenlerin iistiin yetenek hakkindaki goriisleri ve onlarin sahip ol-
duklar Gistlin yetenek tanimlari (6rttilii kuramlar) birincil derecede dnem tasimaktadir.

1.1. Teorik Altyap:: Ustiin Yetenek Kuramlari

Ustiin yeteneklilerin egitimi alaninda en ¢ok kabul gordiigii diisiiniilen iistiin
yetenek kuramlar1 arasindan secilen iki kuram, Renzulli’nin (4) U¢ Halka Kurami ve
Sternberg ile Zhang’in (5) Besgen Kurami, bu aragtirmanin teorik altyapisini olustur-
maktadir.

Renzulli’nin U¢ Halka Kurami: Renzulli (4), ortaya atmis oldugu ii¢ halka
kuraminda istiin yetenegi; goreve baglilik, ortalama {izeri kabiliyet ve yaraticilik
unsurlarimin kesisimi olarak tanimlamaktadir (Bkz. Sekil 1). Géreve baghlik ba-
sit ifadeyle baslanilan bir isi tamamlama ya da bir isi yarim birakmama seklinde
aciklanabilmektedir. Baska bir ifadeyle goreve baglilik, motivasyon sahibi olmak ya
da motive olmak anlamlarini da tastyabilmektedir. Ortalama iizeri kabiliyet bu kuram
icerisinde hem genel kabiliyetleri hem de belirgin kabiliyetleri agiklamak ve aralarin-
da ayrim yapabilmek i¢in kullanilmistir. Ortalama {izeri kabiliyet, herhangi bir alanda
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ortalamanin {izerinde bir potansiyele sahip olmak seklinde tanimlanabilir. Yaraticilik
ise diisiincede esneklik, akicilik ve 6zgiinliik; deneyimlere agik olmak, durumlara kar-
st hassaslik ve risk alabilme gibi birtakim kavramlarin birlesiminden olusmaktadir.

USTUN $ETENEK

Sekil 1. Renzulli’nin U¢ Halka Kurami’nin Sematik Gosterimi

Sternberg ve Zhang’in Besgen Kurami: Sternberg ve Zhang (5), ortaya atmis
olduklar1 besgen kuraminda iistiin yetenegin bes bilesenden meydana geldigini ileri
siirmektedirler (Bkz. Sekil 2) . Bu bilesenlerden ilki #stinliik kriteridir ve herhangi
bir ya da daha fazla alanda akranlarina gore daha iyi performans gosterme olarak
aciklanabilmektedir. ikinci bilesen ise nadirlik kriteridir ve sahip olunan yetenegin
akranlar icerisinde ¢ok nadir olmasi olarak ifade edilebilmektedir. Ugiincii bilesen ise
tiretkenlik kriteridir ve listiin yetenekli olunan alanin iiretkenlige a¢ik olmasi anlamina
gelmektedir. Bir diger bilesen de kanit kriteridir ve iistlin yetenekli kabul edilebilmek
icin bunun testlerle ya da tirtinlerle kanitlanmasi gerekir seklinde agiklanabilmektedir.
Son bilesen ise deger kriteridir ve iistiin yetenegin toplum tarafindan degerli goriil-
mesi anlamin1 tasimaktadir. Bu kuramda belirtilmis olan bes kriterin hepsini birden
karsilayan bireyler iistlin yetenekli bireyler olarak tanimlanmaktadirlar.

Ustiinliik

Nadirlik Uretkenlik

Kanit Deger

Sekil 2. Sternberg ve Zhang’in Besgen Kuramr’nin Sematik Gosterimi
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1.2. Ustiin Yetenek Kavrami Uzerine Ogretmenlerin Goriisleri Hakkinda Ya-
pilmis Olan Bazi Arastirmalar ve Bu Arastirmalardan Elde Edilmis Olan Bul-
gular

Uluslararasi alan yazinda 6gretmenlerin {istiin yetenek ve stiin yetenekli 6gren-
ciler hakkindaki goriisleri tizerine yapilmis olan gesitli arastirmalar bulunmaktadir.
Ulusal alan yazindaki arastirmalarin ise sayisal olarak azlig1 dikkat cekmektedir. Bu
boliimde uluslararasi ve ulusal alan yazinda yer alan bazi arastirmalarin bulgular ve
sonuglari verilmistir.

Schack ve Starko’nun (6) farkli branslardan 6gretmenlerle yapmis olduklart bir
aragtirmada (n=308) simif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli olmay1 cogunlukla dersler-
de iyi olabilme ile 6zdeslestirdikleri bulunmustur. Ayni arastirmaya katilan diger 6g-
retmenler ise genel olarak iistiin yetenekli olmanin bilesenlerini iyi notlar, motivasyon
ve sinif i¢i performans olarak belirlemistirler. Rohrer (7) de benzer sonuglara ulagmis
ve siif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli olmay1, derslerde iyi olabilme ile 6zdeslestir-
diklerini bulmustur. Arastirmasina katilan 6gretmenlere gore iistiin yetenekli 6grenci
akranlari ile kiyaslandiginda olaganiistii akademik kabiliyet ve 6grenmede daha faz-
la yogunluk gosteren 6grenci olarak tanimlanmaktadir. Clark’in (8) yapmis oldugu
farkli bir aragtirmanin bulgulari da, ilging bir bulgu olarak, cogu 6gretmenlerin biitiin
ogrencilerin iistlin yetenekli olduklarina inanmakta olduklarini gostermistir.

Gokdere ve Ayvaci’nin (9) sinif 6gretmenleriyle yapmis oldugu bir aragtirmanin
bulgulari, sinif 6gretmenlerinin genel olarak {istiin yetenek kavrami ve {istiin yetenek-
li 6grencilerin 6zellikleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklarini ortaya ¢ikar-
mistir. Arastirmanin bulgularina gére siif 6gretmenleri iistiin yetenekli 6grencilerin
kisisel ve zihinsel 6zellikleri hakkinda %50 civarinda bir bagart géstermis olup; sos-
yo-duygusal, fiziksel ve iistiin yeteneklilerin gretmenlerinin 6zellikleri hakkindaki
basarilart %30 dolaylarinda kalmustir.

Neumeister ve digerlerinin (10), 4. smif dgretmenleri (n=27) ile onlarin iistiin
yetenek goriisleri lizerine yapmis olduklar1 bir arastirmaya gore bu 6gretmenlerin
iistiin yetenekliligi siklikla; a) Smif icinde bagimsiz 6grenme ve basariya karst 6z-
motivasyon, b) Yaraticilik, ¢) Hizli 6grenme ve, d) Akranlarindan daha iist seviyede
anlama kapasitesi, olarak tanimlamis olduklar1 ortaya ¢ikmistir. Ayni arastirmanin
bulgulari, tecriibe sahibi 6gretmenlerin iistiin yetenek hakkindaki goriislerinin ha-
len ¢ok sinirli oldugunu ve aragtirmaya katilan 6gretmenlerin iistiin yetenegin gevre,
kiiltiir vb. gibi etmenlerden etkilenebileceginin farkinda olmadiklarini gdstermistir.
Moon ve Brighton’in (11) gerceklestirmis olduklar: giincel bir arastirmanin bulgulari
da ilkogretimde gorev yapan dgretmenlerin (n=434) biiylik ¢ogunlugunun {istiin yete-
nekli 6grenciler hakkinda geleneksel goriislere ve tanimlara sahip olduklarini ortaya
cikarmistir.
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1.3. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amact ilkogretim okullarinda gérev yapmakta olan 6gretmenlerin
istlin yetenek kavrami iizerine var olan goriislerini belirlemektir.

2. Yontem

Mliskilerin, hareketlerin, durumlarin ya da materyallerin niteliklerini inceleyen
aragtirma calismalart siklikla nitel arastirmalar olarak adlandirilmaktadir (12). Bu
baglamda, 6gretmenlerin {istiin yetenek kavrami hakkindaki goriislerini belirlemeyi
amaglamig olan bu arastirma, nitel veriler kullanilarak yapilmis olan betimsel bir
calismadir. Arastirmanin Orneklemi, segkisiz olmayan ornekleme yontemlerinden
uygun ornekleme (12) yapilarak belirlenmistir. Arastirmaya toplam 155 dgretmen ka-
tilmustir.

2.1. Katimeilarin Ozellikleri

Katilimeilarin % 58,4’{inli (n=90) bayan 6gretmenler, % 41,6’sin1 (n=64) ise bay
6gretmenler olugturmaktadir. Katilimeilardan biri cinsiyetini belirtmemistir. Katilim-
cilarm % 56,8’1 (n=88) sinif 6gretmenleri, % 43,2°si (n=77) ise farkli branslardan
ogretmenlerdir. Katilimceilarin % 8,4’ 25 ve daha asagi yasta, % 26°s1 26-30 yas
araliginda, % 40,9°u 31-40 yas araliginda, % 20,1’i 41-50 yas araliginda ve % 4,51
51 ve iizeri yagstadir. Katilimeilarin % 9,9°u (n=15) 0-2 y1l aras1 deneyime, % 11,2’si
(n=17) 3-5 y1l aras1 deneyime, % 27’°si (n=41) 6-9 yil arasi deneyime, % 30,31 (n=46)
10-15 y1l arasi deneyime ve % 20,4’ (n=31) 16 ve daha fazla y1l deneyime sahiptir.
Katilimcilardan ti¢li 6gretmenlik deneyimleri hakkinda bilgi vermemistir.

2.2. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmaya katilmig olan katilimcilara iki agik uglu soru sorulmustur. Sorular,
acik uclu anket goriigmesi yapilarak katilimeilara yoneltilmistir. Bu sorular sunlardir:

a) Sizce iistiin yetenek nedir?
b) Ustiin yetenekli grenciler ne gibi 6zellikler gdsterirler?

Bu sorulardan ikincisi birinci soruyu destekler niteliktedir. Ogretmenlerin iistiin
yetenekli d6grencilerin 6zellikleri hakkindaki goriislerinden de faydalanilarak, iistiin
yetenek kavrami hakkindaki goriislerinin daha belirgin bir bigimde ortaya konulmasi
amaclanmisgtir.

[Ikogretim okullarinda gorev yapmakta olan Ogretmenlerin iistiin yetenek
goriislerini belirlemek lizere toplanmis olan verilerin ¢dziimlenmesinde betimsel ana-
liz teknigi kullanilmistir. Katilimceilarin vermis olduklari yanitlar belirli kategorilere
ayrilarak ayn1 kategori altinda yer alabilecek olan ifadeler bir araya toplanmistir. Her
bir kategori altindaki ifade i¢in frekans ve yiizdeler hesaplanmistir. Ayrica 6gretmen-
lerin goriisleri, arastirmanin teorik altyapisini olusturan Ustiin yetenek kuramlariyla da
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karsilastirilarak yorumlanmaya ¢aligilmistir.
2.3. Simirhiliklar

Bu aragtirma ilkogretim okullarinda gérev yapmakta olup bu arastirmaya katilmis
olan dgretmenler ile bu 6gretmenlerin kendilerine yoneltilen iki agik uglu soruya ver-
mis olduklari yanitlarla sinirlidir.

3. Bulgular ve Yorumlar

Katilimeilara yoneltilen ilk soru, kendilerinin #istiin yetenek hakkindaki goriis-
lerini belirtmeleri, baska bir ifadeyle kendi iistiin yetenek tanimlarint yapmalarrydi.
Katilimeilarin bu soruya vermis olduklari yanitlar belirli kategoriler altina alinip daha
genis maddeler altinda say1lmistir. Ornegin yasitlarindan daha basarili olmak, iist bilgi
sahibi, alana 6zgiin iistiin performans gibi goriisler basarili olmak kategorisi altinda
toplanmustir. Tablo 1’de dgretmenlerin {istiin yetenek goriislerinin ayrilmig oldugu ka-
tegoriler gosterilmektedir.

Tablo 1. ilkégretim Ogretmenlerinin Ustiin Yetenek Goriislerinin Kategorilen-
dirilmesi

Kategoriler ve Kategori Altindaki Goriisler Frekans
Yetenek/kabiliyet/beceri sahibi olmak

—_—

Normalin iizerinde farkli yetenek 3

Konulari ¢abuk kavrama yetenegi

Yasitlarina gore birden fazla beceriye sahip olma-kullanma

Seviyesinin tistiinde becerilere sahip olma

Herhangi, bir beceriyi en iist seviyede yapabilme

Sahip oldugu yetenekleri kolaylikla ortaya ¢ikarip gelistirme

Yeteneklerinin farkinda olup kendini ger¢eklestirebilme

—_ = = N W W W

Normal insanlarin yaptiklarint ¢ok ¢abuk ve kiiciik yaslarda
yapabilme yetenegi
Ozel kabiliyet 1

Gergeklestirecegi beceriye maksimum diizeyde ulagma 1

Allah vergisi anlama, algilama giicii ve yapabilme becerisi 1

Farkh ozelliklere sahip olmak

Akranlarina gére beklenenin ve alisilagelmisin iizerinde/farkl 27
davranig gésterme

Farkly bakis agist ve ¢éziim énerisi ortaya koymak 5
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tir.

Kategoriler ve Kategori Altindaki Goriisler Frekans
Gelisim alanlarinda akranlarina gore farklilik gosteren birey 2
Hayata bakis acilarimin farkli olmasi 1
Bireyin diger bireylerden psikomotor davraniglarinda belirgin 1
farkliliklarin goriilmesi

Analiz ve sentez giiciiniin normalden farkli ¢alismasi 1
Basarili olmak

Yasitlarindan daha basarili 7
Ust bilgi sahibi 6
Alana ézgii distiin performans 5
Basarya ulasma durumu 2
Yiiksek 1Q/ zekaya sahip olmak

Yiiksek 10 10
Ortalama iizeri zekd 6
Bireyin beynini normal insanlara gore daha iyi kullanabilmesi 1
Birkag zeka alanina sahip olma 1

Tablo 1’de goriildiigii gibi katilimeilarin goriisleri dort ana kategoride toplanmis-
Her bir kategori altinda yer alan goriislerin frekanslari toplanarak o kategorinin
toplam frekansi elde edilmistir (Bkz. Tablo 2).

Tablo 2’de ilkdgretim dgretmenlerinin iistiin yetenek tanimlari, Tablo 3 ve Tablo
4’te de ilkdgretim 6gretmenlerinin listiin yetenekleri 6grencilerin olumlu ve olumsuz
ozellikleri hakkindaki goriisleri verilmistir. Frekanst 15’ten (tiim katilimcilarin yakla-
stk %10’u) az olan maddeler tablolarda gdsterilmemistir.

Tablo 2. ilkégretim Ogretmenlerinin Ustiin Yetenek Tanimlar1 (n=155)

Goriisler Frekans | Yiizde(%)
Yetenek/kabiliyet/beceri sahibi olmak 48 30,9
Farkli 6zelliklere sahip olmak 37 23,8
Basarili olmak 20 12,9
Yiksek 1Q/zekaya sahip olmak 18 11,6

Tablo 2’ye bakildiginda katilimcilari %30,9’unun (n=48) iistlin yetenegi yetenek/
kabiliyet/beceri sahibi olmak olarak tanimlamis olduklar1 goriilmektedir. Farkl: 6zel-
liklere sahip olmak tanimi ise katilimeilarin %23,8’inden (n=37) gelmistir. Katilim-
cilarin %12,9’u (n=20) iistlin yetenegi basaril olmak olarak tanimlarlarken, %11,6’s1
da (n=18) yiiksek 1Q/zekdya sahip olmak olarak tanimlamislardir. Bunlarin yani sira
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erken gelisim gdstermek, hizli 6grenebilmek, motivasyon sahibi olmak, entelektiiel
olmak, problem ¢o6zebilmek, kendi isini yapabilmek vb. gibi tanimlar da yapilmistir
fakat bu tanimlarin frekanslari anlamli olarak degerlendirilemeyecek kadar diisiiktiir.
Katilimeilarin, istiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri hakkindaki olumlu goriisleri
Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. flkégretim Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ozellikleri
Hakkindaki Olumlu Gériisleri (n=155)

Ozellikler Frekans Yiizde(%)
Farkli 94 60,6
Merakli 28 18,1
Yaratici/iiretken 21 13,5
[letisim beceriler giiclii 21 13,5
Basarili 16 10,3

Tablo 3’e bakildiginda katilimcilarin istiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ile
ilgili olumlu goriislerinden %60,6’simnin (n=94) farkli, %18,1’inin (n=28) merakil,
%13,5’inin (n=21) yaraticifiiretken, %13,5’inin (n=21) iletisim becerileri gii¢lii ve
%10,3’linlin (n=16) basarili olarak ger¢eklesmis oldugu goriilmektedir. Bunlarin
yani sira problem ¢ézme becerisine sahip, aktif, esprili, gii¢lii hafizaya sahip vb. gibi
olumlu 6zellikler de belirtilmistir fakat bu 6zelliklerin frekanslart anlamli olarak de-
gerlendirilemeyecek kadar diisiik ¢ikmistir. Tabloda goriilen degerlerde frekans ve
yiizdelerin toplaminin katilimei sayisindan ve yiizde yiizden fazla ¢ikiyor olmasimnin
nedeni, katilimcilarin Gstiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ile ilgili olarak birden
fazla goriis belirtebilme 6zgiirliigiine sahip olmus olmalarindan kaynaklanmaktadir.
Katilimeilarin istiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri hakkinda belirtmis olduklar
olumsuz ozellikler Tablo 4°te verilmistir.

Tablo 4. flkoégretim Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ozellikleri
Hakkindaki Olumsuz Gériisleri (n=155)

Ozellikler Frekans Yiizde(%)
Asosyal 50 32,2
Davranis problemlerine sahip 34 21,9
Asirt hareketli 20 12,9
Sikilgan 19 12,2

Tablo 4’e bakildiginda katilimcilarin istiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ile il-
gili olumsuz goriislerinden %32,2°sinin (n=50) asosyal, %21,9’unun (n=34) davranis
problemlerine sahip, %12,9’unun (n=20) asirt hareketli ve %12,2’sinin (n=19) sikil-
gan olarak gergeklesmis oldugu goriilmektedir. Bunlarin yani sira tembel, asir tepkili

Mayts 2012 Cilt:20 No:2 Kastamonu Egitim Dergisi



Tlkégretim Okullarinda Gorev Yapmakta Olan Ogretmenlerin Ustiin Yetenek ... 431

vb. gibi olumsuz 6zellikler de belirtilmistir fakat bu 6zelliklerin frekanslart anlaml
olarak degerlendirilemeyecek kadar diisiik ¢ikmustir.

4. Tartismalar ve Sonug¢

Onceki boliimlerde bu arastirmanin teorik altyapismin iistiin yetenek kavrami
iizerine ortaya atilmis olan kuramlardan ikisine dayanmakta oldugu ve 6gretmenlerin
goriiglerinin alanin dnde gelen uzmanlarmin bu iki kuramryla karsilastirmali olarak
degerlendirilecegi belirtilmisti. Bu kuramlardan Renzulli’nin Ug Halka Kurami’n1 ve
kuramin bilesenleri ele alindiginda; 6gretmen goriislerinin ortalama {izeri kabiliyet
kriteri ile %42,5 dolaylarinda (Bkz. Tablo 2), yaraticilik kriteri ile %13,5 dolaylarinda
(Bkz. Tablo 3) ortiigmekte oldugu goriilmektedir. Goreve baglilik kriteri ile herhan-
gi bir ortiisme bulgusuna rastlanilmamistir. Renzulli’nin bu {i¢ kriterine gore 6gret-
menlerin goriislerinin ¢ok yeterli bir seviyede olmadig1 sdylenebilir. Sternberg ve
Zhang’in Besgen Kurami’ndaki kriterlerle karsilastirma yaptigimizda tistiinliik kriteri
ile %55,4 dolaylarinda (Bkz. Tablo 2), tiretkenlik kriteri ile %13,5 dolaylarinda (Bkz.
Tablo 3) ve kant kriteri ile de %11,6 dolaylarinda (Bkz. Tablo 2) ortiismekte oldugu
goriilmektedir. Diger kriterler olan nadirlik, kabul ve deger ile herhangi bir ortiisme
bulgusuna rastlanilmamagtir.

Ogretmenlerin {istiin yetenek kavrami hakkindaki goriislerinden elde edilen
bulgularin 6nceki arastirmalarla (6;7;8;9;10;11) benzerlik gostermekte oldugu ve
ogretmenlerin istiin yetenekli 6grencilerle ilgili olarak yeterli diizeyde bilgi sahibi
olmadiklar1 sdylenebilir. Ogretmenlerin iistiin yetenek ve iistiin yetenekli dgrenciler
hakkindaki yetersiz ya da yanlis bilgilerinin, bu 6gretmenlerin 6grencileri 6zel egi-
tim kurumlarina ya da okul dis1 programlara aday gostermede ya da yonlendirme-
de yeteri kadar basarili olamayacaklarinin bir gostergesi olarak da kabul edilebilir.
Ogretmenlerin, 130 ve iizeri zeka boliimii puanina sahip 6grencileri belirlemede ¢ok
zayif kaldiklari (13); Gstiin yetenekli olarak aday gosterdikleri 6grencilerin %90’ min
basarili—parlak ve de 6gretmenin goziine girmis 6grencilerden olusmakta oldugu (14)
yoniindeki bulgular da bu durumu destekler niteliktedir.

Ayrica bulgular dogrultusunda, 6gretmenlerin tanimlarinin genel zeka ve genel
yetenek cergevelerinin digina ¢ikamamis olduklari goriilmektedir. Yine dgretmenle-
rin istiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri hakkinda belirtmis olduklari 6zellikler de
ogretmenlerin okullardaki basarili 6grencileri iistiin yetenekli olarak gérmekte olduk-
larina isaret etmektedir. Ustiin yetenekli dgrencilerin dzellikleri ile basarili ve parlak
ogrencilerin ozellikleri arasinda farkliliklar bulunmaktadir (15;16).

Ogretmenlerin iistiin yetenekli 6grencilerin dzellikleri ile ilgili belirtmis olduklar:
goriislere bakildiginda, %60 dolaylarinda farkl: olduklar1 goriisiiniin vurgulanmis
olmasi 6gretmenlerin bu 6grencileri normal 6grencilerden farkli olarak nitelendi-
rebilmekte olduklarimi gostermektedir. Ancak burada asil vurgulanmasi gereken bu
farkliligin ne yonde ve nasil bir farklilik oldugudur. Ozel egitim kapsamindaki de-
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zavantajli 6grenciler de normal 6grencilerden farkli olarak nitelendirilebilecek olan
ogrencilerdir.

Ustiin yetenekli 6grencilerin belirgin 6zelliklerinden biri olarak kabul edilen me-
rakli olma 6zelligi ise 6gretmenlerin ancak %181 tarafindan vurgulanmistir. Bu du-
rum da asirt merakli ya da asir1 ilgi sahibi olmak gibi {istiin yetenekli 6grencilerde
siklikla goriilen bir 6zelligin (3), &gretmenlerin ¢ok azi tarafindan fark edilmis ve
benimsenmis olduguna isaret etmektedir.

Ustiin yetenekli olmak ile kuramsal temelde bagdastirilmis olan yaraticilik ve
tiretkenlik 6zellikleri ise 6gretmenlerin %13,5°1 tarafindan kabul edilmis bir 6zelliktir.
Kuramsal temelde de olsa hem Renzulli’ye hem de Sternberg ve Zhang’a gore yaratict
ve liretken olmayan Ogrencilerin iistiin yetenekli olmalari miimkiin degildir. Bu
Ozelligin de yine 6gretmenlerin ¢ok azi tarafindan belirtilmis olmast 6gretmenlerin
iistlin yetenekli cocuklarin 6zellikleri hakkindaki bilgi yeterlikleri agisindan bir eksik-
ligin varligina isaret etmektedir.

Bu olumlu 6zelliklerin yani1 sira 6gretmenlerin iistiin yetenekli 6grencilerin 6zel-
likleri hakkinda belirtmis olduklari asosyal, davranis problemlerine sahip, asir1 hare-
ketli ve sikilgan gibi 6zellikler de géze carpmaktadir. Alan yazinda bu olumsuz du-
rumlar iizerine yapilmig olan ¢alismalar bulunmaktadir. Bu ¢alismalar da genel olarak
iistiin yetenekli 6grencilerde ortaya ¢ikan olumsuz durumlarin (davranig problemleri,
asosyallik ve sikilganlik vb. gibi) bu 6grencilerin bir 6zelligi olarak degil de, destege
ihtiya¢ duyduklari birer gereksinim olarak degerlendirilmesinin gerekliligine vurgu
yapmaktadirlar. Ornegin; Moon ve Yoo (17) tarafindan yapilan bir arastirmanin so-
nuglart hem ergenlik 6ncesi hem de ergen iistiin yetenekli 6grencilerin rehberlik ve
psikolojik danigmanlik destegine en fazla ihtiya¢ duyduklari ti¢ gereksinimden birisi-
nin “can sikintist” oldugunu bulmusturlar. Asir1 hareketlilik yani diger bir ifadeyle hi-
peraktivite olgusunun da iistiin yetenekli olmak ile dogrudan iliskili oldugu yoniinde
herhangi bir bulgu bulunmamaktadir (18). Bu durum hem halk arasinda hem de 6g-
retmenler arasinda bilimsel bir temele dayandirilmadan yayila gelmis olan yanlis bir
bilgi olarak nitelendirilebilir.

Sonug olarak ilkdgretim dgretmenlerinin iistiin yetenek goriislerinin, alanin 6nde
gelen kuramcilarinin Gstiin yetenek kuramlariyla yeterli kabul edilebilecek bir sevi-
yede ortiisme gdsterememis oldugu goriilmektedir. [lkogretim dgretmenlerinin iistiin
yetenekli dgrencilerin 6zellikleri hakkinda belirtmis olduklart goriisler de basarilt
ogrencilerin sahip olduklar1 6zelliklerden 6teye pek gidememistir. Daha basit bir ifa-
deyle 6gretmenler istiin yetenekli 6grenci ile parlak ve basarili 6grenci arasindaki
ayrimi yapabilme konusunda yeterli bilgi ve donanima sahip degildirler. [lkogretim
ogretmenleri, Ustlin yetenek ve {istiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri konularinda
akademik destege ihtiya¢ duymaktadirlar.

5. Oneriler
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Ogretmenlerin iistiin yetenekli 6grenciler ve onlarm egitimleri ile ilgili sadece bir
kurs almalar1 halinde bile, onlarin istiin yetenekli 6grencilere karsi olan tutumlari
olumlu olarak etkilenmektedir (19). Bu baglamda iistiin yetenekli 6grencilerin egi-
timlerine verilen 6nem kadar ilkdgretim okullarinda gérev yapmakta olan 6gretmen-
lerin iistlin yetenekliler alaninda alabilecekleri egitimlere de dnem verilmelidir. Bu
egitimler de Milli Egitim Bakanlig1 ya da Milli Egitim Miidiirliikkleri biinyesinde birer
hizmet i¢i egitim programi olarak tasarimlanabilir ve uygulanabilir.

Egitim fakiiltelerindeki 6gretmenlik programlarinda 6grenim goérmekte olan 6g-
retmen aday1 6grenciler i¢in 6zel egitim dersinin yani sira iistlin yetenek ve {istiin ye-
tenekli 6grenciler ile ilgili alana 6zgii derslerin agilmasi, 6gretmenlerin {istiin yetenek
alanindaki yeterliklerini artirabilecektir. Boylelikle de bu egitimleri almis 6gretmen-
lerin stiin yetenekli 6grencileri fark etmeleri ve bu dgrencileri onlarin yeteneklerine
yonelik programlara yonlendirmeleri ya da kaynastirma egitimi kapsaminda onlarin
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda gelisimlerini desteklemeleri gibi birtakim temel so-
runlarin agilabilmesi saglanabilecektir.

Ustiin yetenekli 6grenciler ile ilgili 6gretmenlere yonelik sertifika programlarinin
tiniversiteler tarafindan diizenlenmesi de 6gretmenlerin fiistiin yetenek alanindaki
yeterliklerini arttirmada faydali olabilecektir. Ayrica iistiin yetenek alaniyla ilgilenen
uzmanlarin {istiin yetenekliler egitimine giris niteliginde olabilecek yayimlamalari da
dolayli olarak dgretmenlerin farkindaliklarini ve bilgilerini artirabilecektir.

Ogretmenlerin {istiin yetenek goriisleri iizerine ileride yapilacak olan arastirmalara
ve arastirmacilara da “branglar bazinda dgretmenlerin iistliin yetenek goriislerini be-
lirleme, 6gretmenlerin iistlin yetenekli 6grencilere karsi olan tutumlarint belirleme,
ogretmenlerin iistiin yetenekli 6grenciler hakkindaki bilgilerini ve hazirbulunusluk
diizeylerini belirleme, 6gretmenlerin {istiin yetenekli dgrencileri dogru aday goster-
me durumlarini belirleme” gibi konularda ¢aligmalarin yapilmasi 6nerilmektedir. Bu
calismalar aracilifiyla; iistiin yetenekli 6grencilerin okul cagma geldiklerinde erken
ya da zamaninda fark edilebilme, tanilanabilme ve yeteneklerine uygun destekleri
alabilme sorunlarinin en aza indirgenmesi saglanabilecektir.

6. Kaynaklar

1. Renzulli, J. S. ( 1999). What is thing called giftedness and how do we develop it? A
twenty-five year perspective. Journal for the Education of the Gifted, 23 (1), 3-54.

2. Renzulli, J. S. & Reis, S. M. (1985). The schoolwide enrichment model: A comprehensive
plan for educational excellence. Mansfield Center, CT: Creative Learning Press.

3. Davis, D. A., & Rimm, S. B. (1998). Education of the gifted and talented (4th ed.). Need-
ham Heights, MA: Allyn and Bacon.

4. Renzulli, J. S. (1986) The three ring conception of giftedness: A developmental model of
creative productivity. Sternberg, R. J. & Davidson, J. E. (Ed.). Conceptions of Giftedness
icinde (s.53-92). New York, Cambridge University Press.

May 2012 Vol:20 No:2 Kastamonu Education Journal



434

Ibrahim AKAR, Seyma SENGIL AKAR

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Sternberg, R. J. & Zhang, L. (1995). What do we mean by giftedness? A pentagonal im-
plicit theory. Gifted Child Quarterly, 39(2), 88-94.
Schack, G. D., & Starko, A. J. (1990). Identification of gifted students: An analysis of

criteria preferred by preservice teachers, classroom teachers, and teachers of the gifted.
Journal for the Education of the Gifted, 13, 346-363.

Rohrer, J. C. (1995). Primary teacher conceptions of giftedness: Image, evidence and
nonevidence. Journal for the Education of the Gifted, 18(3), 269-283.

Clark, B. (1997). Social ideologies and gifted education in today’s schools. Peabody Jour-
nal of Education, 72(3), 81-100.

Gokdere, M. & Ayvaci, H.S. (2004). Smuf 6gretmenlerinin istiin yetenekli ¢ocuklar ve
ozellikleri ile ilgili bilgi seviyelerinin belirlenmesi. Ondokuz Mayis Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 18, s.17-26.

Neumeister, K. L. S., Adams, C. M., Pierce, R. L., Cassady, J. C. & Dixon, F. A. (2007).
Fourth-Grade teachers’ perceptions of giftedness: Implications for identifying and serving
diverse gifted students. Ball State University Journal for the Education of the Gifted. Vol.
30, No. 4, pp. 479 - 499.

Moon, T. R. &. Brighton, C. M. (2008). Primary teachers’ conceptions of giftedness.
Journal for the Education of the Gifted. Vol. 31, No. 4, pp. 447-480.

Fraenkel, J. R. & Wallen, N. E. (2006). How to design and evaluate research in education:
6" Ed. New York, The McGraw-Hill.

Pegnato, C. W. & Birch, J. W. (1959). Locating gifted children in junior high schools — a
comparison of methods. Exceptional Children, 25, 300-304.

Betts, G. T. & Neihart, M. (1988). Profiles of the gifted and talented. Gified Child Quar-
terly, 32 (2), 248-253.

Davashgil, U. (2004). Ustiin zekali gocuklarin egitimi. Sirin, M. R., Kulaksizoglu, A. &
Bilgili, A. E. (Ed.). Ustiin Yetenekli Cocuklar Secilmis Makaleler Kitabi i¢inde (s.233-
241). Cocuk Vakfi Yaynlari, Istanbul.

Ataman, A. (2004). Ustiin zekali cocuklarin egitimi. Sirin, M. R., Kulaksizoglu, A. & Bil-
gili, A. E. (Ed.). Ustiin Yetenekli Cocuklar Se¢ilmis Makaleler Kitabi iginde (s.467-478).
Cocuk Vakfi Yayinlari, Istanbul.

Moon, S. M. & Yoo, J. E. (2006). Counseling needs of gifted students: An analysis of in-
take forms at a university-based counseling center. Gifted Child Quarterly; 50(1); 52-61.
Antshel, K. M. (2008). Attention-deficit hyperactivity disorder in the context of a high in-
tellectual quotient/giftedness. Developmental Disabilities Research Reviews, 14: 293-299
Weiner, J. & O’Shea, H. (1963). Attitudes of university faculty, administrators, teachers,

supervisors, and university students toward the gifted. Exceptional Children, 30 (4), 163-
165.

Mayts 2012 Cilt:20 No:2 Kastamonu Egitim Dergisi



Tlkégretim Okullarinda Gorev Yapmakta Olan Ogretmenlerin Ustiin Yetenek ... 435

EXTENDED ABSTRACT

Purpose: Most researchers of the field of gifted education assert that the lack
of an early or in time identification of a gifted individual will cause the loss of that
individual’s gift or talent. It is obvious that the trigger of the gifted individual’s identi-
fication process is the realization of the gifted individual’s him/herself. And it mostly
has been expected that the teachers of a potentially gifted student are one of the most
responsible and in charge individuals in realizing the potential of a gifted student. In
addition, to realize the potentially gifted student, it is believed that teachers need an
accurate view and/or perception of giftedness and gifted children. Unfortunately, fin-
dings of previous studies regarding on teachers’ perceptions and views about gifted-
ness and gifted children indicated that most of the teachers were in a lack of awareness
and knowledge on the issue of giftedness and gifted children. In this research study,
it was aimed to determine the primary school in-service teachers’ perceptions’ of gif-
tedness by using the qualitative data of 155 in-service teachers who were teaching in
various public primary schools in Eskisehir/Turkey. Teachers who participated this
research study were asked to response these two questions: a) What does giftedness
mean to you? and b) What characteristics do gifted children exhibit?. It was also ai-
med to discuss the teachers’ views about giftedness comparatively with Renzulli’s and
Sternberg & Zhan’s conceptions of giftedness.

Results: Teachers’ responses were analyzed and categorized by using qua-
litative data analysis techniques. Teachers’ views were categorized as sub-categories
and then those sub-categories were constituted the main categories. Finally, it is found
that 30.9 % of teachers (n=48) defined giftedness as having a talent/skill/ability; 23.8
% of teachers (n=37) defined it as having different characteristics; 12.9 % of teachers
defined it as being successful; and 11.6 % of teachers defined it as having high 1Q.
About the characteristics of gifted children; teachers’ views were grouped as negative
and positive characteristics. For the positive characteristics of gifted children, 60.6 %
of teachers (n=94) viewed them as different; 18.1 % of teachers (n=28) viewed them
as curious; 13.5 % of teachers (n=21) viewed them as creative/productive and also
strong communication skills; 10.3 % of teachers (n=16) viewed them as successful.
For the negative characteristics of gifted children, 32.2 % of teachers (n=50) viewed
them as asocial; 21.9 % of teachers (n=34) viewed them as behavior problems; 12.9
% of teachers (n=20) viewed them as hyperactive and 12.2 % of teachers (n=19) vie-
wed them as boredom.

Discussion: In discussing the teachers’ views about giftedness comparatively with
Renzulli’s Three Ring Conception of Giftedness and Sternberg & Zhan’s Pentagonal
Implicit Theory of Giftedness, it is possible to say that correspondences of teachers’
views with Renzulli’s criterions of above average ability, creativity, task commitment
were 42.5 %, 13.5 % and 0 % respectively; with Sternberg & Zhan’s criterions of
excellence, rarity, value, productivity, demonstrability were 55.4 %, 0 %, 0 %, 13.5
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%, 0 % respectively. These findings can be interpreted as an indicator of an inade-
quacy in teachers’ definitions of giftedness. Likewise, it is possible to claim that the
findings of this research study resemble with the findings of previous research studies
about teachers’ perceptions or views about giftedness and it is also possible to say
that teachers have a lack of knowledge about giftedness and characteristics of gifted
children. Finally, the whole findings of this research study indicate that teachers’ lack
of knowledge about giftedness can be considered as a crucial factor in realization and
identification of gifted students.

Conclusion: Depending on the findings of this research study, it can be concluded
that primary school teachers need an academic support to dispel their lack of know-
ledge about the issue of giftedness. Providing a variety of in-service training programs
for in-service teachers and/or lecturing student teachers in the faculty years about gif-
tedness and gifted children, will be some useful options for academic support. These
kinds of academic supports, especially the latter one, will also provide an opportunity
for teachers in achieving the problem of distinguishing the bright student from the
gifted one. Ultimately, the authors of this article have these following suggestions for
further researches: to conduct any research on a) the teachers’ views about giftedness
regarding on teachers’ major, b) determining the adequacy and readiness of teachers
in educating the gifted student, c) analyzing the accuracy of teachers in nominating
the students for gifted programs. If more researches focusing on the problems of rea-
lization and identification of gifted children be conducted, the potential of the gifted
can be gained for the use of mankind. Therefore, gifts or talents of a gifted individual
can be prevented from a loss which is likely to be stemmed from any failure in reali-
zation of teacher.
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