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Volkan OGUT
P‘rofesyonel Ingaat Tscisi,
Ankara Isci Saghg Meclisi

Ingaat sektorii asla Gnemini yitirmeyen bir sek-
tor olarak kiiresel sermaye igerisinde yerini almis-
tir.

Biraz parasi olan igini biiyiitmek isteyen agikca-
s1 "parasina para katmak isteyen" insanlarin bir
¢ogu ingaat sektdriine yonelmektedir.

Parasini ikiye tice katlamak isteyen ev yaptirir,
daire yaptirir. Ona, yiize katlamak isteyen otelcik-
ler yaptirir. Parast zaten hayal giiciinii bile agmis
olanlar var ki onlarda alti, yedi yildizli oteller yap-
tirir. Devasal aligveris merkezleri is merkezleri, rezi-
danslar insa ettirip buralarda ap "AK" olan parala-
rint daha da "AK"larlar.

Insaat sektoriinde birilerinin paralarina para
katmast, birilerinin paralarmi "AK"lamast igin
canla bagla ozveriyle ¢alisan, disaridan bakmaya
bile korkulan devasal binalari insa eden, ederken
diigen ezilen, 6len ingaat iscilerinden ve onlarn
hayatlarindan, hayata bakig agilarimdan bahset-
mek gerektigini diigtintiyorum.

Bir¢ok ingaat isgisi cok geng yasta hatta cocuk
sayilabilecek yaglarda ingaat sektoriinde galismaya
baglar. Iki saati yolda dokuz saati iste, alti saati
uykuda, iki saati giindelik ihtiyaclarda gecer insaat
iscisinin ona bir giinden kalan beg saattir. Beg saati
de zaten agir bir sektorde ¢alistgr igin yorulan
biinyesinin ertesi giin tekrar ise gidebilmek ve
hayatini idame ettirmeye devam etmek icin din-
lendirmek igin geger.

Yani Insaat iscisinin sosyal hayat1 yoktur. Zaten
stirekli olarak toz, toprak, cimento, beton, kaynak,
boya gibi materyallerin icinde ¢alistigi ve buna isi-
nin agirhgmin getirdigi beden yorgunlugu da
eklendigi igin ilerleyen yaglarda birgok saglik
sorunlartyla yiizyiize kalmak zorunda kalirlar.
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INSAAT iSCISI
OLMAK

Taseronlagmanin hizla arttig1 giintimiizde inga-
at iscilerinin omuzlarindaki yiik de artmakta ve
iyice dig diinyadan soyutlanmalarina sebep olmak-
tadir.

Yiiklerin artmasina sebep olan tageronlasmanin
getirdigi insani olmayan ¢aligma sartlaridir. Tase-
ron i¢in az zamanda ¢ok is yapmak énceliklidir. Isci
saglig1 ve giivenliginden 6nce cebine girecek para-
y1 diigiind{igii igin isginin tageron igin anlami her-
hangi bir is makinasindan farksizdir.

Isciyi sigortali yapmaktan kagarlar. Vergi kagi-
rirlar. Miimkiin oldugunca ucuza hatta ellerinden
gelse askeri ticretten daha az bir miktara ¢alistir-
mak isterler. Iscinin kisisel koruyucu malzemeleri-
ni iscinin maagindan kesmeye bile galigirlar. Diger
taraftan isin ac1 yani bir isginin bir aylik maagini
aksam yemeginde harcayiverir bu isci agalar1.
Pazar tatillerinde bile isciyi caligtirmak isterler.
Ucuz malzemeyle eni iyi igi yapmasini isgiden ister-
ler. Bir makinanin bile siirekli ¢alismayip dinlendi-
rildigini, dinlendirmezseniz o makinanin ariza ver-
digini goriirsiiniiz. Lakin tageronlar isciden stirekli
caligmasini isterler.

Isci aksama kadar kan ter icinde kazanacag bir
giinliik tcreti ve bu 50-60 liraya (ki bu en fazla-
maksimum) ekmek mi alsam, taksit mi 6desem,
cocuguma su kadar okul har¢hgi versem diye
hesap yaparken; ofisinde klima altinda keyifle cayi-
n1 yudumlayan patronlar o yevmiyenin yiiz katint
aksama kadar ¢oktan kazanmig olacaklardir. Tam
da burada durup diigiinmek gerekmiyor mu:
stikretmesi gereken tarafta mi1 isci? Yoksa bu ser-
maye iggiicii ¢atigmasindaki adaletsizlige lanet
eden azmligin tarafinda mi1?...

Bircok insaat iscisi agir caligma sartlarinda
emeginin karsiligini alamamaktan, kendisine ve
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ailesine zaman ayiramamaktan dolayr psikolojik
bozukluklar yagamaktadirlar. Bu agir psikolojik ve
fiziksel sartlar altinda insaat isgileri sermayelerin
carklarinin 151l 11l kalmast i¢in caligmaya devam
etmektedir. Tabi bir de kapitalizmin Tiirkiye isci
sinifina agilamig oldugu "¢ok siikiir, bu i de olma-
sa ne yapardik, ekmegini yiyoruz, az olsun helal
olsun" gibi kaliplasmig minnet zihniyeti vardir ki
bu isci sinifinin drgiitlenmesinin éniinde celik bir
bariyer gibidir.

Opysaki emeginin kargihgmnin ticte birini bile
alamamaktadir. Ureten, gelistiren, kalkindiran,
ekonomiyi ayakta tutan dolayisiyla {ilkenin temel
dinamigi olan bu giiciin bu stikiirciiliik zihniyetin-
den kurtulmas: gerekmektedir.

Oysa asil gercek; tilkedeki tiim iscilerin birlikte
bir giin ig birakmastyla sermaye sahiplerinin, iilke
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ekonomisinin milyarlar kaybedecek olmasidir. Asil
gercek; isci giictiniin daha saglikli, daha giivenli
daha insani yagam sartlarinin olugmast icin orgiitlii
olarak hareket etmesidir.

Aileden gelen iscilik aslinda yoksunluktan ve
yoksulluktan kaynaklanmaktadir. Koyliiler ve
sehirli yoksullardan olugan bu dev ordu isci-koylii
sinifin1 olugturmustur.

Isin 6zii sudur: Milyonlarca isci-koylii caligarak
tireterek geligtirerek sermaye sahibi burjuva sinifi-
nin giiciine gii¢c katmaktadir. Isci sinifinin tek cati
altinda smufsal bir orgiitlenmeye gitmesi demek
burjuvazinin nefesinin kesilmesi, kalbinin durmasi
demektir.

Isciler icin insan1 yasam sartlary; diizenli, sag-
likli, emeginin kargihgini alacagi ve yonetimde soz
sahibi olacagi bir hayat demektir.®
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