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“Bu yaz 5 alt bashktan olusmaktadir. Her bir alt baghk yazlarmdan
uzun almt/ézet yapilan yazarlarm emegidir. Yazarlarm iivetimlerini alip
kendi  dilimize cevirmeyi yakistk bulmadigmmiz gibi yazarlara da saygi-
sizhik olacag inancryla ve ufak - tefek katkilarla; konu isci saghg
olunca meseleye temel olarak ve Isci Saghgi - Giivenligi 20011 Kongresi
baglamh nasil yaklagibmast gerektigini paylagmak istedik...”

EMEGIN SAGLIKLI OLMA ‘HAKKI’“NIN ORGUTLENMESi

ISCI SAGLIGI ve GUVENLIGI

Dr. Levent KOSAR
TTB Mesleki Saglik ve Giivenlik Dergisi Editorii

Olgu ve olaylar hareket halindeki toplumlarmn
devinimlerinin gériingiileridir. Goriingii ile gercek-
lik arasindaki fark nedeniyledir ki, yiizeyel olanin
ardindaki gergege ulagabilmek igin bilime ihtiyag
duyulur. Bilimsel gaba gergege ulagabilmek igin
hareketin yasalarina dayanmak ve bu yasalardan
yola ¢ikarak goriinenin ardindakine ulagmak
zorundadir. Diyalektik ydontem bu nedenle bize bir
yandan hareketin genel yasalarini verirken, diger
yandan da yontemlestirilmis haliyle bilimsel prati-
gin kendisi haline dontistir. Boylece olay ve olgular
biitiin karmagikligi icinde kavranabilir ve harekete
neden olan celiski agiga ¢ikartilabilir. Diyalektik
yontem ancak ele alinan bilimsel nesneye hareket
halinde uygulanabilecegi, bunun diginda olugan
her bilgi metafizik ve formel nitelik tagtyacagi igin,
dogaldir ki ayn1 zamanda tarihsel olmak zorunda-
dir. Eger bilimin konusunu toplum olugturuyorsa,
bu nedenlerle tiim toplum bilimleri tarih biliminin
alt kiimelerine donigiir.

Tarih bilimi toplumu gesitli gorintimleri ile
kendisine konu edinebilir. Toplum bir haliyle kadin
ve erkeklerden, bir bagka haliyle uluslardan veya
siniflardan miitesekkil bir biitiin olarak alinabilir.
Toplumu olusturan unsurlarin iligkilenme bigimle-
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rindeki bu farkli goriintimler son tahlilde {iretim
iligkilerinden kaynaklanan goriingiilerdir. Dogal
olarak bir toplumu ister cinsiyetler toplami, ister
tanimlanmig veya tanimlanmamig uluslar toplami
ya da smnuflar toplami olarak alalim bu bilegenlerin
arasindaki ayrimm kokeninde insanlarm iiretim
siireci icerisinde birbirleri ile girdikleri iliskileri
goriiriiz. Gerek kadin ve erkek arasindaki cinsel
kimlikler {izerinden yaganan ayrigma, gerek farkli
ulusal kimlikler arasinda yasanan ayrigma ve yine
en son farkli siniflar arasindaki ayrisma tiretim ilis-
kilerinin geldigi diizeye iliskin ortaya ¢ikan ve
temelde miilkiyet iliskileri baglaminda kavranip,
analiz edilebilecek olgulara doniigiir. Hangi eksen-
de ele alinirsa alinsin kdkenine inilip egemen fiire-
tim tarziyla iligkileri aciga ¢ikarildikga farkli diiz-
lemlerde goriiniir hale gelen sorun bir sistem soru-
nu olarak kesismeye baglar. Oyle ise bir toplumda
ortaya ¢ikan sorunlarin tiimii o toplumun yapisint
belirleyen iligkiler toplaminin(tiretim iligkileri)
{irinii olarak ele alinmali ve ¢dziim yollart da ayn1
cercevede aranmalidir. Yine bu nedenledir ki,
kokenini bireyin toplumla celiskisinden alan tiim
sorunlar ortak miicadele perspektifiyle tek bir
miicadele programinin konularint olugturmalidir.
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Uretim iliskilerinin geldigi diizeye bagh olarak
ortaya ¢ikan ve temelde miilkiyet iligkileri bagla-
minda kavranmasi gereken; smuif, etnisite ve cinsi-
yet iizerinden yasanan ayrismanin her biri kendi
icinde ve bir biriyle baglamli catigki ve celiskiler
kiimesidir. Konu isci sagligi olunca, tiretim iligkile-
ri igerisindeki catigkr ile celiskileri ve buradan cikig
perspektifini de Isci Saghgt ve Giivenligi 2011
Kongresi gostermistir.

“Kongremiy; Dil, etnik kiken, inang, cinsiyet, cin-
sel yonelim ve bengzeri alt kimliklerimizin gercekligini
bir zenginlik olarak kabul ederek miicadelemizin bun-
lart da kapsayacak sekilde érgiitlenen sinf-ist kimligi-
mizden yola cikarak hedefine ulasabilecegini belirle-
mistir.” (1).

Ulusal kimlikler arasinda yasanan etnisite
temelli celiski ve catigkida bir somiird iligkisi
tanimlanirken, ezilen ulusun isci/emekcisi ayni
zamanda kapitalizmin cifte somiiriisii igindedir.
Yine sinifsal temeldeki sémiirt zemininde etnisite
ve cinsiyet catigkisi-celiskisi yasayan isci/emekgi
ise somiiriiniin katlanan haliyle kapitalist {iretim
iligkileri icinde varligint siirdiirmektedir.

Dérdiinciisii yapilan Isci Saghig ve Giivenligi
Kongresi bu bakis agistyla cinsiyet, ulus ve sinif
sorunlarini {iretimin toplumsalligi ve temelliikiin
bireyselligi celigkisinin Griinleri olarak ig¢i sinifinin
tartigma giindemine tagimig ve bir miicadele hatti-
nin olugmast igin katkt sunmaya ¢alismistir. Kongre
Sonug Bildirgesi éniimiizdeki dénemde de tartis-
manin konusu olacak eksik ve fazlalarma kargin bu
temel bakis acisinda kristalize olan ortak perspek-
tifin dili olmustur. DISK-KESK-TMMOB ve
TTB'nin Diizenleme Kurulu’'nda gérev aldipr ve
700 kisinin (farkli ulusal, cinsel kimliklere sahip
isci ve emekgilerin) “dogal ortagr” (Isci Saglg ve
Givenligi 2011 Kongresi Birinci Duyurusu ve
Sonug Bildirgesi'ne bakiniz) olarak katldigi Isci
Saghpr ve Giivenligi 2011 Kongresi dniimiize bir
kez daha orgiitlenme sorununu temel giindem
maddesi olarak koymustur. Simdi mesele; Kongre
Sonuc Bildirgesi'nde ifadesini bulan, “devletten ve
sermayeden bagimsiz bir isci saghgi ve giivenligi
politikast” olugturmaya hizmet edecek bu “mani-
festo”nun “dogal ortaklar” tarafindan nasil okuna-
cag1, hangi programa baglanacagi ve bu programin
hangi giiglerle hayata gecirilecegidir.

Milliyetciligin ve Sovenizmin
Ideolojik Sisindeki
Militarist Calisma Diizeni

“Uretim ve tiniin giivenliginin oncelenip, emegin
saglikl olma hakkimn gasp edildigi, emek-sermaye
geliskisinin ve catigkisiun, milliyetciligin -sovenizmin
ve cinsiyet aynmciligmm koriikledigi catisma alanlan
ile ic ice gecerek cifte somiirii haline geldigi...” (1).

“Insanhgin bir kisminin cehennemi bu diinya-
da gérmek zorunda birakildigi bir zamanin tanikla-
r1, cehennemi insansal tarihe sokan geyin ne oldu-
gunu, insanligin neye kurban edildigini anlama
sorumluluguyla kargt karsiyalar. Cehennemi insan-
sal tarihe sokan sey, insanlig1 bir tahakkiim siste-
minin nesnesi haline getiren gey, kapitalizmin
hegemonik yayilimidir. Bu hegemonik yap1 iceri-
sindeki diizen ve bu diizenin koruyucusu-kollayici-
st devlet, kapitalist tiretim iligkilerinin talep ettigi
gibi kurulup devamini siirdiiriitken, bir yandan
diizene uygun insant bicimlendirme araclarini,
diger yandan da bu diizeni muhafaza edecek aygit-
lart icinde tastyan orgiitlii bir gii¢ olarak kurumsal-
lagir. Aslinda modern egemenlik sisteminin yapist
geregi militarist olmasina yol acan sey, bu sistemin
bir yandan 6zel bir ¢alisma ve dolayistyla disiplin
diizeni talebine, diger yandan da korku ve giiven-
lik talebi gerilimine dayanmasidir.

Bu baglamda modern caligma yagaminda ‘fabri-
ka’nin sembolize ettigi sey, hiyerarsik bir toplumsal
diizenin kendisidir ve modernite &ncesi ordulara
ait olan disiplin, diizene uyma ve &nceden belir-
lenmis, bildirilmis eylemi gerceklestirme nitelikle-
riyle donatilmugtir. Bu, militarizmin modern top-
lumda sadece ordularm bir karakteri olmayacagi,
bizzat toplumsal diizenin yapisinin militarist olma-
st gerektigi anlamina gelir ve militarist bir toplum
yapist da ancak ona uygun bir degerler sisteminin
tesisiyle devam edebilir... Ve fabrika, herkesin igl-
evi ve degerinin bu fabrika diizeninde konumlan-
dip1 yere baglt oldugu bir diizenlemedir. Kimsenin
bu islev disinda bir tanima sahip olmadigi fabrika
diizeni, emekgiyi fabrika diizeninin belirlenmis bir
dgesine doniistiirdiigiinde aslinda onun otonomisi-
ni de ortadan kaldirmuistir. Artik bu diizen iginde
emek doniistiiriici bir etkinlik degil, kendisi digin-
da belirlenen bir modele uygun tiretim etkinligi-
nin, bir imalat etkinliginin 6gesi haline gelir. Eme-
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gin niteliksizlegtirilmesi, emegin znesinin, tastyi-
asinin da niteliksizlestirilmesi demektir. ..
Modern toplum, bu ¢aligma diizeneginin insan-
sal yasamin tiim alanlarma yayildigi bir toplum
diizenidir. Bu toplumda herkes indirgendigi islev
nedeniyle bir tekillige kapatilmistir ve bu tekil
varoluglar arasindaki miimkiin tek bag, sistemin
tesis ettigi diizenektir. Bu nedenle sistem diizene-
gin isleyisini engelleyecek en ufak bir ‘uymama’
halini gérmezden bile gelemez. Ciinkii bir ‘uyma-
ma’ sistemin, makinenin, fabrikanin isleyiginde
aksaklik yaratacak ve bozacaktir...O halde, kapi-
talizm tarafindan inga edilen sisteme, devlete ve
onun ilkelerine baglanma ve bu ilkelere uygun
eylemi gerceklestirme odev ve vyiikiimliiliigiine
dayali bir ahlakin da bizzat yaratilmas: gerekir. Bu
tiir bir ahlakin icerildigi degerler manzumesi siste-
min kendi mantigmi dayattigi ideolojiyle aciga
vurulur. Kendi insanlik halini kavrayamayacak
kadar kendisine ve aslinda kendi higlestirilmesine
yabancilagan bir insansal varolusun, insant tarihin
dznesi olmaktan ¢ikaran bir yabancilagma halinin
bir nitelikmiscesine insanlarca taginabilir olmasini
miimkiin kilan sey, bu ideolojidir. Yapma bir top-
lumsallik bagmin, dogal bir nitelikmiscesine tagi-
nabilmesini miimkiin kilan, milliyetciliktir. Acik
edilmeye ¢aligildig1 tizere militarizm, yalnizca ordu-
lara ait bir nitelik degildir ve milliyetcilik militarist
bir devlet-sistem diizeninin ideolojisidir. Militariz-
min yalnizca savag durumlarinda icine girilen bir
yasayis hali olmadiginin, belli bir iiretim iligkisi ve
bu iliskiye uygun yasama modelinin yapilandiril-
mast demek oldugunu gostermeye caligan bu acik-
lamalarin dogrudan gosterdigi sey, militarist bir
devletin-sistemin bekasint ancak milliyetgi bir
ideoloji aracihiiyla saglayabilecegidir” (2).
Toplumda anarsi olarak goriilen sermayeler
arast rekabet her sermaye cevriminde kar oranlari-
nin diisme egilimine ve merkezilesme/yogunlagma-
ya bagli olarak arttikca, fabrikada otorite kaginil-
maz hale gelir. Sinif igi rekabet, siniflar arast sava-
sin barometresidir. Boylece somiiriiniin tim cep-
heleri fethedilmeye, asil zaferin karlilik tablolarin-
da goriilecegi muharebeler kazanilmaya galsilir.
Patlayan ister Adana’da baraj kapagi, Ostim’de
oksijen tiipii ya da Robotski’de F16'lardan “kagak-
cilar’m {izerine génderilen bombalar olsun amag
hep aynidir: Kar daha fazla kar, kan daha fazla kan.
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Bu kan, ter ve gdzyagt ile sulanan topraklarin tek
iklimi rizaya karsi isyandir. Ve her isyan, adi kon-
sun ya da konmasin, anti-kapitalist yani milliyetci-
lige, militarizme, somiirgecilige, sdmiiriiye kargt ve
mutlaka emekten yana olmak zorundadir.

Kiirt sadece yasadigi topraklar dorde bolin-
miig, birbirine hasret, kendi topraklarinda kagak
bir halk demek degildir. Kiirt, fabrika kapisinda
ucuz iggiicii, igsizlik oranlarinda yiizdesi yiiksek,
meslek hastaliginda kot kumlamada silikozis, mev-
simlik tarim igkolunda “trafik kazasi” ve Karade-
niz'de findik, Cukurova’da pamuk, ¢dpten topla-
nan pet sise, varoglarda gecekondu, agisiz ¢ocuk,
ac uykusuz gecenin adidir. Kiirt piramidin en alti,
baldir1 ¢iplaklarin aciyan, kanayan nasirlagmis
tabanidir.

Ciplak militer zor olarak milliyetciligin, sove-
nizmin ideolojik sisinin en yogun yasandigi Kiirt
cografyasinda karsmmiza cikan patlamalar ile mili-
tarist caligma diizeninin sanayi merkezlerindeki ig
cinayetlerine neden olan patlamalarin, bu toprak-
larda sistemin-devletin farkli yerelliklerdeki,
ancak ayni ortak paydadaki yansist oldugunu
goriirken; Bu iklimde, iscinin/emekeinin saghgint
konugmanin dili anti-kapitalist oldugu kadar, anti-
militarist, anti-sdmiirgeci, anti-sovenist olmak
zorundadir.

Ciinkii; Emperyalist paylagim savast sonrasinda
etnik ezilme iligkisi yagayan Kiirtlerin kendi irade-
si diginda dort pargaya boliinmis topraklarinda
dilleri yasaklanmus, kiiltiirleri par¢alanmis/dagitil-
maya caligilmis, iktisadi yasam birligi sinir cizgileri
ve mayinlarla engellenmig haliyle varligini siirdiir-
mek icin ulusal-6zgiirliikcii bir arada durus-direnis
yasadiklarini tiim insanlik goriiyor. Koyleri yakilan,
topraklarindan stiriilen ve diyasporada yagam
miicadelesi veren Kiirtler ayn1 zamanda emperyal
paylagim savaginin olusturdugu sinirlar igerisinde
¢aligma hayatini Kiirtlegtirmiglerdir (3). Kirtlerin
bu iscilesme siireci etnisite temelli ulusal kimlikle-
rine sahip citkmanin yaninda onlarda sinif kimligi
agtlamasint da beraberinde getirmistir. Calisma
hayatinin son derece giivencesiz is kollarmda calis-
mak zorunda birakilan ve ayni zamanda calisma
hayati icerisinde Tiirk milliyetciligi ve sovenizmin
baskistyla ezilme iliskisine mahkum edilenlerin,
meslek hastalig1 tanis1 alarak adeta toplu Sliimler
diyebilecegimiz “kot kumlama isi"ne baglh “silikozis
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hastaligi”ndan hayatlarindan olduklarimni ve bunla-
rin da Bingollii, Muslu, Diyarbakirli Kiirt isgiler
oldugunu goriiyoruz. Belirtilmesi gereken bir konu
da; is kazalarinin ve ig kazalarina bagli dlimlerin, ig
cinayetlerinin yogun oldugu insaat yapim is kolu
ile mevsimlik gegici is kollarindan olan “tarim is
kolunda, Isci Saglipi ve Giivenligi Kongresi'nde
kendilerini anlatan “atik  kagit toplama
isleri"nde...calisan Kiirt isgilerin/emekgilerin {ire-
tirken titkendigini goriiyoruz.

Yine “kacak¢1” adiyla yaftalanan gencecik Kiirt
canlarin Robotski'de toplu imhasi, onlarin kendi
iradeleri diginda doért pargaya boliinen yagadiklart
topraklar(1) iginde “iktisadi yasam birligi"nin
boliinmesine karst hayatta kalma miicadelesi ola-
rak tiim insanligin yiiziine carparken, yaptiklari
isin canlarindan olma pahasina yagam miicadelesi
oldugu yorumlanmali ve militarizmin-milliyetcili-
gin-sovenizmin yapilan igle baglantis1 kurulmalidir.
Burada militer kiyim ile is cinayetinin Robotski'de
kristalize oldugunu da goérmek lazim. Ciinkii bir
zamanlar ulus-devlet sinirlart icinde “baldirt ¢ip-
lak” olarak yaftalanan isgiler simdi emperyal anlag-
malar ile halklara ragmen c¢izilen smir bolgelerinde
kargimiza “kagake¢i” olarak cikiyor! Ama kaderleri
degismiyor: “Baldir1 ciplak”lar fabrika denilen
igliklerde, “kagakeilar” ise “catisiz fabrika” denilen
isliklerde oliimle bulusuyor. Evet! Emperyalizm,
kapitalizm oldiirtiyor.

Ulusal kimlikler arasinda yasanan etnisite
temelli geligki ve catigkinin iizerine kapitalizmin
binlerce yildir var olan cinsiyete dayali igholiimii-
niin ¢oreklenmesi, celiski ve ¢atiskiyt da derinleg-
tirmekte, kadmn ve erkek rolleri keskinlesmekte,
is¢i sufi icinde “dezavantajli bir grup” olarak
kadmnlar ortaya ¢ikmaktadir. Bu noktada ortaya
¢ikan tablo ‘kadin isgi’ terminolojisi ile ifade edile-
bilecek boyutun ¢ok 6tesinde bir manzara sun-
maktadir. Oyle ki “gelencksel kalkinma anlayigt
aslinda kadinlara hane iginde, esas itibariyle ev isi
yapan, ¢ocuk doguran, biiyiiten, bakanlar olarak
gormekte, cinsiyet temelli is bolimiinti dogal
kabul etmekte ve hane refah1 arttiginda ekonomik
biiyiimeyle birlikte kadinin durumunun da diizele-
cefini varsaymaktadir.” (4). Boylece kapitalizm
agisindan kadimm hem ev iginde hem de evin
digindaki ¢alisma yasaminda islev gérmesi, mevcut
ataerkil diizenin stirdiiriilmesiyle olanakli hale gel-

mektedir. Toplumun igine itildigi bu muhafazakar-
lik tipkt milliyetgilikte oldugu gibi “stirdiiriilebilir”
olmalidir. Ciinkii “hane disinda yani isgiicii piyasa-
sina katilip, gelir getirici bir is ya da ticretli bir ig
bulmak istedigi vakit kadmlar, hane icindeki bu
yiikiimliiltikleri-6zellikle ¢ocuk, yashi ve hasta
bakimi vb- kadmi dogrudan isgiicii piyasasmda
istenmeyen ya da bu ozellikleri nedeniyle daha
diisiik ticretle gahigtirilmast megru kabul edilen bir
isgiicii kategorisi haline sokmaktadir.” (4). Yani is
yagsaminda kadinlarin eteklerine dolanan bu
yiikiimliiliikler onlarm erkeklere gore daha az
ticret almasiyla sonuclanmaktadir. “Genelde gozle-
nen bu durum 100 birim kazanan bir erkekle ayn1
isi yapan bir kadinin 80 birim para kazanmastyla
gozler 6niine serilmektedir. Yapilan isin niteligine
gore degisen bu oranin makasi, ironik bir bigimde
bakim islerinde genislemekte, toplumsal cinsiyet
rollerinin devami olan igler evin diginda dahi olsa
kadmlar icin para etmemektedir. Kapitalizmin bir
parca ehlilestigi donem olan sosyal refah devleti
dénemindeki sosyal politika uygulamalarinin neo-
liberal donemde sona ermesi, kadmnlarin bedeli
ddenmeyen ve goriinmeyen ‘yeniden bakim eme-
gi'ni bu sosyal politika uygulamalarini ikame etme-
siyle sonuglanmugtir.” (5).

Kadinlarin sermaye igin emegin yeniden iireti-
mi iglevi giindeme geldiginde, sermaye sinifinin ve
kapitalist devletin kulaginin tizerine yattigi goriil-
mektedir. TUIK Zaman Kullanimi Aragtirmasi’nin
bildirdigine gére calismayan bir kadinin bir mesai-
ye yakin bir siire(5 saat 17 dakika) hanehalk: ve
hane bakimi igin harcadigi emek hicbir sekilde
sayilmamaktadir ve kadin sosyal giivenlik sistemi-
nin diginda kalmakta, gergek ticretinden mahrum
birakilmakta, eve kapatilmaktadir. Béylece bir geli-
ri olmadig1 icin ve iicretli emek siirecine katilma-
dig1 icin hayatta kalmak icin kadin bir bagkasinin-
kocas1 ya da babasi- iicretine mahkum edilmekte-
dir. Diger yandan caligma yagaminda da “kadinlar
sermaye icin ucuz, itaatkar bir isgiicli” sunarak
esnek tretim icin ideal isgiicii olugturmaktadir (6).

“Ataerkil normlar icinde kadinin yeri olarak
tanimlanan evi, saghkli, mutlu, bakiml ¢aliganla-
rin iiretim alani olarak kullanan sermayenin 80
sonrasl politikast evin bir tiretim alanina dontigme-
sidir. Evde iiretim, sermaye icin bir yandan biitiin
maliyetlerini ucuzlatirken, diger yandan higbir risk
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almadig: bir tiretimdir. Boylece isyerini kiralamak,
igyerini 1sitmak, igyerini aydinlatmak gibi biitiin bu
maliyetlerden kurtuluyor ve biitiin  riski
isciye/emekgiye aktartyor. Evde calisan kadinlarin
tizerinde kurulan muhafazakar, liberal emek rejimi,
evi ve kadmi piyasaya ucuz emek olarak ve giiven-
cesiz galiyma olarak atmastyla, diizenleyici, yapi-
landirict hichir mekanizmaya izin vermemesiyle
liberal ozelliklerini sergiliyor. Yine kadini eve hap-
setmesiyle, sosyal yagamdan ¢ekmesi, ev digindaki
caligma yagamindan uzak tutmasi, galigan kadin
olarak gdstermemeye caligmastyla ve bunu yapar-
ken yeniden iiretim faaliyetini stirdiirme vyiikiiyle
muhafazakar ¢zelligini gdsteriyor.” (7).

Ve Isci Saghgi ve Giivenligi 2011 Kongresi’nin
dogal ortagr olan “Ev Eksenli Caligan Kadinlar
Sendikalagiyor” iken, bakin ne diyorlar: “Kadin
olarak yasadigimiz sorunlar, ev-eksenli calismamuz-
la i¢ ige. Yani kadinlarla dayanigmak énemli bizim
icin. Tek tek kadimnlarla da, kadin orgiitleriyle de
dayanigma gelistirmek istiyoruz...Bizler is¢iyiz.
Ama caligmasi gériinmeyen, emegi yok sayilan, isci
oldugu taninmayan isgileriz...Her tiirld iggi kesimi,
bizim potansiyel miittefikimizdir.” (8).

Militarist Duzen Baglaminda
Isci Saghginin Tarihsel Zemini

“Saglik icin miicadele ve miicadele icin saglik anla-
yist ile yola cikan, megruiyetini emek-sermaye celiski-
sindeki emegin saghkl olma hakkindan alan,” (1).

‘Sabah dualarinin yerini tutan’ sermaye yanlist
medya verilerinden ve yaklagimlarindan ayrikst
durarak, “emek verimliliginde 1997’den 2010’a
gelindiginde yiizde 47.4 artig varken, is kazast agir-
lik hizinda ise yiizde 21 ve 6liimli is kazast sayisin-
da da yiizde 35 artig tespit edildigini” gdren ve
emek-sermaye ¢eligkisinin is¢i sagligindaki rakam-
sal karsiligi ve teshiri olan bu durumu, ayni1 zaman-
da ‘emegin saglikli olma hakki'na yonelik verilen
miicadelenin anlagilir bir zemine tagmarak mesrui-
yet kazanmasina hizmet eden teorik bir kap1 arala-
mak gerekiyor... Ciinkii;

“Giin gegmiyor ki bir isyerinden, bir maden
ocaginin dniinden ¢igliklar yikselmesin. Olenlerin
sayist eger haber kanallarinda yer bulacak kadar
cok degilse, ac1 dolu haykirislardan sinifin biitiinii-
niin haberdar olmasi neredeyse imkansiz gibi. Sini-
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fin sesini ortaklastiracak araglarin yoklugunda, bir
macta sakatlanan futbolcunun, egini aldatan sarki-
cinin haberleri toplumsal dokunun gézeneklerine
niifuz ediyor. Birakin bir uzvunu makinelerin azgin
digleri arasinda kaybedenleri, bedenleri topragin
altinda aylarca kalanlarin ¢igliklart bile mahkeme
koridorlarinda séniimlenmekten bagka bir secene-
ge sahip olamuyor... Ister caresizlik, ister ciiriimiis-
liik deyin, oliimlere diger iscilerin tepkisi bosalan
ise kimin gireceginden 6teye gidemiyor. Her gikan
yasa, tiiziik ve yonetmelik isci smifinin caligma ve
istihdam sartlarini kuralsizlagtirirken, sermaye git-
tikge pervasizlagiyor...

Evet! Oniimiizdeki siire¢ icin tarihsel bilinci-
mizden bagka umut etmemizi gerektirecek hicbir
neden yok gibi. Maniple edilmis istatistiki veriler
ne soylerse sdylesin yedek emek ordusu giin gec-
tikge biiyliyor; sermaye smifi en geri ideolojik des-
teklere dayanarak sinifin orgiitsiizliigiinde hege-
monyasini yayginlagtirtyor; kapitalizm igine diistii-
gii krizden cikis icin girigsecegi en kanli bogazlas-
maya hazirlanirken isgilerin kan ve terleri tizerin-
den gii¢ toplamaya cahgiyor. Isyerlerinden gece-
kondularin tizerine yayilan is ve yanik kokusu, i¢
cekisler, 6fkenin igcinde ¢oreklendigi garesizlik, vic-
dan ve ahlak sodylemlerinin duvarlarinda yankila-
niyor. Smifsal ve tarihsel bilince yaslanmamis,
bilimden beslenmemis her bireysel veya toplu bas-
kaldiri/isyan, referansini vicdan ve ahlak sdylemle-
rinden aliyor. Sinifin umarsizca sigindigi bu mes-
ruiyet sarmali, stnif hareketinin her ileri atilimini
sermayenin 1slahindan &te bir talepten ileri gotiire-
miyor...

Vicdana ve ahlaka davet ettigimiz her kapitalist
size soyle diyecektir: ‘Iyi hog ama senin bu safiyane
talebini yerine getirirsem iflas ederim ve senin isgi
kardeslerin de iglerinden olurlar’. Sermaye mantig
icin oldukga rasyonel olan bu paradigmanin iginde
kalindikga her bir isci ve onun ailesi icin vahim
sonuclar igeren kosullart mesrulagtirmak hig de zor
olmayacaktir. Egemen yapinmn smnirlarini asmayt
bir an bile diisiinmeyen kapitalizmi ehlilegtirme
taraftarlarinin ‘insan haklart’ sdylemi sinif savagi-
minin referans noktast ilan edildikge, tek cikis
yolunu adliye koridorlarinda aramaktan bagka care
kalmayacaktir...Insan Haklari Evrensel Beyanna-
mesi'nin 17. Maddesi'nde yer alan &zel miilkiyet
hakkini tartigma konusu bile yapmazlarken, sosyal
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giivenlik ve calisma hakkini bildiriye sokmay1
marifet sayarlar. Oysa ki 17. Madde ile birlikte bil-
diri, her bir maddesi her giin defalarca ihlal edil-
mek zorunda olan vicdan ve ahlak sahibi kapitaliz-
min  manifestosundan  6te  bir  anlam
tagimaz...Sorunu sinifsal mecrasindan g¢ikarip kul
hakk: diizeyine indirgediginizde gercek muhatap-
larindan da arndirmigsiniz demeketir. Iste bu aklin
egemenligi nedeniyledir ki isgi sagligi ve giivenligi
meselesi bugiin sendikalardan daha ¢ok meslek
oda ve birliklerinin ilgi alanina girmektedir.” (9).

“Kongremiz; Uretim araclanmm ozel miilkiyeti
temelinde kurulan sistemde, giinlik yasamin tiim
dlanlarmda oldugu gibi, isci sagh@ ve is giivenligi ala-
nminda da taraf olmamiy gerektigini, bu alanin salt
hukuksal ve sendikal miicadele-érgiitlenme alanina
stkistimlamayacagim, bilimsel-politik-siyasal bir miica-
dele alan oldugunu benimsemistir. Kongremiy; isci
saglig ve is giivenligi sorununun, gercek anlamda, tire-
timin toplumsal olusu ile tiretim araglarmn Gzel miil-
kiyeti arasimdaki celiskinin ortadan kalkaca bir iire-
tim bigiminde coziimlenecegini, ancak bu gin igin
bans, demokrasi ve 6zgiirliik miicadelesi kapsaminda,
isci saghg ve i giivenligi konusunda, daha ileri mevgi-
ler kazanmak icin yogun bir miicadele verilmesi gerek-
tigini karar aloma almigtr.” (1).

“Isci saglign ve giivenligi meselesi tarihten ve
gerceklikten kopuk sinif dis1 bir zeminde tartisilir
ise; is kazalar1 ve meslek hastaliklart da ‘onlenebi-
lir’ ve ‘6nlenemez’ olarak iki ayr1 ayrima tabi tutu-
lur. Boyle bir tartigma ekseni meseleyi patronun
niyetine ve patronun sorumlulufunu da ancak
onlenebilir is kazast ve meslek hastaligina indirger.
Boylece iiretim tarzinin biitiiniine iliskin tartigma-
lar ve sorgulamalar da bagtan konu digina itilmig
olur... Patronlarla isci sinifi arasinda, ig kazalarinm
ve meslek hastaliklarmin ne kadarinin énlenebilir,
ne kadarinin énlenemez olduguna ya da hangileri-
nin &nlenebilir hangilerinin kader olduguna dair
bir tartigmadir, siirer gider... Oysa bu tartismay1
maddeci tarihsel materyalist bir zeminde siirdiir-
mek istersek: Marx'm sermayenin ilkel birikimi
olarak adlandirdigi dénemde tarih sahnesine ilk
kez 6zgiir isci cikar. Isci iki anlamda ézgiirdiir. Ilkin
kendi {iretici potansiyeli iizerinde sdz sahibidir ve
ikincisi tiretim araclarindan serbestlegmis durum-
dadir. Boylece emek metalagir ve emek-giicii ola-
rak pazara sunulur...Iscinin emek-giiciine bir meta

olarak sahip olmasi, onu, iiretim ve gegim araclari-
nin sahibi kimligi ile kapitalistle kargi karstya geti-
rit. Bu iliski meta sahiplerinin arasinda kurulan,
hukuksal olarak esitler arast bir iligkidir, sdzlegme-
dir...Isci ile kapitalist arasindaki bu iliski, ézii iti-
bariyle herhangi bir miibadele iligkisinden farklt
degildir. Esitler iliskisidir. Ancak esitler arasinda
son sozii her zaman gii¢ sdyler. Son tahlilde sozles-
menin giigler arasinda bir ¢atismay1 bagrinda tagi-
yor olmasi, ekonomik diizeyin, politik diizeyde
kendisini ifade edigin kaynagini olusturur. Bu
nedenle her bir tekil s6zlesme, sonal olarak sinifsal
kargi karstya gelis potansiyelini iginde tagir. Esitlik
iligkisinin kirildigi her durum, sozlesmenin ihlali
anlamina gelir. Sézlegmenin ihlali ise iki sekilde
gerceklesgebilir. Bunlardan ilki kapitalistin isginin
ona kiraladigi emek-giiciine degerinin altinda bir
ticret ddemesi, ikincisi ise kapitalistin emek iize-
rindeki tasarrufunu emek-giiciinden igginin fizik-
sel/biyolojik biitiinliigiine dogru genigletmesidir...
Iste bizler meseleyi bu anlamda ve Marx'n ‘emek
yagmast’ dedigi icerikte kavrayip, is kazalarini, is
cinayetlerini ve meslek hastaliklarini da bu zemin-
de ele aliyoruz.

Ancak denebilir ki, 6zel miilkiyetin ortadan
kalktig1, iiretimin toplum tarafindan planlandig
bir sistemde de tiretim siirecinde tireticiler riskler-
le karsi karsiya gelecektir. Bu dogrudur. Ancak
nasil ki, dzgiir tiretici kendisi igin {iretim yaparken
karsilagtigt olumsuz sonuglardan ancak kendisi
sorumlu oluyorsa igcinin {iretim siirecinin tritinleri
tizerinde s&z sahibi oldugu, tiretimin toplumsalligt
ile temelliikiin bireyselligi arasindaki celigkinin son
buldugu bir toplumda da iiretici kimlii ile birey
kendi eyleminden sorumlu olacaktir. Iste baylesi
bir toplumda is kazalarindan ve meslek hastalikla-
rindan ‘cinayet’ olarak sdz edilemeyecektir.” (9).

i§gi Saghginin Tarihsel Zemini

Baglaminda ‘i§gi Saghgr Kavramin-

dan ‘Is Saghgr Kavramina Gegis

“XIX. Diinya Is Sagligi Kongresi'nin Ardindan
Is Saghg: ve Giivenligi Hizmetleri Ile Sermayeye
Artt Deger Nasil Yaratilir?” (10) ile “Isci Sagligi ve
Giivenligi 2011 Kongresi Sonug¢ Bildirgesi” yazi-
limlarinin icerigi kimlerin hangi kavramlarla ve
icerikle hangi sinif aidiyetlerine denk geldigini gés-
termektedir.
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“Son yillarda calisma hayati ile ilgili yazinda
onemli bir degisiklik géze carpmaktadir. Bu degi-
siklik ‘isci saghg’ kavramindan ‘is saghigt’ kavrami-
na gecigtir. En somut ifadesini 2000 yilinda 618
sayili. KHK ile yeniden diizenlenen Caligma
Bakanligi Isci Sagligi ve Is Giivenligi Genel
Midiirliigii'niin gérev ve yetkilerinin yeniden
diizenlenmesine iliskin degisiklik yapilirken bulan
bu kavram degisikligi, bu tarihten itibaren ‘baz
cevrelerce’ kullanilmaya baglanmustir. Bu degisiklik
en somut ifadesini de son olarak 4857 Sayil Is
Yasast'nda bulmustur. Ve boylece caligma yagamin-
da ‘isci saghgt’ kavramindan ‘ig saghigi'na dontlm-
tstir.

‘Isci saghpt’ kavrami yerine ‘is saghgt’ kavrami-
na gegisle birlikte koruyucu gergevenin 6znesinin
degistigi ifade edilmekte ve artik isin kendisi 6zne
olarak degerlendirilmektedir...Mevzuatta koklii
bir déniigiimii belirten bu durumum arkasinda ser-
maye mantig1 yatmaktadir. Tarihsel siireg icerisin-
de sermaye birikiminin istikrar1 ve sistemin siirek-
liligi igin, emegin yeniden {iretimini diizenleme
ihtiyaci devlete isciyi koruyucu cerceve olugturma-
st zorunlulugunu getirmisken; ‘is saghgr’ kavramina
gecigle birlikte, emegin yeniden iiretimi igin
korunmas ilkesinden vazgegilerek tiretimin stirek-
liliginin saglanmasi1 hedeflenmistir. Bu agidan
bakildiginda asil deger kaynagi olan emek-giicii-
niin somutlagmasi esnasinda ortaya ¢ikan risklerin
giderilmesi ve emegin tehlikelere karsi korunmast
yerine {iretim siirecinin biitiiniine dair maddi ve
maddi olmayan iiretimin kendisi korunmaya alin-
mustir...Onceleri isveren tehlike sorumlulugu
nedeniyle isyerinde gerekli olan biitiin dnlemleri
almig dahi olsa meydana gelebilecek bir is kazasi ya
da ortaya ¢ikan meslek hastaligindan dolay1
sorumlu tutulurken, ‘is¢i saghigi'ndan ‘i sagligr’
anlayisina gegisle igverenin kusursuz sorumlulugu
kaldirilmaktadir/kaldirlmistir.

Bu tartigmanin ana eksenini olugturan kavram
olan ‘isci saghgt’ kavraminin tarihsel agidan ortaya
cikisini ele almak, tiretim iligkilerinin ve devletin
buna uygun olarak nasil yeniden yapilandigini gér-
mek agisindan dnemlidir...Emegin yeniden iireti-
mini saglayict mekanizmalar ve kurumsal diizenle-
meler tarihsel siirec icerisinde ‘is¢i sagligi'ndan ‘is
saghpr’na nasil gelindigini de anlatmaktadir. Bu
siireg igerisinde, emegin yeniden tiretimi agisindan
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iscinin gelir istikrarinin saglanmasmnin yani sira
saglk ve uzun vadede sigorta sistemi aracilifiyla
toplumsal korunma mekanizmalarinimn gelistirilme-
sinden, sermaye birikimi igin isgiicii maliyetlerinin
diigiiriilmesinin en biiyiik pargasini olugturan sos-
yal {icrete ve emegin yeniden iiretimine doniik
politikalara saldirt konumuna gelinmistir. Isci sag-
lig1 hizmetlerine de bu doniistime ve saldirtya
uygun bir ‘deger’ verilmistir ve dogal olarak serma-
ye, emegin yeniden iiretimine ydnelik olan emegin
sagligint koruyucu gergeveden bu siiregte vazgeg-
mistir. Uretim dig1 kalemlerde iscinin korunmasin-
dan kendisini geri geken sermaye, bir siire sonra da
calisma alanlarinda isgi sagligindan elini cekmis-
tir... ‘Isci saghgr’ kavramindan ‘is saglig’’ kavrami-
na gegisin kisaca tarihsel dykiisti budur.” (11).

Evet! isci Saghgi Meselesi

Uretim ili§kilerinin Urinidiir

“Sagligin iiretimle birlikte toplumsallagtigi ve
iretim siirecinden bagimsiz olmadifimi ve soz
konusu is¢i sagligt olunca bu durumun daha ¢arpi-
c1 olarak karsimiza ciktigini goriiyoruz.

Iktisadi-siyasi temelin izin verdigi 6lciide etkin-
lik alan1 olan, kiltiirel bir mesele olarak tarif edi-
lemeyecek kadar ideolojik/siyasal bir konu olan is¢i
sagligi meselesi; iscilerin {iretim araclari kargisin-
daki konumlarindan, ticretli emegin durumundan,
isci sinifi miicadelelerinin seviyesinden, sermaye
birikiminin 6zelliklerinden vs. ayriks: degildir... Ve
bir kez tretim iligkileri ile isgi sagligi arasindaki
bagi tanimlayinca, daha soyut diigiinmenin de
kapist aralanmug oluyor.” (12).

Insanliktan neredeyse diisiinmeyi terk etmesi
veya kendisine dayatilan cercevede fikir iiretmesi,
poptiler ve aktiiel olan yasamin ardina takilmast
istenirken, ‘aktiiel-politik pratik’ daralmadaki kor-
lesmenin ‘teorik-pratik’ yaklagimi da engelledigini
biliyoruz. Oysa ki, soyutlama kavrami metafizigin
yetersizligini sergilerken, somut yasamdan kopuk
‘soyut’ kurallar tiiretmeyi degil, somutun zenginli-
gini kavramaya ¢aligan haliyle bilimselligin ta ken-
disidir.

Soyut diigiinmenin araladigi kapidan iceriye
girip, tarihsel maddeci materyalist gercevede isci
saglpima bakarsak; Uretimin planlanmasinin inisi-
yatifi ig¢i sinifinin elinde olmadan saghgin geligtiri-
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lip korunmasinin miimkiin olmadigint goriiriiz. Ve
isci/emekei sagligina yonelik tarihsel maddeci
materyalist yonteme gore bir irdeleme yapilirsa;
“liretici gii¢lerin gelismesinin belirli bir agamasina
kargilik gelen tiretim iliskileri, bu iligkilerin tiriinii
olan ve ¢ogunlukla var olan iliskileri korumaya
yonelik geligmis tiim toplumsal mekanizmalarla
birlikte tiretim tarz1 olarak genellendigini ve saglk
hizmetlerinin de bir iist yap1 kurumu olarak iiretim
tarzinin icinde yer aldiginy, iiretim tarzlar1 degistik-
ce saglik hizmetinin de niteliginin degistigini yazi-
nin biitiinselligi icinde yakalamak miimkiin ola-
caktr. ” (12).

“Bu baglamda ve soyutlama tizerinden yol alir-
ken, burada kullanacagimiz yontemde dikkat edil-
mesi gereken bir 6zellik sosyo-ekonomik formas-
yon kavramidir. Genellikle bir tarihsel kesitte bir
iiretim tarzinin hakimiyeti de olsa ¢nceki ve bazen
niive halinde bir sonraki iiretim tarzinin bazi 6zel-
likleri yan yana bulunur.

Sema da 5. agamaya denk gelen toplum koleci
toplum olarak tanimlanmistir. Kéle emeginin yay-
gin olarak kullanildigi bu dénemde emekgilerin
hastalanmasi, hastaliklarinin hizla ilerlemesi ve

glUvenlik

dergisi

oliime terk edilmesi cok yaygin bir uygulamayd.
Emekgilerin iiretimin planlanmasinda inisiyatifi
olmast sdz konusu bile olamayacag: gibi, sagligm
gelistirilip korunmasi da tartigma digtydi. Hastalan-
ma durumunda hekimler tarafindan iicret karsihigt
yapilan uygulamalar cogunlukla 6zgiir vatandaslar
i¢indi. Biitiin uzlagmaz sifli toplumlarda oldugu
gibi, burada da kole sahibi igin kole sagligina yapi-
lan yatirim bir kar-zarar hesabr icinde degerlendiri-
liyor olmalidir. Saghga yapilan yatirim, kole emegi-
nin verimliligi ve yeni bir kéle satin almanin bede-
li bu soguk, kanli hesabin temelini olugturuyordu.

Dérdiincii agamaya kargt geldigi diigiiniilen feo-
dal toplum déneminde ise tiretici giiglerin geligme-
sine bagli olarak emek verimliligi yiikselmistir. Feo-
dal saglik hizmetlerine bakildiginda sifahane, has-
tane gibi yatakli tedavi kurumlarinin yaygmlagtigi
goriiliit. Artik emekgiler hastalandiktan ve hasta-
liklar1 yatirilarak tedavi gerektirecek kadar ilerle-
dikten sonra tedavi gorebileceklerdir.

Halen iginde yagadigimiz kapitalist tiretim ilis-
kileri icinde ise mekanizasyona, elektrifikasyona
daha sonra elektronigin kullanilmasina bagl ola-
rak emek tretkenligindeki artig insanligin yiizbin-

Sema-|: Tarihsel materyalist yénteme gére Uretim tarzlari ve saglk hizmetinin asamalari (Sol Meclis Saglik Komisyonu tarafin-

dan yazilan “Sosyalist Tirkiye'de Saglik” isimli kitapdan alinmistir.)
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lerce yilda gergeklestirdigi artigt kat be kat agmistir.
Art1 deger somiiriisti zamanin en kiigiik anin1 dahi
degisim degerine cevirmektedir. Sémiirii oraninin
yiiksek tutulmasi sistem igin yasamsaldir. Bu
nedenle is¢inin {iretim bandinin baginda gecirdigi
veya ayrt kaldig: siire son derece énemli hale gel-
migtir. Sistem, iscinin ilk yakinmalarinin c¢iktigt
dénemde duruma ayakta tedavi kurumlar ile
miidahale etmeye ve bir an énce cogunlukla agiz-
dan alinan ilaglarla tiretime geri déndiirmeye gay-
ret edecektir. Bu nedenle kapitalizmin en geliskin
saglik orgiitlenmesi poliklinik hizmetleri olmusgtur.
En yaygin verilen hizmetler poliklinik hizmetleridir
ve dogal olarak 3. agamaya gegen isgiler igin yatak-
I1 tedavi ve yogun bakim hizmetlerini de 6rgiitle-
migtir. Son yillardaki igyeri hekimligi uygulamast
ise Tiirkiye’de modern iiretim tekniklerinin kulla-
nilmast ve ig¢inin SSK/SGK/Aile Hekimligi polik-
linigine kadar bile giderek zaman kaybetmesine
kapitalistlerin tahammiiliiniin kalmamasma bagla-
nabilir. Bu nedenledir ki, igyeri hekimligi hizmetle-
ri de baslica poliklinik hizmetlerini icermektedir.
Isci saghgt ve giivenligi gibi giidiik birakilmig ve
patron inisiyatifindeki kurumlarin is¢i katilimint
imkansiz hale getirmesi, isyerlerini saglik acisindan
denetleyen miifettig sisteminin islemez hale getiril-
mesi kapitalizmin benzer mantigina veya emekgiler
acisindan bakildiginda akil digiligina baglidir. Kapi-
talizmde isgi saglhigi sorunlarini ¢oziimsiiz birakan
sey tiretim araglarinin 6zel miilkiyeti ile {iretimin
toplumsallasmasi arasindaki temel geligkidir.” (12).
Yani kapitalizmin sémiirgen yapisidir ve bu neden-
le isci sagliginin dili anti kapitalist, anti-sémiirgeci,
dzgiirlestirici olmalidir.

“Ikinci agamaya kargilik gelen iiretim tarz1 ise
sosyalizmin kurulug yillandur. Isci smifi alti bin yil-
lik esaretinden kurtularak iktidara gelmis, tiretim
araglarinin 6zel miilkiyetine son vermigtir. Ancak
toplum hala eski {iretim tarzlarinin izlerini tagi-
maktadir. Saglik acisindan kapitalizm déneminde
planlanan ve {iretime giren fabrikalar saglhg etki-
leyen bir cok etkenle doludur. Bu dénemde sosya-
list bir iktidarin yapabilecegi en acil uygulama, isgi
saghiginin korunmas: ve gelistirilmesi igin biitiin
igyerlerinde/iiretim birimlerinde birinci basamak
saglik sistemini kurmak olacaktir.” (12).

“Kongremiz; Isci saglg ve is giivenligi hizmetlerine

erisimin oldukca diisitk olmasi gerekgesiyle yapilan
‘Isci Saghiz ve Giivenliginde Model’ konulu grup cahs-
masinda, saglik hizmetinin oncelikli olarak gelistirici ve
koruyucu hizmetleri kapsamasi, fakat birinci basamak
ozelligi nedeniyle tedavi edici higmetleri de icermesi,
tiim emekgilerin erisebilecegi, multi disipliner bir ekip
hizmeti olarak mesleki bagimsizhgin gozetildigi kogul-
larda tiretim birimlerinde verilmesi gerektigi anlayign-
da ortaklagmstir.” (1).

“Gergekten de ilk igyeri birinci basamak saglik
orgiitlenmesi Sovyetler Birligi'nde sosyalizmin
kurulusu déneminde ortaya cikmugtir. Tam giin ve
ekip hizmetiyle verilen, iscilerin sagliginin gelistiri-
lip korunmasina duyulan sorumluluga dayanan bir
hizmet sosyalist tipte saglik hizmetlerinin temel
ilkesini olusturmaktadir. Sosyalizmin ilk kurulug
yillarindan sonra yeni kurulmaya baslayan kentle-
riyle, fabrikalariyla, okullariyla ve en énemlisi yeni
insanlariyla sosyalizmin ileri evrelerine dogru iler-
lenir. Bu asama saglikta 1. asamaya denk gelecek-
tir. Somiirticti siiflarin ortadan kalktigi bir top-
lumda tiretimin her asamada planlanmas: tiim top-
lumun yararini gozetecektir. Bu asama daha {iretim
planlanirken etkenleri olasilik halindeyken, berta-
raf etme sanst verecektir. Yiiksek bilimsel etkinlik
giindelik bir aktivite olarak tretimin planlanma-
sinda kullanilacaktir ve sagh@m en iist diizeyde
tiim toplum tarafindan gelistirilmesi, korunmast
anlamma gelecektir.” (12).

Uretim lliskileri Baglaminda

‘Isin Sosyolojisi’ Orgiitleyicidir

s, gerek is ortamimda gerekse toplumda olug-
turdugu etkilerle, smif dayanismasmin énemli bir
dgesi oldugu kadar sagligin da sosyal bir bilegenidir.

Ve dyledir ki; iiretme eyleminin kendisi toplumsal-
lig1 iiretir.

“Uretim ve iiriin giivenliginin oncelenip, emegin
saglikli olma hakkiin gasp edildigi,"nin (1) belirle-
mesini yapan Kongremiz'e kargin; “Kapitalist iire-
tim yapisinin isci tizerine etkileri burjuva endiistri-
yel sosyolojinin konusu oldugunda bu ‘bilim’ eko-
nomik sorunlara yonelerek ve sosyal bir aktor ola-
rak isci kavraminin roliinii makro ekonomik fak-
torlerle belirlenen pasif bir obje konumuna déniis-
tiiren’ yaklagimlarda bulunmustur.” (13).



tork tabipleri birligi

mesleki saglik ve

Isci saghgt’ kavramindan ‘is saghg’’ kavramima
gecisin sermaye dilinde ve farkli ctimle ile kurul-
mast diye yazimizi baglamadan once belirtelim:
Kapitalizmin sémiirgen yapisinin rakamlarla kanat-
lanmaya ihtiyact yok. Tiirkiye’nin (ve elbette ki
diinyanin) durumunu rakamsal verilere dayanma-
dan da yeterince acik olarak gdrebiliyoruz. Isci-
ler/emekgiler ciddi bir saldin altinda. Issizlik,
giivencesizlik, is kazalar1 ve meslek hastaliklarina
bagl 6liimler/cinayetler ve umutsuzluk elle tutula-
cak denli somut. Ote yandan sermayenin emek
yagmast, somiirgenlik, yozlagmiglik kokulari, mili-
ter saldirilar, milliyetci-soven yaklagimlar her yani
sarmig durumda.

“Bu baglamda bizlerin yapmasi gereken ise;
Icinde bulundugumuz durumun rastlantisal ya da
kader isi olmadigini gostermek, saldirinin nasil
adim adim, sistematik bir biitiin halinde oriildiigii-
ni kanitlamak, ‘kapitalizm kotiidiir’ ezberiyle
yetinmemek, tilkede ve diinyada kapitalizm tarihi-
ni desmek/eselemek, yeni dersler cikarip strateji
gelistirmek, miicadeleyi orgiitlemektir.” (2).

Ve “iktidarin asil giicii, kargisinda yer alan giig-
lerin zayifligindan kaynaklanirken; giiglerin birles-
tirilmesinin de kolay bir ig olmadig agiktir. Kendi
talebi igin eylem yapan is¢i, Kiirtlere kargt linglere
katilabilmekte, 20-30 lira igin ‘kagakcilik’ yapan
Kiirt koylilerin katledilmesine gdz yummakta,
yine erkek egemen bir toplumda kadin cinayetleri-
ne duyarsiz kalabilmektedir. Demek ki giiclerin
birlegtirilmesi i¢in oncelikle kendilerine yonelen
saldirt ile diger alanlardaki saldirilar arasinda iligki-
yi goriiniir kilmak ve bu temelde talep ve miicade-
leleri ortaklagtirmak gerekmektedir... Yani isci, bu
soven-milliyetgi, erkek egemen bakig agisinin
kendi sémiiriisiiniin {izerini Orttiigiinii ve aksine
ulusal ve cinsiyet hak esitliginin kendi smif miica-
delesine gii¢ katacagini fark ettiginde is degismeye
baglayacaktir...” (14). Newroz Kiirsiistinii isci stni-
finin ve emekci kadinlarm kiirsiisii, 1 Mays Kiir-
stistinti Kiirt halkinin ve emekci kadmlarin kiirsii-
sti ve 8 Mart Kiirsiisiinii de Kiirt halk1 ve is¢i sin1-
finin kiirsiisti yapabildigimiz oranda miicadele de
dogru yolda gii¢ toplayarak ilerleyecektir.

Iste tiim bu neden(ler) ile miicadelenin isci
saghgt ve giivenligi kulvarindaki atilimi/agilimi
olan Isci Sagligi ve Giivenligi 2011 Kongresi isci-
ler/emekgiler ve orgiitleri tarafindan olusturulma-
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glUvenlik

dergisi

ya baslandi. Kongre Sonug Bildirgesi’nde kristalize
olan haliyle “manifestosunu” da yaymmlarken, olu-
sumuna yerel “Isci Saghg ve Giivenligi Yapilanma-
lar1” ile devam etmektedir/edecektir.

Kongremiz tiim bu icerikleri géren bir yerden;
“Emegin saglikl: olma ve giivenli ortamlarda ¢alisma
hakkimu savunarak ve ‘orgiitsiizlitk’ engelini ‘direnc’
gostererek asacak kararlilikta yapdmstir.” (1).

Simdi 6niimiizdeki gérev: “Saglik i¢in miicade-
le ve miicadele igin saghk anlayig ile yola gikan”
(1) Kongre ortaklarmin iirettigi degere giic vere-
rek sahip ctkmasidir. Ve, Isci Sagligi ve Giivenligi
2011 Kongresi bizlere gdstermistir ki; “Isci saghg
ve giivenligi sorunu Orgiitlenmenin ana meselele-
rinden biridir.”

Dipnot

*Hakki” kavram; Insan Haklar: Evrensel Beyannamisi'nde
oldugu gibi siuf mecrasindan kopartlip “kul hakki” diizeyine
indirgenerek degill, “tiretirken-tiikenen” iscinin / emek¢inin suuf
miicadelesi icindeki mesruiyeti baglaminda kullanibmstir.
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