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Tirkiye’de ¢ok partili yagama gegildigi 1946
yilinda Cemiyetler Kanunu'nda degisiklik
yapilarak “sinif esasina miistenit” cemiyet kurma
yasag kaldirildi. Boylece sendikal 6rgiitlenmenin
oni acildr.

Cumbhuriyet tarihinin bu énemli kirilma nok-
tasinda, uzun yillar boyunca yasadigi c¢aligma
kosullarina itilmis olan sosyalistler de yasal partiler
kurarak siyasal yagamda yerlerini almaya calistilar.
14 Mayis 1946’da Esat Adil Miistecaphoglu'nun
liderliginde Tiirkiye Sosyalist Partisi (TSP), 19
Haziran 1946’da da Dr. Sefik Hiisnii Deymer’in
liderliginde Tiirkiye Sosyalist Emekgi ve Koylii
Partisi (TSEKP) kuruldu.

TSP ve TSEKP kurulur kurulmaz isci sinifint
sendikalar icinde orgiitlemek icin yogun bir
faaliyete bagladilar. Orgiitlenmede farkli modeller
izlemig olsalar da, TSP ve TSEKP yandaslart
tarafindan vyiiriitiilen bu sendikal deneyim Tiirkiye
sendikacilik literatiiriinde “1946 Sendikaciligi”
olarak tanimlanir.

Ana karakteri sosyalist diinya goriisiine dayalt
sinif sendikaciligt anlayisi olan 1946 sendikalari
kisa bir stire sonra, 16 Aralik 1946 tarihinde
Sikiyénetim Komutanlig: tarafindan kapatilmalari-
na ragmen isci sinifi arasinda dikkat cekici bir hizla
ve yayginhkta orgiitlendi.

1946 sendikalar1 enerjilerinin biiyiik boliimiint
hizla 6rgiitlenip yayginlagmaya ve mesruiyetlerinin
kabul edilmesini saglamaya harcadilar. Ancak ilgi
alanlar1 sadece bunlarla sinirli degildi. Diger
tilkelerdeki isci orgiitlenmeleri ve eylemlerinden

tilkedeki siyasal gelismelere, hayat pahaliligi ve
gecim zorlugundan calisma kosullarina kadar bir
dizi konuyu da yakindan izlediler. Is kazalari,
endiistri hekimligi, madenci nistagmusu gibi is¢i
saghgint ilgilendiren bir¢ok konuda gosterdikleri
ilgi de bakig acilariin genisligini gdsteriyordu.

Ozellikle, TSEKP tarafindan 31 Agustos ile 14
Aralik 1946 arasinda haftalik olarak 16 say1 yayin-
lanan Sendika Gazetesi isci sagligi ve isyeri hekim-
ligi konularma sayfalarinda genis olarak yer
veriyordu.

Gazetenin sayfalarinda sik sik is kazalarinda eli
ezilen, parmaklar1 kopan, kolunu kaybeden isciler,
“feci oliim”ler ve “yuvalan kokiinden yikan, nesil-
leri iliklerine kadar ciiriitiip yok eden, yavrularin
saz boyunlarmi oSliimiin insafsiz oragma teslim
eden” veremin yayginhigina dair haberlere rast-
lantyordu.

“Tiitiin iscilerinin saglik durumlart”, “Giindelik
azhip1 ve zorla calistirlmanin isci dimagindaki aksi
tesirlerinden TEMARUZ”, “Endiistride kullanilan
zehirli maddeler ve fabrika artiklarinin iscide
yaptigr toksik kansizliklar”, “Dokuma iscilerinin
saglik durumlart”, “Isciler arasinda sik rastlanan
arka ve bel agrilar”, “Bugiinkii hayat pahaliligt
karsisinda isci sagligimi nasil koruyabilir?”, “Kémiir
havzasinda sosyal yardim ve saglik” baslikli yazilar-
da da ¢alisma kogullarmin olumsuzlugundan kay-
naklanan is hastaliklar1 ayrintili olarak ele alin-
maktaydi.

Sendika'nin 7 Eyliil 1946 tarihli ikinci sayisin-
da “Saglik¢1” imzasiyla yayinlanan “Endiistiri



Hekimligi” baslikli makalede memleketimizde
sanayi bolgeleri giin gectikce gelistigi halde baslt
bagina bir ihtisas konusu olan endiistri hekimligi
ve isci sagligi meselesinin hi¢ ele alinmadigina
dikkat cekiliyordu. Miiesseseler hekim bulundur-
mayi sirf bir kanuni formalite icab1 olarak telakki
etmekte, isci saghigini kendisine ucuza mal ede-
bilmek icin ya “miitekait ve maldl elemanlar” kul-
lanmakta veya sirf imza ve isminden faydalanabile-
cek bir unvani kiralamaktaydilar:

“Hekimligin en hareketli ve yorucu sahasi olan
sanayi tababeti ding, bilgili ve terbiyeli uzmanlar
istemekte iken bizdeki elemanlar vazifelerini yalniz
hasta isgilere bakmak, vizite yapip rapor ve istatis-
tik tanzim etmek ve bagli bulunduklar
miiessesenin menfaatlerini her seyden iistiin tut-
maktan ibaret saymaktadirlar. Caligma alaninin ve
igin nevinin emekgilerin  saglk durumlart
tizerindeki tepkilerini aragtirmak 6zel hijyen ted-
birlerini dnceden almak, amelenin yorgunluk hali-
ni  hesaplamak gibi esasli tedbirler hig
diigtintilmemektedir. Mesleki mecburiyetler bir
tarafa birakilirsa merak saikasile olsun amelenin
calisma mabhallerini géren endiistri hekimimiz
hemen yok gibidir.

Endiistri tababetinin asil vazifesi isciyi hasta-
landirmamak igin gerekli tedbirleri énceden almak
ve maag aldigi miiessesenin menfaatlerine ame-
lenin saghgint feda etmiyecek kadar memleketin
ve insanligin adami olmaktir. Endiistiri hekiminin
biitiin mesaisini yalniz bu ise baglamasi i¢in icap
eden maddi gelir de miiesseseye o6detilmelidir.
Endiistiri hekimliginin yurdumuzda tesisi igin
klasik hekimlik malumati kafi degildir. Ingiltere,
Amerika, Fransa, Belcika ve sair ileri sanayi mem-
leketlerinde oldugu iizere bu sahada ¢aligacak dok-
torlarin ayr1 kurslara tabi tutulmalari; bunlara
verilecek hifzissihha, sosyal hijyen ve hayati kimya,
bakteriyoloji maltimatinin artirilmasi sarttir.”

Gazetenin 14 Eylil 1946 tarihli bir sonraki
sayisinda Dr. M. Hulusi Dosdogru igyeri hekim-
ligindeki var olan tabloyu sdyle tanimlamaktaydi:

“Bugiin memleketimizde mevcut sekle gore isci
saglig is veren miiessesenin emrindeki hekimler
tarafindan kontrol ve idare edilmektedir. Ekseriya
vaki oldugu tizere miiessese menfaatlerini alakadar
eden saglik iglerinde hekim aylik aldig: tarafi tut-
makta veya o tarzda harekete mecbur edilmekte-

dir. Bu yiizden istirahat, rapor, maddi yardim gibi
meselelerde rastgele konulmus bir takim keyfi
kuyudat bulundugundan tabip kendi inisyatifini
kullanamamaktadir. Bu sakat yoldan yillardan beri
yiirine yiiriine dyle kotii bir aliskanlik meydana
gelmistir ki cok defa hekim boyle hayati mevzular
icin verecegi kararlarda ilim ve mantigina aykir1 da
olsa o kara kapli gelenege uymak zorunda kalir.”

Dr. Dosdogru’ya gore her ne kadar 7 Temmuz
1945'te Is Kazalari ile Meslek Hastaliklart ve
Analik Sigortalar1 Kanunu, 16 Temmuz 1945 giinii
Isci Sigortalari Kanunu yaymlanmis ve iscilerin
haklarint korumak icin Caligma Bakanligi yeni
faaliyete gecmisse de sendika teskilati mevcut
olmadikga, sadece yukaridan inme kanun ve
kararlarla isci saglhgi davasi halledilecege ben-
zemiyordu. Bu davanin esashi sekilde halli icin
once iscilerin  agagidan  yukariya  kendi
sendikalarin1  kurmalar1  zorunluydu. Esasen
iscimizi aldkadar eden bitin saglik, sosyal ve
kiiltiirel meselelerimizin diizelmesi buna bagliydi.

Esi Dr. Sabire Dosdogru’yla birlikte Zonguldak
maden isgilerinin saglik durumlarini anlattiklart
bir dizi yazi daha 6nce “Tan” gazetesinde yayinlan-
mig olan Dr. M. Hulusi Dosdogru isgi saghgt ve
igyeri hekimligi konularinda genis bilgi birikimine
sahipti. Sendika'nin 12 Ekim 1946 tarihli sayisinda
da “Fertci ve Sosyal Hekimlik” konusunu igliyor-
du:

“Endiistri hekimligini, belediye hekimligini,
salgin hastaliklarla miicadele tegekkiillerini, her
tiirlii sosyal yardim ve kalkmmayi, sigortalar,
bayimndirlik islerini, ekonomik meseleleri ve istatis-
tigi nefsinde toplayan sosyal hijyenin kurucularin-
dan biiyiik hifzissthhact Grotjalm fertci tababet
dedigimiz halihazirda tababetle sosyal tababeti bir-
birinden ayirirken der ki: fertgi tababet yani
muhtelif ihtisas kollarma ayrilmig eski hekimligin
biitiin gaye ve mesaisi nadir hastalik tablolar1 bul-
mak bunlart nesredip tip edebiyatina ismini kay-
dettirmek seklinde hiilasa edilebilir. Sitma gibi,
Verem gibi, Tifo, Tifiis, Kusgpalazi gibi en sik
goriilen vakalara klinikciler ehemmiyet bile ver-
meden gegerler. Onlarin kaygusu ve endisesi
baskadir. Halbuki sosyal tababet tamamen fertgi
tababetin aksi bir istikamette yiiriimeyi kendisine
prensip edinmistir. O tip edebiyatina isim kaydet-
tirmek merakinda degildir. O klinikgilerin alelede



kabul ettigi biitiin salginlar ve kitleyi tehdit eden
hastaliklarla sikidan sikiya alakadardir. Onlarin
sirayet kaynaklarini bulup yayilmasini ¢nlemek,
salgin ahli abg gdsterince koruyucu igler tatbik
etmek hiilasa insanlari hastalandirmamak i¢in ne
miimkiinse yapmak azmindedir. Fertci tababet cok
defa hastaliga yakalanmug fertlerle ugrasir. Tipki
zabitanin ancak ciirmiin vukuundan sonra
hadiseye el koymasi gibi. Halbuki yangin sagagt
sarmadan afet Onlemek c¢ok defa onu pek
ilgilendirmez. Sosyal tababetin ise ana davasi
insanlara hastalandirmadan yagatmak imkanlarin
onceden saglamaktir.”

Doénemin igyeri hekimligiyle ilgili en cok
sikayet edilen konusu hekimlerin sadece kanuni
zorunluluklari yerine getirmek igin kagit tizerinde
caligtyor gibi gosterilmesiydi.

Sendika 19 Ekim 1946 tarihli Son Saat Gazete-
sinde yer alan haberi okurlarma “20 Miiesseseye
birden bakan doktorlar” baghgiyla aktarir:

“Istanbul ~ Bolge  Calisma  Midirlagi
imalathane, fabrika ve mekteplerin saglik durum-
lar1 hakkinda son yaptig1 incelemelerde bu miiess-
eselerin kanunen mecbur bulunduklart doktor tut-
mak 6devlerini hepsinin sdzde yerine getirdikleri
fakat ismen var olan doktorlarin cismen hicbir
zaman mevcut olmadiklar1 ve bu ¢devi pek az bir
meblag kargilig1 olarak mahalli hiikiimet tabipleri
ile birkac profesoriin formaliteyi kargilayacak tarz-
da arada sirada miiessesede goriindiikleri tespit
olunmustur. Istanbul’daki sayisiz imalathane, fabri-
ka, mektep, ateliyenin birkac profesyonel formalite
hekiminin elinde oldugu da anlagilmigtir. Bu arada
yalniz  bir ilge  tabibinin = Besiktag'dan
Arnavutkdy’iine kadar olan sahadaki mektep ve
fabrikalarin hepsinin resmi doktoru oldugu bu
arada meydana ¢ikarilmigtir. Bu tabibin yedi
kudretinde olan miiessese yekununun 20’yi
agtigint soylersek buralarda saglik iglerinin nasil
yiiriidiigiini okuyucularimiz cok iyi anlarlar. Ayni
sekilde bir bagka Kaza Hiikiimet Tabibi 17
miiesseseye ancak maaglarint almak suretiyle bak-
maktadir. Bu hadise biitiin Istanbul igin boyledir.

Bu miiesseselerin her biri 20/30 lira gibi pek
clizi bir para ile doktor formalitesini yerine
getirmekte ve resmi makamlara karst bu hekim
adlarini bir paratoner gibi kullanmaktadirlar.”

Habere gore bu igi yalniz hiikiimet tabipleri
degil {iniversite profesdrlerinden bazilart da
gormekte, bilhassa biiyiik fabrika ve miiesseseler
yasak savmak kabilinden bu profestrlerin titrinden
faydalanmakta; beri tarafta binlerce ig¢inin hayatt
asla kale alinmamakrtadir.

Sendika, sadece igyeri hekimligi alaninda
yasanan olumsuz tabloyu aktarmakla yetinmez;
meslegini titizlikle uygulayan igyeri hekimine sahip
cikmay1 da gorevi sayar.

Bakirkdy Stimerbank Bez Fabrikasi'nin hekimi
iscilere pahali ilag yazdi1 gerekcesiyle isten
ctkarilmustir. 14 Eylil 1946 tarihli Sendika Gazete-
si olayt okuyucularina “10 paralik isciye 10
kurusluk kuvvet surubu!” baghigiyla duyurur:

“Bakirkdy Stimerbank Bez Fabrikasi'nin bir
doktoru vardir. Adi Ekrem Hiir'diir. Kiymetli ve
miitevazi bir hekimdir. Kendisine gelen isgisini,
iyice muayene eder. Ona muhta¢ oldugu ilaci
kiskanmadan regetesine yazar. Hap, aspirin,
atabarin, kinin, Ingiliz tuzu, hint yag, kuvvet
surubu ne icap ederse tedavi dozu mikdarinca
verir.

Bu béyle ancak dokuz ay devam edebilmistir.
Giiniin birinde Stimerbank Merkez Idare Heyeti
fabrikanin sihhat cetvellerini tetkik ederken gor-
miigki, bu fabrikada boyuna 10 paralik isgiye 10
kurugluk kuvvet surubu diger aspirinlere haplara
nazaran, daha fazla bir rakamla gosterilmigtir. Ve
derhal bir emirle Ekrem Hiir isinden gikarilarak
yerine bir miinasibi tayin edilmistir.

Tedavisine ihtimam edilmeyecek olduktan
sonra acaba bu fabrikada isciyi muayeneye, dokto-
ra liizum var m1?”.@





