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“AB tiyeliginin Tiirkiye agisindan ne gibi sonuglar doguracagi konusun-
da ne anlatsaniz bos...! Saatlerce konugsaniz, kanit iizerine kanit swrala-
saniz, su tir yaklagimlardan kurtulamazsiniz: ‘Ama orada sokaklar piril
piril.’; * Ama orada insana deger veriyorlar.’; ‘Ama orada insana ¢alis-
tigmn karsiligi veriliyor.” ; ‘Ama orada demokrasi var.”; * Ama orada
sosyal devlet var.’; ‘Ama orada uygarlik var, kiiltiir var...” Gergekten tiim
bunlar var mi?. Eger varsa ne kadar? Neyse ki, AB iilkelerinde yasamuis

ve halen yasayan insanlar var.”  (Erkin OZALP)

Nisan 2005 tarihinde baskisi gerceklestirilmis, NK Yaywnlari’ndan;
“AB’ye Girdik Yerinde Gordiik” kitabindan yukaridaki sorulara yakla-
sum sunacagl inanciyla bir tanikligi, 6zet olarak sizlerle paylagmak is-

tedik. En azindan ‘acaba’ diye sorular sorulmasina ve AB gerceklerini
agrenmek icin daha fazla ¢aba harcama ihtiyacinin duyulmasina yol

agabilir, diye... (TTB-MSG Dergisi Yayin Kurulu)

Erkin OZALP
Turkiye'de Endiistri Mith.
Almanya’da Lise Mezunu-Isci

1996 yilinin Haziran aymda, ucagim ‘annemin
vatani’ olan Almanya’nin Diisseldorf kentine dog-
ru inigse gegerken icimi bir tedirginlik kapladh...

Almanya’dan korkmak i¢in ne gibi bir nedenim
olabilirdi ki? Evet, cok fazla param yoktu. Ama an-
nemin Alman olmasi nedeniyle dogdugum giin va-
tandagt oldugum Federal Almanya Cumbhuriye-
ti'nde, bagimin caresine bakabilecegim kesindi.

Bogazici Universitesi Endiistri Miihendisligi
Boliimii mezunu ve Marmara Universitesi'nde ik-
tisat teorisi yiiksek lisansi yapmakta olan biri ola-
rak Alman iiniversitelerine yiiksek lisans dgrenimi
gormek igin bagvuracaktim.

Almanya’da Herkese is Var!

Kuzey Ren-Westfalya eyaletinin Essen kentin-
deki 20 metrekarelik odamin aylik kirast 300
Markti. Banyo ve tuvaleti diger iki kiraci ile ortak
kullaniyorduk. Temmuz aymnin baginda, eyaletin
yiiksekogretim kurumlarinda okumak isteyen ya-
banci dgrencilere denklik belgesi veren kuruma
bagvurmus, istedikleri tiim belgeleri teslim etmis-
tim; ama kirami 6demek, karnimi doyurmak icin
gegici bir ige ihtiyacim vardu.

Almanya’min devlete ait Is ve Isci Bulma Kuru-
mu'na (Arbeitsamt) bagvurmus; ama herhangi bir
i gdriigmesine cagrilmamigtim.

Bu arada, bir iiniversite hastanesinin ilan1 ilgi-
mi ¢ekmisti: Para karsiliginda deneklik yapacak in-
sanlar ariyorlardi. Almanya gibi bir iilkede insanla-
rin saghgini riske atacak deneylerin (bir tiniversite
hastanesi tarafindan) yapilamayacagimi diisiinerek,
bagvuruda bulundum. Baz testlerin ardindan, ne
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AB GERCEGININ TANIKLIGI

ALMANYA’DA
BIR YIL

tiir bir deney yapacaklarini acikladilar: Adlarini
coktan unuttugum bazi kimyasal bilesiklerin insan
viicudu tizerindeki etkilerini aragtiracaklard...

Gazetelerdeki ig ilanlarin1 da diizenli olarak ta-
kip ediyordum. Bunlarm ¢nemlice bir béliimiinde,
Tiirkiye'deki 900’lii hatlar benzeri fahis fiyath tele-
fon numaralarmin aranmasi isteniyordu. Tabii, i-
lanlarda belirtilen ticretler hayli cazipti... Ve Al-
man devleti igsiz insanlarin bu yolla dolandirilma-
sina gdz yumuyordu...

Ama bir ilan, beni gergekten heyecanlandirdi:
Kuzey Denizi'ndeki petrol platformlarinda, yilin 6
ay1 boyunca calisacak isciler araniyordu. Teklif edi-
len ticret, bir tiir hapishane yasamuni cazip kilabi-
lecek kadar yiiksekti: Ayda 10 bin Mark. Kabul e-
dilmem durumunda, 6 ay boyunca biriktirecegim
paralarla uzun yillar boyunca Almanya’da caligma-
dan yagayabilirdim. Almanya’daki (u)mutlu giinle-
rimden biriydi...

Sonunda, &zel is ve isci bulma sirketlerinden
birine bagvurdum. Benimle goriisen kisi adresimi
ve telefon numarami alds, en kisa siirede arayacak-
larmi séyledi.

Almanya’da adres ve telefon numarasinin cok
dnemli oldugunu égrenmistim. Sayilari hi¢ de az
olmayan evsiz insanlarin (kimi tahminlere gore
yaklagik {i¢ milyon) diizgiin bir ig bulmasi olanak-
siz; ciinkii posta adresi ve telefon numarasi vere-
meyen kisilerin bagvurulari igleme bile konmuyor.

Iki giin sonra, bagvurdugum 6zel is ve isci bul-
ma sirketinden telefon geldi. Bana uygun bir is bul-
musglardi ve goriigmek istiyorlardi...
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Yine aynu kisiyle goriistiik... Heniiz benim icin
en uygun isi bulamamiglardi. Ama gecici olarak,
bir ¢6p ayiklama tesisinde caligabilirdim. Ayda
yaklagik 1.300 Mark 6deyeceklerdi.

Cok fazla diisiinmedim. Birincisi, param bit-
misti. Ikincisi, Almanya gibi, is yasalarmmn son de-
rece kat1 oldugu ‘herkesge bilinen’ bir iilkede, in-
san sagligina zarar verebilecek bir ig olamazdi her-

halde...

Ve ‘is Hayatr'...

Artik benim de bir mavi tulumum vards. Is giy-
sileri olarak, ayrica kaba; ama giiven veren botla-
rim, kalin eldivenlerim ve nefes almay1 zorlastir-
maktan bagka bir ige yaramadigindan kimsenin
kullanmadigini kisa siire icinde &grenecegim kar-
tondan (ya da benzeri bir bagka malzemeden) bir
ag1z ve burun maskem olmustu.

Ug vardiya halinde calisan tesisdeki ilk is gii-
niim 06.00’da bagliyordu. Neyse ki Almanya’nin
geliskin toplu ulagim sistemi, iscilerin igyerlerine
zamaninda ulagmasini giivence altina aliyordu.

Cop ayiklama tesisine girerken burnuma gelen
kokularin ¢cok hos olmadig1 kesindi. Ne bekleyebi-
lirdim ki?

Soyunma odasindan ¢aligma mekinimiza gi-
derken hayli heyecanliydim. Bu arada, yemekte
nelerin olacagmi merak ediyordum!

Copleri tagtyan bandin bulundugu mekéna gir-
memizle birlikte bu merakin yerini, dayanilmaz bir
kusma istegi aldi. Sokaklardaki ¢6p konteynerleri-
ne kafanizi soksaniz, bu kadar kotii bir kokuyla
karsilagamazdimiz. Ne de olsa, sulariyla birlikte ha-
reketli bandin tizerine dokiilen ¢oplerdeki bakteri-
lerin ve diger canlilarin en az dort-bes giinliik e-
mekleri s6z konusuydu. Tesisteki havalandirma i-
se, tiimiiyle ‘dogal’ yontemlerle saglaniyordu.

Kusmamak icin cok biiyiik bir caba harcamam
gerekti. Bir yandan gozlerimden yaslar dokdiliir-
ken, diger yandan da bana verilen talimatlari kav-
ramaya ¢aligtyordum.

[simiz cok karmagik degildi. Bandin tizerinden
gelen ¢oplerin igindeki degerli malzemeleri (kagit,
aliiminyum folyo, metal, tetrapak ve cam) toplaya-
rak her birinin ait olmalan gereken konteynerlere
atiyorduk. Bunun igin tek yapmamiz gereken, de-
nize girer gibi ¢oplerin icine dalmakti. Bu arada,
siklikla biiyiik yiginlar halinde gelen ¢opleri viicu-
dumuzla durdurmamiz, degerli hicbir seyin akip
gitmesine izin vermememiz isteniyordu.

[k fircanu ilk 5 dakika iginde yedim. Yeterince
hizli calismadigim igin israfa yol agtyor, malzemele-
rin bazilarin1 yanls konteynerlere atabiliyor ve vii-
cudumu yeterince iyi kullanamiyordum. Fircay1 a-
tan, yani bagimdaki bir bagka isciydi. Benimle ayn
isi yapsa da, tesisi isleten sirkete baglt caligmak gi-
bi bir Gistiinliigii vardi. Disaridan gelen iscileri hiza-
ya sokmak, dogal gorevleri arasinda yer aliyordu.

Is yasalarma bakilirsa, bizler, ‘gecici’ is giicii ih-
tiyacini gidermek igin orada bulunuyorduk. Bu ne-
denle de, bir is yerinde ancak belirli bir siire boyun-
ca caligabiliyorduk. Bu siire dolmadan, bir bagka is
yerine aktariliyorduk. Ama 6zel is ve isgi bulma sir-
ketimiz, bizim yerimizi baska ‘gegici’ iscilerle dol-
duruyordu. Gegici isgilerin hayali, caligtiklar isyer-
lerinde goze girerek siirekli bir is sézlegmesine imza
atabilmekti...

Saatin bu kadar yavas ilerleyebilecegini diigiin-
mezdim. Ik 60 dakika gectiginde mesai siiremin
hicbir zaman bitmeyeceginden korkmaya bagla-
dim.

Bu ise ‘alisamayacagim’ kesindi. Ayrica, bu ka-
dar pis bir isi yaparken hastalanmama ihtimali de
yoktu. Is cikist ilk yapacagim sey, beni buraya gon-
deren sirketin yetkilileriyle gériigmek olacakti.

Vakit dyle ya da boyle gegiyor tabii ki... Sonun-
da yemek paydosu verildi. Gergi ruh halim aglik
hissimi bastirtyordu. Ama en azindan, herhalde bir
saat boyunca, ¢plerden uzak kalacaktim...

Yemekhaneye girdigimizde, bir seylerin eksik
oldugunu fark ettim. s arkadaglarim, evlerinden
getirdikleri yiyecek kaplarini, termoslar1 ve siseleri
gikararak, afiyetle yiyip, igmeye koyuldular. Bense,
yanimda higbir sey getirmemistim. Aglik hissetme-
sem de, susamigtim. Ve igyerimizde igme suyu bile
verilmiyordu.

Yan yana dizilmis masalarin etrafinda ve hep
birlikte gecirdigimiz yarim saatlik yemek paydosu
boyunca i arkadaglarimin higbiri, getirdiklerini
paylagma ya da en azindan bir bardak su verme 6-
nerisinde bulunmadi. Her halde igtigim sigaralarin
yeterince besleyici oldugu kanisindaydilar. Ben de
isteyemedim...

Paydos sonrast, susuzluk hissini bir yana birakir-
sak, éncesinden farksizdi. Mesai saatimin dolmasi-
na 20 dakika kalana kadar.

Birden igleyen band durdu. Bundan daha bii-
yiik bir mutluluk olamazdi! Ve hep birlikte, ‘temiz-
lik’ igine giristik. Saga sola dokiilen ¢opleri topla-
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mak, ¢op yi@inlarmin icinde debelenmeye gore,
gercekten de ¢ok temiz bir isti.

Ama bu is kisa siirdii ve soyunma odasina bir-
kac dakika erken gitme hayalleri kurarken, yeni
gorev yerime ¢agrildim. Bir yerlerden gelen ¢ople-
ri bantin iizerine birakan silindir bigimli metal bir
elegin igine girip, sikigmig olan pargalar ¢ikarma-
miz gerekiyordu. Ama silindir hareketli ve delikle-
ri de bir insan bacagini rahatlikla alabilecek kadar
biiyiik oldugundan, ben, temizlik yapmaktan cok,
hizlarini takdir ettigim is arkadaglarimin hareketle-
rinin yarattigr sallantilara ragmen ayakta kalmaya
cahigtyordum. Firca vakti yine gelmisti...

Tesisten ¢iktiktan sonra, 6nce evime gittim. Ve
is sozlesmemi okudum. 15 giinliik deneme siiresi
dolmadan ayrilmam durumunda, is kiyafetlerimin
parasin1 ddemem gerekecekti. Ayrica, 15 giin 6n-
cesinden haber vermeden ayrilmanin cezasi da
vard1.

Ozel is ve isci bulma sirketine gittim. Isin nite-
ligi konusunda beni dogru diiriist bilgilendirme-
diklerini, 15 giinliik siire biter bitmez ayrilacagimu,
gerekli iglemleri yapmalarini séyledim. Birkag¢ giin
sabretmemi istediler. Isyerimi degistirmeye calisa-
caklardt...

Séylediklerini gercekten de yaptilar! Ve meyve
ambalajlama igine bagladim. Yeni isyerimde fiziksel
olarak, cok daha fazla yoruluyordum. ‘Disaridan’
gelen iscilere yine en agir igleri yaptirtyorlardi. A-
ma ¢dp ayiklamakla kargilagtirilamazd bile...

Iki hafta sonra isyerim yine degistirildi. Bu kez,
moloz ayiklayacaktim.

Cop ayiklama isine benziyordu. Sabahtan aksa-
ma kadar bant iizerinden gelen molozlarin icinden
demir, plastik, kagit, karton ve cam gibi malzeme-
leri ayikliyorduk. Bu tesiste de kimse maske kul-
lanmiyordu. Bir siire denedim. Ama toz-toprak so-
lumak, neredeyse hi¢ nefes alamamaktan iyiydi...
Pasli demirlerin yol agtig giziklerinse tek bir acik-
lamast vardr: Dikkatsizlik!

Bu tesiste de, mesai sonuna dogru yapilan bir
‘temizlik’ isi vardi. Disaridan gelen iscilere diigen
gorev, bes yani kapali devasa konteynerlerin icine
girerek, bazen 10 santimetreyi bulan yiikseklikteki
toz yigmlarini digartya dogru siiptirmekti. Bu isi ya-
parken, nefes almak zaten imkénsiz hale geldigin-
den, maske kullantyordum.

Saglhk Sistemi

Caligmaya bagladiktan sonra, resmi bir iste ca-
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lisan ya da sosyal yardim alan herkes gibi ben de si-
gortali oldum. Ozel is ve isci bulma sirketimin gon-
derdigi o6zel saghk sigortast sirketlerinden birine
kayit oldum.

Bu saglik sisteminin iyi yani istediginiz herhan-
gi bir hastaneye, poliklinige, doktora ya da dig he-
kimine gidebilmeniz. Kétii yani ise, doktorlarm da-
ha fazla para kazanabilmek i¢in gereksiz muayene-
ler yapmalar1 ve gereksiz receteler yazmalari.

Dolayisiyla, sigorta sirketleri, saglik harcamala-
rinin kisilmast icin siirekli bir miicadele icinde. Si-
gortalilardan ek katki paylar1 almaya ve miimkiin
olan en ¢ok sayida tedavi ydntemini sigorta kapsa-
mi1 digina ¢ikarmaya calisiyorlar.

Tiirkiye'ye gitmem gerekiyordu. Ve ii¢ giinliik
bir saglik raporuna ihtiyacim vardi. Bir doktora gi-
dip durumumu agtkga séyledim. Ne tiir bir iste ¢a-
listigim1 sordu, sirtimin ve belimin agrimasi gerek-
tigine karar verdi. Regeteyle birlikte 5 giin boyun-
ca calisamayacagima iliskin raporu imzaladi. Tabi-
i sistemin bu tir agiklarinin bulundugunu herkes
biliyor. Bu nedenle, is bagvurusunda bulundugu-
nuz sirketler, dnceki iginizde raporlu ya da raporsuz
olarak toplam kag¢ giin calismadiginizi 6greniyor.
Saglik raporlarina pek az giiveniliyor. Ve pek ¢ok
isci, gercekten hastalandiginda bile, ise gitmeyi
stirdiiriiyor.

Issizlikle Miicadele!

Ben Almanya’da iken igsizlikle miicadele, hak-
kinda en cok konugulan konulardan biriydi. Bu
giin de dyle. Ama bu arada, igsizlik oranlar1 diis-
mek yerine yiikseliyor.

Ciinkii, gergekte, issizlikle miicadele edildigi,
bir biiyiik yalan. Issizlikle degil, issizlerle ve isciler-
ler miicadele ediliyor.

Almanya’da, diizenli gelir sahibi olmayanlar, e-
yalet biitgesinden ‘sosyal yardim’ alabiliyorlar. Ka-
git lizerinde, igsiz kalanlarin toplumsal yasamdan
kopmamalari icin. Ama sosyal yardim almak zo-
runda kalanlar, eski is arkadaglarinin ve dostlarinin
¢ogunu vyitiriyorlar. Sosyal yardim, yalnizca yagami
stirdiirmeye yetiyor ve issiz kalanlar, bir siire sonra,
toplumun sirtindaki yiikler olarak gortilmeye bag-
lantyor.

Issizlikle miicadele’ adi altinda yapilan da,
tembellikleri ve sosyal yardimi yeterli bulmalar
nedeniyle ise girmedikleri iddia edilen insanlari
diisiik ticretli islerde calismaya zorlamak. Bu poli-
tikanin da tek bir sonucu oluyor: Tiim sektorlerde
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Alman huktmetinin yeni ‘saglik reformu’ emekcileri vuracak

Reform hasta edecek!

AVRUPA HABER MERKEZI  Almanya federal hilkiimeti, saglik sigortasi hizmetlerini asgariye

Almanya'da sagll sigortalilan

sor giinler bekliyor, Basinda yer 3. §@kmeyi planliyor. Plana gére emekgilerin 6dedigi katk: paylar
lan haberlere gore Gnimiizdeki  artarken, sermayenin pay dondurulacak. Hitklimet, yasal saglik

wildan iribaren sigortalilar Gnemli

kesintilerle karg karyya kalacak. sigortasinin daha fazla bélimiiniin 6zellestirilmesini de hedefliyor.

Fliktimenin plankan hastalk pasa- Gicretlerin diigmesi. Hat-
s Bnamen fedllssunlmennt & o Jiigiik iicretleri kabul

qerdifi gibi, sigortahinin kendisinin )
“wueln” oldugn kazalards gl edenler fazla mesai tc-
Sk harcamabinmn da spors reti alabilmek icin daha
:;ﬁ:: ::mdm .;41:;@;1.1: "% uzun caligma siirelerini
kabul ettigi oranda, toplam istihdam da azalmig o-
luyor.

Devletin de tegvik ettigi yasa dist caligma bi-
cimleri, ticretlerin geriletilmesi icin kullanilan bir
baska arag. Bir yanda, diger Avrupa iilkeleri gibi
Almanya'ya da mafya érgiitleri tarafindan kagak o-
larak sokulan ve kolelik kogullarinda calistirilan
gé¢men isciler var. Diger yandan, heniiz caligma iz-
ni verilmeyen; ama insanca yasayabilmek icin para
kazanmak zorunda olan miilteciler. Caligma izni
olmayan miiltecilerin biiyiik boliimiiniin yasadist
olarak caligti(rildi) gin1, devlet dahil herkes biliyor.
Almanya’daki sosyal demokrat-yesil koalisyonun
son adimlarindan biri, kélelik kogullarinda galis-
may1 yasal hale getirmek oldu.

Ug ay boyunca yaklagik 1.300 Mark ticretle ca-
listiktan sonra, isten ayrilmig ve diger ‘tembel’
yurttaglar gibi sosyal yardim bagvurusunda bulun-
mugtum. Kirama ve sigorta pirimlerime ek olarak,
ayda 520 Mark’lik bir yardim baglandi. Bir yandan
da diizgiin bir ig aramaya devam ediyordum.

Bir siire sonra, Sosyal Yardim Biirosu, bana bir
ig ilan1 gondererek bagvuruda bulunmamu istedi.
Bir Amerikan sirketi, evimden toplu tagima aracla-
riyla 2 saat uzakliktaki bir mekanda, bir sinema ve
eglence kompleksi agryordu. Caligma saatleri belir-
sizdi. Hafta sonu dahil olmak iizere, onlarin istedi-
gi giin ve saatlerde gahigacaktim. Aylik gelirim en
fazla 1.200 Mark olabilecek, az is verdikleri do-
nemde 1.000 Mark’in altina da diisebilecekti. Ki-
sacast, sosyal yardimin ¢ok az tizerindeki (ve belki
de bazen onun altinda kalan) bir iicret karsiligin-
da, son derece ‘esnek’ bir sekilde ¢alistirnlacaktim.

25

Bu isi reddetmeminyyzly zellegtirme
sonucu ise, sosyal yardi- Hitkiimetin plantan sendikalar
min 520 Mark’tan 350 sosyal kummlar 'E;-“E-‘K““m“‘

I T . : [ddi. Sewyal Barhi ¥
Mark’a indirilmesi Oldu';J:?:"‘:ﬂ::Jur“Hirr1lli.Eﬂ'- brikiimie-
Aymi giinlerde, Sosyalhnﬂ“mnmh"hmuu-.!m!upd.
Yardim Biirosu, eyalet yo- detsiklerini agklad. “Kealisyor,

imi 511 bi larla sowval guvenlik siste-
netimine bagh bir kurum- .;:Iins':lr;mhrmhhh- ﬁn?m: edilmesi

da Tiirkge-Almanca gevi- prensibinden vasgeciyor ve sigar-
ri yapacak bir elemanin a- talarn armeik olan Bin ';’,“:ﬂ
randigin1 da bildirmigti.wﬂ"mmqnn ﬂ?-m-}'m-iwiw .:r.!lr-:
yen Hirrlinger, hitkiimetin "ps
Ama diger isi reddettigim Ladar saghk hizmen” prensibine
icin, bu ise de kabul edil- voreldi soyled.
medim. Ne de olsa, sosyal yardim, bugiiniin para-
styla 175 Euroya digiirtilmisti.

Bu arada, 1997 Mart ayinin sonlarina dogru, ii-
niversite egitimi gérmek igin yaptigim bagvurunun
sonucu geldi: Lise mezunu sayilmigtim! Eger ister-
sem, birinci siniftan itibaren okumak iizere bir tini-
versiye bagvurabilirdim!

Sosyal Yardim Biirosu'nun son yardimi, 1997
yilmin Haziran ayinda, Tiirkiye'ye dénme karari-
mi1, ucak biletimin bedelini &deyerek kargilamak
oldu!

Sosyal demokratlar ile yesillerin attig1 son adim
ise, sosyal yardim alanlari saatine 1 Euro verilen is-
leri kabul etmeye zorlamak oldu. Haftada 40 saat
caligma kargihginda ayda 160 Euro’luk bir iicreti
begenmeyenlerin sosyal yardimlar kisiliyor, hatta
25 yagin altindaki issizlere yonelik yardimlar tii-
miiyle kesiliyor.

Bir Euro’luk igler, ilgili diizenlemeye gére, kamu
yararini gézetmek ve asli iglerin yerine gegmemek
durumunda. Ama bu kisitlamalar, kamu kesimin-
deki ve belediyelerdeki diizenli istihdam bicimleri-
ne bir alternatif olugturduklar1 gercegini degistir-
miyor. Zaten, asil amag da buydu. Boylece, Hitler
déneminin calisma kamplarinin ruhu, 21.yy Al-
manya’sinda yeniden diriliyor...®
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