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Amag: Bu arastirmanin amaci, Kocaeli Mesleki
Egitim Merkezi (M.E.M.) dgrencilerinin sosyo-de-
mografik 6zelliklerinin ortaya konmasi, calisma
kosullarinin saptanmasi, ig kazast gegirme siklig1 ve
bunu etkileyen etmenlerle iligkisini aragtirmaktir.

Gereg ve Yontem: Kesitsel tipteki aragtirma i-
¢in 6rnek segilmemis olup, Kocaeli M.E.M’de 6g-
renim géren 773 dgrenciden 703’i (%90.9) aras-
tirmaya katilmistir.

Bulgular: Arastirmaya katilan &grencilerin
%90.8'1 erkek, yas ort. 17.7%+1.3, caligmaya bagla-
ma yagt ort. 14.6*+1.8, giinlitk caligma siiresi
11.1+1.8 saattir. Aragtirmaya katilan her beg 6g-
renciden biri isyerinde sigortasiz olarak calistiril-
maktadir. Geceleri de calistirilan &grencilerin
%35.1'i hic yillik izin kullanmamaktadir. Ogrenci-
lerin %71.4’i alt1 aylik dénemde bir veya daha faz-
la ig kazas1 gegirmis olup, 6grenci bagina diigen is
kazas1 sayis1 2.03’tiir. Kaza nedenleri arasinda ilk
sirada makinelerin neden oldugu kazalar yer alir-
ken bunu, diismelerin neden oldugu kazalar, yiik
kaldirma sonucu olusan kazalar ve yaniklar izle-
mektedir. Is kazas: geciren dgrencilerin %3.9'u se-
kiz giin ve {izeri iy géremez duruma gelmisler,
%1.7’sinde ise kalici sakatlik olugmustur. Gegirilen
i kazalarinin %14.4’ii SSK’ye bildirilmistir.

Sonuglar: Caligma kosullar1 dikkate alindiginda
cocuk emegi somiiriisii devam etmekte olup, is ka-
zalart cocuk isgiler icin énemli bir sorundur. Co-
cuklarin bedensel ve ruhsal yonden saglikli gelise-
bilmeleri, gelisme siireclerini tamamlayabilmeleri
icin bu dénemi ¢alisma yagami diginda gegirmeleri
gereklidir.

Anahtar Sézciikler: Cocuk isciler, caligma ko-
sullary, is kazast.

This study has been carried out with the aim of
defining the work conditions of students of Koca-
eli Occupational Education Center (OEC), their
frequency of being injured, the factors affecting
this and contributing to prevention of child labor.
703 (90.9 %) out of 773 students studying at the
Kocaeli OEC have particated in the study.

Sociodemographical data has shown that the
students of 90.8 % male, and mean age was 17.7 =
1.3, mean age of begining at the working was 14.6
+ 1.8, mean daily work hours was 11.1 = 1.8. In
six months period 71.4% of the students were in-
jured at the workplace once or more and the me-
an frequency of being injured was 2.03. It has be-
en defined that 3.9% have got eight days or more
disability and 1.7% was total disable after injury.

As a result, the exploitation of child labor is
continuing with increase, and it is the reflection of
this that the health of childeren affected mostly
with injuries.

Thus it is an obligation with the respect with
the respect of preventing childlabor to provide
their physical and psychological development.

Key Words: Child labor, work conditions, occu-
pational injury.

“Calisan cocuk” ve “genc isci” kavramlar: fark-
l1 sosyal yapilara sahip toplumlarda farkli anlamlar
icermekte olup, bir iilkeden digerine, geligmis bir
iilkeden gelismekte olan bir iilkeye, iilke icinde
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kirdan kente farklhiliklar goriilmektedir (Karabulut,
1996).

Birlegmig Milletler Cocuk Haklar1 Sézlegme-
si'ne gore 18 yag altindakiler cocuk olarak tanim-
lanmus olsa da, is hukuku agisindan cocuk, yani ¢a-
lisan cocuk kavrami farkliliklar gostermektedir
(Centel, 1997). ILO, 138 sayili sozlegmesi ile galis-
ma yag sinirini 15 olarak benimsemis dolayistyla 15
yasin altinda caliganlart “cocuk isci” olarak nite-
lendirmistir. Tiirkiye her iki sozlegmeyi de imzala-
yarak bu élciitleri kabul etmistir. Daha ¢nce Tiir-
kiye’de calisma yagamina iligkin farkhiliklar bulu-
nurken “Sekiz Yillik Zorunlu Kesintisiz Egitim Ya-
sast’”nim kabuliiyle ¢aligmaya baglama yagt iilkemiz
icin “15” olarak netlegmistir. 15 yasin {stiindeki is-
ciler igin de caligma kosullarina iligkin kisitlamalar
getirilerek, geligmelerini tamamlayamamis olan bu
iscilerin korunmasi hedeflenmistir (www. disk. org.

tr, 22.10.2002).

Tarihsel olarak bakildiginda, cocuklarm her de-
virde calistigi/caligtirildigr goériilmektedir. Zaten
cocuk kavraminin ayr bir toplumsal kategori ola-
rak ortaya ¢tkmast son 150 yil iginde olusmustur.
Bunun nedeni de sanayilesmeye bagli olarak mo-
dernlesme, modern devlet anlayiginin ortaya ¢ik-
masi, egitimin kurumlagmasi, kapitalizmin yeni
tiiketici, {iretici kesimlere olan gereksinimidir. Bu
tarihten 6nce cocuklar, ¢zellikle de yoksul halk ke-
simlerinin ¢ocuklar1 hep calismiglardir. Ancak sa-
nayi devrimiyle birlikte cocuk isciliginin niteligin-
de ve niceliginde 6nemli bir degisim olmustur.
Ciinkii sanayilegme hizli bir isgilegme siirecini bas-
latmis, kirsal kesimden kentlere, sanayi alanlarina
gelen aileler cocuklariyla birlikte bu yeni alanda
caligmaya baglamiglardir. Vahsi kapitalizm olarak
adlandirilan bu dénemde ¢ok kiigiik yagtaki ¢o-
cuklar, cok agir kosullarda 18 saati bulan giinliik
caligma temposu icinde, cok diisiik iicretler karsili-
ginda calismiglardir. Ingiltere’de sanayi devriminin
ilk yillarinda ¢aligan iscilerin 2/3’iinii kadinlar ve
cocuklar olusturmuglardir. Imalat sektdriinde ge-
nellikle 8-9 yagindaki cocuklar calistirilmakta, ye-
mekler ve aralar hari¢ ¢alisma giinii ¢ogunlukla
14-16 saat siirmekteydi (Engels, 1974). Giiniimiiz-
de 1990'[arla birlikte ortaya cikan kiiresellesme ol-
gusu, yoksullugu artirmanin yaninda farkli meka-
nizmalarla ¢ocuk isciliginin artmasina yol agmak-
tadir. Kiiresel rekabet igerisinde daha fazla kar et-

meye c¢alisan sermaye, gareyi kuralsiz bir bicimde ii-
retim yapmakta bulmaktadir. Az gelismis ve gelig-
mekte olan iilke devletlerinin de gz yummasiyla
sermaye, her tiirlii yasal denetimden uzak istedigi
kogullarda is¢i ¢alisirmaktadir. Maliyeti diigiik ol-
dugu icin cocuk isgiler tercih nedeni olmaktadir
(www.disk.org.tr, 22.10.2002).

Ulkemizde cocuk isci calismasinin kaynagi ol-
dukea eskilere dayanmaktadir. Usta-cirak sistemi o-
larak adlandirilabilecek igin ustasindan dgrenilmesi-
ne dayali ilk uygulamalar 13.yiizyilda “Ahilik” siste-
mi adi altinda 6rgiitlenmistir. Ahilik sistemi ve onu
izleyen “Gedik” sistemi, 19.yiizyil baglarina kadar a-
girligini korurken, Osmanl Imparatorlugu’'nda agir-
lik kazanmaya baslayan kapitalist girigimlerle bag-
dasmazligi dolaysiyla, “sistem” 1908’de tamamen
yasaklanmustit. Ancak, “Lonca” sisteminin ortadan
kaldirilmasi, usta-kalfa-cirak iligkisini ve meslek egi-
timi bicimini degistirememis ve giiniimiize kadar ye-
ni kosullara uyarak gelmesini engelleyememis-
tir. 1926 yilinda cikanlan Borglar Yasasi, “ciraklik
sozlesmesi” yapilmasini olanakli kilarken; ciraklik-
kalfalik-ustalik sisteminin kurallarina iliskin her-
hangi bir diizenleme getirmemistir. 1977 yilinda ¢1-
karilan 2089 sayili Ciraklik Kalfalik ve Ustalik Yasa-
st’'na kadar herhangi bir diizenleme ortaya konula-
mamugtit. Bu yasanin ¢ikarilmasint izleyen yillarda
elde edilen deneyimler, 1986 yilinda 3308 sayili Ci-
raklik ve Mesleki Egitim Yasasi'nin ¢ikarilmasini ve
hizla iilke diizeyinde uygulamaya gegirilmesini getir-
migtir. Bugiin Milli Egitim Bakanhg Ciraklik ve Yay-
gin Egitim Genel Miidiirliigii tarafindan yoénlendiri-
len uygulama ile, bu Bakanliga bagh Mesleki Egitim
Merkezleri'nde 18 yagindan kiigiik ¢ocuklarin kayit
olabildigi ve kismi sosyal sigorta olanaklarmdan ya-
rarlanarak teorik-pratik egitimlerin siirdiiriilmesi

saglanabilmektedir (Fisek, G., 2002).

Tiirkiye'de cocuk iscilerin sayisal durumu ince-
lendiginde, DIE’nin “2002 Hane Halki Is Giicii” an-
keti sonuclarina gére Tiirkiye genelinde 12-17 yag
grubunda calisan ¢ocuklarmn sayis: 1 milyon 248 bin
kisidir. Ayn1 yag grubundaki cocuk istihdami gecen
yila gére %17.2 (259 bin kisi) azalmigtit. 12-17 yag
grubunda ¢alisan ¢ocuklarin %32.4ii (404 bin kisi)
kentsel yerlerde bulunmaktadir. Tiirkiye genelinde
bu yas grubunda calisan cocuklarin %58.7’sini er-
kek cocuklart olusturmaktadir (www.die.gov.tr,

12.1.2003).



Cocuk iscilik sadece Tiirkiye'de degil, tiim
diinyada var olan bir olgudur. Diinyada 2000 yilin-
da 5-17 yag arasinda yaklagik 352 milyon ¢ocuk ¢a-
lismaktadir (ILO-IPEC-Action Against Child La-
bour Implementation Report, 2002-2003).

Cocuklarin erken yaglarda ¢aligma yagamina a-
tilmasinm bir ¢cok olumsuz etkisi bulunmaktadir.
Erken yaslarda caligmaya baglamak, cocuklarin be-
densel, ruhsal ve ahlaki gelisimlerini olumsuz yén-
de etkilemektedir.

Bu aragtirmanin amaci, Kocaeli Mesleki Egitim
Merkezi (M.E.M.) &grencilerinin sosyo-demogra-
fik 6zelliklerinin ortaya konmasi, ¢aligma kogullari-
nin saptanmasi, i kazasi gegirme sikligi ve bunu
etkileyen etmenlerle iliskisini aragtirmaktir,

Kesitsel tipteki arastirmanin evrenini Kocaeli
M.E.M."de 6grenim géren ve ayni zamanda galigan
ogrenciler olusturmaktadir. Aragtirma icin érnek
segilmemis olup, merkeze devam eden 773 6gren-
ciye ulagilmasi hedeflenmigtir. Anketlerin uygu-
lanmasi sirasinda tiim 6grencilere ulagilmaya cali-
silmig fakat 6grencilerin merkeze devamsizliklari,
bazi anketlerin yanhg ve eksik doldurulmasi nede-
niyle 703 (%90.9) 6grencinin anketi degerlendiri-
lip analiz edilmistir.

Aragtirmada cocuk iscilerin sosyo-ekonomik
diizeyleri, caligma kosullari, maruz kaldiklari kaza-
larin sikliklari, bu kazalarin yas, cinsiyet, egitim
durumu, calisilan ig kolu, calisma siireleri vb. de-
giskenlere gore farklilik gésterip gostermedigi ince-
lenmistir.

Arasgtirmaya katilan ogrencilerin %90.8'1i er-
kek, %75.4"ti ortaokul egitimi, %19.3’ti ilkokul egi-
timi almistir. Ogrencilerin %30.4’ii sehir merkezin-
de %29.6's1ilgce merkezinde oturmaktadir. Annele-
rinin %59.3’ti, babalarmin ise %57.5’1 ilkokul me-

zunudur. Ogrencilerin %15.9’unun annesi okur-
yazar degildir. Arastirmaya katilan &grencilerin
%90.0"1n1n anne-babast sag ve birlikte yasamakta-
dir. %75.5’inin ailesinin toplam birey sayist 4-6 a-
rasinda degismektedir. Ailelerin ortalama birey sa-
yist ise 5.16+1.46’'dir. Aragtirmaya katilan dgren-
cilerin yas, caligmaya baglama yasi, igyerinde top-
lam ve giinliik calisma stirelerine ait 6zellikler Tab-
lo-1’de verilmektedir. Tablo-2’de aragtirmaya kati-
lan M.E.M. 8grencilerinin calisma kogullarina ilis-
kin bilgiler verilmigtir.

Ogrencilerin %33.6’s1 oto-bakim ve tamir sek-
toriinde caligmakta, bunu %30.7 ile kuaforlerde
calisanlar izlemektedir. Isyerlerinin %73.8"i mikro
olcekli (1-9 is¢i kapasiteli), %17.81 ise kiigiik 6l-
cekli (10-49 is¢i kapasiteli) igyeri kapsamindadir.
Isyerleri arasinda ise 1-3 isci cahisan isyerleri %39.2
ile en biiyiik grubu olugturmaktadir. Isyerlerinin
%60.6’sinda koruyucu malzeme kullanilmasinin
gerekli oldugu 6grenciler tarafindan ifade edilmek-
tedir.

Opgrencilerin %71.4t alti ayhk dénemde bir
veya daha fazla is kazasi gecirmis olup, 6grenci ba-
sina diisen is kazas1 sayis1 2.03’tiir. 6grencilerin ge-
cirdikleri is kazalarinin simiflandirilmasi Tablo-3’te
gosterilmistir.

Is kazas1 geciren ogrencilerin %11.6s1 ii¢ giin-
den az, %3.9’u ise sekiz giin ve tizeri ig gdremez du-
ruma gelmiglerdir. Is kazas1 geciren grencilerden
sadece %14.4'ti gegirdikleri ig kazalarinin SSK’ye
bildirildigini belirtmistir. Is kazas1 geciren 8grenci-
lerin %1.7’sinde ise kalici sakatlik olugmustur.

Ogrencilerin is kazas1 gegirmesi ile cinsiyet, o-
turulan yer, dgrenim durumu ve aile birey sayis1 a-
rasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki buluna-
mamigtir (p>0.05). Buna kargin, sigara kullanma
aligkanhig ile ig kazasi gegirme sikligi arasinda an-
lamli bir iligki vardir. Sigara kullanan &grenciler
daha ¢ok is kazas1 gecirmektedirler.



Arastirmaya katilan M.E.M. 6grencilerinin, ca-
listiklart igyeri biiytikliikleri, igyerindeki konumlar,
caligmaya baglama yagi, toplam caligma siireleri,
giinliik caligma siiresi, sigortali olma durumu, gece
caligma, kigisel koruyucu malzeme kullanma ve yil-
lik izin kullanma durumlar ile is kazasi gecirme
sikligi arasindaki iligki incelenmis olup, gece calis-
ma, kisisel koruyucu malzeme kullaniminin gerek-
li oldugunu ifade etme ile anlamli iliski bulunmus-
tur. Ayrica caligilan is yerindeki tehlikeler ve risk-
ler hakkinda egitim alan 6grenciler daha az is ka-
zast gecirmektedirler (p=0.01).

Ogrencilerin calistiklar is kollary, is yerinin bii-
yiikliigii, is yerindeki konum, caligmaya baglama
yasi, toplam ve giinliik ¢alisma siiresi, sigortali ol-
ma ve yillik izin kullanma, periyodik olarak saglik
kontroliinden gecmeleri ile is kazas1 gecirme ara-
sinda ise istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulu-
namamigtir (p>0.05).

Aragtirmamizda kullanilan veriler aragtirma-
cilar tarafindan gelistirilen anket yoluyla elde edil-
mistir. Aragtirma verilerinin dogrulugu anketi dol-
duran dgrencilerin ankete verdikleri yanitlar ile s1-
nirlidir.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin %90.8'1 er-
kek, %9.2’si ise kizdir. Bu orana bakildiginda, Ko-
caeli M.E.M.e devam eden 6grencilerin neredeyse
tamamina yakminin erkek oldugu ifade edilebilir.
Bu sonuglar bize tilkemizde erkek gocuklarin ata-
erkil aile yapist icinde kendilerini meslek 6gren-
mek-ig sahibi olmak zorunda hissettiklerini, kiz co-
cuklarm ise daha ok iicretsiz aile iscisi olarak ca-
listiklarini diisiindiirmektedir.

Kocaeli M.EM.e devam eden &grencilerin
%75.4’1i ortaokul mezunudur. Bu veriler M.E.M.’e
devam eden dgrencilerin egitim seviyesinin gdrece
yiiksek oldugunu géstermektedir. Firat (1998)’in
aragtirmasina katilmig olan ¢ocuk iscilerin %80.1’i
ilkokul mezunu, %7.7’si ortaokul mezunudur. A-
ragtirma kapsamindaki ¢ocuk isgilerin biiyiik bir o-
raninin ortaokul mezunu olmasi 1997-1998 &gre-
tim yilindan itibaren “Sekiz Yillik Kesintisiz Zorun-
lu Egitim Yasasi”nin uygulamaya konulmasmin bir
sonucu olabilir. Sekiz yillik zorunlu egitim nedeniy-
le gogunun zorunlu egitimini tamamladigi ve on-
dan sonra caligma yagamina atildig1 izlenimini ver-
mektedir.

Opgrencilerin anne-babalarinin cogunun egiti-
mi ilkokul diizeyindedir. Ogrencilerin ebeveynleri-
nin egitim diizeyinin oldukga diigiik oldugu goriil-
mektedir. Ogrencilerin biiyiik bir ¢ogunlugunun
aile birey sayis1 4-6 arasinda degismektedir. Ailele-
rin ortalama birey sayist 5.16+1.46’dir. Kalabalik
ve egitim diizeyi diisiik ailelere sahip olma, ¢ocuk-
larin egitimlerine devam edemeyerek erken yagta
caligma yagamina atilmak zorunda kalmalarina ne-
den olabilir.

Ogrencilerin ailelerinin %39.5"inin toplam ay-
lik geliri 227-452 milyon arasinda degismektedir.
Tiirk-Is Aragtrma Merkezi tarafindan her ay yapi-
lan ve calisanlarin gegim kosullarindaki degisimi
gosteren “gida harcamast” galigmasina gore, Hazi-
ran 2003 itibariyle aclik sinir1 452 milyon 543
bin lira, yoksulluk sinir1 ise 1 milyar 375 milyon
509 bin lira olarak hesaplanmistir (www.tur-

kis.org.tr/gidahaziran2003.doc, 14.8.2003). Bu he-



tork tabipleri birligi

mesleki sagdglik ve guiuvenlik dergisi
Tablo-3: Aragtirmaya katilan MEM 6grencilerin gegirdikleri ig kazalarinimn siniflandirilmast

Gegirilen is kazasinin tirii Sayi %
Diismeler 324 22.7
Merdivenden 42 2.9
Makineden 31 2.2
Ayag) kayarak 103 72
Bir tasittan 18 1.3
Kombine nedenler 130 9.1
Tasit kazalan (ise giderken ya da is icin giderken) 70 4.9
Tasit carpmasi 36 2.5
Tasit icinde carpismadan dogan yaralanmalar 28 2.0
Kombine nedenler 6 0.4
Zehirlenmeler 59 4.1
Kimyasal maddelerden 25 1.7
Gazlardan 8 0.6
isyerinde yenilen gidalardan 20 |.4
Kombine nedenler 6 0.4
Makinelerin neden oldugu kazalar 624 43.6
Makinede calisirken herhangi bir organini kaybetme I 0.1
Makinede calisirken herhangi bir yerinden yaralanma(kesik, siyrik vb.) 158 1.0
Makinenin yaydigi giiriiltiiden dolayi isitme kaybina ugrama 4 0.3
Makinenin parca veya dislilerine herhangi bir organin sikistiriimasi 3 0.2
Makine veya aletle calisirken gapak, talas, makine parcasi vb. nin

sicramasinin neden oldugu yaralanmalar 46 3.2
Makine ve esyalara carpma sonucu olusan yaralanmalar 13 0.9
Kombine nedenler 399 27.9
Yaniklar 107 7.5
Patlayici ve yanici maddelerin neden oldugu yaniklar 18 1.3
Kaynak ve kesme islerinin neden oldugu yaralanma ve yaniklar 75 52
Kombine nedenler 14 1.0
Elektirik carpmalan 90 6.4
Makinede calisirken elektrik carpmasi sonucu olusan yaralanmalar 51 3.6
isyerinde makine harici calismalarda olusan elektrik carpmasina

bagli yaralanmalar 31 2.2
Kombine nedenler 8 0.6
Yiik kaldirma sonucu olan kazalar 145 10.1
Agir bir ylik kaldirma sonucu olusan hasarlar ( Bel fitigi, kas zedelenmeleri...) 105 7.3
Yiksek bir yerden esya veya malzemelerin kisi Gizerine diismesi

sonucu olusan yaralanmalar 18 1.3
Kombine nedenler 22 1.5
Diger kazalar 1 0.7

saplamalar dikkate alindiginda ortaya daha da ko-
tii bir tablo gtkmaktadir. M.E.M. &grencilerinin ai-
lelerinin %47.1'i aglik sinirinin altinda gelire sahip
iken, sadece %3.6’s1 yoksulluk smirinm iizerinde
bir gelir elde etmektedirler. Is ve meslek sahibi ol-
mak icin uzun siire egitim alintyor olmasi, alinan e-
gitimin ileride ig bulma konusunda umut verme-
mesi ve yaganan egitsizlikler zaten yoksul olan aile-
lerin ¢ocuklarini okutamayip, kisa siirede para ge-
tiren ve aile biitcesine katki saglayan islerde calis-
tirmak zorunda kalmasina neden olmaktadir.
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Kocaeli M.E.M.’e devam eden &grencilerin yas-
lart 14-21 arasinda degismekte olup, 6grencilerin
yag ortalamalar1 17°dir. Bu aragtirmada elde edilen
cocuklarin galigmaya baglama yaglarinin diger ca-
lismalara gore daha yiiksek olmasi, egitim durum-
larmda da ifade edildigi gibi sekiz yillik zorunlu e-
gitimin etkisi oldugunu diisiindiirmektedir (Can-
baz, S. 2003).

Ogrencilerin giinliik caligma siireleri ortalama
olarak 11.1%1.8 saattir. Cocuk isgilerin yasal ola-
rak giinliik galisma siiresi 7.5 saattir. Aragtirmaya
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katilan Kocaeli M.E.M. &grencilerinin yasal giin-
lik ¢aligma siiresinin ¢ok iizerinde ¢aligtiklars,
%67.0'ininda geceleri de caligmakta ve %35.1'1 hig
yillik izin kullanmamakta oldugu saptanmustir. Or-
giitsiiz ve haklarin1 aramaktan yoksun birakilan
dgrencilerin fazla caligmak zorunda birakilmalari,
yasal diizenlemelerin yaninda, denetim ve ceza
mekanizmalarinin daha ciddi olarak uygulanmasi
gerekliligini ortaya koymaktadir. Asiri ¢aligmanin,
dgrencileri psikolojik ve fizyolojik yonden olumsuz
etkilemesinin yan1 sira, onlar1 gereksinimleri olan
sosyal aktivitelerden de yoksun birakacagi goz 6-
niinde tutulmalidir.

Opgrencilerin gecirdikleri is kazalar: 01.01.2003
tarihinden anketi doldurduklar: tarihe kadar ge-
cen dénemde incelenmistir. Bu siire zarfinda hic
kaza gecirmeyen 6grencilerin orani %28.6’dir. Bir
veya daha fazla is kazasi gegirenlerin orani
%71.4'diir.

2002 yil1 verilerine gére 14 yagin altinda 44; 19
yasin altinda 647 cocuk is kazasina ugramustir
(www.ssk.gov.tr, 17.11.2003). Ekim-1999 Cocuk
[sgiicii anketi sonuclarma gdre; Tiirkiye genelinde
6-17 yag grubunda ekonomik iglerde caligan co-
cuklarm ig kazasi veya calisma ortamindan kay-
naklanan hastaliklara maruz kalip kalmadiklari
incelendiginde, cocuklarin % 1.6’siun bir is ka-
zast veya meslek hastalig1 gecirdigi goriilmektedir.
Bir is kazas1 veya meslek hastaligi gegiren ¢ocuk-
larda ilk siray1 % 26.1 ile “kirik-¢ikik”, ikinci sira-
y1 % 19.5 ile “burkulma-incinme”, {iglincii siray1
ise % 15 ile “enfeksiyon hastaliklarmin” aldig1 go-
rilmektedir. Karadag (1993)’in yaptigi aragtirma-
ya gore gocuk isgilerin ig kazasi gegirme oranlari
% 48, Firat (1998)'in yaptigi caligmada ise %
39.60larak saptanmistir. Firat, “simdiye kadar” di-
yerek kaza gegirme konusunda bir zaman sinirla-
masi getirmemigti. MEB ve ILO’ nun (1997) yap-
ugi ortak galigmaya katilan ¢ocuk isgilerin %
49.5’inin hig is kazas1 gecirmedigi, % 30.6’sinin
doktora gitmeyi gerektirmeyen kiigiik yaralanma-
lar gegirmis olduklari, % 15.9’unun ayakta tedavi
gerektiren tiirde ig kazas1 gegirmis olduklari, %
4.0’imnin ise hastanede yatarak tedavi gerektiren ig
kazas1 gecirmis olduklari belirlenmistir.

Diger aragtirmalara gére bu aragtirmada ig ka-
zast gegirme oranlarinin daha yiiksek bulunmasi-
nin nedenleri olarak ayrintili bir i kazasi sinifla-

ma formunun olugturulmasi, aragtirmacilarin veri
toplama siireci boyunca 6grencilere nezaret etme-
si, ig kazas1 taniminim yapilmasi ve animsama zor-
lugunu devreden ¢ikarmak igin 1.1.2003 tarihin-
den sonra gegirilen is kazalarinin dikkate alinmasi
gosterilebilir.

Cocuklarin ¢alisma yagaminda gecirdikleri ig
kazalar1 onlarin geng yasta ruhlarinda ve bedenle-
rinde tagtyacaklar bir iz olarak kalmaktadir. Ca-
lisma kogullarinin iyilegtirilmesi ve gerekli 6nlem-
lerin alinmasiyla is kazalarinin éniine gegmek ola-
sidir. Kocaeli M.E.M. &grencilerinin gegirdikleri ig
kazalar1 sonucunda %11.6’s1 ii¢ giinden az,

%3.9’u sekiz giin ve {izeri ig géremez duruma gel-
miglerdir. Yaklagik alt1 ay ile sinirlandirilan is
kazalart sonucunda “kalici sakatlik” olusanlarin
orani %1.7'dir. Kiigiik cocuklarin daha yagamlari-
nin baginda kalici sakatliklarinin olugmasi hem
onlar hem de iginde bulunduklar1 toplum igin ¢ok
biiyiik bir kayip olmaktadir. Cocugun yitirdigi en
dnemli degeri saghgi olmaktadir.

EB ve ILO (1997)’nun ¢aligmasinda ¢ocuk is-
cilerden alinan bilgiye gére son bes yil icinde
meydana gelen 23 is kazasinda 26 ¢iragin yasami-
n1 kaybettigi, yine 28 kaza sonucunda 33 ciragin
malulen emekliye sevk edildigi, 44 kaza sonucun-
da 56 ciragm fiziksel 6ziirlii duruma diistiigii be-
lirlenmistir. Agir (1996)’1n yaptig1 arastirma kap-
samindaki ¢alisan ¢ocuklarm % 38.5’inin ¢alistigt
siire icerisinde bir is kazas1 gecirdigi, gegirilen is
kazalarinin % 6’sinin organ kopmasi, % 8.3’iiniin
elektrik carpmast, % 5.3’tiniin agir, % 80.4 tiniin
hafif yaralanma seklinde oldugu gériilmektedir.
Ayni aragtirmaya gore Sliimciil is kazalarinin me-
tal isleri, agag isleri ve motor ig kollarinda daha
fazla oldugu belirtilmistir. Bu sonuglardan endiist-
riyel mesleklerde ig kazalarina daha ¢ok rastlandi-
g1 ifade edilmektedir.

Gegirilen ig kazalarinin SSK’ye bildirilme orani
%14.4'diir. Bildirilip bildirilmedigini bilmeyenler
de olumsuz olarak alinirsa, gecirilen is kazalari-
nin %75.6'st SSK’ye bildirilmemekte ve kayitlara
girmemektedir. Gerek diinyada gerekse iilkemizde
ne yazik ki sistemli ve diizenli bir bilgilendirme ol-
mayigt yiiziinden ig kazalar1 ve meslek hastaliklart
hakkinda giivenilir ve yeterli bilgiye ulagilama-
maktadir. SSK istatistiklerinde yer alan verilerin
tiimii sigortali olarak caliganlara iligkindir. Oysa
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SSK istatistiklerinin Tiirkiye geneli toplam istih-
daminin ancak %25.7’sini kapsadigi bilinmektedir.
Diinya Saglik Orgiitii'niin raporuna gére diinyada
da ¢ok sayida is kazasinin cesitli nedenlerle kayit-
lara gegmedigi tahmin edilmektedir (Armagan ve
ark., 2002).

Kocaeli M.EMM. &grencilerinin gegirdikleri is
kazas1 sikligini etkileyen gesitli etmenler incelendi-
ginde, dgrencilerin gegirdikleri kaza sayilar ile ge-
ce ¢alismalari arasinda 0.01 diizeyinde anlamli bir
iligki bulunmustur. “Ara sira gece caliganlarin” ig
kazasina maruz kalma oraninm yiiksek oldugu go-
riilmektedir. Giin boyu galigan cocuklarm yoruldu-
gu, ig yerindeki caligmanin geceye sarkmasi ve
giinliik caligma siiresinin uzamasi ile birlikte, dik-
katsizlik, yorgunluk, bikkinlik gibi etmenlerinde is
kazast riskini arttirdig1 sdylenebilir.

Sonug

Calisma yasaminda yetigkinleri etkileyen tiim
olumsuz etmenler biiytime ¢agindaki cocuklari faz-
lastyla etkilemektedir. Ancak cocuklar bu énemli
gelisim dénemlerinde ¢esitli nedenlerle ¢aligtiril-
maktadir. Caligma yagamina itilmis cocuklarin ge-
cirdikleri i kazalarinin olug nedenleri, tekrarlan-
ma sikligi, calisma kogullari, i kazasini hazirlayan
risk faktorlerini ortaya koymak ve bunlarin sonu-
cunda ¢ocuklart i kazalarindan koruyucu énlem-
ler igin getirilebilecek ¢dziimleri belirlemek agisin-
dan yapilan arastirma sonuglarindan yararlanilabi-
lir. Caligma kogullar1 dikkate alindiginda cocuk e-
megi sémiiriisit devam etmekte olup, i kazalari co-
cuk iggiler icin dnemli bir sorundur. Cocuklarn be-

densel ve ruhsal yonden saglikl gelisebilmeleri, ge-
lisme siireclerini tamamlayabilmeleri icin bu déne-
mi galigma yagami diginda gegirmeleri gereklidir.
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