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MAKO Elektrik ve Sanayi Ticaret A.Þ. 1970
yýlýnda Koç Holding ile Ýtalyan Magnetti Marelli
grubunun iþbirliðiyle Bursa Organize Sanayi böl-
gesinde kurulmuþ ve 1972'den itibaren üretime
baþlamýþtýr. Ýlk baþlarda sadece Tofaþ ve Renault
otomobilleriyle Fiat traktörlerine elektro-mekanik
parçalar üreten MAKO, zamanla ürün yelpazesini
geniþleterek bugün ticari araçlar ve diðer tarým
traktörlerini de kapsamak üzere yerli araç üretici-
lerinin çoðunluðuna  mal üreten ve ihracat yapan
ülkemizin en büyük yan sanayi kuruluþlarýndan
biri konumuna gelmiþtir. 80.000 m2 açýk arazi
üzerinde kurulan fabrika, baþlangýçta 11.500 m2

kapýlý alanda ürtim yaparken  2002 yýlý sonu
itibariyle kapalý alaný 40.000 m2 yi geçmiþtir. Ýþlet-
memiz TSE ISO 9002 ve BVQI 9000 kalite bel-
gelerini almýþ, ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi
belgesi için iþlemler bitmek üzeredir. 

Kulanýlan Hammadde  ve 
Kimyasallar

Ýþletmede çok çeþitli kimyasal ve hammaddeler
kullanýlmakta olup bunlarýn içinde öne çýkanlar
þunlardýr: Çelik levha, bakýr teli, metal kesme
yaðlarý, bor yaðý, madeni yaðlar, termoplastik poly-
ester reçine, polikarbonat reçine, fenolik reçine,
akril polimer, diamino-difenil-metan (DDM),
metil etil keton,  metil alkol, alimunyum oksit,
xylene, styrene, butil asetat, toluene, triklor eti-
lene, propan-2 ol, butan-2 ol, toz ve sývý vernik.

ÝÞYERÝ TANITIMI
MAKO ELEKTRÝK
SAN. VE TÝC. A.Þ.Dr. Kenan ERGUS

Ýþyeri Hekimi

Üretilen Parçalar

Marþ motoru, alternatör, distiribütör, ön ve
arka cam silecekleri (motor ve mekanizma),
ateþleme bobini, kontak anahtarý, immobilizerli
kontak anahtarý, korna, kalorifer ve radyatör fan
motorlarý, kapý ve bagaj kilit sistemleri,  yakýt depo
kapaðý, sigorta kutularý, oto klima ve kaloriferleri,
aydýnlatma sistemleri ( ön far, ön sinyal, ýþýklý bant,
arka stop, 3. stop, sis lambasý, tavan lambasý, plaka
lambasý, yan sinyal).  Yýllýk üretim kapasitesi
7.000.000 cihazýn üzerindedir.

� Mekanik preslerde metal kesimi,

� Alimunyum eritme ve dökümü,

� Metal kesme ve tornalama,

� Bakalit presleme,

� Sementleyici iþlemler,

� Isýl iþlem,

� Yüzeysel kaplama,

� Termoplastik tezgahlarda plastik iþlenmesi,

� Ultra-viole ile yüzey kaplama,

� Alimunyum kaplama,

� Çeþitli parçalarýn montajý.

Baþlýca prosesler
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Demografik  Özellikler
Ýþletmede 80'i kadýn olmak üzere toplam 873

personel çalýþmaktadýr. Bunlarýn 133'ü beyaz yakalý,
740'ý mavi yakalý statüsündedir.  Çalýþanlarýn yaþ
ortalamasý 32 olup %18’i yüksek okul ve üniversite,
%64'ü lise, %5’i orta okul ve %3'ü  ilk okul
mezunudur. Yemekhane,  temizlik ve çay servisi
hizmetleri taþeron firmalar tarafýndan yerine getir-
ilmektedir. Taþeron iþçi sayýsý 50 civarýndadýr. Farklý
zamanlarda olmak üzere yýlda 200 kadar meslek lis-
esi ve üniversite öðrencisi iþletmede staj yapmak-
tadýr. Ýþyerinde Türk Metal Ýþ Sendikasý örgütlenmiþ
olup kooperatif, servis, yemek gibi sosyal haklar mev-
cuttur. Þirket bünyesinde bulunan MAKO Spor
Klübü amatör ligde oynayan futbol, basketbol, tenis
takýmlarý, yaz spor okullarý ve alt yapý hazýrlýklarýyla
sporcu yetiþtiren, sadece çalýþanlara deðil, geniþ
toplum kesimine hizmet veren bir kurumdur.
Çalýþanlardan 440 kiþi aile bireyleriyle birlikte çok az
bir ücreti ödemek koþuluyla Koç Holding Emekli ve
Yardým Sandýðý aracýlýðýyla özel saðlýk sigortasý
poliçesine sahiptir.

Ýþyeri Saðlýk Birimi
Ýþyeri saðlýk biriminde tam gün çalýþan 1 iþyeri

hekimi ile 8-16 ve 16-24 saatlerinde çalýþan 2 saðlýk
görevlisi bulunmaktadýr. Saðlýk biriminde muayene
odasý, bekleme odasý, mudahale-pansuman odasý ile
lavabo ve tuvalet bulunmaktadýr. Otoskop, oftal-
moskop, sütür atma seti, uzaktan kumandalý projek-
siyonlu göz muayene cihazý, oksijen tüpü ve otoklav
saðlýk biriminde mevcuttur. Ýlaç dolabýnda replas-
man sývýlarý, günlük sarf malzemeleriyle baþta anal-
jezikler olmak üzere gerekli ilaç ve malzemeler mev-
cuttur. Yürüyemeyecek durumda olan kiþinin saðlýk
birimine taþýnabilmesi için iþletmenin deðiþik nokta-
larýnda  6 adet hasta taþýma sedyesi  bulunmaktadýr.
Ýþletmede ambulans yoktur, fakat gerektiðinde
Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüðü’nün ambulan-
sýndan yararlanýlmaktadýr. Günün 24 saati hizmet
veren ambulans, telefonla çaðrýldýðýnda 3 -5 dakika
içinde iþletmemize ulaþabilmektedir.

Her gün sabah saat 08.00-09.30 ila 15.45-16.30

arasýnda poliklinik hizmeti verilmektedir. Reçetesi
yazýlan hastalarýn ilaçlarý öðleden önce SSK'ya giden
saðlýk görevlisi tarafýndan alýnýp getirilir, iþyeri heki-
mi tarafýndan kontrol edilip kullaným talimatlarý
üzerine yazýldýktan sonra hastalara verilir.

Kayýt ve Ýstatistikler

Saðlýk birimine baþvuranlar günlük protokol
defterine kaydedildiði gibi ayrýca baþvuru nedeni
ve yapýlan iþlem, kiþinin Saðlýk Sicil Fiþine de
iþlenir. 2002 yýlýnda saðlýk birimine toplam 4.756
baþvuru olmuþtur. Bunlardan 6 kiþi diþ tedavisi,
180  kiþi ise ileri tetkik ve tedavi için olmak kay-
dýyle toplam 186  kiþi, SSK saðlýk kurumlarýna
sevk edilmiþtir. Sene içinde 206 baþvuruya iþyeri
hekimi, 145 kiþiye ise SSK kurum hekimleri
tarafýndan istirahat verilmiþtir. Yýl içinde bütün
çalýþanlarýn peryodik muayeneleri yapýlmýþ, 68'i
Eylül ayýnda staja baþlayan stajyerler olmak üzere
153 kiþinin iþe giriþ muayenesi yapýlmýþtýr. Ayrýca
spor klubünden gelen 37 sporcuya lisans muayen-
esi yapýlmýþtýr. Son 5 yýlýn senelik çalýþma cetvel-
lerinin sadeleþtirilmiþ hali Tablo-1'de verilmiþtir.

Toplam SSK      Ýþyeri     SSK’   Ýþe      Peri-
Yýl baþvuru     sevk      hek.      dan     giriþ    yodik

sayýsý istirah.     ist.    muay.  muay.

Tablo-1: Son beþ yýlda saðlýk birimine baþvuranlarýn
daðýlýmý

1998 5.965 392 217 192 367 925

1999 5.258 289 233 151 130 950

2000 5.796 242 274 126 184 899

2001 4.245 203 181 114 61 886

2002 4.756 186 206 145 153 811

Çalýþanlardan isteyenlere, ücretlereni kendileri
karþýlamak koþuluyle her yýl Eylül-Ekim aylarýnda
grip aþýlarý yapýlmaktadýr. Çoðu çalýþanýn genç ve
aþýlý olmasý, bulaþma riskinin düþüklüðü nedeniyle
toplu tetanoz aþýlamasýna gerek duyulmamýþ fakat
saðlýk biriminde tetanoz aþýsý mevcut olup gerek
görülen durumlarda aþý yapýlmaktadýr.

Yýl içinde yapýlan peryodik iþlerle ilgili bir tablo
(Tablo-2) oluþturulmuþ, koordinasyon ve maliyet
planý da çýkarýldýðýndan söz konusu  iþler önemli
bir aksama olmaksýzýn her yýl gerçekleþtir-
ilebilmektedir. Bu tablodan hareketle bir önceki
yýl þunlar yapýlmýþtýr: 

� Göðüs Grafisi Çekimi: Verem Savaþ
Dispanseri gezici ekipleri 2002 yýlýnda fabrikamýza
gelerek taþeron çalýþanlarý da dahil 826 kiþinin
standart (35x35) akciðer grafilerini çekmiþ,
uzmanlar tarafýndan deðerlendirilip bize raporlan-
mýþtýr. Þüpheli bulunan olgular tarafýmýzdan SSK
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veya baþka saðlýk kurumlarýna ileri tetkik için gön-
derilmiþ, sonuçta bir çalýþanýmýzda aktif tüberküloz
tespit edilerek tedavisine baþlanmýþtýr.

� Çalýþma Ortamýnýn Aydýnlatma ve  Gürültü
Düzeylerinin Ölçümü: Ölçüm Laboratuvarýnda
bulunan Brüel & Kjar 2203 cihaziyle gürültü
seviyeleri, Minolta CL-100 cihazýyle ortam aydýn-
latma düzeyleri ölçülüp üst yönetime rapor edilir.

� Görme Keskinliði Muayeneleri: Kalite kon-
trolu yapan elemanlarýn görme keskinliði ve renk
ayýrýmý muayeneleri daha önceleri dýþarýdan gelen
bir göz saðlýðý ve hastalýklarý uzmanýna yap-
týrýlýrken, saðlýk birimine gerekli cihazlarýn alýn-
masýndan sonra iþyeri hekimi tarafýndan yapýlmak-
tadýr. 2001 yýlýnda 224 çalýþanýmýzýn göz
muayeneleri yapýlmýþtýr.

� Portör Muayeneleri ve Ýçme Suyu Analizleri:
Gýda hazýrlayan ve servis eden taþeron firmanýn
personeli takip edilmekte, düzenli olarak 3 ayda
bir yapýlan portör muayene sonuçlarýnýn bir kopy-
asý saðlýk biriminde dosyalanmaktadýr. Þehir
þebeke suyundan 6 ayda bir, 3 ayda bir de çeþitli
yerlerden 7-8 numune alýnarak Hýfzý Sýhha
Enstitüsü’ne  gönderilip tahlil edilmektedir.

� Odiometrik Tetkikler:Gürültü düzeyinin 80
dBell'i aþtýðý yerlerde çalýþanlara yýlda bir defa
dýþarýdan gelen bir firma tarafýndan odiometrik
test yapýlarak raporlanýp dosyalanmaktadýr.
Örneðin 2001 yýlýnda 103 kiþiye, 2002 yýlýnda ise
153 kiþiye odiometrik tetkik yaptýrýlmýþtýr.

Ýþ Kazalarý ve Meslek Hastalýklarý

Son 10 yýlda iþletmemizde meslek hastalýðý
tanýsý almýþ kimse yoktur. Her iþ kazasý için kazanýn
olduðu kýsým tarafýndan Ýþ Kazasý Formu düzen-
lenip saðlýk birimine gönderilmekte, iþyeri hekimi
tarafýndan deðerlendirilip doldurulan formun bir
nüshasý insan kaynaklarýnda, bir nüshasý da saðlýk
biriminde saklanmaktadýr. Ýþ kazasýndan sonra iþy-
eri hekimi, insan kaynaklarý sorumlusu ve birim
sorumlusu kazanýn oluþ nedeni ve alýnmasý gereken
tedbirler konusunda görüþ bildirip forma iþlemekte
ve alýnmasý gereken önlemler varsa hemen devreye
sokulmaktadýr.  Son 7 yýlýn kaza istatistikleri Tablo-
3'te verilmiþtir.

Çalýþmanýn gerektirdiði iþ güvenliði

Tablo-2: Periyodik iþler listesi  

Akciðer filmi çekimi Tüm çalýþanlar Yýlda bir Dýþ firma 3 milyon/ Kiþi baþýna

Odiometrik tetkik Gürültü düzeyinin Yýlda bir Dýþ firma 3 milyon/ Kiþi baþýna

80 dBell’i aþtýðý ort. çalýþ.

Görme keskinliði muayenesi Kalite kontrolu yapan eleman Yýlda bir Ýþyeri hekimi yok

Gürültü ölçümleri Tüm iþletme Yýlda bir Ýþyeri hekimi yok

Aydýnlatma düzeyi ölçümleri Tüm iþletme Yýlda bir Ýþyeri hekimi yok

Peryodik saðlýk muayeneleri Tüm çalýþanlar Yýlda bir Ýþyeri hekimi yok

Ýçme sularýnýn kimyasal analizi Ýçme sularý 6 ayda bir Dýþ firma 50 milyon/numune baþýna

Ýçme sularýnýn bakteriy. analizi Ýçme sularý 3 ayda bir Dýþ firma 4-5 milyon/numune baþýna

Portör muayeneleri Gýda iþiyle uðraþanlar 3 ayda bir Dýþ firma 3 milyon/ numune baþýna

Yapýlacak iþ Kimlere-Neye? Hangi Kim yapacak     Tahmini maliyet
aralýkta

Tablo-3: Son yedi yýlda iþ kazasý ve kayýp iþgünü sayýlarý

1996 13 322
1997 9 93
1998 20 217
1999 15 231
2000 23 302
2001 33 233
2002 35 224

Yýl Kazalý Kayýp
sayýsý iþgünü

malzemeleri zamanýnda tedarik edilerek çalýþan-
larýn kullanmasý saðlanmaktadýr. Kullanýlan baþlýca
iþ güvenliði malzemeleri þunlardýr: Çelik burunlu
ayakkabýlar, yaðlý zeminde kaymayý önleyici
ayakkabýlar, çeþitli tip eldivenler, toz ve kokuyu
engelleyici maskeler, kulak týkacý ve kulaklýklar,
çapak sýçramalarýna karþý çeþitli gözlük ve maskel-
er, yanma ve ýslanmalara karþý önlükler.

ÝSGÜM Ýncelemeleri
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Karbonmonoksit 2-3 ppm 50

Isýl Ýþlem Azot oksitleri 0 5

Metil alkol 0 200

Amonyak 0 50

Kalýp bakým Triklor etilen 20-22 ppm 100

Silikon uygulama (621) Toluen 0 200

Styren 0 100

Alimünyum kaplama Bütil asetat 3-5 ppm 150

(genel ortam) Ksilen 0 100

Toluen 0 200

Styren 0 100

Vernikleme esnasýnda Toluen 10-12 ppm 200

Ksilen 5-8 ppm 100

Bütil asetat 20-25 ppm 150

Galvano atelyesi Nitrik asit 0-0.5 ppm 2

Hidroklorik asit 0 5

Bakalit presler Styren 20-25 ppm 100

Iþýklý metal temizleme Triklor etilen 50 ppm 100

Ýndexler (yýkamada) Triklor etilen 85 ppm 100

Ölçümün yapýldýðý kýsým Ölçülen kimyasal Ölçülen deðer ppm MAK deðer(ppm)

2 -3 yýlda bir Ýþçi Saðlýðý ve Ýþgüvenliði
Merkeziyle (ÝSGÜM) yazýþarak uzmanlarýnýn
iþletmede gerekli gördükleri incelemeleri yapýl-
masý istenmektedir. ÝSGÜM uzmanlarý iþletmeye
gelmeden önce kendilerine iþletmede kullanýlan
kimyasallar ve prosesler hakkýnda detaylý bir bil-
gilendirme yazýsý yazýlarak hazýrlýklý gelmeleri
saðlanmýþ, geldiklerinde gerekli gördükleri her
türlü incelemeyi yapma olanaðý saðlanmýþtýr. Son
olarak Ekim 2001'de inceleme yapan ÝSGÜM
raporuna ait ölçümler Tablo- 4'de verilmiþtir.

Ýþçi Saðlýðý ve Ýþ Güvenliði Kurulu

Kurul ayda bir düzenli olarak Ýnsan Kaynaklarý
Yöneticisi baþkanlýðýnda toplanarak sorunlarý
tartýþýr, daha önce alýnmýþ kararlarýn yerine geter-
ilip getirilmediðini takip eder. Gerek
görüldüðünde ilgililer toplantýya davet edilerek
bilgi istenir veya Kurul’dan birilerinin konuyla
ilgili detaylý rapor hazýrlanmasý istenir, ya da soru-
nun olduðu yer bizzat  ziyaret edilir.

Çevre Saðlýðý

Toz kalkmasýnýn önlenmesi ve kolay temizlik
saðlanabilmesi için iþletme zemini epoksi kaplan-
mýþtýr. Yemekhane, mutfak, çay ocaklarý, soyunma
yerleri, lavabo ve tuvaletler belli aralýklarla temiz-
lik ve hijyen açýsýndan denetlenmektedir. Baca
emisyon ölçümleri düzenli olarak yapýlmaktadýr.
Fabrikanýn atýk su arýtma tesisi mevcut olup
arýtýlan su tekrar iþletmede kullanýlmaktadýr.
Fabrikada çýkan tüm atýk ve çöpler atýk sahasýnda
türlerine göre ayrýlmakta ve büyük bir çoðunluðu
tekrar kullanýlmak üzere hurdacýlara satýlmak-
tadýr. Tehlikeli atýklar ise tehlikeli atýk alma ve
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bertaraf etme yetkisi olan Kocaeli'deki
ÝZAYDAÞ'a gönderilmektedir. Ocak 2003'ten
itibaren saðlýk biriminin týbbý atýklarý, yönet-
meliðin öngördüðü þekilde toplanarak týbbi atýk
toplama belgesi olan belediye çöp arabalarýna ver-
ilmektedir.

Eðitim, Denetim ve Raporlar 

Saðlýk birimine baþvuran herkes ve atölye
ziyaretlerinde karþýlaþýlan her çalýþanla karþýlaþma
bir eðitim fýrsatý olarak deðerlendirilmekte, genel
saðlýk veya iþçi saðlýðý ve iþ güvenliði ile ilgili eðitim
olanaðý yaratýlmaktadýr. Þimdiye kadar 20-25 kiþi-
lik gruplara aþaðýdaki konularda eðitimler verildi:

Düzenli olarak 3 ayda bir yayýmlanan Mako

� Ýþletmemizde baþlýca iþ kazasý ve meslek
hastalýðý riskleri,

� Ýlk yardým eðitimi,

� Aile planlamasý,

� Gürültünün insan saðlýðýna etkileri ve gürültü-
den korunma yöntemleri,

� Diabet hastalarý ne yapmalý, nasýl davranmalý,

� Boyun ve bel aðrýlarýndan korunma yollarý.

� Fazla mesailerin iþ kazalarýný artýrma riski,

� Vibrasyon test tezgahýnýn yarattýðý gürültü ve alýn-
masý gereken tedbirler,

� Potansiyel iþçi saðlýðý ve iþ kazasý riskleri ile bunlarý
önlemeye dair yöntemler,

� Keçeleme ve Eisenman vernikleme tezgahlarýnda
alýnmasý gereken tedbirler,

� Astým Bronþiyale hastalýðý olan bir çalýþanýn çalýþ-
ma yerinin deðiþtirilmesi gereðine dair yazý.

Haber Dergisi’nin her sayýsýnda iþyeri hekiminin
saðlýkla ilgili bir yazýsý yayýmlanmaktadýr. Ýþyeri
hekimi gözlemlediði durumlarý gerekli görüyorsa
bir rapor halinde yazýlý olarak üst yönetime sun-
maktadýr. Þimdiye kadar üst yönetime sunulmuþ
bazý rapor baþlýklarý þunlardýr:

Her yýl Sene Sonu Faaliyet Raporu hazýrlanýp
üst yönetime sunulur, ayrýca iþyeri saðýlýk birimi
çalýþma cetveli doldurularak Çalýþma Bölge
Müdürlüðü’ne gönderilir.�


