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Bu yazida, Avrupa Toplulugu (AT) ve 1991 tari-
hinden sonra da Maastricht ile Avrupa Birligi (AB)
olarak anilmaya baslanan olugumu, son zamanlarda
cok tartigilir olan sermayenin 6zgiirlegmesi/liberali-
zasyonu ile sermayenin birikim siirecinde, ¢aliganla-
rin sosyal haklarinin zaman igerisinde yavas yavas
terk edilmesini is¢i saghgiyla bulugturacagiz. Siyasi,
politik kulvarlarla sosyal karsilikli izleri birbirinden
kopmasa da yazimizda daha ¢ok sosyal bicimlenisi
ele alip bunu da calisanlarin saghgiyla birlestirmeye
cahisacagiz.

"Politik, sosyal, siyasi, toplumsal bir kaos iginde
oldugumuz su giinlerde devletin ve sistemin giirtiltii-
sii icimize kadar siztyor. Ne ki, bit kars1 giiriiltii ¢cikar-
ma istedigimiz, mecalimiz, yetenegimiz yok gibi...”
(1). AB tartigmalari da bu atmosferde bogluk tani-
madan yol aliyor.

AT’den AB’ye giden gerekgeler sermayenin ken-
di tanimi tizerinden gerekgelerdir; ama sosyal alana
indikce/sosyal alan1 calkaladik¢a da calisanlarin geg
de olsa hassasiyetini, karst gerekgelerini de icerecek-
tir elbette.

Sermayenin elitleri arasindaki fikir ve eylem bir-
ligi, aslinda AB'nin son yillarda vitrine ¢ikmastyla
sagi-solu tartistiran giincelliginden daha ¢nceleri de
vardi. 1929'da ekonomik krizle baglayan siirecte ve
1940’larin hemen baginda Ikinci Paylagim Savagt yil-
larinda, ABD'de bir komisyon kurulur: Dig Iligkiler
Komisyonu (The Council of Foreign Relations). Bu
komisyonun amaci, “Amerikan finans ve sanayii ser-
mayesinin ihtiyaci olan materyalleri 'miimkiin olan
en az stres ve zahmetle' elde edebilmek icin gerekli
ekonomik ve askeri hareketin tiim diinyada kurul-
mast”(2) olarak tanimlaniyor. "Fakat yazili gerekce-

lerin ardinda bir amag daha var ki o da sermayenin
dzgiirlegmesi yani liberalizasyon siirecinin bir takvi-
me yayilarak baglatilmasi ve sermayenin birikim sii-
recinde yiikselmesine izin verilecek olan sosyal stan-
dartlarin zaman icerisinde yavas yavas terk edilmesi-
nin saglanmasini saglayacak alt yapmin olusturul-
masi"dir (2). Kapitalist sistemin bunalimini ve celis-
kili sorunlar yumagini asacak, amaglarina hizmet
edecek Uluslararas1 Para Fonu (IMF), Diinya Ban-
kas1 gibi organizasyonlar da bu gizli komisyonlarin
caligmalar1 sonucunda ortaya ¢ikmustir. Bugiin dahi
bu komisyonlarda en giiclii sermaye sahipleri- ve
ABD'nin iist diizey biirokratlar1 bir araya geliyor, ser-
maye ile devletin uyumlulugu i¢in uygun besi ortam-
lar1 olusturuluyor.

1950'erin basinda ise bir bagka komisyon kuru-
lur: Bilderberg Komisyonu. Bu komisyonda ise Ame-
rikan ve Avrupa'nin 6nde gelen finans sirketleri,
devlet bagkanlari, énde gelen politikacilar, uzman-
lar... bir araya gelerek Avrupa'da ekonomik bir birlik
(Avrupa Birligi) kurulmas: diisiincesini olgunlagtirir-
lar.

1970'erin baginda da Japonya'nin ekonomik gii-
cliyle 6ne ¢ikip kendini hissettirmesi ile Japonya'yt
da icine alan bir bagka komisyon kurulur: Trilalate-
ral Commision. Bu Uclii Komisyon'un amact ise, Ku-
zey Amerika, Batr Avrupa ve Japonya'nin ekonomik
cikarlariin gézetilmesi ve isbirligidir.

Kisaca, ABD sermayesi, 1940'lardan 1970'leri de
icine alan bir takvimde Bati Avrupa sermayesi, ar-
dindan Japon sermayesi ile iligkilenmis, birlikler ku-
rulmus, sirket evlilikleri yapilmis ve artik uygulama-
lariyla kapali kapilar ardindan vitrine cikilmistir.

Ulusal sinirlarindan tagan sermaye, soziinii ettigi-
miz komisyonlarla ¢ikarlari igin nasil da birlegiyor ve
uluslararast birliktelikler sagliyor! Bunlar, diinyanin



en biiyiik ulus 6tesi sirketleri, en biiyiik bankalar1 ve
medya devleri (CNN), Carter, Bush, Clinton gibi
ABD bagkanlar1 ve diger emperyalist devletlerin
bagkanlik ve iist diizey kadrolar. Iste, sermayenin
kiiresellegmesi! Iste, halklarm hicbir zaman bilmedi-
gi, kapali kapilar ardindaki sermaye bulugmasi, ser-
maye-devlet birlikteligi!

19501i yillarda AB olugturma diigiincesi ortaya
atilirken 1917 Ekim Devrimi adi ile anilan Bolge-
vik Devrimi sonrasinda kurulan Sovyet Sos-
yalist Cumhuriyetleri Birligi'nin giiclii ol-
mast énemlidir. Kapitalist Blok ve serma-
yesi, kendi igindeki celigkiyi tali goriip
Sosyalist Sovyetler'e kargi bir araya
gelmeyi tercih etmistir. Ayni yillarda
Kapitalist Blok ¢aliganlara, genelde
halklara "Sosyal Devlet" mantigi igin-
de genis(!) sosyal haklar tanimigtir.
Aslinda "Sosyal Devlet" uygulamasi
kosullarin zorunlu kildig1 bir bedelin
ifadesidir.

1950'lerde (1954-Bilderberg Komis-

yonu) AB temelleri atilmis ve Tiirkiye, o
zamanki ad1 AT olan bu oluguma bagvurmusg-
tur. 1964 yili sonunda Tiirkiye, Ankara Antlas-
masi ile AB'ye giden yolda "hazithik dénemi'ne gir-
mistir; ancak o dénemde/yillarda Tiirkiye'nin I. Kal-
kinma Plani ile AT arasinda ilkesel gerilimler vardir.
AT'nin 6nerdigi, serbest girisimcilik ve yabanci ser-
maye yatirimlarina bu dénemde olanak taninmamug-
tir. Ayni gerilim I1. Bes Yillik Plan’da da (1968-1972)

yasanir.

Diinyada ve Tiirkiye'de siyasal, toplumsal canlili-
gin oldugu, toplumun siyasallagma oraninmn yiiksek
oldugu 1970 yillarin ortalarinda imzalanan Tiirki-
ye ile AT arasindaki Katma Protokol (1 Ocak 1973)
ile Tiirkiye icin, AT'ye "gecis dénemi" baglar. Bes
Yillik Kalkinma Plani'nda "... sanayilesmeye, bagim-
sizliga tanman agirlik, solun ve sagm da sahip ¢ikti-
g1 temalar olan sanayilesme, bagimsizlik, ice déniik
kalkinma, AET konusunda merkeze muhalefeti giig-
lendirmistir... Bu dsnemde Devlet Planlama Tegkila-
tinin (DPT) biirokratlart ve kurulusun hazirladig
programlar ile merkez siyasetin kadrolari arasmda
belirli bir anlayis farki oldugu ortadir” (3). Anlagila-
cag iizere, soziinii ettigimiz gerilimler "gecis déne-
mi”"nde de siirmektedir.

Tiirkiye'nin AT'ye ya da "pazar'a acilabilmesi

iliskiler agi
daha kaynagindan

uzaklagsmadan,
kendilerine yenilerini
katmadan cok énce de,

icinden dogdugu
toplumlarda tahribatlar
yaratmistir.

Bu siirece karsi bas kaldiri
da yine buralardan
basliyor: “kiiresel
kapitalizme karsi
kiiresel bas
kaldir1”
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icin DPT ile merkezi siyasetin ag1 farkindan dogan
bu gerilimlerin séniimlendirilmesi AT tarafindan is-
tenir. Dénemin Tiirkiyesi'nde "Bat1 Anadolu Serma-
ye Gruplan (Ege, Bursa, [stanbul), 19 Anadolu Ser-
maye Gruplar1 (Eskigehir, Adana) arasinda da farkli
yaklagimlar vardir. Bati sermaye gevreleri ‘Ortak Pa-
zar'1 dogru tercih sayarken, I¢ Anadolu sermaye cev-
releri ise Tiirkiye'nin kalkinmasina éncelik verilme-
sini isterler” (3). Sendikal cephede, Tiirk-Is,
AT'ye is giivencesi ve ¢aligma haklarmin
saglanmasi kosuluyla olumlu yaklasirken
DISK, emperyalist bir giic, Tiirkiye'yi
somiirge haline getirecek bir odak
olarak kargi ¢tkmugtir.

1971-72 Kalkinma Plani'nda ise
refahin yayginlagtirilmasi amaci ye-
rine, AET'ye girigin saglanmasi
amacini dnceleyen ilkeler ve uygu-
lamalar 6éne cikmustit. Bu dénem
Kalkinma Plan1 AET ile uyumlagtiri-
larak gikartilir. Artik, yabanci serma-
yenin yatirimlarina bagh, serbest pazar
kosullariyla uyumlu bir plan devreye gir-
migti. Daha sonraki dénemlerde (1973-
1980)de Tiirkiye, piyasanin serbest hareketi ile
devlet miidahaleciligini bir araya getiren ekonomi
politikalar1 uygulamaya baglar.

1974'te petrol fiyatlarindaki artiga kosut olarak
ayni dénemde bunalimda olan kapitalist iilkeler-
de/AT iilkelerinde igsizlik ve enflasyon artar. Toplu-
luk, ham petrol gereksinimini uygun kosullarda kar-
stlamak ve de pazar olanaklarini genigletmek ama-
ciyla goziinii Akdeniz ve Ortadogu'ya cevirir.
ABD'nin bu yénelime tepki vermesine karsin AT,
Yunanistan, Ispanya ve Portekiz'i 1979'dan itibaren
kendine dahil eder. Ayn1 dénemde Tiirkiye'de CHP-
MSP koalisyon hiikiimeti iktidardadir. [ktidar ortak-
larinin AET'ye yaklagimlari ise birbirinden farklidir.
Bunun dogal sonucu olarak, bu dénemde Tiirkiye-
AET iliskileri iyi gitmez. Bununla birlikte 1980'lere
gelindiginde 24 Ocak Kararlar1 ile Tiirkiye-AET ilig-
kileri, daha ¢ok ekonomik-ticari temelde gelistiril-
meye caligilir. AT, kendi agisindan, bu yakinlasmay1
yeni bir pazar giicii ve yayilma olarak goriirken Tiir-
kiye, dig ekonomik destekle kalkinmaya bir manive-
la olarak gériir. 12 Eyliil 1980'le beraber AT ve Tiir-
kiye arasindaki ekonomik-ticari iligkilere yeni bir bo-
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yut gelit. 1981 Nisani'nda Avrupa Parlementosu,
Tiirkiye'den demokrasi, insan haklar gibi alanlarda
diizenleme ister. AT'ye iiye iilkelerde, sosyal ve insa-
ni haklarin devlete yiik olmadigi; ama sermayenin
bedel 6dedigi ve Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Bir-
ligi'nin de yapisin1 korudugu dénemlerdir bu dénem-
ler.

1980'lerin ikinci yarisinda Sovyetler Birligi'nde
yaganan degigiklikler, diinyada &nemli ideolojik, si-
yasal doniistimlere yol acarken 1987'de Tiirkiye,
AT'ye iiyelik bagvurusunu yineler. Ayni dénemde
AT'de genigleme stratejisi, yerini daha ¢ok i¢ yapisi-
nin giiglendirilmesi anlayigina birakirken Sovyet-
ler'in dagilmasiyla beraber Tiirkiye, AT icin ¢ekim
merkezi olmaktan gikar.

Avrupa Parlementosunun, genigleme politikalart
giindeme geldiginde ise AT, dagilan eski Sovyet iil-
kelerine yonelir. Tiirkiye’nin T. Ozal gibi ¢nde giden
liberalleri, 6ne cikan biirokratlari liberallesme sézii
verseler de Tiirkiye, Topluluk normlarina uygun go-
riilmez.

16 Haziran 1989 tarihinde Avrupa Sosyal Sar-
t1(ASS) imzalanir. Tiirkiye, antlasmadaki zorunlu
bes maddeye imza atarken zorunlu olmayan alti
maddeye cekince koyar. Cekinceli maddeler, sendika
hakki, toplu pazarlik, is giivencesi, grev hakka... ko-
nularini igerir.

1991 tarihli Maastricht Zirvesi ile beraber AT, ar-
tik AB adi ile anilmaya baglanir. 1991-95 yili arasin-
da Tiirkiye-AT iligkileri degisik entegrasyon uygula-
malariyla, gelgitlerle (Giimriik Birligi, Tiirkiye Ig Bir-
ligi ve Kalkinma Ajanst...) devam eder.

1995-99 Yedinci Kalkinma Plani hazirlanirken
planda, piyasa ekonomisinin kurallari, kurumlar:
olusturulur; yasal diizenlemeler gergeklestirilir; dev-
letin kiiiiltiilmesi konulart iglenir. I¢c dinamiklerden
Tim Sanayici ve Isadamlari Dernegi (TUSIAD),
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) de bu sii-
reci destekler. Caliganlar ise orgiitleri ile beraber ik-
na edilmeye ¢aligilir.

Artik, Tiirkiye'nin diinya kapitalizminin bir par-
cast oldugu kanitlanmaya, bunun igin de AB'ye giri-
lerek entegrasyonun tamamlanmasina calisilir. Ozet-
le, sermaye kiiresellesirken sermaye dalkavuklugu da
kiiresellesmistir (sayilar1 onu gegmeyen medya sir-
ketleri, kiiresel kamuoyu olusturmada belirleyici rol-
dedir). Diinyanin ayrim ¢izgisini emek eksenli kiire-

sellesme karsitlig1 ve sermaye yanlisi kiiresellesmeci-
lik olugtururken tarim alanindan calisanlarin sosyal
haklarina, egitimden devlet yapilanmasina kadar ye-
niden bir AB’ye uygun bi¢imlenme baglamigtir. Ttir-
kiye, “digsal” belirleyenlerin giidiimiiyle yol alirken
siyasi 6zneler, devlet kurumlar, biirokratlar, eylem-
lerini ve de vaatlerini AB’nin Tiirkiye'ye sundugu
cercevede diizenlemektedir. Her kesim adeta ikna
turuna gtkmigtir. Artik, AB’ye katilmanin yararlari
anlatilir, béylece AB’ye katilim bir ulusal seferberlige
doniistiirtilmistiir. Liberal goriiglerden ulusalci ve
sosyalist goriislere kadar her cepheden bir salmiml
tartigma baglamistir.

18 Nisan 1951'de Almanya, Hollanda, Belcika,
Litksemburg, Italya ve Fransa’nin bir araya gelerek
olusturdugu Avrupa Koémiir Celik Toplulugu'ndan
APB’ye kadar gelen siiregte temel cekim merkezinin
ekonomik cikarlarin gézetilmesi oldugu agiktir. Do-
layistyla sosyal konular iizerinde fazlaca diisiiniilme-
yen, daha ¢ok gegistirilen bir atmosfer olusmustur.
Bu atmosferde sosyal konularin antlagmalarda yete-
rince yer almamasmin nedeni, ekonomik kalkinma-
nin sosyal kalkinmayr da kendiliginden getirecegi
diisiincesiyle agiklanmaya galigilmistit. Bu varsayima
egemen olan diisiince gercekte sdyle 6zetlenebilir:
“Liberalizmin programi, tek bir sdzciikle dzetlenecek
olursa sudur: Miilkiyet yani; {iretim araglar tizerin-
de 6zel miilkiyet. (...) Liberalizmin biitiin 6teki ta-
lepleri, bu temel talepten kaynaklanir” (4).

Ekonomik kalkinmanin éne siiriildiigii gibi sosyal
refah1 beraberinde getirmedigi ise yazimizin konusu-
dur. Yani, ekonomik zenginlik bir yanda, sosyal hak-
lar1 daraltilan calisanlar bir yanda: Efendilerin/ser-
mayenin Avrupast ile kolelerin/ emekgilerin Avru-
pasi. Sermayenin kiiresellestigi giintimiizde bu iki
ayr1 ug daha net gériiliiyor.

Zaman zaman, sosyal alanda eylem planlar1 ha-
zirlanmig, Madenlerde Giivenlik Komisyonu; Issagli-
g1, Giivenligi ve Hijyenin Korunmasi Danigma Ko-
mitesi; Caligma ve Yasama Kosullarmi Iyilestirmek
Icin Avrupa Vakfi; Kimyasal Maddelerin Toksisite
ve Ekotoksisitesini Inceleme Bilimsel Danigma Ko-
mitesi; Avrupa Is Saghg ve Giivenligi Ajanst... gibi
komiteler, danisma organlart kurulmug, direktifler
¢ikartilmig olsa da bilingli bir eylemsizlik yaganmugtir.

Sosyal alandaki genel durgunluga ragmen isgi
saghp1 ve is giivenligi konusunda ise titizlikle(!) du-



rulmasi gerektigi vurgusunun nedenselligi soyle idi:
“Isci saghg ve isgiivenligi konusu ortak pazarda mal-
larin, sermayenin ve hizmetlerin serbest dolagimini
1980’lere kadar engelleyen i¢ mevzuatlarin bir par-
casint olugturuyordu. Ornegin; bira fabrikasinda kul-
lanilan bir Alman makinesi Fransiz i¢ mevzuatina
gore isci sagligr ve is giivenligi acisindan daha az ‘gii-
riltiilii’ kabul edilebiliyordu veya Belcika mevzuati-
na gore ingaat sanayinde kullanilan bir Fransiz ig ma-
kinesi fazla ‘tozlu’ olarak degerlendirilebiliyordu. Bu
nedenle mallarin, sermayenin ve hizmetlerin serbest
dolagimi 6niindeki buna benzer kalic1 engellerin kal-
dirilmast ve 1992 sonunda her tiirlii engelden arin-
dirilmig bir Ortak Pazar olusturulmasi amaciyla iggi
sagligi ve i giivenligi konusu da uyumlulagtirilacak
konular arasinda ilk sirada yer aldi”(5). Ama “Avru-
pa'nin en kapsamli kurulusu olan Avrupa Konseyi
(AK)’ne 1949 yilinda kurulug asamasinda iiye olan
Tiirkiye ne darbelerden ve bu darbelerin agir sonug-
larindan kurtulabilmigtir; ne insan haklari alaninda
6nemli adimlar atabilmistir ne de AK’nin sosyal po-
litikaya iliskin koruyucu diizenlemelerini hayata ge-
cirmistit. Bu haliyle AK, AB'nin Tiirkiye’ye ne geti-
rip ne gotiirecegini gésteren 6nemli bir mihenk tagi,
bir turnusol kagidi iglevi gérmektedir” (6).

ASS ise, Insan Haklari Avrupa Sézlesmesi’nin
erteledigi sosyal haklar alanindaki bosglugu doldur-
mak amaciyla kabul edilmis olsa da sosyal haklart
koruma noktasinda geg ve eksik kalmistir. Tiirkiye
ASS’ye Madde 2 (Adil Caligma Kosullar1 Hakki),
Madde 3 (Is Giivenligi ve Isci Saghg Hakki), Mad-
de 5 (Sendika Hakki), Madde 6 (Toplu Pazarlik
Hakki), Madde 8 (Calisan Kadinlarin Korunmast
Hakki) ve Madde 15’e¢ (Bedensel ya da Zihinsel
Oziirliilerin Mesleki Egitim Alma Hakk1 ve Yeniden
Uyum Hakki) cekince koyarak 1989'da onay ver-
migti. ASS'nin denetim mekanizmasi ise cekince
konulmayan maddelere gore igletilir. “Ttirkiye, bu en
temel hakkin yani sira, caligma hayatiyla ilgili temel
haklarin kapsamini bir Slglide genigleten 5 Mayis
1988 tarihli ASS’ye ek protokolii onaylamadigi gibi
2 Nisan 1996 tarihinde kabul edilip, 1 Temmuz
1999'da vyiiriirliige giren gézden gecirilmis ASS’yi de
imzalamamustir. (...) maddelerin onayindan kacinan
bir iilkelin AB'ye tiye olunca benzeri bir yolu izleme-
yeceginin garantisini kim verebilir? Kugkusuz, bir tek
emekgilerin baskisi, yoksa iiyeligin kendisi degil”
(6).

Cekinceler olsun ya da olmasin AB'ye girildigin-
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de neler olacagini gérebilmek, ayn1 zamanda {ist per-
deden ideolojik, politik tartigmalara da 1sik tutabil-
mek icin AB'ye iiye iilkelerde sosyal alanda neler ol-

Kaynak: World Employment Report 1996, 1997,1998.

Tablodan anlagilacagi gibi; Almanya'da 1975’te
%3.4'lerde olan issizlik 1998’ gelindiginde %9.4’le-
re, Fransa’da %4.2'lerde olan issizlik %11.7’lere ve
yine Italya’da 1975'de %3.4’lerde olan issizlik orani-
nin ise 1998’de %12.3’lere tirmandig1 goriiliiyor.

“Birim zamanda saglanabilecek kar artirabilmek
icin, yeni yatirim ve istihdam alanlar1 yaratmaktan-
sa, yerel ve uluslararas: sirket birlesmelerini tesvik
edip, iiretim maliyetlerini azaltma; sermayenin ulus-
lararas: dolagim hizini artirip canli emegi giderek ar-
tan bir hizda tiretim siireci digina cikararak” (7) igsiz-
lik oranin1 artiran ¢ok uluslu sermaye “1983-1999
yillar1 arasinda karini1 %362 artirirken, isgiicii isdih-
tamini sadece %14’lerde” (8) tutmugtur. Doganin
dengesini bozup, galisanlarin yagsam kalitesini yok
eden sermaye, AB'de de ayni sermayedir.
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Bir gelirden mahrum olmanin, galiganlarin, artik
caligmayanlarin, saghigini nasil etkileyecegini sdyle-
mek ise gereksiz olacaktir.

“Avrupa’da ekonomik biitiinlesme siirecinin en
stressiz ve zahmetsiz sekilde yiiriitiilebilmesinde isgi
hareketinin ‘ikna edilmesi’ biiyiik énem tagiyordu.
Biitiinlesme siireci gereksiz grevler, protestolar ve
toplumsal tepkilerle engellenmemeliydi. Iste bu ne-
denlerle isci smifi terminolojisine yeni bazi kavram-
lar ekleniverdi. Bunlar: Endiistriyel Iligkiler, Sosyal
Taraflar, Ekonomik ve Sosyal Konsey, Calisma Barist
gibi... Endiistriyel Iligkilerle anlatilmak istenen, sa-
nayii ve emek giigleri arasinda temel bir celigki ol-
madig, olabilecek sorunlarm da ancak diyalog, uz-
lasma siirecleri ile ¢oziime kavusturulabilecegiy-
di”(2). “Sosyal Diyalog” goriintiisii altinda ise isgi ve
tiim calisanlara, uygulamalar sonunda sermayeye
diigen kar oranlarmin yiikseltilmesine tepkisiz kal-
malar1 ve kabul etmeleri 6giitlendi. Béylece Avrupa
Emekgi Hareketi ve orgiitleri, AB ile uyumlulasmak
adma, yillarca verdikleri miicadeleler sonunda elde
ettikleri kazanimlardan 6diinler vermeye bagladilar.
Tablo-2, kiiresellesmeyle beraber AB’ye iiye tilkeler-
de sendikalarin nasil eridigini géstermektedir.

Kaynak: World Employment Report.

Isci saglig1 ve is giivenligi konusunda kurumlarin
ve de yonetmeliklerin hayat1 degistirici, doniistiirii-
cii etkinliginin gok az oldugu; ama taraflarin iradesi
diyebilecegimiz yani isci ve isveren taraflarinin 6zgiir
iradelerinin biiyiik oranda yansimasi gerektigi toplu
is sozlegmeleri, isci sagligi ve is giivenliginin en
6nemli araglarindan biriyken mevcut sendikalarin
dahi dagitildigy, giigsiizlestirildigi bir ortamda pozitif
irade de yok olmugtur. Sendikal giigstizliigiin, orgiit-
lii hak almanin éniinde ne kadar énemli bir engel ol-
dugunu sdylemek de yine gereksizdir. Isci sagligi ve is

giivenligi, multisektodriyel, multidisipliner yani taraf-
larin oldugu bir alansa ve bu disiplinlerden/temsilci-
lerden birinin varligi yok ediliyorsa, nasil olur da
saglikli bir caligma ortamindan bahsedilir; ya da ¢a-
lisma ortaminda saghg tiiketilen isginin saghgimdan
bahsedilebilinir mi? Anlagilacagi iizere AB, siyasal
ve ekonomik tercihlerinin sonucu olarak (iste, tam
da bu nedenle) ¢aligsanlarin sosyal alana yénelik ka-
zanimlar1 agisindan derin esitsizlikler tagimaktadir.

AB'nin yogun olarak tartigildig1 su giinlerde, AB
ile beraber Tiirkiye'ye daha iyi ¢alisma kogullarinin
gelecedi, en azindan siireci hizlandiracag: vurgulan
da ¢okga yapilir oldu. Ekonomik bir birlik olan AB
ve buna iiye olan iilkelerde ekonomik diizelme ile
birlikte calisma kosullarinda, isci saghg1 ve is giiven-
liginde de, iyilesmenin neredeyse otomatikman ge-
lecegi yanilgisi yaganmaktadir. Bu nedenle 1999'da,
Tiirkiye’nin AB’ye aday iilke olarak kabul edilmesi-
nin {ilkemizde bir bayram havasinda kutlanmas: gi-
bi bugiin de AB’ye uyum yasalar1 meclisten gegince
“tarih yazan meclis”(!) alkiglanmistir. Bazi zamanlar
“uzaklara” bakarken hemen &niimiizde olanlari ve
yagananlar1 géremiyoruz ne yazik ki!

AB’nin sosyal giivenlik alanindaki gelismelerini
ortaya koymak, bu yanilgtya 1sik tutmak ve caligan-
larin sagligina iligkin ne getirip ne goétiirecegini de-
gerlendirmek agisindan énemlidir.

® 2000 yilinda, Avrupa Caligma veya Yagam Ko-
sullarint Geligtirme Vakfi tarafindan yapilan bir
aragtirma (9) kapsaminda 21.000 iggi ile kendi ¢alig-
ma kosullarinin degerlendirildigi gériigmeler yapil-
migtir. Bu aragtirmanin sonuglarindan bazilar séyle-
dir:

1- Yapilan igle baglantili en yaygin saglik sorun-
larmin yillara gére dagilmim gosteren Grafik-1'de;
sirt agrilarmin %30°dan %33’e, stresin %23’ten
%28’e, bayilmalarin %20'den %24’e artig gosterdigi;
organlarda zayiflamalarm, boyun ve sirt agrilarinmn
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da énemli oranda yiiksek oldugu gériilmektedir.

2- Fiziksel risklere maruz kalma (giiriiltii, titre-
sim, tehlikeli kimyasallar, sicak, soguk, agir yiik kal-
dirma, vb.) ve kétii dizayndan kaynaklanan rahat-
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sizliklarin artarak gegerligini korudugu Grafik-2'de
goriilmektedir.

3- Calisma giderek daha fazla yogunlagmus, esnek-
lik uygulamalari tiim calisma alanlarinda yaygin bir
uygulama halini almistir (calisma siireleri, is organi-
zasyonu ve emek piyasalar1).

4. Tekrarlanan ya da monoton olan eski/gelenek-
sel ig organizasyonu ile ilgili giivenlik ve saglik sorun-
lar1 azalmig olmakla birlikte, hala yaganmaktadir.

5- Cinsiyet ayrmmcilig1 sikca rastlanan bir olgu ol-
maya devam etmekte ve kadinlar icin bir dezavantaj
teskil etmektedir. Isyerlerinde calisanlara yonelik sid-
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det ve tacizde artma oldugu ise Grafik-3’te goriil-
mektedir.

6- Son 10 yilda, galiganlar iizerindeki ig yiikiiniin
asirt derecede artmasi, iscilerin igyerinde saglik ve
giivenlik konularindaki algilamalarinda gerilemeye
yol actig1 Grafik-4’te goriilmektedir.

® Avrupa iilkelerindeki meslek hastaliklarmin

ve ig kazalarinin sanayiye etkilerini, ulusal saglik hiz-
metleri ve sosyal hizmetler tizerindeki yiikiinii ve ai-
leler ile topluma etkisini gésteren ¢aligmalar da ya-
pilmistit. Bu galigmalar géstermektedir ki “Tiim Av-
rupa iilkelerinde, hastaliga bagh isgéremezlik nede-
niyle yilda milyonlarca is giinii kaybedilmektedir. Is-
le ilgili saglik sorunlar1 bunun biiyiik bir béliimiiniin
nedenidir... Arastirilan iggilerin %23’ii isle ilgili sag-
lik nedenleriyle gecen 12 ay icinde izin aldiklarini
belirtmislerdir. Fiziksel is yiikii, hala ileri derecede
sanayilesmis tilkelerdeki isgiiciiniin %10-30'unu et-
kilemektedir. 1991’de AB iilkelerinde tiim isgilerin
%16’s1, kol emegi ile caliganlarin %25’ ve giftcilerin
%33’ igyerinde kot ergonomik kogullara baglh ga-
lismaktaydi. Isyerlerindeki ses/giiriiltii diizeyleri ile
ilgili sikayetler sabit kalmis ve giiriiltii kaynakl igit-
me kayb1 hala yiiksektir (Isle ilgili hastaliklarm Bul-
garistan’da %12’si, Macaristan'da %49’u, Polonya’da
%25’i, Finlandiya’da %20’si ve Almanya’da %23’i1)”
(10).

® AB iilkelerinde saglik ve is giivenligi diizenle-
melerine karsin is kazalarinin ve hatta buna bagh
Sliimlerin yaygin oldugu, {ig giinden fazla iggéremez-
lige neden olan kazalarin varligini korudugu Tablo-
3’te goriilmektedir.

“Tiim DSO Avrupa bolgesi icinde her 100.000
calisan igin her tiirlii igkazasmuin yillik ortalama hiz
200 ile 1.500 arasinda degismekte, %10’u ciddi ka-
zalar olup 60 giinden fazla iggéremezlige neden ol-
makta ve %1-5 oraninda kalic1 sakatliga yol agmak-
tadir” (10). Oysaki; igkazasi insidansi yilda 100.000
isgide 20-100 arasinda beklenmekte olup is kazalari
nedeniyle ulusal gelirin %3-5’inin yitirildigi tahmin
edilmektedir (Harrington JM, Gill S, Aw TC, Gar-



*6 ana dalda ¢alisan her 100.000 isci icin tiim kazalarm %80’ini kap-
sayan standardize edilmis hizlar.

diner K: Occupational Health, Blackwell Science,
Fourth Edition, 1998).

Tiimiiyle 6nlenebilir nitelikte olan is kazalarinin
AB igindeki iilkelerde “beklenen degerlerin” iizerin-
de oldugu rakamlarla ortadadir.

® AB cercevesinde, uygulamalari ulusal sinirlar
icerisinde tartigilir olan lehte diizenlemeler (yonerge
ve yonetmelikler) bir yana, var olan haklarin geriye
cekilmesi de soz konusudur. “Ornegin, AB'nin 23
Kasim 1993 tarihinde yiiriirliige giren ‘Caligma Sii-
resinin Diizenlenmesi Hakkindaki Yonergesi’ gece
caligmasini saat 24 ®-05 ® arasi yapilan caligmalar
olarak kabul etmistir. Tiirkiye'de ise gece caligmasi
20%-06 ®aras1 galigmalar olarak kabul edilmistir. Y6-
nergenin diizenlemesine gore, kadin ve cocuk isgile-
rin gece c¢aligtirllmasina yonelik diizenlemeler agi-
sindan 6nemli bir geriye déniis s6z konusudur. Y6-
nergeye gore, gece caligmasinin tavan siiresi 8 saat
iken, Tirkiye’de bu saat 7,5 saattir. Isci smifinn
uzun miicadeleler sonunda elde ettigi bir hak bir y&-
nergeyle AB hukukunda daha geri bir diizeye cekil-
migtir, kugkusuz rekabeti giiclendirecek olan esnek-

lik adina!...” (6).

® APR'de cocuk emeginin sémiiriisiine ise de-
mokrasinin besigi olarak gosterilen Ingiltere’den
yaklagalm: “Ingiltere’de Exeter Universitesi’nde ya-
pilan bir aragtirmaya gore, Ingiltere’de 11-15 yaglari
arasinda 750 bin cocuk (bazilar1 haftada 50 saatten
fazla olmak {izere) diizenli olarak caligtiriliyor” (11).

Ozetle, sadece yazimizin sinirlari icerisinde yer
verdigimiz somut veriler bile yazimiz boyunca sik stk
dillendirdigimiz AB’'nin sosyal refahi getirecegi ya-
nilgisini net bir bicimde ortaya koymaya yetmekte-
dir.

“Sirketlerin verimlilik artigi, kalite ve rekabet ge-
rekgeleriyle farklilastirdigi iiretim organizasyonu ve
insan kaynaklar1 planlamalar1 bir yandan isgiicii sa-
yisini ve sendikal 6rgiitlenmeyi en alt diizeye indirir-
ken, bir yandan da kalan isgiicii iizerindeki iiretim,
maliyet gibi baskilarin artmasina yol agacag: gozénii-
ne almacak olursa, ilk etapta ‘sansl’’ olarak nitelen-
dirilebilecek olan igsizlestirilmeyen isgi grubu igin bi-
le saglikli bir gelecek 6ngoriisii pek miimkiin goriin-
memektedir” (12).

Bu noktada araya girip meshur “damdan diisen
adam” fikrasini animsatmakta yarar goriiyoruz:

Adam damdan diiser, yerde acilar iginde kivra-
nirken etrafindakiler “ayaga kaldirin”, “ambulans ga-
girin”, “doktor getirin” diye fikirler vermeye baglar-
lar. Adam giiciinii toparlayarak bagmi kaldirir ve
“tiim bunlar1 bogverin, bana damdan diisen bir adam

getirin” der.

Bu fikray1 buraya niye mi aldik? Yukarida soziinii
ettiklerimiz damdan diisen adamin islevini iistlensin
diye elbette. Bu arada, bu yaziy1 tamamladigimda,
Avrupa Birligi'ne girecegimizden olacak, stresim, sirt
ve boyun agrilarim bir hayli artt.
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