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OZET

Bu arastirma Atatiirk Universitesi Erzincan Saglik Yiiksekokulu hemsirelik
bolimii 1. simif Ogrencilerine verilen atilganlik egitiminin Ogrencilerin atilganlik
diizeylerine etkisini belirlemek amaciyla 2003-2004 6gretim yili1 giiz yariyilinda
on test ve son test kontrol gruplu yar1 deneme modeli olarak uygulanmistir.

Arastirmanin evrenini Atatiirk Universitesi Erzincan Saglik Yiiksekokulu
Hemsirelik Bolimi birinci sinif 6grencileri (53 kisi) ve Erzurum Saglik
Yiiksekokulu Hemsirelik Bdliimii birinci smuf 6grencileri (63 kisi) olusturmustur.
Arastirmanin o6rneklemi 46 deney, 50 kontrol olmak iizere 96 Ogrenciden
olusturulmustur.

Veriler, 8grencilerin sosyodemografik 6zelliklerini belirleyen anket formu
ve Kolej Kendini Anlatma Olgegi uygulanarak toplanmistir. Verilerin
degerlendirilmesinde yiizdelik, t testi ve McNemar's testi kullanilmistir.

Deney ve kontrol grubunun sontest puan ortalamalari arasindaki fark
istatistiksel yonden 6nemli bulunmustur (p<0.01). Bu arastirma sonucunda
elde edilen bulgular dogrultusunda 11 hafta siiresince haftada 60 dakika
verilen atilganlik egitiminin hemsirelik 6grencilerinin atilganhik diizeyi tizerinde
olduk¢a 6nemli oldugu gorilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Atilganlik egitimi, 6grenci hemsire, Kolej Kendini Anlatma
Olgegi
ABSTRACT

This research was carried out with the aim of determining the effect of the
education giyen to first class students of Atatiirk University Erzincan School of
Health on the level of assertiveness of the students as quasi-experimental and
pretest-posttest with control group on 2003-2004 educational fail semester.
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The contex of the study consists of the students first class of Atatiirk
University Erzincan School of Health department of nursing (53 persons) and the
students first class of Erzurum School of Health depertment of nursing (63
persons). The sampling of the study was made up of 96 students, 46 of whom
were experiment group, and 50 of them were control group.

The data were collected by means of questionnaire form determining socio-
demographic features of the students, and The College Self-Expression Scale. In
the evaluation of data, percentage, t test and McNemar's test were used.

The difference between post-test mean score of experiment and control
group was statistically significant (p<0.01). The findings obtained from the result
of this study, it was found out that the education giyen for 60 minutes in each
week for 11 week was very important for assertiveness levels of nursing
students.

Key Words: Assertiveness training, nursing student, The College Self-Expression
Scale

GIRIS

Giliniimiizde egitimin temel amacglarindan birisi, fertleri degisik
kosullara uyabilme, esnek ve kritik diisiinebilme yeteneklerine sahip
bireyler olarak yetistirmektir. Baska bir anlatimla ¢ocuklarin ve genglerin 6z
glivenlerini arttirarak icinde yasadiklari toplumda daha basaril,
iretken ve aranilan bireyler olmalarini saglamaktir. Yiksek Ogrenime
baslamak ise kisiye daha biiylik bir giiven ve sorumluluk kazandirir.
Geng birey kendi yasamini kontrol etmek ve gelecegi ilizerinde etkili
olmak konusunda daha fazla sorumluluk alir. Bagimsiz diisiinme
becerisini gelistirir ve sorunlarini ¢dzebilecegi konusunda giiven
kazanir. Hemsirelik egitiminde gelecegin hemsireleri olan 6grencilerin
problem ¢dzme becerilerine sahip, girisken davranis bi¢imi kazanmis
olmalari ¢ok dnemlidir (Tasocak 2001).

Cagimizin gerektirdigi birey, genel ve mesleki egitimin miisterek
olarak meydana getirdigi insandir. Hemsirelik ¢cagdas anlamda bilgili,
bilimsel, arastiran, okuyan, sorgulayan, plan yapan, karar veren ve
uygulayan meslek mensuplarinin sahip oldugu meslek olarak goriilmek-
tedir. Bu nedenle lisans mezunu hemsirelerden iyi bilgi ile donanmis
olmalarinin yani sira liderlik, planlama yapabilme, arastirmaci bakis
agis1, kendini ifade edebilme, egitim yapabilme, etkili iletisim kurabilme,
problem ¢6zebilme gibi becerilere sahip olmasi da beklenmektedir
(Hatipoglu 1999, Atalay ve Tel 1999).

Hemsirelik 6grencilerinde yapilan arastirmalar lisans mezunlarinin
s6z konusu beceriler yoniinden istendik diizeyde olmadiklarini
diisiindiirmektedir. Pektekin'in (1993) Florence Nightingale Hemsirelik
Yiiksekokulu'nda uygulanan egitimin 0g8rencilerin davranislart ve benlik
saygist lizerine etkisini inceleyen caligsmasinda, I. sinif &grencilerinin
derslerde s6z alma durumunda donem sonunda donem basina oranla
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azalma oldugu belirtilmektedir. Ayrica bu calismada, ders yili sonunda
duygularin1 ifade etmede gii¢lik ¢eken Ogrenci sayisinin ve g¢ekingen
6grenci sayisinin arttigi, benlik saygisi 6lgegi puan ortalamalarinin ders
yi1l1 sonunda diistigli ve puan ortalamalar: arasindaki farkin
istatistiksel olarak 6nemli oldugu saptanmistir.

Ozcan'in ¢aligsmasinda (1985) hastada gozlenen duygusal
gereksinimlere karsi &grenci hemsirelerin %36'sinin yararli, %64'iniin
yararsiz tepkiler verdikleri bildirilmistir. Atalay ve arkadaslarinin (1994)
hemsirelik birinci sinif 6grencileri ile yaptiklar1 ¢alismada 6grencilerin
%58,3"linlin hastayla iletisimi baslatmada gili¢lik yasadiklar1 belirlen-
mistir. Yilmaz ve Ekinci'nin c¢aligsmasinda (2001) hemsirelik yiiksekokulu
6grencilerinde sinif diizeylerine gore benlik saygisi ve atilganlik
diizeylerinde anlamli bir artis olmadigi saptanmistir. Karadagli' nin
calismasinda da (1993) benlik saygisinin dort yillik egitim siireci
sonunda anlamli bir artis géstermedigi gdzlenmistir.

Atilganlik, bireyin benligini, onurunu, haklarini, gdorislerini,
duygu ve diislincelerini pasif kalmadan, saldirgan da olmadan bilingli
olarak korumasi demektir. Giiniimiizde hemsireler, kadinin yiizlerce
yildan bu yana siiriip gelen geleneksel roliine tepki vermekte, fakat bu
tepkilerini ya pasif veya saldirgan bicimde ortaya koymaktadirlar.
Gilinimiizde ne saldirgan, ne de pasif olmaksizin hakkina sahip
¢ikabilen hemsire sayis1 fazla olmadigindan hemsirelerin hakkini
koruyucu davranigi dgrenmeleri ve uygulamalar1 bir zorunluluk haline
gelmistir (Ozcan 2006, Terakye 1998).

Hemgireligin rolii hastalarla, meslektaslariyla ve diger saglik
cahsanlar: ile etkilesimini gerektirir. Hemgireler iyi bir iletisim yetenegine
sahip oldugunda bu roliin etkinligi artacaktir. Etkili iletisim kurabilmenin
baslica tamamlayicilarindan birisi de atilgan davranabilmektir. Yapilan
caligmalar hemsirelerin diisiik atilganlik diizeyine sahip olduklarini
gostermektedir (Poroch ve McIntosh 1995, Lee ve Crockett 1994,
Timmins ve McCabe 2005). Diisiik atilganlik zayif bir iletisim ve tavizkar
bir hasta bakimi ile sonuglanabilir.

Yarinin hemsireleri olacak o6grencilerin daha girisken, saglikl
iligkiler kurabilen, kendilerini kabul eden, dzgiliveni ve Ozsaygi diizeyleri
yiksek bireyler olarak yetismeleri kuskusuz mesleki basari agisindan
oldugu kadar, bireysel doyum agisindan da 6nemlidir. Bir meslege aday
olma, bagimsiz karar verilmesi gereken durumlarin artmasi, farkl:
yerlesim yerlerinden ve sosyo-kiiltiirel diizeylerden gelip yeni arkadas
cevresi igine girmesi gibi okul yasantisi= getirdigi degisimler, 6grencilerin
bir gruba ait olmasi, saygi gdrme, sevilme, kimligini tanima, kendilik
degeri gibi pek ¢ok gereksinmesini tehdit eder durumdadir (Karadagl
1993). Egitim hayatindaki tiim bu sorunlar 6grenci hemsirelerin okula
basladiktan kisa bir siire sonra atilganlik diizeylerini etkileyebilir.
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Atilgan bireyler haklarina sahip ¢ikan, baskalarindan istekte
bulunabilen, istemedikleri seylere hayir diyebilen, dvgiileri kabul eden
ve duygularint kolaylikla ifade eden bireylerdir. Biitiin bunlar bireyin
yasaminil kolaylastirir ve benlik saygisini arttirarak hayat: doyumlu
yasamasini saglar (Ozcan 2006, Tan1g 1993, Terakye 1998). Nitekim
Terakye ve Ustiin'iin (1997) kisileraras1 iliskiler dersinde vermis
olduklar1 "atilganlik iletisim becerileri egitimi" sonucunda dgrencilerin
kendini tanimlamadaki olumsuz ifadelerinin ve kendilerine glivensizligin
azaldig1 goriilmistiir.

Atilganligr ozellikle kisilerarasi iliskinin niteliginin iyilestirilmesinde
6nemli bir uyum 6gesi olarak degerlendirmek, sosyal beceri baglaminda
onem kazanmistir. Sosyo-kiiltiirel ve psikolojik dogasi ile ¢ok yodnli
arastirmalara konu olan atilganlik kavrami, bir¢ok boyutta incelenmis
ve elde edilen sonucglar gergevesinde atilgan davranis Oriintiisiiniin
uygun bir egitim ile gelistirilebilecegi kabul edilmistir (Hatipoglu 1999,
Lee ve Crockett 1994, Terakya ve Ustiin 1997, Yesilyaprak ve Kisag
1999, Sever ve ark. 1999, Deniz 1997, Sanchez 2001, Neale 1994,
Baggs ve Spence 1990, Nota ve Soresi 2003, Kirkpatrick ve Forchuk
1992, Glueckauf ve Quittner 1992, Buback 2004, Ingram ve Salzberg
1990, Shimizu ve ark. 2003, Lin ve ark. 2004, Buzlu 1999, Thompson
ve ark. 1996, McCabe ve Timmins 2003).

Hemsirelerin atilganligi dogal davranislari haline getirmeleri ve
hastalarina kendilerini ifade etmeyi O0gretmek i¢in Oncelikle atilganlig:
kendilerinin 6grenmeleri gerekir (Tan1g 1993). Atilganlik egitimi, bireye
i¢ dengesini ve dogal atilganligini yeniden kazanmasi i¢in bazi ydntemler
6grenme sansini verir. Atilganlik egitimi bireyin kisiligini degistirmek
icin diizenlenmez, ger¢cek benligi hakkinda daha fazlasini kesfetmesini
ve daha fazla giiven duymasini saglar ve bu giiveni baska insanlarin
haklarini ¢ignemeden ifade etmesini saglar (Bond 1988).

Baggs ve Spence (1990) Avustralya'da 46 o6grenci ilizerinde yapmis
olduklar1 ¢aligsmada, verilen atilganlik egitiminin ardindan 6grencilere
yine 6 aylik bir siire¢ boyunca "aylik atilganlik egitimi" verilmis
atilganlik o6zelliklerinde kontrol grubuna gore daha fazla gelisme
kaydettikleri saptanmistir. Sever ve arkadaslari (1999) diizenledikleri
atilganlik beceri egitimi sonucunda 6grencilerin benlik saygis1 diizeyinin
ve atilgan davranma egiliminin arttigini belirlemiglerdir.

Arastirma, hemgirelik Ogrencilerine verilen atilganlik egitiminin
atilganlik diizeylerine etkisini belirlemek amaciyla yapilmistir.

GEREC VE YONTEM

Arastirmanin Tipi: Arastirma on test ve son test kontrol gruplu
yart deneme modeli olarak yapilmistir.
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Evren ve Orneklem: Arastirma Atatirk Universitesi Erzincan
Saglik Yiiksekokulu ve Erzurum Saglik Yiksekokulu'nda, 2003-2004
0gretim yil1 giiz doneminde uygulanmistir. Arastirmanin evrenini
Atatiirk Universitesi Erzincan Saghik Yiiksekokulu Hemsirelik Bolimii
birinci sinif 6grencileri (53 kisi) ve Erzurum Saglik Yiiksekokulu
Hemsgirelik Bolimi birinci sinif 6grencileri (63 kisi) olusturmustur.
Atatiirk Universitesi Erzincan Saghk Yiiksekokulu birinci sinif
0grencilerinden arastirmaya katilmayir kabul eden 50 O6grenci deney
grubunu, Atatiirk Universitesi Erzurum Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik
Bolimii birinci sinif 6grencilerinden 50 6grenci ise kontrol grubunu
olusturmustur. Kontrol degiskenleri ag¢isindan denkligi saglamak
amaciyla, bu degiskenlere uyan o6grenciler gruplara alinmistir. Bu
nedenle deney ve kontrol grubundaki 6grenci sayilart 50 kisi ile
sinirlandirilmistir. Deney grubundaki dort Ogrencinin arastirma
basladiktan sonra gruplara devam kosulunu yerine getirememesi
sonucu, arastirmanin Orneklemi 46 deney, 50 kontrol olmak iizere 96
6grenciden olusturulmustur.

Verilerin Toplanmasi: Veriler, arastirmacilar tarafindan benzer
¢alismalardan yararlanilarak hazirlanan, 6grencilerin sosyo-demografik
o0zelliklerini belirlemeye yodnelik sorulardan olusan anket formu ve
(Kolej) Kendini Anlatma Olgegi uygulanarak toplanmistir.

Kolej Kendini Anlatma Olgegi 1974 yilinda Galassi ve Galassi
tarafindan gelistirilmis, Niliiffer Voltan-Acar (1985) tarafindan Tiirkgeye
uyarlanmistir. Olgek Ogrencilerin atilgan iletisim becerisi gelistirme
diizeyini belirlemek amaciyla kullanilmistir. Likert tipi besli dereceleme
6lcegi niteliginde bir envanterdir (Oner 1997). Olgegin i¢ tutarlilig:
a=0.87'dir (Oner 1997, Voltan-Acar 1985). Bu arastirmada a=0.84
olarak bulunmustur. Kolej Kendini Anlatma Olgeginden alinan toplam
puanin yiiksek olmasi atilgan davranisin yiliksek, diisiik olmasi atilgan
davranisin diisik oldugunu ifade eder. Alinan puanlar 0 ile 200
arasinda degismektedir. Cekingenlige dogru uzanan u¢ O'a, atilganliga
dogru uzanan ug¢ 200' e ulagmaktadir. Secenekler 0 ile 4 arasinda
puanlanmaktadir. 3, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 23, 25,
26, 27, 29, 30, 31, 34, 35, 36, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 48 ve 49'uncu
maddeler "0, 1, 2, 3 veya 4" olarak isaretlenmigsse, puanlamada bu
maddelerin degerleri tersine doner (Oner 1997, Voltan Acar 2003).
Olgegin 11. maddesinde yeralan "Sizden 1 000 000 TL borg¢ alan biri
unutmus goriiniip ddemiyorsa hatirlatir misiniz?" ifadesi bir milyon TL
giinimiiz kosullar1 diisinildigiinde onemsenmeyecek bir miktar olarak
goriildigiinden 6grencilere, "Sizden bor¢ para alan biri unutmus
gOriinlip 6demiyorsa hatirlatir misiniz?" seklinde sorulmustur.

Atilganlhik Egitimi Hazirligi: Atilganlik egitim programini uygulayan
aragtirmaci 11 Eylil 2003'de 2. Uluslararas:t 9. Ulusal Hemsirelik
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kongresinde Do¢. Dr. Sevim BUZLU ve Yrd. Dog¢. Dr. Yasemin KUTLU'
nun verdigi alt1 saatlik giriskenlik egitimi programina katilmistir.

Islem: Deney ve kontrol grubuna egitim siireci baslamadan bir
hafta once Anket formu ve Ol¢ek uygulanmistir. Sontest uygulamasi ise
atilganlik egitimi bittikten bir hafta sonra yapilmistir. Deney grubu ile
11 haftalik, haftada 60 dakika olmak {izere grup ¢aligsmasi
yuriitilmiistir. Atilganhik egitimi 25'er 6grenciden olusan iki grupla
yuriitiilmiistiir (her grupla 60'ar dakika siiren birer oturum yapilmistir).
Ogrenciler ¢ember seklinde oturma diizeninde oturmuslardir.
Ogrenciler, her hafta kuramsal bilgi ve grup tartismasi seklinde
calismislardir. Calismada beyin firtinasi, yaka g¢alismasi ve vakada yeni
yaklagimlart denemede rol play, ev O6devleri ve takrir &gretim teknikleri
kullanilmisgtir.

Arastirmanin Degiskenleri: Calismada Ogrencilerin atilganlik diizeyleri
bagimh degiskeni, atilganlik egitimi ise bagimsiz degiskeni olusturmaktadir.
Kontrol degiskenleri ise 0grencilerin yasi, yasaminin en biiylik boliimiiniin
gectigi yer, aile tipi, ailedeki kardes sayisi, 68rencinin kaginci ¢ocuk
oldugu anne-baba egitimi, anne-baba meslegi, gelir diizeyi, OSS puan
ortalamalar1, Kolej Kendini Anlatma Olgegi puan ortalamalaridir.

Verilerin Degerlendirilmesi: Verilerin kodlanmasi ve istatistiksel
analizleri SPSS 11.0 paket programinda yapilmistir. Verilerin
degerlendirilmesinde yiizdelik, t testi ve McNemar's testi kullanilmisgtir.

Etik Tlkeler: Arastirmanin yapilmasi i¢in ilgili kurumlardan gerekli
olan c¢aligsma izinleri alinmistir. Arastirma kapsamina alinan 6grencilere
caligsmanin amaci anlatilarak "Bilgilendirilmis Onam" lar1 alinmistir.
Arastirmada "Insan onuruna sayg1", "Gizlilik ve Gizliligin Korunmasi" ve
"Ozerklige Saygi" etik ilkeleri yerine getirilmistir. Kontrol grubunda
bulunan 0&grencilere istekleri dogrultusunda ¢aligsmanin verilerinin
toplanmasi1 sona erdikten sonra alti saat siiren bir atilganlik egitim
programi diizenlenmistir.

Arastirmanin Sinirliliklari: Kullanilan o6rnekleme ydnteminin
olasiliksiz olmasi, Orneklem grubunun kiigiik olmasi sonuglarin
genellenebilirligini sinirlamistir ve sadece arastirmanin yapildigir gruba
genellenebilmistir. Deney ve kontrol grubu farkli sehir ve okullarda
6grenim goren dgrencilerden olusturulmustur.

Uygulanan Grup Atilganlik Egitim Programi

Program Konu
1. Hafta

Ders ve 6gretim yontemi tanitildi. Grup kurallart olusturuldu.

20 dakika Giiven iligkisi ve iletigimi yonetmenin 6nemine inang¢ gelistirildi.
Ogrencinin kendi kendisiyle ne dlgiide iyi iliskiler iginde oldugunu
10 dakika saptayabilmek i¢in "kendinizi seviyor musunuz?" Konulu anket

uygulandi.
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Grup tyeleri ile tanigildi. Kendini tanitma egzersizleri yapildi. Duygu

30 dakika ifadesine iliskin egzersizler yapildi. Kendini tanitma ve duygular: ifade
etme gigliikleri tartigildi.

60 dakikanin sonunda, 6grenci "bugiin benim i¢in en 6gretici olan..." climlesini

tamamlayip, kaydetti.

2. Hafta

10 dakika Ogrencilerin atilganlik ve saldirganlik durumlarini degerlendirmeye
yonelik kendi kendilerine degerlendirebilecekleri kisa dlgekler
uygulandi.
Farkli on sekiz olay ve cevabin yer aldig: atilgan, ¢ekingen ve saldirgan

25 dakika davranislart ayirt etme testi uygulandi ve sonuglari grup igerisinde
tartisildi.

. Atilgan, saldirgan ve pasif davranislar ve giinliik tutma hakkinda teorik
25 dakika | o verildi.

60 dakikanin sonunda 6grenci "bugiin benim i¢in en 6gretici olan..." cimlesini
tamamlad: ve "atilgan olmak istiyorum, ¢iinkii..." ciimlesini tamamlay1p kaydetti ve
egiticiye verdi.

3.Hafta

20 dakika Kendini tanima ¢alismasi1 yapildi. Atilgan olma isteginin nedenleri ve
atilgan olamama nedenleri, engelleri 6zetlenmis 6grenci ifadeleri
kullanilarak tartigildi.

20 dakika Her 6grenci "daha atilgan olmak i¢in hangi davranigini degistirmesi

gerektigini" grup tartismasinda belirledi.

Ogrencilerin "degisirsem ¢evremdekiler bana nasil tepki verirler, bu
20 dakika siiregte kendimi daha iyi hissetmek igin ne yapabilirim?"" sorularma cevaplar arandh.

Teorik olarak degisim ve risk alma konulan tartigildi.

60 dakikanin sonunda §grenci, "bugiin benim i¢in en dgretici olan..." ciimlesini
tamamlayip kaydetti.

4. Hafta

30 dakika Atilgan davranisin kazammlan; gerektiginde hayir diyebilme, isteklerde
bulunabilme, olumlu-olumsuz duygular: ifade edebilme, elestiriyi-iltifati
kabul edebilme teorik anlatildi.

ikiserli gruplar halinde birbirlerinden istekte bulunmalari, birbirlerine
30 dakika iltifat etmeleri ve iki durumda da
yasadiklar: tartigildi.

60 dakikanin sonunda §grenci, "bugiin benim igin en dgretici olan..." ciimlesini
tamamlayip kaydetti.

5. Hafta
30 dakika Bilissel yonleri ile insan ve duyusal siirecler teorik anlatildi.
30 dakika Grup ¢aligmast 2' ser kisilik gruplar halinde 2-3 dakika siire ile sdzsiiz

Tletisim ¢aligmas1 yapildi.

60 dakikanin sonunda 6grenci, "bugiin benim i¢in en 6gretici olan..." climlesini
tamamlayip kaydetti.

6. Hafta

20 dakika Ben dili kullanimi teorik anlatildi.

40 dakika Grup calismas, ben dili kullanm egzersizi, baz smek durumiar tizerinde tim grupla Smek egzersizler yapilds.

Ev 6devi verildi (ger¢ek yasamda kullandiginiz dile dikkat edin, anlatilanlar
dogrultusunda ben dilini kullanmaya ¢alisin).

60 dakikanin sonunda 6grenci, "bugiin benim i¢in en 6gretici olan..." ciimlesini
tamamlay1p kaydetti.

7. Hafta

60 dakika Empati-Empatik iletigim, iletisim teknikleri teorik anlatildi.
Rol oynama ve grup tartigmasi yapildi.

60 dakikanin sonunda 6grenci, "bugiin benim i¢in en 6gretici olan..." ciimlesini
tamamlayip kaydetti.
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8. Hafta

60 dakika

Ogrencilerin okulda ilk giin karsilastiklan, onlar1 en g¢ok etkileyen,
unutamadiklan olaylar tartisildi. Se¢ilmis 6rneklerde olay, duygu,
diisiincesinin ayrigtirilmasi egzersizi ve i¢ diyalogu kesfetme egzersizleri
yapildi.

60 dakikanin

sonunda 6grenci, "bugiin benim i¢in en dgretici olan..." cimlesini

tamamlay1p kaydetti.

9. Hafta

60 dakika

Okulda ilk giine geri doniildii ve ben dili ile tepki denemeleri yapildi.

60 dakikanin

sonunda 6grenci, "bugiin benim i¢in en dgretici olan..." cimlesini

tamamlay1p kaydetti.

10.Hafta
30 dakika Basetme yontemleri teorik anlatildi.
30 dakika Kendi davranigini tanima amagli grup tartigmasi yapildi (Orn. Sinav

kaygisi).

Ev odevi verildi (En az tehdit edici ¢evrede atilgan olma denemeleri gerceklestirilecek).
60 dakikanin sonunda 6grenci, "bugiin benim i¢in en dgretici olan...
tamamlayip kaydetti.

" ctimlesini

ll.Hafta

30 dakika Her 6grenci uygulamasini grupla tartisti, egiticiden ddevlere iliskin geri
bildirim aldi. Atilgan davranis gelistirmede gii¢g-kolay gelen ydnler
tartigildi.

30 dakika Her 6grenci, nerelerde, kiminle, hangi durumda atilgan davranamadigini

belirledi.

60 dakikanin

sonunda dgrenci, "bugiin benim i¢in en §gretici olan..." climlesini

tamamlayip kaydetti.

BULGULAR VE TARTISMA
Tablo 1: Deney ve Kontrol Grubunun Kontrol Degiskenleri Agisindan Karsilastinlmasi
Anlamlihx
KONTROL DEGISKENLERI s DENEY% ?ONTROU; k
Derecesi
Yas
16-17 8 174 10 200 x*=6.89
18-19 30 65.2 31 62.0 SD=8
20 ve 8 174 9 18.0 p>0.05
Yasaminin en biiyiik boliimiiniin
gectigi yer
Koy 7 152 6 12.0 x?=3.68
ilge 22 478 16 320 SD=3
Sehir 13 283 20 40.0 p>0.05
Biyiiksehir 4 8.7 8 16.0
Aile tipi
Cekirdek aile 39 84.8 46 92.0 x?=2.52
Genis aile 5 10.9 4 8.0 SD=2
Parcalanmis aile 2 4.3 0 0 p>0.05
Ailedeki Kardes Sayisi
1-2 8 174 | 220 | x?=11.84
3-4 26 56,5 o, 48.0 SD=8
5 ve 12 26,1 o~ 30.0 p>0.05
Ogrencinin Kac¢inc1 Cocuk Oldugu
12 28 60,9 32 64.0 x?=2.96
3-4 15 32,6 14 28.0 SD=7
5 ve 3 6,5 4 8.0 p>0.05
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Anne Egitimi
Okur-yazar degil 6 13.0 7 14.0
Okur-yazar 8 174 8 16.0 x?=3.93
Ilkokul 27 58.7 26 52.0 SD=4
Ortaokul 5 10.9 5 10.0 p>0.05
Lise 0 0 4 8.0
Baba Egitimi 1
Okur-yazar degil 0 0 1 20
Okur-yazar 4 20 2_
llkokul 2| 435 4 wo | 8
Ortaokul 9 19.6 16 8.0 SD=5
Lise 7 152 8 320 p>0.05
Yiiksekokul 6 13.0 16.0
Anne Meslegi
Ev Hanim1 44 %56 Qo 96.0
Memur 1 22 ° 2.0 x?=2.01
Emekli 1 22 - 0 sSD=3
Serbest Meslek 0 2.0 p>0.05
Baba Meslegi
Memur 8 175 12 240
isci 7 152 ! 140
Esnaf 3 65 1 20 x2=2.38
Serbest Meslek 12 26.1 13 26.0 SD=6
Ciftei 2 43 2 40 p>0.05
Emekli 12 26.1 11 22,0
i§siz 5 43 4 8.0
Maddi Gelirini Degerlendirme
Durumu
Iyi 2 43 10 20.0 x?=2.84
Kétii 35 76.1 29 58.0 Sb=1
Orta 9 19.6 11 22.0 p>0.05
t=0.748
XSS XSS SD=94
OSS Puan Ortalamalar1 271.418+86.91 | 265.301+£54.79 p>0.05
Ontest Kolej Kendini Anlatma X+8S ) X:SSQ 3
Olgegi Puan Ortalamalar: S 167-23i1997§1 127.6419.1
t =0 .07 4 p>0.05

Deney grubunun % 65.2'sinin 18-19, % 17.4' iniin 16-17 yas
grubunda oldugu saptanmistir. Deney grubundaki &grencilerin %
47.8'inin ilgede, % 8.7' sinin biiyliksehirde yasadigi, kontrol grubunda
yer alan 6g8rencilerin ise % 40.0'inin sehirde, % 12.0'sinin de koyde
yasadigi tespit edilmistir. Deney grubundaki 6grencilerin Ontestte
belirlenen Kolej Kendini Anlatma Olcegi puan ortalamasi 127.93£19.76
ile kontrol grubundaki O6grencilerin puan ortalamasi 127.64+19.13
olarak bulunmustur. Arastirma kapsamina alinan deney ve kontrol
grubundaki 6grencilerin kontrol degiskenleri agisindan anlamli bir
farklilik gdstermedigi ve gruplarin homojen oldugu gorilmektedir.
(p>0.05) (Tablo 1).

Deney grubundaki 6grenciler Kolej Kendini Anlatma Olgeginden
atilganlik egitimi oncesi en diisik 81 en yiksek 159 puan, atilganlik
egitimi sonrasi 90-187 puan almislardir. Kontrol grubundaki
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dgrencilerin ise Kolej Kendini Anlatma Olgeginden atilganlik egitimi
oncesi en diisiik 84 en yiiksek 164 puan, atilganlik egitimi sonrasi 81-
172 puan aldiklar: goriilmiistiir (Tablo 2).

Tablo 2: Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Egitim Oncesi ve Sonras1 Kolej

Kendini Anlatma Olgegi Puan Ortalamalarinin Dagilim1

Deney Grubu Kontrol Grubu
Alt ve iist Alt ve iist
degerler X+SS degerler X+SS
Atilganlik Egitimi Oncesi 81-159 127.93+19.76 84-164 127.64+19.13
Atilganlik Egitimi Sonrasi 90-187 144.63+18.55 81-172 132.12+20.58

Tablo 3' te deney grubundaki Ogrencilerin atilganlik egitimi Oncesi
Kolej Kendini Anlatma Olgegi puan ortalamasi 127.93£19.76, atilganlik
egitimi sonras:t 144.63+18.55 olarak belirlenmistir. Deney grubunun
Ontest ve sontest puan ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur (p<0.001). Terakye ve Ustiin (1997) kisilerarasi
iliskiler dersinde atilganlik iletisim becerileri egitimini biitiinlestirmeyi
hedefledikleri ¢aliymalarinda 110 hemsirelik Ogrencisinde egitim siirecinin
sonunda atilganlik puan ortalamalarinin anlamli bir artis gdsterdigini
belirlemislerdir (p<0.001). Nota ve Soresi (2003) 18 lise son sinif
6grencisine verdikleri atilganlik egitimi neticesinde atilgan davranislar
tizerinde olumlu sonuglar elde edilmistir. Kirkpatrick ve Forchuk
caligmalarinda (1992) psikiyatri klinigindeki hemsirelere dort asamadan
olusan atilganlik egitimi vermislerdir. Egitim sonunda hemsirelerin
atilganligi algilama seklinin ve otoriteye karsi tutumlarinin 6nemli
O6l¢iide degistigi gorilmistir. McCabe ve Timmins'in ¢aligsmalarinda
(2003) hemsirelik 6grencilerine "rol play" in agirlikta oldugu bir
atilganlik egitimi programi uygulanmis O6grencilerin atilganliklar:
iizerinde olduk¢a olumlu sonuglar elde edilmistir. Yesilyaprak ve Kisag
(1999) 22 odgretmen adayina uyguladiklart on haftalik atilganlik egitimi
sonunda deney grubundaki &6grencilerin atilganlik puanlarinda kontrol
grubuna gore anlamli diizeyde bir artig goriilmistir. Lin ve ark. (2004)
tarafindan deney grubunu olusturan 33 hemsirelik ve tip 0grencisine
haftada 2 saat siiren sekiz oturumluk bir atilganlik egitimi verilmis,
egitim sonunda Ogrencilerin atilganlik ve benlik saygis1 diizeylerinin
anlamli bir sekilde yiikseldigi gorilmiistiir. Calismamiz bu sonuglarla
paralellik gostermektedir.

Kontrol grubundaki &grencilerin atilganlik egitimi Oncesi Kolej
Kendini Anlatma Olgegi puan ortalamasi 127.64+19.13, atilganlik
egitimi sonrast 132.12+20.58 olarak belirlenmistir. Kontrol grubunun
Ontest ve sontest puan ortalamalari arasindaki farkin istatistiksel yonden
anlamli oldugu saptanmistir (p<0.001) (Tablo 3). Kontrol grubundaki
bu artigin 68rencilerin, biiyliksehirde okuyor olmalarindan, yeni sosyal
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cevreye, okula ve arkadaslara uyumdan, alinan derslerden ve c¢ogunun
aileden ayrilip bagimsiz yasama gec¢mis olmasindan kaynaklandigi
diisiinilmektedir.

Tablo 3: Deney ve Kontrol Grubunun Kendi i¢cinde Ontest ve Sontest Kolej Kendini

Anlatma Olgegi Puan Ortalamalannin Karsilastinlmas1

GRUPLAR X SS Test ve p degeri
Deney Grubu t=5.590
Ontest 127.93 19.76 SD=45
Sontest 144.63 18.55 p<0.001
Kontrol Grubu t= 3.457
Ontest 127.64 19.13 SD=49
Sontest 132.12 20.58 p<0.001

Deney ve kontrol grubunun kendi i¢inde yapilan sontest puan
ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel yonden Onemli bulunmustur
(p<0.01) (Tablo 4). Elde edilen bu bulgu deney grubuna 11 hafta
sliresince verilen atilganlik egitiminin etkili oldugunu gdstermektedir.

Tablo 4: Deney ve Kontrol Grubundaki Ogrencilerin Ontest ve Sontest Kolej Kendini

Anlatma Olgegi Puan Ortalamalan Farklannin Karsilastinlmasi

g\E(SG.HI_'?gAN X SS Test ve p degeri
ONTEST t=0.074
Deney 127.93 19.76 SD=94
Kontrol 127.64 19.13 p>0.05
SONTEST t=3.118
Deney 144.63 18.55 SD=94
Kontrol 132.12 20.58 p<0.01

Deney grubundaki 6grencilerin, kendi cinsi ile arkadaslik kurmakta
gliclik ¢ekme durumlarinda atilganlik egitimi Oncesi ve sonrasi
atilganlik puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmustur (p<0.05) (Tablo 5). Bu sonuc¢ verilen atilganlik egitiminin
0grencilerin kendi cinsi ile arkadaslik kurmalar1 ilizerinde olumlu
etkisinin oldugunu gdstermektedir. Nota ve Soresi' nin ¢aligmalarinda
(2003) atilganlik egitimi verilen 6grencilerin farkli sosyal durumlarla
atilganca bas etme; olumsuz duygularini ifade etme; engellerle ve
zorluklara bas etme; iltifat ve Ovgilileri atilganca kabul etme ve ifade
etmelerinde anlamli artiglar goriilmiistiir. Nota ve Soresi' nin g¢aligmasi
(2003) bulgularimizi desteklemektedir.

Deney grubundaki 6grencilerin karsi cins ile arkadaslik kurmada
gliclik ¢ekme durumuna baktigimizda % 63.0' iinlin egitim Oncesi giliclik
cektigi, egitim sonrasi ise bu oranin % 41.3'e diistiigii belirlenmis olup,
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aradaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<0.01) (Tablo 5).
Atilganlik egitiminin etkili oldugu goriilmektedir. Atilganlik egitimi bireyin
0z saygisini ve giivenini arttirir, kendi duygu ve diisiincelerini kendine
giivenli fakat sosyal ortama uygun bir bicimde ifade etmesini kolaylastinr,
anlagmazliklar' azaltmada basarili bir yoldur, elestiriyi kabul etme ve
stresle etkili bas etme yollarin1 6grettir (Buzlu 1999, Varcarolis 1998,
Reakes 1993). Bu da arastirma bulgularimizi destekler niteliktedir.

Tablo 5: Deney Grubundaki Ogrencilerin Egitim Oncesi ve Sonras1 Arkadaslik Kurma ve

Duygularini ifade Etme Durumlarinin Karsilastirilmasi

E E Test

gitim gitim Sonucu
Kendi Cinsi ile Arkadashk
Kurmakta Giicliik Cekme Durumu
Giluglik ¢eken 16 34.8 6 13.0 McNemar's
Giiclik ¢ekmeyen 30 65.2 40 87.0 p<0.05
Karsi Cins ile Arkadashk
Kurmakta Giicliik Cekme Durumu
Giuglik ¢eken 29 63.0 19 413 McNemar's
Giiglik ¢gekmeyen 17 37.0 27 58.7 p <0.01
Duygularin Ifade Etmekte Giicliik
Cekme Durumu
Giglik ¢eken 31 67.4 26 56.5 McNemar's
Giiglik gekmeyen 15 32.6 20 435 p>0.05

Deney grubundaki 6grencilerin % 67.4' {niin egitim Oncesi
duygularini1 ifade etmekte gii¢lilk ¢ektigi, egitim sonrasi ise bu oranin %
56.5'e diistiigli goriilmistiir. Ancak bu fark istatistiksel olarak anlamli
bulunmamistir (p>0.05) (Tablo 5). Thompson ve arkadaslar1 (1996) 22
0grenciye 11 hafta boyunca 40'ar dakikalik dersler halinde atilganlik
egitimi vermisler. Egitimin sonunda atilganligin sozsiiz ifade seklinde
0grencilerin istekte bulunma ve kararini degistirme davranislarinda
anlamli bir artis olmus, ancak atilganligin s6zli ifade edilis seklinde ise
sadece kararini degistirme davraniglarinda olumlu ydnde bir artis
gézlenmistir. Bu bulgu, ¢alismamizda verilen atilganlik egitiminin
0grencilerin duygularin1 sozlii olarak ifade etmelerini saglayabilecek
nitelikte olamadigini diisiindiirmektedir.

SONUC VE ONERILER

Elde edilen bulgular; 11 hafta siiresince verilen atilganlik
egitiminin Ogrencilerin atilganlik diizeyini yiikseltmekte etkili oldugunu
gostermistir. Atilganlik egitimine katilan &grenciler kendilerini daha
rahat ifade etmeye basladiklarini, sinif arkadaslariyla baglarinin
gii¢lendigini, yeri geldiginde haklarin1 arayabileceklerini, kendilerine
glivenlerinin arttigini ve egitimi faydali bulduklarini ifade etmislerdir.
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Caligma sonucu elde edilen bulgulara gére su 6neriler sunulmustur;

Universitelerin sagliga yonelik programlarinda, atilganlik egitiminin
ders olarak miifredat programlarina alinmas: ya da kisileraras:
iliskiler dersinin miifredat igeriginde yeralmasi.

Atilganlik egitiminin hemsirelik egitiminin ilk yillarinda verilmesi.

Ogrencilerin benlik saygilarinin, atilganlik diizeylerinin, sosyal
iligkilerinin {iniversite rehberlik/danigsmanlik programi g¢ergevesinde
degerlendirilmesi.

Daha genis bir 6rneklem iizerinde, benzer arastirmalarin yapilmasi.
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