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Bu arastirmada, uygulamaya katilan ve katilmayan egitimci
hemsirelerde. rol stresi yaratan etmenlerin algilanmasi. psikolojik
dayanikhhk duzeyleri ve rol stresi ile iliskileri incelenmektedir.
Arastirmada, uygulamaya katilan ve katilmayan egitimci hemgsireler
arasinda, rol steresi ve pslkoloj Ik dayanikliik agisindan farkhhklar da
incelenmistir.

Veriler posta yolu ile toplanmis ve 871 kisiden yanit alinmistir.

Deneklerin yas ortalamasi 43. %95.6'si kadin. %54.6's1 doktorali %57. |
'i sozlesmeli %42.9'u dogent. %55.S'i uygulamaya katilmaktadir.

Arastirmada 3 soru formu kullanilmistir. Bunlardan birisi. sosyo-
demografik soru lormu , digeri Rol ¢atismasi ve Rol karmasasi. skalasi
(Rizzo, House ve Ltrtzmari, 1970) ve sonuncusu da Kisisel Gorlis Tarama
Formu (Psikolojik dayanikhlik durumlarini dlgmek igin) (Kabasa. 1985)
dur.

Arastirmadan elde edilen veriler. korelasyon mairixi. stepwise ¢ok
yonli regresyori ve varyans analizi kullanilarak degerlendirilmistir.

Sonugla: rol stresi ile psikolojik dayaniklilik arasinda ve rol stresi
elemanlari (rol catismasi ve rol karmasasi ) ile psikolojik dayanikhlik
elemanlari arasinda istat ist iksel olarak 6nemli negatif kore-
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lasyonJar bulunmustur. Rol stresine neden olan etmenler belirlenmistir.
Uygulamaya katilan ve katilmayan egitimci hemsireler arasinda, rol stresi
ile psikolojik dayaniklilik agisindan anlamli bir fark bulunmamistir.



