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Oz. Koltko-Rivera’nin (2006) calismasina gére Maslow’un hayatnin son dénemlerinde “kendini
asmishk” adi altinda yeni bir ihtiyag seviyesini dile getirmistir. Psikolojik gelisim agisindan
fenomenolojik yapiya ait Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisinin en iist seviyesini temsil eden “kendini
asmislik” diizeyi ihtiyaglar hiyerarsisinin bir pargasi olup bireyin hem igsel hem de dissal gelisim
siireglerini gosterir. Ornegin bagimsizlik, kendini gergeklestirme, kimlik basarisi ve etkili sosyal bag
kurma “kendini agmisligmn” bir iiriiniidiir. flgili alanda “kendini asmislik”” kavramini Tiirkge dilinde
ifade eden bu ¢alisma ilk olmaktadir. Bunun yaninda giiniimiizde yapilan calismalardaki etkinligi
olan kiiltirel ve bireysellesme faktorlerinin kendini gergeklestirme ve “kendini asmishk”
diizeylerinde farklilik gosterebilecegi degerlendirilmektedir. Sonug olarak, “kendini agmishk”
diizeyine dair dlgek ve testlerin gelistirilmesinin faydali olacag diisiiniilmektedir. Ozellikle bireyle
dogrudan iliskisi olan egitim, psikolojik ve rehberlik alanlarin bu yeni ihtiyag seviyesini dikkate
alarak bireylere uygulanan egitim, psikoloji ve rehberlik hizmetlerinin giincellenmesinin daha
faydali olacagi umulmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Maslow, fenomenolojik kuram, ihtiyaglar hiyerarsisi, kendini gergeklestirme,
kendini agmighk

Abstract. According to the study of Koltko-Rivera (2006), Maslow, toward the end of his life,
highlighted a new stage of needs in the name of self-transcendence The level of “self-
transcendence” representing the highest level of Maslow’s hierarchical needs in phenomenological
structure for psychological aspect, indicates both intrinsic and extrinsic developmental process of
individual. For instance, independence, self-actualization, identity achievement and effective social
connection are the products of “self-transcendence”. This study is the first in related field to literally
express the statement of self-transcendence in Turkish language. Besides, it was evaluated the
cultural and individualized factors of recent studies might present differences in the area of self-
actualization and self-transcendence. Thus, it was considered to develop tests and scales related to
the level of self-transcendence. Specifically, hoping to be more beneficial to update the services
given in the field of education, psychology and counselling by considering the new needs of
individual.
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Giris

Evrensel olarak kabul edilen ihtiyaglar hiyerarsisi modeli fenomenolojik kuramin esasini teskil
etmektedir. Gelisiminden giiniimiize her ne kadar uzun bir zaman ge¢mis olsa da giincelligini
korumakta ve 6zellikle egitim, psikoloji ve rehberlik hizmetinde 6nemli bir yeri bulunmaktadir.
Bu modele gore kisaca temel ihtiyaglarin (6r. fiziksel, sevgi) karsilanmasi ve sonrasinda bir {ist
diizey olan psikolojik ihtiyaclarin (6r. bilme, estetik) gerceklesmesi miimkiin oldugu kabul edilir.
Aslinda bu model bireyin dogasinda var olan kendisi olmak ve kendini anlamak diger bir
ifadeyle kendini gerceklestirmek igin &ne siiriilen bir durumdur. insancil kuram bireyin ilgi ve
yeteneklerine gore kendini gergeklestirmesi miimkiin olduguna inanir. Kendini
gerceklestirmenin Slciilmesi amaciyla birden fazla dlgekler gelistirilmistir. Ornegin, en yaygimn
olarak kullanilan “Personal Orientation Inventory” (POI) Shostrom (1966, 1974) ve “Short
Index of Self-actualization” Jones and Crandal (1986) tarafindan gelistirilen kendini
gerceklestirmeyi 6lgcmeyi amaclayan olgeklerdir. Bu baglamda, bu 6lcekleri kullanarak birgcok
farkli alanin ¢alisma konusu olmustur; dindarlik ve mutluluk (Beit-hallahmi & Argyle, 1997;
French & Joseph, 1999; Ivtzan, Chan, Gardner, & Prashar, 2013), ruh saglig1 (Dezutter,
Soenens, & Hutsebaut, 2006), meditasyon (SedIimeier et al., 2012; Seeman, Nidich ve Banta,
1972; Zilka, 1987), maneviyat (Piedmont, Ciarrochi, Dy-Liacco, & Williams, 2009), kayg1
(Janowiak ve Hackmani, 1994 ) kisilik (Francis & Hills, 2008; Kline, Docherty ve Farley, 1982),
benlik saygisi (Fitss, 1971) bunlardan bir kagina 6rnek olabilir.

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisine son zamanlarda ilk defa ortaya atilan ve 6nemli bir seviye
olan “kendini asmiglik (self-transcendence)” diizeyidir (Koltko-Rivera, 2006). Bu kavram kulaga
farkl1 gelse de Tiirkgeye en yakin gevrisi bu sekilde uygun diismektedir. Oteki taraftan
“0zaskinlik” olarak cevrilip akademik ¢alismalarda bu sekilde ifade edilmektedir (6.r., Devrani,
2010; Onat-Kocabiyik, 2014). Bu durum, ihtiyaglar hiyerarsisinin en 6nemli diizeyini
olusturdugunu sdylemek miimkiindiir (Garcia-Romeu, 2012; Venter & Venter, 2010). Buna dair
ilk ¢aligma niteligini haiz olan Amerika Psikolojik Dernegi’nin (American Psychological
Association-APA) altinda yayimlanan “Review of General Psychology” adli dergide 2006
yilinda Koltko-Rivera tarafindan ilk kez ifade edilmesiyle “kendini agsmislik” ¢aligmasi diger
yazarlarin da ilgisini ¢gekmeye baglamistir. Koltko-Rivera “kendini agmiglik” diizeyini Maslow
1943 ve 1954 yillarinda ihtiyaglar hiyerarsisine eklemedigini fakat 1969 yilinda kitabinda ve
sonraki yillarda ise 6zel dergilerinde vurguladigini belirtmistir.

Bu c¢alismada ifade edildigi tlizere ihtiyaglar hiyerarsisini tekrardan gz atip Maslow’un
ifadesiyle son diizeyi olan “kendini asmislik” ile kendini gergeklestirme arasinda farki irdeleyip
literatiire 6nemli katkida bulunmay1 amaglamaktadir. Tiirkiye’de buna dair bir ¢alismanin
bulunmamasi bu ¢aligmanin énemini artirmistir. Ayrica ilk defa bu kavrami Tiirkgelestirerek
literatiire 6nemli bir katkis1 olmay1 da amaglamaktadir. Bunu da yaparken sentezleme
cergcevesinde hem Maslow’un eserlerinden hem de bununla alakali yapilan yabanci dildeki
caligmalar taranmistir. Bu amagla dokiiman analizi yontemi uygulanmig ve incelenen
aragtirmalar sonug boliimiinde tablo olusturularak degerlendirilmistir (bakiniz Tablo 1). Nitel
aragtirma verilerinden olan dokiiman analizi “ yazili ve elektronik (bilgisayar tabanli ve internet
iizerinden iletilen) materyallerin- belgelerin gdzden gegirilmesi veya degerlendirilmesi i¢in
sistematik bir siire¢” (Bowen, 2009, s.27) oldugu seklinde tanimlandigindan bu ¢aligmada buna
dair yapilan arastirmalar etraflica incelemistir.
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Kendini Gergeklestirme

Kendini gergeklestirme fenomenolojik yaklasimda 6nemli bir yer teskil etmekte ve psikolojik
calismalarda 6zellikle “tanimlayict giidiilenme teorisinin modeli veya merkez noktasi” (Maslow,
1943, 5.370) olarak kabul edilmektedir. Buna dair, 6rnegin rehberlik alaninda verilen
danigmanlik hizmetinde bireyin kendini gerceklestirecek potansiyellerinin farkinda olmasi
amagclanir (Jones ve Crandal, 1986). Nitekim kendini gerceklestirme Rogers’in gercek benlik
(real self) kavramu ile benzer 6zellikler tasir (Jones and Crandal, 1986; Ismail ve Tekke, 2015).
Bireyin kendi ilgi ve yeteneklerinin ne kadar suurunda olursa o kadar kendisini gerceklestirmesi
miimkiin goriiniir (Ismail ve Tekke, 2015; Tekke ve Coskun, 2018). Diger bir ifadeyle, bireyin
kisisel, duygusal ve zihinsel gelisiminin tiimii bireyin kendini gerceklestirmede 6nemli
etkenlerdir. Maslow, bu konuda “Bireyin tam insan olmasina yardim eden kendi kimliginin
farkinda olmasi kaginilmazdir” (1969, s.31) ifadesiyle bireyin kendini tanimasini temel alir. Bu
ayn1 zamanda ihtiyaclar hiyerarsisinde “bilme, anlama” seviyesiyle Ortiisiip Maslow’a gore
bireyin kendisinin “potansiyel, arzu, ihtiya¢ ve hangi meslegin kendisine uyumlu oldugunun”
bilincinde olmasi kendini gergeklestirmede etkili oldugunu vurgulamigtir. O’connor ve Yballe
(2007) bu durumu “igsel gelisim” olarak gostermektedir. igsel gelisim kendini gergeklestirmede
bireyin hem duygusal hem de sosyal sagligi acisindan etkilidir (Gormam, 2010). Bu baglamda,
kendini gergeklestirmenin bireyin igsel siireci ile dogrudan iligkili oldugu sdylenebilir.

Igsel gelisim bireyin davranislarini yonlendirmede etkili giidiilerden biri oldugu kabul
edildiginden bu durum “6grenme ve yaraticiliga yonelik insani egiliminin prototipik goriiniimii”
(Ryan ve Deci, 2000, s.69) olmasi bireyin kendini gergeklestirme egilimlerini vurgulamaktadir.
Bu sekilde birey kendisini 6grenmeye, arastirmaya ve kesfetmeye meyleder. Bu siire¢ dogal
olarak kabul edildiginden insanin dogumundan 6liimiine kadar devam ettigi bilinir. Bu
bakimdan icsel siire¢ daha cok “bireysel gelisim” olarak anlasilmaktadir. igsel siirecin duygu,
diisiince ve davranisa etkisi ¢ogu psikologun ilgisini ¢ekip bu konu iizerinde arastirmalarda
bulunmuslardir. Ozellikle, Maslow kendini gergeklestirme diizeyinde “bireysel gelisimi”
vurgulayip baskalariyla sosyal iliski durumunu yeterince iliskilendirmedigi gériinmektedir

(' bakiniz Hanley ve Abell, 2002). Nitekim bu durumun “baskalariyla sosyal iliskiyi” dogustan
gelen gereksinimler olarak kabul eden Ozerk Benlik Y6netimi Kurami (Self Determination
Theory) (Ryan ve Deci, 2000) ¢elistigi goriilmektedir. Bu bakimdan Maslow bu diizeyi bireysel
gelisim ve igsel siirecle sinirlandirdigini anlagilmaktadir. Bunun iizerine daha ¢ok igsel siireg
olarak anlagilan kendini gerceklestirmenin iizerine bagkalariyla sosyal baglar giiclendirmek
anlaminda yeni bir diizey daha ekleyip bu gereksinimi tamamladig1 goriilmektedir.

Buna ek olarak, kendini ger¢eklestirme bireyin “kendini tatmin etme arzusu, diger bir ifadeyle
potansiyelinde var olan1 gergeklestirme egilimi” (Maslow, 1943, 5.382) ve “yapabileceklerinin
en iyisini yapmaya calismas1” (Maslow, 1954, s.201) anlamlarina gelmekte ve bu derecede
gercek benlikte oldugu gibi Rogers’un ideal benlik (ideal self) kavramu ile ortiismektedir. Bu da
bireyin kendi potansiyelinin farkinda olup ulagmak istedigi arzusuna giidiilenmesidir. ideal
benlik, bireyin “benlik saygisi, ugragsmalari ve hirslar1” ( Ismail ve Tekke, 2015) durumunu
temsil ettiginden daha istikrarli konumdadir (Butler, 1968). Rogers ve Maslow’un paralel
goriislerine dayanarak kendini ger¢eklestirmede bireyin kendini tanimasi ve bilmesi kadar
ilgileri ve idealleri de biiyiik rol oynar. Buna gore kendini gergeklestirme siireglerinin bireylere
gore degiskenlik gosterir.
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Ayrica kiiltiirel ve bireysel farklilik faktorlerin psikoloji alanindaki ¢aligmalarinin artmasiyla
arastirmacilar ¢aligmalarini “kendini gergeklestirmenin” ne oldugundan ziyade “hangi anlama
geldigini veya ne anlam yiiklendigini sorgulamaya basliyor (bkz. Krems, Kenrick ve Neel, 2017;
ayn1 zamanda bak, O’connor ve Yballe, 2007). Kiiltiir ve bireyin diinyaya bakis agilar1 ve hayata
anlamlandirmalari benlik gelisiminde rolii kaginilmazdir (Gorman, 2010). Krems ve arkadaslari
(2017) Maslow’un buna dair kendine gergeklestirmeye giden bireysellesme Onerisi oldugunu
vurgulamaktadir. Buna dair, en 6nemli delil niteligini tasiyan herkesin yasamindaki bireysel
farkliliklarin olmasi; hatta bireyin farkli yas gruplarinda farkli fonksiyonel motifleri tagimasidir.
Bu esasen bireyin farkli durum ve zamanlarda giidiilenmesinin degisiklik gostermesidir. Ttiim
bunlar g6z dniine alindiginda, kiiltiir ve bireyin psikolojik ¢caligmalarda etkili degisken rolii
almasi ve kendini gergeklestirmenin bireylere gore farkliliklar olabileceginin gostergesidir.

Kendini Asmshk

“Kendini asmiglik” kavrami en basindan Maslow’un caligmalarinda ara sira vurguladig: fakat
ihtiyaglar hiyerarsisi olan iliskisi hayatinin son donemlerine rastladigindan gériinmemektedir.
Maslow ile beraber yine o donemin taninan arastirmacilarindan olan Frankl’a (1966) gore
“kendini agsmislik” bireyin kapali sistemiymis gibi goriinse de “genis kapsamda diinyaya agik
olup baskalariyla iletisim kurmak olarak™ ifade ediyor. Tekrardan ilk defa bunu ortaya ¢ikaran
Koltko-Rivera’nin (2006) yaptigi ¢aligmasi 6nemli olmustur. Maslow’un 1969 yilinda kaleme
almis oldugu “The farther reaches of human nature”adli ¢aligmasinda buna yeterince yer
vermektedir. Bu baglamda, hiyerarsik modele gore kendini gerceklestirme ile beraber “kendini
agmislik” en iist diizey oldugu goriinmektedir. Kapsamli literatiir taramasi yapildiginda
bahsedilen diizey halen ¢ok az bir ¢alismanin konusu durumundadir.

“Kendini asmiglik” kavrami genel olarak tanimlanacak olursa Maslow’un ifadesiyle “en yiiksek
kimlik kazanimi, bagimsizlik veya benlik ayni oranda benligin 6tesine ve yukarisina ¢ikmak
olan kendini agmigliktir” (Maslow, 1961/1999, p. 117). Daha acik bir ifadeyle zirve deneyimler
(6r., bagimsizlik, kendini gerceklestirme ve kimlik basarisi) kendini asmigligin bir iiriinidiir
(Maslow, 1969). ilgili yazinda, kendini asnuslik tamamiyla kendini ger¢eklestirmenin dtesinde
bir seviye oldugu bireyin potansiyelini tam kullanan kisi olmas1 ancak bu diizeyde miimkiin
oldugu agikca anlasilir. Bu diizeyi, Koltko-Rivera iki ayr1 kisimda incelemistir. Birincisi
“benligin Gtesindeki daha ileriki sebepleri arastirmak™ ve ikincisi “zirve tecriibelerle benligin
sinirlarinin 6tesindeki bir birlik tecriibe etmek”. Yazara gore birincisine, “Bu bagkalarina hizmet
etmek, ideale (6r., dogruluk, sanat) veya bir sebebe (0r., sosyal adalet, ¢cevrecilik, bilimle
ugrasma, bir dini inang) adamak ve/veya Ilahi veya yiice olarak kabul edilen seyle birlesmek
arzusunu igerir’(s.303) ve ikincisine, “Bu kisinin kisisel benligini asip veya genisletip bir kimlik
kazanim tecriibe eden, mistik tecriibelerini ve doga, estetik tecriibeler, cinsel tecriibeler ve/veya
diger benotesi tecriibelerle ilgili belirgin deneyimlerini icerir” (s.303) seklinde ifade etmistir.

Bu seviye, birey kendi ihtiyaglarinin disinda “baskalarinin hizmeti ve benligin 6tesindeki yiiksek
gii¢ veya sebep lehinde” (Koltko-Rivera, 2006, s.306-307) istimal etmesi olarak ifade edilir.
Yeager ve arkadaslar1 (2014) “kendini agsmis” bireyleri “elde ettikleri bilgileri insanlara yardim
etmek i¢in kurulan kdpriilerde kullanmak™ (s. 560) seklinde vurgulamaktadir. Emmons (1999),
“kendini agnghik” hayatin anlami ve amaci ile farklilik kazanacagini 6ne siirmektedir. Ozellikle
Wong (2016) “kendini agmislik” kavramini Frankl’in hayatin anlam1 ve maneviyat ile iligkili
oldugunu belirtir. Bu tarz yaklagimlar farkli kiiltiirlerde “kendini asmislik” diizeyine farkli
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anlamlar kazandirabilir. Bu da giincel psikolojik caligmalarda kiiltiiriin bireyin davranis, duygu
ve diislincelerine etkisi oldugu kabul edildiginde bu seviyenin aslinda olmasi gerektigi biiyiik bir
Oonemi gostermektedir.

Etraflica yapilan alan yazin ¢alismalarina gére hem kendini gerceklestirme hem de kendini
asmislik diizeyinin bireyin hayatinda 6nemli bir yer teskil ettigi anlasilir. Bununla beraber her iki
kavram arasindaki hem benzerlik hem de farkliliklara degerlendirildiginde Tablo 1’de goriildiigii
tizere kendini gerceklestirme bireyin daha ¢ok i¢sel gelisim ve bireysel gelisim (Gorman, 2010;
Hanley ve Abell, 2002;0’connor ve Yballe, 2007) ile iliskin “kendini agmishk” ise bireyin hem
icsel hem dissal (sosyal baglar kurmasi) (Koltko-Rivera, 2006) etkilesimi ile iliskilidir.

Tablo 1.

Kendini Gergeklestirme ve Kendini Asmislhigin Karsilastirmast

Kendini Gerg¢eklestirme Kendini Asmshk
Kimlik kazanmak Kimlik kazanmak
Potansiyel, arzu, ihtiya¢ ve hangi meslegin Farkl1 tecriibeler (6r. doga, mistik, estetik ve
uygun oldugunun bilincinde olmak cinsel) edinmek
Gergek ve ideal benlik diizeyine ulagsmak Benligin 6tesine gegmek
ilgi ve yeteneklerinin farkinda olmak Bagkalariyla olumlu iligkiler gelistirmek
Yapabileceginin en iyisini yapmak Bagimsiz hareket etmek

Etrafina kars1 duyarli olmak
Sosyal baglari giiglendirmek

Potansiyelini Tam Kullanan Kisi

Potansiyelini tam kullanan kisi ifadesi Rogers’a (1961) ait olup yazmis oldugu “On Becoming a
Person: A therapist's view of psychotherapy” adli kitabinda bunu agmaktadir. Bu kavram,
Rogers’a gore birey kendini gergeklestirdiginde potansiyelini tam kullanan kisi olur (Tekke ve
Ismail, 2015). Bu agidan bakildiginda potansiyelini tam kullanan kisi Maslow’un “kendini
asmiglik” diizeyi ile benzerlik gosteriyor. Hem Rogers hem de Maslow’a gore kendini
gerceklestirmenin tamamiyla yeterli olmayip bir iist diizeye bireyin hedeflemesi gerektigi
vurgulanir. Diger bir deyisle, “kendini asmiglik” ve potansiyelini tam kullanan kisi kendini
gerceklestirip bir {ist seviye ulasan kisiler olarak belirtilebilir. Wong (2016), potansiyelini tam
kullanan kisi olmanin yolu “kendini asmiglikdan” gegtigini ifade etmektedir. Bununda yolu
hayatin anlamini tanimlamak (Frankl, 1966) ve kendini tanimakla (Rogers, 1961;Tekke ve
Coskun, 2018) miimkiin oldugu agikga ifade edilir. Bagka bir ifadeyle, hayatin anlamin1 bilme,
kendini tamima ve kendini gerceklestirme bireyin potansiyelini tam kullanan kisi olmasinda
onemli etkenler olarak kabul edilir.

Tablo 1’de goriildiigii lizere her iki diizeyde kavramsal ve fonksiyonel olarak farklilik gosterse
de “kendini asmiglik” seviyesi kendini gergeklestirmenin bir iist diizeyi oldugu ayni1 zamanda
hem tamamlayici olmas1 hem de genis yelpazeli olusu seklinde anlasilmaktadir. Kendini
gergeklestirme daha ¢ok igsel gerceklesme (Gorman, 2010; Hanley ve Abell, 2002; O’connor ve
Yhballe, 2007) s6z konusu iken,“kendini asmislik” hem i¢sel hem de dissal ger¢eklesme (Koltko-
Rivera, 2006) seklindedir. Bu bakimdan bir arada meydana gelen bu iki diizey (Batson,
1998;Yeager ve ark., 2014) bireyin potansiyelini tam kullanan kisi olmasina imkan
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saglamaktadir. Diger bir ifadeyle, bu seviyedeki insanlar hem kendi i¢lerindeki egilimlerini
gerceklestirmeye yonelirler (O’connor ve Yballe, 2007) hem de gruplarin ve topluluklarin
degerleri cergevesinde etkili rol alma egilimindedirler. Bu sekilde, ihtiyaglar hiyerarsisi literatiire
katkis1 olan arastirmacilarin ¢alismalar degerlendirildiginde “kendini asmishk” diizeyi
Maslow’un ifadesiyle en son diizeyde yer aldig1 ve daha kapsamli oldugu anlagilmaktadir.

Sonug¢

Fenomenolojik kuramin 6nemli kavramlarindan olan kendini asmiglik ilk defa bu calisma ile
Tiirkge dilinde literatiire kazanimu giincellenmis oluyor. Her ne kadar ifadenin Ingilizce
versiyonu biliniyor olsa da Tiirk¢e versiyonun psikoloji alaninda kullanimi bulunmamaktadir.
Kendini agmiglik (self-transcendence) alan yazindaki kullanimi terimsel olarak farkli ¢evirisi
6zagkinlik oldugu goriilmektedir fakat bu ¢alismalarda ihtiyaglar hiyerarsisi modeli ¢ercevesinde
degerlendirilmemistir. “Kendini asmislik” kendini gergeklestirmeden farkli olarak birey hem
i¢sel stirecini hem de dissal yonii olan baskalartyla iyi iliskiler gelistirme yoniinii géstermektedir.
Ozellikle egitim ve rehberlik hizmetlerinde bireyin tanimada kendini asmuslik diizeyinin
bilinmesi kisinin hem kendi potansiyelin farkinda olmas1 hem de baskalariyla olumlu ve farkl
tecriibeler elde etmesinin bilinmesi, etkili egitim ve rehberlik caligmalar1 i¢in biiyiik bir katki
saglayacagi agiktir.

Ayrica son yillarda kiiltiirel, manevi ve bireysel farkliliklara dair caligmalarin 6nem kazandigi ve
bu alanlarda yapilan ¢aligsmalarda farkli bulgular meydana gelmesi “kendini agmiglik” seviyenin
ne kadar 6nemli oldugunu gostermektedir. En basitinden Bati ve Dogu kiiltiirlerindeki farklilik
buna dair giizel bir 6rnek olabilir. Bu yaklagimla, genellenebilirlik 6lgek caligsmalariyla birlikte
kiiltiirel degerler 6l¢iisiinde testlerin gelistirilmesi veya uyarlanmasi bireyi tanimada saglikli
sonuclar elde etmede faydali olacag diisiiniilmektedir. Bu ¢alisma sadece Maslow’un 6ne
siirmiis oldugu “kendini agmislik” diizeyi ve buna dair yapilan ¢alismalarin incelenmesi ile
sinirlandirilmigtir. Bu diizeyi daha ileri boyutlara tagiyabilmek i¢in 6zellikle egitim, psikolojik
ve rehberlik alanlarinda kendini gergeklestirmede oldugu gibi bireyin “kendini asmislik
durumunu” dlgen ve testlerin gelistirilmesi bahsedilen alanlara faydali olacagi
degerlendirilmektedir. Son olarak, ihtiyaglar hiyerarsisi piramidinde 6énemli bir yere sahip olan
kendini ger¢eklestirmenin bir iist diizeyi olan “kendini agmiglik™ seviyesinin bilinmesi ve
ozellikle egitim ve rehberlik alanlarinda faydali olacagi umulmaktadir.
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Summary

Purpose. The universally accepted hierarchy of needs model forms the basis of
phenomenological theory. Although it has been a long time since its development, it has been
kept up to date and has an important place especially in education, psychology and counseling
services. It is the level of self-transcendence, an important level that has been introduced for the
first time recently in Maslow's hierarchy of needs. Although this concept sounds different in
Turkish, the closest translation to Turkish is appropriate in this way. As stated in this study, it
aims to make a significant contribution to the literature by reviewing the hierarchy of needs
again and examining the difference between ’self-transcendence and self-actualization which is
the last level of Maslow's model. The absence of a study about it in Turkey has increased the
importance of this work. It also aims to make a valuable contribution to the literature by
translating this concept into Turkish for the first time.

Method. In this study, both Maslow's writings and related studies were evaluated in the context
of synthesis. For this purpose, document analysis method was applied and the studies were

examined by formulating a table in the results section. Document analysis, which is a qualitative
research data, is defined as “systematic procedure for reviewing or evaluating documents—both
printed and electronic (computer-based and Internet-transmitted) material” (Bowen, 2009, p.27).

Results. According to literature review in the context, it is understood that both self-
actualization and self-transcendence level constitute an important place in an individual's life.
However, when both similarities and differences between the two concepts are evaluated, self-
actualization is more related to the inner development of the individual (Gorman, 2010; Hanley
ve Abell, 2002;0’connor ve Yballe, 2007) and the “self-transcendence is related to the
interaction of the individual with both inner and external (establishing social ties) (Koltko-
Rivera, 2006). Although it differs conceptually and functionally at both levels, the level of “self-
transcendence is understood to be a higher level of self-actualization and to be both
complementary and wide-ranging. In this respect, these two levels allow the individual to fully
exploit the potential. In other words, people at this level tend to realize their own tendencies and
tend to play an effective role within the values of groups and communities. In this way, it is
understood that the level of “self-transcendence is at the last level with Maslow's model and
more comprehensive.

Discussion and Conclusion. Self-transcendence, which is one of the important concepts of
phenomenological theory, is being updated with this study in Turkish. Although the English
version of the expression is known, the Turkish version has no use in the field of psychology.
The use of self-transcendence in the literature seems to be a different term in terms of translation,
but these studies have not been evaluated within the framework of the hierarchy of needs model.
Unlike self-actualization, self-transcendence refers to both the inner process and the direction of
developing good relations with others with external aspects. In addition, the fact that studies on
cultural, spiritual and individual differences have gained importance in recent years and that
different findings have appeared in these fields show how important “self-transcendence” level
is. In order to carry this level further, especially in the areas of education, psychological and
counseling, it is considered that the development of tests that measure the individual's “self-
transcendence” will be beneficial to the mentioned areas. Finally, it is hoped that the level of
“self-transcendence, which is a higher level of self-actualization, which has an important place
in the pyramid of needs hierarchy, is expected to be beneficial especially in the fields of
education and counseling.
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