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1007 NOLU ULUSLARARASI DENETIM
STANDARDI “iSLETME YONETIMI iLE
BiLGi ALISVERISi”
Seyhan GiL KOGYIiGiT*

OZET

Denetim iglemlerini yonlendiren iki standart grubu vardir. Bunlar, “Genel Kabul Gérmis
Denetim Standartlar” ve “Denetim Standartlari"dir. Genel Kabul Gérmis Denetim
Standartlari denetim uygulamalarinda uyulmasi gereken kurallari genel olarak agiklar.
Denetim standartlari ise, denetim sirasinda neler yapiimasi gerektigini ayrintili olarak
aciklamaktadir. Bu standart gruplarinin yaninda denetim uygulamalarina yon veren bir
diger denetim standartlari grubu daha vardir. Aslinda bu gruba girenler uluslararasi
standart olmayip, uluslararasi standartlari tamamlayici bir nitelik tasiyan yol gésterici
aciklamalardir. Her ne kadar standart niteliginde olmasa da yol gésterici bu agiklamala-
rin Uluslararasi Denetim Standartlari ile birlikte dikkate alinmasi gerekmektedir. 1007
nolu “Igletme Yonetimi lle Bilgi Alis Verisi Standardi” bu gruba girmektedir. Bu standart
denetginin yonetimle olan iligkilerini tartisarak, denetimin devami sirasinda, denetimin
sonunda ve i¢ kontrol sistemi hakkinda denetginin yonetimle goriisecegi hususlari belir-
leyerek, isletme ydnetimi ile hangi konularda bilgi alisverisi yapacagina deginmektedir.
Bu standardin incelenmesi galismanin konusunu olusturmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Uluslararasi Denetim Standartlari, isletme Yonetimi ile Bilgi Aligve-
risi.

1007 NUMBERED INTERNATIONAL AUDITING STANDART “COMMUNICATIONS
WITH MANAGEMENT”
ABSTRACT

There are two standarts to be directed auditing process which are “General accepted
auditing standarts” and auditing standarts. The general accepted auditing standarts
show the general rules that must be applied in auditing process. However auditing
standarts include detailed rules of what should be done during the auditing process.
Beside there is another standart group to be directed auditing process. ilnfact they are
not exactly international standarts. They are a complamentary of international standarts
and provides additional guidance. Even thought, they are not auditing standarts, they
should be taken in to consideration with international auditing standarts. The standart
that numered as 1007 (comminication with management) is placed in this standarts
group. This standart describes the topics, which are about internal control and activities
that should be done at the duratation and end of the audit, should be interviewed
between management and auditors. So the examination of this standart is the aim of
this study.

Key Words: International Standarts on Auditing, Communication with Management.
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GIRIS
Denetim meslegini yonlendiren standartlar ve diizenlemeler temelde” Genel Kabul
Gormis Denetim Standartlan” ve “Denetim Standartlar” dir.

Genel Kabul Gérms Denetim Standartlari denetim faaliyetleri agisindan uyulmasi ge-
reken asgari (minimum) standartlardir. Bu standartlar her bir ézel denetim anlagmasi icin
denetgilere ayrintili olarak yol gosteren ve onlara denetim sirasinda neler yapmalari, hangi
denetim islemlerine bagvurmalari gerektigi gibi hususlarda ayrintili bilgiler veren standartlar
degildir. Genel nitelikli standartlar olup kaliteli bir denetimin gergevesini belirlemektedir
(Giredin, 1999; 25). ilk defa Amerikan Yeminli Kamu Muhasebecileri (AICPA) tarafindan
1948 ve 1949 yillarinda gelistirilen bu standartlar 1988 yilinda Denetim Standartlari Komitesi
(Auditing Standarts Board) tarafindan gézden gegilerek yeniden yayimlanmistir (Carmichael,
1989; 15).

Denetim Standartlari ise denetim faaliyetinin cesitli yonleriyle ele alindigi resmi yorum-
lamalar ve denetim sirasinda neler yapilmasi gerektigini ayrintili olarak agiklayan alt ilkelerdir
(Guredin, 1999; 25). Uluslararasi Denetim Standartlari da Genel Kabul Gérmis Denetim
Standartlari gibi AICPA’ya bagl bir komite olan Denetim Standartlari Kurulu (Auditing
Standarts Board) tarafindan yayinlanmaktadir (Carmichael, 1989; 15).

Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlari ve Denetim Standartlari disinda denetim uy-
gulamalarina yon veren ve AICPA'nin diizenlemelerine benzerlik g6steren bir diger denetim
standartlari grubu ise, Uluslararasi Muhasebeciler Federasyonu (IFAC)'a bagl bir komite olan
Uluslararasi Denetim Uygulamalari Komitesi (International Auditing Practices Committe)
tarafindan “International Auditing Practice Statement” olarak 1994'ten beri yayinlanmaktadir.
Bu standartlar bir denetim uygulamasinin tlim agamalari ve 6zel amagli denetim anlagmalari
konularini igeren ayrintili ve agiklayici ilkelerdir (Kavut, 2000; 18). Bunlar uluslararasi bir
standarttan ziyade bu standartlari tamamlayici bir nitelik tagiyan yol gdsterici agiklamalardir.
1007 nolu “Igletme Yénetimi ile Bilgi Alis Verigi Standardi” bu gruba girmektedir.

1007 nolu “isletme Yénetimi ile Bilgi Alis Verisi Standardi’nin ayrintili olarak ele alin-
masi bu galismanin konusunu olusturmaktadir.

1. STANDARDIN AMACI

1007 nolu “Isletme Yénetimi ile Bilgi Alis Verisi Standardi”, bir uluslararasi standartdan
ziyade, Uluslararasi Denetim Standartlarini tamamlayici bir nitelik tasimaktadir. Standartta,
denetimin devami sirasinda, denetimin sonunda ve i¢ kontrol sistemi hakkinda denetginin
y6netimle gérisecedi hususlar belilenmekte, denetcinin isletme ydnetimi ile hangi konularda
bilgi aligverisi yapacagina deginilmektedir.

2. STANDARDIN UYGULANMA ASAMALARI
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Bu standardin uygulanmasi, denetimin planlanmasi, denetimin devami esnasini ve de-
netim sonrasini kapsamaktadir.

3. STANDARDIN ACIKLAMASI

Standarda gére denetgilerin yonetimle olan iliskilerinin bazi hususlari, kanuni ve mesleki
dizenlemeler (denetim etigi ile ilgili dizenlemeler, denetim s6zlesmesi sartlarina iliskin d-
zenlemeler ve igletme yonetimi tarafindan diizenlenen “tam agiklama mektubu’na iliskin
dizenlemeler gibi) tarafindan, digerleri ise denetginin kendi hareket tarzi ve kullandidi i¢
yontemlere gore sekillenmektedir. Denetgilerin bu diizenlemelere, prosiidiirlere ve uygulama-
lara uymalari gerekmektedir (m.2).

Standartta bu kanuni ve mesleki gerekliliklere yer verilmistir.
3.1. Kanuni ve Mesleki Gereklilikler

Standartta kanuni ve mesleki gereklilikler olarak, Uluslararasi Muhasebeciler Federas-
yonu (IFAC) tarafindan yayinlanan “Serbest Muhasebeciler igin Etik Kurallar”, 210 nolu “De-
netim Sozlesmesi Sartlari Standard” ve 580 nolu “Yonetimin Agiklamalari Standardi” na
deginilmistir.

a) Ahlaki Diizenlemeler

Denetgiler gorevlerini yerine getirirken, gesitli nedenlerle ahlaki ikilemlerle karsi karsiya
kalabilirler. Karsi karsiya kalinan bu ikilem ve gatismalarda yardimci olmak amaciyla, gesitli
meslek birlikleri ve kurumlari tarafindan bir takim etik kurallar olusturulmustur (Toraman ve
Akcan, 2002; 105). IFAC tarafindan yayinlanmis olan “Serbest Muhasebeciler iin Etik Kural-
lar” bunlardan biridir. Denetginin etkili ve yeterli denetimi basarmasi igin bu ilkelere uyarak,
yonetimle yapici (olumlu) is iligkisi kurmasi gerekmektedir.

Denetginin mesleki sorumluluklarini yénlendiren bu etik prensipler sunlardir (m.4):
Bagimsizlik

Bagimsizlik, denetim mesleginin temelini olusturur (Glredin, 1999; 28). Denetgiler ba-
gimsiz distinme mantigi icinde olmali, isin belli bir taraf igin veya devlet igin yapiimadig
disincesi ile hareket etmeli ve hig kimseyi kayirmayarak gercekleri gz 6ntinde tutmalidir.

Kigisel diiriistliik ve meslege yakisir davranig

Diirtistlik, sorumlu olunan tum taraflarin hakkinin her ne nedenle olursa olsun degis-
meyecegi fikrinin sorumlu olunan taraflara verilerek onlarin nezdinde gerekli glivenin saglan-
masidir (Yildirim ve Gukaci, 2002; 17).

Meslege yakisir davranis, gerekli mesleki hassasiyeti gostermekle olur.

Tarafsizlik
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Cikar catismalarina girmeden, isletmenin mali yapisinin oldugu gibi gésterilmesi icin
herhangi bir grup veya bireyin etkisi altinda kalinmamasi, tarafsiz olarak faaliyetlerin stirdu-
rilmesidir.

Mesleki yeterlilik ve 6zen

Denetim faaliyetleri ancak gerekli mesleki egitim ve yetenede sahip uzman kisilerce yu-
ritilmelidir.

Denetgiden beklenen, onun uzmanhigini 6zen ve titizlikle ortaya koymasidir. Gereken ti-
tizlik ve cabay! gdstermeyen bir denetci meslek ahlakina aykiri davranmis olur. Ozenli ve titiz
davranan bir denetgi denetim faaliyetini diizglin bir bigimde planlar, yeterli sayida kanit topla-
yarak inceler, temiz ve diizgiin galisma kagitlari hazirlar, finansal tablolar hakkinda durist bir
yargiya ulasir ve bu yargisini kili kirk yaran bir titizlikle diizenleyecedi denetim raporunda
aciklar (Guredin, 1999; 29).

Sir saklama

Denetgilerin misteri isletmenin faaliyetlerine iliskin sug¢ sayllmayan higbir bilgiyi isletme
disina gikarmamasi ve sir gibi saklamasi gerekmektedir.

Mesleki tavir

Denetcinin meslege yakisir sekilde hareket etmesi, meslege aykiri faaliyetlerde bulun-
mamasi gerekmektedir.

Uzmanlik standartlarina uyum

Faaliyetlerin surdirlimesi sirasinda meslek érgitleri tarafindan kabul edilen standartla-
ra uygun davraniimalidir (Yildirim ve Gukaci, 2002; 18).

Denetgi mesleki gorevlerini yerine getirirken bu ahlaki prensiplere uymalidir. Mesleki
duzenlemelerle bagdasmayan ¢ikar ve baskilardan uzak durmalidir (m.5).

b) Denetim S6zlegsmesinin Sartlan

Denetim igletmeleri kendilerine her basvuran musteriyi kabul etmek zorunda degildir.
Denetim standartlari, misteri kabul edilmeden dnce gerekli arastirmanin yapilmasini sart
kosmaktadir (Guredin, 1999; 66). Bunun igin denetgi yeni misteri hakkinda bilgi toplar ve
varsa Onceki denetci ile goriserek, yapilmasi disinilen denetim anlasmasinin denetim
isletmesine getirecedi denetim riskini dikkate alir ve isin alinip alinmayacagina karar verir.

isin alinmasi halinde igin kabul edildigi miisteriye yazili olarak bildirilir. Bu bildirme “séz-
lesme mektubu” ile yapilir. Denetginin isi kabul ettigini gosteren ve belgeyle ispat eden séz-
lesme mektubunu denetci gnderir (m.6).
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Sozlesme sartlarindaki karar ve denetginin sorumlulugunun kapsami énemli oldugu igin,
uygun musteri temsilcisi tarafindan sozlesme mektubunun sartlari dogrulanir ve onaylanir
(m.8).

Denetim sdzlesmesinin sartlarl hem musteriyi hem de denetgiyi ilgilendiren bir konudur.
Denetim s6zlesmesinin sartlarini iceren 210 nolu “Denetim Sozlesmesi Sartlari Standard!”
denetgilere bu konuda yol gésterir (m.6).

Bu sdzlesme mektubu, sozlesme sartlarinin anlagilamamasi veya yanlis anlagiimasini
onlemeye yarar ve musteri ve denetgi arasindaki is iliskisinin temel formudur. Bu form ve
denetim sézlesmesi mektubunun icerigi her misteri icin farkli olabilir fakat genelde bu mektu-
ba dahil olabilecek hususlara érnek olarak (m.7);

Finansal tablolarin denetiminin amaci,
Mali tablolarla ilgili olarak yénetimin sorumlulugu oldugu,

Denetimin alani, uygulanilan mevzuat, diizenlemeler yada denetimin denetginin bagli
oldugu mesleki sartlara uygun bir sekilde yrutiilecegine iliskin bilgi,

Raporun formu veya is kapsamindaki sonuglarin agiklama sekli, nasil agiklanacagi,

Muhasebe ve i¢ kontrol sisteminin dogasinda olan mevcut sinirlamalar nedeniyle bazi
onemli yanligliklarin ortaya ¢ikarilamayacagdi nedeniyle kaginilmaz bir riskin var oldugu,

Denetim kapsaminda gerekli oldugu dustnilen her tirlli muhasebelestirmeye etki eden
belgeler, verilebilir.

Sozlesme mektubuna dahil olabilecek diger hususlar ise 210 nolu “Denetim Sézlesmesi
Sartlari Standardi’nda mektup érnegiyle beraber verilmistir.

Ulkemizde de uygulama bu sekildedir. Denetim sézlesmesini denetgi gondermekte ve
musteri isletme imzaladiktan sonra denetgiye iade etmektedir.

Denetim yeniden tekrarlandiginda denetgi her bir donemde yeni s6zlesme mektubu
goéndermeyerek orijinal mektubu musterisine hatirlatmak igin génderebilir (m9).

c) Yonetimin Agiklamalar

Standartta kanuni ve mesleki gerekliliklerden bir digeri olarak 580 nolu “Yénetimin Agik-
lamalari Standardi” gdsterilmistir.

Yonetimin Agiklamalari Standardi, denetim ¢alismalari sirasinda denetginin finansal
tablolarla ilgili konularda veya bu tablolari dolayli yoldan etkileyen 6nemli hususlarda y6ne-
timden sozli ve yazili bildirimler alinmasini 6ngérmekte ve bunlarin denetim kaniti olarak
kullaniimasinda, belgelendirimesinde ve degerlendirimesinde izlenecek yolu gdstererek,
“tam aciklama mektubu” érnegi vermektedir.
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Bu konudaki ayrintili bir standardin varligi nedeniyle bu tebligde bu standarda iligkin si-
nirl bilgi veriimis ve Yonetim Tam Agiklama Mektubu'nun kapsamina girebilecek hususlar
belirtilmistir (m.11). Buna gére;

Boyle bir mektubun yénetimden alinmasiyla, finansal tablolarin, finansal raporlama ger-
cevesine gore dogru bir sekilde sunulmasinin kendi sorumlulugunda oldugunu kabul ettigini
gosteren kanitlar ve onaylanan finansal tablolar elde edilmis olur.

Denetimin devami sirasinda yapilan énemli beyanlarin yonetim tarafindan yazil olarak
onaylanmasi ile, denetgiye yapilan sézli beyanlarin yanlis anlagiimasi ihtimali azaltiimis olur.

Bazi durumlarda yénetim tarafindan ibraz edilenler, rasyonel sekilde elde edilmesi bek-
lenen tek basina denetim kaniti olabilir. Ornegin, yénetimin 6zel bir yatirmi uzun vadeli olarak
degerlendirmek amaciyla elde tutmak niyetinde oldugunun dogrulanmasi icin, denetgi diger
denetim kanitlarinin kullaniimasini gerekli gdrmeyebilir.

3.2. Denetimin Devami Sirasinda isletme Yonetimi ile Bilgi Aliverisi

Denetimin devami sirasinda denefginin yonetimle gorisecegi konulara érnek olarak
sunlar verilebilir.

Ticari faaliyet anlayisi, musterinin ekonomik alani ve faaliyetlerinden anlagilanlar,
Denetim programl,

Mesleki standartlarin veya hukuki cercevelerin denetime etkisi,

Denetim riskinin tespiti icin gerekli bilgi,

Yénetimden veya daha diisuk dizeydekilerden dogruluk bildirimleri, kanitlar ve agikla-
malar,

Yonetici yeterliligi, is stratejileri ve faaliyetlerle ilgili diger konularda denetimden dogan
oneriler ve fikirler,

Yénetimin denetlenmis bilgilerle yayinlamak isteginde oldugu fakat denetginin bunun
uygunsuz oldugu veya yanlis yola sevk edici olarak gorduigd, denetlenmemis bilgiler.

Gorismeler denetim kanitlarinin elde edilmesi amaci iin yapildiginda, denetgi denetim
kanitlarini elde edecegi en uygun kisiyi dikkatlice belirlemeli ve kanitlari o kisiden elde etmeli-
dir (m.14).

Yonetimle bitiin 6nemli gorlismeler denetginin calisma kagitlarinda dosyalanacaktir. Bu
belgeler dnemli faaliyetler hakkinda s6zli bilgi ve yazili beyanlari ve agiklamalari icermelidir
(m.15).

3.3. Denetim Sonunda Yénetimle Bilgi Alig Verisi
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Denetimin sonunda denetginin yonetimle gorisecedi konulara érnek olarak sunlar veri-
lebilir (m.16).

Denetimin yirdtiimesinde karsilagilan fiili zorluklar,
Finansal tablolarla ilgili ydnetimle uyusmazliklar, fikir birligi olmayan konular,
Finansal tablolarda tespit edilen diizeltmelerin yapilip yapilmadigi,

Muhasebe politikalariyla ve tablolardaki maddelerin agiklanmasiyla ilgili problemler ve
onemli kaygilar, endigeler (ki bu denetim raporlarinin degisikligine yol agabilir),

Denetginin dikkatini ceken kanun ve dlizenlemelere uygun olmayan sipheler yada baz
duzensizlikler,

Sirketin bagarili bir sirket olarak devami yetenegini tehlikeye atmasina imkan verebile-
cek konularda sirketin ylz yuze kaldig riskler,

Denetginin denetimin sonucu olarak vermeyi diistindigu tavsiyeler.

Denetgi boyle konularda yonetimin en uygun diizeyiyle iletisim kurma ve haberlesme ih-
tiyacindadir. iletisim yazili veya sdzlii olabilir. Eger iletisim sézliiyse denetgi, galisma kagtia-
rinda bu haberlesmeyi dokiiman haline getirir(m.17).

Denetim sonunda yénetim kurulu, denetim komitesi ve diger ana yénetimle 6zel bir top-
lanti yapilir (m.18).

3.4. ig Kontrol Sistemi Hakkinda Yonetim ile Bilgi Alig Verisi
Denetgi agisindan i¢ kontrol sisteminin onemi temelde iki nedenden kaynaklanmaktadir.

Bunlardan biri, denetginin yapacagi denetim planina esas olacak bilgilerin i¢ kontrol sis-
teminin incelenerek tiretilmesidir. Denetci kayiplarin, hatalarin, hilelerin fazla eksik oldugu
alanlari tespit eder. Bdylece yapacagl denetim alanina esas bilgilere i¢ kontrol sistemini
inceleyerek sahip olur. i¢ kontrol sistemi iyiyse daha az zaman harcar.

Bir digeri ise, denetci eger yonetime tavsiye mektubu verecek ise buna esas olacak bil-
gilerin i¢ kontrol sistemi incelenerek tiretiliyor olmasidir. Sistemin islerligi hakkinda gdriis
bildirmek, isletme yoneticilerine sistemin iyilestirimesi konusunda 6nerilerde bulunmak icin ig
kontrol sistemini inceler.

isletme yonetimi agisindan ise ig kontrol sistemi ile, yonetim tarafindan saptanmis kural-
lara ve ydnergelere uyulup uyulmadidi, yonetim tarafindan saptanan kararlara esas olan
raporlarin dodru, zamanl ve eksiksiz olarak hazirlanarak ydnetime sunulup sunulmadigi
belirlenmis olur.
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ic kontrol sistemi hakkindaki tavsiyeler, finansal tablo denetiminin ana amaci degil, yan
Urinidur. Denetgi muhasebenin ve i¢ kontrol sisteminin islemesindeki veya planlanmasindaki
dikkatini ceken dnemli kusurlar hakkinda tam zamaninda yénetimi haberdar eder (m.19).

Denetgi i¢ kontrol konularda yazili bir haberlesme hazirladiginda bu haberlesmeye ilis-
kin standartta 6nerilen hususlar sunlardir (m.20):

Muhasebe ve i¢ kontrol sisteminin, muhasebe ve i¢ kontrol sistemi (izerinde giiven sag-
lamak i¢in veya yénetimin amaglari igin, i¢ kontroliin yeterli olmadigina karar vermedeki veya
uygulanacak denetim islemlerine karar vermedeki etkisine iligkin durum yer alacaktir.

Denetimin sonucu olarak denetginin dikkatini ¢eken i¢ kontrol sistemindeki kusurlar ve
i¢ kontrolde var olabilecek diger kusurlarin tartisildigi durum yer alacaktir.

Sadece yonetim tarafindan kullaniimasi igin saglanan hususlara iligkin bilgiler yer ala-
caktir.

Bu haberlesmede denetim raporlarinda aciklanan fikirlerle olan ayriliklarin etkilerini ige-
ren hususlar dahil olmayacaktir.

Yukaridaki maddelerden sonra diizeltici faaliyet icin denetginin dnerileri yonetime iletilir
ve denetci genellikle bu yapilan faaliyetleri arastirir. Denetgi, raporlara dahil olabilecek baz
cevaplarin olmasi durumunda, yonetimi denefcinin elestirilerine cevap vermek igin tesvik
edebilir (m.21).

Muhasebe ve i¢ kontrol sistemiyle ilgili bulunan hususlarin énemi zamanin ilerlemesiyle
degisebilir. Onceki yillar denetimlerinden benimsenmeyen dneriler yeniden tekrarlanmalidir.
(m.22).

ic kontrol sistemiyle ilgili veya diger bazi konularda denetginin yénetimle haberlesmesi
denetginin finansal tablolar veya denetim lzerinde durulacak konular igin yeterli bir temsilci
olmayip, bazi hususlari diginme ihtiyacini ortadan kaldirmaz (m.23).

4. STANDARTLA iLGILi TURKIYE UYGULAMASI

Tiirkiye'de denetim ile ilgili hilkiimlerin bulundugu 3568 sayili “Serbest Muhasebeci Mali
Musavirler ve Yeminli Mali Misavirler Kanunu” ile “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Hakkinda Teblig"de isletme ydnetimi ile bilgi alis verigine iligkin direkt hlikiimlere rastlanma-
mig, ancak SPK Tebligi'nin 25.maddesinde Bagimsiz Denetimin Planlanmasi basligi altinda,
bagimsiz denetimle ilgili olarak yapilacak bir planlama kapsaminda asgari olarak yapilmasi
gerekenlerde, denetginin isletme ydnetimi ile gérlisecedi hususlara azda olsa deginilmistir. Bu
maddeye gdre, planlama safhasinda asgari olarak,
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a)

9)

h)

Planlama yapmadan énce isletmenin organizasyonu, i¢ kontrol sistemi, ¢alisma tar-
z1, Uretim sUreci ve is akisi ile isletmenin icinde bulundugu sektér ve diger hususlar-
da gerekli aragtirmalarin yapiimis olmasi,

Mali tablolar, énceki ddneme ait calisma kagitlari ve denetim raporlari ile isletmenin
haberlesme dosyalarinin gdzden gegirilmesi,

Musterinin i¢ kontrol sisteminin glvenilirligi ve bagimsiz denetimin i¢ kontrollere ne
olglide dayandirilacag ile denetim riski ve 6nemlilik sinirinin tespit edilmesi,
Misterinin muhasebe politikalarinin ayrintilariyla incelenmesi, muhasebede, ba-
§imsiz denetim uygulamalarinda veya mevzuatta meydana gelen ve isletmenin mali
tablolarini etkileyebilecek olan degismelerin arastiriimasi,

Yapilacak bagimsiz denetim faaliyetinin tiir(i, kapsami ve zamanlamasinin yénetici-
ler ve isletmenin diger ilgili personeli ile tartigiimasi,

Bagimsiz denetim faaliyeti sirasinda, denetgilere bilgi verecek ve veri hazirlayacak
musteri personelinin belirlenmesi ve bunlar arasinda koordinasyon saglanmasi,
Bagimsiz denetim faaliyetini ylriitecek ekip iginde is bdllimiiniin yapilmasi ve koor-
dinasyonun saglanmasi,

Yazili bir bagimsiz denetim programinin hazirlanmasi,

gerekir.

Ayrica ayni tebligin “Denetgilerin Yetkilerini” iceren 18. maddesinde, denetgilerin,

a)

b)

¢)

Ortaklik veya sermaye piyasasi kurumlarinin genel kurul toplantilarina katilmak ve
bu toplantilarda istenildigi takdirde, bagimsiz denetim faaliyetini ve sonuglarini ilgi-
lendiren konularda agiklamalarda bulunmak,

Bagimsiz denetim sdzlesmesinin feshi durumunda, feshi izleyen ilk genel kurul top-
lantisina katilmak, gerekli goruldigu takdirde konuyla ilgili agiklamalar yapmak,
Denetimi ilgilendiren tlim bilgileri misterilerden veya kargi inceleme gereksinimi
duyduklari hallerde diger ilgililerden istemek,

ile yetkili kilnmig sayilirlar.

Denetim sézlesmesine iligkin ayri bir standart olmasina ragmen, denetim sdzlesmesi is-
letme yonetimi ile bilgi alis verisini saglayan bir unsur oldugundan, bu standartta denetim
sOzlesmesine de deginilmistir. Standartta gegtigi gibi Ulkemizde de denetim sézlesmesini
denetgi tarafindan gonderilir ve musteri firma tarafindan imzalandiktan sonra denetgiye iade

edilir.

SONUG VE ONERILER
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1007 nolu “Isletme Yonetimi ile Bilgi Alisverisi” uluslararas! bir standarttan ziyade, Ulus-
lararasi Denetim Standartlarini tamamlayici bir nitelik tagir ve denetim uygulamalarinda kila-
vuzluk eder. Her ne kadar standart niteliginde olmasa da uluslararasi denetim standartlari ile
birlikte dikkate alinmas| gerekmektedir.

Standart, denetginin yonetimle olan iligkilerini tartisarak, denetimin devami sirasinda,
denetimin sonunda ve i¢ kontrol sistemi hakkinda denetcinin y6netimle gérlisecedi hususlari
belirleyerek, isletme yonetimi ile hangi konularda bilgi aligverisi yapacagina deginir.

Sonug olarak daha saglikli ve kaliteli bir denetimin saglanmasi igin, Genel Kabul Gor-
mus Denetim Standartlari yaninda uluslararasi denetim standartlarinin ve yol gésterici nitelik-
te olan diger standartlarin tilkemiz kosullarina uyarlanarak hayata gegiriimesi gerekmektedir.
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