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Arastirmanin Temelleri: Kadinin egitim ve 6grenim gérme hakki, istedigi kisi
ile evlenebilme, esit yargilanabilme, se¢gme ve secilme hakki gibi ¢ok temel insan
haklart bile birgok iilkede kadmlarin verdikleri miicadelelerden bazilaridir. Egitim,
spor, politika, sosyal haklar, saglik gibi evrensel 6zellikleri olan alanlarda dahi ka-
dinlara kars1 ayrimcilik yapilmaktadir. Iste bu nedenle sporu yoneten ve ydnlendiren
kurumlara burada 6nemli misyonlar diismektedir. Din, dil, kiiltiir, 1rk, etnik koken,
politik goriis, yas, cinsiyet, fiziksel ve hatta zihinsel farkliliklar1 gormezden gelerek,
diinya barigi, arkadagligi, insani biitiinligii ve miikemmelligi savunan Olimpik Hare-
ket, kadinlarin spora katilimini desteklemekte ve uygun ortamlar yaratmaktadir. Bu
destek, ulusal diizeyde Ulusal Olimpiyat Komitesi, baz1 sivil toplum kuruluslar1 ve
kadm birlikleri ile verilirken, uluslararas1 diizeyde, en {ist seviyede yetkili kurulusla-
rin (UNESCO, BM, 10C, IPC, vb.) ¢alismalari ile devam etmektedir.

Arastirmanin Amaci: Bu ¢aligmada da amag, Olimpik Hareketin kadin katili-
mindaki gelisimini tarihsel bir siirecte degerlendirerek, ulusal ve uluslararas1 diizey-
deki ¢aligmalara ve uygulamalara genis ¢apli bir bakis acist olugturmaktir.

Veri Kaynaklar:: Calisma kuramsal bir degerlendirme ¢alismasidir. Caligsma-
nin olugturulmasindan uluslararasi literatiirden yararlanilmistir.

Ana Tartisma ve Sonuglar: Olimpik Hareket, sporda kadinin her yonde (aras-
tirmaci, lider, yonetici, antrendr, profesyonel sporcu, katilimci, gazeteci, seyirci ve
ya girisimci) gelisimi i¢in olduk¢a onemli felsefi diisiinceleri ve evrensel degerleri
tagimaktadir. Boylece kadinlarin bu konudaki farkindaliklarinin artmasi ve sinirlarini
genisletmeleri beklenmektedir. Diger alanlarda oldugu gibi, spor alaninda da kadin
katilimini desteklenmesi igin “Olimpik Hareket ve Kadin” konulu ¢aligmalarin ulusal
ve uluslararasi stratejilerin gelistirilmesi ve uygulanmasi dnerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Olimpik Hareket, Kadim, Kadin Yéneticiler, Olimpik Ide-
aller

ABSTRACT

Bases of the Research: Some of the fundamental rights such as right to get edu-
cation, right to vote, right to get elected, right to choose life partner are some of
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the fights women have encounter in everyday life in some countries. Women were
discriminated against, even some universial issues like education, sports, politics,
social rights, health sectors. That is why the governing and referring bodies of sport
have important mission. Regadless of religion, culture, race, ethnic origin, political
opinion age, gender, physical and mental differences, olimpic movement supports
the world peace, friendship, integrity, excellence and creates an appropriate environ-
ment for women participation in sports. This support is provided by National Olimpic
Committee and by some civil society organizations and womens’ associations at the
national level and top level autorities (UNESCO, UN, I0C, IPC etc) continue their
studies at international level.

Purpose of the Research: The goal of this study to create broad perspective in
national and international studies and their applications by evaluating womens’ deve-
lopment womens’ participation in Olimpic Movement in a historical process.

Data Sources: This is a theoretical study. International literature is used for this
study.

Main Discussion and Results: Olimpic Movement contains important philo-
sophical ideas and universal values in every aspect of women development (researc-
hers, leaders, coaches, professional athletes, participants, journalist, fan sor entrep-
reneurs). Therefore it was expected that Womens’ awarness should increase and also
should broaden their horizons. Just like other fields in sports as well it is foreseen
that; to support Womens’ participation, studies in “Women” and “Olimpic Move-
ment” is to develop national and international strategies and their applications.

Key Words: Olympic Movement, Women, Women Managers, Olympic Ideals

1. GIRIS

Kadin olmanin getirdigi farkliliklar, hem gelismis hem de gelismekte olan top-
lumlar i¢in halen dnemli bir durumdur. Bunun nedenleri toplumsal ve kiiltiirel deger-
lere bagli olmakla beraber bazi ortak sorunlari da beraberinde getirdigi goriilmek-
tedir. Iste tam da bu nedenle “kadin aragtirmalari” tiim gelismis diinya iilkelerince
desteklenmistir. Bir¢cogu tiniversitelerin dnciiliigiinii yaptigi, Kadin Arastirma Mer-
kezleri degisik kiiltiir bolgelerinde ve degisik iilkelerde bilimsel kurumlarin i¢inde
kurulmuslardir. Merkezlerin amaglari; kadinlarin 6ncelikli sorunlari bilimsel tutumla
aragtirmak, saglikli bir terminoloji olusturmak, ortak gelecegimizin sorumluluklarini
esit paylasmamiz gerektigi bilincini yaratmaya ve yayginlagtirmaya ¢alismak olmus-
tur (Arat,1995). Kadmlarin egitim, saglik, hukuk, siyaset, is ve spor yasamindaki
sorunlarina iliskin arastirmalar yapmak, desteklemek ve bu arastirmalarda esgiidiimii
saglamak Oncelikli hedefler arasindadir. Ayrica toplumun kurumlarindan ve uygula-
malarindan kaynaklanan cinsiyet ayrimciligi ortadan kaldirma ¢alismalar1 dikkat ¢e-
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kici diizeydedir. Kadinlarin diger tiim alanlarda oldugu gibi, evrensel degerler tagiyan
ve bu degerleri toplumlarin gelisim adina yaymaya ¢alisan spor alanindaki etkinligi
de giderek 6nem kazanmaktadir.

Bu c¢alismada amag, Olimpik Hareketin kadin katilmindaki gelisimini tarihsel
bir siirecte degerlendirerek, ulusal ve uluslararas1 diizeydeki ¢aligmalara ve uygula-
malara genis ¢apli bir bakis a¢is1 olusturmaktir. Olimpik Hareket, sporda kadinin her
yonde (arastirmaci, lider, yonetici, antrendr, profesyonel sporcu, katilimci, gazeteci,
seyirci veya girisimci) gelisimi i¢in oldukc¢a 6nemli felsefi diisiinceleri ve evrensel
degerleri tasimaktadir. Boylece kadinlarin bu konudaki farkindaliklarinin artmasi ve
smirlarini genisletmeleri beklenmektedir.

Kadinlarin spora katilimi uzun bir tarih gegmisine dayanmaktadir. Bu tarih sii-
reci ayni zamanda boliinmenin ve ayrimciliginda ortaya ¢ikmasi siirecidir. Fakat bu-
nunla birlikte, bayan sporcular tarafindan kazanilan biiyiik basarilar oldukc¢a fazladir.
Kadinlar ve kiz ¢ocuklarinin cinsiyet esitliginin saglanmasi ve her alanda desteklen-
meleri ile 6nemli gelismeler saglamistir (United Nations, 2007). “Kadin, cinsiyet
esitligi ve spor” basliklar1 bircok bolgesel, ulusal ve uluslararas: diizeyde; orgiit,
dernek, konsey, birlik vb. resmi ve goniillii kurumlarca desteklenmektedir. Belirtilen
basliklar, Birlesmis Milletlerin de énem verdigi konular arasindadir. Son on yilda,
saglik, egitim, is ve liderlik, hosgorii ve saygi gibi demokratik ilkeler ve toplumsal
biitiinliik gibi alanlarda 6nemli bir gelisim saglanmasi i¢in sporun kullanilabilecegine
dair bilyiiyen bir anlayis hakim olmustur (Hannan, 2008).

2. OLIMPIiK HAREKET

Olimpik Hareket; 19. yy’ 1n sonlarinda Avrupa’da ortaya ¢ikan “Uluslararasi
Baris Hareketi”nin ve “Uluslararas1 Spor Hareketi’nin bir pargasidir. De Couber-
tin, olimpiyat oyunlarinin genglerin egitimini ve bireylerin, inanglarin ve uluslarin
birbirleriyle baris icinde yasamasini gelistirecegini belirtmistir. Bunu sporcularin
oyunlar siiresince oyunlar koyiindeki birlikteligi ile saglayacagimi diistinmiistiir. P.
De Coubertin 1919°da soyle yazmistir: “Her spor herkes i¢in, bu sozii insanlar, tabi
ki akilsizca bir {itopi olarak diisiineceklerdir. Bu beklenti beni rahatsiz etmiyor. Ben
bunu iyice digiindiim ve {izerinde calistim ve biliyorum ki bu dogru ve olast bir
sey” Coubertin bu savini ispatlamis ve gelecekte de ispatlamaya devam edecektir
(Arnold, 1996, 93-101). Uluslararas1 Olimpiyat Komitesi (IOC) *nin 6. Bagkan1 Lord
Killanin Olimpik Hareketi soyle tanimlamistir: “Olimpik Hareket, sadece Olimpiyat
Oyunlarmin yapilmasi ve yonetilmesi degildir. Diinyanin her tarafinda yilin her giinii
ve her saati var olan bir olgudur. Tiim insanlara iyi gelebilecek bir seydir” (Miro ve
Girardsavoy, 2001, 79).

Olimpik Hareketin amaci; Olimpiyat ruhundaki ve herhangi bir tiirdeki ay-
rimciliktan uzak gergeklestirilen spor sayesinde gengleri egiterek daha iyi ve barig
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dolu bir diinya yaratmaya katkida bulunmaktir. Bu da dayanigsma, adil oyun ve arka-
daslik ruhunu igeren karsilikli anlayis gerektirmektedir. Olimpik Hareket, Olimpik
Antlagsma’ y1 rehber olarak benimseyen orgiitleri, sporculari ve diger kisileri [OC’nin
otoritesi altinda toplar. Olimpik Hareket bu amaci gerceklestirmek i¢in olanaklarin
elverdigi olgiide tek basina ya da baska orgiitlerle isbirligi i¢inde baris1 yayginlastir-
maya yonelik eylemlerde bulunur (IOC, 2004, p:17-21).

Eger Olimpik Hareketin, Olimpik Antlasma’da yazili olan amaglara dogru ta-
sinmasi isteniyorsa, bitip tiikenmeyen rutin tartismalardan ¢ok, uygulamada gercek
degisikliklere gidilmesi gerekmektedir. Olimpik Hareketin modern hedefi-“daha hiz-
I1, daha yiiksek, daha giiglii”’- ile elit sporcularin uluslararasi rekabet ve evrensellik,
esitlik ve katilim ruhu arasinda olduke¢a ciddi bir ikilem bulunmaktadir. Bu nedenle,
Olimpik Hareketin 6nceliklerinin Olimpik idealler dogrultusunda zihinlerde yeni-
den degerlendirilmesine siddetle ihtiya¢ duyuldugu disiiniilmektedir ( I0A, 2003,
p:339). Olimpik Hareketin lideri olarak IOC’nin birinci amaci, Olimpizmi yaymak
ve sporu diinya genelinde gelistirmektir. IOC 6zellikle son yirmi yildir kadinlarin
spora katilimini arttirma yoniinde pozitif bir katk: saglama rolii tistlenmistir. (I0C,
2009a Official Web Site).

IOC’nin iizerinde dikkatle durdugu ve olusturmak istedigi spor kiiltiiriiniin gos-
tergeleri olan olimpik degerler, Olimpiyat oyunlarinin ve Olimpik Hareketin temel
degerleri olduguna inanilir. Spor, kiiltiir ve egitimi bir araya getiren Olimpik Hareket,
temelinde insanligin ileriye gitmesi i¢in gerekli olan degerlerdir (Ozbey ve Giizel,
2009). Kadinlarin Olimpiyatlara katilim1 ve kiiltiirel farkliliklar arasinda, son derece
yakin iligkiler oldugu diistiniilmektedir. Bu nedenle, son yillarda, Olimpik Hareket
hizl1 ve radikal bir degisim igerindedir. Bu, gelecekte de devam etmesi umut edilen
bir degisim siireci olarak goriilmektedir. Kadinlarin bu degisikligi ne diizeyde etkile-
yecegi ve sonugta onlara hangi yeni bakis agilar1 kazanacaklart merak edilen sorular
arasindadir (Pfister , 2004).

2.1. Olimpik Hareket ve Kadinlarin Katihm Durumu

Kadinlarin Olimpik Hareket ve olimpiyat oyunlari i¢indeki yer alma durumla-
rinin tarihsel siirecine bakildiginda, bugiin kadmlarin, geng kizlarin ve kiz ¢ocuk-
larinin yasadiklar1 olumsuzluklar1 anlamak miimkiin olmaktadir. Ornegin; Sadece
Yunan vatandaslarina agik olan olimpiyatlara, Roma Imparatorlugu’nun simirlari
icindeki herkesin katilabilmesi saglanmistir. Demokrasinin besigi olarak kabul edi-
len Yunanistan’da Olimpiyat Oyunlari sadece Yunanlilar i¢in yapilmistir. Yabancilar
ve esirler oyunlara katilamamis, kadinlar, sahaya seyirci olarak dahi girememislerdir.
Yetkililerin gdzlinden kagarak, seyirci olarak sahaya giren kadinlar, yiiksek bir tepe-
nin Ustlinden atilarak oldiiriilmiislerdir. Oyunlar sirasinda tek kadin olarak Demeter
Rahibesi bulundurulmustur (Sentiirk ve Ozdilek 2007). Boylesine bir diisiince ile
baslayan Olimpiyat oyunlarinin kadinlar tarafindan kat ettigi yol kiigiimsenmeyecek
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kadar 6nemlidir. Bununla beraber kadinlar, fiziksel aktivitelere ve Olimpiyat oyun-
larina hizla artan oranlarda katilirlarken, Olimpik Hareket igerisinde kadinlarin yo-
netim organlarinda yer alma yiizdeleri diistiktiir. Olimpik programin uygulanmasi ve
yayilmasi, IOC ve Uluslararasi Federasyonlarin sorumlulugundadir. Bu kurumlarda
calisan bayan sayilar1 incelendiginde, sadece IOC’ de degil ayn1 zamanda Milli Olim-
piyat Komiteleri’nde (UOK) ve Uluslararas1 Federasyonlarda (UF) karar-vericilerin
her zaman nerdeyse tamami sadece erkeklerden olustugu goriilmektedir.

2.2. Uluslararasi Olimpiyat Komitesi’nde (I0C) Kadinlarin Yer Ahsi

Atina’da diizenlenen ilk Olimpiyat oyunlarindan dort yil sonra, kadinlar 1900 y1-
linda Paris Olimpiyat Oyunlari’nda yerlerini almaya basladilar. 1970’lerden sonra da
kadinlarin diinyadaki roliiniin fark edilmesiyle birlikte, spor miisabakalarina ve Olim-
piyat oyunlarina bayanlarin katilimlari artig gdstermistir (I0C, Factsheet, 2009c¢).

Diinya sporunun gelismesinde ve yayginlagsmasinda 6nemli bir yeri olan Co-
ubertin yaptig1 atesli konusmalarla, 1901°de “kadinlarin rolii, erkeklerin galibiyeti-
ni takdir etmektir”, 1902de “kadin sporlari, doganin kurallarina aykiridir”, 1912°de
“Olimpiyat oyunlar1 erkeklere ayrilmali ve kadin sporcularin goriiniislerinin kor-
kutucu oldugu diisiincesi vurgulanmalidir. gibi ¢esitli tarihlerde kadinlara yonelik
ayrimciligin temellerini atmigtir. 1924 yilinda kadinlar erkeklerden 20 yil sonra ya-
rigmaya basladiklarinda ise Coubertin, IOC’de kadinlarin oyunlardan uzaklastirilma-
sin1 istemistir. 1925°de kadinlarin tasnif dis1 yarismalarini 6nerirken, 1934°de kadin
sporcularin yarigmalarda yer almasinin erkek sporcular i¢in iyi olmadigi konusunda
uyarilarda bulunmustur. 1935°de ise tekrar 1srarla kadinlarin halk karsilasmalarina
katilmasina kars1 oldugunu, onlarin toplum igerisinde spor yapmamasi gerektigini,
olimpiyat oyunlarinda kadinlarin asil roliiniin erkeklerin basarilarinin 6diillendiril-
mesinde gorev almak oldugunu vurgulamistir (Spor Bilim, 2009). Tiirkiye ilk defa
1936 Berlin Olimpiyat Oyunlari’nda 2 bayan sporcu ile katilmigtir.

Olimpik Harekete yon veren ve sporun degerleri iizerinde ciddi diisiince ve
emek lireten Coubertin’nin sahip oldugu ve yaymaya 1srar ettigi kadinlar konusundaki
diisiincelerin yikilmasi ve etkilerinin azaltilmasi olduk¢a zaman almistir. Bu nedenle,
IOC’nin ilk kadin tiyesi, ancak 1981 yilinda gorevine baglamistir (Coakley, 2004,
251). Bu tarihten sonra, 21 10C kadin iiye yer almistir. IOC 6zellikle son 20 yilda
Uluslararas1 Federasyonlar ve Organizasyon Komiteleri’nin isbirligi ile Olimpik pro-
gramda kadinlarin yer aldigi organizasyonlarin sayisinin arttirilmasimi saglamistir.
Boylelikle, 1991°den beri, tiim yeni Olimpik programlar kadinlarin da yer almasini
zorunlu kilimmustir.

Kadinlarin spordaki liderligine iliskin gelismeler 1997 yilinda Anita DeFrantz’in
I0C Yoénetim Kurulu {iyesi As Bagkani olmas: ve Nawal El Moutawakel’in ayn1 y1l
Fas’ta Spor ve Genglik Bakani olmasi ve 1OC {iyesi olarak secilen ilk Miisliiman
kadin unvanini almasi ile yasanmistir (United Nations, 2007).
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2000 yilinda 199 UOK’tan sadece ikisinin baskanligi kadinlar tarafindan
yiirtitiilmiis; 34 UOK kadin as-bagkana sahiptir ve liderlik pozisyonunda 80 kadin
yer almistir (Mascagni Stivachtis 2000, 33). Amator Spor Birligi Los Angeles’te
yiiriittiigii calismasinda diinyadaki spor organizasyonlariin yiiriitme organlarindaki
13000 pozisyondan sadece yaklasik %5°i kadnlar tarafindan isgal edildigi (DeFrantz
1991, 416) saptanmistir (Pfister G., 2004, 583).

2004 yilinda IOC ve Loughborough Universitesi tarafindan yapilan arastirma
sonucunda, IOC’nin bu olumlu hareketinin etkisini gézlemlemislerdir. Milli Olimpi-
yat Komitelerini’nin %62°si koyulan bu hedefi ger¢eklestirmeyi basarmigslardir. 2005
yilindan itibaren 5’1 Afrika’da, 3’li Avrupa’da ve 1’1 de Amerika’da olmak {izere 9
kadm Milli Olimpiyat Komitesi Bagkani olmustur. Ayrica, 14 Kadin Genel Sekreter
de bu siirecte gorev yapmistir (United Nations, 2007).

2008 Pekin Olimpiyat Oyunlari’nda, 302 organizasyondan 137’sinde kadinlar
yer almigtir, bu rakamlar tiim organizasyonlarin %45,3’iinil ifade etmektedir.

2009 yilinda 107 kadin IOC {iyesi olarak aktif olarak yer almaktadir ve bu say1
%14’den daha fazla orani yansitmaktadir. Bugiin, IOC komisyonlarinda ve caligma
gruplarinda su ana kadarkinden daha fazla sayida kadin liye yer almaktadir (IOC Fact-
sheet, 2009¢). Bu giin kadinlar, Milli Olimpiyat Komitelerinin Bagkanlig1 ve Genel
Sekreterligi gibi sporda en iist diizey liderlik statiilerini Olimpiyatlar gibi biiyiik or-
ganizasyonlarda yer almaya basladiktan sonra, kazanmaya da baglamislardir. Bunun
da o6tesinde kadinlar, antrenérliik, yoneticilik, hakemlik ve spor gazeteciligi de dahil
olmak {izere sporun biitiin alanlarinda gérev almaya baglamiglardir.

Cek Cumbhuriyeti’nde yapilan bir aragtirmada, Cek Olimpiyat Komitesi’nin 105
yillik tarihinde sadece 3 bayan yonetim kurulu {iyesinin oldugu ve sadece elit sporcu-
larin kadin antrendrii oran1 %21 oldugu goriilmistiir (United Nations, 2007). Tiirkiye
Milli Olimpiyat Komitesi (TMOK) 2009-2012 Ydnetim Kurulu’nda 2 bayan iiye
bulunmaktadir. 2003 yilindan itibaren TMOK Genel Sekreterligi gorevini kadin iiye
yiiriitmektedir (TMOK, 2009). 2005 yilindan itibaren Milli Olimpiyat Komiteleri,
Uluslararasi Spor Federasyonlar1 ve Olimpik Hareket catis1 altindaki diger spor or-
ganlar1 biinyelerinde en az %20 oraninda kadin yonetici bulundurma zorunlulugu
getirilmistir (IOC and Loughborough University, 2004).

2.3. Kadinlar Neden Spora Katilmah?

Spor; kadinlar, geng kizlar ve kiz ¢ocuklari i¢in ¢ok yonlii yararlar saglamaktadir.
Kadinlarin spora olan artan ilgisi alternatif kurallarin, degerlerin, davranislarin, bil-
ginin, yeteneklerin ve deneyimlerin saglanmasi ile kendilerinin pozitif gelisimleri
de saglanabilmektedir. Kadinlarin 6zellikle liderlik pozisyonlarindaki gorevlere
katkilarinin ve farkliliklarinin alternatif yaklasimlar getirecegine inanilmaktadir.
Ayrica; yoneticilik, antrendrliik ve spor gazeteciligi gibi sporun diger pozisyonlardaki
gorevlerle de diger alanlarindaki yeteneklerinin gelismesinde fayda saglayacaktir.



Beden Egitimi ve Spor 7

Kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin spordaki cinsiyet ayrimciliga meydan okumalari
ve spora katilimi cinsiyet esitliginin desteklenmesi, kadinlar ve kiz ¢ocuklarinin yer
aldiklar1 alanlarin artmast icin bir arag olarak goriilmektedir. Ozellikle, sporda lider-
lik yapan kadinlar, diger kadinlar {izerinde -bilhassa geleneksel erkek egemenliginin
goriildiigii alanlarda- liderler ve karar-vericiler olarak kendi yetenekleri i¢in model
olusturabilirler. Kadinlarin spora ilgisi, sosyal hayata ve toplumsal gelisime belir-
gin bir katki yapabilmektedir (United Nations, 2007). Tiim bu olumlu &zellikler
nedeniyle diinyanin birgok iilkesinde ve uluslar arasi kurumlarinda kadinlarin spo-
ra farkli alanlarindaki katilimlar1 desteklenmektedir. Bunlardan bazilar1 amaglari,
hedefleri, uygulamalar1 ve yapilan projeleri ile incelenmistir. Kadinlarin yasadiklar
ayrimciliklar ve esitsizlikler, 6zellikle de yonetim kademelerine gelerek karar verme
durumunda olmalar1 eskisi kadar olmasa da halen devam etmektedir.

Esitsizlikler ve ayrimcilik: Kadinlarin, gerek yerel diizeyden gerek se uluslar
arasi diizeyde liderlik ve karar-verme pozisyonlarina erismeleri ¢ok ¢esitli neden ve
gerekgelerle engellenmektedir. Kadin sporunun degeri ve 6nemi, erkek sporlarina
oranla genellikle daha diisiiktlir. Bununla beraber, cogu zaman yetersiz kaynaklar ve
esit olmayan lcretler ve verilen odiillerle sonuglanir. Medyada yer alan kadin spo-
ru, hem 6nemsiz goriilen bir olay hem de genellikle cinselligin 6n plana ¢ikaran kisi-
lerin yansitildigi ve desteklendigi farkli bir sekilde sunulmaktadir. Kadina kars1 sid-
det, sporda ki somiirii ve taciz, geleneksel olarak erkek sporu ile resmedilen fiziksel
kuvvet ve gii¢ erkek egemenligi anlayisinin agik gostergeleridir.

Madde 9 ve sporda cinsiyet esitligi; 1972 yilinda okullarda cinsiyet ayrimini
ortadan kaldiran egitimsel bir yasa degisikligi gerceklestirilmistir. IX. Madde (Title
IX) denilen bu yasada; “Amerika Birlesik Devletleri’ndeki higbir kisinin herhangi
bir egitim programi veya aktivitelerine katilimda cinsiyet ayrimciligi yapilmamasi”
temel alimmustir. IX. Madde ile okullarda kiz 6grenciler i¢in diizenlenen spor prog-
ramlarinin ve miisabakalarinin yayginlasmasi, kiz 6grenciler i¢in diizenlenen organi-
zasyonlara daha fazla kaynak ayrilmasi gibi konular iizerinde ¢aligmalar yapilmistir
(Coakley J., 2004; The University of IOWA, 2005).

2.4. Kadin Katilbmim1 Destekleyen Ulusal ve Uluslararasi
Kurumlar- Birlikler

Kadinlar, son otuz yildir dikkat ¢ekici sekilde vurgulanan, Global Kadin Hak-
lar1 Hareketi (Global Women’s Rights Movement) ile insanca var olmak adina zi-
hinsel ve fiziksel becerilerini gelistirerek ¢ogaltmaktadir. Bu goris, tim yaslardaki
kadmlari, spor ile ilgilerini ve islerini slirdiirmeleri igin cesaretlendirmektedir. Ka-
dinlarin hareketi, ayn1 zamanda mesleki ve ailevi rollerinin tekrar tanimlanmasina
da yardimer olmustur. Bu da kadinlarin spor yapmak i¢in kendilerine zaman ayir-
malarma ve ya yeni is kaynaklari olusturmalarini saglamistir (Coakley, 2004, 237).
Global kadin hareketi, ulusal ve uluslar arasi politikalarin gelistirilirken 6nemli bir
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konu olarak goriilmeye baglamasi ile spor alaninda da etkilerini gostermistir. Boyle-
ce, yerel, ulusal ve uluslar aras1 diizeyde bir¢ok kurum sporda her alandaki kadin ka-
tiliminin artmasi i¢in ¢alismalar baslatmis, kadin ¢aligmalarini destekleyen kongreler
diizenlenmis, kadin liderlerin yetistirilmesi i¢in kurs ve seminerler hazirlamis ve bu
tiir projeleri desteklemistir.

2.4.1. Uluslararasi1 Kurumlar

Uluslararasi Olimpiyat Komitesi (10C)

Uluslararasi, bolgesel ve ulusal spor olaylarinda ve bunlarin prosediirlerinde,
diinyada sporu yonlendiren merkezi bir liderlik rolii oynamaktadir. 2004 yilinda
yeniden uyarlanan Olimpik Antlasma’da (Olympic Charter) I0C’nin gorevleri
arasinda yer alan 7. Madde Komite’nin kadinlarin spordaki yerinin desteklenmesi
gerektigi vurgulanmistir. Bu nedenle, “Kadinlar1 sporun tiim diizeylerinde ve tim
durumlarinda kadm-erkek esitligi ilkesinin uygulamalar1 dikkate alinarak cesare-
tlendirmek ve spordaki yerlerinin yayilmasini saglamak™ énemli gdrevleri arasinda
yer almistir (Olympic Charter, 2007).

1995 yilinda IOC “Kadin ve Spor Calisma Grubu” kurmustur. 2004 yilinda bu
grup yilda bir kez toplanan ve Olimpiyatlarda kadmlarin katilimi ile ilgili diizen-
lemeler de yapan “IOC Kadin ve Spor Komisyonu” haline doniismiistiir. Ayrica
Komisyon, dort yi1lda bir Olimpik Hareket igerisinde, “Uluslararas1 Kadin ve Spor
Caligma Grubu” ve “Diinya Kadin ve Spor Konferansi” diizenlenmesi ¢aligmalarini
da yiiritmektedir. Yapilan bazi etkinliklerden bazilari, diizenlendigi iilkeler ile bir-
likte sunlardir; 7994 - Brighton, Ingiltere; /998 - Windhoek, Namibya; 2002 - Mon-
treal, Kanada; 2006 - Kumamaoto, Japonya (IOC Resmi Web Sitesi, 2009b)

Uluslararasi Paralimpik Komitesi (IPC)

Spor Teknik Departmani, 2000 yilinda Sidney’de diizenlenen Paralimpik Oyun-
larinda sporun 6zel simgelerinde kadina daha fazla odaklanilmasini, kadinlarin katil-
dig1 organizasyon ve brang sayisinin artirrmini ve Ulusal Paralimpik Komitelerinin
liderliginde kadin ve spor konularina kars1 farkindaligin arttirilmasini saglamaya
calismistir. IPC’nin 2005-2009 yillar1 hedefleri arasinda; Paralimpik Hareketi ice-
risinde cinsiyet esitligi anlayiginin ve farkindaliginin arttirilmasi, Paralimpik Hare-
keti i¢erisinde kadin liderliginin gelisiminin saglanmasi gibi unsurlar yer almaktadir
(IPC, 2009).

Paralimpik Hareketinde kadin liderlerin gelisiminin saglanmasi icin Paralim-
pik Hareket icerisinde Bolgesel ve Ulusal diizeylerde engelli kadinlarin katiliminin
cesaretlendirilmesi ve onlarin lider olmalar1 konusunda sahip olduklar1 haklarmn bil-
dirilmesi amaciyla “Kadin Spor Liderligi Egitim Projesi” diizenlemektedir. Projenin
Asya kitas1 igin pilot ¢alismas1 2004 yilinda iran’da yapilmistir. Daha sonra proje
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egitimleri; 2005 yilinda Tanzanya’da, 2006 yilinda Kenya’da ve Nijerya’da diizen-
lenmistir. Avrupa kitasi i¢in yapilan ilk zirve ise 2007 yilinda Almanya’da gergekles-
tirilmistir (United Nations, 2007).

Birlesmis Milletler (UN)

1995 yilinda yapilan, 4. Diinya Kadinlar Konferansi’nda Pekin Eylem Platfor-
mu, “kadinlar, cinsiyet esitligi ve spor” konularinda 6nemli tedbir onerileri alinma-
sin1 saglamistir. Spor ve Pekin Eylem Platformu, sanat, kiiltiir, spor, medya, egitim,
din ve hukuk gibi anahtar rol oynayan alanlarda kadinlarin belirgin bir etkilerinin
olmasmin engellendigini belirtmistir. Bu son derece énemli bir tespit olmustur (Uni-
ted Nations, 1995).

Kadm ve sporun da iginde yer aldig1 birgok farkli alanda, cinsiyet ayrimciligi
ve esit olmayan cinsiyet iliskilerine kars1 miicadelede gosterilen bazi ciddi unsurlar
bulunmaktadir. Bu unsurlar:

e Egitim ve saglik aracilig1 ile kadinlarin kapasitelerinin arttirilmas;

* Istihdam ve ekonomik gii¢ gibi imkanlarmin ve firsatlarinin yaratilmasi ve
kontrolii;

e Kendilerini temsil giiglerinin ve liderlik rolleri arttirilmasi; insani haklarinin
korunmasi ve desteklenmesi;

e Siddetten korunmalarin1 da igeren giivenliklerinin saglanmasidir (United
Nations, 2007).

Calisma Grubu (The Task Force) sporu; gelismenin ve barisin saglanmasinda
bir arag¢ olarak gordiigii raporunda: Birlesmis Milletler Milenyum Gelisim Amagclar
dogrultusunda; spor programlarinin “herkes igin spor” modelini temel almasi
gerektigi, tim kitlelerin katiliminin saglanacag firsatlarin yaratilmasi, kadinlar, en-
gelliler ve gencler gibi gruplara art1 yararlar kazandirilmas: gerektigi vurgulanmistir
(United Nations, 2003).

Avrupa Kadin ve Spor Grubu

e Avrupa Kadin ve Spor Grubu; cinsiyet esitligi ¢aligmasina ilgi duyan resmi
ya da sivil toplum spor organizasyonlar1 ve birlikleri iilke temsilcilerinden
olusan bir serbest gruptur.

e Grubun amaci; sporda ulusal esitligi saglamak ve resmi ve sivil diizeyde
Avrupa spor organizasyonlari ve birlikleri ile bilgi alig-verisi yapmaktir.

e Grupta 41 iilke temsilcisini yer almaktadir. Grup, diizenledigi konferanslar
aracilig ile esitlik ¢aligmasi konusunda analizler yapmak, oneriler gelistir-
mek gibi ¢aligmalar1 da yiiriitmektedir (Greenberger M.,2004).
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Kadinlar ve Kiz Cocuklart icin Uluslararast Beden Egitimi ve Spor Birligi

(1L.A.PE.S.G.W.)

Birligin hedefleri arasinda;

* Bircok iilkedeki beden egitimi ve spor alaninda ¢alisan kadinlar1 bir araya
getirmek,

e Uluslararasi boyuttaki iliskileri giiglendirmek,

e Karsilikli problemlerin tartisilmasi konusunda firsatlar yaratmak,

e Kadinlar ve kiz ¢gocuklart i¢in, iiye tlilkeler arasinda degisim programlari dii-
zenlemek, kadinlar ve kiz ¢ocuklar i¢in problem teskil eden alanlarda aras-
tirmalar yapmak,

e Toplumda kadinin yerini destekleyen diger organizasyonlar ile isbirligi yap-
mak gelmektedir.

LA.PE.S.G.W. de temsil edilen iilkeler: Almanya, Arjantin, Avustralya, Avustur-
ya, Belgika, Brezilya, Birlesik Krallik, Kanada, Sile, Kolombiya, Danimarka, Misir,
Fransa, Yunanistan, Italya, Japonya, Amerika Birlesik Devletleri, Rusya ve Tiirkiye,
Gliney Afrika vs. (Greenberger M., 2004)

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Kurumu (UNESCO); UNESCO
ve Sony Ericsson Kadin Tenis Birligi (WTA) 2006 yilinda, toplumun tiim alanlarinda
cinsiyet esitligi ve kadin liderliginin saglanmasi amaciyla evrensel bir ortaklik anlag-
mas1 imzalamislardir. Bu programin 6zelligi, Birlesmis Milletler talimati ile diizenle-
nen, tiim alanlarda cinsiyet esitliginin degerlendirilmesinin ortaya konuldugu ve tiim
diinya liderleri tarafindan profesyonel spor liginin bu amag altinda kabul edildigi tek
egitim, bilim ve kiiltiir organizasyonu olmasidir (UNESCO, 2006).

Kadm ve Sporda, Brighton Bildirisi (1994) olduk¢a 6nemli konulara degine-
rek, asagida belirtilen maddeleri yayinlamislardir.

¢ Toplumda ve sporda esitlik,

e Kadinlarin spor i¢in ihtiyaglarii karsilayan tesisler,

¢ Kadin antrenorler, danismanlar, karar-vericilerin sayilariin arttirilmas,

e Cinsiyet esitligine hitap eden egitim, calisma ve gelisim programlari,

e Kadin ve spor hakkinda arastirma ve bilgi,

e Spor kadmlarinin ve kadin programlarinin arastirilabilmesi i¢in kaynak ak-
tarimi ve

e Kadin ve sporda cinsiyet esitliginin desteklenmesi i¢in devlet ve 6zel ku-
rumlarin igbirligi i¢erisinde ¢aligmalar1 (United Nations (2007).
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Montreal Programi

Kanada’da 2002 yilinda 3. Diinya Kadin ve Spor Konferansi’nda hazirlanan
degisim el kitabinda, kadinlarin spora katiliminin arttirilmasi i¢in referans olabilecek
20 konu baslig1 yer almistir. Bu degisimi saglayabilecek konu basliklarindan bazilar
sunlardir:

¢ Cinsiyet esitligini anlama,

e Destek saglama stratejileri yaratma,

e Medyanin cinsiyet ayrimi1 gézetmeksizin yorum yapmasinin saglanmasi,
e Ulusal cinsiyet esitligi politikas1 yaratma,

e Kizlar ve geng kadinlar i¢in programlar diizenleme,

e Yeni programlarin finanse edilmesi,

e “Degisim Yapma” Hareket Plan1 hazirlama (World Conference on Women
and Sport, 2002).

Kadinlar Islam Oyunlart

Profesyonel sporcularin fiziksel yeteneklerini gosterme olanaklari i¢in en iyi
yerlerden biri uluslararasi arenalardir. Islami inanglara ¢ogunlukla kars1 olan yanlis
modellere ve Miisliiman kadinlarin dinsel kurallarina isaret eden bu grubun uluslar
arasi miisabakalarda ya da hatta ulusal yarislarda olduk¢a sinirlandirilmagtir.

Bu hususta biiyiik yenilik 1991 yilinda iran’da, Milli Olimpiyat Komitesi As-
Baskani1 Mrs. Faezeh Hashemi tarafindan ve dénemin IOC Bagkani Smaranch, Asya
Olimpiyat Komitesi Basakn1 Al-Sabah Alfahd ve Islami iran Cumhuriyeti Baskan
Rahsanjani’nin de destekleriyle “Kadin Sporlar1 Islami Federasyonu”nun (IFWS)
kurulmasi ile gerg¢eklesmistir.

Gilinlimiizde IFWS, Olimpik Hareketin amaglar1 dogrultusunda aktif olarak ca-
lismakta ve Islami inanglara 6zen gostererek; Miisliiman kadinlar arasindaki daya-
msmay1 giiglendirmek; spor alanlarinda Islam’in dogasina uygun degerleri vermek;
Islami temelleri giiclendirmek ve Islami gorevlerden biri olan farkli diizeylerdeki
arasindaki ayrimcilig1 ortadan kaldirmak gibi amaglar dogrultusunda, kadin sporcu-
lar i¢in bir¢ok farkli uluslararasi spor miisabakalari diizenlemektedir. 1., 2., 3. ve 4.
Miisliiman Kadm Oyunlar1 1993, 1997, 2001-2005 yillarinda Iran’da diizenlenmistir
(IFWS, 2009).

2.4.2. Kadin Katihmim Saglayan Ulusal Hareketler

Birgok iilkede ¢ok cesitli ulusal birlikler ile yerel topluluklarda kadin ve spora
olan farkindaligin artmasini saglayarak, kadinlarin spora katilimlarinin ve dolayist ile
etkilerinin gérmek miimkiin olmaktadir. Baz1 durumlarda yo6resel hareketlerin uluslar
arasi birlik ve kurumlarca da desteklenerek (6zelliklede finansal agidan) siirdiirmiis-
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lerdir. Gelismekte olan {ilkeler, politik, ekonomik, egitim, kiiltiir ve inang farklilik-
lar1 nedeni ile kadinlarin desteklenmesine daha fazla gereksinim gostermektedir. Bu
ilkelerden; Afganistan, Hindistan, Ekvator, Avustralya, Birlesik Krallik, Japonya,
Litvanya, Malezya, Tiirkiye.

Afganistan; Afgan Kadinlar Birligi (AWN) 97 Sivil Toplum Orgiitii’niin (NGO)
Afgan kadinlar i¢in birlikte giic olusturmaya calistigi bir birliktir. Birlik, sporu da
kapsayan bir¢ok alanda kadinlarin 6zgiirliiklerinin kazanilmasi i¢in ¢calismaktadirlar.
Birlik, okullarda kizlarin spora katilimlari i¢in firsatlar yaratir ve onlarin fiziksel ola-
rak daha aktif olmalar1 ve kendine olan giivenlerinin gelistirilmesi ve 6zsaygilarinin
kazandirilmasi i¢in ugras verirler. Ayrica, geng kadinlarin sahip olduklar1 haklarinin
ve aileleri, yasadiklar1 toplum ve vatani i¢in saglayabilecekleri katkilar hakkinda far-
kindaliklarinin arttirilmasini saglamaktadirlar (United Nations, 2007).

Kenya’da kiz ¢ocuklarimi lider olarak destekleme adina calismalara bas-
lanmistir; Geng kizlara lider olabilme sans1 verme, onlarin kendilerine olan giiven-
lerinin gelistirilmesi, kendilerine olan farkindaliklarinin arttirilmasi ve karar-verme
(yonetme), elestirel diislinme ve goriismeleri yapabilmeleri i¢in yeteneklerinin giic-
lendirilmesi i¢in ¢ok sayida girisimin ortaya kondugu goriilmektedir. Kenya’da dii-
zenlenen bir proje bu uygulamalara 6rnek olarak verilebilir. Ulkelerinde diizenlenen
spor turnuvalarinda 6zellikle geng kizlara hakemlik yapma sansi verilerek onlara
yukarida belirtilen tiim kazanimlarin elde edilmesi hedeflenmektedir (International
Platform on Sport and Development, 2005).

Hindistan; Hindistan daki kizlar ve kadinlarin spor araciligiyla sergiledikleri
davramslarin incelenmesi; Hindistan’1n kirsal ve kentsel kesiminde yapilan bir aras-
tirmada ailelerin, 6gretmenlerin ve antrendrlerin spordaki kadin katilimi iizerindeki
davranislari incelenmistir. Sonugta, kadinlarin spora katilimin yerel diizeyde destek-
lenmesi kadinlarin spora katiliminin koruma altina alinmasi igin politik diizenleme-
lere ihtiya¢ oldugu ve 6zellikle kadinlarin spora katilimdaki yanlis anlasilmalarinin
ortadan kaldirilmas1 ve sporun kadin sagligina etkisi ile ilgili bulgular ortaya ¢ikmis-
tir (United Nations, 2007).

Ekvator; Ekvator Olimpiyat Komitesi 1998 yi1linda Kadin ve Spor Komisyonu’'nu
kurmustur. Komisyon, kadinlarin ve onlarin spordaki pozisyonlarinin roliinii egitim-
sel aktivitelerin yayilmasini saglayarak toplumsal goriisleri etkileme yoniinde ¢alig-
malar yapmaktadir. Komisyon’un faaliyetlerinden bazilari:

e Kadin sporu i¢in 6zel fonlar bulunmasini saglamak,

¢ Kadin sporunun gelecekteki yeri ile ilgili bilgilendirme kurslart diizenlemek,

e Kadinlarin spora katilimlarini arttiracak konferanslar ve benzeri aktiviteler

diizenlemek,
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Bolgesel ve yerel kadinlar ve spor iliskisini izlemek ve siirdiirmek i¢in arastir-
malar yapmak ve veri toplamak (United Nations, 2007).

Avustralya; Kadin Sporu, 1990 yilinda, baz1 spor ve rekreasyon grup temsil-
cileri hiikiimet temsilcileri ile spor ve fiziksel aktivite konularinda kadinlarin ve kiz
cocuklarinin temsil edilecegi bir ulusal sivil toplum Orgiitii kurmak icin goriisme-
ler yapmislardir. Bu ihtiya¢ dogrultusunda 1991 yilinda “Avustralya Kadin Sporu
(WSA)” ulusal organi1 kurulmustur. WSA’nin amaglari arasinda;

1. Sporda kadinlarin desteklenmesi ve anlatilmast igin ulusal goris ve
diisiincelere sekil vermek,

2. Sporda kadinlar hakkinda mevcut durum ile ilgili bilgi toplamak ve kaynak
taramasi yapmak,

3. Sporda kadinlarin sosyal degerini inga etmek ve korumak,

4. Uygulamalarin siirdiiriilebilmesi i¢in gelir saglamak yer almaktadir (Green-
berger, 2004).

Japonya; Japon Kadin Sporu Birligi, Kadinin spora katilimi ¢caligmalarini, egi-
tim, spora katilim ve sporda liderlik olmak iizere 3 ayr1 alanda calismalari yiiriit-
mektedir. Bunlar;

Egitim:

e Kadin sporu lizerine halkin farkindaligini arttirmak,

e Okul sistemi igerisinde kadin sporu iizerine egitim programlari uygulamak,
¢ Medyada kadin sporculara adil yayin yapilmasini saglamak,

e Sporda kadin ile ilgili kapsamli aragtirmalar yapmak.

Katilim:
e Kadinlarin spora katilimini arttirmak,

e Kadinlarn ihtiyaglar1 dogrultusunda spor ve serbest zaman aktiviteleri i¢in
plan yapmak, uygulamak ve yonetimini saglamak,

e Sporda goniilliiliik esasini desteklemek.

Liderlik:

Ogzellikle liderlik ve karar-verici pozisyonlarinda spor kariyeri yapan kadin
sayisin arttirmak ve kadinin spordaki yerini yiikseltmek,

e Sporda kadmin kigisel kariyer gelisimini desteklemek,
» Ogretmenler, antrendrler, yoneticiler ve hakemler igin egitim programlart
gelistirmek (Greenberger, 2004).

Birlesik Krallik; Birlesik Krallikta kurulan, Kadin Sporlar1 Birliginin amaci,
spor politikalarinin, uygulamalarm ve kiiltliriin tim kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin
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yarina olmasi i¢in Birlesik Kralliktaki {ist diizey yoneticiler ile birlikte calismaktir.
Birligin amaglarindan bazilari:

e Bilgilendirmek ve paylasmak: giincel arastirmalar, politikalar ve stratejik
gelismeler hakkinda bilgi ve Oneri destegi saglamak, kaynak yaratmak ve
bolgesel ve ulusal girisimlerde bulunmak.

e Etkilemek ve liderlik etmek: bolgesel ve ulusal hiikiimeti ve de spor konsey
strateji ve politikalarmi etkileyerek, politika ve programlarin tiim herkese
adil olmasini saglamak,

e Desteklemek ve motive etmek: en iyi uygulama 6rneklerini toplamak, gelis-
tirmek ve paylagsmak (Greenberger, 2004).

Litvanya; Bu iilkede de, Ulusal Kadin ve Spor Birligi kadin ve spordaki farkin-
daligin arttirilmasi i¢in spor festivallerini kullanmistir ve kadilarin gonliligiini ve
yeteneklerini gosteren spor miisabakalar1 ve torenleri diizenlemislerdir. Ayrica Sivil
Toplum Orgiitleri toplum sporunun ve sagliginin gelisimi igin yerel organizasyonlar
ile farkindalik saglama projesi gelistirmislerdir (United Nations, 2007).

Malezya; Malezya’da Kadin Sporlari ve Fitness Kurulusu, 1995 yilinda kadin-
larin fiziksel aktivite ve spor yolu ile desteklenmesi (giiclenmesi) igin kurulan bir
Sivil Toplum Orgiitii (NGO) olarak kurulmustur. Kurulus, Spor Bakanlig1 ile beraber
yilda iki kez yapilan “Ulusal Kadin Oyunlar’”n1 diizenlemistir (2005 ve 2007). 2.
Ulusal Kadin Oyunlari’nda 12 brangta yarigmalar yapilmis, oyunlara toplam 5000
sporcu ve resmi gorevli istirak etmistir. Kurulusun iyi diizenlenmis programi saye-
sinde, tiim yastaki kadinlarin, herkes i¢in spordan yiiksek-performansina kadar genis
bir yelpazede yapilan aktivitelere katilma olanagi saglanmistir (Women’s Sport and
Fitness Foundation Malaysia, 1995). Ayrica IOC, Malezya Olimpik Konseyi ile bir-
likte 2008 yi1linda Kuala Lumpur’da, “Sporda Kadin” konulu Asya Kitas1 Semineri
diizenlemistir. Ayrica seminerde Asya Olimpik Konseyi liderliginde spor ve kadin
forumu da yapilmistir. Seminerde Asya’da ki Kadin ve Spor Komisyonu’nun prog-
ramlarinin desteklenmesi, tim kadinlarin spordaki yerlerinin giliglendirilmesi, fikir-
aligveriglerinin yapilabilmesi gibi konularda da istekler belirlenmistir (IOC Asian
Seminar, 2008).

Giiney Afrika; Bu iilkede, Kadin ve Spor ulusal hareketi 1996 yilinda basla-
tilmistir. Amag, spor ve rekreasyonun tiim alanlarinda kadinin aktif olarak yer al-
masim saglamaktir. Devlet ve Sivil Toplum Orgiitleri ile birlikte Giiney Afrika’da
tiim kizlarin ve kadinlarin karar-vericiler, yoneticiler, antrendrler, resmi gorevliler ve
katilimcilar olarak esit firsatlara sahip oldugu, esit girisimlerin yapildigi bir kiiltiir
gelistirilmesini saglamaya ¢alismaktadirlar (United Nations, 2007).

Macaristan; Genglik ve Spor Bakanlig1 “Formda Tutun” slogan: ile kadinlarin
spor yapmalari i¢in bir destek programi baglatmistir. Bu program, giinliik gazetelerde
kadinlarin konu edildigi spor sayfalarini, spor magazinlerindeki makaleleri ve tele-
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vizyonlarda saglik ve yasam stilleri hakkinda hazirlanan programlar1 kapsamaktadir.
Bakanlik bunlarmn yani sira, ulusal televizyonda 30 dakikalik “Kadin Spor Tarihi”
hakkinda bir program hazirlamigtir (United Nations, 2007).

Tiirkiye; Kasim 1995 tarihinde TMOK Bagkan1 Sinan Erdem, Tiirk Sporu’na
hizmet etmis kadin sporcular1 Olimpiyat Evi’ne davet etmis ve kadinlardan olusan
bir komisyon kurulmasini éngdrmiistiir. Bayanlar Komisyonu 2006 yilinda Ucretsiz
Spor Okullar1 (USO) Komisyonu adin1 almistir (TMOK Resmi Sitesi)

Ulkemiz 2005 yilinda Istanbul’da, IOC ve TMOK isbirligi ile Yar1 Bolgesel
Kadin ve Spor Semineri’ne ev sahipligi yapmistir. 14 Milli Olimpiyat Komitesi'nin
katildig1 seminerde, iilkeler kadinlarin spordaki gelisimleri ile ilgili deneyim ve faa-
liyetlerini paylasmislardir. Seminer sonucunda asagidaki konu bagliklar: altinda acil
yapilmasi gereken Oneri ve diizenlemeler ortaya konmustur.

¢ JOC/Olimpik Dayanisma (IOC / Olympic Solidarity)

e Ulusal Olimpiyat Komitesi Kadin ve Spor Programlari ve Kadin ve Spor
Komisyonlart (NOC Women and Sport Programs and Women & Sport Com-
missions)

e Liderlik (Leadership)
¢ Savunma ve Rol Modelleri (Advocacy and Role Models) (IOC, 2005).

3. SONUC

Kadinlar, gen¢ kizlar ve kiz ¢ocuklart diinyanin birg¢ok iilkesinde dogduklari
andan itibaren erkek hakimiyetinde var olan ¢evrede biiylimeye ve yasamaya mecbur
kalmaktadirlar. Bunlarin egitim gorme sans1 olmayan biiylik boliim ise, farkinda bile
olmadan yasadiklarin1 ve daha ¢ok yasayamadiklarini dogal bir siire¢ olarak kabul
etmektedir. Soyadin1 6énce babasindan, daha sonra da esinden alan kadinin ailenin
soyunu devam ettiremedigi diisliniiliir. Bu nedenle, bir erkek bebek sahibi olmak, bir-
¢ok kiiltiir i¢in 6nemli hatta zorunlu goriilmektedir. Oysa soyu devam ettirme 6zelligi
olmadigna inanilan kadin, kiiltiirii ve degerleri ¢ocuklarina aktaran, aile yasantisini
onemseyen ve koruyan, dogurganligi ile insan 1rkinin devamini saglayan bir biitiiniin
esit diger parcasidir. Biri olmadan digerinin de 6nemi ve devamliligi yoktur. Bu ne-
denle erkegin kadina iistiinliigli degil, matematiksel esitligi sz konusudur. Bu esitlik
yokmus gibi davranildiginda, dogadaki dengelerin bozuldugu gibi insan 1rkina ait
dengelerin de bozuldugu ve insani degerlerin yozlastigi goriilmektedir. Bu nedenle
ortaya ¢ikan; Feminist akimlar, Global Kadin Haklar1 Hareketi, Uluslararasi birlik ve
kuruluslar, kadinin toplum i¢indeki 6nemine ve cinsiyet ayrimciligina dikkat gekme-
ye calismiglardir.

Diinyanin her tarafinda, sporda ve spor ile ilgili organizasyonlarda kadinlarin
liderlik ve karar-verme siireclerine katilimi sinirhidir. Kadinlar, antrenérliik, yoneti-
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cilik, sportif ticari aktiviteler ve medya gibi sporun tiim diizeylerinin IOC’de dahil
olmak iizere tiim yerel, ulusal, bolgesel ve uluslararasi diizeylerdeki temsilinde geri
planda birakilmaktadirlar

Cinsiyet esitliginin ve kadinin spora katilimimin desteklenmesi ¢alismalari son
zamanlarda istenilen diizeyde yer almaya baslamigtir. Bolgesel, ulusal ve uluslarara-
s1 diizeydeki organlar, 6zellikle kadin ve spor hareketinde, kadinlarin, geng¢ kizlarin
ve kiz cocuklarinin spora tiim alanlarda ve tiim diizeylerde katilimlarindaki denge-
sizligini ortadan kaldirmak i¢in ¢ok fazla ¢aba harcamaktadirlar. Bununla birlikte,
cinsiyet-hassasiyeti aragtirma kaynaklar1 yaratma; kadinlarin karar-verme ve liderlik
yapmalarindaki hedefleri yiikseltme; sporda siddet, istismar ve tacize karsi savas-
mada politikalar gelistirme ve uygulamalar ile belirgin giiclenmeler ve koordineli
caligmalar saglanmaktadir.

Ayrica spordaki kadin liderler iizerine yapilan arastirmalardaki veri tabanlari;
liderlik pozisyonlari i¢in adaylar arandig1 gercegini gozler niine sermektedir. Bu tiir
veritabanlarinin olmasi1 kadinlarin yonetim ve karar verme kademelerine gelmeleri
icin onemlidir. Bunlar olmadan; organizasyonlar1 diizenleyenler, bu tiir pozisyonlara
gerekli kapasiteye ve deneyime sahip kadin adaylarinin olmadigi iddiasini savunma-
ya devam edecekleri agiktir (United Nations, 2007). Bu ¢aligmalarin sonuglariin
degerlendirilmesi ve gerekli hallerde yeni diizenlemelere gidilmesi 6nemlidir. Ayrica,
her y1l sporda kadinin gelisiminin ve diinyadaki kizlarin ve kadinlarin sporun tiim
diizeylerindeki yasadiklar1 basari ve katilimlarinin ddiillendirildigi I0C’nin Kadin
ve Spor Odiilii 2000 yilindan itibaren verilmeye baslanmis olmas1 énemlidir. Buna
benzer uygulamalarin arttirilmasi da 6nerilmektedir.
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