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OGRETMEN ADAYLARININ PROJE TABANLI OGRENME VE GELENEKSEL
OGRETIME iLiSKiN GORUSLERI

TRAINEE TEACHERS’ VIEWS ON PROJECT-BASED LEARNING AND
TRADITIONAL EDUCATION

Sule AY

OZET: Bu galismanin amaci, gretmen adaylarinin proje tabanh dgrenme yaklasimi ile islenen bir derse iliskin,
geleneksel ogretimle karsilastirdiklar goriislerini belirlemektir. Nitel arastirma yonteminin kullanildigi bu arastirmada,
Ogretmen adaylariyla (96) bir donem boyunca proje tabanl 6grenme yaklagiminin kullanildigr bir ders islenmis, dersin son
haftasinda derse katilan 80 Ogretmen adaymna proje tabanli O6grenme siirecine iligkin goriislerinin geleneksel ogretimle
karsilagtirmali olarak alinmasi igin hazirlanan bir form verilmistir. Formda degerlendirme 6Slgiitleri belirtilmis ve geleneksel
Ogretim ve proje tabanli 6grenme siireci siitunlart agilmigtir. Dokiiman incelemesi ile 6gretmen adaylarindan toplanan verileri
yorumlamak ve zenginlestirmek amaciyla, gézlem formlarina kaydedilmis 6gretim elemani goriislerinden faydalanilmistir.
Veriler igerik analiziyle ¢6ziimlenmis, bulgular, frekans ve ylizde degerleri ile ifade edilmistir. Proje tabanli 6grenmenin
Ogretmen adaylar1 tarafindan geleneksel 6gretime kiyasla ¢ok olumlu degerlendirildigi ve tercih edildigi goériilmiistiir.
Aragtirma raporunun sonunda arastirma sonuglarina bagli dneriler getirilmistir.

Anahtar sézciikler: proje tabanli 6grenme, geleneksel dgretim, 6gretmen aday: gortisleri.

ABSTRACT: The aim of this work is to indicate trainee teachers’ views about the lesson taught with project-based
learning when compared to traditional education. In this work where qualitative research method was used, a lesson where
project-based learning approach was used was taught with the trainee teachers (96) within a period and 80 trainee teachers
were given a form prepared to have comparison between traditional education and their views about project-based period. In
the form, criterion of the evaluation was defined and the columns of traditional education and project-based learning periods
were opened. The evaluation of documentation and data acquired from trainee teachers were saved on observation forms to
comment and enrich them and also the views of instructors were exploited too. Data was analysed with content analysis and
expressed with finding, frequency and ration of percentage. It was seen that project-based learning was seen positive
compared to traditional education and it was preferred.

Keywords: project-based learning, traditional education, views of trainee teachers.

1. GIRiS

Mili Egitim Bakanlhigi’miz, gerek ilkogretimde uygulamaya koydugu yapilandirmaci 6gretim
programiyla gerekse mesleki teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan modiiler 6gretim sistemiyle
geleneksel 6grenme Ggretme siirecinin temel kavramlarindan olan “6gretme” eyleminin hakimiyetini
“o0grenme” ile degistirme c¢abasi i¢ine girmistir. Bu ¢abalarin basariyla sonuglanmasi programlarin
uygulayicist olan O6gretmenlerin dgrenme siireglerini vurgulayan 6gretim uygulamalarmi basariyla
gerceklestirmelerine baglhidir.

Proje tabanli 6grenme (PTQ), dgrenci merkezli aktif 6grenme siireglerinin gerceklesmesini
saglayan cagdas bir dgrenme yaklasimidir. PTO ile dgrenenler, yasamlarinda karsilasabilecekleri
sorunlar1, sinif ve diger ortamlarda farkli disiplinlerle baglant1 kurarak ve bir senaryo ¢ergevesinde ele
alarak ¢dzmeye calisirlar. Bu baglamda PTO, yapilandirmacilifin uygulamaya konma sekli olarak
diisiiniilebilir. Okuldaki 6grenme, PTO siireci ile hayata baglanmakta, gercek yasam sorunlarinin
¢ozlimii icin Ogrenenler edindikleri bilgileri anlamlandirmaya ve kullanmaya zorlanmaktadir. Bu
yaklagimla 6grenci kendi 6grenme profilini tanimak ve 6grenmeyi 6grenmek durumunda kalmaktadir.

Ciinkii proje ¢alismalari sirasinda 6grenciler insiyatif kullanmakta, sorumluluk alarak se¢imler
yapmakta ve karar vermektedirler. Bu siireg, 6grencilerin, istek ve amaglarnin pesinden gitmelerine
izin vermekte ve bunlar i¢in uygun ortam hazirlamaktadir. Ogrenciler proje ¢alismalart i¢in okul
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disinda ya da okulda birlikte ¢alismak arzusunu tasimaktadirlar. Sistematik ¢alisma aliskanliklarini
esas alan egitimin akademik basariy1 gelistirdigine iligskin arasgtirma sonuglari (Kember 1995; Akt.
Korkmaz ve Kaptan 2002) bulunmaktadir.

PTO yaklasimi, bireysel ya da kiiciik gruplar araciligiyla dogal kosullar altinda yasama
benzeyen bir yaklasimla problemlerin ¢6ziimiinii amaglayan bir 6grenme yaklagimi (Korkmaz ve
Kaptan 2001; s.193) olarak tanimlanabilir. Ogretmen acisindan ele alindiginda PTO, gercege uygun
iriinlerle sonuglanan zorlayict problemlerin aragtirilmasina 6grencileri dahil eden bir 6gretim
modelidir. Proje calismalariyla Ogrenciler, iriinler olusturarak veya tartismalar diizenleyerek
baskalarina fikirlerini anlatma, sonuglar1 diizenleme, verileri grafik haline getirme, tahminde bulunma,
sorulart inceleme ve cevaplandirmaya yonlendirilirler (Blumenfeld Soloway. & Marx 1991). Projeler,
Ogrencilere bilimsel arastirma yapabilme becerisi kazandirma ve yasayarak Ogrenme imkani
vermektedir (Raghavan, Coken-Regev & Strobel 2001). Ogrenenler, farkli disiplinlerden gercek bir
konu ya da sorun lizerinde birlikte ¢alisarak projelerini bir sunu ile sonuglandirmaktadirlar (McGrath
2002).

Bu 6zellikleriyle PTO yaklasimi, temelde (Yurtluk 2003: s.18);

¢ Grupla birlikte ¢aligma becerileri,

e Yasam becerileri (toplant1 yiiriitme, plan yapma, biit¢e kullanma vb.),

e Bilisgsel islem becerileri (karar alma, elestirel diisiinme, problem ¢6zme vb.),

e Kendi kendini yoOnetme becerileri (amaclar1 belirleme, gorevleri organize etme, zaman
yonetimi vb.),

e Tutumlar (6grenme sevgisi, ileri egitim asamalarina isteklilik),
e Egilimler (kendini yonlendirme, basarma duygusu),

e Inanglar (kendi kendine yeterlik) gibi becerilerin ve ozelliklerin gelismesine olanak
saglayabilir.

Thomas (2000) da, PTO’ye iliskin arastirmalar1 inceledigi calismasinda, PTO siirecinin proje
yiriitiiciisii ve uygulayicilar agisindan kolay bir yontem olmadigini ancak; plan yapma, iletisim kurma,
problem ¢6zme ve karar verme, konuyu daha nitelikli 6grenme, edinilen bilgileri yeni problemlere
uygulama, derse karsi olumlu tutum gelistirme, hem bireysel hem de isbirligiyle yapilan ¢alismalarda
daha etkili sonuglara ve etkin aligkanliklara yol agtigini agiklamaktadir.

Bunu destekleyen bagka arastirmalar da bulunmaktadir. Ogrenciler, projeler ile ¢alismaktan
daha cok zevk aldiklar1 ve yasayarak 6grenme imkénina sahip olduklari igin, konular1 daha iyi
anlamaktadirlar (Winn 1995). Ulkemizde ve yurt disinda yapilan birgok calisma, PTO niin &gretmen
goriislerini olumlu etkiledigini ve ogretmenlerin ¢ogunun bu yoOntemin faydasina inandiklarini
gostermektedir (Wolk 2001; Erdem ve Akkoyunlu 2002; Young ve Kellogg 1993; Talsma 1996;
Sezgin ve ark. 2001; Hasan 1985). Ozden ve dig. (2009), dgretmenlerin Fen egitiminde PTO
uygulamalarina iligkin goriislerini degerlendirdikleri arastirmada, “Fen ve Teknoloji Dersi”
Ogretmenlerinin proje tabanl fen 6gretimine iligkin goriislerinin olumlu oldugunu gostermistir.

Cibik’1in (2009) calismasinda amaci, ilkdgretim yedinci sinif 6grencilerinin fen bilgisi dersine
yonelik tutumlarinin gelisiminde proje tabanli 6grenme yonteminin etkisini arastirmaktir. Caligma
sonunda deney grubundaki Ogrencilerin fen bilgisi dersine yonelik tutumlarinda kontrol grubu
Ogrencilerinin fen bilgisi dersine yonelik tutumlarina gore anlamlhi bir farklilik gorilmiistiir. Fen
egitiminde bu yaklagimin uygulanmasinin ilgi ve merag arttirdigi, dgrencilerin fen bilgisi dersine
yonelik tutumlarinin gelisiminde etkili olabilecegi sonucuna ulagilmustir.

PTO, her ogretim diizeyinde kullanilabilen bir yaklagimdir. Ancak iilkemizde PTO
calismalarinin daha ¢ok ilkogretim diizeyinde yapildig1 goriillmektedir.

Demirel ve ark., (2000), 8. siif dgrencileriyle insan haklari konulu deney kontrol gruplu
calismada, PTO’niin 6grenme siireci ve tutumlara etkisini incelemistir. Deney grubunda PTO
caligmalarim yiirlitmek i¢in gruplar olusturulmustur. Grup ¢alismalarina isteksiz 6grencilerin de grupta
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etkin calistiklar1 goriilmiistiir. Deney ve kontrol gruplarinin tutum puanlart arasinda anlamli fark
goriilmemistir. Bu durumun nedeni olarak 6grenenenin artan sorumlulugu ve etkinliklerin 6grenciler
tarafindan yiik olarak algilanmasi ve 6grenenlerin bu tiir ¢aligmalara alisik olmamalar1 gdsterilmistir.
Ogrenen goriislerine bagvuruldugunda, PTO yaklasimini ¢ok yararli ve anlamli gérenlerin de, yiik
olarak algilayanlarin da bulundugu goriilmistiir (Demirel ve ark, 2000).

Korkmaz’m (2002), 7. simflarin fen egitiminde PTO niin yaratici diisiinme, problem ¢ézme ve
akademik risk alma lizerindeki etkilerini arastirdigl ¢alismasinda, 8 haftalik deney kontrol gruplu
deneysel calisma sonunda, yaratict diisiinme, problem ¢ozme, akademik risk alma acgisindan deney
grubu lehine anlamli fark oldugu gézlenmistir.

Korkmaz ve Kaptan’in (2002) birlikte yiirtittiigii bir aragtirmada da, 7. simif fen derslerinde
Ogrencilerin akademik basari, akademik benlik kavrami ve ¢alisma siireleri acisindan geleneksel
dgretimin yapildig1 grupla, PTO niin uygulandig1 deney grubu arasinda anlamli fark bulunmustur. Bu
farkin deney grubu lehine oldugu goriilmektedir.

Giiltekin (2005), ilkdgretim 5. smif sosyal bilgiler dersinde PTO’niin &grenme iiriinlerine
etkisini belirlemeyi amaglamistir. Arastrmanin sonucunda PTO’niin uygulandigi deney grubunda
akademik basarinin kontrol grubuna gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu bulunmustur. Ayrica
arastirmaya katilan deney grubu &grenci ve dgretmenleri, PTO’niin 6grenmeyi zevkli ve eglenceli
kildig1, kolay, kalici ve anlamli 6grenme sagladigi, 6grencilere el becerisi, arastirma becerisi ve rol
yapma becerisi gibi beceriler kazandirdig1 goriislerini belirtmisler, ancak projeleri gerceklestirirken
zorluklar yasandigini ve grup iiyeleri arasinda tartismalar oldugunu ifade etmislerdir.

[lkogretim diizeyinde gerceklestirilen bir baska PTO ¢alismasi da Erdem ve Akkoyunlu (2002)
tarafindan yapilmustir. Bu ¢alisma, Sosyal Bilgiler dersi kapsaminda, besinci simif 6grencileriyle
yiiriitiilen ekiple proje tabanli 6grenme iizerinedir. Arastirmada, programda yer alan {initenin “iilkeler
cografyas’” olmasi nedeniyle, farkli {iilkelerin incelenmesine ve kendi iilkemiz igin Oneriler
gelistirmeye déniik bir proje konusu belirlenmistir. Caligmanin sonunda dgrencilerin PTO’ ye yonelik
olumlu degerlendirmeler yaptiklari, bu siirecin 6grencilerin takim olarak igbirligi icinde ¢aligsma ve bir
projeyi tamamlayip sunma, 6gretmenden bagimsiz ¢alisma aliskanliklarina onemli katkilar getirdigi
goriilmiistiir. Ogrenciler yeterince giidiilendiklerinde, kosullari zorlama, yeni olanaklar yaratma
konusunda miicadele etmektedirler. Bunun en temel kanit1 olarak, okulda saglanan olanaklarin yetersiz
oldugu durumlarda bireysel gabalariyla olanaklar yaratmalar1 gosterilmistir.

Ulkemizde yiiksekdgretim diizeyinde PTO ¢alismalar1 oldukga smirlidir (Giilbahar ve Tinmaz
2006; Giilbahar ve Kose 2006). Kalayci (2008), calismasini iiniversite oOgrencileri iizerinde
yiiriitmiistiir. Caligmanin amaci, &grencilerin PTO uygulamasinda izledikleri adimlari nasil
yonettiklerini belirlemektir. Arastirmada Ogrencilerin, konularin Ogrenciler tarafindan tartisilarak
belirlenmesinin, yonlendirmenin ise Ogretim elemaninca yapilmasinin uygun oldugu gorisiini
benimsedikleri goriilmiistiir. Ogrenciler uygulama siirecinin her adimmda isbdliimii yaparken bazi
karar verme Olciitleri kullanmiglardir. Veri toplarken 6gretim elemani ve arastirmacilara ilk veri
kaynag olarak yonelmislerdir. Ogrenciler siireci, sunumlar1 ve grup iiyelerini degerlendirirken degisik
Olciitleri nedenlerini belirterek kullanmislardir.

Yapilan arastirmalarda PTO uygulamalarinda gesitli sorunlarla karsilasildign goriilmektedir.
Ancak tiim calismalarda ogrenciler PTO’den zevk almuslardir. Giigliiklerin asilmasi, daha ¢ok
Ogretmen tarafindan bu tiir uygulamalarm yapilmas: ile kolaylasacaktir. Tiirk egitim sisteminde,
Ogrencilerin daha etkin, daha basarili olduklari, 6z giivenlerini, saygilarimi, benlik kavramlarim
geligtirebilecekleri nitelikli driinlerin ¢ikarilabilecegi ve ¢agdas Ogrenme-O0gretme yaklagimlarinin
farkli dogurgularinin test edilebilecegi arastirmalara gereksinim vardir (Korkmaz ve Kaptan 2002).

Bu arastirma bu ihtiyactan dogmustur. Yapilandirmaci anlayisin smniflarinda nasil
uygulanabilecegi konusunda 6zel bir egitimden gegcmemis ve bu yasantilar1 6grenci olarak yagamamis
ogretmen adaylarinda PTO siireclerinin uygulanabilirligini ve etkilerini gostermesi acisindan
anlamlidir. Arastirmanin, dgretmen adaylarinin yasant1 ve goriislerine dayanarak PTO ve geleneksel
Ogretim siire¢lerini algilamalarini anlamak ve uygulamalari yonlendirmek iizerine 6nemli katkilari



56 S. Ay | Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi [Hacettepe University Journal of Education]

olacag: diisiiniilmektedir. Arastirmada amag, &gretmen adaylarmin yasayarak ogrendikleri PTO
yaklagimini geleneksel 6gretimle karsilastirdiklarinda nasil degeerlendirdiklerini belirlemektir.

Bu dogrultuda arastirmanin problemi; PTO yaklasiminin uygulandigi $gretmen adaylarinin PTO
yaklagimina iligkin (geleneksel dgretimle karsilastirmali) goriisleri nelerdir? Seklinde ifade edilebilir.

Bu dogrultuda arastirmanin alt problemleri sunlardir:
Ogretmen adaylarmin ;

e bireysel 6zelliklerin kullanimu,

e derste kazanilan beceriler,

e caligma aligkanliklart,

e 6grenme-Ogretme siirecinde karsilasilan olumsuz durumlar agisindan proje tabanl
Ogrenme ve geleneksel dgretime iliskin goriisleri nelerdir?

¢ PTO ve geleneksel 6gretime iliskin tutumlari nasildir?

2. YONTEM

Burada, aragtirmanin modeli, uygulanan deneysel islem, ¢alisma grubu, veri toplama araglari,
veri toplama ve analiz islemleri hakkinda bilgi verilmektedir.

2.1. Arastirma Modeli

Bu arastirmada, deneysel bir calisma sonrasinda katilimcr gruplarin deneysel igsleme yonelik
goriigleri belirlenmistir. Var olan durumu ortaya koymaya calistigindan, bu ¢alisma betimsel nitelikte
tarama modelinde bir arastirmadir.

2.2. Deneysel islem

Arastirma 6gretmen adaylariyla Ogretim Teknolojisi ve Materyal Gelistirme dersinde 9-10 hafta
siren bir PTO uygulamasina dayanmustir. Ogretmen adaylarina 6 saat siireyle PTO tanitilmus,
uygulamalardan drnekler verilmis, nasil bir uygulama yapilacagi drneklenip agiklanmistir. Ogretmen
adaylar1, 6grenilmesinde giigliik ¢ekilen bir konunun bireysel ve bagimsiz bir ogretim yazilimu ile
ogretimini hedef alan senaryo 6zlinii incelemis, ayni sorunlara ilgi duyanlarla ilgi gruplari olusturmus,
senaryoyu bu grupla gelistirip ¢alismalarini planlamislardir. Ogretmen adaylarmin her hafta yaptiklari
calismalar arastirmaci tarafindan incelenmis, gelismeler ve grup calismalart gbézlem formlarina
kaydedilmis, &gretmen adaylarimm PTO ve konulara iliskin degerlendirmeleri hakkinda notlar
almmustir. Ogretmen adaylariin her hafta planlariyla calismalarim karsilastirmalar1 istenmis, grup
sorular1 cevaplanmis ve rehberlik yapilmistir. Buna gore 6gretmen adaylar1 ¢alismalarini gerektikce
yeniden diizenlemis ve gelistirmislerdir. Her grup kendi arastirma yontemini, kaynaklarini,
calismalarinin degerlendirme Olgiitlerini ve ¢aligmalarimi hangi tiir yazilimlarla ya da diger
materyallerle sunacaklarini belirlemislerdir. Calismalarin sonunda her grup c¢alismasinin {iriinii olarak
birer 6gretim yazilimi, birer yazili rapor ve bazi gruplar bunlara ek olarak levha, grafik vb. gorsel
materyaller sunmustur. Bu sunumlarda 6gretmen adaylar1 grup i¢i isbirligini ve isbdliimiinii, ne tiir
etkinlikleri hangi amaglarla gerceklestirdiklerini, hangi Olgiitlerle degerlendirilmeyi sectiklerini
aciklamislar ve kendilerine ve arkadaslarina iliskin 6z ve yansitici degerlendirmelerde bulunup sinif
arkadaslarinin da goriislerini almislardir.

2.3. Calisma Grubu

Calisma, Diizce Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim gdérmekte olan 3 farkli
boliimden toplam 96 6gretmen adayiyla yiiriitiilmiistiir. Derse iliskin tlim ¢alisma ve sunumlarin bittigi
donemin son haftasinda, derse katilan 80 6gretmen adayinin goriislerine bagvurulmustur.
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2.4. Veri toplama araclari

Dénemin sonunda derse katilan 80 dgretmen adayina, geleneksel 6gretim ile PTO yaklasimini
karsilastirarak degerlendirmelerinin istendigi, degerlendirme olgiitleri belirlenmis birer matbu form
verilmistir. Bu formlar 6gretmen adaylan tarafindan doldurulmustur. Arastirmaci tarafindan ise her
grubun (3 simnifta toplam 21 grup) calismalarini ve tepkilerini kaydetmek iizere hazirlanmis bir siireg
gozlem ve degerlendirme formu kullanilmistir. Formda PTO siirecinin asamalari siralanmis, bu
asamalarin karsisinda da grubun ve tek tek bireylerin bu asamalara katilimi, yasadigi zorluklar,
gosterdigi tepkiler konusunda arastirmacinin gézlemlerini kaydedecegi siitunlar olusturulmustur.

2.5. Veri toplama ve analiz

Veri toplama ve analizinde nitel arastirma teknikleri kullamilmistir. Ogretmen adaylarmin
doldurdugu formlar incelenirken igerik analizi yapilmis, Ogretmen adayr goriiglerini ifade eden
temalarin  frekans ve yiizdeleri belirlenmistir. Ogretmen adaylarmin doldurdugu formlarin
analizlerinden elde edilen bulgularin gelistirilmesi ve yorumlama siirecinde, yorumlama kolaylig
saglamak i¢in arastirmacinin gézlem verilerinden faydalanilmis, alintilar yapilmistir.

3. BULGULAR

Bu béliimde; Teknik Egitim Fakiiltesi'nde Ogretim Teknolojisi ve Materyal Gelistirme
Dersi’'nde PTO yaklasimmin uygulandig: 10 haftalik ¢alismanin sonunda katilimeilarin PTO siirecine
iligkin geleneksel 6gretimle karsilastirarak sunduklar1 goriislerine iligkin bulgulara yer verilmektedir.
Elde edilen bulgular asagida alt problemler bazinda temalara ait frekans ve yiizde degerleriyle
verilmekte, arastirmacinin gézlem verileriyle desteklenmektedir.

3.1. Birinci Alt Problemle ilgili Bulgular

Ogretmen adaylarinin bireysel 6zelliklerin kullanimi agisindan proje tabanli &grenme ve
geleneksel 6gretime iligskin goriisleri nelerdir?

Tablo 1: Bireysel Qzelliklerinin Kullanimiyla figili Olarak Proje Tabanh Ogrenme ve
Geleneksel Ogretime Iliskin Ogretmen Adayi Goriisleri

ProjeTabanh Ogrenme Siireciyle Geleneksel Ogretim Siireciyla f

. 0 . 0
Ilgili Temalar f /o Ilgili Temalar /o
. Motivasyon zamanla kayboluyor,
Motivasyonumu arttirdi 71 88,8 PTO’ ye gore motivasyon diisiik 46 57,5
Birbirimizin farkliliklarin1 daha ¢ok Ogrenirken herkes kendi bireysel
ogrenmek ve gelismek i¢in kullandik 43 53,8 ozellikleriyle Ogreniyor, 20 25
ve gelistik birbirimize katkimiz yok
. . . " Ogretim elemaninin kendi
Distinme, ogrenme stil ve strateji ozelliklerini ansitan, Ogrenci
paylasimlarini destekleyen ve 19 238 [T yansitan, grenc 19 23,8
. . ozelliklerini  gelistirmeyen  bir
gelistiren bir ortam sunuyor o
6gretim uygulaniyor
Ogrenme siirecinde kendi zeka Ogretim elemani izin verirse goklu
alanlarimizi, stil ve stratejilerimizi 14 17,5 zeka alanlarim dikkate alan sinirh 8 10
farkettik / daha iyi tanidik uygulamalar yapilabiliyor
Derse gore degisen motivasyon 6 75

yasaniyor
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Tablo 1’e gore, dgretmen adaylari, PTO ortammin motivasyonlarmi arttirdigini (% 88.,8),
birbirlerinin farkliliklarini, daha iyi 6grenmek ve gelismek i¢in kullandiklarini ve gelistiklerini (%
53,8), PTO ortammnin diisiinme becerilerini, 6grenme stil ve strateji paylasimlarini destekleyen ve
gelistiren bir ortam sundugunu (% 23.,8) PTO siirecinde kendi zeka alanlarini, 6grenme stil ve
stratejilerini farkettiklerini ya da daha iyi tamidiklarim (% 17,5) diisinmektedirler. Geleneksel
dgretimde motivasyonun PTO’ye gére diisiik oldugunu (% 57,5) diisiinmektedirler. Ogretmen adaylari
geleneksel Ogretimde herkesin kendi bireysel oOzellikleriyle &grendigini, birbirlerine katkilariin
olmadigint (% 25), 6gretim elemaninin 6zelliklerini yansitan, 6grenci 6zelliklerini gelistirmeyen bir
Ogretimin uygulandigini (% 23,8), 0Ogretim elemani izin verirse ¢oklu zeka alanlarina yonelik sinirl
uygulamalarin yapilabildigini (% 10) ve geleneksel Ogretim siirecinde motivasyonun derse gore
degistigini (% 7,5) ifade etmektedirler.

Geleneksel Ogretim siirecinde bireysel oOzelliklerin kullanimina yonelik 6gretmen adayi
degerlendirmelerinin olumsuz oldugu goriilmektedir. Isitsel stile ydnelik, dinleyen dgrenci roliiniin
katkida bulunmaksizin 6grendigi, ogrenci Ozelliklerini gelistirmeyen, bu ozelliklerin kullanimina
ancak 0gretim elemani izin verirse sinirl olarak olanak bulan, motivasyonun zamanla kayboldugu ve
PTO’ye gore diisiik oldugu goriisii hakimdir. PTO siireci biiyiik bir ¢ogunluk tarafindan motivasyonu
arttirmis, Ogrenen farkliliklarinin daha ¢ok 6grenmek ve gelismek igin kullanildigl, 6grenenlerin
kendilerini daha iyi tanidiklari, 6grenme stil ve stratejilerini paylagsmay1 ve gelistirmeyi destekleyen
ortam sunan bir siirec olarak algilanmistir. Bu durumda PTO siirecinin &grenen o6zelliklerinin
algilanmasi, kullanilmasi ve gelistirilmesi konusunda geleneksel Ggretimin aksine uygun ortami ve
Ogrenenlerin yliksek motivasyonunu sagladigi sdylenebilir.

Ogretmen adaylar1 bu siirecte grupla ¢alismus, gruplar senaryo dzlerini kendileri tamamlamis ve
Ogrenilmesi kendilerince giic bulunan, materyal eksigi goriilen pek ¢cok konudan hareket ederek segim
yapmiglardir. Planlarina uyma konusunda ozdenetim ve degerlendirme yapmalarinin istenmesi,
arastirmacinin diizenli kontrolii ve strateji kullanimima model olmasi ve tesvigiyle tiim grup iiyeleri
nasil 6grenecekleri ve dgretecekleri, hangi kaynaklardan nasil faydalanacaklari gibi konularda siirekli
goriis aligverigi yapmis, birbirlerini ve ¢aligmalarini denetleyip diizeltmislerdir. Gozlem formlarina,
Ogretmen adaylarinin bu siire¢ i¢inde “Hig bu sekilde 6grenmemistim”, “Hepimizin farkli bir ¢alisma
sekli var, birbirimize uyum saglamaya ¢alistyoruz”, “Ongériimiizii kullanalim soziiniiziin ne anlama
geldigini arkadasimi izleyince anladim.”, “...yeni bir disiinme bigimi oldu” “...yapamayacagim
derken arkadasim motive ediyor, yeniden basliyoruz” gibi déniitler verdigi kaydedilmistir. Ogretmen
adaylar1 baglangigta ¢ok zorlanmis ancak birbirlerinden destek alarak kendilerini gelistirmislerdir.
PTO siirecinin, Ogrenenlerin dgrenme giiglerini etkileyen bireysel farkliliklarini gérmeleri ve
birbirlerini gelistirmeleri konusunda destekleyici oldugu gézlenmistir.

3.2. ikinci Alt Problemle flgili Bulgular

Ogretmen adaylarmnin derste kazanilan beceriler agisindan proje tabanli 6grenme ve geleneksel
ogretime iligkin goriisleri nelerdir?

Tablo 2’ye gore dgretmen adaylari, PTO siirecinde, arastirma yapma, bilgileri karsilastirip
sentezleme becerilerini (% 43,8), materyal hazirlama (% 23,8), sunum becerilerini (% 18,8), bilgiyi
sorgulama, kullanma, iliski kurma (% 17,5), teknolojiyi kullanma, faydasiz iglerden uzaklagma (% 16),
ogrenme kosullarimi zorlamay1 ve 6gretmene gerekli tiim becerileri (%15) , plan yapma, planl olma,
disiplinli ¢calisma (% 12,5), 6grenme stratejilerini kullanma (% 11,3), fikirlerini dile getirme, saygi
gosterme, elestirel ve yaratici disiinme, karar verme, tretkenlik (% 11,3), 6gretmensiz, yaparak
yasayarak, aktif 6grenme (% 10), grup ¢alismasi-igbirligi (% 8,8), iletisim becerilerini gelistirdigini (%
6,3) diisiinmektedirler. Ogretmen adaylarinin nemli bir orami, gelenecksel Ogretimin beceri
not alma becerisi (% 5), sadece bilgi (% 5), ve tekrar becerilerinin (% 2,5) gelistigini
belirtmektedirler. Ogretmen adaylarmin % 13,8’i ise diger becerileri (geleneksel gretimin ddev
hazirlama, soru sorma, itaat ve ezber giicii) kazandirdigini diistinmektedir.
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Ogretmen adaylarinin  degerlendirmelerine gére geleneksel ogretimde goriilen Ogretim
elemanina bagimlilik beceri gelismesini engellemekte, 6gretmen adaylari ancak dinleme, ¢ok az
oranda da not alma ve tekrar becerilerinin gelistigini diisiinmektedirler. PTO siirecinde ise 6gretmen
adaylar1 arastirma yapma, bilgileri karsilastirip senteze ulagsma, materyal hazirlama, sunum, 6grenme
stratejilerini kullanma, fikirlerini dile getirme, farkli fikirlere saygi gdsterme, elestirel ve yaratici
diisiinme, karar verme, iretkenlik, grupla calisma, iletisim gibi pek cok beceriyi kazandiklarini
degerlendirmektedirler.

Tablo 2: Derste Kazanilan Beceriler A¢isindan Proje Tabanh Ogrenme ve Geleneksel Ogretime
Iliskin Ogretmen Aday1 Goriisleri

Proje Tabanh Ogrenme Siireciyle Geleneksel Ogretim  Siireciyle

o f % e f %

Ilgili Temalar Igili Temalar

Arastirma yapma, bilgileri karsilastirip 35 438 Beferl gelismiyor  Ogretmene 43 538

sentezleme bagimlilik var

Materyal hazirlama(6gretim yazilim, 19 238 Dinleme 15 188

ppt vs.)

Sunum becerileri 15 188 Diger (_ezber, 6dev hazirlama, soru 11 138
sorma, itaat vb.)

Bilgiyi sorgulama, kullanma, iliski 14 175 Not alma becerisi 4 5

kurma

Plan yapma, planli calisma, disiplinli 10 125 Bilgi 4 5

olma

Diger (teknolojiyi kullanma, &grenci Tekrar

merkezli bir egitim yaklagimi, faydasiz 13 16,3 2 2,5

islerden uzaklasma...)

Ogrenme kosullarini zorlamayi,

s - o 12 15

Ogretmene gerekli tiim becerileri

Ogrenme stratejilerini kullanma 9 11,3

Fikirlerini dile getirme, saygi gosterme,
elestirel ve yaratici diigiinme, karar 9 11,3
verme, uretkenlik

Ogretmensiz,yaparak yasayarak

s T 8 10
ogrenme-aktif 6grenme

Grup calismasi-igbirligi 7 8,8
Hetisim becerileri 5 6,3

Ogretmen adaylar1 PTO siirecinin ilk haftalarinda yaptiklar1 ¢aligma planini gretim elemanina
verme ve ne yapilacagi konusunda siirekli &gretim elemani tarafindan uyarilma beklentisi
tagimiglardir. Ancak rehberlik siireciyle ¢alisma takvimi; isboliimii, 6zdiizenleme, 6zdegerlendirme
gibi amaglarla kullanilmaya baslanmistir. Grup iyeleri etkin bir sekilde arastirma, bilgiyi se¢me,
organize etme, sunum igin materyal hazirlama cabasi i¢ine girmislerdir. Arastirma becerileri gelismis,
ulagilan ¢ok sayida bilgi, teorik olarak bildikleri ancak kullanamadiklar1 se¢im kriterleri kullanilarak
elenmistir. Caligmalariin ilk haftalarinda ¢alismalarina iligkin elestirileri hosnut olmayan tavirlarla
karsilayan &gretmen adaylari, zamanla, “...bu sekilde hazirladim ancak ... kismi yanlis yaptigimizi
saniyoruz, diizeltmemiz gerekecek.” gibi aciklamalar yapmuglardir. Siire¢ sonunda da iiriinlerini sunar
ve Ozdegerlendirme yaparken, ... konularinda zayiftik, iyi yOnlerimiz sunlardi:...” gibi
Ozdegerlendirmeler yapmuis, elestirel bakis ve hosgoriiyle yaklasmislardir.
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3.3. Ugiincii Alt Problemle lgili Bulgular

Ogretmen adaylarmin calisma aliskanliklarna etkileri agisindan proje tabanli 6grenme ve
geleneksel 6gretime iligkin goriisleri nelerdir?

Tablo 3’de goriildiigii gibi gretmen adaylari, PTO siirecinde galisma siirelerinin arttigini (%
58,8), 6grenme mekanlarinin sinif ve okul digina tastigini, her yerde 6grenme ¢abasinin siirdiigiini (%
53,8), PTO’niin diizenli-planli galismay1 gelistirici oldugunu (% 31,3) belirtmislerdir. Ogretmen
adaylar1 geleneksel Ogretimin 6grenme ortami olarak sinifi gostermekte, tek kaynagin 6gretmen
oldugunu, farkli 6grenme mekani ve kaynaginin olmadigim (%36,3) ileri siirmektedirler. Ogretmen
adaylarina gore geleneksel Ogretimde planli ve diizenli c¢aligma aligkanligi yoktur ya da
gelismemektedir, sinavlara son giin ¢aligtlmaktadir (% 27,5). Ogretmen adaylari, geleneksel 6gretimde
PTO’ye gore galismaya daha az zaman ayirdiklarini (% 5) belirtmektedirler.

Tablo 3: Cahsma Ahskanhklarina Etkileri Acisindan Proje Tabanlh Ogrenme ve Geleneksel
Ogretime Iliskin Ogretmen Aday1 Goriisleri

ProjeTabanh Ogrenme Siireciyle ilgili f Geleneksel Ogretim Siireciyla f

0 ) 0
Temalar /o Ilgili Temalar %o
Caligsma siiresinde artig Ogrenme mekaninin siif,
47 58,8 ogrenme kaynagimin ise 6gretmen 29 36,3
olmas1
Ogrenme mekanimin simf ve okul ile Planli  diizenli bir ¢alisma
siirli kalmamast 43 53,8 aliskanlig: yok-gelismiyor, 22 27,5
siavdan sinava son giin ¢alisma
Du.zel.lh planh calisma  aligkanligini 25 313 Diger 6 75
gelistirmesi
Diger 9 11,3 PTO’ye gore az siire ayirma 4 5

Calisma aligkanliklarr agisindan Ogretmen adaylari tarafindan yapilan degerlendirmelere gore
PTO siireci, geleneksel 6gretimdeki calisma siiresini arttirmakta, ¢alisma ve 6grenme mekanini simif
duvarlarinin disina tagimakta ve geleneksel dgretimdeki sinavdan sinava ¢alisma aligkanliginin yerini
diizenli, planli ¢aligma becerileri almaktadir.

Arastirmaci gozlem kayitlarinda, “Her yer sinif oldu.”, “Karinca kolonileri gibiyiz.”, “Hi¢ bu
kadar c¢alismamistim.”, “Bos islere zamanimiz kalmadi.” gibi 6gretmen adaylarinin siire¢ icinde
paylastif1 goriisleri yer almaktadir. Ogretmen adaylar1 6bek dbek gruplanarak galismislar, her grupta
en az bir bilgisayar bulundurmuslar ve aktif olarak kullanmuglardir. Gorevleri belirleyip grupgca
paylagsmig ve birbirlerinin ne yaptiklarim takip etmislerdir. Planlar ¢aligmalarin sonuna yaklasildikc¢a
daha iyi takip edilir hale gelmistir.

3.4. Dordiincii Alt Problemle Ilgili Bulgular

Ogretmen adaylarinin  dgrenme-6gretme siirecinde karsilasilan olumsuz durumlar acisindan
proje tabanli 6grenme ve geleneksel 6gretime iliskin goriisleri nelerdir?

Tablo 4’e gore dgretmen adaylar1 PTO siirecinde planli, sistemli olmay1 gerektirmesi, yeni ve
yabanc1 bir siire¢ olmasi (% 23,8), cok zaman almasi, baska islere ayrilan zamani kisitlamasi (% 21,3)
konusunda sikinti duymakta, yeterli bilgiye ulasamamaktan ve bilgiyi organize edememekten
kaygilanmakta (% 13,8), sinavda ne ¢ikacagini, nereden g¢alisacaklarii kestirememek ve diisiik not
almaktan korkmaktadirlar (% 8,8). Grubu bir araya getirmeyi ve ¢alismayi zor bulanlar (% 7,5) oldugu
gibi PTO siirecinde kendilerini sorunsuz, ¢ok rahat hissetmekte oldugunu belirtenler de (% 7,5)
bulunmaktadir. Ogretmen adaylarmin diger kategorisiyle ifade edilmis, zorlanmaya neden olan
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olumsuz durumlarin; basaramama, konuya hakim olamama korkusu, calismalarini sunmaktan
cekinme, heyecanlanma gibi faktorlerden kaynaklandigi (%21,3) goriilmektedir. Geleneksel
ogretimde, geleneksel Ggretimin getirdigi pasif alici roliinlii oynamanin ¢ok rahat oldugunu ve hig
kaygi duymadiklarini belirtenler (% 12,5) bulunmaktadir. Dersin dikkat gekmemesi, motive etmemesi
(% 10), pasif dinleyici olmak, anlayamamak, soramamak (% 10), ezbercilik gerektirmesi (% 7,5) ve
geleneksel ogretimin etkili olmamasi, iyi not almak i¢in tekrar gerektirmesi (% 6,3) gibi olumsuz
algilar ve alaya alinmak, terslenmek, begenilmemek (% 5) gibi katilimi zorlastiric1 korkularin
paylasildig1 goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin bir kismi (% 15), diger ile ifade edilen kategoride
diger 6gretmen adaylarinin paylasmadig kisisel 6znel goriisler belirtmektedirler.

Tablo 4: Proje Tabanh Ogrenme ve Geleneksel Ogretimle islenen Derslerde Ogrenme-Ogretme
Siirecinde Karsilasilan Olumsuz Durumlar

ProjeTabanh Ogrenme Siireciyle Geleneksel Ogretim Siireciyle
PR f % s f %
Ilgili Temalar Ilgili Temalar
Planly, smtemh E)lmayl gerektiren yeni 19 23.8 Diger 12 15
ve yabanci bir siire¢ olmasi
Cok zaman almasi, baska seylere 17 213 Hig kaygim yok, pasiflik ¢ok rahat 10 125
ayrilan zamani kisitlamasi
Diger (basaramamak, , hakim Dikkat ¢ekmemesi, motive
olmamamak, ¢aligmalarini  herkese 17 21,3  etmemesi 8 10
sunmak...)
Yeterli bilgiye ulagsamamaktan, Pasif dinleyici olmak,

. 11 13,8 8 10
organize edememekten duyulan kaygi anlayamamak, soramamak
Smavda ne ¢ikacagini, nereden Ezbercilik
calisacagini kestirememek, diisiik not 7 8,8 6 7,5
almaktan korkmak
Sorun yok, ¢ok rahat bir siire¢ Etkili olmamasi, iyi not almak i¢in

6 7,5 . : 5 6,3
tekrar gerektirmesi

Grubu bir araya getirmek ve 6 75 Alaya alinmak, terslenmek, 4 5

calistirmak zor begenilmemek

Ogretmen adaylar1 PTO siirecinde planli, sistemli olmay1 gerektirmesi, yeni ve yabanci olmast,
cok zaman almasi, bagka islere ayrilan zamani kisitlamasi konusunda sikinti duymakta, yeterli bilgiye
ulasamamaktan ve bilgiyi organize edememekten kaygilanmakta, sinavda ne ¢ikacagini, nereden
calisacaklarimi kestirememekten ve diisiikk not almaktan korkmaktadirlar. Grubu bir araya getirmeyi ve
calismay1 zor bulanlar ve PTO siirecinde kendilerini sorunsuz, cok rahat hissetmekte oldugunu
belirtenler de bulunmaktadir. Ogretmen adaylarimin zorlanmasina neden olan olumsuz durumlarmn;
basaramama, konuya hakim olamama korkusu, ¢aligmalarin1 sunmaktan ¢ekinme, heyecanlanma gibi
faktorlerden kaynaklandigi goriilmektedir. Geleneksel 6gretimde, geleneksel 6gretimin getirdigi pasif
alic1 roliinii oynamanin ¢ok rahat oldugunu ve hi¢ kaygi duymadiklarini belirtenler bulunmaktadir.
Dersin dikkat ¢ekmemesi, motive etmemesi, pasif dinleyici olmak, anlayamamak, soramamak,
ezbercilik gerektirmesi ve geleneksel 6gretimin etkili olmamasi, iyi not almak igin tekrar gerektirmesi
gibi olumsuz algilarin ve alaya alinmak, terslenmek, begenilmemek gibi katilim1 zorlastirict korkularin
paylasildig1 goriilmektedir.

Ogretmen adaylarinin PTO’ ye yonelik kaygilarinin geleneksel 6gretime gore daha az oldugu ve
kaygilarin kaynagmin PTO yaklasimiyla degil, kendi kisisel gelisimlerini daha az yeterli bulmakla
ilgili oldugu goriilmektedir. Nitekim 6gretmen adaylarinin ¢aligmalarin basinda hazirladiklar ¢aligma
takvimini, uymalar1 gereken bir program gibi algilamadiklar1 gézlenmistir. Bunu hazirlayip 6édevin bir
pargasi olarak ¢gretim elemanina vermek istemislerdir. Calisma takviminin islevsellik kazanmasi, her
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hafta yaptiklarinin takvimle karsilastirilmasi istendikge miimkiin olmustur. Ogretmen adaylar
tarafindan trinlerin sunumunun ardindan yapilan 6zdegerlendirmelerde, plan yapma ve calisma
takvimine uyma konusunda yasanan sikintilarin ve asil yapmalar1 gerekenin ne oldugunun, ¢aligmalar
biterken ancak anlagildif1 goriilmektedir. “Ongériimiizii kullanalim™ gibi uyarilarin anlaminm yeni
farkedildigi ve benzer bir calisma yapilirsa bu kez cok daha az zaman ve emekle daha basarili
olacaklarina inandiklar1 dile getirilmistir. Go6zlemlerde diisiik bir oranda 6gretmen adayinin grup
caligsmas1 yapmaya direndigi ya da yaptigi halde basarili olamadigi goriilmiistiir.

3.5. Besinci Alt Problemle flgili Bulgular
Ogretmen adaylarinin proje tabanh 6grenme ve geleneksel 6gretime iligkin tutumlarim nasildir?

Tablo 5: Ogretmen Adaylarimin Proje Tabanh Ogrenme ve Geleneksel Ogretime iliskin
Tutumlaria Ait Degerlendirmeleri

ProjeTabanh Ogrenme Siireciyle Geleneksel Ogretim Siireciyle

Lo f % N f %
Igili Temalar Ilgili Temalar

Devamini isterim, tercih ederim 35 43,8 Ogrenci de derse katilmah 15 18,8
Amacim1  kavradim, ¢ok verimli, 20 o5 Sikici, motivasyonu diisiiriicii 13 16.3

faydasina inantyorum

Motivasyonu ¢ok yiiksek tutuyor, 16 20 Cagin  gereklerini  karsilamiyor, 12 15

O6grenme heyecanini arttirtyor ortadan kalkmali
Herkes yasamali, tiim Ogretmenler 14 175

uygulamalt

Aktif ve iiretici olmay1 sevdim 8 10

Ogretmen adaylarmin  tutumlarmi  anlatmak {izere yazdiklari incelendiginde PTO
uygulamalarmin devanminin istendigi ve geleneksel &gretime tercih edildigi (% 43,8), PTO’niin
amacinin kavrandigi, ¢cok verimli olduguna, faydasma inanildig1 (% 25), motivasyonu ¢ok yiiksek
tutup O6grenme heyecanini arttirdigi (% 20), herkesin bunu yasamasi, tim 6gretmenler tarafindan
uygulanmas1 gerektigi (% 17,5), aktif ve iiretici olmanm sevildigi (% 10) goriilmektedir. Geleneksel
Ogretim icin O6gretmen adaylari, 6grencinin derse katilmasi gerektigi (% 18,8), geleneksel 6gretimin
sikic1 ve motivasyon diisiiriicii oldugu (% 16,3), cagin gereklerini karsilamadigi ve ortadan kalkmasi
gerektigi (% 15) goriisiindedirler.

Tutum kategorisinde ifade edilen PTO ile ilgili 6gretmen aday1 goriislerinin tamam olumludur.
PTO siirecinin yiiksek diizeyde kabul gordiigii, devaminin istenip tercih edildigi, amacinin kavrandig,
¢ok verimli ve faydali oldugu, bu siireci herkesin yasamasi, tim 6gretmenlerin uygulamasi, aktif ve
iiretici olmanimn sevildigi goriilmektedir. Geleneksel Ogretimde Ogrencilerin de derse katilmast
gerektigi, bu siirecin sikici, motivasyon diisiiriicli oldugu, ¢agin gereklerini karsilamadigi i¢in ortadan
kalkmasi gerektigi diisiiniilmektedir.

Aragtirmact tarafindan dgretmen adaylarinm biiyiik bir boliimiiniin PTO siirecinde kendi 6zel
alan Ogretim elemanlariyla goriiserek gercekci ve hedef kitlelerine uygun c¢alismalar yaptiklar
gozlenmistir. Caligmalar1 sirasinda adaylarin geviriler yaptiklari, resimler, animasyonlar hazirladiklar
goriilmiistiir. Calismalar sonunda 6zel alan 6gretim elemanlarinin da, hazirlanan materyalleri degerli
bulmalari ve Ornegini istemeleri 6gretmen adaylarinin kendi ¢aligmalarindan aldiklar1 hazzi
arttirmigtir. Kendilerinin derslerde 6grenirken pek ¢ogunu hayali olarak canlandirmaya calistiklar
konular, artik 6grencilerine ve hatta kendilerine 6gretebildikleri etkili materyallerle somutlasmustir. Bu
durum, g¢aligmalara baglarken yasadiklar1 6zgiiven eksikliginin zamanla yerini giicli bir 6zgiiven
duygusuna birakmasina neden olmustur. Bu ¢alisma dolayisiyla 6grendikleri pek ¢ok bilgi ve beceri
tatmin duygusu yaratmustir. ilk haftalarda 6gretim elemanmimn ydnlendirmesini bekleyen ve
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motivasyonu diislik O6gretmen adaylarinin, ilerleyen haftalar ig¢inde yonlendirilmeden ve artan
motivasyonla ¢alistiklar1 gozlenmistir.

Bu arastirmada yalmz bir 6grencinin PTO uygulamasindan memnun olmadigi, olumsuz
etkilerinden yakindig1 goriilmiistiir. Ogrencinin ¢alismalar1 ve &gretim elemaninin gdzlem notlart
incelendiginde plan yapma konusunda oldukca basarisiz oldugu, arastirmada konuyla ilgisiz ve
giivenirligi diisiik pek cok kaynaga ulastigi ve bu kaynaklari ayiklanamadigi, 6grencinin konuyu
birden c¢ok kaynaktan arastirmasimnin ve cevabini dogrudan bulamadigi konularda ¢ikarimlarda
bulunmasinin gerekmesinden sikayet¢i oldugu, grup arkadaslariyla ders disinda goriismekte zorluk
cektigi ve bir grup arkadasimin dersi biraktigi goriilmiistiir. Tiim bu olumsuzluklarm PTO ve grup
calismasi i¢in zorlastirici faktorler oldugu, geleneksel 6gretim igin ise Onemli bir sorun teskil
etmeyebilecegi diisliniilebilir. Adayin zayif oldugu planlama, arastirma, yorumlama, analiz etme gibi
gorevlerle karsi karsiya kalmasinin, motivasyonunun ve ozyeterlik algilarinin zayiflamasina neden
olmus olabilecegi diislinlilmektedir.

4. TARTISMA ve SONUC

Bu arastirmada, 6gretmen adaylarinin proje tabanli 6grenme yaklasimi ile iglenen bir derse
iligkin, geleneksel Ogretimle karsilastirdiklart goriislerini belirlemek amaglanmistir. Arastirmada alt
problemlerle ilgili olarak ulasilan sonuglar soyledir.

Ogretmen adaylarma gore;

1. PTO siireci ogrenenlerin kendi 6zelliklerini tanimasi, kullanmasi ve birbirlerinin
ogrenmelerini ve 6zelliklerini gelistirmeleri konusunda uygun ortam ve motivasyon saglamaktadir. Bu
sonug, Ogrencilerin bireysel ilgi, 6zellik ve yeteneklerine uygun 6gretim yontemi se¢iminin onemi
(Ozdener, Ozg¢oban 2004) dogrulamaktadir.

2. PTO siireci derste arastirma yapma, bilgileri karsilastirip senteze ulasma, materyal hazirlama,
sunum, 6grenme stratejilerini kullanma, fikirlerini dile getirme, farkl fikirlere saygi gosterme, elestirel
ve yaratict diisiinme, karar verme, iiretkenlik, grupla c¢alisma, iletisim gibi pek c¢ok beceriyi
kazandirmaktadir. PTO, giiniimiiz dgrenenlerinde aranan isbirligi, arastirma, bilgiyi sorgulama ve
6grenme olanaklarini zorlama gibi pek ¢ok niteligi kazandirmaktadir. Bagka arastirmalarda da benzer
sonuglar (Budak, Nalgaci, Kdseoglu 2006; Giiltekin 2005; Ozdener, Ozgoban 2004; Erdem ve
Akkoyunlu 2002) elde edilmistir.

3. Calisma aliskanliklar1 PTO siirecinde degismekte, geleneksel 6gretimdeki calisma siiresi
artmakta, calisma ve 6grenme mekani sinif duvarlarinin disina tagmakta ve geleneksel 6gretimdeki
sinavdan smava ¢alisma aliskanhiginin yerini diizenli, planli ¢alisma becerileri almaktadir. PTO’niin,
Ogrenenlerin takim halinde ve Ogretmenden bagimsiz c¢alisma aligkanliklarmma oOnemli katkilar
getirdigi, glinlik yasam problemlerine yaklasimi degistirdigi (Erdem ve Akkoyunlu 2002; Budak,
Nalgaci, Kdseoglu 2006) goriilmektedir.

4. PTO, planly, sistemli olmay1 gerektirmekte, cok zaman almakta, baska islere ayrilan zaman
kisitlamakta, yeni ve yabanci bulunmaktadir. Ogretmen adaylarmin bazilari, yeterli bilgiye
ulasgamamaktan ve bilgiyi organize edememekten, sinavda ne g¢ikacagini, nereden calisacaklarin
kestirememekten, basaramamaktan, konuya hadkim olamamaktan ve disilk not almaktan
kaygilanmakta, grubu bir araya getirmeyi ve ¢alismay1 zor bulmakta ancak siireci tanidikga fikirlerini
degistirmekte ve PTO’niin devamim istemektedirler. Bazilar1 PTO siirecinde kendilerini sorunsuz, ¢cok
rahat hissetmektedirler.

Giiltekin de (2005) benzer sekilde, proje ¢alismalar sirasinda bazi zorluklar yasandigini, daha
¢ok grup iiyeleriyle tartismalarin gorildigini belirtmektedir. Bu ¢alismanin ilk haftalarinda yasanan
zorluklarin da Kalayci’nin (2008) betimledigi gibi, 6grenenlerin dgretim elemani ydnlendirmesini
beklemelerinden kaynaklandigi diistiniilmektedir.
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Ogretmen adaylarmin siiregle ilgili deneyimleri arttikea sorunlarin ve kaygilarin azaldig
goriilmektedir. Siirecin sonunda 6gretmen adaylarinin PTO’yii ve 6gretimini {istlendikleri konuyu ¢ok
iyi anladiklar1 gézlenmektedir.

5. Ogretmen adaylarinin PTO’ye iligkin tutumlar1 olumludur. Bu siirec yiiksek diizeyde kabul
gormekte, geleneksel Ogretime tercih edilmektedir. Calismalarin sonunda, PTO siirecinin amaci
kavranmakta, ¢ok verimli ve faydali oldugu, bu siireci herkesin yasamasi, tiim dgretmenlerin PTO’yii
uygulamasi istenmekte, aktif ve iiretici olmanin sevildigi goriilmektedir. PTO geleneksel 6gretime
tercih edilmektedir.

Demirel ve ark.’nin (2000) calismasinda PTO’niin uygulandigi deney grubunun tutum
puanlarinda kontrol grubundan anlamli fark goériilmemistir. Bunun nedeni olarak bazi 6grencilerin
artan Ogrenen sorumlulugunu yiik olarak algilamasi ve bu tir caligmalara alisgik olmamalari
gosterilmistir. Ancak bu sonuca baska bir c¢alismada rastlanmamistir. Giiltekin’in  (2005)
arastirmasinda da bu calismayla benzer sekilde, PTO siirecinin zevkli ve eglenceli bulundugu
goriilmektedir. Budak , Nal¢aci ve Koseoglu (2006) da ogrencilerin daha ilgili ve istekli bir tutum
gelistirdiklerini belirtmektedir. PTO ile 6grenci ilgisinin ¢ekildigi ve calisma isteklerinin arttigim
gdsteren ¢ok sayida arastirma ( Ozdemir ve Ubuz 2006; Ozdener ve Ozgoban 2004; Cibik 2009;
Erdem ve Akkoyunlu 2002; Yildirim 2007; Thomas 2000) bulunmaktadir.

Sonug olarak; dgretmen adaylarmin PTO uygulamalarina yabanci olduklari, uygulamay1 basta
zor bulduklar1 ve anlamakta giiclitk cektikleri ancak etkilerini gordiikce ve siireci kavradik¢a ¢ok
olumlu tutum gelistirdikleri ve karsilastiklar1 giicliiklere, cekincelere ragmen PTO calismalarmin
devamliligini istedikleri soylenebilir.

PTO ilk kez karsilastiklari ve zorlandiklar1 bir siire¢ olmasma karsin, 6gretmen adaylari
tarafindan geleneksel 6gretime tercih edilmektedir.

Aragtirmanin bulgu ve sonuglarina bagl olarak sunlar 6nerilebilir:

1. Ogretmen egitiminde PTO uygulamalar1 yayginlastirilarak dgretmen adaylarinin bu yaklagimi
kullanma becerileri artirilmali, bu konudaki yetersizlikleri giderilmelidir.

2. Gerek oOgretmen adaylarinin gerek diger Ogrencilerin egitiminde Ogretmen merkezli
geleneksel egitimlerde karsilasilan sorunlarin ¢dziimiinde PTO’ den faydalanilabilir. Béylece olumlu
sinif atmosferi, yiiksek motivasyon, yiiksek katilim, olumlu 6z algilar, ¢alisma aligkanliklar1 vb. cesitli
becerilerin gelismesi ve 6grenme siirecine karsit olumlu tutumlarin gelismesi saglanabilir.

3. Ogretmen adaylar1 planlama, arastirma yapma, bilgiyi organize etme gibi becerilerde
yetersizlik yasamaktadirlar. Ttim derslerde bu becerilerin kazanilmasina 6nem verilmelidir. Boylece
hem PTO daha etkin uygulanabilir hem de 6gretmen adaylarinin 6z algilar1 gelistirilir.

4. Ogretmen adaylar iizerinde daha ¢ok arastirma yapilarak PTO siirecinin akademik basari,
kalicilik, yaraticilik gibi 6zellikler tizerindeki etkisi de belirlenebilir.

5. Ogretmen adaylarinin tutum, erisi, yaraticihik, 6z algilar, diisiinme becerileri vb. 6zellikleri
iizerinde PTO’nin etkisi diger 6grenci merkezli yaklasimlarla karsilastirilarak arastirilabilir.

6. Ogretim elemanlarmin ne kadarmin PTO uyguladign ya da uygulamama nedenleri
arastirilabilir.
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Extended Abstract

Ministry of Education struggled to change the dominance of “teaching” being one of the main concepts of
learning-teaching period with “learning” with not only constructive education curriculum applied in primary
schools but also modular education system applied in vocational training secondary schools. The successful
resulting of these efforts depends on that teachers being the implementator of the programmes actualizes
education applications emphasizing learning periods successfully.

Project-based Learning(PBL) is a modern learning approach providing student-based active learning
periods to be actualized. This work is meaningful in terms of showing applicability and effect of PBL periods on
traniee teachers who did not have a private education how to apply constructive approach in class and did not
live these experiences as a student. The problem of the research; views of traniee teachers applied with PBL
approach about PBL approach (compared to traditional education)?

Accordingly, the sub-problems of the research are below :

Traniee teachers’

o the usage of learner qualities
e skills acquired in the lesson
e studying habits

e What are the views related to project-based learning and traditional education in terms of
negative,worrisome situations met in learning-teaching period?

How do traniee teachers evaluate their views about project-based learning and traditional education?

The work was applied with 96 traniee teachers. The research is based on the PBL application lasting 9-10
weeks with traniee teachers.In one and a half of week (6 hours), PBL was introduced to traniee teachers and
examples from applications were given and it was explained what sort of application would be applied by
exemplifying. Traniee teachers examined the function of different scenarios and composed interest group with
the ones who were interested in the same scenarios and they developed this scenario with this group and planned
their work. The works they did weekly were examined by instructor and developments and group works were
saved on observation forms and notes about the traniee teachers’ evaluation related to PBL and other subjects
were taken. Traniee teachers were wanted to compare their weekly works and plans and group questions were
answered and guidance was applied. In the end of the work, each group presented one each education program,
written report as a product of their group works and in addition to these they presented visual materials such as
signs, graphics etc. In these presentations, traniee teachers explained in-group cooperation and division of labour
and with which aims they applied what kind of activities and explained they chose the evaluation with criterions
and also they had reflective and genunie evaluations related to them and their friends and had their classmates’
views.

The views of the traniee teachers were gathered with a printed observation wanting the views of traniee
teachers compared to traditional education and PBL approach and whose criterion was indicated. Period
observation and evaluation form was used by instructors to save the works of each group ( 21 groups in 3
classes).

This research is descriptive study. Documentation analysis was applied from qualitative research
techniques in data gathering and analysis and it was tried to develop the findings acquired from these analysises
with observation data and to provide commenting facility. As data analysis technique, content analysis was used
while examining documents and frequency and percentages of traniee teachers’ views were determined.

The results related to the sub-problems in the research are below.
According to traniee teachers;

PBL period provide the teachers suitable field and motivation in terms of recognizing and using their
own qualities, learning each other and their qualities

PBL period brings a lot of skills such as searching in lesson, syntheising by comparing the information,
preparing materials, presentation, using learning strategies, presenting ideas, respecting different ideas, thinking
in a criticising and creative way, deciding, being productive, working with groups and communication.
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Studying habits change in PBL period, studying time increases in traditional education and the place of
study and learning overflow the walls of the class.Regular and planned studying skills substitute for studying
only in exam periods in traditional education.

PBL requires being planned and systematical and it takes too much time.So the time devoted other works
are limited and it is seen as new and unfamiliar. Some of traniee teachers are worried about not reaching enough
information, not being able to organize the information and to determine what can be in the exam and which part
of the lesson they must study, not achieving, not being able to master a subject and having low grade. They also
have difficulty in gathering the group and studying. On the other hand, some of them feel free of problems and
comfortable in PBL period.

The traniee teachers’ attitude related PBL is positive. This period is highly accepted and the permanence
of PBL is wanted and traditional education is prefered. In the end of the works, the aim of PBL was understood.
It is understood that it is very productive and useful and everybody must experience this period and all the
teachers are wanted to apply PBL.It is seen that being active and productive was liked. PBL is preferred to
traditional education.

In this situation, traniee teachers’skills of using this approach must be increased by popularizing PBL
applications in teacher education and their unfamiliarity was overcame. Pbl was benefited in solving the
problems faced in teacher-centered traditional education in the education of both traniee teachers and other
students. By giving place to group works in education more, it must be provided the students to develop
themselves from their differences and benefit more active learning aim. Traniee teachers lack of the skills such
as planning, research, organizing information. The acquisition of these skills must be valued in all lessons.By
applying more researches on traniee teachers, the effect of PBL period on qualities such as academical success,
permanence, reativity must be determined and PBL’s effect on traniee teachers’ qualities such as attitude,
creativity, thinking skills, differency point, self perception must be searched by comparing different approaches.
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