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Psikolojik iyi Olus (")lg:egi: Tiirkceye Uyarlama, Gecerlik ve Giivenirlik
Calismas1

The Adaptation of Psychological Well-Being into Turkish: A Validity
and Reliability Study

Biilent Baki TELEF ™

OZ: Bu calismanin amaci Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nin Tiirkce formunun psikometrik 6zelliklerini
aragtirmaktir. Arasgtirmanin orneklemi 339°u (%64) kiz ve 190’1 (%36) erkek olmak tizere 529 6gretmen adayindan
olusmaktadir. Agimlayici faktor analizi sonucunda toplam agiklanan varyansin %42 oldugu ve maddelerin tek faktor
altinda toplandig1 saptanmustir. Benzer dlcek gecerligi icin Psikolojik Iyi Olus Olgekleri ve Thtiyac Doyumu Olgegi
kullanilmustir. Psikolojik Iyi Olus ile Psikolojik Iyi Olus Olgekleri ve Ihtiyac Doyumu Olgegi arasinda Pearson
Momentler Carpimi Korelasyonu .56 ve .73 (p<.01) olarak bulunmustur. Giivenirlik ¢aligmas: sonucunda Cronbach
alfa katsayisi .80 olarak hesaplanmustir. Test tekrar test sonucuna gére Slgegin birinci ve ikinci uygulamasi arasinda
yiiksek diizeyde, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir (r= .86, p<.01). Arastirma sonucunda Psikolojik Iyi
Olus Olgegi’nin psikolojik iyi olusu 6lgmede gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu belirlenmistir.

Anahtar sozciikler: iyi olus, psikolojik iyi olus, 6l¢ek uyarlama, gegerlik, giivenirlik

ABSTRACT: The purpose of this research is to study the psychometrical features of the Turkish form of the
psychological well-being scale. The sample of the study includes 529 pre-service teachers, 339 (64%) of whom are
females and 190 (36%) of whom are males. As a result of the exploratory factor analysis, it was found that the total
explained variance was 42% and that the items were grouped under one factor. For criterion validity, psychological
well-being scales and a need satisfaction scale were used. The Pearson product moment correlation between
psychological well-being scales and a need satisfaction scale was calculated as .56 and .73 (p<.01). The reliability
study indicated that the Cronbach alpha coefficient was .80. According to the test retest results, there was a high level
of a positive and meaningful relation between the first and second applications of the scale (r= 0.86, p<.01). This
study showed that the psychological well-being scale was a valid and reliable instrument to measure psychological
well-being.

Key words: well-being, psychological well-being, scale adaptation, validity, reliability

1. GIRIS

Ruh saglig ile ilgili yapilan arastirmalarda sik sik depresyon ve anksiyete gibi olumsuz
sagliga odaklanilmigtir. Bununla birlikte giintimiizde ruh sagliginin olumsuz 6gelerinin yani sira
olumlu 6gelerini de inceleme arzusu giderek artmaktadir. Bu arastirmalardan ¢ogu iyi olus ile
ilgili psikoloji literatiiriine zenginlik katmistir (Springer ve Hauser, 2006). lyi olus calismalarini
karakterize eden iki arastirma alani bulunmaktadir: Birincisi, 6znellige ilginin arttig1 bir iklimde
yasam kalitesinin niteligini arastirmaya yonelik bilimsel egilimin bir pargasi olarak 1950°de
baslanmis ve dznel iyi olus olarak adlandirilmustir. ikincisi, psikolojik iyi olus ise, 1980°li yillarda
deneysel ¢alismalar ile baglamuis, zorluklar ile yiiz yiize gelindiginde kendini gergeklestirme ve
anlaml1 bir yasam i¢in kisinin potansiyellerini vurgulayan daha onceki klinik ve yetiskin gelisim
psikolojisi teorilerine dayanmaktadir. Her iki gelenek de iyi bir yagsamin ne oldugunu incelemek
i¢in insan kapasitesini yiicelten hiimanistik degerleri kapsamaktadir (Keyes, Shmotkin ve Ryff,
2002).

* Bu galisma 3-5 Ekim 2011 tarihinde XI. Ulusal Psikolojik Danigma ve Rehberlik Kongresi’nde sozel bildiri olarak
sunulmustur.
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Konusma dilinde “mutluluk” olarak ifade edilen 6znel iyi olus kisinin kendi yasamini
degerlendirmesidir. Bu degerlendirme hem biligsel (yasam doyumu ile ilgili yargilar) hem de
duygusaldir (memnun edici ve memnun edici olmayan duygusal tepkiler) (Diener ve Diener,
1996). Oznel iyi olusun duygusal ve bilissel dgeleri birbirinden tamamen bagimsiz degildir.
Buna ragmen, bu iki 6ge birbirinden biraz farkli ve ayr1 ayrn degerlendirildiginde birbirini
tamamlayic1 bilgi saglayabilir (Pavot ve Diener, 1993). Oznel iyi olus basit bir sekilde kisinin
yasamunt degerlendirme yolu olarak tanimlanmasina ragmen, dogasinin ¢ok yonlii ve karmasik
olduguna inanilmistir (Diener, Scollon ve Lucas 2009).

Psikolojik iyi olus, yasamda kars1 karsiya kalinan varolugsal meydan okumalari (anlamli
amaclar slirdiirme, kisisel gelisim ve digerleri ile nitelikli iligkiler kurma gibi) yonetme olarak
tanimlanmigtir (Keyes, Shmotkin ve Ryff, 2002). Ryff’in (1989) ileri siirmiis oldugu psikolojik
iyl olus modelinde alti1 boyut bulunmaktadir. Bunlar; 6z-kabul, digerleri ile pozitif iliskiler,
ozerklik, cevresel kontrol, yasam amaci ve kisisel gelisimdir. Psikolojik iyi olus ile ilgili anahtar
kavramlar, insan gelisimindeki gorev ve zorluklari ortaya koyan gelisim teorileri; kendini
gerceklestirme, olgunlagma, tam islevsellik ya da bireysellesmenin ne oldugunu ortaya koyan
klinik agiklamalar ve ruh sagliginin olumlu kriterlerinin belirleyicilerinden elde edilmistir (Ryff,
Magee, Kling ve Wing, 1999). Psikolojik iyi olus kurami, olumlu islevde bulunan insanin
ozelliklerini inceleyen kuramlarm bir birlesimi durumundadir (Ozen, 2010). Roothman, Kirsten
ve Wissing (2003) psikolojik iyi olusun duygusal, fiziksel, biligsel, ruhsal, kisisel ve sosyal
siireglere iliskin kavramsallastirilabilecegini ifade etmiglerdir.

Literatiir incelendiginde psikolojik iyi olus ile ilgili sinirh sayida 6lgme aract oldugu
goriilmiistiir. Ryff (1989) tarafindan gelistirilen Psikolojik Iyi Olus Olcekleri olmasina ragmen
Diener ve arkadaslart (2009, 2010) yeni bir O6l¢ek gelistirme nedenlerini su sekilde
aciklamislardir: Birincisi, gelistirmis olduklar1 dlgegin Psikolojik Iyi Olus Olgekleri’ne gore
daha kisa olmasi. Ikincisi, dlgegin mevcut Psikolojik Iyi Olus Olgekleri’nde bulunmayan “bagl
ve ilgili olma” ve “iyimserlik” gibi baz1 6geleri igermesidir. Psikolojik Iyi Olus Olgegi Diener ve
arkadaglar1 (2010) tarafindan mevcut iyi olus Olglimlerini tamamlayici, sosyo-psikolojik iyi
olusu 6lgmek icin gelistirilmistir. Olgek maddeleri gesitli iyi olus teorilerinin ortaya koydugu
temel bilesenler dikkate alinarak olusturulmustur. Psikolojik Iyi Olus Olgegi destekleyici ve
odillendirici iligkilere sahip olma, bagkalarinin mutluluguna katkida bulunma, baskalar
tarafindan saygi gérme gibi sosyal iliskilere dayali baz1 maddeler igerir. Olgek bir de, amagli ve
anlamli bir hayata sahip olma, kisinin giinliik aktivitelere ilgi duymasi ve bir isle mesgul
olmasina dayali maddeleri kapsar. Maddeler kendine saygi duyma ve iyimserlik ile iligkilidir.
Son olarak olgekte kisi icin onemli olan aktivitelerde yetenekli ve yeterli hissetmeye dayali
maddeler bulunmaktadir. Olgek sosyo-psikolojik fonksiyonlarinin énemli dgelerini kisinin kendi
bakis agisindan degerlendirir. Bu galismanin amaci, Diener ve arkadaglar1 (2009, 2010)
tarafindan gelistirilmis olan Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nin iiniversite dgrencilerinden olusan
orneklemde uyarlama, gecerlik ve giivenirlik ¢alismasini yapmaktir.

2. YONTEM
2.1. Orneklem

Aragtirmanin  drneklemi 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Dokuz Eyliil Universitesi,
Buca Egitim Fakiiltesi’ne bagli farkli boliimlerde 6grenim goren 339 (%64) kiz ve 190 (%36)
erkek olmak iizere 529 dgretmen adayindan olugmaktadir. Ogretmen adaylarmin 24°{i (%4,5)
Fransizca Ogretmenligi, 37’si (%6,9) Ilkogretim Matematik Ogretmenligi, 19’u (%3,6)
[kogretim Matematik Ogretmenligi 1. Ogretim, 47°si (%8,9) Siif Ogretmenligi, 16’s1 (%3,02)
Cografya Ogretmenligi, 20’si (%3,8) Okul Oncesi Ogretmenligi, 130’u (%24,6) Rehberlik ve
Psikolojik Danisma, 22’si (%4,2) Kimya Ogretmenligi, 62’si (%11,7) Tiirkce Ogretmenligi, 35’i
(%6,6) Biyoloji Ogretmenligi, 50’si (%9,5) Bilgisayar Teknolojileri Ogretmenligi, 17’si (%3,2)
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Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi, 19’u (%3,6) Tarih Ogretmenligi, 31’1 (%5,9) Din Kiiltiirii
ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi Boliimlerinde okumaktadir. Katilimcilarin % 33,9’u 1. sinuf
(n=179), % 21,9’u 2. simuf (n=116), % 11,7’si 3. siuf (n=62), % 32,5’ 4. smifta (n=172)
ogrenim gormektedir.

2.2. Veri Toplama Araclar1

Aragtirmanin verileri Psikolojik Iyi Olus Olgegi, Psikolojik Iyi Olus Olgekleri ve Ihtiyag
Doyumu Olgegi ile toplanmistir.

Psikolojik Iyi Olus Olcegi

Sekiz maddeden olusan Psikolojik Iyi Olus Olcegi olumlu iliskilerden yeterlik hislerine,
anlamli ve amacli bir yasama sahip olmaya kadar insan fonksiyonunun onemli &gelerini
tamimlamaktadir. Diener ve arkadaslar1 (2009) &lgegin ismini dnce Psikolojik Iyi Olus Olgegi
(Psychological Well-Being Scale) olarak adlandirmiglardir. Fakat daha sonra 6lgegin ismini iyi
olusun igerigini daha dogru bir sekilde yansitacagi diistiniilen “Flourishing Scale” seklinde
degistirmislerdir. Bu arastirmada “Flourishing” kelimesinin tam olarak Tiirkce karsilig
bulunamadigindan dolay1 6lgegin ismi “Psikolojik Iyi Olus Olgegi” olarak kullanilmustir.
Psikolojik 1yi Olus Olgegi’nin maddeleri kesinlikle katilmiyorum (1) ile kesinlikle katiliyorum
(7) seklinde 1-7 arasinda cevaplanmaktadir. Biitin maddeler olumlu sekilde ifade edilmektedir.
Puanlar 8 (tiim maddelere kesinlikle katilmiyorum cevabi verilirse) ile 56 (tiim maddelere
kesinlikle katiliyorum cevabi verilirse) arasinda degismektedir. Yiiksek puan kisinin birgok
psikolojik kaynak ve giice sahip oldugunu gosterir. Universite dgrencileri ile yapilan gegerlik
caligmasi sonucunda 6lgegin tek faktérden olustugu ve toplam agiklanan varyansin %53 oldugu
saptanmistir. Olcek maddelerinin faktor yiikleri .61 ile .77 arasinda degismektedir. Olgegin
Cronbach alfa ig tutarlik katsayisi .87 olarak bulunmustur. Olgek psikolojik iyi olusun ydnleri ile
ilgili ayr1 ayr1 Olglimler saglamasa da, o 6dnemli olduguna inandigimiz farkli alanlarda olumlu
islevler ile ilgili genel bir bakis saglamaktadir (Diener ve arkadaglari, 2010).

Psikolojik Iyi Olus Olcekleri

Psikolojik Iyi Olus Olgekleri, Ryff (1989) tarafindan bireyin psikolojik iyi olus halini
degerlendirmek amaciyla gelistirilmistir. Psikolojik Iyi Olus Olgekleri, psikolojik iyi olma
modelini temel alarak, 6 alt boyuttan ve her bir boyutu 14 maddeden olusan toplam 84 maddelik
bir Slgektir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 84 en yiiksek puan ise 504°diir. Olgegin
Tiirkceye uyarlama c¢alismasi Akin (2008) tarafindan yapilmistir. Psikolojik iyi olus dl¢eklerinin
i¢ tutarhilik katsayilarinin .87 ile .96, test-tekrar test giivenirliginin ise .78 ile .97 arasinda
degistigi goriilmiistir. Bu ¢alisma kapsaminda Ol¢egin i¢ tutarlik katsayist .89 olarak
hesaplanmustir. Psikolojik Iyi Olus Olgekleri Tiirkge ve orijinal form puanlari arasindaki
korelasyonlar, 6zerklik alt 6l¢egi igin .94, ¢evresel hakimiyet i¢in .97, bireysel gelisim igin .97,
digerleriyle olumlu iligkiler i¢in .96, yasam amaglar1 i¢in .96 ve 6z-kabul i¢in .95 olarak
bulunmustur. A¢imlayici faktor analizinde toplam varyansin %68’inin agiklandigi ve maddelerin
6 faktorde toplandigi goriilmiistiir. Faktor yiikleri .30 ile .94 arasinda siralanmaktadir.
Dogrulayici faktor analizinde uyum indeksi degerleri RMSEA= .07, NFI= .97, CFl= .98, GFI=
.93 ve SRMR= .06 olarak bulunmustur.

htiyac Doyumu Olgegi

Ihtiyag Doyumu Olgegi Deci ve Ryan (1991) tarafindan gelistirilmis, Cihangir-Cankaya
ve Bacanli (2003) tarafindan Tiirkceye uyarlama ¢alismasi yapilmistir. Olgekte bireyin ii¢ temel
psikolojik ihtiyacim 6lcen 21 madde bulunmaktadir. Ozerklik, yeterlik ve iligkili olma olmak
iizere li¢ alt boyuttan olugmaktadir. Her madde 7 aralikli dlgek kullanilarak derecelenmektedir.
Ozerklik alt olgeginde 7, yeterlik alt dlgeginde 6, iliskili olma alt dlgeginde ise 8 madde
bulunmaktadir. Olgegin giivenirlik galismalarinda test-tekrar test giivenirlik katsayisi, i¢ tutarlik
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katsayis1 ve madde-toplam korelasyonlar1 hesaplanmistir. Olgegin  iki hafta arayla
uygulanmasiyla elde edilen korelasyon .89; 6zerklik alt 6lgegi icin .82, yeterlik alt dlgegi igin
.80, iliskili olma alt dlgegi icin ise .81°dir. Olgegin i¢ tutarlik katsayilar1 dzerklik alt dlgegi icin
71, yeterlik alt dlgegi icin .60, iliskili olma alt dlcegi igin .74 ve toplamda IThtiyag Doyumu
Olgegi icin ise .83’tiir. Bu calisma kapsaminda &lgegin i¢ tutarlik katsayisi .63 olarak
hesaplanmustir.  Olgegin madde-toplam korelasyonlar1 degerleri .33 ile .64 arasinda
degismektedir. Olgegin orijinal yapisinda belirtilen {i¢ faktorlii yapinin gegerli olup olmadig
dogrulayic1 faktdr analizi yontemiyle belirlenmistir. Olgek iki ve ii¢ faktorlii modelde sinanmis
ve modeller arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farklilik bulunmustur. Bu nedenle 6lgegin
orijinaline bagli kalmak amaciyla 6lgek ti¢ faktorlii olarak kabul edilmistir. Dogrulayici faktor
analizi sonucunda modelin uyum indeksi degerleri; RMSEA= 0.07, GFI= 0.86, AGFI= 0.82,
CFI= 0.82, NFI= 0.80 olarak bulunmustur. Elde edilen faktor yiikleri .30 ile .77 arasinda
degismektedir ve biitiin degerler istatistiksel olarak anlamlidir. Olgegin ayirt edici gegerligi
caligmasinda alt-list %27°1lik grup karsilastirmasi yapilmistir. Elde edilen t-testi degerlerinin
3.964 ile 11.454 arasinda degistigi ve tiim maddelerin (p<.001) anlamli oldugu goriilmiistiir.
Olgegin olgiit gecerligi kapsaminda, ozerklik alt &lgegi icin Sosyotropi-otonomi Olgegi’nin
otonomi alt dlgegi, yeterlik alt dlgegi icin Genellestirilmis Oz-yetki Beklentisi Olcegi ve iliskili
olma alt 6lgegi icin ise, Ucla Yalmzlik Olcegi kullamlmustir. Thtiyag Doyumu Olgegi’nin
ozerklik alt boyutu ile Sosyotropi-otonomi Olgegi’nin otonomi alt dlgedi arasinda .20, yeterlik
alt Slcegi ile Genellestirilmis Oz-yetki Beklentisi Olgegi arasinda .51 ve iliskili olma alt 6lcegi
ile Ucla Yalnizlik Olgegi arasinda ise -.71°lik bir iliski bulunmustur.

2.3. Islem

Psikolojik Iyi Olus Olcegi’nin uyarlama calismasini yapmak i¢in ilk olarak olgegi
gelistiren kisi olan Ed Diener’den izin alinmistir. Olgegin Ingilizce formu, Ingilizce ve Tiirkceyi
iyi derecede bilen dort dil uzmani akademisyen tarafindan Tiirkgeye cevrilmistir. Dil
uzmanlarinin Tiirk¢eye ¢evirdikleri 6lgek tek forma doniistiirilmiistiir. Olusturulan Tiirk¢e form
iki dil uzmanna verilerek tekrar Ingilizceye cevirtilmistir. Geri ¢eviri sonrasinda 6lgegin Tiirkge
formunun Ingilizce formuna yakin oldugu gériilmiistiir. Daha sonra ¢eviri uzman degerlendirme
formu hazirlanarak 6lcegin ingilizce ve Tiirkge formlar1 en az doktora seviyesinde Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik alaninda 11 akademisyene ileti yoluyla gonderilerek olcek
maddelerinin Tiirk¢eye uygun olup olmadigi konusunda uzman goriisii alinmigtir. Uzmanlardan
alinan goriis ve oneriler dogrultusunda dlgege son sekli verilmistir. Olcegin dilsel esdegerligini
sinamak igin Dokuz Eyliil Universitesi Ingilizce Ogretmenligi béliimii 6grencilerine iki hafta
arayla once 6lcegin ingilizce formu daha sonra Tiirk¢e formu uygulanmuistir.

Dilsel esdegerlik ¢alismasindan sonra aragtirmanin verilerini toplamak igin gerekli izinler
almmustir. Hazirlanan 6lgme araglari Dokuz Eyliil Universitesi, Buca Egitim Fakiiltesi’ne bagl
farkli boliimlerde 6grenim goren 6grencilere arastirmaci tarafindan 3 hafta iginde uygulanmustir.
Her bir uygulama yaklasik 20 dakika siirmiistiir. Olgegin gegerligi icin yap1 gegerligine
(agimlayic1 ve dogrulayici faktor analizi) ve benzer 6l¢ek gegerligine bakilmistir. Giivenirlik
caligmasi ise Cronbach alfa katsayis1 ve test tekrar test yontemi ile incelenmistir. Ayrica, testin
toplam puanlarina gore olusturulan alt %27 ve iist %27’lik gruplarin madde ortalama puanlar
aralarindaki farklar iliskisiz t-testi kullanilarak sinanmustir. Aragtirmanin verileri SPSS 10.0 ve
LISREL 8.7 programlari ile analiz edilmistir.



378 Biilent Baki TELEF

3. BULGULAR

Asagida Psikolojik Iyi Olus Olgegi’'nin dilsel esdegerlik, gecerlik ve giivenirlik
calismasina iligkin bulgulara yer verilmistir.

3.1. Dilsel Esdegerlik

Olgegin dilsel esdegerligini stnamak i¢in 2010-2011 egitim dgretim yili giiz ddneminde
Dokuz Eyliil Universitesi ingilizce Ogretmenligi boliimiinde 4. sinifta egitim goren 61 dgrenciye
iki hafta arayla once olgegin Ingilizce formu daha sonra Tiirkge formu uygulanmustir.
Korelasyon analizi sonucunda 6lgegin Ingilizce ve Tiirkge formlar: arasinda yiiksek diizeyde
pozitif ve anlaml iliski oldugu goriilmiistiir (r= .97, p<.01). Olgek maddelerinin Tiirk¢e ve
Ingilizce cevirileri arasindaki korelasyon katsayilar1 Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Olgek Maddelerinin Ingilizce ve Tiirkce Cevirileri Arasindaki Korelasyonlar

Maddeler Uygulama r

PiO 1 Tiirkce 95**
Ingilizce

PiO 2 Tiirkge 86**
Ingilizce

PiO 3 Tiirkge B81**
Ingilizce

PiO 4 Tiirkge T9**
Ingilizce

PiO 5 Tiirkce J6**
Ingilizce

PiO 6 Tiirkce 93**
Ingilizce

PiO 7 Tiirkge 95%**
Ingilizce

PiO 8 Tiirkge 97**
Ingilizce

PiOT Tiirkge 97**
Ingilizce

**p< .01

3.2. Gegerlik Calismasi
3.2.1. Agimlayic1 Faktor Analizi (AFA)

Verilerin faktor analizine uygun olup olmadigi Kaiser Meyer Olkin (KMO) katsayist ve
Barlett (Sphericity) Kiiresellik testi ile incelenebilecegi belirtilmistir (Biiyilikdztiirk, 2010). Bazi
arastirmacilar faktor analizi i¢in Kaiser Meyer Olkin (KMO) Kkatsayisinin 6rneklem biiytikligii
icin degerinin 0.80-0.90 arasinda olmasinin iyi ve Barlett Sphericity testinin .05 diizeyinde
anlamli ¢ikmasi gerektigini ifade etmektedirler (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztirk, 2010;
Leech, Barrette ve Morgan, 2005). Kaiser Meyer Olkin (KMO) katsayisinin .84 ve Barlett
Sphericity testi sonucunun y?= 1007,633, df= 28, (p<.01) istatistiksel olarak anlamli bulunmasi
verilerin faktor analizine uygun oldugunu gostermektedir. Agimlayict faktor analizi sonucunda
6l¢ek maddelerinin 6z degeri 1°den biiyiik olan tek faktor altinda toplandig1 saptanmistir. Sekil
1’deki ¢izgi grafigi incelendiginde 1. faktérden sonra kirilmanin oldugu goriilmektedir.
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Agimlayict faktér analizi sonucunda toplam agiklanan varyansin %41,94 oldugu
saptanmistir. Bu bulgu 6l¢egin genel bir faktore sahip oldugunu da gostermektedir. Tek faktorlii
Olgeklerde agiklanan varyansin %30 ve daha fazla olmasi yeterli goriilmektedir (Biiyiikoztiirk,
2010; Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010). Olgek maddelerinin faktér yiikleri .54 ile .76
arasinda hesaplanmistir. Faktor yiik degerinin .45 ya da daha yiiksek olmasi se¢im igin iyi bir
olciittiir. Fakat bu degerin .30’a kadar indirilebilecegi belirtilmistir (Biiyiikoztiirk, 2010). Olgek
maddelerinin faktor ortak varyansi ve faktor yiik degeri Tablo-2’de verilmistir.

Tablo 2. Acimlayici Faktor Analizi Sonuglari

Madde Faktor Ortak Varyansi Faktor Yiik Degeri
1 57 76
2 51 71
3 46 .68
4 .30 67
5 .33 .63
6 45 .60
7 .36 57
8 40 54

Agiklanan toplam varyans = %41,94

3.2.2. Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA)

Dogrulayici faktor analizi daha donceden tanimlanmis ve sinirlandirilmis bir yapinin, bir
model olarak dogrulanip dogrulanmadiginin test edildigi bir analizdir (Cokluk, Sekercioglu ve
Biiyiikoztiirk, 2010). Dogrulayici faktor analizi sonuglarini gecerli kabul edebilmek i¢in modele
ait uyum iyiligi indekslerinin yeterlilik gdstermesi gerekmektedir. Uyum lyiligi Indeksi
(Goodness of Fit Index, GFI), Normlastirilmis Uyum Indeksi (Normed Fit Index, NFI), Géreli
Uyum Indeksi (Relative Fit Index, RFI), Karsilastirmali Uyum Indeksi (Comparative Fit Index,
CFl) ve Fazlalik Uyum Indeksleri’nin (Incremental Fit Index, IF1) 0.90°dan biiyiik degerlerde
olmasi yeterli diizeyde uyumun oldugu, degerlerin 0’a yaklagsmasinin kotii, 1°e yaklagsmasinin
mitkemmel uyum gosterdigi, Standartlastirilmis Ortalama Hatalarin Karekokii (Standardized
Root Mean Square Residuals, SRMR) ve Yaklagik Hatalarin Ortalama Karekokii’niin (Root
Mean Square Error of Approximation, RMSEA) ise 0.05’ten kiigiik olmasinin iyi uyumu, 0.10’in
altinda olmasi ise kabul edilebilir bir uyum iyiligini, ki-Kare degerinin serbestlik derecesine
oranin ise 5’in altinda olmasinin iyi uyumu gosterdigi belirtilmektedir (Cokluk, Sekercioglu ve
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Biiyiikoztiirk, 2010; Kline, 2005; Schumacker ve Lomax, 2004; Simsek, 2007; Tabachnick ve
Fidell, 2007; Yilmaz ve Celik, 2009).

Dogrulayici faktor analizi i¢in uyum indeksleri incelendiginde ki-kare degerinin serbestlik
derecesine oraninin (92,90/20= 4.645) 5’in altinda yeterli diizeyde bir degere sahip oldugu
goriilmiistlir. Diger uyum indeksleri incelendiginde RMSEA= 0.08, SRMR= 0.04, GFI= 0.96,
NFI= 0.94, RFI= 0.92, CFI= 0.95 ve IFI= 0.95 olarak bulunmustur. NFI, RFI’nin 0.90 ve {izeri
olmas1 kabul edilebilir uyumu; GFI, CFI ve IFI indekslerinin 0.95’ten yiiksek olmasi mitkemmel
uyum degerlerine sahip oldugunu gostermektedir. SRMR nin 0.5’ten kii¢ciik ve RMSEA’ nin ise
0.05<RMSEA<.0.10 arasmda olmasi kabul edilebilir uyum diizeyinde oldugunu isaret
etmektedir. Dogrulayici faktor analizi sonucunda elde edilen uyum iyiligi indeksleri
incelendiginde modelin uyumlu oldugu goriilmektedir. Asagida Olgegin faktorleri ve
maddelerine iligkin standartlagtirilmig parametre tahminlerinin yer aldigit model Sekil 2’de
sunulmustur.

0. 50-s= 1
0. 57 = 2
0. 5= 3
0. 51 L]
0. 77— o
0. 5e = B
0. 7l = T
0. 71 = G

Chi-S3gquare=79.61, df=Z0, P—value=0.00000, RMIEA=0O.0Z3

Sekil-2 Dogrulayici Faktdr Analizi Modeli

3.2.3. Benzer Olgek Gecerligi

Olgegin benzer 6lgek gecerligini belirlemek igin Ryff (1989) tarafindan gelistirilmis,
Tiirkceye uyarlama ¢alismas1 Akin (2008) tarafindan yapilmis Psikolojik Iyi Olus Olgekleri ve
Deci ve Ryan (1991) tarafindan gelistirilen, Cihangir-Cankaya ve Bacanli (2003) tarafindan
uyarlama calismas1 yapilan Ihtiyag Doyumu Olgegi olgiit alinmistir. Psikolojik Iyi Olus
Olgeginin, Psikolojik Iyi Olus Olgekleri’nin alt boyutlarindan 6zerklikle .30, g¢evresel
hakimiyetle .53, bireysel gelisimle .29, digerleri ile olumlu iligkiyle .41, yasam amaglariyla .38,
6z-kabulle .56 ve toplam psikolojik iyi olus ile .56 diizeyinde anlaml1 iliski oldugu bulunmustur.
Ayrica IThtiyag Doyumu Olgegi’nin alt boyutlarindan 6zerklikle .30, yeterlikle .69, iliskili
olmayla .57 ve toplam ihtiya¢ doyumu ile .73 diizeyinde anlamli iliskiler saptanmustir.

3.3. Psikolojik Iyi Olus Ol¢egi’nin Giivenirlik Cahsmas

Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nin giivenirlik calismasi Cronbach alfa katsayisi ve test tekrar
test yontemi kullanilarak incelenmistir. Cronbach alfa katsayisi .80 olarak hesaplanmustir.
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Olgegin test-tekrar test giivenirligi Dokuz Eyliil Universitesi, Buca Egitim Fakiiltesi’ne baglh
farkli boliimlerde 6grenim goéren 100 katilimci tizerinde iki hafta arayla uygulanarak elde
edilmistir. Test-tekrar test giivenirligi ¢alismasi sonucuna gore Ol¢egin birinci ve ikinci
uygulamasi arasinda yiiksek diizeyde, pozitif ve anlamli iliski oldugu goriilmiistiir (r= .86,
p<.01).

3.4. Madde Analizi

Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nin madde analizleri, madde toplam korelasyonlarina ve
%?27’lik {ist-alt grup maddelerinin arasindaki farklara bakilarak incelenmistir. Madde-toplam
korelasyonu test maddelerinden alinan puanlar ile testin toplam puani arasindaki iliskiyi agiklar.
Madde toplam korelasyonunun pozitif ve yiiksek olmasi, maddenin benzer davranislari
ornekledigini ve testin i¢ tutarliliginin yiiksek oldugunu gosterir. Madde toplam korelasyonu .30
ve lizeri olan maddelerin bireyleri iyi derecede ayirt ettigi sdylenebilir (Biiyiikoztiirk, 2010).
Psikolojik Iyi Olus Olgegi madde toplam korelasyonlari ile alt %27 ve iist %27’lik gruplarin
madde puanlarinin karsilastirilmasina iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Psikolojik Iyi Olus Ol¢egi’nin Madde Analizi Sonuclari

Madde No Madde-Toplam t
Korelasyonu (Alt%27-Ust%27)
PiO 1 63 16.54%**
PiO 2 57 15.49%**
PiO 3 54 16.26%**
PiO 4 41 10.59%**
PiO 5 43 12.37%%*
PiO 6 54 15.21%%*
PiO 7 46 14.71%%*
PiO 8 48 11.19%**
*** n<,001

Tablo 3 incelendiginde Psikolojik Iyi Olus Olcegi’nin madde toplam korelasyonlarinin .41
ile .63 arasinda degisiklik gosterdigi ve t-degerlerinin anlamli oldugu saptanmistir (p<.001).
Madde toplam korelasyonlarinin .30’dan biiylik olmasi ve %27’lik alt-iist grup madde
karsilagtirmalari igin kullanilan t-testi sonuglarinin tiim maddeler i¢in anlamli ¢ikmasi 6l¢ekteki
maddelerin giivenirliklerinin yiiksek oldugunu ve ayni davraniglar1 6lgmeye yonelik olduklarini
gostermektedir (Biiytikoztiirk, 2010).

4. TARTISMA ve SONUC

Bu arastirmanin amacit Diener ve arkadaslari (2009, 2010) tarafindan gelistirilen
Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nin psikometrik 6zelliklerini incelemektir. Olgegin dilsel esdegerlik
calismas1 sonucunda Ingilizce ve Tiirkge formlar1 arasinda yiiksek diizeyde pozitif ve anlaml
iliski oldugu saptanmustir (r= .97, p<.01). Olgegin dil esdegerligi acisindan yeterli oldugu
sOylenebilir. A¢imlayici faktdr analizi sonucunda toplam agiklanan varyansin %42 oldugu
goriilmektedir. Bu bulgu, 6lgegin orijinal formunda oldugu gibi genel bir faktore sahip oldugunu
gostermektedir. Olgek maddelerinin faktor yiikleri .54 ile .76 arasinda hesaplanmustir. Olgegin
orijinalinde agiklanan varyansin %53 oldugu ve 6lgek faktor yiiklerinin .61 ile .77 arasinda
degistigi belirtilmistir (Diener ve digerleri., 2010). Dogrulayici faktoér analizi sonucunda uyum
indeksleri incelendiginde ki-kare degerinin serbestlik derecesine oraninin (92.90/20= 4.645) 5’in
altinda oldugu goriilmistiir. Diger uyum indeksleri ise RMSEA= 0.08, SRMR= 0.04, GFI=0.96,
NFI= 0.94, RFI= 0.92, CFI= 0.95 ve IFI=0.95 olarak bulunmustur. Bu sonuglara bakilarak
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6lcegin kabul edilebilir uyum indekslerine sahip oldugu sdylenebilir. Benzer 6lgek gecerligini
belirlemek icin Psikolojik Iyi Olus Olgekleri ve Ihtiyac Doyumu Olgegi arasindaki iliskilere
bakilmustir. Psikolojik Iyi Olus Olgegi ile Psikolojik Iyi Olus Olgekleri’nin alt boyutlaridan
ozerklik, ¢evresel hakimiyet, bireysel gelisim, digerleri ile olumlu iliski, yasam amaglari, 6z-
kabul ve ihtiyag Doyumu Olgegi nin alt boyutlarindan dzerklik, yeterlik ve iligkili olma arasinda
pozitif yonde anlamli iligkiler bulunmustur.

Olgegin giivenirlik calismasinda elde edilen Cronbach alfa katsayis1 .80 olarak
hesaplanmistir. Psikolojik bir test i¢in hesaplanan giivenirlik katsayisinin .70 ve daha yiiksek
olmasi test puanlarinin giivenirligi i¢in genel olarak yeterli goriilmektedir (Biiytlikoztiirk, 2010).
Test tekrar test sonucuna gore 6l¢egin birinci ve ikinci uygulamasi arasinda yiiksek diizeyde,
pozitif ve anlamli iliski oldugu goriilmiistiir (r= .86, p<.01). Cronbach alfa katsayis1 ve test
tekrar test giivenirligi sonuglarina bakilarak dlgegin giivenilir oldugu sdylenebilir. Psikolojik Iyi
Olus Olgegi’nin madde toplam korelasyonlarinin .41 ile .63 arasinda degisiklik gosterdigi ve t-
degerlerinin anlamli oldugu goriilmektedir (p<.001). Madde analizi sonucunda 6l¢egin yeterli
diizeyde ayirt edici Ozellige sahip oldugu soylenebilir. Gegerlik ve giivenirlik g¢aligmasi
sonucunda elde edilen bulgular, Diener ve arkadaslarinin (2010) 6lgegin orijinalinde; Silva ve
Caetano’nun (2013) Portekizceye uyarlama g¢aligmasinda elde etmis oldugu sonuglar1 destekler
niteliktedir.

Gegerlik ve giivenirlik ¢aliymasi yapilan dlgegin psikolojik iyi olus ile ilgili aragtirma
yapmak isteyen uzmanlar tarafindan kullanilabilecegi diisliniilmektedir. Olcegin gelecekte daha
genis ve farkli 6rneklem gruplar ile gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi yapilabilir.
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Extended Abstract

Psychological well-being is described in order to manage the existential challenges people face in
their life, such as continuing the meaningful aims, personal development and building good quality
relations with others (Keyes, Shmotkin and Ryff, 2002). Ryff’s psychological well-being model (1989)
included six dimensions, which were self-acceptance, positive relations with others, autonomy,
environmental control, life purpose and personal development. The key concepts about psychological
well-being derived from: the ideas that shape the positive criteria of mental health; the clinical
explanations of what self-actualization, maturing, full capacity or individualization meant; the challenges
in human development and the lifelong development theories that formulize development tasks (Ryff,
Magee, Kling and Wing, 1999). The psychological well-being theory is a combination of other theories
studying the features of humans who function positively (Ozen, 2010). Roothman, Kirsten and Wissing
(2003) have stated that psychological well-being could be conceptualized in terms of emotional, physical,
cognitive, mental, personal and social processes.

The literature analysis showed that there were a limited number of instruments to measure
psychological well-being. Although there are psychological well-being scales developed by Ryff (1989),
Diener et al. (2009, 2010) explained their reasons for developing a new scale as follows: firstly, that the
scale they developed was a short one; and secondly, that their scale consisted of certain elements, like
being dependent and interested or optimism, which had not been included in the previous scales. Diener et
al. (2010) developed a psychological well-being scale to supplement the previous well-being scales and to
measure socio-psychological well-being. The items in the scale were created by considering the basic
combinations supported by various well-being theories. The psychological well-being scale includes some
items that support the scale and which are based on social relations, like having rewarding relations,
contributing to others’ happiness or being respected by others. It also consists of items that are based on
having a purposeful and meaningful life, being interested in daily activities and having a task to deal with.
The items are related to self-respect and optimism. Finally, the scale has items that are based on feeling
talented and adequate in activities that are important for the individual in question. The scale evaluates the
important elements of the individual’s socio-psychological functions from their own perspective.

A psychological well-being scale made up of eight items defines the important elements of human
functions, like positive relations, feelings of adequacy and having a meaningful and purposeful life. The
scale was called ‘psychological well-being’ initially, but then the name was changed to the ‘flourishing
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scale’, the idea being that this would reflect the content more correctly. This is because the scale defines
more than psychological well-being, which is narrowly defined. In the study, an accurate Turkish
equivalent of the word ‘flourishing’ could not be found, so the scale was called ‘psychological well-being’
which was used in the first study by Diener et al. (2009). The items in the psychological well-being scale
are answered between 1 and 7, (1) meaning ‘I strongly disagree’ and (7) meaning ‘I strongly agree’. All of
the items are stated in a positive form. The scores vary between 8 (if all items are answered as ‘I strongly
disagree’) and 56 (if all items are answered as ‘I strongly agree’). A high score indicates that the person
considers himself with positive terms in important function areas. Even though the scale does not provide
separate measurements for aspects of psychological well-being, it gives a general view about the positive
functions in the areas that are believed to be important (Diener et al., 2010).

The purpose of this study is to carry out the validity and reliability study of the psychological well-
being scale developed by Diener et al. (2010) with a sample of university students. The sample consists of
529 pre-service teachers who attended different programmes at Dokuz Eyliil University, Buca Education
Faculty, during the 2010-2011 academic year. 339 of these pre-service teachers (64%) were females
whereas 190 of them (36%) were males. The psychological well-being scales developed by Ryff (1989)
and adapted by Akin (2008) and the need satisfaction scale developed by Deci and Ryan (1991) and
adapted into Turkish by Cihangir-Cankaya and Bacanli (2003) were used in order to study the criterion
validity of the scale. The data were analysed with the SPSS 10.0 and LISREL 8.7 programs.

Exploratory factor analysis showed that the total explained variance was 42%. The factor loads of
the scale items were calculated between .54 and .76. Confirmatory factor analysis showed that the
goodness of fit index values were root mean square error of approximation (RMSEA) = 0.08, standardized
root mean square residuals (SRMR) = 0.04, goodness of fit index (GFI) = 0.96, normed fit index (NFI) =
0.94, relative fit index (RFI) = 0.92, comparative fit index (CFI) = 0.95 and incremental fit index (IFI) =
0.95. The psychological well-being scale had correlational relations at different levels with the sub-
dimensions of psychological well-being scales: autonomy .30, environmental control .53, personal
development .29, positive relations with others .41, life purposes .38, self-acceptance .56 and total
psychological well-being .56. Moreover, there was a positive correlation with autonomy at the level of .30,
with sufficiency at the level of .69, with being related at the level of .57, and with total need satisfaction at
the level of .73, which are the sub-dimensions of the need satisfaction scale. In the reliability study of the
scale, the Cronbach alpha coefficient was calculated as .80. Test retest scores showed that there was a high
level of a positive and meaningful relation between the first and second applications of the scale (r= .86,
p<.01). The item-total correlations of the psychological well-being scale varied between .41 and .63, and
the t-values were significant (p<.001). It can be said that the psychological well-being scale is a valid and
reliable instrument after the adaptation study done with the university students in Turkey. It is thought that
the scale could be used by researchers who want to carry out research on psychological well-being.
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