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oz
Bu calismanin amaci enflasyon ve lcret dlzeyinin isglcl verimliligi ile olan iliskisini belirlemektir.
Galismada secilmis gelismekte olan Ulkelere (Gliney Afrika, Polonya, Sili, Tayland, Tiirkiye, Malezya, Cin,
Endenozya, Filipinler ve Hindistan) ait 1995-2018 dénemini kapsayan yillik isgtict verimliligi, enflasyon
ve Ucret diizeyi degiskenleri kullaniimistir. Calismanin yontemi olarak ikinci nesil panel esbiitiinlesme
testi olan Westerlund (2007) esbitlinlesme analizi ve Dumitrescu ve Hurlin (2012) tarafindan gelistirilen
panel nedensellik analizleri kullanilmistir. Calismanin analiz sonuglarina bagh olarak isgticti verimliligi,
enflasyon ve Ucret degiskenleri arasinda uzun dénemli es bitinlesme iliskisinin, ele alinan donem
ve llke grubu 6zelinde, olmadigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica Dumitrescu ve Hurlin nedensellik

testleri sonucunda Ucretlerden isglicii verimliligine dogru ve enflasyondan ticretlere dogru tek yonli
nedensellik iliskisinin oldugu sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Sézciikler: Reel Ucret, Enflasyon, isgticti Verimliligi, Panel Veri Analizi.

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the relationship between inflation and wage level with labor
productivity. In this study, covering the period of 1995-2018 belonging to the selected developing
countries (South Africa, Poland, Chile, Thailand, Turkey, Malaysia China, Indonesia, Philippines and
India) annual labor productivity, inflation and wage level variables were used. Among the second
generation panel cointegration test, Westerlund (2007) and cointegration analysis developed by
Dumitrescu and Hurlin (2012) were used as the method of the study. According to the results, it has
been concluded that a long-term cointegration relationship between labor productivity, inflation and
wage variables is not found for the period and country group under consideration.
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In addition, Dumitrescu and Hurlin causality tests showed that there is a one-way causality relationship
from wages to labor productivity and from inflation to wages.

Keywords: Reel Wage, Inflation, Labor Productivity, Panel Data Analysis.
1. Giris

Verimlilik, lkelerin rekabet edebilirliginin en énemli géstergelerinden biridir. Ozellikle
enflasyon uzun vadeli ekonomik bliyimenin saglanmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir.
Enflasyon hedeflemesini benimseyen merkez bankalar ve rekabet glicinii korumaya ve
arttirmaya calisan hikimetler, emek verimliligindeki degisimleri yakindan takip etmektedirler.
Reel (cretler, verimlilik ve enflasyon oranlari arasindaki iliski, isglici piyasasinda énemli bir
baglanti noktasini olusturmaktadir. Bu cerceveden bakildiginda bu degiskenler arasindaki
karsilikli iliskilerin analizi yapisal reformlari planlayan politika yapicilari icin kritik 5neme sahiptir.

Verimlilik, reel Ucret ve enflasyon arasindaki iliskileri agiklamaya yonelik makro ve mikro
temelli teorik calismalarin basinda etkin Ucret, Ucret pazarlidi, is arama ve sézlesme teorileri
gelmektedir (Wakeford, 2003: 3-4). Etkin Ucret teorisi, reel Ucretlerden etkinlige dogru bir
nedensellik iliskisi oldugunu savunur. Marjinal verimlilik ve pazarlik teorilerinde ise verimlilikten
reel Ucretlere dogru bir iliskinin varligi savunulmustur. Ayrica verimlilik ile enflasyon arasindaki
iliskiyi aciklayan iki teorik goriis bulunmaktadir. Bunlardan ilki “temel goris” olup nedenselligin
verimlilikten enflasyona dogru oldugunu belirtirken diger goriis olan “ alternatif teori”
nedenselligin enflasyondan verimlilige dogru oldugunu belirtmektedir. S6z konusu teorilerin
gorusleri asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Tablo 1. Isgiici Verimliligi, Enflasyon ve Ucret Diizeyi Arasindaki iliski

iligkinin Yonii Teorisi
Reel Ucret -> Verimlilik Etkin Ucret Teorisi
Verimlilik -> Reel Ucret Marjinal Verimlilik ve Pazarlik Teorisi
Verimlilik ->Enflasyon Standart Teorik Gorus
Enflasyon->Verimlilik Alternatif Teorik Gorus

Kaynak: Wakeford, 2003: 4

Teorikolarakenflasyonile verimlilikarasinda negatif yonli biriliski bulunmaktadir. Enflasyonun
verimliligi azaltici etkisi (ic mekanizma ile aciklanmaktadir. ilk mekanizma enflasyonun iscilerin
satin alma guicline verdigi zarara dayanirken diger iki mekanizma enflasyonun firmalarin yatirim
planlarina ve faktor girdilerinin olumsuz etkilemesine dayanmaktadir. Enflasyon, iscilerin satin
alma gliclinU azalttigindan calisanlarin ise karsi motivasyonlarini azaltmaktadir. Bu nedenle
isgucl verimliliginde bir azalmanin ortaya savunulmustur (Yildirim, 2015: 89). Enflasyon olumsuz
fiyat sinyalleri yoluyla firmalarin yatinnm planlari bozarak is¢i alimlarini azaltmakta ve firmalarda
Uretkenlik kaybina yol acabilmektedir. Enflasyon ayrica isgticiiniin maliyetini arttiracagindan
firmalarin isglicii talebinin azalmasina yol agmaktadir. isgiicii arzindaki ve talebindeki daralma,
istihdam seviyesini ve yatirim orani sabit olsa bile sermayenin marjinal verimliligini azaltmaktadir
(Gregorio, 1992: 4I8). Enflasyonun toplam faktér verimliligini azaltarak ekonomilerinin uzun
dénem makroekonomik performansini olumsuz yénde etkileyebilir (Andres ve Hernando,1997:
3).

Yuksek oranli enflasyon, hane halkinin ve firmalarin kaynaklarini Gretken faaliyetlerden,
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enflasyon vergisi yukiinl azaltacak diger faaliyetlere (verimsiz faaliyetlere) yoneltmelerine yol
acabilir. Enflasyon bir anlamda rant arama davranisina yol agmaktadir. Fiyat istikrarsizliginin
verecegi zarara karsi iktisadi karar birimleri kendilerini korumak icin daha fazla kaynak ye
zaman harcamak zorunda kalacaklardir. Bu durum kaynaklarin etkin kullanilmamasina yol
acabilecektir. Enflasyon, ekonomik birimlerin tretken faaliyetler yerine liretken olmayan daha
cok spekiilatif faaliyetlere yonelmelerine, yer alti ekonomisinin canlanmasina ve gelir dagihminin
bozulmasina neden olacaktir. Enflasyon, para tutmanin maliyetini arttirirken reel para miktarini
azaltan enflasyon, bireyleri yatirima degil, yiiksek faiz kazancina (rant gelirine), dovize, faize ve
gayrimenkul gibi Gretken olmayan alanlara yonlendirerek ekonomik etkinligin ve Uretkenligin
azalmasina neden olacaktir (Terzi ve Oltulular, 2006:2)

Verimlilik ile Ucret diizeyi arasindaki iliski iki yonli olabilir. Makro blytume literatiiriinde
nedenselligin yonu verimlilikten reel Gicretlere dogrudur. Sendikalar licret pazarligini performans
odakli yaptiklarinda, artan verimlilik, Gcretlerinde artmasi yoniinde baski olusturacaktir. Nitekim,
piyasa mekanizmasi cercevesinde sendikalar yliksek verimliligi ylksek reel Gicretlere donuUstiiren
kurumsal organizasyonlardir (Taymaz ve dig., 2014: 13).

Diger yandan Ucretlerden verimlilige dogru da pozitif bir nedensellik iliskisinden bahsetmek
mumkinddr. Etkin Ucret kuramina gore lcretler, isglcl arzinin artmasini glidileyen é6nemli bir
argimandir. Bu kurama gore firmalar, calisanlarina piyasa denge Ucretinden daha yiksek bir
Ucret 6deyerek calisanlarin iyi bir isi kaybetme korkusuyla motive edip daha fazla calismalarini
saglarlar. Calisanlarin isini kaybetme korkusuyla daha fazla calismalari ve isgiicti verimliliginin
artmasi beklenir (Pazarlioglu ve Cevik, 2007: 6).

Ucretler degisken maliyetlerin en énemli bilesenidir. Reel (icretlerde meydana gelen artislar
dogal olarak degisken maliyetlerin artmasina yol acacaktir. Birim iretim maliyetini kontrol altinda
tutmak isteyen firmalar dogal olarak Uretimde verimliligi arttirmak durumunda kalacaklardir.
Verimliligi arttirmak isteyen firmalar Uretim, dagitim ve pazarlama faaliyetlerinin yeniden
organizasyonuyla o giine kadar kayitsiz kalinan verimsizlikleri ortadan kaldiracaktir. Ucret
artislari inovasyon sireci gibi verimliligi arttirici faaliyetlere de yol acabilir. Teknolojik yenilik ve
ilerlemelerisgliciinlin becerilerini arttirmaktadir. Artan ticretler firmalariisglicii tasarrufu saglayan
teknolojilere yoneltebilmektedir. Yeni teknolojilerin diisiik maliyetlerle benimsenmesine imkan
saglayan isglict becerileri de yuksek Ucret diizeyi ile sonuglanabilmektedir (Doms, ve dig.1997:
253).

2. Teorik Cerceve

isgticti verimliligi ve ticret diizeyi arasindaki iliski daha ¢ok mikro acidan ele alinmasi gereken
bir konudur. Bircok endiistride Gretim fonksiyonlarinin en 6nemli girdisi isgticiidir. Bir endistrinin
z dereceden homojen bir Cobb-Douglas tretim fonksiyonu ile calistigini varsayalim. Bu durumda
Uretim fonksiyonu su sekilde ifade edilebilir;

Q=f(K,L)=A. KL’ M

a+a=z=106lcege gore sabit getiriyi, Q ¢ikti miktari, L calisan sayisini ve K sermaye stogunu
ifade etmektedir. Euler teoremine gore, z derecesinde homojen bir tiretim fonksiyonu icin, faktor
piyasasinda tam rekabet oldugunu kabul edersek, tUretim faktorlerine marjinal Grtinleri kadar bir
o6deme yapilir.
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2Q =(0Q/3K)K + (8Q/dL) L 2

W nominal Ucreti, P ¢iktinin fiyati ve R sermayenin kiralama bedeli olarak tanimlandiginda
isgliciine yapilan reel toplam faktor 6demesi (W/P)L su sekildedir:

(W/P)L =(3Q/3L)L = (BAK“L'*) L = BQ (3)
ve sermaye faktorline yapilan toplam reel faktor 6demesi (R/P)Kseklindedir:
(R/P)K =(0Q/oK)K = (¢dAK “L)K = aQ 4)

(3) ve (4) nolu denklemler (2) nolu denklemde yerine koyuldugunda
2Q=(R/P)K+ (W/P)L = aQ+ BQ (5)

(5) nolu denklemde a(WL/PQ) tiretim basina diisen emek miktarini, (RK/PQ) ise Griin basina
diisen sermaye miktarini ifade etmektedir.

Fiyatlarin birim basina toplam maliyet Gzerine eklenen bir marja (k) gore belirlendigi bir fiyat
artisi (mark-up) denklemi seklinde ifade edilebilir:

P=k(WL/Q+ RK/Q) (6)

Mal piyasasinda tam rekabet kosullari altinda, toplam gelir (PQ), uzun doénem islem
maliyetine(WL+RK) olan esittir. Bu durumda k=1'dir. Eger toplam gelir toplam maliyetlerden
daha buyikse, o zaman k>1olur ve eksik rekabet olusur. Eger z>1ve z<1 ise, 0 zaman sirasiyla
Olcege gore artan ve azalan getiriler gecerli olur. Eger z=1 ise, 0 zaman 06lcege gore sabit getiri

bulunmaktadir. Eger k>1 ve z<1 ise, 0 zaman azalan getiri ve eksik rekabet bulunmaktadir.

(6) nolu denklem tekrar yazildiginda (7) nolu esitlige ulasiimaktadir;
P=k[WL/Q+(a/B)WL/Q]=k[1+ (¢/B)IWL/Q = (kz/B) (WL/Q) @)

Cobb-Douglas tretim fonksiyonu icin z= a+ 3 olduguna goére Esitlik 7'nin dogal logaritmasi
alinip ve dogal logaritma kiiciik harflerle gosterildiginde, esitlik 7 yi asagidaki gibi yazabiliriz:

p = B+ Biulc 8)

B_0=In(kz/ B) ve ulc’=[w"- (q'- "] ¢cogunlukla i endustrisindeki verimlilik ayarli Gcretleri
ifade eder. Eger p' ve ulc’ I(1) seriler ise bu degiskenlerin esbitiinlesik oldugu anlamina gelir.
B, parametresi elastikiyet olarak yorumlanabilir. Sabit terimle ilgili olarak, her sektér icin zaman
icinde B'nin ortalama degerini hesaplayabiliriz.

Uzun donem tam rekabet dengesinde, endustri karlarini emegin marjinal Grininin reel
Ucrete esit oldugu noktaya kadar emegin kullanilmasiyla maksimize edecektir. Cobb-Douglas
Uretim fonksiyonuna gore bu esitlik:

w—p=2A(g—1)+In(B) )

(w'-p") ve (g-IY"zaman serilerinin her biri birim kok iceriyor ve emegin payi Bsabit ise, 0 zaman
koentegrasyon iliskisi esitlik 10 da su sekilde gosterilebilir;
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w—p=¢t+d(y —1) (10)

Esitlik (8), ulc ve endistri ¢ikti fiyati arasindaki uzun donem koentegre iliskiyi gdstermektedir.
Esitlik (10) ise reel Ucretler ve ortalama verimlilik arasindaki uzun dénem es bitiinlesme iliskisini
gostermektedir (Strauss ve Wohar, 2004: 923-925).

Enflasyon, reel lcret ve isgiici verimliligi arasindaki iliskiye yonelik teorik calismalarin yani
sira ¢cok sayida ampirik calismalarda bulunmaktadir. Asagida yerli ve yabanci literatlirden 6rnek
calismalara yer verilmistir

Tablo 2. Ucret, Enflasyon ve isgiicii Verimliligine iliskin Yazin Taramasi

Yazar Dénem Ulke Yontem Sonuglar
. S Granger RSN .
Clark (1982) 1947-1981 Amerika Blrlg§|k Nedensellik Enflasyon ve v'c.arlrn!|!|k fﬂasmda negatif
Devletleri L yonlu bir iliski vardir
Analizi
R Guclu tlke ekonomilerinde reel
Volgy, Schwarz, . 10 Gelismis Regresyon . RV A
Imwalle (1996) 1960-1990 Ulke Analizi Ucretlerdeki degisimin verimlilik ve

enflasyonu etkiledigi goriilmektedir.

Uzun donemde U¢ degisken arasinda
koentegrasyon iliskisi oldugu belirtilmistir.
Koentegrasyon | Kisa donemde ise enflasyonun verimlilik

Testi Gizerinde negatif yonlu, ticretlerin
verimlilik Gzerinde etkisinin ise belirgin
olmadigi tespit edilmistir

Hondroyiannis
and Papapetrou | 1976-1992 Yunanistan
(1997)

Tsionas (2003) 1960-1997 15“Avru.pa Koentegrgsyon Enflasyon ve verimlilik arasinda iliski
Ulkesi Testi bulunmadigi sonucuna ulasilimistir.
Strauss and Amerika Birlesik Panel 'En.ﬂ'avs.y‘on"ucret arasinda ve fagucy
1956-1996 . verimliligi ile UGcret arasinda esbitiinlesme
Wohar (2004) Devletleri Koentegrasyon | "... .. 7 N
iliskisinin olmadigi sonucuna ulasiimistir
Reel Ucret artislarinin verimlilik artisina
Narayan and . . Panel neden oldugu saglanmistir. Enflasyon ile
Smyth (2009) 1960-2004 G7 Ulkeleri Koentegrasyon | verimlilik arasinda anlamli bir iligki tespit

edilememistir.

Enflasyon isgtict verimliligi Gzerinde sinirli

Granger . 2 -
Kumar, Webber, 1965-2007 Avusturalya Nedensellik etkiye s“ah|p tken refel ucret ve enﬂelxsyomvm
Perry (2012) L uzun dénemde verimliligin nedeni oldugu
Analizi e
belirtilmistir.
Karacor, Ozmen Granger Asgari tcret ve enflasyonun kisa donemde
sor ' | 1987-2010 Turkiye Nedensellik issizligin Granger nedeni oldugu tespit
Yorgancilar (2013) L S
Analizi edilmistir.
Granger . P T
Tso!<u and 1970-2011 | Giiney Afrika Nedensellik Reel ucret.ve. sguct verlmI|I‘|g| araS{nQa
Matarise (2014) Analiz nedensellik iliskisi tespit edilememistir.
Enflasyon, verimlilik Gizerinde etkili oldugu
Granger buna karsilik reel lcret izerinde etkili
Yildirnm (2015) | 1988-2012 Turkiye Nedensellik olmadigi belirlenmistir. Ayrica verimlilik
Analizi ile reel Gicret arasinda nedensellik iliskisi
tespit edilememistir.
Islam, Kinyondo Granger Reel licret ve isglicli verimliligi arasinda
and Nganga 1967-2010 Tanzanya Nedensellik Ve 13gu rimig -
L nedensellik iligkisi tespit edilememistir.
(2015) Analizi

465



Oguz KARA - Zafer KANBEROGLU - Ahmet OGUZ

Tablo 2. Ucret, Enflasyon ve isgiicii Verimliligine iliskin Yazin Taramasi (Devami)

Yazar Donem Ulke Yontem Sonuglar
Reel ticret artisinin isgticti verimliligini
Kamaci (2016) | 1993-2013 | 11 OECD Ulkesi | FanelVer | artturdigi belirlenmistir. Enflasyon ile
Analizi isglict arasinda ise cift yonlu nedensellik
iliskisi tespit edilmistir
Degiskenler arasinda uzun dénemli iliski
Vektsr Hata old.ug.u.vurgulanm|§t|r. Uzun d?nemde
Eryllmaz, Bakir . - verimlilik ve enflasyondan reel licretlere
1988-2012 Tirkiye Diizeltme N . -
(2018) X dogru, kisa donemde ise enflasyondan
Modeli (VECM) : R, N .
reel ticret ve verimlilige dogru nedensellik
iliskisi oldugu sonucuna ulasiimistir.

3. Veri Seti ve Yontem

isgticti verimliligi, enflasyon ve Ucret diizeyi arasindaki iliskilerin belirlenmesinin amag
edinildigi bu calismanin analiz kisminda tic degisken kullaniimistir. ilk degisken enflasyon oranidir.
Enflasyon orani GSYiH deflatérii kullanilarak elde edilmis yillik enflasyon oranidir. Bu degisken
Diinya Bankasi istatistiklerinden derlenmistir. ikinci degisken iicret diizeyidir. Ucret degiskeni, isci
basina ortalama Ucret diizeyi olup Diinya Calisma Orgiitii (ILO) veri tabanindan elde edilmistir.
Uctlincii ve son degisken isgiicti verimliligidir. isgiicti verimliligini temsilen istihdam edilen kisi
basina diisen gayri safi yurtici hasila verisi kullanilmistir. isgiici verimliligi degiskeni Diinya
Bankasi istatistiklerinden elde edilmistir. Calismanin 6rneklem grubunu secilmis gelismekte
olan on Ulke (Gliney Afrika, Polonya, Sili, Tayland, Turkiye, Malezya Cin, Endonezya, Filipinler
ve Hindistan) olusturmaktadir. Bu Ulkelerin seciminde Ulkelerin emek yogun mail lretiminde
bulunmalari ve nispeten benzer enflasyonist bir ekonomik yapiya sahip olmalaridir. Calismada
ikinci nesil panel veri analiz yontemi kullaniimistir. Calisma 1995-2008 dénemini kapsamaktadir.
Analizlerde kullanilan degiskenler yillik gézlemlerden olusup tiim degiskenlerin logaritmalari
alinarak analizlere yer verilmistir. Deg@iskenlere ait veri tanimi ve kaynaklari asagidaki tabloda
Ozetlenmistir.

Tablo 3. Veri Seti ve Kaynaklari

Degiskenler Degisken Tanimi Veri Kaynagi
Verim istihdam Edilen Kisi Basina Diisen | Diinya Bankasi Ulusal Hesap Verileri
Gayri Safi Yurtici Hasila Diizeyi (https://data.worldbank.org)
Enflasyon YI||!!( Fnﬂasyon: GSY[H . Diinya Bankasi Ulusal Hesap Verileri
Deflatoriindeki Yillik Degisim (https://data.worldbank.org)
Ucret isci Basina Diisen Ortalama Ucret Lo Ista(tr:stttﬁle/?vfll\l,_vc\:vsmz(:;)t abase)

Galismada ikinci nesi panel veri analiz yontemi kullaniimistir. Bu ydontemin ¢alisma algoritmasi
asagida kisaca aciklanmistir. Panel veri analizlerinde, paneli olusturan yatay kesitler arasinda
korelasyon olmasi (yatay kesit bagimliligi) serilerdeki olasi birim koékin arastiriimasinda
kullanilacak birim kok testlerinin secimini etkilemektedir. Birinci nesil birim kok testleri birimler
arasindaki bu korelasyonu dikkate almadigindan, yatay kesit bagimliligi durumunda ikinci nesil
birim kok testlerinin kullanilmasi gerekir. Bu dogrultuda ¢alismanin ampirik kisminda ilk olarak
degiskenler bazinda yatay kesit bagimhhginin olup olmadigi Breusch ve Pagan (1980) LM testi,
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Pesaran (2004) scaled LM testi, ve Pesaran (2004) CD testleri kullanilarak arastiriimistir.

Calismada ele alinan serilerin yatay kesit bagimlidi icerdigi gortlmdstir. Bu durum, panel
esbitiinlesme testlerinde yatay kesit bagimlihgini dikkate alan ikinci nesil esbitliinlesme
testlerinin kullanilmasini zorunlu kilmaktadir. Yatay kesit bagimliginin varligi birim kok testlerinin
secimini etkilemektedir. Clnku panel birim kok testleri sonucunda elde edilen bulgular, panel
esbitlinlesme testleri icin blylk 6nem tasimaktadir.

Westerlund (2007) yatay kesit bagimhhgini dikkate alan ve hata diizeltme modeline dayal
dort panel esbitiinlesme testi gelistirmistir. Bu testlerin ikisi grup ortalama istatistikleri (group
mean statistics), diger ikisi ise panel istatistikleri olarak adlandirilmaktadir. Westerlund hata
dizeltme testinde (Westerlund Error Connection Test) panel istatistiklerin hesaplanmasinda ilk
olarak asagidaki model DEKK(DOLS) ile tahmin edilmektedir.

pi pi

AYit = 81dc + /11Xit71 + Z aijA}/it*i + Z /LAXitﬁ +e (1
j=1 §=0
i pi

Yioi=01d,+ AXis +ZaijAY;t—i+z/11AXu—j+€t (12)
j=1 7=0

Model tahminin ardindan panelin tamami icin hata dizeltme katsayisi ve standart hatasi
hesaplanir.

(13)

M=
M-
=~

|

—

M-
M-

o
|
>

S.E(a) = [(gn)Qi.i(ﬁ“)Q]'w )

Son olarak panel esbitiinlesme istatistikleri asagidaki gibi hesaplanmaktadir.

_ a N
P=T,~N(0,1) (16)

Yukarida lGi¢ asamada hesaplanan panel istatistiklerine ait bos ve alternatif hipotez su sekilde
ifade edilmektedir:

HO: ai = 0 yatay kesit birimleri icin esbutlinlesme iliskisi yoktur.
H1: ai = a < 0 yatay kesit birimleri icin esbiitiinlesme iliskisi vardir.

Westerlund (2007) tarafindan gelistirilen panel esbitinlesme testi, standart normal dagihm
kritik degeri ile karsilastirilirken yapilan varsayim paneli olusturan yatay kesitler arasinda
bagimlilik olmadigidir. Westerlund (2007) yatay kesit bagimliligini dikkate almak icin hesaplanan
esbitiinlesme istatistiklerinin ~ “bootstrap” dagilim kritik degerler ile karsilastirilmasini
onermektedir.
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Galismada Pesaran, Shin (1999) tarafindan gelistirilen ve panel hata diizeltme modeli olan
Panel ARDL (Kendine Baglasimli Gecikmesi Dagitiimis (Panel Autoregressive Distributed Lag))
modeli kullanilmistir. Panel ARDL modeli kisa ve uzun dénemi ayni anda modellemesinin yani
sira, katsayilarin hetorojenligine izin vermesidir (Kok ve dig, 2017: 287). Boylece her bir tlkenin
uyguladigi ekonomi politikalarindaki farkhhklari gormek mimkindir. Panel ARDL modeli
asagidaki denklemle ifade edilebilir:

P P p
Yi=a+ z th;‘ Y+ Z Bm;;‘Xli.t—i + Z 531;;'X27:,t—i + (17)
i=1 J=1 Jj=1

Denklemde i=1,2,..., N yatay kesit sayisini ve t=1, 2, ..., T zaman boyutunu gdstermektedir.
Asagidaki kisa donem hata dizeltme mekanizmasindan yararlanilarak kisa ve uzun dénem
katsayilar elde edilir

p—1 j j
AY,=a+ z BujAYi,t—i + Z Bsz'Mli,t—i + Z BsijAXzi,t—i +
i=1 =0 =0

01 Yo+ 0, X1+ 8: X35+ (18)
ilk olarak ARDL modeli test edilerek F istatistigi elde edilir.
HO:>.6.=0 (19)
Uzun donemde degiskenler arasinda iliski vardir hipotezine karsilik alternatif hipotez
H1:2.8,#0 (20)

Hesaplanan F istatistik degeri Paseran tarafindan gelistirilen kritk degerler ile karsilastirilir ve
Akaike'nin Bilgi Kriteri (AIC) ve Schawrtz Bayesian Kriteri (SBC) degerlerine gore secim yapilr.

Pesaran vd. (1999), soz konusu esitliklerin tahmininde Mean Group (MG - Ortalama Grup)
ve Pooled Mean Group (PMG - Havuzlanmig Ortalama Grup) olmak (izere iki grup tahminci
gelistirmislerdir. MG tahmincisi; model parametreleri tzerine herhangi bir kisit koymamakta
ve uzun donem parametreleri, bireysel ARDL model parametrelerinin ortalamalarindan elde
etmektedir. Buna karsilik PMG tahmincisi; MG tahmincisinin aksine, parametrelerde uzun dénem
homojeniteye ve kisa donemde heterojeniteye izin veren bir ydntemdir. Pesaran vd. (1999) MG
veya PMG tahmincileri arasinda secimin Hausman testi ile yapilabilecegini belirtmektedirler.
Panel ARDL tahmininde, hem PMG hem de MG tahmini icin uygun gecikme sayisinin belirlenmesi
Akaike veya Schwarz bilgi kriterlerine gore yapilabilmektedir.

Es butlnlesme iliskisinin tespit edilemedidi durumlarda degiskenler arasindaki nedensellik
iliskisi panel Var ve panel nedensellik testleri ile belirlenebilir. Panel nedensellik testlerinin biylik
bir kismi Canning ve Pedroni (2008), Emirmahmutoglu ve Kdse (2011) yatay kesit bagimsizhg:
varsayimi altinda tahmin yapmaktadir. Yalnizca Dumitrescu ve Hurlin (2012) testi ile hem yatay
kesit bagimhgr hem de yatay kesit bagimsizligi durumunda tahmin yapilabilmekte ve etkin
sonugclara ulasilmaktadir (Dumitrescu ve Hurlin, 2012:1).
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Dumitrescu ve Hurlin(2012) testi Garanger nedensellik testi kapsaminda yatay kesit birimleri
icin hesaplanan bireysel Wald testlerinin ortalamasini ifade etmektedir(Dumitrescu ve Hurlin,
2012:1). Bu yontem paneli olusturan Ulkeler arasindaki yatay kesit bagimhligini géz éniinde
bulundurabilmekte ve zaman boyutunun (T), yatay kesit boyutundan (N) buyik oldugu
durumlarda etkin sonuglar Uretebilmektedir. Dumitrescu - Hurlin panel Granger nedensellik
testinde, temel hipotez altinda homojen Granger nedensellik iligkisinin yoklugu, en az bir yatay
kesitte bu iliskinin var oldugu alternatif hipotezine karsin sinanir (Bozoklu ve Yilanci, 2013: 175).

Dumitrescu ve Hurlin (2012) panel nedensellik testinde 3 farkh istatistik degeri
hesaplanmaktadir (Dumitrescu ve Hurlin, 2012:4-5). Bunlar:

VT = LZN:W (21)
N, T N ~ o, T
= D (Wi — K)o N (0,1) @

IN[Wii - N'SLEWin]
Hne — N 0’ 1 23
T NS Var (W, N =N O @23)

Hesaplanan panel istatistiklerine ait bos hipotez ve alternatif hipotez asagidaki sekilde ifade
edilmektedir (Dumitrescu ve Hurlin, 2012:4).

HO: Bi=0 Vi=12,... N
H1:Bi=0 YVi=12,... N1
Bi=0 Yi=N1+1N1+2,...,N

Sifir hipotezi reddedildiginde, bu durum degiskenler arasinda nedensellik iliskisinin varligini
ifade etmektedir. Nedenselligin yoni ve etki dizeyleri varyans ayristirmasi ve etki tepki
fonksiyonlari ile belirlenmektedir

4. Analitik Bulgular

Secilmis Ulke 6rnekleminden hareketle verimlilik, enflasyon ve Ucret diizeyi arasindaki iliski
analiz edilmistir. ilk olarak paneli olusturan yatay kesitler arasinda bir bagimlilik olup olmadig
arastinlmistir. Yatay kesit bagimsizligi, paneli olusturan birimlerden herhangi birine gelen bir
soktan tiim Ulkelerin etkilenme derecelerinin ayni olmasi ve dlkelerin herhangi birinde ortaya
¢ikan bir makroekonomik soktan paneli olusturan diger llkelerin etkilenmedigi varsayimina
dayanmaktadir. Yatay kesit bagimhhg! dikkate almadan yapilan analizlerde elde edilen sonuglar
sapmali ve tutarsiz olacaktir. Yatay kesit bagimliligi icin Breusch ve Pagan (1980) LM (Lagrange
Multiplier) testi, Pesaran (2004) tarafindan gelistirilen CD (Cross Section Dependent) testi
kullaniimistir.
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Tablo 4. Yatay Kesit Bagimlilik Testi

istatistik deg. | P-Olasihk
LM 2225 0.0000
LM adj 46.84 0.0000
LM CD 6.105 0.0000

Olasilik degerlerinin asimptotik olarak normal dagildigi varsayilmaktadir. Ho hipotezi
degiskenler arasinda ulke guruplarina gore yatay kesit bagimliligr yoktur seklinde kurulmustur.
Tablo 4'de gorildiga gibi, LM, LM adj ve LM CD testlerinde verimlilik enflasyon ve (cret
diizeyi arasindaki Esbitlinlesme denklemi icin olasilik degerleri 0,05ten kiglik oldugu icin HO
reddedilerek serilerde yatay kesit bagimhhginin oldugu tespit edilmistir. Calismada birinci nesil
birim kok testlerinden Levin, Lin & Chu (LLC),Im, Pesaran & Shin (IPS) ve Fisher - ADF panel birim kok
testlerine de yer verilmistir. Fakat degiskenler arasinda yatay kesit bagimliligi oldugundan yatay
kesit bagimhhgini dikkate alan ikinci nesil panel birim kok testi (Cross Sectionally Augmented
Dickey Fuller) CADF testi sonuglari esas alinmistir. CADF testine ait t istatistik degeri asagidaki gibi
hesaplanmaktadir (Pesaran, 2007:269):

AYM, Y,
LINT) =7 (24)
6 (YoM, Y.)
Tablo 5. Birim Kok Testi Sonuglari
Im, Paseran & Shin ADF Fisher Paseran CADF
.. . Birinci Fark Dizey Birinci Fark .
Degisken | Diizey (Olasilik) (Olasilik) (Olasilik) (Olasihik) Dizey (Olasilk)
Verim 1.0000 0.000%** 0,9839 0.000%** 0.086
Enflasyon 0.0003*** - 0.0005%** - 0.007%**
Ucret 0.9902 0.000%** 0.5911 0.00071%*** 0.045**

Not: LLC testinde uzun donem tutarl hata varyansi hesaplanirken “Kernel” tahmincisi olarak Barlett yontemi
kullanilmis ve bant genisligi “bandwith” Newey-West yontemine gore secilmistir. IPS, ve Fisher ADF testlerinde,
maksimum gecikme uzunlugu 3 olarak alinmis ve optimal gecikme uzunlugu Schwarz bilgi kriterine gore
belirlenmistir. HO hipotezi birim kokin varligini ifade etmektedir. ***, ** ve *, HO hipotezinin sirasiyla %1, %5 ve
%10 anlamhlik diizeyinde reddedildigini gostermektedir. CADF kritik degerler %1, %5 ve %10 anlamlilik diizeyinde

sirasiyla-2.210, -2.330 ve -2.570 dir.

Paseran CADF testinde HO hipotezi, yatay kesitbagimliligialtinda seriler birim kdkicerir seklinde
kurulmaktadir. Bu kapsamda, Tablo 5'te elde edilen sonuclara gore verim ve (icret degiskenlerinin
birim kok icerdigi, enflasyon degiskenin ise diizeyde duragan oldugu gorilmektedir. Buna bagh
olarak, degiskenler arasindaki esbiitiinlesme derecelerinin Enflasyon icin 1(0), Verim ve Ucret
degiskenleri icin 1(1) oldugu tespit edilmistir. Seriler arasindaki esbittinlesme iliskisi ve uzun
donem katsay tahminleri farkli bitiinlesme derecelerini birlikte dikkate alan Westerlund es
bltiinlesme testiyle belirlenmistir. Es bitlinlesme testinden dnce es butlinlesme katsayilarinin
homojenligini belirlemek amaciyla Swamy homojenlik testi uygulanmistir.

Panel veri analizlerinde esbitiinlesme katsayilarinin homojenlidi ile ilgili olarak ilk calismalar
Swamy (1970) tarafindan yapilmistir. Swamy’nin bu testi, Pesaran ve Yamagata (2008) tarafindan
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gelistirilerek delta (A) testi olarak adlandiriimistir (Pesaran, Yamagata, 2008: 54-55). Bu teste gore;
Yit = a + BitXit + €it gibi bir esbutlinlesme denkleminde Bi gibi bir egim katsayisini ifade eder. HO:
Bi =B ise egim katsayilart homojendir hipotezini test eder. Modelde es bitlinlesme katsayilarinin
homojen olup olmadigina yonelik Swamy S testi uygulanmistir.

Tablo 6. Swamy Homojenlik Testi

Verim (Bagimli Degisken) Katsay1 | Std.Hata | Zistat. P>Z (% 95 Giiven Araligi)
Enflasyon -0.0030 0.01494 -0.20 0.840 -0.0322 0.0262
Ucret 0.4196 0.0708 5.93 .000 0.280 0.558
Sabit 2.8107 0.3212 8.75 .000 2.181 3.440
Parametre Sabitligi Testi Chi(27) = 57407.40 Prob > chi2 = 0.0000

Tablo 6'dan hesaplanan homojenlik testlerinin olasilik degeri (Prob > chi2 = 0.0000) 0,05'ten
kicuk oldugu icin HO hipotezi reddedilerek modelde yer alan sabit ve egim katsayilarinin
heterojen oldugu sonucu elde edilir. Yani regresyon katsayilarinin her bir yatay kesit birimine
gore degisebilir ve paneldeki tim Ulkeler icin yapilacak esbitiinlesme yorumlarinin gegerli ve
glvenilebilir olacagini gostermektedir.

Westerlund (2006) tarafindan gelistirilen panel es-bitlinlesme testi, hem yatay kesit
bagimliliginin oldugu durumlarda hem de yatay kesit bagimhhginin olmadigr durumlarda
kullanilabilen bir testtir (Westerlund, 2006:102). E§er paneli olusturan tlkeler arasinda yatay kesit
bagimliligi yoksa testin asimptotik olasilik degerleri dikkate alinirken, yatay kesit bagimhhgi varsa
testin bootstrap olasilik degerlerine bakilir. %5 anlamlilik diizeyinde esbutiinlesmenin varligini
tespit etmek icin, hem asimptotik hem de bootstrap olasilik degerleri 0.05 ile karsilastirihr.
Hesaplanan testin olasilik degerinin 0.05’ten buyik olmasi durumunda, HO kabul edilerek seriler
arasinda esbutlinlesme iliskisinin olduguna karar verilmektedir.

Tablo 7. Westerlund Panel Esbutlinlesme Testi

istatistik Deger | Z-Degeri | P-Degeri |Direncli P-Degeri
Gt (Grup Ortalamasi) -1.593 1.516 0.935 0.72
Ga (Grup Ortalamasi) -7.072 1.035 0.85 0.33

Pt Panel -4.131 1.245 0.894 0.7

Pa Panel -5.29 0.325 0.627 0.39

Yatay kesit bagimliligini dikkate alan Westerlund panel esbitiinlesme testi sonucuna gore, Gt
ve Ptistatistiklerine gore“esbitiinlesme yoktur”bicimindeki temel hipotez reddedilememektedir.
Bu katsayilarin 0.05 den kiicuk olmasi es buttinlesme iliskisini gdstermektedir. Ancak modelden
elde edilen Gt ve Pt parametrelerinin direncli P degerleri 0.05'den buyik oldugundan seriler
arasinda es buttinlesme iliskisi bulunamamistir.

Degiskenler arasindaki es butiinlesme iliskisi bulunamasa da uzun donem katsayilar elde
edilerek enflasyon ve licret degiskeninin verimlilik Uzerindeki etkileri toplu ve lilke bazinda
incelenmistir. Yatay kesit baglantisinin olmasi nedeniyle uzun dénem katsayilarin tahmininde
etkin bir ¢cziimleme sunan Genisletilmis Ortalama Grup (AMG) Tahmincisi kullaniimistir.
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Tablo 8. Uzun Dénem Katsayilarin (AMG) Tahmini -Tiim Ulkeler icin
(Augmented Mean Group Estimator (Bond & Eberhardt, 2009; Eberhardt & Teal, 2010))

(b‘;%:i':‘h) Katsayr | Std.Hata Y4 P>Z [% :;ﬁgxen
enf -0.00361 0.005112 -0.71 0.48 -0.01362 |0.006412
wage 0.154972 | 0.068255 2.27 0.023 | 0.021195 |0.288749
00000Rc | 0.846973 | 0.152043 5.57 0 0.548973 | 1.144972
cons 3.759051 0.298065 12.61 0 3.174854 | 4.343247
Root Mean Squared Error (sigma) : 0.0125

Tablo 8den izlenebilecegi gibi; AMG tahmincisinden elde edilen Enflasyon ve Ucret
degiskenlerine ait uzun donem katsayilarinin, enflasyon degiskeni icin istatistiksel olarak
anlamsiz buna karsilik ticret degiskeni icin anlamli oldugu goriilmektedir. Degiskenler arasindaki
es butlinlesme iliskisinin olmamasi sonucu uzun dénem katsayilarda da kendini géstermektedir.
Ayrica s6z konusu degiskenler arasindaki iliskinin var olup olmadigrile ilgili uygulamali literatiirde
farkli sonuglar ifade eden ¢ok sayida calisma bulunmaktadir. Panelin geneli icin Enflasyon ile
verimlilik arasindaki iliski negatif egilimli olmakla birlikte s6z konusu katsayi istatistiksel olarak
anlamsizdir. Ucret diizeyindeki bir artis ise verimlilik diizeyini pozitif yénde etkilemektedir. Bu
sonug iktisadi olarak beklentiye uygun olup pek cok uygulamali calisma sonuglari ile de paralellik
gostermektedir.

Tablo 9. Uzun Dénem Katsayilarin (AMG) Tahmini — Her Bir Ulke icin
(Augmented Mean Group Estimator (Bond & Eberhardt, 2009; Eberhardt & Teal, 2010))

(b‘;%r.m.) Katsayr | Std.Hata Y4 P>Z [% :iﬁg.‘.’en
Glney Afrika
enf 0.012922 | 0.034129 0.38 0.705 | 0.05397 |0.079813
wage 0.01943 | 0.033858 0.57 0.566 | 0.04693 | 0.08579
00000R ¢ | 0.349751 0.123634 2.83 0.005 | 0.107433 | 0.592068
cons 4485194 | 0.128328 34.95 0.000 | 4.233676 |4.736712
Polonya
enf -0.00554 | 0.006117 -0.91 0.365 | 0.017533 | 0.006447
wage 0.282098 | 0.022332 12.63 0.000 | 0.238329 |0.325867
00000Rc | 0.416854 | 0.058315 7.15 0.000 | 0.302559 |0.531149
cons 3.660583 | 0.072667 50.37 0.000 | 3.518158 |3.803009
Sili
enf -0.00241 0.005885 -0.41 0.682 | 0.013944 | 0.009126
wage 0.287484 | 0.115048 25 0.012 | 0.061995 |0.512974
00000Rc | 0.096162 | 0.259608 0.37 0.711 | 0.41266 |0.604984
cons 3.037631 0.609397 4.98 0.000 | 1.843236 |4.232027
Tayland
enf 0.003724 | 0.004858 0.77 0.443 | 0.005798 |0.013246
wage 0.16353 | 0.068261 24 0.017 | 0.029742 |0.297319
00000Rc | 0.886769 0.1277 6.94 0.000 | 0.636483 |1.137056
cons 3.593508 | 0.257622 13.95 0.000 | 3.088578 |4.098438
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Tablo 9. Uzun Dénem Katsayilarin (AMG) Tahmini — Her Bir Ulke icin (Devami)
(Augmented Mean Group Estimator (Bond & Eberhardt, 2009; Eberhardt & Teal, 2010))

(b‘;%r.m.) Katsayr | Std.Hata Y4 P>Z [% :;ﬁgxen
Turkiye
enf -0.02663 0.01546 -1.72 0.085 | 0.056927 |0.003675
wage 0.063569 0.04379 145 0.147 | 0.022257 |0.149395
00000R ¢ | 0.928445 0.12505 742 0.000 | 0.683353 |1.173538
cons 4471925 | 0.139958 31.95 0.000 | 4.197613 |4.746236
Malezya
enf 0.000679 | 0.002917 0.23 0.816 | 0.005039 |0.006397
wage -0.03199 | 0.066438 -0.48 0.630 | 0.162207 |0.098224
00000Rc | 0.860737 | 0.138975 6.19 0.000 | 0.588352 |1.133123
cons 4.685949 | 0.205018 22.86 0.000 | 4.284122 |5.087777
Cin
enf -0.0087 0.004422 -1.97 0.049 | -0.01737 | -3.3E-05
wage 0.552855 | 0.043291 12.77 0.000 | 0.468006 |0.637704
00000R ¢ 0.8043 0.230059 3.5 0.000 | 0.353392 |1.255207
cons 2.192539 | 0.119543 18.34 0.000 | 1.958239 |2.426838
Endonezya
enf 0.003724 | 0.004858 0.77 0.443 | 0.005798 |0.013246
wage 0.16353 | 0.068261 24 0.017 | 0.029742 |0.297319
00000Rc | 0.886769 | 0.1277 6.94 0.000 | 0.636483 |1.137056
cons 3.593508 | 0.257622 13.95 0.000 | 3.088578 |4.098438
Filipinler
enf 0.001045 | 0.008088 0.13 0.897 | 0.014808 |0.016897
wage -0.03328 | 0.063696 -0.52 0.601 | 0.158119 |0.091564
00000Rc | 1.129898 0.15357 7.36 0.000 | 0.828907 |1.430889
cons 4.146003 | 0.229793 18.04 0.000 | 3.695617 | 4.59639
Hindistan
enf 0.021029 | 0.027679 0.76 0.447 | 0.033221 |0.075279
wage 0.37601 0.097726 3.85 0.000 | 0.18447 | 0.56755
00000Rc | 1.228596 | 0.283032 4.34 0.000 | 0.673863 | 1.78333
cons 2450325 0.35229 6.96 0.000 | 1.75985 |3.140799

Uzun doénemli katsayilar llke bazinda incelendiginde Giiney Afrika, Tirkiye Malezya ve
Filipinler icin enflasyon ve Ucret degiskenlerinin verimlilik Gzerinde istatistiksel olarak anlamh
bir etki meydana getirmedigi anlasilmaktadir. Polonya, Sili ve Hindistan icin Ucret degiskeni ile
verimlilik arasinda pozitif yonli anlamli bir iliski oldugu gorilmekte iken enflasyon ile verimlilik
arasinda iliskinin anlamsiz oldugu gériilmektedir. Tayland da ise sadece licret diizeyi ile verimlilik
arasinda uzun doénemli pozitif yonla bir iliski oldugu anlasiimaktadir. Cin ve Endonezya icin
test sonuglari incelendiginde hem enflasyon degiskeninin hem de ticret degiskeninin verimlilik
dizeyi ile uzun dénemde anlamli bir iliskisi oldugu goriilmektedir. Cin'de enflasyon ile verimlilik
arasinda negatif bir iliski oldugu buna karsilik icret dlizeyi ile verimlilik arasinda pozitif yonli bir
iliski oldugu gorilmustir. Endonezya'da ise hem enflasyonun hem de Ucret diizeyinin verimlilik
Uzerinde negatif etkisinin oldugu goérilmektedir.
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Verimlilik, enflasyon ve Ucret degiskeni arasinda nedensellik iliskisi yatay kesit bagimliligini da
dikkate alan Dumitrescu ve Hurlin (2012) nedensellik iliskisi ile belirlenmistir. Nedensellik testine
ge¢cmeden 6nce modelin optimal gecikme uzunlugu belirlenmistir.

Tablo 10. Optimal Gecikme Uzunlugu

lfzelf""l‘:;f‘ D ) Jpvalue | MBIC MAIC mQIC
1 6704008 | 26.80338 | 8670253 | -148.4279 | -45.19662 | -87.14293
2 ~0017973 | 15.00336 | 9693849 | -116.4201| -38.99664 | 7045637
3 11325539 | 2835011 | 9999821 | -84.78061| -33.16499 | -54.13814
4 13695037 | 1412697 | 9977441 | -4239511| -16.5873 | -27.07388

Tablo 10 incelendiginde optimal gecikme uzunlugunun 1 oldugu goriilmektedir. Optimal
gecikme uzunluguna gore panel VAR modeli tahmin edilmistir. Tahmin edilen modelin giivenirlilik
testleri yapildiginda AR koklerinin (noktalarin) tamaminin birim cember disina tasmadigini ve
boylece kurulan modelin dinamik olarak duragan oldugunu gortlmektedir. Ayrica modelim
Modyiluis degerlerinin 1'in altinda oldugu yani modelin istikrarli oldugu gortlmektedir.

Roots of the companion meatrix

]
Real

Sekil 1. Birim Cember

Tablo 11. Modelin istikrar Testi

EigenValue Modulus
0.4575985 0.4575985
-0.4061959 0.4061959
0.1126835 0.1126835

Modelin genel yapisi istikrarli oldugundan son olarak nedensellik analizi sonuclari elde
edilmistir. Yatay kesit bagimliligini dikkate alan Dumitrescu ve Hurlin Panel Nedensellik Testi
uygulanmistir.
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Tablo 12. Dumitrescu ve Hurlin Panel Nedensellik Testi

Bos Hipotez z-Bar (/N1 ) | z-BarTilde(ZN') KARAR
Verim, Enflasyonun Nedeni Degildir. (3(7)833) (85;22) Nedensellik Yok
Enflasyon, Verimin Nedeni Degildir. (8(2)838) (ggég;) Nedensellik Yok
Verim, Ucretlerin Nedeni Degildir. (ggggg) (8%132) Nedensellik Yok
Ucretler, Verimin Nedeni Degildir. (1080707000% (38(2)3;) Nedensellik Var
Enflasyon Ucretlerin nedeni Degildir. (3(1)338) (3(2)(1)12) Nedensellik Var
Ucretler, Enflasyonun Nedeni degildir. ((6)(9)8(3)3) (82(6)%% Nedensellik Yok

Nedensellik sonuglari incelendiginde Ucretlerden isgilict verimliligine dogru ve enflasyondan
Ucretlere dogru tek yonli nedensellik iliskisinin oldugunu gostermektedir. Elde edilen sonuclar
teorik agidan Etkin Ucret teorisinin gegerliligini vurgulamaktadir. Ayrica elde edilen sonuglarin
literatlirde yer alan Volgy ve dig (1196), Norayan ve Smyth (2009), Kumar ve dig. (2012), Kamaci
(2016) ve Eryilamaz ve Bakir (2018) calismalari ile paralel sonuclar elde edildigini gostermektedir.

Tablo 13. Varyans Ayristirma Tablosu

Degisken Gecikme Donemi Verim Enflasyon Ucret

0 0 0 0
1 1 0 0

2 0.993786 | 0.005666 | 0.000548

3 0.993217 | 0.006172 | 0.000612

4 0.99309 | 0.006268 | 0.000642

Verim 5 0.993071 0.006284 | 0.000646

6 0.993067 | 0.006286 | 0.000647

7 0.993066 | 0.006287 | 0.000647

8 0.993066 | 0.006287 | 0.000647

9 0.993066 | 0.006287 | 0.000647

10 0.993066 | 0.006287 | 0.000647

Degisken Gecikme Donemi Verim Enflasyon Ucret

0 0 0 0
1 4.24E-05 | 0.999958 0

2 0.000059 | 0.995625 | 0.004316

3 7.65E-05 | 0.995694 | 0.00423

4 7.62E-05 | 0.995561 | 0.004363

Enflasyon 5 7.69E-05 0.995561 | 0.004362

6 7.69E-05 | 0.995556 | 0.004367

7 7.69E-05 0.995556 | 0.004367

8 7.69E-05 0.995556 | 0.004368

9 7.69E-05 | 0.995556 | 0.004368

10 7.69E-05 0.995556 | 0.004368
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Tablo 13. Varyans Ayristirma Tablosu (Devami)

Degisken Gecikme Donemi Verim | Enflasyon | Ucret
0 0 0 0
1 0.000189 1.33E-05 0.999798
2 0.002062 | 0.000272 | 0.997666
3 0.002613 0.000277 0.99711
4 0.002739 | 0.000288 | 0.996974
Ucret 5 0.002765 0.000288 | 0.996947
6 0.002771 0.000289 | 0.996941
7 0.002772 | 0.000289 | 0.996939
8 0.002772 0.000289 | 0.996939
9 0.002772 0.000289 | 0.996939
10 0.002772 | 0.000289 | 0.996939

Varyans ayristirma tablosu incelendiginde Verim, Enflasyon ve Ucret degiskenlerinin
varyansindaki degisimlerin buyuk bir kismi kendileri tarafindan aciklanabilmekte oldugu
gorulmektedir. Varyans ayristirma tablosu soz konusu etkilerinin yonini gdstermemesi
nedeniyle etki tepki analizleri kullanilarak her bir degiskendeki bir birimlik standart soka karsilik
diger degiskenlerin verecedi tepkiler incelenmistir.

Dwaga : Dwaga Dwage - Dand Dwaga : Dverim

3 04 oy

] [ '
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s 4 i 014 4
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o “ 03
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[ F 10 13 [ F 10 13 [ F 10 e
step
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Sekil 2. Etki Tepki Analizi

Etki tepki fonksiyonlar incelendiginde verim degiskeninde meydana gelecek bir standart
sapmalik sokun Ucret degiskeni lzerindeki etkisi pozitifken bu etki ikinci donemden itibaren
azalmakta ve yedinci dénemden sonra ise etki soniimlenmektedir. Verim degiskeninde meydana
gelecek bir standart sapmalik sokun enflasyon lizerinde ise herhangi bir etki meydana getirmedigi
gorulmektedir.
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Enflasyon degiskeninde meydana gelecek bir standart sapmalik sokun Ucret degiskeni
Uzerindeki etkisi negatif olsa da bu etkinin oldukca zayif oldugu ve ikinci ddnemden itibaren
etkisinin azaldigi gorilmektedir. Enflasyon degiskeninde meydana gelecek bir standart sapmalik
sokun verim Uzerindeki etkisi negatif olmakla beraber s6z konusu etkinin tglincli ddnemden
itibaren sonimlendigi gorilmektedir.

Son olarak (cret degiskeninde meydana gelecek bir standart sapmalik sokun enflasyon
Uzerindeki ilk etkisi negatif olup s6z konusu etkinin ikinci donemden itibaren azaldig
gorulmektedir. Ayrica licret degiskeninde meydana gelecek bir standart sapmalik sokun verim
Uzerinde olduk¢a disik duzeyde ve negatif bir etki meydana getirdigi ve bu etkinin ikinci
dénemden itibaren séniimlendigi gériilmektedir.

5. Sonug ve Degerlendirme

Enflasyonun ve reel Ucretlerin verimlilik izerindeki etkileri teorik ve uygulamali literattr
cercevesinde degerlendirilmistir. Ozellikle gelismis tilkelerde s6z konusu iliskinin, az gelismis ve
gelismekte olan ulkelere kiyasla daha kuvvetli oldugu uygulamali calismalardan anlasiimaktadir.
Bu calismada, emek yogun mal Greten ve nispeten benzer enflasyonist egilimler gésteren 10 tilke
ozelinde, enflasyonun ve reel Ucretlerin, verimlilik ile iliskisi belirlenerek uygulamali literatiire
katki saglanmustir.

Ele alinan dénemde ve secilmis 10 Ulke 6zelinde yapilan analizler sonucunda enflasyon,
Ucret ve verimlilik arasinda esbitiinlesme iliskisinin olmadigi sonucuna ulasilmistir. Nedensellik
sonuclariincelendiginde Ucretlerden verimlilige dogru ve enflasyondan licretlere dogru tek yonli
nedensellik iliskisinin oldugu saptanmistir. Ulke bazinda uzun dénem katsayilar incelendiginde
ise Polonya, Sili ve Hindistan icin lcret degiskeni ile verimlilik arasinda pozitif yonli anlamli bir
iliski oldugu gorilmektedir. Cin ve Endonezya icin test sonuglari incelendiginde hem enflasyon
degiskeninin hem de Ucret degiskeninin verimlilik dlizeyi ile uzun dénemde anlamli bir iliskisi
oldugu sonucuna ulasiimistir.

Elde edilen sonuclardan hareketle 6zellikle tcret degiskeninin verimlilik Gzerindeki etkisinin
daha belirleyici oldugu gorilmektedir. Bu sonug teorik agidan Etkin Ucret teorisinin gecerliligini
dogrulamaktadir. Ayrica elde edilen sonuclarin literattirde yer alan Volgy ve dig (1196), Norayan
ve Smyth (2009), Kumar ve dig. (2012), Kamaci (2016) ve Eryillamaz ve Bakir (2018) calismalari ile
paralel sonuglar gosterdigi anlasilmaktadir.

Elde edilen sonuclardan hareketle, politika yapicilarinin enflasyonist baski olusturmadan ticret
ayarlamalari ile verimlilik diizeyine ve uzun donem bulylimeye katki saglamalarinin mimkiin
oldugu gorilmektedir. Kayit disi istihdamin azaltilmasi, isglici maliyetlerinin azaltilmasi ve
Ucretler Uzerindeki vergi ylkiinln azaltilmasina yonelik diizenlemelerin verimlilik tizerine olumlu
etkilerinin olacagi dustinilmektedir. Ayrica dogrudan yabanci sermaye hareketleriile hem isglicu
verimliligini arttiran teknolojinin transferi hem de istihdam artisi saglanmalidir.

Gelismekte olan llkelerin en 6nemli yapisal sorunlarindan biriside fiyat istikraridir. Bu tir
Ulkelerin enflasyonu azaltmada basarili olmalar oldukga onemlidir. Gelismis Ulke calismalar
referansalindigindadiisikenflasyon diizeylerinin verimliligiarttiricietkileri oldugu goriilmektedir.
Bu nedenle gelismekte olan Ulkelerin fiyat istikrarini 6n planda tutan politikalara yonelmeleri
onemlidir. Verimlik, enflasyon ve (cret diizeyi arasindaki iliskiyi belirlemeye yonelik ¢calismalarin
farkli tlke gruplari ile ve farkli dénemleri kapsayacak sekilde tekrarlanmasi s6z konusu iliskilerin
belirlenmesi agisindan dnemli oldugu disiinilmektedir.
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Etik Beyani

Bu makalede hig¢bir insan ¢calismasi sunulmamistir.

Yazar Katkilari

Yazarlar bu calismaya katkilar oldugunu beyan etmis ve yayin icin onaylamislardir.
Cikar catismasi

Yazarlar, arastirmanin potansiyel bir ¢ikar catismasi olarak yorumlanabilecek ticari veya
finansal iliskilerin yoklugunda yurattldigiini beyan etmektedirler.

Kaynakca
Andres J., Hernando 1. (1997). “Does Inflation Harm Economic Growth? Evidence for The OECD Countries”,

NBER Working Paper 6062, June 1997. 4W.

Bozoklu, S., &Yilanci, V. (2013).“Finansal Gelisme ve iktisadi Bliylime Arasindaki Nedensellik iliskisi: Gelismekte
Olan Ekonomiler icin Analiz’, Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 28 (2),
161-187

Breusch, T.S., & Pagan, A. R. (1980). “The Lagrange Multiplier Test and its Applications to Model Specification
in Econometrics’, The Review of Economic Studies, 47 (1), 239- 253.

Canning, D., & PedroniP.(2008). Infrastructure, long-run economic growth and causality tests for cointegrated
panels. The Manchester Scholl. 76(5):504-527

Clark, P. (1982), “Inflation and the productivity decline”. The American Economic Review, 72(2), 149-154.

Doms, M., Dimothy D., Kenneth R.T.(1997), “Workers, Wages and Technology,” Quarterly Journal of Economics
112(1), 253-290.

Dumitrescu, E. I, & Hurlin, C,, (2012). “Testing for Granger noncausality in heterogeneous panels’, Economic
Modelling, 29(4), 1450-1460.

Emirmahmutoglu, F, & Kose, N. (2011). Testing for granger causality in heterogeneous mixed panels.
Economic Modelling, 28, 870-876

Eryilmaz, F., & Bakir, H. (2018), “Real wages, inflation and labor productivity: An evaluation within Turkish
context’, Hitit University Journal of Social Sciences Institute, 11(3), 1946-1959.

Gordon, R. J., (1987).“Productivity, Wages, and Prices Inside and Outside of Manufacturing in the U.S., Japan,
and Europe,” European Economic Review, 31(3), 685-739.

Gregorio J. D. (1992). “The Effects of Inflation on Economic Growth’, European Economic Review,36 ,.417
-425.

Hondroyiannis, G., & Papapetrou, E. (1997). “Seasonality Cointegration and The Inflation, Productivity and
Wage GrowthRelationship in Greece’, Social Science Journal, 34, 235-247.

Im, K. S., Pesaran, M. H., Shin, Y. (2003). “Testing for unit roots in heterogeneous panels’, Journal of
Econometrics, 115(1), 53-74.

Islam, R., Kinyondo, A., Nganga, J.(2015).“Real Wages and Labour Productivity in Tanzania: How do They Link".
Journal of African Studies and Development, 7(3),81-98.

Kamaci, A. (2016). “Secilmis OECD Ulkelerinde Reel Ucret, Enflasyon ve Reel Faizlerin isgiicii Verimliligi
Uzerine Etkisi: Panel Veri Analizi’, Bartin Universitesi I.I.B.F. Dergisi , 7(14).

Karacor, Z,, Ozmen, I., Yorgancilar, EN. (2013), “Causal Relationship Between Unemployment, Inflation and
The Minimum Wage: Case of Turkey (1987-2010)", The 2nd Multidisciplinary Academic Conference in
Prague 2013, 06-07 December 2013, ISBN 978-80-905442-2-2, Article no: MAC201312014.

472



Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, Cilt 16, Yil 16, Sayi 2, 2020, ss. 461-473
The International Journal of Economic and Social Research, Vol. 16, Year 16, No. 2, 2020, pp. 461-473

Kok, R., Ekinci, R, Yalcinkaya, A. E. A. (2017).“Ulke riski bilesenlerinin reel sektor tizerindeki etkisi: Azerbaycan-

w gy

Kazakistan- Rusya ve Tirkiye 6rnegi’, Bilig-Ttirk Dlinyasi Sosyal Bilimler Dergisi, 83, 281-302.

Kumar, S., Webber, D. J., Perry, Geoff (2012). “Real wages, inflation and labour productivity in Australia”.
Applied Economics, 44(23), 2945-2954.

Levin, A,, Lin C.F. (1992). Unit root tests in panel data: Asymptotic and finitesample properties. Discussion
paper: 92-93. University of California at San Diego.

Narayan, P, & Smyth, R. (2009), “The effect of inflation and real wages on productivity: New evidence from a
panel of G7 countries”. Applied Economics, 41: 10, 1285-1291.

Pazarlioglu, M., & Cevik, E. (2007). “Verimlilik, Ucretler ve issizlik Oranlari Arasindaki iliskinin Analizi: Tiirkiye
Ornegi”. Yonetim ve Ekonomi: Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Dergisi, 14 (2),
1-17.

Pesaran, M. H., & Shin, Y. (1999). “An Autoregressive Distributed Lag Modelling Approach to Cointegration

Analysis”. Econometrics and Economic Theory in the 20th Century. The Ragnar Frisch Centennial
Symposium. Ch. 11. Cambridge: Cambridge University Press

Pesaran, M. H. (2004). General Diagnostic Tests for Cross Section Dependence in Panels, http:/ftp.iza.org/
dp1240.

Pesaran, M. H. (2006), “Estimation and Inference in Large Heterogeneous Panels with A Multifactor Error
Structure’, Econometrica, 74 (4), 967-1012.

Pesaran, M. H. (2007).“A simple panel unit root test in the presence of cross-section dependence’, Journal of
Applied Econometrics, 22(2), 265-312.

Strauss, J., Wohar, M. (2004). The linkage between prices, wages and labour productivity: Apanel study of
manufacturing industries. Southern Economic Journal, 70, 920-941. doi:10.2307/4135280

TaymazE., Voyvoda, E., Yilmaz, K. (2010). Transition to democracy, real wages and productivity: Evidence from
the Turkish manufacturing industry. DIME Workshop on Firm Selection and Country Competitiveness,
Nice Cote d'Azur

Terzi, H., & Otlular, S. (2006). Enflasyon-Biiyiime Siirecinde Sabit Sermaye Yatirimlari, Atatiirk Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, 20 (1).

Tsionas, E. (2003). “Inflation and productivity: Emprical evidence from Europe” Review of international
economics, 11(1), 114-129.

Tsoku, J. T., Matarise, F. (2014). “An Analysis of the Relationshipbetween Remuneration (Real Wage) and

Labour Productivity in SouthAfrica”. Journal of Educational and Social Research, MCSER Publishing,
Rome-ltaly, 4 (6).

Volgy, T. J., Schwarz, J. E., Imwalle, L. E. (1996). “In Search ofEconomic Well-Being: Worker Power and the
Effects of Productivity,Inflation, Unemployment and Global Trade on Wages in Ten WealthyCountries".
American Journal of Political Science, 40 (4), 1233-1252.

Wakeford, J. (2004). The productivity-wage relationship in South Africa: An empirical investigation.
Development Southern Africa, 21, 109-132.

Westerlund, J. (2007).“Testing for error correction in panel data”, Oxford Bulletin Of Economics And Statistics,
69 (6), 709-748

473



