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ETKIN 6GRENME YAKLASIMININ EGITIM ORTAMLARINDA
KULLANILMASI

USING ACTIVE LEARNING APPROACH IN EDUCATIONAL
ENVIRONMENT

Giircii KOC*

OZET: Bu makalede Etkin Ofrenme Yaklagimi tamtilmug
ve ogrencilerin etkin kaulimini artirmak igin 6gretmenlerin
kullanabilecekleri etkinliklere yer verilmigtir. Bu yaklagi-
ma gore, ogrenciler siifta yalmzca dgretmeni dinleyerek
oprenemezler. Etkin grenme smiflarinda grenciler ko-
nugmah, yazmali, onceki yagantilan ile iligki kurmali ve
sgrendiklerini giinlitk yasaminda kullanabilmelidir. Ogren-
ciler kendi biligsel yapilarini olugturarak degerlendirmekte-
dirler. Etkin Orenme, her diizey ve simfta kullamlabilecek
pratik etkinlikler igermektedir ve yaklagim 6grencilerin an-
lamh ve yagam boyu 6grenmelerine olanak tamimaktadir.
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ABSTRACT: The aim of the study is to introduce Active
Learning Approach and to offer teachers the necessary to-
ols to promote students’ active learning. In this strategy,
students do not learn much just by sitting in classes liste-
ning to teachers. They must talk about what they are lear-
ning, write about it, relate it to past experiences, apply it to
their daily lives. Students are encouraged to engage in the
process of building and testing their own mental models.
Active Learning includes practical teaching strategies that
can use in every course and class, and makes possible for
students meaningful and lifelong learning.
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GiRis

Bu ¢aligmada etkin 6grenme yaklagimi tani-
tilarak, simflarda kullanilabilecek bazi etkin 6g-
renme faaliyetlerine yer verilmigtir. Aktif soz-
ciigii yerine Tiirkge bir kelime olan “etkin” sz~
ciigiiniin kullanimt tercih edilmigtir.

Oprerciler pasif alicilar degil, dgrenerek
kendi vasamlarim sekillendiren birevlerdir. Op-

rencilerin oturarak Ogrenemeyeceklerini savu-
nan etkin 6grenme yaklasiminda konugma, tar-
tigma, aragtirma ve problem ¢ozme etkinlikleri-
ne agurlik verilmektedir [1,2].

Etkin 6grenme siniflarinda 6grenciler kendi
ogrenme hedeflerini saptamakta, 6grenme etkin-

liklerini planlamakta, uygun 6grenme stratejisi

secmekte ve ogrenme siirecini degerlendirmek-
tedir [3 4].

Bu stratejiyi etkili bir bigimde kullanan 6g-
retmenler de etkin 6grenmenin yararlarimi gu ge-
kilde belirtmektedirler:

- Yavag ogrenenlere ve iistiin yetenekli 6g-
rencilere daha ¢ok zaman ayirmak,

- Ogrencilerin 6zdenetim geligtirme yollari-
nt desteklemek,

- Smif i¢i ve digindaki olumsuz davraniglari
azaltmak,

- Yeni 6gretmenlere simf yonetiminde yar-
dimc1 olmak,

- Digsal pekistireclerden icsel pekistireglere
gecisi saglamak,

- Yagam boyu ogrenmeyi saglamak [5].

Etkin 6grenmenin ¢oklu tanimlamalan bu-
lunmaktadir. Ogrenme siirecinin pek ¢ok agama-
smin dgrenci tarafindan planlandig: ve yiiriitiil-
diigii etkin 6grenme yaklagiminda; 6grenici ken-
di planim yapmakta, amaglarini ve hoglandig
etkinlikleri saptamakta, geligimini degerlendir-
mekte, hata ve bagarilarim yansitmaktadir. Bir
digerinde ise Ofrenciler, 68renme hakkindaki
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kararlara ¢ok fazla katilmazlar. Ogrenciler 6g-
renme siirecine iligkin kararlar almak yerine
planlanmis etkinliklere etkin olarak katilmakta-
dirlar.

Etkin Ogrenme Smflarinda Ogrenciler
Su Etkinlikleri Yapmaktadir:

Birevsel ogrenme hedeflerini secmek
Kendine giivenmek

Yeni bir durum igin olast uygulamalar: dii-
siinmek ve uygulamak

Yeni bir 6grenme stratejisi denemek
Bagsarmak igin olasi durumlar: diigiinmek
Ogrenme siirecini degerlendirmek

Kendi performans: hakkinda karar vermek
Kendini odiillendirmek

Calisma aralart vermek [5].

Etkin 6grenmenin kullanildig1 bir sinifta bes
nitelik goze arpmaktadir; giiven. enerji, 6z-de-
netim. gruba ait olma ve duyarh olma [2].

Giiven: Kendine giivenen ve 6grenmeye ha-
zir olan 6grencilerin kendilerine saygi duyduk-
lan goriilmektedir. Insan olarak degerleri bagan
va da odiile bagli degilmig gibi her yang: kazan-
ma va da herkesi memnun etme endigesini tagi-
mazlar. '

Enerji: Ogrenciler bir seylerle megguldiir,
katthmeidir. Simif haril hanl galigmaktadir. Bek-
leyen, sikilan ya da zamanini boga gegiren kim-
seye rastlanmaz. Ogrenciler saate bakmazlar,
dersin bitmesini beklemezler.

Ozdenetim: Ogrenciler kendi ogrenmele-
rinden sorumludur. Kendilerini yonetirler ve gii-
diilerler. Kendi secimlerini yaparlar, galigmala-
rim1 baslatip, bitirir ve gahigmalanim kendileri du-
zeltirler {6]. Ogrenciler kendi hizlanm kontrol
etmekte ve caliymalarini yonetmektedirler.

Gruba Ait Olma: Ogrenciler yonetici per-
sonelle ve diger ogrencilerle olumiu iliskiler
kurmuglardir, birbirlerini dinlerler. Kabul eder-
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ler ve edilirler. Sayg: goriirler ve sayg: duyarlar.
Reddedilme ya da uzaklagtirilma hissetmezler.

Duyarh Olma: Ogrenciler diigiinceli ve
uyanmiktir; sinifta neler oldugunu bilirler. Dikkat-
li, merakli, yaratic1 ve gayretli 6grenciler goze
carpar. Diger insanlarin duygu ve diigiincelerine
kargi duyarhdirlar.

Bonwell ve Eison’a gore (1991), etkin 6g-
renme simflannda su ozellikler dikkati gekmek-
tedir [1]:

B Ogrenciler dinlemekten ¢ok derse katilir-
lar,

M Ogrenci becerilerini gelistirme daha
onemlidir,

B Ogrenciler daha iist diigiinme diizeylerine
cikarlar,

M Ogrenciler okuma, yazma, tartigma gibi
etkinliklere tegvik edilir,

M Ogrencinin tutum ve degerleri dikkate
alimr.

Etkin 6grenme yaklagiminin etkisinin aragti-
nldig1 pek ¢ok ¢aligmada etkin olarak §grenme-
ye katilan 6grencilerin 6zyeterlik ve siire¢ bece-
rilerinin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Ken-
dilerine giivenleri oldukga artan deney grubu 6g-
rencileri 6grenme ortamini eglenceli, arkadagga
ve dinamik olarak nitelemiglerdir. Degerlendir-
me igin goktan segmeli testler yerine, 6grenci
yorumlari, grup ¢aligmasi iriinleri, konu ile ilgi-
li konugmalar ve yazilar kullamlmigtir [7].

Etkin 6grenme siiflarindaki 6grenme siire-
ci agagida sunulmustur [5]:

1. Ogrencilerle Birlikte Hedef Saptama:
Ogretmen ogrencilere bu dersten Ogrenmeyi
bekledikleri ve dersin sonunda ulagmay) diigiin-
diikleri hedefleri belirtmelerini istemekiedir.
Daha sonra hedeflere simfga karar verilmekte-
dir.

2. Calisma Yapisi: Ogrenciler nasil Gahg-
mak istediklerini (bireysel, grup, tim sinif) sap-
tamaktadirlar. Calismanin nasil siirecegi ve her-
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kesin yapacagi isler planlanir.

3. Bilgi Toplama: Bilgilerden nasil toplana-
cag (kitap, 6gretmen, diger 6gretmenler, video,
bilgisayar vb.) kararlagtinimaktadir.

4. Ogrenme Siireci: Ogretmen ve 0grenci-
lerin rolii belirlenmektedir.

5. Calisma Sorulari: Ogrenmenin disinda
sonuclarin bagka amaglarla kullatlip kullanil-
mayacagina bakilmaktadir.

6. Ogrenmeyi ve Ogrenme Siirecini De-
gerlendirme: Ogretmen her 6grenciden 6gren-
digini yazmasini ya da sOylemesini ister ve 6n-
ceki 6grenmeleri ile baglant1 kurup kuramadik-
larini sorar. Biligsel, duyussal ve devinigsel ka-
zanglar tartisilmaktadir (8]. Her 6grencinin gru-
ba katkisi gozden gegirilir. Ogrenciler hedeflere
ulagip ulagamadiklarini yansitirlar. Ofrenme sii-
recinin nasil daha etkili hale gelebilecegini ve ne
yapmalar1 gerektigini agiklarlar.

2. ETKIN GGRENME SINIFLA-
RINDA KULLANILABILECEK ET-
KINLIKLER

Etkin 6grenmenin kullanildif1 siniflarda 6g-
rencinin derse katilimini saglayacak degisik fa-
aliyetler kullanilabilir. Ozellikle igbirlikli grup-
larla Ogrenme, etkin 6grenme yaklagiminin te-
mel ozelliklerindendir. Bu incelemede Ogrenme
ciftleri ile 6grenmeyi saglayan faaliyetlere agir-
ik verilmigtir.

2.1. Temel Etkinlikler

Paylasma Ciftleri: Ogrencilerin diigiincele-
rini acitklamalarini istemek, 6grenmeye etkin bi-
cimde katilmalarini saglamanin en etkili yollar-
dan birisidir. Ciftlerden birisi konugmaci digeri
dinleyici oldugu icin etkinlige katilmayan 6g-
renci kalmayacaktir [9]. Bu strateji 6grencilerin
sosyal iliski ve ifade 6zgirliigti gereksinimlerini
de karsilamaktadir ve diigtinceleri paylagsmada,
bir tartigmanin ortasinda ve simfa enerji katmak
icin kullamlabilir [2].

Sonu¢ Ciimlesi: Ogrenci 6grenmelerinin,
onlar i¢in anlamli olmasini isteriz. Daha da faz-
lasi, yasam boyu 6freniciler olmalarin ve 6g-
renmeyi Ogrenmelerini bekleriz. Sonu¢ Ciimlesi
stratejisi bu amaclar diisiiniilerek diizenlenmis-
tir. Ders sonunda tahtaya su ciimleler yazilmak-
tadir:

.......... 6grendim.
.......... kesfettim.
.......... diigiindtim.
sasirdim.
.......... hissettim
.......... merak ettim.
.......... ile ayni fikirde degilim.

Zaman varsa birka¢ 6grenci yazdigim oku-
yabilir ya da yanindaki arkadasi ile paylasabilir.
Bir karta “Ogrendim” yazilip, 6grencilerin ne
zaman istenirse bunun hakkinda konugmalari is-
tenebilir. Ogrenciler 6grenme giinliiklerinde
kendi sonug ciimlesi stratejilerini yazabilirler.
Donem sonunda 6grencilerdeki ilerlemeyi gor-
mek icin bu ciimlelerden yararlanilabilir.

Korosal Calisma: Ogretilmek istenen pek
¢ok sey kartlara yazilabilir: iilkeler ve bagkentle-
ri, formiiller (ii¢genin alam), 6nemli saglik ku-
rallar, trafik kurallari vb. Bir giinde en fazla 10-
12 kart kullanilabilir. Bir kartta bir ifade yer al-
malidir. Bu strateji sinifa canlilik katar. Once bir
ogrenciye okutturulup, daha sonra biitiin sinifin
kart1 okumasi da istenebilir.

Ogretmen: Ismin tamimi nedir?
Ogrenci: Bir kigi, yer ya da sey.

Ogretmen: Evet, isim bir kisi, yer ya da sey-
dir. Tim smnuf...

Sinif: 1sim bir Kisi, yer ya da geydir.

Arkadasina Sor: Kacinci sayfada oldugunu
soran, ev 6devinin tekrar edilmesini isteyen, ne
yapilacagim soran vb. §grencilere “Liitfen, bir
arkadagina sor” diyebilirsiniz. Ogrencilerin yar-
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dimlagmalan, aralarindaki saygiy: ve takdiri ar-
urmaktadir. Bazi dgrenciler icin arkadagindan
yardim almak yeterli olmayabilir. O zaman 6g-
retmen, “bana sormadan once ii¢ arkadagindan
vardim iste” demektedir.

Konus-Yaz: Ogretmen bir konuda iig-dort
dakika konugacagini, bu arada dinlemelerini ve
durdugu zaman yazmalarini ister. Ogretmen tah-
taya OZET, SORU, TEPKI, BASKA BiR SEY
yazar. Ogrenciler istedikleri birini secerek agik-
lamalarim yaparlar. Etkinligin arkasindan 6§-
rencilere yazdiklarimi arkadaglan ile paylagma-
lant sGylenebilir.

Oylama Stratejisi: Sorulan soru tarzi da 68-
rencilerin derse katilumint artirabilir. (")megin;

Derse hazir miy1z? yerine
Kag kisi derse hazir?

Ayse’nin dedigine katiliyor musunuz?
yerine Kag kisi Ayse’ye katihyor?

Kag kigi katilmiyor?

Oylama stratejisi, sinif hizim yavaglatan 6g-
renci konugmalarim onlemekte, her 6grencinin
el kaldirarak derse katilimini saglamaktadir.

Ogrenme Ciftleri ile Daha Az Aciklama:
Stratejinin amaci, etkili 6grenmenin yaninda,
dgrenciicrin bir arkadagina yardim etme beceri-
sini gelistirmektir [9]. Ogretmen bir problemi
tahtada ¢ozdiikten sonra, 6grencilere benzer bir
problem sorar. Bu arada kendisi de tahtada ¢6-
zer. Diger problemleri 6grenciler 6nce kendileri
¢6zimeye ¢aligmakta daha sonra yanindaki arka-
daginin yanit1 ile kargilagtirmaktadir. Ogretmen
aralarda dolasarak, yardima ihtiya¢ duyan 6g-
rencilere bagka bir ¢iftten yardim almalarim
onermektedir.

Bu stratejiyi kullanirken smifin yalmzca ya-
nsinmn agiklamalari anlamas: yeterlidir. Ciftler
olusturularak birbirlerinin 6grenmelerine yar-
dim etmeleri istenmektedir. Grup ¢aligmasi kisa
sirmelidir; ¢linkii tam anlamayan Ofrenciler
kendilerini kayip hissetmemeli ve digerleri de
sikilmamahdir. Yavag ogrencileri hizh olmaya
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itmek yerine, daha basit orneklerle derse kati-
limlan: saglanmalidir. Ayrica 6grencilerin kendi
eslerini segmelerine izin verilmelidir. Eg segme,
sorumlulek duygulann: geligtirmeye yardimci
olabilir [2]. Ogretmen degisik grup olusturma
yontemleriyle 6grencilerin siirekli ayn1 arkadag-
larim segcmemesini ve simniftaki tiim bireylerle
calismasini saglayabilir. Ornegin; her say1 ya da
renkten beger tane dagitilip, aym say: ya da ren-
gi secen ogrencilerden bes kigilik gruplar olug-
turmalan istenebilir.

Soru-Herkes Yazsin: Soru biitiin sinifa yo6-
neltildiinde bir siire beklemek ve sonra yanit
hakk: tanimak daha uygundur. Bekleme zamani,
zihinlerde bir yamt olugturmak igin biitiin 6gren-
cilere gsans tanimaktadir. Bu zaman taninma-
diginda ise pek ¢ok dgrenci pasif bir bigimde za-
ten yamtim hazirlamig 6grencilerin konugmasini
bekleyecektir. Yazdirmak, yantt: hazir olan 6§-
rencilerin sikilmasini 6nler. Ayrica bazi grenci-
ler konugmak yerine, yazdiklarii okumay ter-
cih ederler. Tek bir dogru yamt varsa da, 6gren-
ciler kendi yanitlarini kargilagtirip, diizeltme igi-
ni kendileri yaparlar. Sonug olarak, biitiin 6gren-
ciler etkili 6grenme olanagina sahip olmaktadr.

Giiven Artiria Etkinlikler: Ogrencilerin
arkadaglar ile siirekli iletisimde oldugu etkin
katilimhi dersler icin ogrencilerin 6zgiivenlerini
artirmak gerekmektedir. Ogrenciye deger veren,
bir birey olarak sayg: duyan etkin 6grenme yak-
lasimmda 6grenmeye tesvik edici stratejiler ge-
ligtirilmigtir: “Takdir etme, seninleyim, odiilsiiz
Ogrenciye dikkat, dogru-yanhg yanita doniit,
herkese ilgi” bu etkinliklerden yalmizca birkag
tanesidir.

2.2. Derse Baslama Etkinlikleri:

Ogretmen o giin neler yapilacagmi sirasiyla
ogrencilere aktararak, bu plan iizerinde anlagip
anlagmadiklarini sormakta ve varsa onerileri al-
maktadir. Buradaki amag, biitlin 6grencilerin
plam kabul etmesi degil, igbirligine davet, 6neri-
leri duymak ve &grenci zekasina duyulan saygi-
yi gostermektir [10]. Plan tahtaya yazilarak da
tartigilabilir. Daha biiyiik 6grenciler haftalik ve
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hatta bir dénemlik plan hakkinda goriiglerini be-
lirtebilirler.

Ogrenciler hayatlarinda yeni ya da giizel
olan bir seyi paylagsmaya davet edilebilirler.
“Hi¢ simdiye kadar iltifat alan var m1?, Okulda
ya da evde giizel bir gey yasayan var mi?” soru-
lart derse baglarken ilgiyi ¢ekebilir. Buradaki
amag, ogrencilerin hayatlarindaki ilging, mutiu
ve iiziintilli anlan paylagmalarin1 saglamaktir.
Bu strateji okul hayatinda parlayamayan 6gren-
cilerin hayatlarimin diger boliimleri hakkinda -
kazanan bir basketbol takiminda olma, folklor
oynama, tiyatro ile ilgilenme- konugmalarina ve
birbirlerini daha iyi taniyip, takdir etmelerine
olanak verir.

2 3. Dersi Bitirme Etkinlikleri:

Ogrenciler giiniin sonunda smftaki davra-
nislarini diisiinerek, yaptiklari ve hoglarina gi-
den seyleri ve bagka bir zaman farkh olarak yap-
mak istedikleri geyi not etmektedirler. Bu strate-
jinin temel amaci, 6grencilerin kendi davranigla-
rin1 kurmaci ve diigiinsel bir bi¢gimde degerlen-
dirmelerini saglamaktir [11].

Konugma geklimden hoglandim.

Zaman1 iyi kullanmak ve fikrimi degigtir-
mek hoguma gitti.

Cikardifim ana noktalardan hoglandim.

Ogrenciler siniftaki davraniglarim tekrar dii-
stiniirler ve diger konularda ve derslerde ne ya-
pacaklarnni yazarlar:

Gelecek defa goniillii olmak icin daha erken
davranacagim.

Gelecek defa daha kolay bir konu alacagim.

Gelecek defa bu kadar acele etmeyecegim

(2].
2.4. Secimli Ev Odevi:

Ogretmenler genellikle segim hakki tanima-
yan ddevler vermektedirler. Bu 6dev tiiriinde her
ogrencinin ne yapmasi gerektigini biliriz ve
kontrol kolaylagir. Ama baz1 6grenciler gereksi-

nimi olandan daha fazla, bazilan da az 6dev
yapmig olur ve dgrencileri kendini yonetme gan-
sindan yoksun birakmis oluruz {2,5].

Esnek miktarlarda 6dev verilebilir: “Bu ko-
nuyu dgrenmek icin ne kadar problem ¢ézmeye
ihtiyacimz oldugunu diigiiniiyorsaniz, o kadar
¢oziin”, “boliimi okuyun ve yazabildiginiz ka-
dar sonug ciimlesi yazin”, “en azindan iig prob-
lem ¢oziin, sizin igin ne kadar gerekiyorsa o ka-
dar da iistiine ekleyin” gibi. Ogrencilerin kendi-
leri i¢in yararh olacak odev miktarina karar ve-

rebilecekleri diiginiilmektedir.

Esnek zaman diizenlemesi kullanilabilir:
Ogrencilerin odev yaparken harcayacaklan za-
mam segmeleri tegvik edilmelidir. “ne kadar za-
manda yapmak istedigine karar ver, yap ve za-
mani kargilagtir”, “en az 20 dakika ¢alig, listline
ne kadar ¢aligacagina kendin karar ver” gibi.

Ogrencilerin kendi oddevlerini kendilerinin
yaratmalarina olanak taninmalidir: “bu konuda
senin igin yararli olacagim diigiindiigiin bir 6dev
belirle” ya da “bir arkadag bul ve birbirinize
odev verin”.

2.5. Degerlendirme Etkinlikleri:

Geleneksel not verme ve sinav yapma yon-
temleri cok zaman ve enerji gerektirmekte, 68-
renciler tarafindan da uygun olmadig: seklinde
elegtiriler almaktadir. Etkin 6grenmede ise not
verme yerine, 6grenme ve yasam boyu 6grenme
ahigkanliklarini geligtirme noktalarini vurgulan-
maktadir. Degerlendirmede en g¢ok kullanilan
portfoylerde ogrencilerin ¢aligmalan toplan-
maktadir. Icinde yazilar, ¢alisma yapraklar ve
resimlerin yer aldif1 bu dosya sayesinde 6gren-
ciler kendilerini yonetme becerisini geligtirmek-
tedirler. Ogrenciler portfdy dosyalarinda kisisel
amaglarini, 6grenme yagantilannm yazabilir ve
hatta 6grenme giinliikleri tutabilirler {2,10].

Ogrencilerin ¢ahgmalarim yaratict etkinlik-
lerle sunmalar1 desteklenmekte, sunu sonunda
kendini ve arkadaglarin1 degerlendirmesi isten-
mektedir. Etkin grenmede sozlii sunular yerine
degisik tekniklerle raporlar olugturulmaktadir:
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Bir Dakika Raporlar:: Ogrenciler giin bo-
yunca 6grendiklerini 60 saniyede aktarirlar. Her
giin bes dgrenci segilebilir.

Poster ya da Model: Okunulan bir kitab: ya
da sinifta 6grenilenleri yansitan bir poster ya da
model yaratilmas istenir.

Grup Gosterisi: Ogrenilen bir konu ile ilgili
gosteri hazirlanir. Dramatik ya da eglenceli ola-
bilir. Bunu dgrenciler seger. Grup iiyelerini hep-
si gosteriye katilmak zorundadr.

Kitap ya da Tarih Raporu: QOgrenciler oku-
duklan bir kigiyi canlandirirlar. Canlandirma si-
rasinda o kisiye uygun gordiikleri sekilde giyin-
meleri gerekmektedir. Segilen sdylenmez, gos-
terinin sonunda sinif kim oldugunu bulmaya ¢a-
lisir.

Pandomim ya da Kuklalar: Rapor konugma-
dan pandomim ya da kuklalarla aktanlbr.

Kompakt Disk: Son giinlerde moda olan gar-
kilarin miizigine dgrenilen konudan sozler yazi-
labilir. Miizik egliginde soylenir.

Duvar Resmi: Ogrenciler gruplar olusturup,
ogrendiklerini duvarlara ¢izerler.

Sinif Etkinligi: Her gift o giinkii konu ile il-
gili simfi derse katacak bir etkinlik diigiiniir.
“herkes gozleri ile ananas gizsin, ayaga kalkin
ve riizgarda devrilen yagh bir agag olun” gibi.

Kolaj Calismasi: Gazete ve dergilerden ke-
silen resimler ya da sozciiklerle ogrenilenler
yansitilabilir.

Kisa Hikayeler: Ogrenciler, 6grendikleri in-
sanlar ya da konular hakkinda kisa hikayeler ya-
zarlar, altlarina adlarim belirtirler ve en arkada
da bos bir sayfa birakirlar. Bu hikayeler bir ku-
tuda toplanir. Ogrenciler kutudan bir hikaye se-
cer, arkadaki bos sayfaya fikirlerini yazar ve tes-
lim ederler.
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3. ETKIN OGRENME VE PROG-
RAM GELISTIRME

Etkin 6grenme egitim programinin egitim
durumlar1 ve degerlendirme 6gelerini olduk¢a
fazla etkilemektedir. Ogretnlenin anlattigi, ko-
nustugu bagka bir deyisle etkin oldugu ortamdan
ogrencinin okudugu, yazdigi, tartigtgs, ogren-
digini giinliik hayatinda kullandig: bir 6grenme
ortamma gegis soz konusudur. Bagka bir deyigle
yaklagim, 6grenci merkezli oldugu i¢in gelenek-
sel ogretim yaklagtmlarinin degistirilmesi gerek-
mektedir. Hatta 6grenme ortam sinif digim da
kapsamaktadir. Etkinlikler alan gezileri, rol oy-
namalar, giinlik tutma vb.dir.

Etkin 6grenme ve igbirlikli 6grenme birbiri-
ni biitiinleyen kavramlardir. Etkin 6grenme si-
niflarinda 6zellikle ikili gruplar tercih edilmek-
tedir. Ogrencilerin dgretmen yerine, arkadasla-
rindan yardim almasi ve tartigmasi desteklen-
mektedir. Bu durumdan 6gretmen roliinde de
degisiklikler oldugu anlagiimaktadir. Ayrica et-
kin ogrenme simflarinda 6gretmen Ogrencilere
birey olarak deger vermekte, onlarin yaninda ol-
dugunu ve saygi duydugunu her firsatta goster-
mektedir.

Bu geligmelere paralel olarak programin
icerigini saptamak igin, Ogrenci merkezli
tasartm kullanilmaktadir. Konulara verilen agir-
lik 6grenci ilgilerine, ihtiyaglarina ve etkinlik-
lere kaymaktadir. Sarmal programlama yak-
lagimu ile de 8grenci konuyu bir defada 6grenme
zorunlulugundan kurtulmugtur. Konulara tekrar
doniilerek her dgrencinin kendi hizinda 6gren-
mesine olanak taminmaktadir.

Etkin 6grenmede ev odevleri de degisiklik
gostermektedir. Geleneksel simniflarda oldugu
gibi her 6grenci aym miktarda ve aym konuda
odev yapmak zorunda degildir. Ogrenci diger et-
kinliklerde oldugu gibi ev 6devlerinde de se¢im
yapabilmektedir.

Egitim durumlari, 6gretmen ve 6grencinin
rolii farkhlagtig1 gibi degerlendirme &gesi de et-
kin ogrenme kavramindan etkilenmektedir.
Kalem-kagit testleri yerini siire¢ degerlendir-
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meye, portfoylere, grup ¢alismalarinin yaratict
etkinliklerie sunulmasina birakmigtir. Ayrica
ogrenciler hem kendi 6grenmelerini hem de ar-
kadaglarinin 6grenmelerini degerlendirebilmek-
tedir.

Etkin 6grenme, dgrenmeyi Ogrenme ve
yagam boyu §grenme kavramlarini da beraberin-
de getirmektedir. Ciinkii kendi 0grenmesinde
karar verme siirecine katilan, kendi 6grenmesini
yonlendiren ve degerlendirebilen dgrenci, 0g-
renmesini yonettigi gibi bu 6grenmeyi okul bit-
tikten sonra da uzun yillar devam ettirebilmek-
tedir.

SONUC

Etkin Ogrenme egitimde yeni bir kavram ol-
mamakla birlikte 6grenci merkezli yontemlere
verilen 6nemin artmastyla, son yillarda iilkemiz-
de de oldukga sik kullanilmaya baglanmugtir.
Buna bagli olarak etkin 6grenme yerine bagka
kavramlar (etkili 6grenme, 6grenci katilim gibi)
kullanilmaktadir. Bu nedenle Etkin Ogrenmeyi
kuramsal olarak agiklayan boyle bir ¢alismaya
gereksinim duyulmugtur.

Ogrenme siirecini yoneten ve degerlendiren
ogrenciler, kendilerini tanmimakta ve Ogrenme
stratejilerini gelistirmektedirler. Etkin dgrenme,
Ogrenmeyi Ogrenme ve anlamli dgrenmeye
olanak . veren bir yaklagimdir. Etkin dgrenme
egitim programimin tiim Ogelerini etkilemek-
tedir. Ogretmen ve odgrenci rollerinin degistigi
yontemin etkili olmasi i¢in; etkin 6grenme yak-
lasgimina uygun program gelistirme ¢alg-
malarindan sonra dgretmenlere, yoneticilere ve
velilere hizmet i¢i egitim seminerleri veril-
melidir. Etkin 6§renmenin Ogrenme ve Ofren-
ciler iizerindeki etkilerini saptayic1 aragtirmalara
da gereksinim vardir.

Etkin 6grenme her diizey ve her konuda uy-
gulanabilecek oldukga pratik stratejileri icer-
mektedir. Bu planlamasi ve uygulamasi zor ol-
mayan etkinliklerle, ozellikle iilkemizdeki
kalabalik siniflarda Ggrencilerin dgrenmeye et-

kin bi¢cimde katilmalanni, 6grenmeyi anlamli
hale getirmelerini, 6grendiklerini yasam boyu
devam ettirmelerini saglayabiliriz.
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