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KU, EGITIM FAKULTESI EGITIM BILIMLERI
BOLUMU OGRENCILERININ MESLEKLERI iLE
e " JLGILI BEKLENTILERI

" Yard. Dog. Dr. Miinire ERDEN (*)

BOLUM I
GIRIS

Giintimiiz Tiirkiye'sinde igsizlik en gnemli toplumsal sorunlarda biri olarak
kargimiza gtkmaktadur. Kuskusuz bu sorun biiyiik Slgtide iilkemizin iginde bulunduju
sosyal ve ekonomik kosullardan kaynaklanmaktadir. Ancak, yiiksekdgretim

‘kurumlarinda yetigtirilen insangiicii ile toplumun ihtiyaci olan insangiicii arasindaki

niceliksel ve niteliksel farklilik, bir yandan insangiicii verimini diigiiriirken diger
yandan yiiksekogrenim gormig kisilerin de igsiz kalmalarina neden olmaktadir. Bu
sorun &zellikle sosyal bilimler alanindaki baz1 boliimlerden mezun olan kisiler i¢in
daha tnem kazanmaktadur. : .

Bu boliimlerden mezun olanlarin i bulmada zorluk gekmeleri, gogunlukla
uzmanlik alanlariin diginda ¢alismak zorunda kalmalan ya da ig bulamamalari, bu
boliimlerde okuyan ogrencilerin de meslekleri ile ilgili gelecege yonelik -
beklentilerini olumsuz ybnde etkiledigi gozlenmektedir. Bu durumun Sgrencilerin
okula ve derslere karg1 tutumlarimi, ders caligmaya yonelik giidiilerini ve okul
baganlarim olumsuz ynde etkileyecegi diistintilebilir.

~ Bu aragtirmada, Hacettepe Universitesi Egitim Bilimleri Boliimiine devam eden
oprencilerin meslekleri ile ilgili beklentilerinin nasil oldufu ve 6grencilerin
beklentileri ile akademik bagarilan arasinda bir iligki olup olmadigna bakimustir.

Ogrencilerin Meslekleri ile Ilgili Beklentileri

Beklenti, bireylerin gergekleri gozoniinde bulundurarak, gelecekteki
performanslarim tahmin etmeleri ya da gelecekteki performanslar hakkinda yargida
bulunmalandir. Bireylerin dilekleri ile beklentileri arasinda yakin iligki olmasina
kargin dilekte gergekten ok bireyi : “Jeri, arzulan gibi duygulari 6nemli rol oynar
(Gtinger, 1982, s. 244). ) ' -

Dilekler genellikle beklentilerden daha iist diizeydedir. Dileklerin
gerceklestirilmesini giiglegtiren birgok engel bulunmaktadir. Bu engeller bireyin
beklenti diizeyini diigiiriir. Bireyin beklentileri gerceklere dayal olmakla birlikte,

(*) H.U. Efitim Falctltesi Oretim Oyesi
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gergegin birey tarafindan nasil algilandifr da Snemlidir. Bu da bircyin gegirdigi v-
yagantilara bagh olarak degisir.

Ogrencilerin mesleki beklentileri ile 111,111 aragurmalar Oprencilerin meslcki
beklentilerinin, babanin meslegi ve ailcnin ¢ocuktan cgitimle ilgili beklentileri
tarafindan etkilendigini gostermektedir. Ailenin yamsira, okul yasantilar1 ve
dgretmenin 6grenci ile ilgili beklentilerinin de Sgrencilerin akademik ve mesleki
beklentilerini ctkiledigi saptanmugtir. Ancak bu aragurmalar lise ve liscden alt
diizeydeki egitim kurumlarina devam cden 6grenciler {izerinde yiriittilmiistiic.

Bu arasurmada iiniversite ogrencilerinin meslekleri ile ilgili beklentileri
incelenmigtir. Ogrcncﬂcrm meslckleri ile ilgili gelecege yonelik beklentilerini
belirlemck amaciyla dlgme arac1 geligtirilirken ogrenciterin bu konudaki goriisleri
almmugtir. Goriislerin degerlendirilmesi sirasmda 6grenci beklentilerinin iki konuda
yogunlagtigi goriilmiistir. Bunlar mezun olduktan sonra meslckleri ile ilgili bir ig
bulabilme ve meslekleri ile ilgili bir iste ¢ahigtrken bagarilt olmadir. .

Universite Egitim Programlar 6grencilere belli bir meslekle ilgili gerekli bilgi
ve becerileri kazandirmaya yonelik oldugu igin, iiniversite 6grencilerinin mesleki
beklentilerinin dcvam ettikleri cgitim programindan ctkilenmesi beklenir.
Ogrencilerin aldiklan derslerde kazandiklart bilgi ve becerilerin kendilerine ne derecede
yararh olacagi hakkindaki yargilart, ogrctmcnlcrm kendi basaritar1 hakkinda verdigi
doniitler beklent diizeylerini ctkiler.

Bu nedenle toplumun ihtiyaglart ve 6grencinin egitim ihtiyacma uygun olarak
hazirlanmig bir cgitim programina dcvam eden 6frencinin meslegie yonelik
beklentisinin olumlu olmast beklenir. Ayrica ¢Frencilerin cgitim programinda yer
alan hedeflere ulastikga, yani simf diizeyleri yukscldlkgc bcklcnulcrmm de olumlu
yonde gelismesi gerekir.

Ancak cgitim programlari dl§lﬂd£l, aragtirmanin yiiriitiildiigii 6grenci grubunun
mesleki beklentilerini ctkileycbilecck bir baska degisken daha vardir. Bu da,
Hacettepe Universitesi Egitim Bilimleri Boliimii 6grencilerinin meslekleri ile ilgili
bir iste ¢aligma imkani bulmalarinda giigliik gckcccklcrl bi¢imindcki algilaridir. Bu
nedenle bundan sonraki boliimlerde Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim
Bilimleri Bgliimii tantildiktan sonra, dgrencilerin mesleki beklentilerini
ethleycbllecck iki degisken, istihdam sorunu ve uygulanmakta olan efitim
programlari iizerinde durulacakur.

ll‘uettepe Universitesi Egitim Blhmlcrl Bolimi

Hacettepe Universitesi Egtitim Fakiiltest 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu ve
2809 sayilt,Yiiksekégretim Kurumlart Tegkildt hakkinda 41 sayih hiikiimlere gére
20 Temmuz 1982 tarihinde kurulmugtur (1). Fakiilte, Egitim Bilimleri, Fen Egitimi
ve Yabanci Diller Egmml Béliimlerinden olugmaktadir.

(1) Egitim Bilimleri Bolimii, Egitim Fakiiltesi kurulmddan énce, Sosyal ve Idari Bilimler
Fakiiltesi iginde Egitim Bolimi ve Psikolojik Damsma ve Rehberlik bolimleri olarak iki
bélim halinde lisans tistil ve 6fretmenlik sertifikas: programlan ytirtitmekteydi.
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Egitim Bilimleri Boliimii ise Egitim Programlan1 ve Ogretim, Egitimde Olgme
ve Degerlendirme, Egitimde Psikolojik Hizmetler ile Egitim YOnetimi Teftisi
Planlamasi ve Ekonomisi (2) anabilim dallarindan olugmaktadir.

Egitim Bilimleri boliimii itk kez 1983 - 84 6grctim yilinda ilk mezunlarim
vermigtir. Anabilim dallarina. lise ve dengi okullarindan mezun olan ve OSYM
tarafindan yapilan segme smavlarinda bagarila olan 6grenciler kabul edilmektedir.
Ogrenim siiresi 4 yildur. '

~ Anabilim dallarimin amaglari Fakiiltc kayitlarinda soyle belirlenmistir:

1. Egitim Programlari ve Ofretim Anabilim Dali: Okullara, Bakanlik ve .
kurumlarm egitim birimlerine, Talim Terbiye Darcsi'ne uzman, uzman yardimcist,
Egitim Programlan ve Ofretim clemann yetigtirmek.

2. Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dali: Okullarda ve Kamu
kuruluglarinm egitim birimlerinde 6lgme ve deferlendirme konusunda diizenlemeler
yapacak ve yiiriitecek, dlgme araglart gelistirccek, uygulayacak ve sonuglart
yorumlayacak elemanlar yctigtirmek. )

3. Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabitim Dali: Milli Egitim Genglik ve Spor
Bakanligi'na bagli okullarda, rehberli merkezlerinde, Saglik ve Sosyal Yardim
Bakanlhigi'ma bagh kuruluslarda, iiniversitclerin mediko-sosyal merkezlerinde,
sanayide, diger kamu ve 6zel kuruluslarda lisans, lisans isti ve doktora diizeyinde
ihtiyag duyulan psikolojik danigma ve rchberlik segimi ve halkla iliskiler konulanda
uzman yardimcisi ve uzmanlar yetigtirmek. '

Tirkiye'de Egitim Uzmanlarinm Durumu

Egitim uzmani, dcgisik sistemlerde, kurumlarda ve kademclerde 6gretme ve
ogrenme ortamini cn ctkili bigimde olusturarak cgitimin amaglarint gergeklestirecek
yontemlere, dgretmenlere, dgrencilere, velilere kilavuzluk ve yardim edecek nitclikte,
egitim bilimlerinin bir dalinda, kuramsal alanda ve uygulamada uzmanlasmig kisidir
(Onbirinci Egitim Sirasi, 1982, s. 108). ’ .

Ulkemizde egitim uzmanli@t cgitimine 1960'h yilarda bazi iiniversitclerde
Egitim Fakiiltesi veya Boliimii agilarak baglanmisur. Bu fakilte ve boéliimlerin
programlart bilyiik Olgiide Bau iilkclcrindeki uygulamalar &rnck alinarak
hazirlanmgtir.

1981 yihinda Yiiksckogretim Kurumu'nun kurulusundan sonra, Eitim
Fakiilteleri'nin sayisinda énemli arug saglanmustir. Bununla birlikte lisans diizeyinde
egitim uzmani yetigtircn boliimlcrin sayrst da artmigur. Giniimiizde her yil gesitli
Egitim Fakiltelerinin, Efitim Prograr. 1 ve Ogrclim Dalina 197, Egitimde
Psikolojik Hizmctler ve Rchberlik ile Psikolojik Damigmanhik dalina 572, Egitim

(2) Bu anabilim dal1 en az {i¢ sene 6gretmenlik yapmig ve OSYM sceme smavlarmda bagarth
olan 6rencileri kabul cttigi igin 6grenci says1 diger anabilim dallanma gore oldukca azdir. Bu
nedenle, Egitim Yonetimi, Teftigi, Planlamasi ve Ekonomisi Anabilim Dali aragtirmamn
diginda tutulmugtur.
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Yonetimi ve Planlamas: ile Egitim Yoneticiligi ve Denetciligi Dalina 156, Egitimde

Olgme ve Degerlendirme Dalina ise 40 6grenci alinmakadir. Ogrencilerin Fakiilte ve

dallarma gore daghr Tablo I'de verilmektedir. (OSYM Oprenci Kilavuzu, 1988).
Egitim Uzmanlarmmn Istihdam Alanlan

Egitim Bilimlerinin Egitim Uzmanlif: alanlarmdan mezun olanlann agagidaki
kurumlarda istihdam edilmeleri beklenmektedir: '

1. Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanhi

2. Ozel ve Resmi Kurumlarin Egitim Birimleri

3. Egitim Fakiilte ve Boliimleri ’

7 TABLO 1.1
Egitim Uzmam Yetigtiren Fakilte ve Uzmanhk Dallan

Fakiilte ve Uzmanlik Alam | o Ofrenci Kontenjan .

Ankara Universitesi Egt. Bil. Fak.
Egitim Programlan ve Ofretim
Egitimde Psikolojik Hizmetler
Egitim Yénetimi ve Planlamasy
Bogazigi Universitesi Egt. Fak.
Rehberlik ve Psikolojik Damigmanlik
Cukurova Universitesi Egt. Fak.
Egitim Programlari ve Ofretim
Gazi Universitesi Egitim Fak. .
Egitim Programlan ve Ogretim ,
Rehberlik ve Psikolojik Daugmanlik
Egitim Yéneticiligi ve Deneteiligi
Hacettepe Universitesi Egitim Fak.
Egitim Programlar: ve Ogretim
Egitimde Psikolojik Hizmetler
Egitimde Olgme ve Dejerlendirme
Egitim Yoneticiligi ve Denetgili§i
Indni Universitesi Egt. Fak.
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Egitim Yoneticiligi ve Denetgiligi
Karadeniz Teknik Universitesi Egt. Fak.
Rehberlik ve, Psikolojik Danigmanlik
=7 mara Universitesi Atatiirk Egt. Fak.
Rehberlik ve Psikolojik Damgmanhk
Orta. Dogu Teknik Universitesi Egt. Fak.
Rehberlik ve Psikolojik Darugmanhk

B 8 RRXR
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Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanhf

Ulkemizde yliksekdgretim kurumlar dlsmda kalan tiim eZitim kurumlan Milli
Egitim Genglik ve Spor Bakanlifi'na bagh oldugu i¢in efitim uzmanlarina en fazla
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. programlan ile Tiirkiye'deki gesitli cgitini fakiilte ve boliimlerine 6gretim elemam
‘ yeti§tirmc.kti\r. ‘ ) o
Tiirkiye'de 20 Egitim Fakiiltesi ve gesitli iiniversite ve egitim fakiiltelerine bagh
23 egitim yiiksck okulu bulunmaktadir. Bu fakiilde ve yiksek okullarin listesi
asafidadir.
Egitim Fakiilteleri
1. Ankara Universitesi Egitim Bilimlcri Fakltesi
2. Anadolu Universitesi EZitim Fakiiltesi
3. Atatiirk Universitesi Egitim Fakiiltesi
4. Bogazigi Universitesi Egitim Fakiiltesi
5. Cukuova Universitesi EZitim Fakiiltesi
6. Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesi
7. Buca Egitim Fakiiltesi
8. Gazi Egitim Fakiiltesi
9. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
10. Karadeniz Tcknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi
11. Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi
" 12. Ondokuz Mayss Universitesi Egitim Fakiiltesi
13. Orta Dogu Teknik Universitesi Egitim Fakiiliesi
14. Sclguk Universitesi Egitim Fakiiltesi
15. Uludag Universitesi Egitim Fakiiltcsi
16. Uludag Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi
17. Firat Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi
18. Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi
19. Gazi Universitesi Teknik Eitim Fakiiltes
20. Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiilicsi
Egitim Yiiksek Okullami -
1. Agn Egitim Yiiksck Okulu
2. Erzincan Egitim Yiiksck Okulu
3. Hatay Egitim Yiiksek Okulu
. Adana Egitim Yiiksck Okulu
. Siirt Egitim Yiiksck Okulu
. Diyarbakir Egitim Yiiksck Okulu
. Demirci Egitim’Yﬁksck Okulu
. Denizli Egitim Yiiksck Okulu
. lzmir Efitim Yiiksck Okulu

=T R e Y A
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10. Bolu Egitim Yiiksck Okulu

11. Kastamonu Egitim Yiiksck Okulu

12. Karsehir Eggitim Yiiksck Okulu

. 13. Canakkale Egitim Yiiksck Okulu

14, Edirne Egitim Yiiksck Okulu _ .

15. Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Yiiksck Egittm Okulu

16. 100. Yil Egitim Yiiksck Okulu , '

17. Gazi Universitesi K1z Sanat Egitimi Yiiksck Okulu -

18. Giresun Egitim Yiiksck Okulu

19. Istanbul Egitim Yiiksck Okulu

20. Amasya Egitim Yilksck Okulu

21. Samsun Egitim Yiiksck Okulu

22. Nigde Egitim Yiiksck Okulu

23. Selguk Universitesi Kiz Sanat Egitim Yiiksck Okulu

~ Bu ii¢ istihdam alani disinda, egitim uzmanlarinmn, dershanelerde, gocuk
yuvalarinda ve yurtlarda da ¢aligma imkénlan vardir.”

Ozetle, iilkemizde Egitim Bilimleri Boliimleri, 6grencilerini biiyiik 6l¢tide Milli
Egitim Genglik ve Spor Bakanlhifi ile gesitli kurum ve kuruluglarin egitim
birimlerinin ihtiyacini kargilamak amaciyla yetigtirmektedirler. Elimizde bu kurum
ve kuruluglarin egitim alaninda yctigmis insangiicii ihtiyaglar hakkinda kesin sayisal
bilgiler bulunmamakla birliktc cgitim uzmanlar igin genig bir istihdam alam
bulundugu stylencbilir. Ancak, bu kurum ve kuraluglarda Egitim Uzmam statiisiinde
¢aligan birgok cleman cgitim uzmanhig: ile ilgili bir alandan mezun olmadiklan da
bilinen bir gergektir, v .

Hacettepe Universitesi Egitim Fakiltesi'nde Uygulanmakta
Olan Programlar

Hacettepe Universitesi Egitim Bilimleri Bélimii "Egitim Programlan ve
Ogretim”, "Egitimde Olgme ve Degerlendirme” "Egitimde Psikolojik Hizmetler"
Anabilim Dali Programlan 1983 yilinda hazirlanmigtr. Programlar hazirlanirken ilk
iki y1l programlarimn tiim anabilim dallarinda ortak olmast ilkcsi benimsenmigtir,
Ik iki yillik programda ogrencilerin egitimle ilgili temel bilim alanlarindaki
eksikliklerini tamamlayic ve cgitimin temelleriyle ilgili alanlarin tanitilmastna
yonelik derslere yer verilmigtir. Son iki yilda isc her anabilim dalinin kendi alanlan
icin gerekli gordiikleri bilgi ve becerileri kazandiricr nitclikteki derslere agirlik
- verilmigtir. ‘

Anabilim dallarinin dort yillik egitim programlart incelendiginde, programda
yeralan dersleri dort grupta toplamak miimkiin gériinmektedir. Bunlar;

1. Béliim dis1 zorunlu segmeli dersler

2. Egitim bilimine katkida bulunan temel bilim alanlariyla ilgili dersler
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3. Egitimin temel alanlanyla ilgili dersler
4. Anabilim dallanyla ilgili dersler.

Boliim Dig1 Zorunlu ve Se¢meli Dersler: Bu dersler Yiiksek Ogretim
Kurumu'nca biitiin iiniversitelerde okutulmas: zorunlu kihinan derslerdir. Bunlardan
Yabanci Dil (haftada dort saat), Tiirkge Kompozisyon (haftada iki saat), Tiirk Inkilap
Tarihi (haftada iki saat) tiim 6grenciler igin zorunludur. Ayrica 6frenciler Beden
Egitimi ve Giizel Sanatlarla ilgili bir dersi zorunlu olarak segmektedirler. Bu
derslerden Yabanc dil bir yillik, digierleri isc birer sémestreliktir, Iki kredilik Tiirk
Inkilap Tarihi diginda kalan dersler kredisizdir. ‘

Egitim Bilimine Katkida Bulunan Temel Bilim Alanlar: ile llgili .
Dersler: Bu dersler 6grencilerin temel bilim alanlarindaki bilgi eksikliklerini
gidermek igin ve boliim derslerine hazirlanmalarimi saglamak amaciyla programa
konulmustur. Bu dersler tiim anabilim dallar: igin ortaktir ve bilyiik Slgtide birinci yil
programinda yer almaktadur, Bunlar; Genel Iktisat, Modern Biyoloji, Temel Matematik,
Psikolojiye Giris, Sosyolojiye Giris, Felsefeye Girig, Sosyal Antropolojiye Girig ve
Sosyal Psikoloji dersleridir. Herbiri tiger kredilik olan bu derslerden sadece Psikolojiye ~
Girig ve Sosyal Psikoloji dersleri Egitim Bilimleri Bliimii tarafindan agilmaktadur.
Diger dersler ise iiniversitedeki ilgili boliimlerce Egitim Bilimleri Bolimii Ggrencileri
igin agilir ve igerikleri dersi veren boliimlerce saptanur. '

Egitimin Temel Alanlar: ile ilgili Dersler: Bunlar, Egitim' Bilimine
. Giris, Geligim Psikolojisi, Ogrenme Psikolojisi, Egitim Felsefest, Egitim
Sosyolojisi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Program Gelistirmeye Girig,
Rehberlik ve Psikolojik Damgma, Egitim Tarihi, Kargilagtirmal Egitim, EFitim
Ekonomisi ve Egitim Planlamas: dersleridir. Bu dersler 6grencilere egitimin
temelleriyle ilgili temel kavram ilke ve olgularin bilgisini kazandirmak ve Egitim .-
Bilimleri alanlarim tamitmak amaciyla programa alinmigtir. Uger kredilik olan bu
‘derslerin biiyiik bir gofunlugu ikinci yil programinda yer almaktadur.

Anabilim dal programlarinda yer alan bir kredilik Kaynak Tarama ve Rapor
~ Yazma, iger kredilik; Istatistik I ve II, Programlama -1 ve II, Bireyi Tamma
Teknikleri ve Olgme Teknikleri dersleri ise 6grencilerin Egitim Bilimleri alaninda
aragurma yapma becerilerini geligtirmeye yonelik derslerdir.

Anabilim Dahyla Ilgili Dersler: Bunlar &grencilerin devam ettikleri
anabilim dalinda uzmanlagmalarini salayacak derslerdir. Bu dersler anabilim dallarma
gbre asafida verilmistir. -

1. Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dah: Program
Gelistirme ve Ogretim, Ogrenme ve Ofretme Siiregleri I ve II, lletisime Girig, EBitim
Teknolojisi, Program Gelistirme Uygulamasi, Ogretme Yontem ve Teknikleri,

' Program Degerlendirme, Ogretim Denetimi, Ulkemizde Program Geligtirme Semineri,
Okullarda Rehberlik Hizmeti ve Istatistik I1I. Bu dersler ii¢ krediliktir.

2. Egitimde Olgme ve Degerlendirme 'Anabilim Dal: Istatistik III,
Varyans Analizi, Psikolojik Test Geligtirme I ve II, Anket Geligtirme Teknikleri,
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Omekleme Teknikleri, Meslek Se¢me ve Yerlestirme, Test Gelistirme Uygulamas,
Program Gelistirme ve Ogretim, Egitim Teknolojisi. Bu dersler ti¢ krediliktir.

3. Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dal: lietigim
Psikolojisi, Kisilik ve Uyum Problemleri, Psikolojik Testler, Psikolojik Danigma
Ilke ve Teknikleri, Rehberlik Orgiitii ve Personel Yonetimi, Test Dist Olgme
Teknikleri, Mesleki Rehberlik, Grupla Psikolojik Danigma, Davranig Bozukluklan,
Geligim Sorunlari, Alan Caligmasi I ve II, Rehberlik ve Psikolojik Damgmada
Cagdas Akimlar, Yiiksek Ogretimde Kisilik Hizmetleri. Bu dersler iig krediliktir. ki
kredilik dersler ise, Mesleki Sorumluluklar: ve Ahlak llkeleri, Psikolojik Olgme
Araci Gelistirme, Kigiler Arasi lligkiler, Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Semineri
ve Kurumlarda Goézlemdir. '

Secmeli Dersler: Bu dersler- 6grencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
anabilim dal ve ilgili bir konuda kendilerini daha iyi geligtirmeleri ya da eitimle
ilgili bagka bir alam kendilerine yan alan segmelerine olanak saglamak amaciyla
programa konulmugtur.

Segmeli dersler anabilim dallarina gore degismektedir. Egitim Programlan ve
Opretim Anabilim Dali programmnda yeralan segmeli dersler, Aile Higkileri ve
Egitim, Kisilik ve Uyum Problemleri, Orgiit Psikolojisi ve Grup Dinamigi'dir.

Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dali programindaki segmeli dersler,
Aile lligkileri ve Egitim, Aragtirma Teknikleri II ve Programlama III'diir.

Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dal programinda yeralan segmeli
dersler ise, Okul Oncesi Dénemde Uyum Problemleri, Aile ligkileri ve Egitim, 1§
ve Meslek Teorisi, Endiistride Réhberlik, Bireysel Test Uygulamasi, Grup Dinamigi,
Temel Egitimde Rehberlik, Yaghlk ve Emeklilikte Uyum, Evlilik ve Aile
Dantgmast, Programlama IIT ve Genglik Sorunlan Semineri'dir.

Tablo 1.2'de "Egitim Programlann ve Ogretim”, "Egitimde Olgme ve
Degerlendirme” ve "Egitimde Psikolojik Hizmetler" anabilim dallarinin egitim
programlarinda yeralan derslerin kredilerinin yukandaki dersler grubuna ve simflara
gore dagilimi verilmektedir. Tablo incelendiginde asafidaki Ozellikler goéze
garpmaktadur. :

1. Tiim anabilim dallarinin programinda, birinci yil egitime katkida bulunan
temel bilim alanlan ile ilgili derslere afirlik verilmistir. Birinci yil kredinin yaklagik
% 50 - 55'i bu derslere aynilmugtir, : ‘

2. Tiim anabilim dallarinda ikinci y1l programinda egitimin temelleriyle ilgili
dersler agirhik tagimaktadur. Ikinci yil toplam kredisinin yaklagik % 70 - 80'ini bu
derslere ayrilmigtir.

3. Tiim anabilim dallarina, anabilim dali ilc ilgili derslere en gok tigiincii yilda
yer verilmigtir. Egitim Programlar: ve Ogretim Anabilim Dal ile Egitimde Olgme
ve Degerlendirme Anabili Dali'nda iigiincii yil toplam kredisinin % 601 anabilim dalt
derslerine ayrilmigken, Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dali'nda bu oran %
70.3'diir. ) ‘
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. 4. Dort yillik prog[amlar gozoniinde bulunduruldufunda, Egitim Programlar1 ve
Ogretim, Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim dallaninda cgitimin
temellcriyle ilgili derslerin agirhik tagidiEs goriilmekicdir. Bu iki anabilim dalinda
egitimin temelleriyle ilgili dersler toplam kredinin % 40-43'Gnd, anabilim dalt
dersleri ise % 25-27'sini olusturmaktadir, Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim
Dali programinda isc cgitimin temcllcriyle ilgili derslerle anabilim dals derslerinin
toplam kredideki paylart birbirine yakmn goriinmckicdir. Egitimin temelleriyle ilgili
dersler toplam kredinin % 33.6'sint, anablllm dali dersleri isc % 34.2'sini
olugturmaktadir.

'5. Anabilim dallarinin programlarinda ycralan derslerin toplam kredilerine
bakildifinda, mezuniyct igin cn fazla krediyi gerektiren anabilim dalinm Egitimde
Psikolojik Hizmetler oldugu goriilmekiedir. Egitimde Psikolojik Hizmetler
Anabilim Dali Programinda ycralan derslerin toplam kredisi 152 iken, Egitim
Programlari ve Ofrctim Anabilim Dali'in 138, Eg,mmdc Olgmc ve Degerlendirme
Anabilim Dalr'nin 142'dir.

.

TABLO 1
Anabilim Daltan Egitim Programlarinda Yeralan Derslerin Kredi Dagihmlan
. Derslerin Siniflamasi

Anabilim Dallan Smif | BolimDigt TemelBil. Egit. Te. Anb.Da.  Segmeli ~ Toplam
Keh % Kd % Kol % Kid % Ked % Ked %
14 U4 18 514 13 372 - R )
Eft.Progve 21} 2 4 3 81 9 W4 - - - 3 81 37 10
Ogretim 3 57 - -9 257. 21 60 3 86 35100
41 2- 65 - - 9 » 17 438 3 97 31 10
Toplam 07 10 72 21 152 6) 435 38 275 9 66 138 100
Eft.Olgmeve 1 | 4 105 21 553 13 342 - - - - 38 10
Deferkendime 2 | 2 4 3 81 29 14 - 3 81 37 10
C3 51 - - 6111 A & 6 171- 35 100
41 2 63 - - 6 B 15 469 6 188 32 10
Toplam 10 7 4 169 51 401 36 254 15 106 - 142 10
1 4 114 18 514 13 372 - - - - 3B 1w
EjL Psikolojik 2 | 2 ‘ 5 3 715 2 3 75 3 15 40 100
Hizmetlor 3 "4 . .3 81 2% 703 6 162 37 100
41 2 5 - 6 15 25 515 9 25 40 100

Toplam Tio 66 2 138 51 36 2 M2 8 U8 1R 100

Tgili Arastirmalar
Yapilan literatiir incclemesi sirasinda tiniversite ogrencilerinin mesleki
}mkknnl\n {izerine ‘Tiirkiye'de yaptlmig bir ¢alismaya rastlanmanusdir. Yabanc'
filk-terde bu konu ile ilgili galismatar olmasma karsin bu aragurmalann yer aldif
e e kitaplanin diniversite kiitiiphanclerinde bulunmamasi ncdcniylc bu kaynaklara
Cenoiur




Erigilebilin kaynaklarda yeralan arasurmalanin biyiik bir kismi dgrencilerin

" egitimsel ve mesleki beklentilerini etkileyen faktorlerin belirlenmesine yonclikdir.

Bu aragtirmalara gre dgrencilerin mesleki beklentilerinin olugmasim etkileyen
fakttrlerden biri, babanin meslcgi ve ailenin ¢ocuktan beklentileridir, Kazamias,
Tiirk lise 6grencileri lizerinde yapu aragurmada dggrencilerin mesleki beklentileri ile
babalarinin meslekleri arasinda pozitif bir iliski oldugunu bulimugtur (Kazamias,
1966). Giinger de Ankara'daki 470 lisc 6grencisi iizcrinde yapug aragurmada
ogrenciler arasindaki mesicki beklenti degiskenliginin Snemli bir kisminin babanin
mesleki statiisii ile agiklanabildifini g6stcrmistir (Giinger, 1985) Mc Nair ve Duane
Brown (1983) Amerika'da 10. sif 6grencileri iizcrinde yaptg calismada ebeveyinle-
rin hem kiz hem de erkek 6grencilerin mesleki beklentilerini etkilediklerini bul-
mustur. v

Ailenin yam sira ¢ocuBun okuldaki yasanularn ve 6gretmenin dgrenciden
beklentilerinin de dgrencinin kendisi hakkindaki akademik beklentisini ctkiledigini
gosteren aragurmalar bulunmaktadir. Stipck (1981), aragtirmasinda, ilkokulun
baginda 6grencilerin kendi akademik performanslanni olumiu olarak algiladiklaring,
bunun Fretmenierin 6grenci basarist hakkinda verdigi doniitlerle degistigi sonucunu
bulmustur, Tom Y. H., David, Cooper H. ve Mc Graw Mary (1984) ilkokul

- dgretmenleri lizerinde yapuklan arasuirmada, 6rencilerin sosyo ekonomik

statiilerinin 6grctmenlerin beklentilerini eikiledigini, 6gretmenlerin diigiik sosyo
ekonomik statiideki ogrencilerc gore orta sosyo ckonomik statiideki ogrencilerin daha
bagarili olmasini ve daha yiliksck mcslckx statiiyc sahip olmalarimi bekiediklicrini
g(istcrmlgur

© Bu faktorlerin yam sira, Giinger (1985) hsc mezunlan lizerinde yapuf:
aragurmada, ofrencilerin mesleki beklentilerinin devam cttikleri programa gére
degistigini bulmugtur, Bu arastirmaya gére Fen Programr'na devam eden 6Frencilerin
mesleki beklentileri Fen Edebiyat Programi'na devam cdenlerden daha yiiksektir,

Carl Braun ( 1976), 6grencilerin kendileri, 6gretmenlerin 6frenciler hakkindaki
beklentileri ile ilgili aragtirmalan inceleyerck bir modcl geligtirmigtir. Bu modele
gore, Ogrencinin zcka testi sonuglari, cinsiyeti, adi, ait oldugu ctnik grup, fiziksel
ozellikleri, 6nccki basarilari, sosyo ekonomik statiisii 6gretmenin 6grenci hakmdaki
beklentilerini ctkilemcktedir, Ofretmenin 6grenciler hakkindaki beklentileri ise,
dgretmenin 6grencileri gruplamasing, verdigi ipuclanim, smif igi ctkilesimin sikhig:,
doniitlerin, pekistireglerin, cylem ve sorularn farklhilagmasina neden olmaktadsr,

* Qgretmenin bu davraniglari isc 6grencilerin beklentilerini ctkilemektedir.

. Aragtirmamin Amaa ve Onemi

Egitim kurumlarmm en éncmli amaglarindan biri 8grenci bagansing arttirmak ve
toplumun ihtiyaci olan insan giiciinii yctigtirmektir,

Ogrencilerin okul bagartlarim ctkileyin birgok faktor vardir. Bunlarin bir kismi
6gretim hizmetinin nitcliginden, bir kismi 6grencilerin biligsel ve duyugsal
ozelliklerinden, bir kismu isc gevreden kaynaklanmaktadir (Walberg, 1984).
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Bu arastirmada 8grencilerin 'duyix§sal ozellikleri ile yakindan iligkili bir degigken
olan Oprencilerin meslege yonelik beklentileri ele alinmigur. Aragtirmaciys,
ogrencilerin mesleki beklentilerini incelemeye yonelten, Hacettepe Universitesi
Egitim Bilimleri Bolimii 6grencileri ve 6gretim clemanlan iizerindeki gézlemleridir.
Bu gézlemlere gore, 6grenciler boliime girdikleri ilk yildan itibaren mezun olduktan
sonra bir ig bulabilecek miyim ya da ncrede galigacagim kaygisini tagimaktadtrlar.
Opretim elemanlart ise 6grencilerde gozlenen derse ve caligmaya karg1 giidii
eksikligini 6grencilerin bu kaygisina baglama egilimi gostermektedirler.

Oprencilerin igbulma kaygilari onlarin mesleki: beklentilerinin $nemli bir
boyutunu olusturmaktadir. Egitimde yapilan aragtirmalar ise dgrencilerin efitimsel
ve mesleki beklentilerinin onlarn egitim ve mesleki bagarilarin 6nemli derecede
yordadigam gostermektedir (Giinger, 1982). Bu nedenle ogrencilerin mesleki

beklentilerinin olumlu yonde gelistirilmesi 8grenci basanisi agisindan Snemli -

gortinmekiedir.

Bu arastirmada oncelikle, 6grenciler iizerindeki gézlemlerin dogrulugu test
edilmek amaciyla diizenlenmistir. Aragtirmada, Hacettepe Universitesi Egitim
Bilimleri Boliimiine devam eden 6grencilerin meslekleri ile ilgili beklentilerinin
nasil oldugu, beklentilerin anabilim dallarina, smiflara ve cinsiyete gore degisip
degismedigi ve Ogrencilerin beklenti puanlan ile akademik baganlari arasmdaki
iligkiye bakilmigtr.

Ogrencilerin meslekleri ile ilgili beklentileri yalmiz meslekleri ile ilgili ighulma
hakkindaki yargilari ile sinirli kalmamaktadir. Mesleki beklentiler aym zamanda
ogrencilerin gelecekte mesleklerinde gosterecekleri performanslan hakkindaki
yargilarim: da kapsamaktadir. Bu yargilar ise bilyiik olgtide ogrencilerin egitimleri
siiresinde kazandiklar1 mesleki bilgi ve becerileri ne derecede uygulayabilecekleri
hakkindaki diigiincelerine, egitim ortaminda gegirdikleri yagantilara baghidir. Diger bir
deyisle, 6grencilerin mesleki beklentilerinin bir kism1 devam ettikleri egitim
programmin etkisiyle olugur. Bu nedenle arastirma sonuglannin uygulanmakta olan
egitim programlarinin 6grencilerin mesleki beklentilerini gelistirmede ne derece
etkili oldugu ve programlarin dgrencilerin mesleki egitim ihtiyaglarini ne derece
kargilaghgh hakkinda da bilgi vermesi beklenmekiedir.

"Problem Cumlesi

Hacettepe Universitesi, Egitim Bilimleri Bolimii 6grencilerinin meslekleri ile
ilgili beklentileri, devam ettikleri anabilim dah, simf ve cinsiyetlerine gore
degismekte midir? Ogrencilerin meslekleri ile ilgili beklentileri ile akademik
basarilari arasinda bir iligki var midir? ‘

Alt Problemler

1. Ogrencilerin meslekleri ile ilgili beklenti puanlart devam ettikleri anabilim
dalina gore degismeck midir? ' ‘ ;

2. Egitim Programlan ve Ogretim Anabilim Dal'na devam eden §jrencilerin
meslekleri ile ilgili beklenti puanlan simflara gore degismekte midir?
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3. Egitimde dlgme ve Degerlendirme Anabilim Dali'na devam eden 6grencilerin
meslekleri ile ilgili beklenti puanlari siniflara gore degismekte midir?

_ 4. Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dali'ma devam etmekte olan
ogrencilerin meslekleri ile ilgili beklenti puanlart siniflara gore defigmekte midir?

5. Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dali'na devam ctmekte olan
ogrencilerin ‘mesickleri ile ilgili beklenti puanlan cinsiyetlerine gore defismekie
midir?

6. Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dalr'na devam eden 6grencilerin .
meslekleri ile ilgili beklenti puanlari cinsiyetlerine gore degismekte midir?

7. Egitimde Psikolojik Hizmetler ‘Anabilim Dalrna devam eden ogrencilerin
meslekle ilgili beklenti puanlar cinsiyetlerine gore degismekie midir?

8. Ogrencilerin meslekleri jle ilgili beklenti puanlan ile akademik- basarilan
arasinda anlamli bir iligki var. midur?

Tammlar .

Meslekle 1lgili Beklenti: Ogrencilerin, meslekleri ile ilgili beklentilerini
‘lgen dlgme aracindan clde ettikleri puan. ’

Akademik Basari: Ogrencilerin, bulunduklart stnif dahil olmak iizere
sorumlu olduklar tiim derslerden aldiklari ngtlarm aritmetik ortalamast.

Sayiltilar ,
Bu aragtrmanin temclinde asagidaki sayilular yeralmaktadu.

1. Ogrencilerin 6lgme aracina verdikleri cevaplar kendi gergek goriislerini
yansitmaktadir.

2. Ogrencilerin akademik basari puanlan gergek basarilarini yansitmaktadir.

Simirlamalar

. Bu arastirmada 6grencilerin yalmz meslekleri ile ilgili beklentileri ele almmstir.
Ogrencilerin diger konulardaki beklentileri aragtirma diginda tutulmugtur.
¥

BOLUM II .
YONTEM

Bu béliimde, arastirmamn evreni, drneklemi, alt problemlere cevap aranirken
gerekli verilerin elde edilmesinde kullanilan $lgme aracinin hazirlanmasi, verilerin
toplanmas: ve analize hazirlanmass ile verileri anlamh hale getirmede kullanilan
istatistiksel yontem ve teknikler agiklanmigtir.

Evren ve Orneklem

Bu arastrmanin evreni 1987 - 88 6fretim yillarmda Hacettcpe Universitesi
Egitim Bilimleri Boliimii, Egitim Programlan ve Ofretim (EPO), Egitimde Olgme
ve Degerlendirme (EOD) ve Egitimde Psikolojik Hizmetler (EPH) Anabilim
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dallarna devam eden 6rencilerdir. Veri toplama aracinin uygulandifs giinler simfta -
bulunan 299 6renci ise aragurmanin drncklcmini olusturmustur. Bu dgrencilerin
99'u Egitim Programlari ve Ofretim, 97'si Egitimde Olgme ve Degerlendirme ve
103'i Egitimde Psikolojik Hizmetler anabilim dalma devam ctmektedir. Ornckleme
dahil olan &grencilerin anabilim dallaria ve siniflara gore dagilimi Tablo 2.1'de
verilmcktedir. '

TABLO 2.1 :
Ornekleme Olusturan QOgrencilerin Anabilim Dallanna ve Simflara Gore Dagilm

Siifiar
ANABILIM DALI 1 2 3 4 |Toplam
Egitim Prog. ve Ogrt. | % 27 21 2 ®l -
Egitimde Olg. ve Deg. 2% 271 .28 97
Egitimde Psi. Hizm. - 26 3 2% 21 103
Toplam| 81. $ & 66 299

Veri Toplama' Araglar
AN

Arastirmada alt problemlere cevap aranirken kullanilan veriler, "Ogrencilerin
Meslckleri ile llgili Beklentileri” adli 6lgme aracindan ve Haccticpe Universitesi
Ogrenci Isleri Miidiirliigiinden alman dgrenci kayitlanindan clde cdilmigtir.

A. Ogrencilerin Gelecckleri ile ilgili Beklentileri Envanteri: Bu envanter
arastirmaci tlaralindan gelistirilmis Likert tipi bir dl¢me aracidar. Aracin
gelistirilmesi sirasmda asaggidaki iglemler yapimisur.

1. Hacettepe Universitesi Egitim Bilimlcri Boliimiine dcvam eden 50 dgrenciden,
‘meslekleri ile ilgili beklentilerini kisa bir kompozisyon halinde yazmalan
istenmistir.

2. Ogrencilerin yazdiklari kompozisyonlar incclenerck ogrencilerin mesleki
beklentiterini gosterebilecek 9 olumiu 8 olumsuz 18 madde belirlenmigtir.

3. Bu maddcler "Tamamen Kauliyorum®, "Katllmiyorum®, "Kararstzim",
"Kaulmiyorum” ve "Tamamcn Kaulmiyorum" olmak {zcre 5 kategoride
dlgeklenmigtir.

4. Olgek Egitim Bilimleri Boliimiine devam cden 60 kisiye uygulandikian sonra,
olumlu ifade edilmis maddeler "Tamamen Kauliyorum" kategorisinden baglayarak
sirayla 4, 3, 2, 1, 0 olarak, olumsuz ifadc cdilmig maddcler isc aymi katcgoriden
baglayarak 0, 1, 2, 3, 4 olarak puanlanmugtir. ,

5. SPSS paket programi kullanilarak madde test korelasyonlar: hesaplanmig ve
faktdr analizi yapiimisur, Bu analizier sonucunda madde test korctasyonu diisiik ve -
faktsr analizinde temel faktor diginda yeralan 3 madde Slgekien ¢ikanimigur.

6. Boylece 7'si olumlu 7'si olumsuz ifadcli ciimleden olugan 14 maddelik bir
dlgme arac1 elde edilmistir. Bu aracin alfa i¢ tutarhilik kat sayisi 0.90 olarak
hesaplanmigur. Arag aragurmada $grencilerin meslickleri ile ilgili beklentilerini
belirlemede kullamlmagtir.
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Olgek uygulanirken, 6rncklemi olugturan 6frencilerin dlgekteki her maddenin
kargisinda ycralan "Tamamcn Katiliyorum”, "Kauliyorum”, "Kararsizim”,
"Katilmiyorum”, "Tamamen Kaulmiyorum” katcgorilerinden kendilerine uygun bul-
duklan segencgi isarctlemcleri istenmigtir.

Olgek puanlanirken olumlu ciimlcler igin "Tamamen Katthyorum”dan baglayarak
4,3,2, 1,0 ve olumsuz ciimleler igin yine "Tamamen Kauliyorum"” kategorisinden
baslayarak 0, 1, 2, 3, 4 puanlarindan 6grencilerin igarctledikleri segencge denk diiseni
verilmistir. Her 6grencinin 14 maddeden isarctledikleri segencklerin degerlerinin
toplami, o 6grencinin meslegi ile ilgili beklenti puan olarak belirlenmistir.
Almnabilecek en yiiksck puan 56, en diigiik puan isc 0'dir.

B. Ogrencilerin Akademik Bagart Puanlari: Aragtirmada 6grencilerin akademik
basarilartnin belirlenmesinde aldiklan tiéim derslerdeki agurlikh orwlama%l csas
alinmigtir.

-

Bu puanlar Haccuepe Univcrsilcsi Ogrenci Isleri Midiirliigi'ndeki kayilardan -

elde edilmistir. Universitc her 6gretim yih sonunda, bilgisayar yardimiyla
grencilerin akademik basart ortalamalarim hesaplamaktadir. Ortalamalar 4.00 - 0.00
puanlan arasinda degismektedir. Arastirmada kullanilan akademik bagart ortalamalart,
1. simf igin 1. simfta aldiklar tiim dersleri, 2. stmf igin 1. ve 2. simifta aldiklan tim
dersleri, 3. simif i¢in 1., 2. ve 3. siufla aldiklari tim dersleri 4. sif igin ise 1., 2.,
3. ve 4, simfta aldiklan Lum dersleri kapsamaktadir.

Verilerin Analizi

N

Arastirmada veri toplama araglartyla clde cdilen verilerin istatistikscl analizlcri
biiyiik 6lgiide "Micro Statistics" pakct programi kullanilarak bilgisayarda
gergeklestirilmigtir. Programda yer almayan analizler isc aragtirmaci tarafindan clde
hesaplanmigtir,

1. Tek Yénlii Varyans Analizi: Arasurmada, 1., 2., 3., vc 4. alt problemlcre
cevap aramirken tek yonlii varyans analizi kullanslmisur, Varyans analizi sonucunun
anlamlt olduju alt problemlcrde, farkin kaynagmi saptamak amacnyla Scheffé Testi
kullanilmgtir. ‘ -

1
2. t testi: Aragtrmada 5., 6. ve 7. alt problemlcre cevap aranirken bagimsiz t
testi kullamlmigtr, .

3. Korelasyon: Aragurmamn 8. ve 9. alt problemlerine cevap aranirken
dgrencilerni meslekleri ile ilgili beklenti puanlan ile akademik bagarilart arasindaki
iliski korelasyon kat sayisi hesaplanarak bulunmustur. Ayrica clde edilen dcgcrlcrm
6nem kontrolu yapiimigur.

* Devami gelecck saywdadir.
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