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Oz

Ogretmen merkezli egitimden 6grenci merkezli egitime gecis egitim sistemini cok etkileyen degisimler
arasinda yer almaktadir. Bu degisim, icerisinde 6grenme stillerinin oldugu 63renenlerin bireysel farkli-
liklarini 6§renme alanina daha fazla tasimaktadir. Genel ifadeyle, kisilik ve yetenek arasinda bir baglant
olan stil; bireyin yeteneklerini kullanmadaki tercihi, bilgi ve becerisini uygulamaya koyarken kullan-
mays tercih ettigi yoldur. Ogrenme stili ise bir 6grencinin dogustan getirdigi, bilgiyi 6grenirken, hatir-
larken, uygularken kendine, 6zgii kullandig1 yol, nasil 6grendigini ve 6grenmekten hoslandigini gdste-
ren durum, 6grenme siireci ve kosullarindaki egilimleri veya tercihleri seklinde tanimlanabilir. Bireyin
ogrenme stilleri, 6grenme agisindan onun onemli bireysel farklilarindan birisini olusturmaktadir. Konu
hakkinda ¢alisan kimi yazarlara gore 63renme stilinin belirlenmesi ve bilinmesi, bireyin kan grubunun
belirlenmesi ve bilinmesi kadar 6nemli goriilmekte, 6grenme stillerinin 6grenme agisindan ne kadar bii-
yiik bir éneme sahip oldugu vurgulanmaktadir. Alanyazin taramas: sonucunda erisilen kaynaklarda
(kitaplar, tezler, makaleler, bildiriler) 6grenme stillerinin tamamunin bir biitiinliik icerisinde ve kapsaml
olarak aciklamasina ulagilamamgtir. Derleme niteligi tagiyan bu calisma kapsaminda oncelikle stil ve
dgrenme stili kavramlarina yer verilmistir. Ogrenme stillerinin genel zelliklerine deginildikten sonra
alanyazinda en fazla yer alan 63renme stili modelleri ayrintili bir sekilde ele alinmis ve aciklanmigtir.
Alanyazinda farkli kaynaklarda yer alan 6grenme stillerinin bir biitiinliik icerisinde ve tek calisma kap-
saminda ele alinmast ¢alismamin 6zgiinliigii ortaya koymakta ve bu bakimdan alana katk: saglayacag
umulmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Ogrenme stilleri, 6§renmede bireysel farkliliklar, 6gretim-6grenme yontem ve
teknikleri.

OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi-International Journal of Society Researches
ISSN:2528-9527 E-ISSN : 2528-9535
http://opusjournal.net



ISSN:2528-9527

E-ISSN : 2528-9535
Yil Year: 9
Cilt Volume:14

Sayi Issue :20

Uluslararasi Toplum Aragtirmalari Dergisi Aralik December 2019
International Journal of Society Researches Makalenin Gelis Tarihi Received Date: 07/08/2019
Makalenin Kabul Tarihi Accepted Date: 17/12/2019

Learning Style Models: A Comprehensive Review in
the Context of Theoretical Basics

Abstract

The transition from teacher-centered education to student-centered education is among the changes that
affect education systems. This change makes the individual differences of the learners more important,
including learning styles. In general terms, style is a link between talent and personality; the preference
of the individual to use his / her abilities is the way he / she prefers to use his / her knowledge and skills.
Learning style can be defined as the way in which a student is born, his / her own way of learning,
remembering or using the information, the situation that shows how he / she learns and likes to learn,
trends or preferences in the learning process and conditions. Learning styles of the individual constitute
one of its important individual differences in terms of learning. According to some authors working on
the subject, determining and knowing the learning style is considered as important as determining and
knowing the blood type of the individual and emphasizing the importance of learning styles in terms of
learning. As a result of literature review, it is not possible to provide a comprehensive explanation of all
learning styles in the sources. In the context of this compilation study, firstly, the concepts of style and
learning style are included. After mentioning the general characteristics of learning styles, the most
common learning style models in the literature were discussed and explained in detail. Studying the
learning styles in different sources within the context of a single study in the literature shows the orig-
inality of the study and it is hoped that this study will contribute to the field.

Keywords:  Learning styles, individual differences in learning, learning-teaching methods and
techniques
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Giris

Ogretmen merkezli egitimden dgrenci merkezli egitime gegis, egitim sis-
temlerini en fazla etkileyen degisimler arasinda yer almaktadir. Bu degi-
simin temel gerekceleri arasinda, idealizm ve esasicilik egitim felsefesi
akimlarinin yerini ilerlemecilik felsefesi akimina birakmasi ile cagdas egi-
tim akimlarindan biri olan ¢ocuktan hareket akiminin egitim sistemlerini
etkilemesi de yer almaktadir. Egitim-6gretim siirecinin merkezinde kimin
yer almasi gerektigi konusundaki degisim, kelebek etkisiyle egitim felse-
felerinden 6gretim modellerine, konu igeriklerinden sinif yonetimine, 6g-
retim-6grenme yontemlerinden 6lgme ve degerlendirme yontemlerine ka-
dar genis bir alanda degisimi ve buna bagh olarak da giincelligi berabe-
rinde getirmistir. Bu degisim siireci, icerisinde 6grenme stillerinin de yer
aldig1 6grenenlerin bireysel farkliliklarini daha fazla 6n plana ¢ikarmak-
tadur.

Bilgi edinme siirecinde bireyin genel yetenegi, gelisimsel 6zellikleri,
igerisinde bulundugu toplumsal gevre, 6n bilgileri, giidiisii, bilissel siirec-
leri, duygulari, ge¢mis yasantilari, yasadig: toplumun kiiltiirii, ailesi vb.
ogrenmeyi etkileyen degiskenlerdir. Var olan biitiin bu etkenler bireyler
i¢cin 6grenme yollarinin ve bilgiye uyumun farklilasmasina, boylece 6g-
renme siirecinde her bireyin 6znel bir yaklasim sergilemesine neden ol-
masi neticesinde her bireyin kendine 6zgii bir 6grenme stili ortaya ¢ik-
maktadir (Erden & Altun, 2006). Ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklar
iizerine yapilan arastirmalar 6grenme stili konusunun alanyazinda yerini
almaya baglamasina dnciiliik etmistir (More, 1987). Ogrenme stilleriyle il-
gili kavramlar, alanyazinda ilk olarak 6grencilerin bilgi edinme siirecin-
deki var olan dogal farkliliklarini ortaya ¢ikarmak amaciyla 1890’1 yillarin
baslarinda goriinmeye baslamistir. Ancak Ogrenme stilleri konusunda
onemli ¢alismalar 1950°li yillarin sonu ve 1970’li yillarin basinda yapil-
maya baglanmistir. Frank Riessman tarafindan 1960’larda “6grenme bi-
¢imi” terimi ile birlikte kullanilan 6grenme stili kavramu ilk olarak 1960
yilinda Rita Dunn tarafindan kullanilmaya baslanmis (Yazici ve Sulak,
2008), bu konuyla ilgili arastirmalar gerek say1 gerekse nitelik agisindan
1980'1i y1llardan sonra artmaya devam etmistir. Egitim siirecinde kullani-
lan 6gretim ve 6grenme yontemleri ile egitim teknolojisinin 6grencilerin
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tamaminda istenilen diizeyde olumlu gelisme meydana getirmemesi, 6g-
renme stilleri konusuna agirlik verilmesi siirecinin oniinii agmistir (Evin
Gencel, 2006).

Stil ve Ogrenme Stili

Alanyazinda “stil” kavraminin birbirlerine yakin anlamli tanimlarina
rastlamak miimkiindiir. Stil kavrami genel bir ifadeyle, “yetenek ile kisilik
arasinda bir baglantidir; bireyin yeteneklerini kullanmadaki tercihi, bilgi
ve becerisini uygularken kullanmayn tercih ettigi yoldur” (Fer, 2005). Ye-
tenek ile kisilik arasinda baglant1 olan stil, bireylerin bir seyi yaparken ya
da diisiiniirken kullanmay1 veya bireyin yeteneklerini kullanmadaki se-
¢imi, bilgi ve becerisini uygularken tercih ettigi yoldur (Sternberg, 1997;
Zhang ve Sternberg, 2000; Akt: Yildiz, 2010). Stil, bireyin kendine ait kisi-
ligiyle ve entelektiiel is gormesiyle ilgili olan genel niteliktir. Stil kavramyi;
spor dallari, sanat dallari, psikoloji ve egitimle ilgili disiplinler gibi ¢ok
genel alanlarda kullanilabilir (Riding ve Rayner, 1998). Son donemlerde
stil kavraminin kullanildig: alanlardan biri de 6grenmedir. Alanyazinda
ogrenme stilleriyle ilgili ortak yanlar1 ve benzer 6zellikleri ¢cok olan ancak
farkli tanimlar yer almaktadur.

Ogrenme stilleri kavramini ilk ortaya koyan Rita Dunn, 6grenme stil-
lerini “her bir 6grencinin yeni ve zor bilgiyi 6grenmeye hazirlanirken, 6g-
renirken ve hatirlarken farkli ve kendilerine 6zgii yollar kullanmasi1” sek-
linde tanimlamistir (Boydak, 2001). Konuyla ilgili ¢alismalariyla 6n
planda yer alan isimlerden biri olan Kolb, 6grenme stilini, bilgiyi alma ve
islemede kisisel olarak tercih edilen yontem seklinde tanimlamaktadir.
Keefe (1979) ise 6grenme stilini “bireylerin 6grenme gevresini nasil algila-
diklarmin, 6grenme gevresiyle nasil etkilesimde bulunduklarmin ve bu
cevreye nasil tepki verdiklerinin az ¢ok istikrarh gostergeleri olan bilissel,
duyussal ve fizyolojik 6zelliklerin Oriintiisii” bi¢ciminde tanimlamaktadir
(Evin Gencel, 2006, 2007). Ogrenme stilleri konusunda model gelistiren bi-
lim insanlar1 arasinda yer alan Dunn ve Dunn (1993) ise 6grenme stilini
bireylerde farklilik gosteren, bireyin yeni veya zor bir bilgi {izerine yogun-
lagmasi ile baslayan bilgiyi alma ve bu bilgiyi bellege yerlestirme siireciyle
devam eden bir yol olarak tanimlamaktadir (Bilgin & Bahar, 2008). Bagka
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bir tanima gore 6grenme stili, bireylerin bilgiyi toplama, diizenleme, dii-
sinme ve yorumlama yontemlerindeki tercihleri seklinde aciklanabilir
(Davis, 1993; Akt: Giiven, 2008). Yukarida yer alan tanimalar dikkate alin-
diginda, genel anlamda 6grenme stili “bir 6grencinin; dogustan getirdigi,
bilgiyi 6grenirken, hatirlarken veya kullanirken kendine 6zgii kullandig:
yol, bilgiyi nasil 6grendigini ve 6grenmekten hoslandigini gosteren bir
durum, 6grenme siirecinde ve kosullarindaki egilimleri veya tercihleri”
seklinde tanimlanabilir.

Ogrenme Stillerinin Genel Ozellikleri

Bireysel farkliliklar, 6grenme stili ve akademik basari, 6grenme stilleri ile
biyolojik koken, 6grenme stilleriyle 6grenme strateji, yontem ve teknikleri
arasindaki iliskinin genel 6zellikleri asagida yer almaktadir.

Bireysel farkliliklarin 6grenme ortaminda kullanilmasi bir zenginliktir:
Ogrenciler bireysel farkliliklardan dolay1 farkli 6grenme ihtiyaglarna ve
stillerine sahiptir. Ciinkii 6grenme stili, bireyin fiziksel ve duyussal ihti-
yaglarini etkileyen, cevresel ve algisal tercihlerinden meydana gelen bir
biitiindiir. Her bireyin kisilik 6zellikleri, ihtiyaglar1 ve tercihleri birbirin-
den farkli olabilir. Bireye 6zgii olan bu 6zellikler gibi higbirinin bir dige-
rine Uistlinliigii olmayan 6grenme stilleri de bireye 6zgii nitelikte bir bi-
reysel farkliliktir (Erden ve Altun, 2006). Ogrenme stillerinin olusumunda
bireylerin ev, okul ve toplumdaki deneyimleri ve 6gretmenin 6gretme stili
etkili olmakta; 6grencinin 6grenme stillerini belirleyen 6geler arasinda mi-
zag, tarz, ilgi alani, yetenek, cevre, zaman vb. faktorler yer almaktadir (Ye-
nice ve Saracaloglu, 2009). Ogrenme stili kavrami, 6grenmeye yaklagimda
ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklarin 6nemine dayali olarak ortaya
cikmistir. Ogrenme stillerinin temellerini olusturan bireysel farkliliklar,
arkadas iliskileri, meslek hayat, aile, is ve okul ortami gibi bireyin ileti-
simde bulundugu her yerde kendini gosterir. Egitimin en 6nemli hedefle-
rinden biri, 6grenciye nasil 6grenmesi gerektigini, farkli 6grenme stillerini
se¢cmeyi, uygulamayi ve bunlari amacina gore kullanmay1 6gretmektir.

Ogrenme stili mutlak anlamda degismez degildir: Ogrenme stilleri konu-
sunda 6nemli noktalardan biri de 6grencilerin mutlak anlamda degismez
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bir 6grenme stiline sahip olmadiklarinin bilinmesi gercegidir. Ge¢mis de-
neyimlere, aliskanliklara, sosyallesmeye, kisiliklere, zeka tiiriine, cinsi-
yete, yasa, aile, okula, kiiltiirel unsurlara, rekabete ve basar1 seviyelerine
gore Ogrenme stilleri farklilasabilir (Kozhevnikov, 2007; Mitchell vd.,
2009; Moss 1982; Jones ve dig., 2003, Akt: Biger, 2010). Ogrencilerin, 0g-
renme stili tercihleri zamanla degisebileceginden, 6gretmenler 6grencile-
rini belli tercihlere gore kesin siniflara ayirmaktan kaginmalidirlar. Ogren-
cilerin belirli tercihleri olsa da bu tercihler zaman icerisinde degisebilmek-
tedir. Zamanla, farkli durum ve gorevlere uyum saglayabilmek icin 6g-
rencilerin tercihleri degisebilir. Ogrenciler, §¢renme stillerine gore grup-
landirilmasina ragmen bu durum 6grencilerin diger 6grenme stillerine ait
higbir dzellik tagimadig1 anlamima gelmemektedir. Ogretmenler 6grenci-
lerinin farkli 6grenme stillerine uygun 6gretim yontemini uygulamali ve
ogrencilerini kendi 6grenme stili tercihlerini gelistirmeleri konusunda
desteklemelidirler. Bunun yapilmasi 6grencilerin farkli durumlara daha
kolay uyum saglamalarina yardimci olacaktir. Sadece bir 6grenme stiline
saplanip kalmis 6grenciler, farkli 6grenme stillerinin birlesimi ile basari-
labilecek bir gorevle karsilastiklarinda endise duyarlar. Ayrica 6gretmen-
lerin 6grenme stillerine uygun 6gretim yontemlerini kullanmalari, kendi
gelismelerine ve yaraticiliklarina da katki saglayabilir (Beck, 2001; Akt:
Ural Alsan, 2009).

Ogrencinin 6grenme stilini bilmesi akademik basarisim artirir: Bireylerin
O0grenme stilini bilmesi, 6grenme yasantilari, stratejileri ve modelleri ile
ilgili tercihleri hakkinda bilgi sahibi olmasi, onun 6grenme siirecindeki
giiclii ve zayif yonlerinin farkina varmasina, dolayisiyla bu yonlerini ge-
listirecek tiirde ¢alismalar yapmasina zemin hazirlamaktadir. Bu da 6gre-
nenin okul ve yasam siirecindeki basarisin1 olumlu yonde etkileyen bir
durumdur. Bireyin kendisi i¢in uygun 6grenme stilini bilmesi onun 6g-
renme gliciiniin arttirmasima yardim eder. Ciinkii bireylerin 6grenmede
basarili olmalari, kendi bilissel siireglerinin farkina varmasiyla miimkiin-
diir. Dolayisiyla bireylerin 6grenme stillerini bilmesi, onlarin akademik ve
giinliik yasamda daha basarili olmasini saglamak agisindan 6nemli goriil-
mektedir. (Askar ve Akkoyunlu, 1993; Ergiir, 1998; Giiven, 2004). Ogrenci
ozellikleri ile yontem, ortam ve materyaller arasinda uyum saglayabilme-
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nin ilk agsamast, grenci grubunun 6zelliklerinin belirlenmesidir. Ogrenci-
lerin biitiin 6zelliklerini belirlemek miimkiin ve pratik olmadig gibi, baz1
zaman ve durumlarda gerekli de degildir. Ciinkii 6grencilerin biitiin 6zel-
likleri, 6grenme {izerinde ¢ok etkili degildir. Ancak 6grenme stilleri bu-
nun disinda bir konudur (Heinich ve dig., 2002; Akt: Usta ve dig., 2011).

Bir bireyin ogrenme stilinde biyolojik koken baskindir: Bireyin 6grenme
stilinin 3/5’inden fazlas1 biyolojik kokenlidir. Bu bakimdan 6gretmenler
de dogustan gelen 6zelliklerinin yani sira biiyiik cogunlukla nasil 6gren-
mislerse Oyle ogretirler. Bu da 6gretmenin 0gretim stiline uymayan pek
¢ok 6grencinin varligini gostermektedir. Kaldi ki glintimiiz toplumlarinda
farkl egitimsel deneyimlere ve kiiltiirel ge¢mise sahip 6grencilerden olu-
san simiflarda durum daha da ciddidir (Abidin ve dig., 2011). Ogrenme
bireysel olarak gerceklesmektedir. Normal sartlar altinda benzer standart-
lara sahip 6grenciler benzer veya ayni ¢evrede, okulda, sinifta benzer ya-
santidan gegseler bile bu 6grencilerin 6grenme ve basar1 diizeyleri birbi-
rinden farkli olmaktadir. Bu durum 6grencilerin 6grenme stilleri ile 6gret-
menlerin 6gretme stilleri basta olmak iizere, farkli bireysel 6zellikler ile
aciklanabilir.

Ogrenme stili ve 6grenme stratejisi farkli kavramlardir: Burada dikkate
edilmesi gereken nokta “stil ve stratejisi” kavramlarinin birbirine karisti-
rilmamasi gergegidir. Stil ve strateji birbirini tamamladig1 zaman anlam
kazanan birbirine yakin iki ayr1 yapidir. Stil kavraminda biyolojik koken
agir basarken, stratejide planlama, 6nlem alma ve yol bulma gibi sosyal
boyutlar agirliktadir. Ogrenme stilleri, kisilik diizeyinde ozelliklerle si-
nirh bilgi islem etkinliklerine karsilik gelir ve biyolojik kokenli oldugu igin
standarttir, degisimi zordur ve kisi cogu zaman farkina varmadan kulla-
nir. Ogrenme stratejisi ise bu 6zelliklerin dikkate alinarak cesitli teknikle-
rin 0grenme sirasinda kullanilmasidir. Ancak farkli 6grenme siiregleri
farkli 6grenme stratejilerinin uygulanmasimi gerektirdigi icin 6grenme
stratejileri cesitlendirilebilir veya gerekirse degistirilebilir, duruma ve der-
sin amacina gore segilebilir. Hangi 6grenme stiline sahip oldugunu bilen
birey ise 6grenirken hangi stratejileri kullanacagini kestirebilir, planlar ve
uygulamasini saglar. Ogrencilerin 6grenme stratejilerini etkili olarak kul-
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lanmalari, kendi 6grenme stillerinin de farkinda olmalarini gerektirmek-
tedir. Ogrenme stiline uygun olmak kosuluyla bir birey cesitli stratejileri
kullanabilir (Babadogan, 1994).

Ogretmek ve 6grenmek icin bircok yol vardir: Herkes 6grenebilir ancak
herkes ayni bigimde ve seviyede dgrenmez. Ogrenci merkezli ve bireysel
farklarin temel alinmasindaki en gecerli yollardan biri de 6gretim siireg-
lerini 6grenme stillerine uygun diizenlemektir. Her 6grenciye uyan sihirli
ve mutlak ¢oztimlii tek bir 6grenme stili yoktur. Kimi 6grenciler sunulan
ogrenme etkinliklerine katilmakla daha iyi 6grenirken ve bundan hosla-
nirken, kimi 6grenciler ise etkinliklere katilma konusunda ¢ekimser olabi-
lir (Stinbtil, 2011). Eger bireylerin 6grenme stillerinin ne oldugu belirle-
nirse bu bireylerin nasil 6grenebilecekleri ve onlara nasil bir 6gretim tasa-
rimi1 uygulanabilecegi de daha kolay bicimde kestirilebilir. Boylece, 6gret-
men hem kendisi hem de 6grenciler igin uygun ortamlar hazirlayabilir.
Ogretim programinin bir dgesi olan 6grenme-6gretme siirecinde dgrenci-
lere, olusturulan hedefleri kazandirabilmek igin, gecirmeleri gereken 6g-
renme yasantilarimi saglayacak dis kosullarin diizenlenip ise kosulmasi ve
ogrencilerden 6grenmesi beklenilen davranislarin gelisebilmesi igin ya-
santilarin etkili sekilde organize edilmesi gerekmektedir (Demirel, 2012).
Bu amacla, 6grenme-0gretme siireclerinin yeni veya giincel yaklasimlarla
ve 6grencilerin 6grenme stillerine uygun olarak hazirlanilmas: gerekmek-
tedir.

Ogrenme stilini bilmek 6gretim yontem ve teknik secimine etki eder: Og-
rencilerin 6grenme stilinin bilinmesi islevsel ve uygun 6grenme model,
strateji, yontem ve tekniklerin segilmesine ve kullanilmasina zemin hazir-
lamaktadir (Peker, 2003a; Taspinar, 2012). Bu durum farkli 6grenme sti-
line sahip 6grenciler icin ¢esitli organizasyonlarin ve etkinliklerin sergi-
lenmesine; egitim sisteminin verimliligi, kalitesi ve kalicihigimin olumlu
yonde gelistirilmesine katki saglamaktadir (Karakuyu ve Tortop, 2010).
Konuyla ilgili olarak Akkoyunlu (1995), 6grencilerin 6grenme stillerinin
belirlenmesinin, 6gretmenlerin kullanacagi 6gretim yontem ve teknikleri
secimine olumlu etkisinin oldugunu vurgulamaktadir. Egitim siirecinde
ogretim modelleri, stratejileri, ilke ve yontemleri ile 6grenme stilleri anah-
tar rol oynayan 6nemli faktorlerdir. Alanyazinda yer alan pek ¢ok calisma,
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ogrencilerin 6grenme stillerine uygun 6gretim yontemlerini kullanmanin
ogrencilerin akademik basarisinin artmasina yardimcr oldugunu somut
olarak ortaya koymaktadir. Bu bakimdan 6grenme stilleri ile gesitli 6gre-
tim yontemleri arasindaki etkilesimin anlasilmasi, egitim-6gretim stiireci-
nin anlagilmasina yardimei olmasinin yani sira bu siirecin gelistirilmesine
de katki sunarak daha etkili bir 6gretim tasariminin yapilmasina da imkan
taniyacaktir (Kumar, Kumar ve Smart, 2004). Egitimde basarinin énemli
anahtarlarindan biri, 8grenciyi tanimaktir. Ogrencinin 6grenme stillerini
bilmeden uygulanan 6gretim yontem ve teknikleriyle hedefe ve basariya
istenilen diizeyde ulagilmasi zorlagabilir. Ote yandan &grencilerin &-
renme stilleri esnektir ve sinif deneyimlerinin sonucunda zamanla degi-
sebilir. Ornegin, 5gretmen gok sayida igbirlikli 5grenme teknigi kullaniyor
ve Ogrencilerine igbirlikli calismayla yapabilecekleri 6devler veriyorsa bu
durum 6grencilerin isbirlikli 6grenme stillerinin giiclendirilmesine katki
saglayacaktir (Grasha, 1996; Akt: Ural Alsan, 2009).

Ogrenme ve ogretim stilleri uyumlu olmalidir: Ogrencilerin farkll 6§-
renme stillerine sahip olduklarmin géz 6niine alinmamasi, ¢ogu zaman
ogrencilerin bu gereksinimlerini karsilamada basarisizlikla kars: karsiya
kalinmasina sebep olmaktadir. Sonug olarak 6gretmenin 6gretme stili ile
uyumlu olan 6grenciler basarili olmakta, diger 6grenciler ise basarisiz ola-
bilmektedir. Bu nedenle, etkili bir 6grenmenin gerceklesebilmesi i¢in 6g-
retmenlerin 6grencilerin 6grenme stillerinin ne oldugunu bilmesi gerek-
mektedir. Ogretmenler 6gretim etkinliklerini planlarken, egitim ortamla-
rin1 diizenlerken, egitim ortaminda kullanilacak araclari ve geregleri se-
cerken, calisma kiimelerini olustururken ve calismalara rehberlik yapar-
ken dgrencilerin 6grenme stillerini gdz dniinde bulundurmahidir (Ozer,
1998).

Ogrenme stili acisindan her birey farkli ve/veya birden fazla stile sahip
olabilir: Bireylerin 6grenme stili birbirlerinden farkli olabilir. Ogrenme
stilleri yas, cinsiyet, kiiltiir, akademik basar1 diizeyi, bilgi edinme siiregle-
rindeki tercihler gibi degiskenlere gore degisiklik gosterebilir (Ozer, 1998).
Ote yandan bir birey, birden fazla 6grenme stiline da sahip olabilir ve sa-
hip oldugu bu 6grenme stillerini farkl: derecelerde kullanabilir.
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Ogrenme Stili Modelleri

Ogrenme stillerinin tanimlarinda da anlagilacag: {izere pek ¢ok degisken
ogrenme stilleriyle i¢ igedir veya 6grenme stilini etkilemektedir. Bu du-
rum, konuyla ¢alisma yapan bilim insanlarinin 6grenme stillerinin benzer
ve farkli yonlerine vurgu yapmalarina, 6grenme stillerinin farkli boyutla-
rini1 ele almalarina, bazi noktalarda birbirilerine benzemelerine veya ortak
Ozelliklerinin bulunmasina ragmen bir¢cok 6grenme stili modelinin ortaya
¢itkmasina, kisaca 6grenme stillerinin tanimlarindaki farkli degiskenlere
bagli olarak farkli modeller ortaya konmasina zemin hazirlamistir. Farkli
ogrenme stilli modellerinin ortaya ¢ikmasinda her bir 6grenme stilinin bi-
yolojik, sosyolojik, cevresel, kisisel, bilissel, duyussal, fizyolojik vb. 6zel-
liklere digerlerinden daha fazla agrilik vermesi de etkili olmustur. Bu nok-
tada De Bello (1990), bircok 6grenme stili modelinin birbiriyle Ortiistii-
glinii ancak baz1 6grenme stili modellerinin biligsel, duyussal ve devissel
gibi (¢cok boyutlu) davranissal 6zelliklerin tiimiine birden dayaniyorken,
bazilarinin ise sadece bilissel ya da psikolojik gibi tek boyutla sinrl: kal-
digini belirtmektedir (Yavuzalp ve Giirol, 2017). Alanyazindaki 6grenme
stilleriyle ilgili siiflamalarin bazilari, 6rnegin Junk ve Kolb, 6zgiin yakla-
simlar ile gelistirilmis olsa da biiyiik cogunlugu kendisinden 6nce yapilan
veya gelistirilen 6grenme stili modellerini temel veya 6rnek aldig: soyle-
nebilir.

Tablo 1. Ogrenme Stili Modelleri

1 Jung’un psikolojik tipler kurami 16 ~ Barsch 6grenme stili

2 Myers & Briggs tip gostergesi 17 Brandt 6grenme stilleri

3 Lawrance 6grenme stili 18 Butler 6grenme stili

4 Fleming & Mill 6grenme stili 19  Hermann'in beyinsel baskinlik
5 Reinert 6grenme stili 20  Hill biligsel 6grenme stili

6 Kolb'un 6grenme stili 21 Kagan'in biligsel stili

7 Honey & Mumford 6grenme stili 22 Keirsey & Bates stili

8 4MAT 6grenme stilleri 23 Letteri 6grenme stilleri

9 Grasha-Riechmann 6grenme stili 24 Merril sosyal stilleri

10 Dunn & Dunn 6grenme stili 25  NASSP 6grenme stili

11 Felder & Silverman 6grenme stili 26 Riding & Cheema’nin biligsel stil
12 Alan bagimli-bagimsiz 6grenme 27  Silver & Hanson 6grenme stili
13 Gregorc 6grenme stili 28  Simon & Byram Ogrenci tipleri
14 Canfield 6grenme stili 29  Torrance 6grenme stilleri

15 Curry 6grenme stili 30  Witkin'in biligsel stili
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Alanyazinda yer alan ve bilinen 6grenme stili modelleri Tablo 1’de yer
almaktadir. Calisma kapsaminda bunlar igerisinden en taninmis ve bili-
nen ilk 14 6grenme stilli modellerine detayl yer verilmistir.

Jung'un Psikolojik Tipler Kurami

Jung “Psikolojik Tipler” adli kitabinda insanlarin bilgiyi algilama ve is-
leme yollarindaki farkliliklar: ele almistir. Carl Jung'in “kisilik tipleri ku-
ram1”’nin 0grenme stilleriyle ilgili calismalarin temelini olusturdugu be-
lirtilmektedir. Jung, bireylerin nesnel ve 6znel diinyas1 oldugunu ileri siir-
mektedir. Oznel diinya kisiligin tamamini tamimlayan igsel ve kendine
0zgii psikolojik durumlarini; nesnel diinya ise kisinin ¢evresindeki insan-
lari, kurallari, gelenekleri, ekonomik ve toplumsal kurumlari, doga kosul-
larmni icermektedir. Buna bagh olarak bireylerde disadoniikliik ve icedo-
niikliik olarak iki temel 6zellik meydana gelmektedir (Jung, 1977; Akt:
Evin Gencel, 2006). Disadoniik ve icedoniik karakter tiplerinin genel 6zel-
likleri Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Jung'un Karakter Tipleri

Disadoniik i¢edoniik

Disa doniiktiir. Utangactir.

Cabuk kirilmaz. Kendisine dontiktiir.

Islerinde geg kalmaz. Anmi, hayaller diinyasinda yasar.

Kararsizlik gostermez.

Degisiklikleri, yenilikleri sever.

Zorluklar karsisinda cesaretini kaybetmez.
Isle ilgili diisiincelerini sonraya birakir.
Beklemenin bir yarar saglamayacagin diisii-
niir.

Genel olarak, once tasarladig1 isi yapmaya
baslar.

Dis diinyayla olumlu, yaratic iliskiler kur-
makta giigliikle karsilasmaz.

Cevresine uymakta giicliik ceker.

Bir sey yapmaya baglamadan 6nce uzun uzun
distnar.

Karar vermede zorlanir, zaman kaybeder, isin
gecikmesine neden olur.

Kendisine ve bagkasina giivenmez, bunun so-
nucu olarak, bagkalariyla zorlukla kurdugu
iliskilerde kusku duyar.

Yapacag isin sonuglarini kendi kendine tarti-
sir, sakincali yanlarin olup olmadigini anla-
maya caligir.

Kaynak: Ozgii, 1976 ve Daco, 1983 den uyarlayan Veznedaroglu ve Ozgiir 2005.

Jung’in kitabinda psikolojik tipler dort kategoride ele alinmis olup bu
tiplerin genel 6zelliklerine asagida yer verilmistir (Sever, 2008).
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Hissedenler: Onem verdikleri degerleri yasanmalaria aktarirlar. Boylece
zihinleriyle gelisen ama hisleriyle uyum i¢inde algiladiklarini ve kendileri
icin yapilanlar1 degerlendirirler. Aktif hissetme, yapacaklari bir eylemle
dogrudan iligkili oldugu icin bilingli bir siirectir. Bu siire¢, genelde mantik
kurallarina uygun bir sekilde belirlenmektedir.

Diisiinenler: Bir seyin anlaminin ne oldugunun fark edilmesini saglamak-
tadir. Diisiinenler, mantikli hareket eder ve diistinmeyle meggul olurlar.
Algiladiklarmi ve olaylari, mantikli kategoriler igerisinde organize eder-
ler. Bu arada mantikh kategorileri ve bu kategorilerin igeriklerini bilingli
olarak kontrol etmekte ve bir degerlendirme yapmaktadirlar.

Algilayicilar: Bu kisiler bilingli bir sekilde algilamaktadirlar. Fakat ne his-
sedenler gibi hissettiklerine 6nem verirler ne de diisiinenler gibi kategori-
lere uyum saglamaktadirlar. Olumlu bir 6zellik olarak bilingli olan bu bi-
reyler, olumsuz bir 6zellik olarak ise duygularini agiga vururken etkili bir
kontrol uygulayamazlar ve kontrolstizdiirler.

Sezgililer: Sezgi, onlar icin olabilecek meydan gelebilecek ihtimalleri gos-
termektedir. Sezgili bireyler algiladiklarin bilingsiz bir sekilde kontrol et-
mektedirler. Bu bireyler gordiiklerini, hissettiklerini tam ve biitiin olarak
algilarlar. Icgiidiisel olarak anlamaktadirlar.

Myers & Briggs Tip Gostergesi Modeli

Isabelle Myers ve Katherine Briggs (1962), Jung’un smiflamasinin egitim
alaninda pratik bir kullanimini olusturmak i¢in “Myers-Briggs tip belirle-
yicisi 6lgegini” (MBTI-Myers-Briggs Type Indicator) gelistirmislerdir.
Jung'in teorisine dayanan ve psikometrik bir 6l¢me araci olan MBTI, bi-
reyleri kisisel dncelik ve tercihlerine gore siniflandirmada, degisik kisilik
tercihlerini ortaya koymaktadir (Giines ve Gokgek, 2012). Olgekte, her biri
birbirine zit gostergelere ayrilan, disadoniik-igedoniik, duyusal-sezgisel,
diisiinsel-duygusal ve yargisal-algisal olmak tizere dort temel kisilik 6zel-
ligi yer almaktadir. Turan, Sahin ve Altin (2018), konuyla ilgili alanyazin
taramasi sonucu bu kisiliklerin temel 6zelliklerini sdyle belirtmektedir:

2180 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi



Ogrenme Stili Modelleri: Teorik Temelleri Baglaminda Kapsayici Bir Derleme Calismast

Disa doniik & ice doniik: Bireyin diger bireylerle nasil iliski kurdugunu,
i¢ ve dis diinyas: arasindaki tercihi (enerjisini i¢ten mi yoksa distan mu1
sagladigini) temsil eder. Disa doniikler; sosyal, dis diinyaya ait kisi, nesne
ve olaylara ilgi duyan, eylem odakls, diizenli ve nesnel iken, ice doniikler;
i¢ diinyasina ait anlam, kavram ve fikirlere ilgi duyan, diisiince odakl,
okumay1 seven, detaylara onem veren, yalnizliktan hoslanan utangag ve
Oznel kisilerdir.

Duyusal & sezgisel: Bireyin diinyay1 nasil algiladigini, nasil bilgi edindi-
gini, daha ¢ok duyularin1 m1 yoksa sezgilerini mi kullandigini aciklar. Du-
yusallar; duyu organlariyla algilanabilen, gercek, somut nesnelerle ilgili
olup bu organlarini iyi kullanabilen kisiler iken, sezgiseller; objektif olma-
yan, bilin¢dis1 alg: siireclerine daha fazla giivenen, soyutla ilgilenen kisi-
lerdir.

Diisiinsel & duygusal: Bireyin diisiinerek mi yoksa duygulariyla mi karar
verdigini aciklar. Diisiinseller; sebep sonug iliskisine dayali, akil ve man-
tiklarina gore karar veren kisiler iken, duygusallar; 6znel siireclere daya-
nan, olaylarin kendileri igin tasidig1 degerlere gore karar veren kisilerdir.

Yargisal & algisal: Bireyin hayatin1 yargilayarak mi, algilayarak mi1 yon-
lendirdigini aciklar. Yargisallar; sonug¢ odakli, diisiince ve hislerin bir bir-
lesimini kullanarak olaylar1 kontrol altinda tutmak isteyip daha diizenli
bir yasam tarzi benimserken, algisallar; siire¢ odakls, sezgi siireclerini kul-
lanarak olaylar1 anlayip yasami kesfetmek isteyen, daha fazla veri topla-
yan, alternatif arayan ve daha esnek bir yasam tarzi benimseyen kisilerdir.

Lawrance Ogrenme Tipi Modeli

Isabel Myers’in ¢alismalarini temele alarak Lawrance (1982), Carl Jung'un
dort 6grenme boyutuyla sekillendirdigi diisiinenden hissedene, kisinin
deger ve sorumluluklari; disa doniikten ice doniige, kisinin dogal ilgileri;
elestiriciden algilayiciya, kisinin ¢alisma aliskanliklar1 duyguludan sezgi-
liye, kisinin somut ya da soyut tercihlerinden meydana 6grenme tipi ta-
nimlamalar1 yapmustir. Lawrance 6grenme tipi modeline yer alan dort tip
siniflama asagidaki gibidir (Akdeniz, 2007):
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Duygulu tipler: Isleri kurulu oldugu sekliyle yapmayi seven bu tipler ge-
nellikle sonuglara adim adim ulasirlar. Titizlik gerektiren ve hassas islerde
iyi olma ve calisma siiresi 6nceden belirlendiginde daha sabirli ¢alisma
egiliminde olurlar.

Hisseden tipler: Diger insanlarla ve onlarin duygulariyla oldukga fazla il-
gilidirler. Insanlar1 en olmadik durum ve zamanlarda dahi hos tutmay1 ve
insanlarla uyumu severler. Ote yandan diger insanlarla uyuma ihtiyac du-
yarlar. Insanlarla i¢ icedirler ve sempatik olan bu tipler genelde kararlari-
nin bagkalari tarafindan etkilenmesine firsat tanirlar.

Sezgili tipler: Problem ¢6zmekten hoslanir ve sonuglara oldukca hizli ula-
sirlar. Tyi ya da kétii, ilhamlarina gére hareket eden bu tipler, karmagik-
liklarda sabirli olup molalarda dahi enerjik bir sekilde ¢alismaya devam
ederler.

Diisiinen tipler: Isleri mantikl1 bir siraya koyup analiz etmelerine ragmen
duygularini rahatlikla ifade edemezler. Kararlarinda kisisellikten ¢ok top-
lumu 6nceleyen bu tipler adil davranilma konusunda hassas ve kati fikir-
lidirler.

Fleming & Mill Ogrenme Stili Modeli (VARK)

VARK modeli olarak da bilinen “gorsel, isitsel, okuma-yazma, kinestetik
O0grenme stili modeli”, Neil Fleming (1987) tarafindan gelistirmistir. Bu
model Gardner’in ¢oklu zeka kuramu ile benzer 6zelliklere sahiptir. VARK
modelindeki tercihler, Gardner'da zeka olarak belirtilmektedir. VARK
basli basina bir 6grenme stili olmayip ayni zamanda bilginin algilanisi
iizerine yogunlagir. Ogrenme stilleri alanyazini incelendiginde Fleming’in
yazili eserleri “farkliyim, aptal degil!” dzeti ile kendini gostermektedir. In-
gilizce olarak kisaltilan VARK'In agilimi asagidaki gibidir (Arslangilay,
2015)

Visual (gorsel)

Aural (isitsel)

Read -write (okuma-yazma)

Kinesthetic (dokunsal/devinsel)
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Bazi kaynaklarda ise okuma-yazma ayr1 bir 6grenme stili olarak ele
alinmamis olup, bu model kisaca VAK (visual-gorsel), aural-isitsel) ve ki-
nesthetic-devinsel) olarak siniflandirilmistir. Modelde yer alan 6grenme
stilleri, bu stillerin genel 6zellikleri ve ¢calisma sekli soyledir (Yetim, 2008):

Gorsel 6grenme stili: Gosteriler, filmler, resimler, diyagramlar, vb. igeren

yani goriilen ve gozlenen seyleri kullanmay: gerektirir. Bu 6grenme stiline

sahip insanlar, bilgi gorsel ve yazili bir sekilde sunuldugunda en iyi se-

kilde 6grenirler. Bir sinif ortaminda konuyla ilgili anahtar kavramlar: ve

onemli noktalar1 gostermek icin yazi tahtasi, powerpoint sunumlar: gibi

gorsel unsurlar1 kullanan 6gretmenlerden iyi sekilde 6grenirler. Ders ki-

taplarindaki ve notlardaki bilgiler, 6grenmeleri agisindan 6nemlidir. Bu

tip 6grenenler, sessiz ortamda ve yalniz ¢alismaktan hoslanirlar. Ogren-

digi bilgiyi hatirlamak i¢in onu zihinlerinde canlandirirlar. Gorsel 6grene-

nin karakteristik 0zellikleri su sekilde ifade edilebilir:

e Okuyucu ve gozlemcidir, genellikle ayrintili not tutar.

e Siirekli konusulmasindan ve anlatilmasindan hoglanmaz.

e Her seyi gormek ister ve gbzden gegirir, gorsel uyaricilardan hoglanur.

e Tam Ogrenmek igin 6gretmenin jest ve mimiklerinin gorme ihtiyaci
duyar.

e Bir kelime, bir koku veya bir ses bir seyi hatirlamasina ve zihinsel ola-
rak uyarilmasina yardimci olur.

e Eniyi gorsel sunumlar yoluyla 6grenir, haritalar, resimler, diyagram-
lar ve renkler 6grenmesinde kolaylik saglar.

Gorsel dgrenenin calisma sekli su sekilde ifade edilebilir: Ogretmenle-
rinin viicut dilini ve ytiiz ifadelerini gorerek onlarla konustuklarinda olay-
lara 6gretmenlerinin bakis acgisindan bakabilirler. Metindeki 6nemli nok-
talar1 vurgulamak icin renkli kalemlerle altini cizerler. Diisiincelerle ilgili
zihinlerinde betimleme yaparlar ve kavram haritalar: kullanirlar. Bilgisa-
yar, video vb. gibi kitle iletisim araclarini kullanirlar. Sesten ve giirtiltiiden
uzak sessiz ortamlarda ¢alisirlar. Derse aktif olarak katilirlar. Clinkii bu
onlarin derse olan ilgisini ve dikkatini canli tutar. Bir konuyu ya da konu-
daki kavrami 6grenmek igin onu tekrar tekrar yazar. lyi fikirleri hatirla-
mak i¢in not alirlar.
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Isitsel 6grenme stili: Kendi kendine konusma ve digerlerini dinleme yo-

luyla bilginin transfer edilmesini ve yorumlanmasin igerir. Bu insanlar,

bilgi s6zel olarak sunuldugu zaman en iyi sekilde 6grenirler. Bir sinif or-

taminda, dersi dinleyerek ve grup tartismalarina katilarak 6grenirler. Ay-

rica, ses kasetlerine veya CD’lere kaydedilen bilgileri tekrar dinleme yo-

luyla 6grenirler. Bir seyi hatirlamaya ¢alistiklarinda, genellikle onu yiik-

sek sesle tekrar ederler ve onlara bilginin agiklanis seklini zihinlerinde du-

yabilirler. Isitsel 6grenenin karakteristik 6zellikleri su sekilde ifade edile-

bilir:

e Nadiren bazi seyleri not alirlar.

e Sozel agiklamalari ve sozlii verilen yonergelere oncelik verirler.

e Odevleri yapmayi degil, onun hakkinda konugmay1 tercih ederler.

e Derste anlatilanlarla ilgili kendi kendine konusarak tekrar yaparlar.

e Ses tonu ve perdesi, konugsma hiz1 vb. ince ayrintilar1 dinleyerek ko-
nusmanin altindaki temel anlamlar1 yorumlarlar.

Isitsel 6grenenin caligma sekli su sekilde ifade edilebilir: Yiiksek sesle
diiglintirler ve kendi kendine konusurlar. Sinif tartismalarina katilirlar.
Konusmalar ve sézlii sunumlar yaparlar. Ozellikle tekrar yaptiklarinda
bir metni yiiksek sesle okurlar. Ogrenmelerine yardim etmek igin miizik-
sel tekerlemeler ya da sarkilar yaratirlar. Teyp kayitlarini kullanirlar. Bir
arkadas1 veya bir grupla diisiincelerini tartisarak 6grenmekten hoslanir-
lar. Sozel analojileri kullanurlar. Konuyu daha iyi 6grenmek igin tekrar an-
latirlar. Derste, gorsel uyaricilar az kullanilirsa sinifin arkasinda veya ar-
kaya yakin bir yerde oturmak isteyebilirler.

Kinestetik Ogrenme Stili: Fiziksel deneyimi yani dokunma, hissetme,
tutma, yapma ve uygulama yoluyla elde edilen deneyimleri igerir. Kines-
tetik kelimesi, kas hareketlerini kullanma duyusu seklinde tanimlanir.
Bagka bir deyisle, fiziksel duyuyu ifade eder. Bu nedenle, kinestetik 6g-
renme viicudun kaslari, eklemleri ve sinirlerin uyarilmasiyla ilgili 6g-
renme olarak tanimlanir. Bu insanlar, fiziksel olarak bir faaliyeti yaptiklar:
zaman en iyi seklide 6grenirler. Smmif ortaminda, materyalleri kullandik-
lar1 ve onlarla deneme yaptiklari zaman iyi sekilde dgrenirler. Ogrenme-
leri icin simuftaki faaliyetlere aktif olarak katilmalar1 gerekir. Sinifta, gos-
teri yapan, 0grencilerine ilk elden 6grenme deneyimleri sunan ve smuif di-
sinda alan galismas1 yaptiran 6gretmenlerden en iyi sekilde 6grenirler.
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Dokunsal/kinestetik 6grenenin karakteristik 6zellikleri su sekilde ifade

edilebilir:

e Proje, plan, taslak hazirlamada iyidirler.

e Maceracidirlar, uzun siire oturmaktan sikilirlar.

e Dinlerken diisiinerek analiz yaparlar ve bu yolla bilgiyi islerler.

e Ellerini kullanarak konusurlar ve parmaklariyla hesaplama yaparlar.

e Herhangi bir konu hakkinda galisirken ya da konuyu bir bagkasindan
dinlerken konuyla ilgili materyale dokunmak, materyali ele almak ve
hareket ettirmek ihtiyac1 duyarlar.

Dokunsal/kinestetik 6grenenin ¢alisma sekli su sekilde ifade edilebilir:
Calisirken sik sik ara verirler ve bir etkinlikten bir baskasina gegerler. Bir
konuyu 6grenirken bedenini kullanarak ve ayakta durarak 6grenirler. Ko-
nuyu okurken 6nemli noktalar1 vurgulamak igin parlak kalemlerle altin
cizerler. Calisirken miizik dinlerler. Ilk olarak, bir metninin tamamini goz-
den gecirirler ve ondan sonra metni dikkatli bir sekilde boliim boliim
okurlar. Zihin haritalar1 gibi uzamsal not alma tekniklerini kullanirlar.
Karmagik projelere baslamadan 6nce yapilmasi gerekenleri baslangicin-
dan sonuna kadar 6nce zihinlerinde canlandirirlar ve ondan sonra projeyi
yapmaya baslarlar. Bu resmin tamamini zihinlerinde gérmelerini saglar.

VARK 6grenme stili modeline gore kendi 6grenme stilini belirleyen bir
Ogretmenin tercih ettigi etkinlikler ve kullandig; stratejiler su sekilde 6zet-
lenebilir (Allen vd. 2010; Akt: Arslangilay, 2015)

a) Gorsel: Bu tarz 6grenme stiline sahip 6gretmenler 6grencilerine bir
seyler aciklarken gorsel araglar kullanirlar. Kavram haritalari, diyag-
ramlar, modeller, akis diyagramlari, bilgisayar animasyonlari, video-
lar, slaytlar, tartismalar: yorumlama, netlestirme ya da yonlendirme
icin de fotograflar kullanabilirler. Sinav sorularinda kullandiklar1 s6z-
ciikler sunlardir: “Goster, acikla, karsilagtir, resimle.”

b) Isitsel: Bu tarz 6grenme stiline sahip olan &gretmenler; seminerler,
sozlii sinavlar, grup sunumlar1 yaptirmay tercih ederler. Smif tartis-
malari, ses kasetleri, diisiin-esles-paylas etkinligi (verilen konu ile il-
gili 6nce bagimsiz diisiinen 6grenciler daha sonra esler halinde dii-
stincelerini paylasir ve en son olarak da tiim sinifla paylasirlar) bu stile
sahip 0gretmenlerin tercih ettigi etkinlikler arasinda yer almaktadir.
Yapacaklar actklamalarda ses kasetleri, telefon goriismeleri, karsilikli
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konusmalar yaptirma gibi uygulamalar kullanan bu 6gretmenlerin s1-
nav sorularinda kullandiklar1 sozciikler sunlardir: “Acikla, tanimla,
tartis ve ifade et.”

¢) Okuma-yazma: Bu tarz 6grenme stiline sahip 6gretmenler 6grencile-
rine konular1 anlatirken tahtaya yazarlar. Sinifta bir makaleyi tartis-
madan 6nce mutlaka onu okuyan bu 6gretmenler, 6nemli sozciikleri
de tahtaya yazarlar. Akranlarin birbirlerinin notlarin1 degerlendir-
mesi, giinliikler, 6zetler gibi uygulamalar yaptiran bu 6gretmenlerin
sinav sorularinda kullandiklari sozctikler sunlardir: “Analiz et, hakli
goster, dogrula ve tanumla.”

d) Kinestetik: Bu tarz 6grenme stiline sahip 6gretmenler 6grencilerine
bir seyi agiklarken gercek hayattan 6rnekler sunar. Smiflarina misafir
konusmacilar ¢agirir, 6grencilerini alan gezilerine gotiiriir, metafor
teknigi kullanir. Bu 6gretmen siifinda ayrica rol oynama, fiziksel su-
numlar, ayaga kalk-otur etkinligi (siniftaki 6grencilerin birbirlerini
daha iyi taniyabilmeleri igin, hareketli bir etkinliktir. Mesela 6gret-
men; “kiz kardesi olanlar ayaga kalksin, en sevdigi renk kirmizi olan-
lar ayaga kalksin” gibi sorular sorar) gibi etkinlikler kullanmay tercih
eder. Smav sorularinda kullandiklar1 sozciikler ise “uygula, goster,
deneyimle, gosteri yap”tir.

Reinert Ogrenme Stili Modeli

Reinert (1976), 6grenme stilleri ile ilgili calismasinda bilissel becerilerin
gelisimine odaklanmistir. Reinert, 0grenme stillerini isiterek, gorerek,
s0zlii semboller ve hareket temelli olarak dort grupta smiflandirmistir. Bu
o6grenme stiline sahip olan 6grencilerin genel 6zelliklerine asagida yer ve-
rilmistir (Riding ve Rayner, 1998; Akt: Boydak, 2001; Sever, 2008):

Gorerek dgrenenler: Gorme duyusunu ¢ok kullanarak 6grenmeyi tercih et-
mektedir. Bu 6grenme stilinde yer alan 6grencilerin genel 6zellikleri soyle
siralanabilir:

e Ayrintilar ve renkleri ¢ok iyi hatirlama,

o Gosterileri izlemekten (0grenirken) hoslanma,

e Okumaktan ve yazmaktan hoslanma, hizli okuma,

e Baslamakta yavas olma, not almak ve liste yapma,

2186 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi



Ogrenme Stili Modelleri: Teorik Temelleri Baglaminda Kapsayici Bir Derleme Calismast

e Insanlarn adlarini unutma, ama yiizlerini hatirlama,

e Diisiinceleri diizenlemede grafiksel malzeme hazirlama,

e Problemleri ¢ozerken talimatlar1 okuma, problemleri listeleme,

e Ogrenirken 6grenilecek bilgileri okuma, akis kartlar1 kullanma,

e Sozlii yonlendirmeler yapilirken digerlerinin ne yaptigina bakma,

e Goriilen isimleri hatirlama, gorsel materyallerle 6grenmek isteme,

e Uzun siire ¢alisma, sessiz ortami sevme, kelimelerin yazilisini hatir-

lama,

e Ogzetleri goz ardi etme ve yazili smavlardan genelde daha bagarili
olma,

e Harita okuyabilme, grafiksel calismalar1 gorme ve zihinde canlan-
dirma.

Isiterek Ggrenenler: Isitme duyusu ile 6grenmeyi daha fazla tercih etmek-

tedir. Isiterek 6grenen dgrencilerin 6zellikleri su bicimde siralanabilir:

e S0zlii sinavlarda basarili olma, akici ve diizgiin konusmasi,

e Bir 6gretmeni dinleyerek, grup tartismasi yaparak 6grenmesi,

e Gorsel konularda dikkatin azalmasi, gorsel bellegin zayif olmasi,

e Problem ¢ozerken bagkalariyla ve kendileriyle konusmay1 sevmesi,

e Sesli okumada anlamanin, sessiz okumadan daha iyi gerceklesmesi,

e (Calisma ortaminda hafif sesli ortam istemesi, okurken dikkatli olmasi,

e Hafif sesli ortami ve sesli okumay1 sevmesi, dudaklarini kipirdatmasi,

e Harita, gizelge vb. okurken giicliik cekme, sozciik kartlarin tercih et-
mesi.

Sézel sembollerle Ggrenenler: Ogrenmede sozel dgeleri daha fazla tercih

eden bu 6grenme stiline sahip 6grenenlerin genel 6zellikleri sunlardir:

e Sozciiklere fazla 6nem verme, sozel sekilde 6zetleme,

e GoOrme ve isitmeden ziyade sozlii sembolleri daha ¢ok sevme,

® Yazarken ters bi¢cime doniistiirebilme, bir seyi tekrarlayarak 6grenme,

e Akia, diizgiin konusma, konusmay1 sevme, sozciikleri islevsel kul-
lanma

o Gorsel, isitsel konuda dikkat seviyesi diisiik olma ancak sozciik oyun-
larindan hoslanma.
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Hareket temelli 6grenenler: Ogrenmede daha ¢ok dokunma duyusundan

yararlanmaktadir. Bu 6grencilerin sahip oldugu 6zellikler sunlardr:

o Aletleri kisimlarina ayirarak tekrar birlestirebilme,

e Uzun siire dinleyememe, baskalarinin s6ziinii kesme,

o Testte veya yaptigi islerde degerlendirilirse daha basarili olma,

e Dokunulmaktan ve kucaklanmaktan hoslanma, sporda iyi olma,

e Yaparak yasayarak ogrenme, aldig1 notlar1 evde yeniden yazma,

e Kendi hizinda ilerleme, calisirken sik sik ara vermeye ihtiya¢ duyma,

e Siirekli bir seyler yazma, ¢ok hizli konusma, okurken ayaklarini sal-
lama,

o Aceleleri varmis gibi goriinme, konforlu ve giivenli ortamu tercih
etme.

Kolb’un Ogrenme Stili Modeli

Modelin temeli, Kolb’un (1984) deneyimsel 6grenme kurami'na (experi-
ential learning theory) dayanmaktadir. Deneyimsel 6grenme kuram sa-
dece 6grenme stillerini ortaya koyma degil, 6grenme ve bireysel gelisme
ile ilgili temel sorular1 da cevaplama amacini tagimaktadir. Kolb 6grenme
stili modelinde bireylerin 6grenme stilleri bir dongii sekildedir. Bu dongii
icerisinde dort 6grenme bicimi (yolu, asamasi) bulunmaktadir. Bunlar so-
mut yasanti (SY), yansitict gozlem (YG), soyut kavramsallastirma (SK) ve
aktif yasantidir (AY). Kolb’a gore 6grenciler bir konuyu 6grenirken dort
dgrenme asamasindan da gegmelidir. Ogrenme déngiisii Sncelikle somut
deneyimden (yasantidan) yansitici gézleme, sonra da soyut kavramsallas-
tirmadan aktif deneyime dogru yapilandirilmalidir. Kolb’a gore 6grenme
stirecinin iki temel boyutu bulunmaktadir. Birincisi soyut kavramsallas-
tirmadan somut yasantiya, ikincisi ise aktif yasantidan yansitici gézleme
uzanmaktadir. Kolb 6grenme stili modelinde somut yasant1 ve soyut kav-
ramsallastirma bireyin bilgiyi nasil algiladigini, yansitic1 gézlem ve aktif
yasant1 bireyin bilgiyi nasil isledigini aciklar. Her bir 6grenme bicimini
simgeleyen 0grenme yollarindaki tercihleri birbirinden farkhidir. Bunlar
sirastyla somut yasant: i¢in “hissederek”, yansitict gozlem icin “izleye-
rek”, soyut kavramsallastirma i¢in “diisiinerek” ve aktif yasanti i¢in “ya-
parak” 6grenmedir. Kolb’un 6grenme stili modeline gore bireyler bilgiyi

2188 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi



Ogrenme Stili Modelleri: Teorik Temelleri Baglaminda Kapsayici Bir Derleme Calismast

diisiinerek ve hissederek algilar, yaparak ve izleyerek islerler. Bireyin 6g-
renme stilini tek bir yetenek belirlememektedir. Her bireyin 6grenme stili,
dort 6grenme biciminin bilesenidir (Kolb, 1984; Akt: Ekici, 2003; Karade-
mir ve Tezel, 2010). Kolb"un 6grenme stili modelinin genel 6zellikleri Sekil
1’de somutlastirilarak gosterilmistir.

| Somut Yaganti |

(Hissederek)
Yerlegtiren Degigtiren
(Hissederek (Hissederek
ve Yaparak) ve |zleyerek)
s : s
& = s N
>P =) o 2
> g — | Bilgiyi | < Isleme |—> S 3
Sk = EXN
5 2 2=
o =
Aynstiran Ozumseyen
(Duginerek (Daginerek
ve Yaparak) ve |zleyerek)

Soyut Kavramsallagtirma |
(Dusginerek)

Sekil 1. Kolb’un Ogrenme Modeline Dayali Ogrenme Stilleri (Kolb, 1984).

Kolb’un Déort Asamalr Ogrenme Dongiisii

Kolb'un dort asamali 6grenme dongiisiiniin genel 6zellikleri asagida yer
almaktadir (Kolb, 1984 ve 1999; Akt: Evin Gencel, 2006; Yetim, 2008):

Somut yasant1 (deneyim): Yasantisal 6grenenler; kendilerini direk olarak
yeni deneyimler icine dahil ederek dongiiniin ilk asamasina yani “somut
yasant1”ya girerler. Somut deneyimi yiiksek kisiler, “empatik” ve “insan
yonelimli” olma egilimindedirler. Onlar, her durumda deneme yapmay1
tercih ederler. Kendilerini ilgilendiren ve kendilerini nasil etkileyecegini
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anladiklar1 6zel veya spesifik durumlarda en iyi sekilde 6grenirler. Bu ki-
siler, akranlarina kars1 daha fazla yonelme egilimindeyken 6grenme or-
tamlarindaki otoriteye karsi daha az yonelimli olma egilimindedirler. Bu
kisiler, 6grenmeleriyle ilgili geri bildirim aldiklar1 ve 6grenme ortamla-
rinda tartismalara katildiklar: zaman en iyi sekilde 6grenirler. Onlarin ka-
rakteristik sorusu “ni¢in?”dir. Bu 6grencilerin etkili olabilmesi igin 6gret-
menin gilidiileyici olarak islev gormesi gerekir. Somut deneyimlerle 6g-
renmeyi tercih eden 6grenciler, konular1 yasamla iligskilendirir, 6grenme
konusu ve igerigiyle ilgili 6zel durumlara, drneklere ve olaylarin igeri-
sinde yer almaya ihtiyag¢ duyarlar.

Yansitic1 gézlem (izleme): Yansitict gozlem asamasmin plani, somut de-
neyimde yapilan etkinlik ve eylemlerin devami niteligindedir. Somut de-
neyim asamasinda sergilenen gesitli durumlarin analizi ve varsa sorunla
ilgili ¢oziimlerin bulunmaya calisildig1 asama olarak da goriilmektedir.
Kolb’a gore yansitict gozlem 6grenme yolunu benimseyen bireyler, olay
ve olgularin temelindeki diisiinceyi anlama ¢abasindadirlar. Bu asamada,
konuyla ilgili goriis ve diisiinceleri yansitma, gerceklerin meydana gelme
seklini sorgulama ve belli kararlara varma s6z konusudur. Digerlerini
gozlemledikge ve kendilerinin ve digerlerinin deneyimleri hakkinda de-
rinlemesine diisiinen kisiler “yansitict gozlem” sathasina gegerler. Yansi-
tic1 gozlemi yiiksek kisiler, tarafsiz, deneysel ve yansitict bir 6grenme yak-
lasimina sahiptirler. Verdikleri kararlar dikkatli gézlem yapmalarina bag-
lidir. Tyi tanimlanmis gorevlerde, aktif olarak caligma firsatina sahip ol-
duklarinda, deneme-yanilma yontemini kullandiklar1 6grenme cevre-
sinde en iyi seklide 6grenirler. Nesnel bir gozlemci olarak rol aldiklar: bir
O0grenme ortaminda daha iyi sekilde 6grenirler. Temel sorular “neden, ni-
¢in ve nasil”dir. Etkili olabilmeleri i¢in 6gretmenin rehber ve geri bildirim
saglayan bir kisi olarak islev gérmesi gerekir.

Soyut kavramsallastirma (diisiinme): Kendi gozlem ve algilarin1 mantik-
sal kuramlarla 6ziimseyerek iiglincii asama olan “soyut kavramsallas-
tirma”ya gegerler. Soyut kavramsallastirmas1 yiiksek kisiler, mantiksal
diistinme ve rasyonel degerlendirmeye baglanan 6grenmeye yonelik ana-
litik ve kavramsal bir yaklasima sahiptirler. Bu insanlar, nesnelere ve sem-
bollere kars: daha fazla egilim gosterirlerken diger insanlara kars1 daha az
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egilimlidirler. Onlar, kuram ve sistematik analizi vurgulayan ve otoritenin
etkili oldugu 6grenme ortamlarinda daha iyi 6grenirler. Simiilasyon, uy-
gulama ve alistirma gibi diizenlenmeyen 6grenme durumlarinda iyi 6g-
renemez ve kendilerini engellenmis hissedebilirler. Onlarin, karakteristik
sorusu “nedir?” Verimli olmalari i¢in 6gretmenin bir uzman olarak islev
gormesi gerekir. Soyut kavramsallastirma 6grenme yolunu tercih eden
ogrenciler, bilgi ve diisiincelerin mantiksal olarak yapilandirilarak sunul-
masina ihtiya¢ duymaktadir. Diger bir deyisle, bu asama 6grenme konu-
suna iliskin kuramsal bilginin belli bir diizen igerisinde sunulmasini ge-
rektirmektedir. Dolayisiyla 0gretmenin yaptig1 6zetler ve anlatimlar uy-
gun bulunmaktadir. Ote yandan dgrencilere bireysel caligma imkani su-
nulmasi, okuyarak 6grenmeleri icin uygun ortam olusturulmasi oneril-
mektedir.

Aktif yasant1 (deneyim): Karar verme ve problem ¢6zmede kavramlari
kullanilarak 6grenme dongiisiiniin son asamasi olan “aktif yasant1”y1 (de-
neyim) sergilenir. Aktif deneyimi yiiksek bireyler, yogun bir sekilde de-
neyimle baglanan “yapma” ve “aktif” yonelimli bir 6grenme gosterirler.
Bu kisiler, projeler, uygulamali ev 6devleri veya kiigiik grup tartisma/an
gibi durumlarda en iyi sekilde 6grenirler. Kendilerine siirekli ders anlatil-
mast seklindeki pasif 6grenme durumlarindan hoslanmazlar. Bu kisiler,
disa doniiktiirler ve karakteristik sorular1 “ya... ise?”dir. Bu kisilerin etkili
olabilmesi i¢in 6gretmenin agik uglu sorular sormasi ve daha sonra kenara
cekilip, 6grencilerin kendi kendilerine konular: kesfetmelerini saglayacak
Ogretim stratejilerini ve yontemlerini (6rnegin, bulus yoluyla 6gretim stra-
tejisi, probleme dayali 6grenme... vb. ) kullanarak ders islemesi gerekir.
Bu asamada 6grencilerin uygulamalarla 6grenmelerine ve 6grendiklerini
uygulamalarina firsat taninmalidir. Dinlemek ve gozlem yapmak yerine
etkinlige katilmak 6nem kazanmaktadir.

Tablo 3'te Kolb 6grenme stili modelinde yer alan dort 6grenme bigimi-
nin giiclii 6grenme yonleri, tercih edilen ortamlari, 6gretim etkinlikleri,
ozellikleri, 6gretme sekli ve etkinlik tercihleri yer almaktadir.
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Tablo 3. Kolb Ogrenme Bicimlerinin Giiclii Olan Ogrenme Yinleri ve Tercih Edilen
Ortamlar

Ogrenme Bicimleri Giiglii Olan Ogrenme Yonleri Tercih Edilen
Ortamlar
Sezgileri ile 6grenirler. Kisisel tavsiyeler.
Hislerine duyarhdirlar. Akranlarindan gelen doniitler
Somut yasants 1'1"15anlarla iligki kurarlar. ve tartigmalar.
Ozel deneyimlerden 6grenirler. Ogretmen rehber, yardimcidir.

Yeni deneyimlerden &grenir;
oyunlar, rol oynama gibi.

Icedoniiktiirler. Ders notlari.
Gozlem yaparlar. Aktif gozlemci roliindedirler.
. Algilar ile 6grenirler. Ogretmen rehber ve gorev yo-
Yansitici gbzlem Ka%ar verme%:len once dikkatle negticisidir. i g
Farkli bakis agilarina gore bir Farkli bakis agilarindan bilgi
seyleri incelerler. saglamaya ¢aligirlar.
Sistematik planlama. Teorik okuma.
Soyut Diisiinerek 6grenme. Tek basina ¢alisma.
Tiimdengelim diisiinme. Ogretmen bilginin sunucusu.
kavramsallagtirma et N .. L
Fikirlerin mantiksal analizleri. Acik iyi yapilandirilmis fikir
sunumlari.
Risk alma. Kiigiik grup tartismalari.
Disadoniikliik. Doniit alma ve uygulama
Yaparak 6grenme. imkani.
Aktif yasant1 Yaparak 6grenme becerisi. Projeler ve kisisel 6grenme ak-
tiviteleri.

Ogretmen bir seyin nasil yapi-
lacagini sdyleyen kisi.

Kaynak: Pierce, 2000'den uyarlayan Kilig, 2002.
Kolb’un Dért Farkli Ogrenme Stili

Kolb’un modelinde yer alan ayristiran, degistiren, 6ziimseyen ve yerlesti-
ren 6grenme stillerinin ve bu stillere sahip bireylerin 6zellikleri (Ekici,
2003; Karademir ve Tezel, 2010) ile bir 6gretmenin smnif ortaminda ve 6g-
retim siirecinde neler yapabilecegine dair oneriler su sekilde belirtilmek-
tedir (Pritchard, 2009: Nilson, 2010; Akt: Arslangilay, 2015; Kolb 1984;
1999; Akt: Evin Gencel, 2007):

Degistiren 0grenme stili: Somut yasant1 ve yansitict gozlem 6grenme bi-
cimlerini igerir. Bu 6grenme stiline sahip bireylerin en 6nemli 6zelligi dii-
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stinme yetenegi gelismis olup deger ve anlamlarin farkindadirlar. Degis-
tiren, somut durumlari farkl a¢ilardan gozden gegiren ve iligkileri anlamli
bir sekilde diizenleyen kisilerdir. Ogrenme siirecinde sabirli, nesnel, dik-
katli yargilarda bulunan fakat sadece bir eylemde bulunmayanlardir.
Kendi diisiince ve duygularini goz oniine alarak diisiinceleri bi¢cimlendi-
rirler. Psikoloji, edebiyat, sosyal ¢alismalar, gazetecilik, sanat, tiyatro gibi
alanlardaki meslekleri oncelikli olarak tercih ederler. Smif ortaminda ve
Ogretim siirecinde neler yapabilecegine dair Oneriler soyle ifade edilebilir.
“Nas1l?” sorusunu kullanan, problem ¢ozerek ve teknik gorevler yaparak
o0grenmeyi tercih eden bu 6grenciler i¢in 6gretmen rahatlikla yanlis yapa-
bilecekleri bir ortamda deneme yanilma yoluyla 6grenmelerini saglaya-
bilmelidir. Gosteri yontemi de bu 6grencilerin zevkle 6gretime katilacak-
lar1 yontemler arasindadir. Ayrica 6gretmen bu tiir 6grenciler igin arastir-
maya yonlendiren deneyler yaptirabilir. Alan gezileri, 6rnek olaylar ve si-
miilasyonlar bu 6grencilerin derse aktif katilimini saglayacak yontemler-
den bazilaridir. Degistiren 6grenme stiline sahip olan 6grenciler, 6grenme
stirecinde sabirlidir, dikkatlidir ve farkli fikirlerin tiretildigi durumlar
tizerinde odaklanmay1 severler.

Oziimseyen 6grenme stili: En belirgin 6zelligi kavramsal modelleri olus-
turma olan 6ztimseyen 6grenme stili soyut kavramsallastirma ve yansitict
gozlem 0grenme bicimini kapsar. Bir seyler 6grenirken soyut kavramlar
ve fikirler tizerinde odaklanirlar. Bu 6grenme stiline sahip kisilerin, genis
ve kapsamli bilgileri mantiksal bir biitiin haline getirmede oldukga basa-
rili olduklar belirtilmektedir. Oziimseyen 6grenme stiline sahip olan bi-
reyler biyoloji, egitim, 6gretmenlik, matematik, sosyoloji, hukuk, kiitiip-
hanecilik gibi meslekleri tercih etmektedirler. Sinif ortaminda ve 6gretim
stirecinde neler yapabilecegine dair Oneriler su sekilde Ozetlenebilir.
“Ne?” sorusunu kullanan, bilgileri mantiki bir siraya koyarak ve yansitici
gozlem kullanarak 6grenmeyi tercih eden bu bireyler i¢in 6gretmenlerin
uygulayacag mantiksal ve olgusal dersler etkili olacaktir. Kendi baslarina
etkin bir sekilde okuyan ve dinleyen bu 6grenciler icin ders kitaplarindan
okuma 6devleri verilebilir, bagimsiz veri toplamalari, analiz aragtirmalar:
yapmalar: ya da kiitiiphanede arastirma yapmalar1 saglanabilir. Bu tiir
ogrenciler igcin 6gretmen, gosteri yontemini kullanabilir, problem ¢6zme
yontemlerini canli olarak ya da video ile gosterebilir. Soyut kavramlar ve
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fikirler {izerine odaklanmalarinin yani sira, 6ziimseme 6grenme stiline sa-
hip olan 6grenciler 6gretmeni temel bilgi kaynag: olarak kabul eder, bil-
giyi 6gretmen ve uzman kisilerden 6grenmeye oncelik verirler. Bundan
dolay1 geleneksel 6grenme ortamlarinda daha fazla basari sergiledikleri
belirtilmektedir.

Aynistiran 6grenme stili: Soyut kavramsallastirma ve aktif yasant: (dene-
yim) bicimlerini kapsar. Problem ¢bzme, karar verme, fikirlerin mantiksal
analizi ve sistematik planlama bu 6grenme stiline sahip kisilerin belli bagli
ozelikleridir. Tiimdengelimci akil yiiriitmeye sahip olan bu kisilerin, man-
tiksal ¢oziimleme, dogru karar verme ve problem ¢6zme becerilerinin ge-
lismis oldugu, sosyal ve kisiler arasi etkinlikler yerine teknik konularla
ilgilenmeyi tercih ettikleri vurgulanmaktadir. Bu 6grenme stilinde sahip
olan bireyler i¢in yaparak 6grenme 6nemlidir ve bu bireyler tip, miihen-
dislik, ekonomi, bilgisayar bilimleri gibi teknoloji kullanmaya agirlik ve-
ren meslekleri secerler. Sinif ortaminda ve 6gretim siirecinde neler yapa-
bilecegine dair onerilere kisaca soyle yer verilebilir. “Neden?” sorusunu
kullanan bu tiir 6grencileri i¢in 6gretmenler; her tiir tartisma yontemini
(tim smnuf, kiiclik gruplar ya da birebir) ve grup projelerini kullanabilir.
Gozlem, beyin firtinasi ve bilgiyi bir araya getirmek yoluyla 6grenmeyi
tercih eden ve hayal giicleri kuvvetli olan bu 6grenciler icin 6gretmen,
duygusal etkisi olan dersler ve hikayeler ile interaktif dersler yapabilir,
yazili siavlar yapabilir ve yazma gorevleri verebilir. Bu tiir 6grencilerin
ilgisini ¢ekecek ve onlarin derse odaklanmasini saglayacak diger 6gretim
yontemleri: alan gezileri, rol oynama, simiilasyon, érnek olay, problem te-
melli 6grenme gibi deneysel yontemler olarak siralanabilir. Ayristiran 6g-
renme stiline sahip olan 6grencilerin, uygulamaya doniik ¢calismalar yap-
malarmin gerekliligi ve konulara cesitli bakis agilariyla yaklasma yetenek-
lerini artiracak egitim etkinlikleri yasamalarinn gerekliligi vurgulanmak-
tadur.

Yerlestiren 6grenme stili: Somut yasanti ve aktif yasant1 6grenme bi¢imini
kapsar. Bu 6grenme stiline sahip kisilerin planlama yapma; kararlar: yii-
riitme ve yeni deneyimler iginde yer alma belli bagh 6zellikleridir. Og-
renme siirecinde bireyler acik fikirli ve degismelere kolayca uyum saglar-
lar. Ayni zamanda liderlik 6zelligine sahip olan bu 6grenciler, 6grenme
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durumlarinda teknik ¢oziimlemeler yerine, bireyler aras iligskilerden ya-
rarlanmay1 ve bagka bireylerin de bilgilerine bagvurmay1 énemserler. Me-
rakli ve arastirmaci olarak nitelendirilen yerlestirme stilindeki 6grenciler,
genellikle giriskenlik, esneklik ve acik goriisliiliik 6zellikleri ile 6n plana
cikmaktadir. Bu 0grenme stiline sahip olan bireyler egitim yonetimi,
kamu yonetimi, pazarlamacilik, yonetim, bankacilik gibi meslekleri tercih
etmektedirler. Sinif ortaminda ve 6gretim siirecinde su hususlara dikkat
edilebilir. “Ya ... ise?” sorusunu kullanan, problem ¢6zme durumlarinda
yeni materyalleri uyguladiklarinda iyi 6grenen bu tiir 6grenciler i¢in 6g-
retmenler, arastirma yonlendirmeli etkinlikler kullanabilir. Aktif 6grenen
bu 6grenciler i¢in tartismalar ve beyin firtinasi uygun yontemler sayilabi-
lir. Insan odakli olan “yerlestiren” 6grenciler, grup caligmalari ve projeler-
den zevk alirlar. Yerlestiren 6grenme stiline sahip 6grencilerin, soyut kav-
ramsallastirma ve yansitic1 gézlem 6grenme yollarina uygun etkinliklerle;
calisma sonugclariyla ilgili bilgiye ulasma ve analiz etme, 6grenme stire-
cinde zihinsel olarak daha aktif rol {istlenme; 6grenme siirecinde diger 6g-
rencilerin deneme-yanilmalarini gozlemleyerek c¢ikarimlarda bulunma
gibi durumlarda daha basarili olacaklar ifade edilmektedir.

Honey & Mumford'un Ogrenme Stili Modeli

Bu 6grenme stili modeli, Kolb“un 6grenme stilleri stniflamasini temel ala-
rak gelistirdikleri modelde herhangi bir 6grenme gorevini yeterli bir ge-
kilde tamamlayabilmek i¢in belirledikleri d6rt farkl stilden birinin benim-
senmesi gerektigini belirtmislerdir. Bu stiller sunlardir:

e Eylemciler,

¢ Yansitialar,

e Kuramalar,

e Pragmatistler.

Honey ve Mumford'un asamalar1 ve stilleri, Kolb’un 6grenme mode-
lindeki su asamalara karsilik gelir: Eylemci-yerlestiren; yansitici-degisti-
ren; kuramci-6ziimseyen; pragmatist-ayristiran (Yetim, 2008). Honey ve
Mumford 6grenme stili modeline ilgili 6grenme stiline sahip 6grencilerin
genel ozellikleri, bu modele gore bir 6gretmenin sinuf ortaminda ve 6gre-
tim siirecinde neler yapabilecegine dair Oneriler ile bu 6grenme stillerine
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sahip olan 0grencilerin en iyi 6grendikleri durumlara asagida detayl ola-
rak yer verilmistir.

Eylemciler: Yeni deneyimlere aciktirlar, girisken ve acgik gortislidiirler.
Yonetilmekten ve kurallardan hoslanmazlar. Olaylarin merkezinde ol-
may1 severler. Oncelikle eylemde bulunur, sonuglar1 daha sonra diisiiniir-
ler. Ugrastiklar: isten sikildiklar1 anda yeni deneyimler ararlar. Karsilas-
tiklar1 sorunlar1 beyin firtinas: teknigi ile ¢6zerler (Honey ve Mumford,
1995; Akt: Glindogan Cogenli, 2011). Bu 6grenme stiline sahip olan 6gren-
ciler okuyarak ya da dinleyerek degil yaparak 6grenmeyi tercih ederler.
Denemeyi seven ve yenilige acik olan bu 6grencileri igin 6gretmenler; ekip
calismasi, oyunlar ve simiilasyonlar, beyin firtinasi, yapilandirilmamais
tartismalar ve proje calismasi gibi yontemler kullanabilirler. Bu 6grenciler
i¢in disad6niik etkinliklerden biri olan sunum yapmak ve problem temelli
O0grenme yontemi kullanmak 6gretmenin segebilecegi etkinlikler arasin-
dadir. Bu tiir 6grenciler yaparak 6grenmeyi sevdikleri i¢in anlatim agir-
likli ders dinlemek gibi pasif 6grenme onlar icin uygun degildir. Uygu-
lama imkanlarinin olmadig1 kavramlari calistirmak da bu 6grencilerin 6g-
retim siirecinde zorluk yasamalarma neden olacaktir (Mobbs, 2003;
Fewings, 2015; Pritchard, 2009; ELT, 2003; Akt: Arslangilay, 2015). Bir go-
revi yerine getirdikleri ve bir faaliyette etkin olarak rol aldiklar: zaman en
iyi sekilde 6grenen eylemcilerin en iyi 6grendikleri durum ve zamanlar
sOyledir (Yetim, 2008):

e Heyecanlandiklar: zaman,

e Dikkatleri ve ilgileri gekildigi zaman,

e Ogrenmelerinde serbest kaldiklar1 zaman,

e Tartismay1 kendileri diizenledikleri zaman,

e Ogrenme etkinliklerinin ydnlendirdikleri zaman,

e Yeni tecriibeler, olanaklar ve problemler oldugu zaman.

Yansiticilar: Bir durumu derinlemesine diistinerek ve farkli agilardan
gozlemleyerek anlamay1 tercih ederler. Ogrenirken cesitli kaynaklardan
veri toplarlar ve sonuca varmadan once etraflica diistiniirler. Bir isle ug-
rasirken dikkatli davranirlar. Diger insanlar1 gozlemlemekten hoglanirlar
(Honey & Mumford, 1995; Akt: Giindogan Cogenli, 2011). Bu 6grenme sti-
line sahip 6grenciler daha ¢ok gozlemlemeyi ve dikkatlice diistiniip karar
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vermeden Once bilgi toplamayz tercih ettikleri i¢in 6gretmen bu 6grenciler

i¢in beyinsel etkinlikler, video izlemek gibi pasif durumlar1 uygulayabilir.

Genellikle kendilerine ¢ok fazla giivenemeyen ve smif ici etkinliklere di-

rek katihmdan cekinen bu 6grenciler i¢in rol oynama gibi disadoniik et-

kinlikler segilmemelidir. Ayrica 6gretmen, hizli karar verme konusunda

daha zayif olan bu 6grencilerine zamanla kisitlanmis etkinlikler uygula-

may1 tercih etmemelidir (Mobbs, 2003; Fewings, 2015; Pritchard, 2009;

ELT, 2003; Akt: Arslangilay, 2015). Bir seyin nasil meydana geldigini goz-

leyebildikleri zaman iyi sekilde 6grenen yansitict 6grenenlerin en iyi 6g-

rendikleri durum ve zamanlar sunlardir (Yetim, 2008):

e Geri planda rol {istlendikleri zaman,

e Ogrenme deneyimlerini yapisallagtirdiklari zaman,

e Diisiinmeleri ve diisiinmelerini yansitmalari icin siire tanindig1 za-
man,

e Faaliyet ve etkinlikleri gbzlemlemeye ve diisiinmeye yonlendirildik-
leri zaman.

Kuramcilar: Problem ¢6zerken mantikli ve asamali bir yol izlerler. Farkli
kavramlar1 diizenli bir bicimde mantiksal sirada 6ziimserler. Analiz ve
sentez yapabilirler. Varsayimlar, ilkeler, kuramlar ve modeller ile ilgile-
nirler. Akla uygun ve mantikli bilgiyi kabul ederler. Onlara gore bir sey
mantikl ise iyidir. Sik¢a su sorulari sorarlar: “Anlam ifade ediyor mu?”,
“Temel varsayimlar nelerdir?” (Honey ve Mumford, 1995; Akt: Giindogan
Cogenli, 2011).

Bu tiir 6grenme stiline sahip olan 6grenciler daha ¢ok mantikli ve akilci
olduklarindan 6gretmenlerinin onlara sunacagi mantikl fikirleri okumak
ya da dinlemekten hoslanirlar. Belli amaglari olan yapilandirilmis durum-
lar bu 6grencileri mutlu edecektir. Diizensiz ve belirsiz ortamlarda moti-
vasyon seviyeleri diisen bu 6grenciler i¢in 6gretmen acik uglu sorular sor-
mamali, ayrintili inceleme gerektirmeyen fikirler {izerinde ¢alisma yaptir-
may1 tercih etmemelidir (Mobbs, 2003; Fewings, 2015; Pritchard, 2009;
ELT, 2003; Akt: Arslangilay, 2015). Genis bir resimdeki kiiciik bir parcanin
nasil olustugunu anladiklar1 zaman en iyi sekilde 6grenen kuramci 6gre-
nenlerin en iyi 6grendikleri durum ve zamanlar soyle izah edilebilir (Ye-
tim, 2008):
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e Incelemeleri derinlemesine yaptiklari zaman,

e Ogrenme akilci ve mantiksal goriildiigii zaman,

e Ogrenme kesin ve agik amaglarla yapisallagtirildig1 zaman,

e Ogrenmeyi bir model icinde kendileri diizenledikleri zaman,

e Durum ve gortisleri yontemlerle arastirmak igin zamanlar1 oldugu za-
man,

e Srrasiyla diisiinme, analiz etme ve en son genellemeye ulastiklar1 za-
man.

Pragmatistler (faydacilar): Kuram ve fikirlerin, uygulamada ise yaradi-
g1 gormek isterler. Problem ¢ozerken pratik kararlar verebilirler. Yeni
fikirler tiretmeyi ve deneyim kazanmay1 tercih ederler. Onlara gore her
zaman daha iyi bir yol vardir (Honey & Mumford, 1995; Akt: Giindogan
Cogenli, 2011). Yeni fikirler bulmak ve kullanmakta basarili olan bu 6g-
renme stiline sahip 6grenciler, bir seyleri denemeyi ve uygulamada gor-
meyi tercih ederler. Ogretmen onlar1 pratik avantajlar olan beceri ve tek-
nikler iizerinde calistirmalidir. Bu 6grenciler i¢in uygulamali gosteri, si-
miilasyon yontemi kullanilabilir. Ogretmenlerin dikkat etmesi gereken bir
nokta da net bir uygulama ya da yonerge olmadan basarili bir sekilde ca-
lisma yapamayacak bu 6grencilerini uygulama imkani bulunmayan kav-
ramlarla ¢alistirmamasidir. Bu tiir 6grenciler icin uygulayamadiklar1 ve
gerceklikten uzak fikirler ve hayal diinyas1 6grenmede zorluk tegkil ede-
cektir (Mobbs, 2003; Fewings, 2015; Pritchard, 2009; ELT, 2003; Akt: Ars-
langilay, 2015). Ogrenmeleri igin bir is iizerinde kendilerine uygulama fir-
sat1 sunuldugunda en iyi sekilde 6grenen pragmatistlerin iyi 6grendikleri
durum ve zamanlar soyledir (Yetim, 2008):

e Bir model ya da kurami uygulama sans1 olduklari1 zaman,

e Ogrendiklerini uygulama firsat1 verildigi ve pratik yaptiklari zaman.

4MAT Ogrenme Stilleri Modeli
McCarthy’nin alt1 y1l siiren ¢alismasi neticesinde siiflandirdig1 6grenme

stilleri baz1 arastirmacilarin (Jung, Lawrance, Simon ve Byram, Merril,
Hunt, Kolb) bulgulariyla benzerdir. McCarthy, 6grenme stillerini; birinci
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tip 0grenenler (imgesel), ikinci tip 6grenenler (analitik), {iclincii tip 6gre-
nenler (sagduyulu), dordiinctii tip 6grenenler (dinamik) olarak dort kate-
goride ele almstir.

McCarthy (1987)’ye gore bu 6grenme stillerinin her birisi bir ¢eyrekte-
dir ve bu ¢eyrekte yer alan birey kendisine uygun bigimde 6gretim yapil-
diginda kolayca ve daha fazla basarili olmaktadir (Peker, Mirasyedioglu
ve Yaln, 2003). 4MAT, sekiz asamal ardisik bir modeldir. iki teorik ya-
piya dayanmaktadir: Kolb 6grenme stilleri modeli ve beyin yarikiireleri
kavrami. McCarthy her bir egitim {initesi igin aktiviteler diizenlenirken
sol beyin yarikiiresinin oldugu kadar sag beyin yarikiiresinin de hesaba
katilmasi gerektigini diistinmektedir. Sekiz asamali model Kolb’iin dort
ceyreginin her birin hem sag hem de sol beyin yarikiireleri ile etkilesime
girmesiyle olusturulmustur (Ural-Alsan, 2009). McCarthy (2000) bireyle-
rin bilgiyi farkh sekillerde algiladiklarini ve islediklerini vurgulamakta-
dir. Bireyler bilgiyi somut yasanti ve soyut kavramsallagtirma yetenekleri
yoluyla algilarlar. McCarty’e gore, baz1 bireyler, yeni 6grenme durumla-
rinda, kendi dogrudan yasantilarina dayal olan yollarla hissederek ve se-
zerek, bazilar1 da hizli bir sekilde soyut kavramsallastirmaya gegerek dii-
stinerek bilgiyi algilarlar (Demirkaya, 2003). Bilgi islemede, aktif yasanti
ve yansitict gozlem yeteneklerinin dnemi artmustir. Baz1 bireyler bilgiyi
izleyerek islerken, bazilar1 da yaparak, uygulayarak islerler. McCarthy,
deneysel calismalar sonucunda elde ettigi bilgiler sonucunda 6grencileri
dort kategoriye ayirmis olup bu kategoriler ve 6zelliklerine asagida yer
verilmistir (Akdeniz, 2007; Demirkaya, Mutlu ve Usak, 2003; Peker, Mi-
rasyedioglu ve Yalin, 2003).

Imgesel Ggrenenler: AMAT 6gretim modelinde, birinci ceyrek imgesel 63-
renenler i¢in daha uygun olmasina ragmen 6grencilerin tamami 6grenme
dongiisiinde yer alan biitiin ¢eyreklerin 6grenme siirecine uygun sekilde
ogrenirler. Imgesel 6grenenlerin temel sorusu “nigin?” sorusudur. Hisse-
derek ve izleyerek 6grenmeyi tercih eden bu 6grenciler, birinci ¢eyrekte
yer alirlar. Yaratic1 6grenciler yasadiklar: deneyimleri kendi benlikleriyle
biitiinlestirirler, anlam ararlar, en iyi dinleyerek ve paylasarak 6grenirler.
Birinci tip 0greniciler, bilgiyi somut olarak almakta ve yansitici bir sekilde
islemektedirler. Bu gruptaki 6grencilerin giiclii yanlars; yenilikgilik, gticlii
hayal giicii ve fikir aligverisi yapmalaridir. Birinci tip 6grenciler en iyi
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grup tartigmalarina, filmlere, tartismalarla yapilan kisa ders anlatimla-
rina, isitsel ve gorsel deneyimlere cevap verirler. Anlami ve agiklig1 aras-
tirirlar. Yasantilar1 dogrudan ve birgok goriis acisindan inceleme konu-
sunda oldukg¢a bagarilidirlar.

Analitik égrenenler: Izleyerek ve diisiinerek 6grenmeyi tercih eden bu 6§-
renciler ikinci ceyrekte yer alirlar. Bu ¢eyrege en uygun olanlar analitik
ogrenenlerdir. Ancak 4MAT modelinde 6grencilerin hepsi bu siirecle 6g-
renmeye devam edebilirler. Ardisik 6grenmeye 6nem verirler, siireklilik
ararlar, kabul edilen bilgi ne ise onu 6grenmeyi isterler, en iyi geleneksel
yontemlerle 6grenirler. Ice doniik olan analitik 6grenenler anlamak igin
zihinsel yeteneklerine giivenirler. Bu 6grenciler 6grendiklerinin “ne?” ol-
dugunu bilmek isterler. Ogrendikleri bilgilerin uzmanlarca onaylanmis
veya kanitlanmis bilgiler olmasirni tercih ederler. Gozlemlerini deneyim
ve bilgileriyle biitiinlestirerek kuramlar tasarlar ve uzmanlarin ne diisiin-
diiklerini bilme ihtiyacin1 duyarlar. Bu tip 6greniciler, bilgiyi soyut olarak
almakta ve yansitict bir sekilde islemektedirler. Tkinci tip 6grenciler yogun
okuma Odevlerini, dersleri, isitsel kayitlar1 ve diisiinme oturumlarini ter-
cih ederler.

Sagduyulu 6grenenler: Kavramlar yoluyla diisiinerek ve kendileri igin bir
seyler deneyerek, yaparak 0grenmeyi tercih eden bu 6grenciler, {i¢iincii
ceyrekte yer alirlar. Bu geyrekte 6grenilen kavramlarin pratigi yapilir ve
Ogretim bireysellestirilir. Bu geyrek sagduyulu 6grenenler icin en uygun
yerdir. Soyut kavramsallastirmadan aktif yasantiyla bir 6grenme siireci
gerceklestirilir. Teori ve uygulamayi birlestirirler, sagduyu ve deneme ile
fikirleri test ederler, bir seyin neden ve nasil oldugunu 6grenmeyi isterler.
Uciincii gruptakiler, bilgiyi soyut olarak almakta ve aktif olarak islemek-
tedirler. Bu tiir 6grenenler karsilastiklar: seyin kullanisliligini degerlendi-
rir, kendi yasantilariyla ve diistinerek 6grenirler. Faydaya ve sonuca ulas-
maya dnem verirler ve teorileri test ederek dgrenirler. Ugiincii tip gren-
ciler calisma kitaplarina, kilavuzlara, gosterilere, yaparak-yasayarak 6g-
renme aktivitelerine ve alan gezilerine ihtiya¢ duyarlar. Bu gruptaki 6g-
renciler, deney yaparlar ve yaptiklar: deneyler iizerinde fikir yiiriitiirler.
Nesnelerin ve formiillerin nasil ¢calistigini bilmek isterler.
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Dinamik égrenenler: Dordiincii ¢eyrekte deneyimi biitiinlestirme ve uy-
gulama 6n plandadir. Dinamik 6grenenler icin en uygun yer olan bu gey-
rekte, 6grenciler bir seyler yapmayla ilgilenirler. Aktif yasantidan somut
yasantiya oradan da yaparak ogrenmeden sezerek Ogrenmeye bir 0g-
renme siireci olusur. Burada 6grencilerin bilgiyi kendi kendilerine 6gret-
melerine ve 6grendikleri bilgileri diger 6grencilerle paylasmalarina izin
verilir. Bireysel olarak yapilan deneyler ve yasanti dinamik 6grenenlerin
hoguna gider. Ogrenciler hissederek ve yaparak 8grenmeyi tercih etmek-
tedir. Deneyim ve onun uygulamalarini birlestirirler, kendi kendine kesif
yapmaktan hoslanirlar, yargilama ve hata yaklasimlarini severler. Dor-
diincii tip 6grenciler, bilgiyi somut olarak alirlar ve aktif olarak islerler.
Deneme yanilma yoluyla 6grenirler. Dordiincii tip 6grenciler, oyunlarla,
simulasyonlarla, bagimsiz ¢alisma ile problem ¢dzme ve 6zel okuma
ddevleriyle en iyi 6grenirler. Bu gruptaki o6grenciler degisikliklere kars:
uyumludurlar ve diger insanlarla kolayca iletisim kurabilirler.

4MAT sistemi iki temele dayanmaktadir. Birincisi, 6grencilerin ana 6g-
renme stillerine ve yarimkiire isleme tercihlerine sahip olduklaridir. Ikin-
cisi, 0gretmenler sistematik bir cercevede bu tercihleri dikkate alarak
coklu Ogretim stratejileri kullandiklarinda 6gretim ve 6grenmenin gelis-
mesidir. Sag-mod tercihi olan 6grenciler yaratici ve dinamik ogreniciler
olarak siniflandirilmaktadir (Beck, 2001; Akt: Ural Alsan, 2009). Ciinkii bu
gruptaki 6grenciler, genellikle digerleriyle bir seyler paylasmayi ve etki-
lesime gecmeyi tercih etmektedirler. Bu 6grenciler diisiiniip tartisilan ve
birlige dayali 6gretim kategorilerine meyillidirler. Ogretim stratejilerinin
edimsel kategorisi sag-mod 6greniciler i¢in uygun goriinmektedir, ¢linkii
bu 6grenciler hareket etmeyi ve kendilerini yaratici bir sekilde ifade et-
meyi tercih ederler (Ural Alsan, 2009).

Tablo 4'iin alt yarisinda belirtildigi gibi sol modlu 6greniciler analitik
ve sagduyulu 6greniciler olarak siniflandirilmaktadirlar. Bu 6grenciler, fi-
kirleri ve detaylar1 bagimsiz olarak islemeyi tercih ederler, agiklayici ve
bireysel 0gretim stratejilerine yatkindirlar. Sirali ve sistematik bir ilerle-
meyi gerektirdiginden sorgulayici 6gretim stratejileri de bu 6grenicilere
uygundur. 4MAT sistemin ikinci dayanagy, her iki yarimkiirenin kullani-
min1 cesaretlendiren gesitli 6gretim stratejilerini birlestirmeleri ve uygula-
malar1 konusunda cesaretlendirmesidir. Sag ve sol modlarin gercegi algi-
lamalar1 birbirinden farklidir. Ancak ayn1 zamanda her iki mod birbirinin
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tamamlayicisidir. Eger beynin tamaminin ¢alismasinda her iki yarimkiire
de esit olarak onemliyse, 6gretmenlerin her iki yarimkiireyi uyaracak stra-
tejileri birlestirmesi gerekmektedir. 4AMAT sistem bir halka icerisinde dort
ogrenme stiline yonelik egitim yapilmasini, boylelikle sirasiyla her iki ya-

rimkiireye de yonelimini cesaretlendirmektedir (Ural Alsan, 2009).

Tablo 4. 4MAT Sistem Ogrenicilerinin Ogretim Stratejileri Kategorileriyle

Eslestirilmesi

Sag-Mod (Yarikiire) Tercihi

Yaratia

Gorsel isleme.
Biitlinsel anlama.
Yapma ve yansitma.
Tartisma ve paylasma.
Hayal etme ve yaratma.
Dinamik

Grup etkilesimi.
Duyumsal isleme.
Esneklik ve degisim.
Cesitli/farkli diisinme.
Yeni fikirler olusturma.

Diisiinen
Yuvarlak masa, fish bowl, sihirli halka ve beyin firti-
nast gibi tartisma stratejileri igerir.

Cagrisiml
Ilgi ve beceri gruplari, igbirlik¢i 6grenme gibi grup
stratejileri igerir.

Edimsel

Drama, giizel sanatlar, oyun oynama,

simulasyonlar gibi eglenceli ve yaratic1 stratejiler ige-
rir.

Sol-Mod (Yarikiire) Tercihi

Analitik

Sozciik isleme.
Ardisik digtinme.
Dinleme ve yansitma.

Sozel yeteneklere odaklanma.
Fikirler, gercekler ve detaylar.

Sagduyu

Problem ¢ozme.
Mantiksal igleme.
Yeteneklere odakli.
Yakinsak diigiinme.
Deney yaparak test etme.

Agklayic
Ders anlatimlari, yazili ve sdzlii raporlar ve okumalar
gibi agiklayici stratejiler igerir.

Arastiric1
Problem ¢dzme, sorgulama ve deney yapma gibi tii-
mevarimsal ve sistematik stratejiler igerir.

Bireysel
Bireysellestirilmis stratejiler igerir (bagimsiz ¢alisma,
uzmanlik ve programli 6grenme gibi).

Kaynak: Beck, 2001'den uyarlayan Ural Alsan, 2009.

Grasha & Riechmann Ogrenme Stili Modeli

Grasha ve Riechmann 6grenme stillerini pasif, katilimci, rekabetci, isbir-
likli, bagimh ve bagimsiz olarak alt1 farkli sekilde simiflamistir (Grasha,
996). Bu modelinde yer alan alt1 6grenme stilinin genel 6zellikleri ve bu
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stili tercih eden 6grencilerin Ozellikleri asagida yer almaktadir (Grasha,
1996, Akt: Bahar, 2009).

Rekabet¢i 6grenme stili: Rekabetci 6grenme stilinde olan 6grenenler, si-
niftaki diger 6grencilerden daha iyi performans sergilemek icin daha fazla
caba sarf ederler. Dikkat ¢ekmeyi ve basarilarindan dolay1 taninmay is-
terler. Bu 6grenme stilindeki bireylerin olumlu y&nleri motivasyonlar:
yliksektir, motivasyonlarin1 devam ettirmeleri, 6grenme igin amaglarmin
olmasi, iyi performans gostermek i¢in daha fazla ¢aba harcamalaridir.
Olumsuz yonleri ise igbirlikli 6grenme yeteneklerinin ve diger insanlar:
takdir etme yeteneklerinin az olmasidir. Daha az rekabetci kisileri sikar.

Isbirlikli 6grenme stili: Isbirlikli 6grenme stilinde olan bireyler diisiince-
lerini paylasmay1 ve diger insanlarla ¢alismayi severler. Bu 6grenme sti-
lindeki bireylerin takim halinde calisma yeteneklerinin yiiksek olmasi
olumlu yonleri; rekabetci bireyler kadar iyi hazirlanmama ve onlarla bas
edememe, tek basina iyi ¢alisamama ve diger bireylere fazla bagimli olma
gibi olumsuz yo6nleri olabilir.

Pasif-cekingen 6grenme stili: Pasif 6grenme stilinde olan bireyler derse
katilimda ve dersin iceriklerini 6grenmede yeteri kadar istekli degildirler.
Ogretmen ve diger 6grencilerle iliskileri de yeterli diizeyde degildir. Bu
ogrenme stilindeki bireylerin olumlu yonleri, yasantilarini degistirmede,
ciddi adimlar atmada endise ve risk almadan kag¢inma, neseli islerle ug-
ragsmay1 sevme olarak verilebilir. Zamanlarini neseli yapabilirler ama
iiretkenlikleri azdir. Baz1 basarisizliklar: hatirlatildiginda performanslar:
diiser ve olumsuz déniitleri harekete gecer. Uretkenlikleri diisiiktiir, 6g-
retmen ve diger 6grencilerle iligkileri azdr.

Katilimci-paylasimct 6grenme stili: Katilimci 6grenme stilinde olan bi-
reyler sinifta ve diger ortamlarda iyi bir vatandaslik goriintiisii sergilerler.
Sinifa gitmekten ve derslere katilmaktan hoglanirlar. Ote yandan secmeli
derslerde sorumluluk almak i¢in gontilliidiirler. Bu 6grenme stilindeki bi-
reylerin her dersten olabildigince deneyim kazanma olumlu yonleri ola-
rak goriiliirken, bazen kendi gereksinimlerinden daha fazlasini1 yapmalar1
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olumsuz olarak goriilmektedir. Diger 6grencilerin ihtiyaclarin ve istekle-
rini kendi ihtiyaclarinin 6niinde tutarak kendilerini ikinci plana atarlar.

Bagimli 6grenme stili: Bagimli 6grenme stilinde olan bireyler ne gereki-
yorsa onu Ogrenirler ve zihinsel meraklarinin ¢ok az kismini sergilerler.
Ogretmenlerini ve arkadas grubunu bilginin énemli kaynagi olarak goriir
ve onlar1 ne yapacaklar1 hakkinda 6zel yol gostermeleri igin bir otoriter
kisi olarak kabul ederler. Endiseleriyle bas edebilirler ve talimatlar1 net
olarak alirlar. Bu 6grenme stilindeki bireylere destek saglandiginda me-
raklarmi gidermeleri ve yol gostermeler ile deneyim kazanmalar1 olumlu
yonleri sayilmaktadir. Ote yandan bir 6grenen olarak kendi kendine &-
renme, otoritelerini sergileyici yeteneklerini gelistirmelerinin gii¢ olmasi
ve belirsizliklerle nasil basa ¢ikacaklarii 6grenmemeleri olumsuz yonleri
olarak goriilmektedir. Kisaca kendi kendilerini yonlendirme ve 6grenme
becerileri zayiftir. Problemleri ¢cozmede veya belirsizliklerle basa ¢ikmada
zorlanirlar.

Bagimsiz égrenme stili: Bu grupta yer alan bireyler 6grenme yetenekle-
rinden memnundur ve kendi kendilerine diisinmeden hoglanirlar.
Onemli gordiikleri ders konularini §grenmeyi tercih ederler. Ogrenme sii-
recinde diger 6grencilerle calismaktansa yalniz calismaya 6ncelik verirler.
Bagimsiz 6grenme stilindeki bireylerin kendi kendilerine 6grenme ve gi-
risimcilik yeteneklerini gelistirmeleri ve kendi kendini yonlendirerek ge-
listirmeleri olumlu yonleri olarak goriilmektedir. Birlikte calisma yetenek-
lerinin diisiik olmasi, bagkalarina danismada veya yardima ihtiyaglari ol-
dugunda digerlerine sorma yeteneklerinin olmamasi, diger 6grencilerle
goriis alisverisinde bulunmakta, soru sormakta ya da onlardan yardim is-
teme konusunda sorun yasamalar1 olumsuz yonleri olarak goriilmektedir.

Dunn-Dunn Ogrenme Stili Modeli
Rita Dunn ve Kenneth Dunn (1979) tarafindan gelistirilen bu modelde,
Dunn (1999) 6grenme stilinin beste ticiiniin kisiye biyolojik olarak dogus-

tan yiiklendigini ifade etmektedir. Ona gore 6grencilerin basarisizlik ne-
deni 6gretim programlar1 degildir, ¢iinkii 6grenciler kendilerine ne 6gre-

2204 o OPUS © Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi



Ogrenme Stili Modelleri: Teorik Temelleri Baglaminda Kapsayici Bir Derleme Calismast

tilirse Ogretilsin 6grenecek kapasitedelerdir. Yeter ki konular onlarin 6g-
renme stillerine cevap veren ve uygun olan yontem ve yaklasimlarla 6g-
retilsin. Dunn ve Dunn; 6grenme stillerinin bireyin a) ¢evresel, b) duygu-
sal, c) sosyolojik (sosyal), d) fiziksel ve e) psikolojik (uyaricilar) olmak
iizere bes alandaki tercihlerine dayali oldugunu ileri stirmektedir. Birey-
lerin bu her kategorideki ihtiyag¢ ya da tercihleri, onun 6grenme stili de-
mektir (Arslangilay, 2015). Dunn ve Dunn modelinin belirledigi, uyarici-
lara yonelik tercihlere gore stiller ve bu stilleri bilen bir 6gretmenin sinif
ortaminda ve 0gretim siirecinde neler yapabilecegine dair oneriler su se-
kilde sunulabilir (Dunn ve Griggs, 1998; Ailen vd., 2010; Akt: Arslangilay,
2015; Kog¢ Erdamar, 2015):

Cevresel uyaricilar (ses, 151k, sicaklik, simif diizeni): Ogrenmenin olmasi
icin segilen ses, 151k, 151 durumlari ve diizeni ile ilgili kosullardir. Ogrenci-
lerin bunlarla ilgili tercihleri farklilik gosterir. Ogrencilerin ses konusun-
daki tercihleri diisiiniiliirse, baz1 6grenciler ¢ok sessiz ortamlar tercih
ederken bazilar1 da miizik dinlemeyi ya da daha giirtiltiilii ortamlar: ter-
cih eder. Ogretmen sessiz galismay1 tercih eden dgrencilerine bireysel ca-
lismalar, sesli calismayz tercih eden 6grenciler icin de tartisma etkinlikleri
ya da miizik dinleme etkinlikleri sunabilir. Ogrencilerin 1s1k konusundaki
tercihleri yine birbirlerinden farkli olmaktadir. Baz1 6grenciler aydinlik bir
ortamda daha rahat calisirken bazilart da daha log bir 1s1k tercih edebilir-
ler. Sicaklik da 6grencilerin 6grenme stireglerini 6nemli derecede etkile-
yen gevresel uyaricilardan biridir. Bu biyolojik reaksiyon ile baz1 6grenci-
ler daha sicak ortamlar1 bazilar1 da daha serin ortamlar: tercih etmektedir-
ler.

Psikolojik uyaricilar (global-analitik, yansitan-tepkisel): Baz1 6grenciler
bir seyi 6grenirken once tiim bilgiyi gérmeyi, bazilar1 da parcalardan yola
cikarak tiim bilgiye ulagsmayi, bazilar1 biitiinsel, bazilar1 da ayrintilara
odaklanarak 0grenmeyi tercih ederler. Baz1 6grenciler sonuca ulagsmak
i¢in olabildigince hizli diisiinmeyi tercih ederken bazilar1 da var olan se-
cenekleri degerlendirerek bir sonuca ulagsmayt tercih ederler. Ogretmenler
biitiinciil 6grencilerine tiim resmi gormelerini saglayacak analitik 6gren-
cileri igin de ayrintilarla 6grenmelerini saglayacak etkinlikler sunabilir.
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Beyin firtinasi ve tartisma gibi yontemler hizli diisiinen 6grenciler, prob-
lem ¢6zme ve bireysel calismalar gibi etkinlikler de segenekleri degerlen-
dirip hizli bir karar vermeyi tercih etmeyen 6grenciler i¢in uygun olabilir.

Sosyolojik uyaricilar (yalniz ¢alismak, ikili calismak, grup halinde galis-
mak, bir otorite figiiriiyle calismak, gesitlilik degisken): Ogrencilerin nasil
bir sosyal ortamda 6grenmek istemeleriyle ilgilidir. Her 6grencinin ¢ali-
sirken yalniz kalmak, arkadaslariyla calismak ya da ne yapmas: gerekti-
gini kendine sdyleyecek bir 6gretmen gibi otorite figiirii isteme gibi farkl
tercihleri vardir. Ogretmen yapacag1 yazili sinavlarin diginda yalniz galis-
may1 tercih eden ogrencilere bireysel, grupla ¢alismay1 tercih eden 6gren-
cilere grup calismalar1 ve tartismalar yaptirabilirken otoriteye ihtiya¢ du-
yarak O0grenen Ogrencileri icin de diizenli bir sekilde doniit saglamal ve
aciklamalar yapmalidir.

Duygusal uyaricilar (motivasyon, stireklilik, sorumluluk, yapilandirma,
sebat): Ogrencinin 6grenmeye giidiilenmesi, calismada siireklilik (sebat),
ogrenme sorumlulugu ve 6grenmede yapilanmislik gibi 6zelliklerle ilgili-
dir. Ogrencilerin bazilar1 6grenmeye digerlerine gore daha fazla ilgi du-
yarken bazilar1 daha az gilidiilenmistir. Sorumluluk duygusu daha fazla
gelistigi i¢in 6grenmesi ile ilgili tiim gorev ve sorumluluklarini en iyi se-
kilde yerine getirmeye calisan 6grenciler kadar yapacaklar: islere karsi
daha az sorumluluk hisseden 6grenciler de vardir. Diizenli ¢alismayz ter-
cih eden 6grenciler oldugu gibi, arada bir calismayz tercih eden 6grenciler
de vardir. Ogrenecekleri seyin tek bir cevabi olmasini isteyen dgrenciler
gibi, acik uclu ve ¢ok secenekli etkinliklerden daha iyi 6grenen 6grenciler
de vardir. Ogretmen, kendisini giidiileyebilen 6grencilerine “6z-diizenle-
yici 6grenme ve degerlendirme stratejileri,” diger 6grencileri i¢in de “dis-
sal giidiileme stratejileri” kullanabilir. Kendisi zaten sorumluluk sahibi
olan ve kararlilikla ¢calisan 6grencilere ¢ok fazla rehberlik yapmas: gerek-
meyen 0gretmen bu 6grencilerine daha uzun siiren gorevler verebilir. An-
cak daha az sorumluluk sahibi ve daha az azimli 6grencilerine takip ede-
bilecegi kisa siireli gorevler vermeli ve mutlaka doniit saglamalidir. Yapi-
landirilmamis 6grenme etkinliklerini tercih eden 6grencilerine problem
¢ozme calismalari, agik uclu sorular gibi etkinlikleri daha az yonerge ile
verebilecek 6gretmen; yapilandirilmis etkinlikleri tercih eden 6grencileri
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i¢in daha fazla agiklama ve yonerge sunmali ve onlar1 takip edebilecekleri
asamal etkinliklere yonlendirmelidir.

Fizyolojik uyaricilar (alg), yeme-igme, zaman, hareketlilik): Ogrencilerin
O0grenme i¢in duyu organi ve zaman dilimi se¢me, 6grenme sirasinda
yeme ve hareket etme ihtiyact duyup duymama ile ilgili 6zelliklerdir. Og-
rencilerin bazilar1 gorsel, bazilari isitsel, bazilar1 da kinestetik algilayarak
Ogrenirler. Okul ¢agindaki 6grencilerin yaklasik %20-30"u isitsel 6grenir-
ken; yani duyduklar: seyleri 6grenen ve hatirlayan kisilerken, yaklasik
%401 gorsel, geriye kalan %30-40"1 da dokunsal, gorsel ya da her iigliniin
de birlesimidir. Ogretimin %90’a yakininin ders anlatma ya da ders an-
latma ve tartismaya dayali olmasi ne deniyle de pek ¢ok 6grenci istenilen
basariy1 yakalayamamaktadir. Bir diger nokta, ders calisirken ya da bir
seylere yogunlasirken yeme, icme, sakiz ¢igneme, sigara icme gibi ihtiyac-
larin insanlarin nasil 6grendiginin bir parcasi olmasidir. Yine kisinin ener-
jisinin ne zaman daha yiiksek oldugu da (sabah ya da gece saatleri gibi)
dgrenme icin onemli bir faktdrdiir. Ogrenmeye imkan saglayan ya da en-
gelleyen bir diger faktor kisinin belirli bir siire boyunca sabit kalabilmesi-
dir. Belirli zaman araliklariyla hareket etme ihtiyaci duyan pek ¢ok cocuga
hiperaktif denmesi de bu yiizdendir. Hareket etme ihtiyact duyan 6gren-
cileri i¢in 6gretmen bu 6grencilerin sinif icerisinde kisa siireli sik aralar
vermelerine izin verebilir ya da smif icerisinde hareket etmesini saglaya-
cak etkinlik yaptirabilir. Ogretmen, ders calisirken, 6grenirken yeme icme
ihtiyac1 duyan 6grenciler igin sabah ile 6gle yemegi arasinda atistirma sa-
ati verebilir; ders aralarinda atistirmalarini ya da sirayla her bir 6grencinin
siifa atistirmalik bir seyler getirmesini isteyebilir. Daha fazla yogun-
lasma gerektiren dersleri giiniin daha erken saatlerine alan ve daha hare-
ket gerektiren etkinlikleri de 6gleden sonraya planlayan bir 6gretmen “za-
man” konusunda 6grencilerine yardimci olur.

Felder & Silverman’nin Ogrenme Stili Modeli
Felder ve Silverman 6grenme stillerini, duyusal ve sezgisel, gorsel ve isit-
sel, timevarimla ve tiimdengelimle, aktif ve yansitici, ardisik ve biitiinsel

olarak bes boyutta gruplandirmistir (Felder ve Silvernian, 1988; Felder,
1996; Akt: Kayacik, 2013; Veznedaroglu ve Ozgiir, 2005; Yetim, 2008).
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Duygusal ve sezgisel dgrenenler: Duygusal 6grenenler somutturlar, pra-
tiktirler, gerceklere ve islemlere yoneliktirler. Duygusallar genellikle iyi
temellendirilmis yontemlerle problemleri ¢6zmekten hoglanirlar, karisik-
lik ve stirprizlerden hoslanmazlar. Duygusallar, detaylar konusunda iyi-
dirler. Duygusallar, sezgisellere gore daha pratik ve dikkatli olma egili-
mindedirler, gercekleri ezberlemede iyidirler. Duygusallar gercek diinya
ile baglantis1 acgik ve net bir sekilde belli olmayan derslerden hoslanmaz-
lar. Sezgisel 6grenenler kavramsaldirlar, yenilik¢idirler, teori ve anlam y6-
nelimlidirler. Genellikle olasiliklar1 ve iligkileri kesfetmeyi tercih ederler,
tekrarlardan hoglanmazlar. Yeni kavramlar: algilamada ve anlamada iyi-
dirler ve genellikle soyutlamalar ve matematiksel formdilleri kullanmada
duygusallara gore daha iyidirler. Sezgiseller duygusallara gore daha hizli
calisma ve degisiklik ve yenilik yaratma konusunda iyidirler. Sezgiseller
cok fazla ezber ve rutin hesaplamalarin oldugu derslerden hoslanmazlar.
Herkes bazen duygusal ve bazen sezgisel olabilir.

Gorsel ve sozel (isitsel) ogrenenler: Gorsel o6grenenler, resimler, diyag-
ramlar, basili materyaller gibi gorsel sunumlari tercih ederler. Sozel 6gre-
nenler, yazili ve sozlii agiklamalari tercih ederler. Herkes, bilgiyi hem gor-
sel hem de sozel olarak sunuldugunda daha iyi bir sekilde 6grenir.

Aktif ve yansitic1 6grenenler: Aktif 6grenenler, deneyerek ve digerleriyle
birlikte ¢calisarak 6grenirler. Yani bir seyi, aktif bir sekilde yaptiklarinda
(onu, diger kisilere acikladiklarinda, konuyu digerleriyle tartistiklarinda
ve konu tizerinde dogrudan uygulama yaptiklarinda) anlarlar ve hatirda
tutarlar. Aktif 6grenenlerin, kullandiklar1 ifade, “Hadi onu deneyelim ve
nasil calistigin gorelim” seklindedir. Grupla calisma egilimindedirler.
Herhangi bir fiziksek etkinlik ve faaliyetlerde bulunmadiklar1 ve yalnizca
not tutarak oturduklar: dersler onlar icin sikicidir ve zordur. Yansitict 6g-
renenler, konular {izerinde diisiinerek ve yalniz baslarina calisarak 6gre-
nirler. Yansitic1 6grenenlerin siklikla kullandiklar: ifade, “Hadi onun iize-
rinde diisiinelim” seklindedir. Herkes, bazen aktif ve bazen de yansitici-
dur.
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Tiimevarimla ve tiimdengelimle 6grenenler: Tiimevarimla 6grenenler ay-
rintilardan genele ulasirlar. Tiimdengelimle 6grenenler ise 6nce geneli 6g-
renip, daha sonra ayrintiya inerler.

Ardisik ve biitiinsel égrenenler: Ardisik 6grenenler problemin ¢éziimiine
ilerlerken dogrusal muhakemeyi tercih ederler, 6grendiklerinin dogrusal
(asamaly, siralt) olmasini severler. Biitiinsel 6grenenler bilgiyi yi1gin bigi-
minde biitiinsel olarak alirlar ve ansizin iligkileri kegfederler.

Alan Bagimli ve Alan Bagimsiz Ogrenme Stili Modeli

Alan bagimli ve alan bagimsiz 6grenme stilleri 1940’larda Herman Witkin
tarafindan ortaya atilmigtir. Ozellikle 1970’li y1llarda alan bagimli-alan ba-
gimsiz stiller {izerine yogun ¢alismalar oldugu dikkat cekmektedir (Peker,
2003b). Baz1 arastirmacilar biitiine odaklanan 6grencileri tanimlamak i¢in
biitiinsel/gorsel terimlerini, tersi bir egilim gosterenleri tanimlamak iginse
sozel/analitik terimlerini kullanmiglardir. Ote yandan bazilari biitiin-
sel/gorsel 6grenme tarzi igin alan duyarli terimini, sozel/analitik 6grenme
tarzi igin de alan duyarsiz terimini kullanmiglardir. Bu terimler temelde
insanlarin diinyaya nasil baktigiyla iliskilidir. Alan bagimli olan insanlar
diinyay1 biiyiik, baglantili yapilar seklinde gorme egilimindedirler. Orne-
gin, bir volkana baktiklarinda genel seklini, ana renklerini ve topografik
ozelliklerini fark ederler. Ote yandan, alan bagimsiz olanlar manzaraya
yakindan bakip daha kiiciik parcalar: fark ederler. Dolayisiyla, 6rnegin,
tek tek agaclari, farkli kayalari, kalderin biiytikliigiinii, kalderin yapinin
neresinde oldugunu, lav akis boyutunu gosteren topografik 6zellikleri vb.
fark edebilirler. Tablo 5'te alan bagimli ve alan bagimsiz 6grencilerin 6zel-
likleri ve 6gretim stratejileri yer almaktadir.
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Tablo 5. Alan Bagimli ve Alan Bagimsiz Ogrencilerin Ozellikleri ve Ogretim

Stratejileri

Ozellikleri

Alan Bagimli (Duyarl)) Ogrenciler

Alan Bagimsiz Ogrenciler

Isbirligi yapmayn sever.

Ogretmenden rehberlik ister.

Kavramlarin biitiinsel yanlarini goriir.
Miifredat kisisellestirir - kavramlar1 kisisel
deneyimine baglar.

Orgiitlemenin 6gretmen tarafindan yapilma-
smn1 tercih eder.

Birlikte ¢alismay1 sever ve onlarin duygu ve
diisiincesine duyarhdir.

Ogretmenle iligkilerini giiglendirecek ddiiller
kazanmaya galisir.

Rekabeti sever.

Ogretmenden nadiren rehberlik bekler.
Kavramlarin detaylaria odaklanir.
Gergeklere ve ilkelere odaklanir.

Bilgiyi kendi basina drgiitleyebilir.
Yalniz ¢alismayi tercih eder.
Ogretmenle resmi etkilesimleri sinuftaki go-

revleri ile sinirlidir -sosyal olmayan ddiilleri
tercih eder.

Ogretim Stratejileri

Onayimiz: ve sicakhigiizi fiziksel ve sozel
olarak gosterin.
Sosyal ve somut ddiillerle giidiileyin.

Isbirlikli 5grenme stratejileri kullanimn.

Sik sik diizeltici geri bildirimler verin.
Ogrenmede etkilesime miisaade edin.
Dersleri, projeleri ve 6devleri yapilandirin.

Sunucu gosterici, kontrol edici, pekistirici,
not verici ve materyal gelistirici rollerini {ist-
lenin.

Etkilesimlerinizi dolaysiz kurun, konu haki-
miyetinizi gosterin.

Not gibi sosyal olmayan &diilleri kullanarak
giidiileyin.

Tam 6grenme ve yanligsiz dgretim stratejile-
rini kullanin.

Gerekli oldugunda geri bildirim verin.
Bagimsiz projelere miisaade edin.
Ogrencilerin kendi yapilarini olusturmala-
rina imkan verin.

Danigman, dinleyen, anlasmaci ya da kolay-
lagtirici rollerini tistlenin.

Kaynak: Franklin,1992; Mshelia, 2008; Tharp, 1989; Sprenger, 2008 den uyarlayan Aydn,

2014.

Gregorc Ogrenme Stili Modeli

Gregorc’a gore bireyin 6grenmesinde ve 6grenme stilinin olusmasinda al-
gilama yetenegi oldukca 6nemlidir. Bireyler algilama yetenekleri agisin-
dan somut ve soyut algilayanlar olarak ikiye ayrilirlar. Algiladiklar: veri-
leri diizenleme yeteneklerine gore ise ardisik ve random (daginik) olmak
tizere iki gruba boliintirler. Bireylerin algilama yeteneklerine gore olus-
turduklar1 6grenme durumlar1 onlarin 6grenme stillerini olusturmakta-
dir. Bu modelde soyut random, somut random, soyut ardisik, somut ardi-
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stk ad1 altinda dort 6grenme stili yer almaktadir (Ekici, 2002). Bu dort 6g-
renme stiline sahip bireylerin tasidiklar1 6zellikler su sekilde aciklanabilir
(Gregorc, 1979;1984; Gregorc ve Ward, 1977; Akt: Ekici, 2002):

Somut ardisik (dogrusal) 6grenme stiline sahip bireylerin 6zellikleri: Ya-
parak yasayarak 0grenmeyi sever, bilgilerin adim adim ve basitten kar-
masiga dogru verilmesini isterler. Yaptiklar: calismalarin parcalarindan
cok biitlinti 6nem verir, 6grenmek igin ¢ok ve zaman harcar, islerini za-
maninda ve diizenli bitirmek isterler. Bes duyu organi gelismis olan bu
O0grenme stiline sahip 0grenciler somut materyallere dokunmay1, onlarla
ilgilenmeyi severler. Plastikten, algidan, vb. modeller veya simiilatorler
onlar i¢in fazla bir anlam ifade etmemektedir. Talimatlar1 beklemekle kal-
mazlar ayn1 zamanda ilgili talimatlara uyarak, temiz diizenli ve kurallara
uyarak ¢alismayi tercih ederler. Gregorc’ye gore bireylerin yaklasik %27’si
bu 6grenme stiline sahiptir.

Soyut ardisik (dogrusal) 0grenme stiline sahip bireylerin 6zellikleri: Bu
O0grenme stiline sahip bireyler, ilk olarak dgrenecekleri konuyla ilgili zi-
hinlerinde bos bir harita veya resim gibi bir ¢erceve yap1 olustururlar. Bu
adimi takiben konuyla ilgili kendilerine diizenli olarak sunulan bilgiler-
den uygun olanlar1 belirli bir diizen igerisinde alir ve daha 6nce zihinle-
rinde olusturduklar1 harita resim gergevesinin igerisine yerlestirerek ko-
nunun biitlinii hakkinda bir sonuca varmaya caba gosterirler. Bu kisiler
oldukgca gelismis bir sifre ¢ozme yeteneklerine sahiptir. Dolaysiyla bazen
bir sekil veya sembol ytizlerce kelimeden degerli olabilir. Bu grupta yer
alan bireyle fikirlere ve kavramlara 6nem verir, kavramlar: mantiksal ola-
rak diizenlerler. Yazili bir kaynaktan veya kitaptan 6grenmeyi, yeni kav-
ramlar ve fikirler tiretmeyi, kavramlarla ugrasmay1 severler. Bilgileri bir
otoriteden veya tecriibeli bir kisiden 6grenmeyi tercih etmektedirler. Gre-
gorc, somut ve soyut 0grenme stiline sahip bireylerin oranin ayni yani
yaklasik %27 oldugunu vurgulamaktadir.

Somut random (daginik) 6grenme stiline sahip bireylerin 6zellikleri: Prob-
lem ¢6zme konusunda {istiin yetenekleri olan bu 6grenme stiline sahip bi-
reyler gercek problemlerle ilgilenmek isterler. Problemle ilgili yeni bilgi
ve kavrama ulagsmaya calisan arastirmaci bir yapilar1 vardir. Sebepleri
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aragtirmadan hoslanir ve beklenmedik durumlar dikkatlerinin ceker.
Problem ¢6zme siirecinde bilgilerin sistematik diizen icerisinde sunulma-
sina ihtiya¢ duymaz ve dnceden belirlenmis islem basamaklarini sevmez-
ler. Dolayistyla bu tip 6grenenlerin ¢alismalarina 6gretmenin dogrudan
miidahale etmesi uygun degildir. Bagimsiz veya kiigiik gruplarla calis-
may1 sevmektedirler. Bireylerin yaklasik %19'u bu 6grenme stili igerinde
yer almaktadir.

Soyut random (dagmik) 6grenme stiline sahip bireylerin 6zellikleri: Bu
ogrenme stiline sahip bireyle olaylar1 ve kavramlar: karisik sekilde algi-
larlar. Ciinkii onlar icin 6grenilecek bilgilerde belirli bir diizenin olmasina
ihtiyac yoktur. Bu nedenle ¢oklu duyumsal deneyimlerin bulundugu or-
tamlarda 0grenmeyi tercih etmektedirler. Diisiince ve duygularini acikca
ifade etmekte yeterli ve basarilidirlar. Diizen ve kuralciligi sevmedikleri
i¢in elde ettikleri verileri istedikleri gibi organize etmeyi tercih ederler. Bu
ogrenme stiline sahip bireylerin oran1 da yaklasik %27’dir.

Canfield Ogrenme Stili Modeli

Canfield’e (1988) gore, bireysel 6grenme stili; akademik kosullar (diger
ogrenciler ve egitmenlerle olan iligkiler), yapisal kosullar (organizasyon
ve detaylar), basar1 kosullar1 (hedef belirleme ve rekabet), icerik (sayilar,
sOzctikler, vb.), tercih edilen 6grenme sekli (dinleme, okuma, dolayli ve
dogrudan yasanti) ve isi gerceklestirme beklentisinden (iistiin basaridan
yeterli diizeyine kadar) olusmaktadir. Canfield, tanimladig1 6grenme stil-
lerinde Willing ve Kolb’un tanimladig1 6grenme stillerine benzer olarak
alana bagiml ve alandan bagimsiz olma 6zellikleri ile pasiflik ve aktiflik
kisilik 6zelliklerinin kombinasyonlar1 temele almistir. Canfield’in ¢alisma-
lar1 sonucunda alana kazandirdigi dokuz 6grenme stilinin genel 6zellik-
leri asagida yer almaktadir (Bolat, 2007):

Sosyal 6grenme stili: Kiiciik veya grup calismalarimi seven, 0gretmenler
ve diger 6grencilerle etkilesimi ve isbirligini tercih eden, kavramsal ve uy-
gulamali yaklasimlardan hoslanmayan Ogrencilerin sahip oldugu 06g-
renme stilidir.
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Bagimsiz 6grenme stili: Bireysel hedeflerine ulasmada yalniz ¢alismay1 ve
kavramsal ve uygulamali yaklasimlardan uzak duran 6grencilerin sahip
oldugu bir 6grenme stilidir.

Uygulamali 6grenme stili: Laboratuvar calismalar: ve cevre gezileri gibi
hayatla dogrudan ilintili etkinlikleri seven, bagimsiz ve sosyal yaklasim-
lar1 tercih etmeyen 6grencilerin sahip oldugu bir 6grenme stilidir.

Kavramsal égrenme stili: Diizenlenmis sozel materyallerle ¢alismaya is-
tekli, okuma ve diiz anlatim yontemlerini kullanan, bagimsiz ve sosyal
yaklasimlar1 6nceleyen 6grencilerin sahip oldugu 6grenme stilidir.

Sosyal/uygulamali 6grenme stili: Grupla problem ¢dzme, rol oynama, is-
birlikli 6grenme gibi yontemleri kullanan, diger 6grenciler ve 6gretmen-
lerle etkilesim siirecinde olan ve yasamla dogrudan ilintili etkinlik ve ak-
tivitelerde yer almay1 seven 6grencilerin sahip oldugu bir 6grenme stili-
dir.

Sosyal/kavramsal égrenme stili: Ogretmenlerle ve diger dgrenciler etki-
lesim siirecinde diizenlenmis sozel materyallerin, anlatim ve tartisma
yontemlerinin agirlikli oldugu bir 6gretim siirecini isteyen 6grencilerin
sahip oldugu 6grenme stilidir.

Bagimsiz/uygulamali 6grenme stili: Dogrudan hayatla ilintili 6grenme
yasantilarinda yer alirken, bireysel hedeflerine varmada yalniz calismay1
seven, rehbersiz teknik calismalar ve laboratuvarda bireysel ¢alisma gibi
ogrenme teknikleri tercih eden 6grencilerin sahip oldugu bir 6grenme sti-
lidir.

Bagimsiz/kavramsal ogrenme stili: Bireysel hedeflerini gerceklestirirken
organize edilmis s6zel materyallerin agirlikli oldugu 6grenme-6gretme
sirecinde yalniz ¢alismay1 seven, bagimsiz okuma ve edebiyat caligmala-
rini tercih eden 6grencilerin sahip oldugu stildir.
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Notr ogrenme stili: Baz1 zaman ve durumlarda dikkatini toplamada zor-
luk yasayan ve giiglii tercihleri bulunmayan 6grencilerin sahip oldugu 6g-
renme stilidir.

Sonug¢

Her birey sahip oldugu nitelikler bakimindan birbirinden farklidir. Og-
renme stilleri, bireysel farkliliklarin en 6nemlileri arasinda yer almaktadir.
Smif igerisinde yer alan 6grencilerin bireysel farkliliklar1 disinda 6greni-
len konu, 6grenme-6gretim yontem ve teknikleri, teknolojik arag-gerecler,
O0gretmen, okul, smif vb. tiim dis kosullar her 6grenci icin benzer veya ay-
nidir. Ancak ayni olan bu dis kosullar altinda 6grenim hayatin siirdiiren
Ogrencilerin 6grenme veya akademik basar1 diizeyleri birbirine yakin ol-
mayabilir. Burke ve Dunn (2003), her 6grencinin birbirlerinden farkh se-
kilde 6greneceginden, ayn1 6gretim ortami, yontemi, teknigi ve kaynakla-
rin bazi 6grenciler igin etkili baz1 6grenciler i¢in ise daha az etkili oldu-
gunu vurgulamaktadir. Bu nedenle egim siirecinde 6grencilerin 6grenme
stillerini goz oniinde bulundurarak 6gretim yapilmasi bireylerin 6grenme
ortaminda psikolojik, bilissel vb. yonlerden daha rahat olmalarini, daha
kolay ve kalic1 6grenmelerini saglayabilir. Bireysel farkliliklarin igerisinde
Oonemli bir boyut olan 6grenme stilleri bu durumun tek etkeni olmasa da
bu farkliligin en 6nemli bilesenlerinden birisi oldugunu sdylemek miim-
kiindiir. Ogrenme siirecinde bu kadar énemli bir isleve sahip olan 6g-
renme stili, bir bireyi diger bireylerden ayiran parmak izi veya kan grubu
kadar 6énemlidir. Yani, bireylerin 6grenme stilleri birbirlerinden farklilik
sergilemektedir. Bu durum 6grenme siirecinde 6grenme stillerinin dik-
kate alinmas1 gerektigini gostermektedir. Bu baglamda Ekici'ye (2003)
gore 0grenme stillerine dayali 0gretimin yararlar: su sekilde agiklanabilir:
e Ogrenciler 6grenmeye istekli olurlar.

e Yaratic1 6grenme iiriinleri ortaya gikabilir.

e Smif yonetiminde 6gretmenlere yardimai olur.

e Ogretmenin rehberlik gorevi artar ve kolaylasir.

e Smif i¢i diizeni bozan 6grenci davranislar azalir.

e Ozdenetim gelistirmelerinde dgrencilere yardimci olur.

e Bireylerin yeteneklerinin farkina varmasina katki saglar.

e Ogrencinin sorumluluk alma ve karar verme yetenekleri gelisir.
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e Ogretmen, 6grenen ve iistiin yetenekli dgrencilere ok zaman ayirir.

e Farkli 6gretim-6grenme model ve yontem kullanimina yardimei olur.

e Ogrenciler 6grenme siireclerinden, basari/bagarisizlik durumlaridan
sorumlu olduklar1 igin 6gretim faaliyetlerini de degerlendirebilir.

e Ogrenci-6gretmen, dgrenci-6grenci iliskilerinde, siuf ici kararlarin
alinmasinda, diislincelerin ifade edilmesinde vb. demokratik bir sinif
atmosferi olusmasina katki saglar.

Nitekim, konuyla ilgili yapilan arastirma sonuclar1 6grencilerin birbir-
lerinden farkli yollarla 6grendiklerini, bilgiyi alma ve isleme konusunda
farkli bireysel tercihlerinin bulundugunu ve basta akademik basar1 olmak
tizere 6grenme stilleriyle cesitli degiskenler arasinda pozitif bir iligki ol-
dugunu somut olarak ortaya koymaktadir (Arslan ve Durukan, 2015; Ata-
seven ve Oguz, 2015; Aydemir, Kocoglu ve Karali, 2016; Biger ve Durukan,
2014; Celik ve Giindiiz, 2016; Demir ve Aybek, 2012; Demir, 2008; Dikmen,
Tuncer ve Simsek, 2018; Dilmag, Ertekin ve Yazici, 2009; Dogru, 2017; Du-
rukan, 2013; Emir ve Kaplan Sayi, 2013; Erden, 2017; Erdogan ve Giizel,
2013; Karamustafaoglu vd., 2016; Ko¢ Akran, 2018; Oral, 2003; Sidekli ve
Akdogdu, 2018; Siiral ve Saritas, 2015; Varisoglu, 2018; Yenice ve Saraca-
loglu, 2009; Yiicelsin Tas ve Erdem, 2015).

Reinert (1976)'a gore bireylerin 6grenme stilleri belirlenmeden veya
Ogrenilmeden egitim-0gretim siirecinde bireysel farkliliklarin dikkate
alinmasindan s6z edilemez. Dolayisiyla 6grenme stillerini belirleme arag-
lar1 uygulanarak 6grencilerin 6grenme stilleri belirlenmeli ve 6grenme sii-
reci bu 6grenme stillerine uygun olarak diizenlenmelidir. Bu konuda, ye-
terli sayida olmasa da iilkemizde 6grenenlerin 6grenme stillerinin belir-
lenmesi igin envanter (6lgek, anket, form vb.) gelistirmeye yonelik arastir-
malar yapilmis ve cesitli envanterler gelistirilmistir (Askar ve Akkoyunlu,
1993; Cesur ve Fer, 2011; Daghan ve Akkoyunlu, 2011; Ekici, 2002;2006;
Otrar, 2008; Akgiin vd., 2014; Polat ve Giiven, 2017; Saritas ve Siiral, 2010;
Yesilyurt, 2014).

Sonug olarak, alanyazin taramasi sonucunda erisilen kaynaklarda (ki-
taplar, tezler, makaleler, bildiriler) 6grenme stillerinin tamaminin bir bii-
tiinliik igerisinde ve kapsamli olarak agiklamasima ulagilamamistir. Ote
yandan Ogrenenlerin ogrenme stilini belirlemek amaciyla kullanilacak
(hazirlanmis, gelistirilmis) 6lgme envanterlerinin (6lgek, anket, form vb.)
yeterli oldugunu belirtmek giictiir. Derleme niteligi tasiyan bu calisma
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kapsaminda alanyazinda en fazla yer alan 6grenme stili modelleri ayrintili
bir sekilde ele alinmis ve aciklanmistir. Alanyazinda farkli kaynaklarda
yer alan 6grenme stillerinin bir biitiinliik icerisinde ve tek calisma kapsa-
minda toplanmasi ve ele alinmasi ¢alismanin 6zgiinliigii ortaya koymak-
tadir. Bir bakima 6grenme stilleri el kitap¢ig1 gibi olan bu ¢alismanin alana
katki saglayacagi umulmaktadir.
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EXTENDED ABSTRACT

Learning Style Models: A Comprehensive Review in
the Context of Theoretical Basics

*

Etem Yesilyurt
Akdeniz University

The transition from teacher-centered education to student-centered edu-
cation is among the changes that affect education systems. This change
makes the individual differences of the learners more important, includ-
ing learning styles. Research on individual differences between learners
has led to the introduction of “learning style” in the literature. Concepts
related to learning styles began to appear in the early 1890s. However, im-
portant studies on learning styles started to be carried out in the late 1950s
and early 1970s. The concept of learning style used by Frank Riessman in
the 1960s with the term “learning style was first used by Rita Dunn in 1960
and research on this issue began to increase in number and quality after
1980s.

In general terms, style is a link between talent and personality; the pref-
erence of the individual to use his / her abilities is the way he / she prefers
to use his / her knowledge and skills. Learning style can be defined as the
way in which a student is born, his / her own way of learning, remember-
ing or using the information, the situation that shows how he / she learns
and likes to learn, trends or preferences in the learning process and condi-
tions.

General characteristics of learning styles can be summarized as fol-
lows.

e There are many ways to teach and learn.

e The learning style is not necessarily immutable.

e Learning and teaching styles should be compatible.

e Learning style and learning strategy are different concepts.

e Biological origin is more dominant in an individual's learning style.

e The use of individual differences in the learning environment is a
wealth.
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e Knowing the learning style increases the academic achievement of the
student.
e Knowing the learning style affects the choice of teaching methods and
techniques.
e Each individual may have different and / or multiple styles in terms
of learning style
Many variables are intertwined with or influence learning styles. Each
learning style has biological, sociological, environmental, personal, cogni-
tive, affective, physiological and other properties were more effective than
others in the emergence of different learning style models. There are
points where learning style models overlap. However, while some learn-
ing style models are based on all of the behavioral characteristics such as
cognitive, affective and psychic, some of them are limited to one dimen-
sion such as cognitive or psychological. There are learning stye models in
the literature developed by Jung, Myers-Briggs, Lawrance, Fleming &
Mill, Reinert, Kolb, Honey and Mumford, 4MAT, Grasha-Riechmann,
Dunn-Dunn, Felder-Silverman, Field dependent and independent,
Gregorc, Canfield, Curry, Barsch, Brandt, Butler, Hermann, Hill, Kagan,
Keirsey-Bates, Letteri, Merril, NASSP, Riding-Cheema, Silver-Hanson, Si-
mon-Byram, Torrance and Witkin. The most well known in the scope of
this study are as follows;
e Jung's theory of psychological types
e Myers-Briggs Type Indicator Model
e Lawrence learning style model
e Fleming & Mill’s learning style model
e Reinert’s learning style model
e Kolb’s learning style model
¢ Honey & Mumford’s learning style model
e 4MAT learning style model
¢ Grasha-Riechmann’s learning style model
e Dunn-Dunn’s learning style model
e Felder-Silverman’s learning style model
e Field dependent and independent learning style model
e Gregorc’s learning style model
¢ Canfield’s learning style model
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Each individual is different from each other in terms of qualifications.
Learning styles are among the most important of individual differences.
Apart from the differences of the individuals in the classroom, the subject,
learning-teaching methods and techniques, technological tools, teacher,
school, classroom etc. all external conditions are similar or the same for
each student. However, under these same external conditions, the level of
learning or academic achievement of students who continue their educa-
tion is not the same or very close. Because the same teaching environment,
method, technique and resources are effective for some students, they may
be less effective for some students. For this reason, teaching in the educa-
tional process by taking into consideration the learning styles of the stu-
dents may let them feel more comfortable and easier and more permanent
in terms of psychological, cognitive and etc. in learning environment. Alt-
hough learning styles, which are an important dimension of individual
differences, are not the only factors, it is one of the most important com-
ponents of this difference. Learning style, which has such an important
function in the learning process, is as important as the fingerprint or blood
type that separates an individual from other individuals. In other words,
learning styles of individuals differ from each other. This shows that learn-
ing styles should be taken into consideration in the learning process.

As a matter of fact, the results of the research reveal that the students

have learned in different ways from each other, that they have different
individual preferences in receiving and processing information, and that
the positive relationship between learning styles and various variables,
especially in academic achievement, is concrete.
As a result of literature review, it is not possible to provide a comprehen-
sive explanation of all learning styles in the sources (books, theses, articles,
papers). On the other hand, it is difficult to state that the measurement
inventories (scale, questionnaire, form, etc.) to be used (prepared, devel-
oped) to determine the learning style of the learners are sufficient. Within
the scope of this compilation study, the most common learning style mod-
els in the literature are discussed and explained in detail. Collecting and
addressing the learning styles in different sources in a single study within
the context of a single study reveals the originality of the study. It is hoped
that this study, which is like a handbook of learning styles, will contribute
to the field.
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