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Ozet

Bu calismanin amaci; meslek yiiksekokullarinin Sigortacilik, Isletme Yonetimi, Emlak Yonetimi ve
Turizm ve Otel Isletmeciliginde kayitl bulunan dgrencilerin muhasebe egitimine bakis agilarmi tespit
etmektir. Bu kapsamda 1.U. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunda 2014-2015 Egitim-Ogretim
doneminde 6grenimine devam eden 324 Ggrenciye bir anket uygulanmistir. Arastirmamizda frekans
(siklik veya yiizde dagilimi) tespit edilerek, ilgili degiskenlerin aralarindaki iliskinin derecesini ve
yoniini  belirlemek amaciyla da karsilagtirmali analiz yapilmistir. Anketin birinci bdliimiinde
demografik degiskenlerle ilgili yargilar bulunurken ikinci bdliimiinde 6grencilerin Muhasebe ders
igeriklerine bakis agilari, Muhasebe dersinin gerekliligine iligskin bakis agilart ve Muhasebe dersinin

6grencilerin motivasyonuna etkilerini 6lgmeye yonelik yargilar bulunmaktadir.

Analiz sonuglarina gore, katilimcilar genel Muhasebe derslerinde verilen teorik egitimi ve ders saatlerini
yeterli bulmakta fakat teorik dersleri destekleyecek uygulamalari ve konu kapsamlarini yeterli
bulmamaktadirlar. Genel Muhasebe dersinin gerekliligine iliskin bulgular ise genel muhasebe
egitiminin onemli ve ¢aligma hayati i¢in gerekli oldugu yoniindedir. Genel Muhasebe dersinin

ogrencilerin motivasyonuna etkisinin olumlu oldugu analizin diger bir sonucudur.
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AN EVALUATION REGARDING PROFICIENCY AND NECESSITY OF “ACCOUNTING
COURSES” IN VOCATIONAL SCHOOL OF HIGHER EDUCATION: AN APPLICATION
IN VOCATIONAL SCHOOL OF ISTANBUL UNIVERSITY

Abstract

The purpose of this study is to find out the perception of students who enrolled in different programs in
Vocational School, such as Insurance, Business Management, Real Estate Management, Hotel
Restaurant Management on the education of Accounting. Within this perspective, at Vocational School
of Istanbul University, a survey was conducted on 324 currently enrolled students (2014-15). First,
frequency was identified. Then, comparative analysis was made in order to find the degree of relations
and the direction between the variables. While the estimations of demographic variables were found in
the first section of the survey, the perception of students on the content of Accounting Courses, the need
for the Accounting Courses and the effect of Accounting on students’ motivation were detected in the

second section.

According to the results, students found general theoretical Accounting Courses and the hours sufficient
enough. However, they did not find additional practices which support theoretical courses and the
content, sufficient. Empirical evidence, the need of General Accounting Courses was high. They believe
that the education of Accounting is important in real life and in finding a job. The effect of General

Accounting Course on students is positive. This was another result of the analysis.

Keywords: Accounting, Accounting Education, Vocational High School
Giris

Mesleki egitim bireylerin verimliligini arttiran, bir is ile iliskili bir 6grenme tiirtidiir.
Mesleki egitim is basinda egitimi de icermektedir ve bu yoniiyle etkili fakat maliyetli
bir egitimdir. Tiirkiye’de mesleki egitim, mesleki ve teknik liselerle, meslek

yiiksekokullar1 tarafindan verilmektedir (Glimiisoglu vd., 2010: 202).

Meslek yiiksekokulu belirli mesleklere yonelik olarak onlisans egitim-6gretimi veren
yiiksekogretim birimini veya yiiksekogretim kurumunu ifade etmektedir! ve temel
amact belli mesleklere yonelik olarak nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesidir.
Ozellikle 1980 sonrasi siiregte yiiksekdgretim, bolgelerin kalkinmasi agisindan énem

kazanmistir ve bu baglamda MY O’larin 6nemi artmigtir. Ayni zamanda, MYO’larinin

! https:/lyeniyasa.yok.gov.tr/files/h494b17f7566b86ef17f23893baag09.pdf, Birinci Boliim Md. 3 (r).
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bilgiyi iireterek yayma, toplumsal ve bolgesel olarak lider olma gibi amaglar1 da

bulunmaktadir (Yiicebas vd., 2013: 45).

Meslek yiiksekokullari, 2547 sayil1 yasayla diizenlenmistir. Ulkemizde 2014 verilerine
gore 955 adet meslek yiiksekokulu bulunmaktadir. Gliniimiizde nitelikli is giiciine
ihtiyac dolayistyla egitimin 6nemi artmaktadir. 2014 verileri esas alindiginda Yiiksek
Ogretime kayith 6grenci sayisi 5.439.300°diir. Onlisans programlarina kayith égrenci
sayis1 toplam kayith 6grenici sayisinin %30’una tekabiil etmektedir.? Bu siirecte ara
eleman yetistirme misyonunu yiiklenen meslek yiiksekokullarinin toplumsal 6nemi
daha da artmaktadir (Glimiisoglu vd., 2010: 202). Tiirkiye’de 6nlisans programlarina

kayitl 6grencilerin sayilari asagidaki tabloda detayli olarak gdsterilmektedir.

Tablo 1: Tiirkiye’de Onlisans Programlarina Kayith Ogrenci Sayilar

Birinci ikinci Uzaktan
. . Acikogretim Toplam
Ogretim | Ogretim Egitim
Devlet Universiteleri 486.236 237.783 761.790 17.666 1.503.475
Vakif Universitleri 43.709 13.075 0 639 57.423
Vakif MYO 7.131 1.579 0 938 9.648
Toplam 537.076 252.437 761.790 19.243 1.570.546

Kaynak: YOK. “Nisan 2014 Yiiksekdgretim Temel Gostergeleri, Yiiksek Ogretim
Temel Bilgi Yonetim Sistemi (Temel Istatistikler)”, 17 Mart 2014. www.yok.gov.tr
(10 Ocak 2015).

Mubhasebe bilgi sistemi isletmelerin belirlenen hedefler dogrultusunda gelecege iliskin

karar alma siirecinde bilgi sunmaktadir. Isletmelerde calisanlarin kendilerinden

2 YOK. «Nisan 2014 Yiiksekdgretim Temel Gostergeleri, Yiiksek Ogretim Temel Bilgi Yonetim
Sistemi (Temel Istatistikler).» 17 Mart 2014. www.yok.gov.tr (10 Ocak 2015).
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beklenen fonksiyonlari yerine getirebilmesi icin muhasebe ve onu etkileyen disiplinler
konusunda iyi bir egitim almasini gerekmektedir (Karasioglu ve Duman, 2011: 167).
Mesleki egitimin bir bransit olan muhasebe egitimi ise muhasebe alaninda teorik ve
uygulamal1 bilgi ve becerilerin kazandirilmasidir. Muhasebe egitiminin amacina
ulasabilmesi i¢in, 6grencinin muhasebe teorisi ile ilgili bilgilerin yani sira uygulamaya
yonelik bilgilerle de donatilmasi gerekir. Muhasebe egitimi, meslek yiiksekokullarinin
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programlarinda yogun olarak verilirken MYO
biinyesindeki diger boliimlerde de verilmektedir (Demir, 2012: 113). Hig siiphesiz
muhasebe konusunda bilgi sahibi olmak uygun is bulmak ve is yasaminda basarili

olma siirecine pozitif yonde katki saglayacaktir.

Ogrencilerin teorik muhasebe egitimi siiresince kazandigi bilgileri is yasamina
aktarmasi ve kendini ifade edebilmesi olduk¢a 6nemlidir. Ogrencinin is hayatinda
nerede ve hangi pozisyonda c¢alisacagina karar vererek bu dogrultuda mesleki
bilgilerin aktarilmasi ve mesleki egitimin bu yonde saglanmasi ile muhasebe
egitiminin kalitesine katki saglanacaktir. Mesleki anlamda hedefini belirleyen
Ogrencinin enerjisini ve motivasyonunu O6grenmeye kanalize etmesi durumunda

muhasebe egitimine katki saglamast miimkiin olmaktadir (Kizil vd., 2014: 81).

Ogrencinin egitim boyunca aldigi derslerin is hayatinda hangi pozisyonda ve
mevkilerde calisabilecegine iliskin “mesleki bilgilerin” aktarilmasi bu sayede
ogrencinin gelecege iliskin belirsizliklerin minimize edilerek is hayatinda “kariyer
hedeflerine” ait yol haritasinin ¢izilmesi ve bu yolda egitimini siirdiirmesi
saglanmalidir. Bu durum hem muhasebe egitiminin hem de muhasebe mesleginin
kalitesinin artiracaktir. Bu siirecin etkin yonetimi danisman 6gretim elemanlarinin

destegi ile saglanabilir (Karasioglu ve Duman, 2011: 174).

Muhasebe egitimin kalitesini arttirmak dgrencilerin Muhasebe dersine bakis agisini
olgmekle miimkiin olabilir. Bu baglamda I1.U. Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulunda 6grencilerin muhasebe dersine bakis agisini ortaya koymak iizere bir

calisma yapilmistir.

Meslek yliksekokullarinda muhasebe egitimine iligkin olarak daha 6nce yapilmis
caligmalara literatlir taramasi kisminda yer verilmis, daha sonra c¢alismanin

metodolojisi anlatilarak, anket sonucu elde edilen bulgular ele alinmistir. Sonug
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kisminda ise elde edilen sonuglar degerlendirilerek, birtakim Onerilerde

bulunulmustur.

Literatiir Taramasi

Uluslararas1 ve ulusal bazda muhasebe egitiminde motivasyon, beklenti ve diger

acilardan iligki diizeyini ortaya koymaya yonelik yapilan bazi ¢aligsmalar su sekildedir:

Mauldin, Craine ve Mounce (2000); ¢alismalarinda ABD’nin giineydogusundaki ii¢
tiniversitede Ogretim gorevlilerin 6grencilerin Muhasebe Boliimiinii segmelerindeki
etkisiyle birlikte ise alim siireclerine muhasebe uzmanhiginin katkisina iligkin bilgi
toplamak icin bir anket caligmasi yapmuslardir. Anket 166 Ogrenci tarafindan
cevaplandirilmistir. Muhasebe programlarinin ise alim siirecine etkisinin pozitif
oldugu ve 6grencilerin muhasebe uzmanlig: tercihlerinde en 6nemli roliin 6gretim

gorevlilerinin oynadigi aragtirma sonuglarindandir.

Byrne ve Flood (2005) calismalarinda Dublin Universitesi’nde Isletme Yonetimi,
Muhasebe ve Finans Programi 1. simif Ogrencilerine anket uygulanmistir. Bu
kapsamda 6grencilerin motivasyon, beklenti ve boliimii se¢cme nedenleri incelenmistir.
Arastirma sonucunda; kariyer ile ilgili beklentilerin 6grencilerin muhasebe egitimi
almasim1 motive ettigi, ayn1 zamanda 6grencilerin muhasebe egitimi ile beceri ve
yetkinliklerinin gelistirerek, sosyal ve kisisel acidan gelisim gostermeyi bekledikleri

ifade edilmektedir.

Yardimcioglu ve Biiyiiksalvarct  (2007), muhasebe egitiminde meslek
yiiksekokullarinin tercih edilme sebeplerinin belirlemek, var olan sorunlari tespit
etmek ve bu sorunlara iliskin ¢dziim 6nerileri gelistirmek amaciyla Selcuk Universitesi
Meslek Yiiksekokullarinda Muhasebe, Isletme, Dis Ticaret, Pazarlama, Bankacilik ve
Sigortacilik programlarinda muhasebe egitimi alan 300 6grenci iizerinde bir anket
caligmas1 gerceklestirmislerdir. Arastirmanin sonucunda; d&grencilerin % 48,4’
bulunduklar programi segme nedenlerinin OSS diizenlemesi oldugunu, égrencilerin
yarisindan fazlasinin okuduklar1 boliimleri sevmemelerine karsin ¢esitli nedenlerden
dolayi istekleri disinda bu bdliimlerde egitim gordiiklerini ifade etmislerdir. Bununla

birlikte Muhasebe ve Isletme Boliimii dgrencilerinin muhasebe derslerinden tatmin
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olma diizeylerinin iyi diizeyde oldugu, diger bdliim 6grencilerinin tatmin olma

diizeyleri de orta diizeyde oldugu sonuclarina ulagilmistir.

Gengtiirk ve digerleri (2008) calismalarinda; Siileyman Demirel Universitesi ve
Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin Meslek Yiiksekokullarinda Muhasebe Egitimi ve
Isletme Egitimi béliimlerinde 6grenim goren dgrencilerin okuduklar1 béliime isteyerek
secip se¢medikleri, kazandiklar1 boliimiin kendilerine saglayacagi imkanlar
hakkindaki bilgi diizeyleri, boliim hakkindaki bilgi diizeyleri, muhasebe-finans egitimi
hakkindaki diisiincelerini belirlemeyi amacglamistir. Bu kapsamda 1012 6grenci
tizerinde anket caligmasi uygulanmig birinci ve ikinci smniflar ayri ayr
degerlendirilmistir. Aragtirmanin sonucunda; birinci sinif dgrencilerinin ¢ogunun
kazandiklar1 boliime isteyerek gelmediklerini, ancak mesleki kariyerleri agisindan
muhasebe-finans egitimini énemli bulduklarmi gostermistir. ikinci smiflarda ise,
ogrencilerin aldiklart muhasebe finans egitiminin mesleki agidan yeterliligine iliskin
diistincelerinde, kazandiklar1 programa istemeyerek gelme durumunun zamanla
olumlu yonde degismesi yaninda aldiklar1 derslerin daha ¢ok teorik bilgi aktarimindan
ibaret olmasmin meslegi yaparken karsilasilan zorluklarin iistesinden gelme

noktasinda yetersiz kalacagini, belirtmislerdir.

Arquero ve digerleri (2009); ¢alismalarinda Ispanya Universitesi’nde 2006-2007
egitim 6gretim doneminde Finansal Muhasebe dersine kayit yaptiran 660 6grenciden
rastgele segilen 180 dgrenciye yonelik anket uygulanmistir. Bu kapsamda 6grencilerin
muhasebe meslegine ilgi diizeyleri, motivasyonlari ve beklentileri incelenmistir.
Aragtirma sonucunda; arastirmaya katilanlarin %80’ nin muhasebe alaninda kariyere
ilgi duyduklari, gelecekteki is firsatlarinin ve mali kazanimlarin motivasyonda 6nemli
oldugu belirtilmistir. Ogrencilere kariyerlerinde basarili olmak igin muhasebe dersinin

gerekliligini anlatmada egitimcilere 6nemli gorevler diistiigii ifade edilmektedir.

Terim ve Oztiirk (2009), Celal Bayar Universitesi, Gordes Meslek Yiiksekokulu,
Muhasebe Programi 6grencilerinin 6grenim gordiikleri programin se¢gme nedenlerini
ortaya koymak ve gordiikleri muhasebe egitiminin gelecekle ilgili hedeflerine yonelik
uyumlulugunun tespit etmek {izere anket calismasi yapmislardir. Arastirma
sonuclarina gore; Ogrencilerin Muhasebe programini tercih etmelerinde mezun
olduklart lisenin etkisinin bulunmadigi, 6grencilerin teorik derslerin yeterli fakat

uygulamali dersleri yetersiz bulduklari, 6grencilerin biiyiik bir boliimiiniin Muhasebe
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programinda verilen egitimin staj donemi igin yeterli oldugu goriisiinde birlestikleri,
ogrencilerin Onlisans programindan mezun olduktan sonra, agirlikli olarak Banka-
Finansman alaninda uzman ve Bagimli Mali Miisavir olmay1 hedefledikleri bununla
birlikte Onlisans egitimlerinin bir lisans programiyla siirdiiriilmesi gerektigini ifade

etmislerdir.

Teksen, Tekin ve Gengtiirk (2010) Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne baglh meslek
yuksekokullarinda 6grenim goéren muhasebe Ogrencilerin muhasebe egitimlerinin
degerlendirilmesi amaciyla Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ndeki meslek
yiiksekokullarinda egitim goren 1010 6grenciyle birebir goriismek suretiyle anket
uygulamiglardir. Aragtirmanin sonucuna goére; muhasebe egitimi alan 6grencilerin
mezun olduktan sonra muhasebe ile ilgili bir alanda calismaya karsi tutumlarinin
olumlu oldugu, muhasebe egitim etkinligini arttiracak en O©nemli yontemin
muhasebeye iliskin aragtirmalar ve yayinlarin arttirillmasi goriisiinde birlestikleri,
ogrencilerin genel Muhasebe dersinde verilen egitimin kalitesinin daha da arttirilmasi
gerektigini ifade ettikleri ve gelecekte Ggrenciler icin her alanda ihtiya¢ olacak
muhasebe ders sayisinin arttirtlmasi ve derslerde aktarilan bilgilerin meslege iligskin
temel bilgileri 6gretme agisindan daha da yeterli hale getirilmesi gerektigi ve bu
durumun muhasebe egitimi ve muhasebe mesleginin kalitesini arttiracagini ifade

etmislerdir.

Gengoglu ve Isseveroglu (2010); ¢alismalarinda meslek yiiksekokullariin muhasebe
programi mezunlarinin muhasebe meslegine yonelme durumu, basar1 orani ve bu
kurumlarin muhasebe meslegine yaptigr katkisini arastirmislardir. Calismanin
sonucunda; MYO’larina sinavsiz gegis sisteminin MYO’larinin basarisini olumsuz
yonde etkiledigi, MYO’lar1 agilirken sektoriin taleplerinin de dikkate alinmasi
gerektigi, MYO’lari ile sektor arasindaki igbirliginin gelistirilmesi gerekliligine vurgu

yapilmistir.

Albez ve Bilici (2012); calismalarinda Atatiirk Universitesi biinyesinde bulunan
meslek yliksekokullarinda Muhasebe ve Vergi boliimii 6grencilerinin muhasebe
meslegine bakis acilarini belirlemeye yonelik anket c¢aligmasit yapilmistir. Bu
kapsamda 481 6grenciye 9 adet anket sorusu yoneltilmis ve muhasebe meslegi ile ilgili
diisiinceleri anlasilmaya calisilmistir. Arastirma sonucunda; ankete cevap veren

ogrencilerin %65’ i muhasebe meslek eleman1 olmay1 hedefledigi ve muhasebe meslek
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eleman1 olmak istemeyen 6grencilerin kendilerini bu yeterlilikte gérmedigi, mezuniyet
sonrasini planlamadiklart sonuglarina ulagilmistir. Ayrica; MYO’nin ekonomiye
vasifli ara eleman yetistirme gorevini yerine getirmeye devam edecegi aragtirmanin

sonuclarindandir.

Otlu ve digerleri (2012); ¢alismalarinda Malatya Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve
Vergi boliimii 6grencilerinin bu programla ilgili diisiince ve beklentilerini saptamaya
yonelik bir anket ¢calismas1 yapmislardir. Bu kapsamda 2010-2011 bahar doneminde
egitim goren 560 Ogrenciden 252 Ogrenci ile yapilan anketler degerlendirmeye
alimmistir. Arastirmanin sonucunda; 6grencilerin bu boliimii tercih etmelerindeki en
Oonemli unsurun muhasebe mesleginin gecerli ve gelecegi olan bir meslek oldugu
diisiincesidir. Bununla birlikte; 6grencilerin 6grenim gdordiikleri programa iliskin
olarak; 6grencilerin bdliimlerdeki teorik ve pratik bilgileri yeterli bulmadiklari, fiziki,
teknik, sosyal imkanlardan ve 6gretim tyeleri ile iletisimlerinde memnun olmadiklari

sonuglarina ulagilmstir.

Aygiin ve Gerakan (2012), Muhasebe dersini ilk defa alan dgrencilerin derse iliskin
algilamalarin1 ve s6z konusu algilamalarin dénem sonunda dénem basina kiyasla
farklilasip farklilasmadigini tespit etmek amaciyla Karadeniz Teknik Universitesi ve
Recep Tayyip Erdogan Universitesi’nde 2011- 2012 egitim ve dgretim yilinin giiz
yartyilinda egitim gormekte olan 532 Ogrenci tlizerinde bir anket c¢aligmasi
yapmuslardir. Arastirma sonucunda; Ogrencilerin 6nemli bir kisminin Muhasebe
dersini almadan Once anilan derse karsi ¢ok ilgisiz olduklari, ilk defa Muhasebe dersi
alan 6grencilerin derse iligkin algilamalarinda s6z konusu dersi aldiktan sonra olumlu

bir degisim oldugu tespit edilmistir.

Atmaca ve Cosgun (2014) meslek yiiksekokullarinda Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1 boliimii 6grencilerinin yiiksekogretimden beklenti ve motivosyanlarini
Olcmeye yonelik bir anket caligmasi yapmislardir. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi’ne bagli 7 farkli meslek yiiksekokulunda Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1 boliimlerine devam eden 807 6grenciden 723 &grenciye ulasilmstir.
Arastirmanin sonucuna gore; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde yer
alan tiim meslek yliksekokulu 6grencilerinin yiiksek katilimla muhasebe egitiminin
uygulamaya yonelik olmasi nedeniyle kisisel gelisime katki saglayacagi, yeni

yetenekler kazandiracagini ifade etmislerdir.
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Bulce ve Erem (2014) meslek yiiksekokullarinda o&grenim goren &grencilerin
muhasebe ve finans egitimine yonelik goriislerini belirlemek amaciyla bir anket
calismas1 yapmuslardir. Bu ¢alisma kapsaminda Usak Universitesi’ne bagli meslek
yuksekokullarinda 2013-2014 giiz doneminde 6grenimine devam eden 739 6grenciye
ulagilmistir. Arastirmanin sonucunda; 6grenim goriilen programin tercih edilmesinde
oncelikli olarak meslek sahibi olma amacmin giidiildiigii, mezuniyet sonrasinda
meslegi yliriitme ve alinan egitimin meslegi ylriitme noktasinda yeterli olacagi,
muhasebe ve finans egitiminin kalitesini belirleyen oncelikli unsurun ise 6gretim
elemanlarinin kalitesinin oldugu, Ikinci sinif ve tekrar grencilerinin daha tecriibeli ve
bilingli olduklar1 géz oniine alindiginda beklentilerinin tam olarak karsilanamadigi
sonuclarina ulagilmistir. Ayrica; egitim kalitesinin ve 6gretim elemanlarinin
motivasyonlarinin arttirilmasi yoniinde ¢alismalarin yapilmasinin faydali olacagi ifade

edilmektedir.

Kusat (2014) Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Birinci ve Ikinci
Ogretim programlarina 2012-2013 egitim ogretim déneminde kayit yaptiran ve
derslere devam eden 55 6grenciye anket uygulanmistir. Calisma diiz liselerden sinavla,
meslek liselerinden siavsiz olarak meslek yiiksekokullarina gegis yapan 6grenciler
arasinda ders basarilar1 agisindan bir farklilik olup olmadigi test etmek igin
gerceklestirilmistir. Arastirmanin sonucunda; meslek yiliksekokullarindaki 6grenci
kalitesinin diistiigli, bu diislisiin Ogrencilere verilen derslerin 6zelliginden
kaynaklandigi, birinci 6gretime devam edenlerin ikinci O0gretime devam edenlere

oranla daha basarili olduklar1 sonuglarina ulasilmistir.

Tugay ve Omiirbek (2014), meslek yiiksekokullarinin Muhasebe programlarinda
verilen meslek derslerinin uygulamada kullanim diizeyleri ve yeterlilik diizeylerini
tespit etmeye yonelik olarak Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesindeki meslek
yuksekokullarinin muhasebe programlarindan mezun olan ve serbest muhasebecilik
faaliyetinde bulunan ya da muhasebecilik stajini1 baglatmis stajyerlere yonelik bir anket
calismasi yapmislardir. Arastirma sonuglarina gore; muhasebe derslerinde 6grencilere
aktarilan konularin biiyiik bir kismi uygulamada meslek mensuplar1 tarafindan
kullanilmakla birlikte MYO’larda verilen muhasebe dersleri genel olarak
degerlendirildiginde meslek mensuplarinin beklentileri ile verilen egitim arasinda

farkliliklar oldugu sonuclarina ulagilmistir.
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1.Meslek Yiiksekokullarinda Muhasebe Dersine Bakis Acisimn Olgiilmesi-
Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (I.U. SBMYO)

1.1.istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokul (I.U. SBMYO)

Mevcut Durumu

L.U. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu, 1986 yilinda kurulan ve 2 yillik egitim
sonrasinda dnlisans diplomasi veren bir yiiksekdgretim kurumudur. Universite-Sektor
igbirliginin en basarili 6rneklerinin goriildiigii Yiiksekokulda hedef is diinyasinin
isteklerine cevap vermek ve bu dogrultuda egitim kalitesini yilikseltmek ve mezunlari

is hayatina hazirlamaktir. 3

Yiiksekokul Bankacilik ve sigortacilik, Dis Ticaret, Emlak ve Emlak Yonetimi,
Isletme Y®onetimi, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Pazarlama, Turizm ve Otel
Isletmeciligi programlar1 bulunmaktadir. Bu programlarda 2014-2015 Egitim-Ogretim

doneminde kayithi bulunan 3242 6grencisi bulunmaktadir.

Tablo 2: 1.U. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu 2014-2015 Egitim Ogretim

Donemi Ogrenci Dagilimi

Tiiri Kiz Erkek | Toplam
Birinci Ogretim 905 554 1459
Ikinci Ogretim 408 410 818
Uzaktan Egitim 564 401 965
Toplam 1877 1365 3242

Kaynak: 1.U. SBMYO Ogrenci Isleri

3 http://sosyalbilimlermyo.istanbul.edu.tr/?p=6367
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1.2. Arastirmanin Metodolojisi

Bu boliimde arastirmaya dahil edilen Ogrencilerin secilmesi, anket formlarinin
hazirlanmasi ve 6grencilere uygulanmasi, cevaplanan anketlerin kodlanmasi ve verilerin

istatistiki olarak analiz edilmesi hakkinda bilgiler verilmektedir.
2. Aragtirmanin Amaci

Bu c¢alismada 6nlisans diizeyinde egitim alan 6grencilerin muhasebe egitimine iliskin

bakis agilariin belirlenmesine yonelik olarak bir anket ¢alismasi gergeklestirilmistir.

2.1.Arastirmamin Kapsami, Sinirlari ve Yontemi

Calisma kapsaminda 1.U. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu’nda 2014-2015
Egitim Ogretim Déneminde Bankacilik ve Sigortacilik, Isletme Yonetimi, Emlak ve
Emlak Yonetimi ve Turizm ve Otel Isletmeciliginde kayitli bulunan 1344 &grenci
calisgmanin  kapsamini olusturmaktadir. Calisma sonucunda yapilan ¢esitli
eleminasyonlar sonucunda basit tesadiifii 6rneklem yontemine gore %95 giiven
araliginda %5 hata payi ile ana kiitleyi temsil eden 6grenci sayis1 324 adet olarak tespit

edilmistir.

Bu calisma i¢in gerekli verilerin elde edilebilmesi i¢in veri toplama teknigi olarak,
anket teknigi kullanilmasina karar verilmistir. Anket birincil kaynaklardan bilgi
toplamak tiizere hazirlanan sistematik bir soru formudur. Anket ydnteminde,
calismanin problemini ¢ézecek ve ele alinan hipotezleri test edecek bilgileri sistematik

bigimde toplama ve saklama amaglanmaktadir (islamoglu, 2009: 113).

Arastirmada 6nem denetimi diizeyi (gilivenirlilik diizeyi) 0,05 olarak belirlenmistir.
Aragtirmada elde edilen verilerin kodlanmasi, ¢oziimlenmesi siirecinde SPSS 17.0
(Statistical Package For Social Sciences) programindan yararlanilmis ve hipotezleri
sinamak i¢in bazi istatistik analizler kullanilmistir. Oncelikle arastirmamizda frekans

(siklik veya ylizde dagilimi) tespit edilmistir. Ayrica, ilgili degiskenlerin aralarindaki
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iligkinin derecesini ve yoniinii belirlemek amaciyla da karsilastirmali analiz

yapilmuigstir.

Anket sorularmin hazirlanmasi siirecinde 6grencilere sorulacak sorular Atmaca ve
Cosgun (2014), Bulca ve Erem (2014) ile Otlu, Durmus ve Solak (2012) tarafindan
yapilan c¢alismalardaki anket sorulari, konuya iliskin makale, bildiri, internet
kaynaklar1 incelenmek suretiyle ve profesyonel goriigler cergevesinde hazirlanan anket

I.U. SBMYO’nda okuyan 6grencilere uygulanmistr.

2.2. Arastirmaya Ait Bulgular ve Sonug¢larin Degerlendirilmesi

Anket dort bolimden olugsmaktadir. Birinci boliimde “Demografik Faktorler”, ikinci
boliimde &grencilerin “Genel Muhasebe Ders Igeriklerine iliskin Unsurlara Bakis
Acis1 Boyutu”, tigiincii boliimde dgrencilerin “Genel Muhasebe Dersinin Gerekliligine
Iliskin Bakis Agis1” boyutu, dordiincii bélimde “Genel Muhasebe Dersinin
Ogrencilerin Motivasyonuna Etkisi” boyutu ele alinarak analiz edilmis ve

degerlendirmeye tabi tutulmustur.

Anketin ikinci, liglincii ve dordiincii boliimlerinde 5°1i likert 6lgegi kullanilmis olup bu
siklar (1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4)
Katiliyorum, (5) Kesinlikle Katiliyorum seklinde kodlanmaistir.

2.3.Arastirmaya Katilanlarin Demografik Ozellikleri

Hedef kitlenin dogru sekilde tanimlandigint dogrulamak amaciyla demografik
ozelliklerin tespitine yonelik 324 o6grenciden alinan anket cevaplart neticesinde

asagidaki sonuglar tespit edilmistir;

Tablo 3: Katihmcilarin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet Erkek %23,5 Kadin %76,5
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17-18yas 19-20yas 21-22yas 23-24yas 25+yas
Yas
%14,5 %70,1 %12,3 %2,2 0,9
Mezun ) L
. Ticaret lisesi %87,7 Diger liseler %12,3
olunan lise
Dis Turizm Biiro .
Mezun ) Bankacilik .. Pazarlama ~ Isletme Muhasebe
ticaret Otelcilik yonetimi
olunan
program
%14,5 %25 %15,4 %4,6 %1,2 %1,5 %37,7
Dis Bankacilik Turizm ve Emlak il
Voreni 1§ ticaret ankacili L sletme
Ogrenim Otelcilik Yo6netimi
gordiigii
program
%0,9 %67,6 %17,6 %6,8 %7,1

Tablo 3’te goriildiigii iizere katilimcilarin 248’1 (%76,5) kadin,76’s1 (%23,5) erkek
olup, yas dagilimina bakildiginda ise %70,1°1 19-20, % 14,5’s1 17-18, % 12,3’i 21-
22, % 2,2°s123-24 ve % 0,9’u 25 ve istii yas araligindadir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin mezun olduklar1 orta o6gretim kurumlarinin
dagilimma bakildiginda ise %87,7 Ankete katilan 6grencilerin 6grenim gordiikleri
programlarin dagilimi Tablo 3’te gosterilmektedir: Ogrencilerin %87,7’sini Ticaret
Meslek Lisesi, %12,3’iinii diger liseler olusturmaktadir. Mezun olunan program
tiirlinlin dagiliminin %37,7’sini Muhasebe, %25’ini Bankacilik,%15,4’{inii Turizm ve
Otelcilik, %14,5’ini D1s Ticaret %4,6’sin1 Pazarlama, %1,5’ini Isletme ve %1,2’sini

Biiro Yonetimi boliimi olusturmaktadir.

Ankete katilan 6grencilerin 6grenim gordiikleri programlarin dagiliminda ise %67,6
Bankacilik ve Sigortacilik ilk sirada, %17,6 ile Turizm ve Otelcilik ikinci sirada,
Isletme Yonetimi %8 ile iiciincii sirada, Emlak Y&netimi ise %6,8 ile dordiincii sirada
yer aldig1 goriilmektedir.
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2.3.1. Genel Muhasebe Ders iceriklerine Bakis Acisina iliskin Bulgular

Tablo 4; Sosyal bilimler meslek yliksekokulu bankacilik sigortacilik, isletme yonetimi,
turizm ve otelcilik, emlak yonetimi programlari {izerine yapilan anket ¢alismasinda

ogrencilerin genel muhasebe ders iceriklerine iliskin goriislerini gostermektedir.

Tablo 4: Genel Muhasebe Ders Iceriklerine Bakis Acisina iliskin Frekans

Dagilimlar

1) ) @) (4) ®)

Genel muhasebe derslerinde verilen teorik
9,6 15,4 34,0 27,8 13,3
egitim yeterlidir.

Teorik dersleri destekleyecek uygulamalar
12,7 21,9 29,6 27,2 8,6

yeterlidir.
islenen konularin kapsami yeterlidir. 8,6 15,7 30,9 31,2 13,6
Genel muhasebe ders saatleri yeterlidir. 7,4 10,5 24,7 29,0 28,4

Dersleri kitap, dergi vb. basili yayinlardan
okuyarak 6grenme aligkanliklarin kazanilmasi 17,3 14,5 28,1 23,8 16,4

icin kaynak onerilmektedir.

Mubhasebe derslerinin icerikleri giincel
7,1 8,3 38,3 23,8 22,5
gelismelere paralel olarak yenilenmektedir.
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Muhasebe egitimi yeni uygulamalar dikkate
almarak stirekli gelistirilmesi gereken degisime 5,6 5,6 25,6 27,5 35,8

acik bir 6gretim programidir.

Muhasebe dersine aktif olarak katilimimiz
3,7 8,0 18,2 29,6 40,4
beklenmektedir.

Tablo 4 incelendiginde; 6grenciler Genel Muhasebe derslerinde verilen teorik egitim
yeterli oldugu sorusunu %?27,8 oraninda ‘katiliyorum’, %13,3 oraninda ‘kesinlikle
katillyorum’, 9%15,4 oraninda ‘katilmiyorum’, %9,6 oraninda ‘kesinlikle
katilmiyorum’ seklinde yanitladigi, %34’tinlin ise bu konuda kararsiz oldugu
goriilmektedir. Anket sonucglarina gore katilimcilar ders saatlerini yeterli bulurken,
teorik dersleri destekleyecek uygulamalar1 ve islenen konularin kapsamini yeterli
bulmamaktadirlar. Egitim siireleri icerisinde pratik uygulamalara daha fazla yer
verilmelidir. Ogrencilerin uygulama eksiklikleri 6zel sektor tarafindan énemli bir
sorun olarak goriilmektedir. Uygulamali egitime ©onem verilmesi Ogrencilerin
mezuniyetleri dncesinde pratik uygulamaya hakim olmalarini saglayacak, 6grenciler
mezun olmadan sektorleri tanima firsati bulacaklardir. Ders igeriklerinin uygulamaya
yonelik yeniden diizenlenmesi Ogrencilerin derslerindeki akademik basarisina,
mesleki 6grenimlerine ve kisisel gelisimlerine pozitif katki saglayarak, 6grencilerin is

bulmalarinin da yolunu agacaktir (Alkan vd., 2014: 138).

Yeni uygulamalar ve giincel degisiklikler nedeniyle muhasebe egitimin degisime agik
oldugu konusuna katilimcilarin % 35,8°1 kesinlikle katiliyorum, %27,5°1 katiliyorum,
%5,6’s1 katilmiyorum, 9%5,6’s1 ‘kesinlikle katilmiyorum ve %25,6’s1 kararsizim

seklinde yanit vermistir.

2.3.2. Genel Muhasebe Dersinin Gerekliligine Iliskin Bulgular

L.U. Sosyal bilimler meslek yiiksekokulu bankacilik sigortacilik, isletme yonetimi,

turizm ve otelcilik, emlak yOnetimi programlar: lizerine yapilan anket ¢aligmasinda
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Ogrencilerin genel muhasebe dersinin gerekliligine iliskin bakis agilar1 Tablo

5’tegosterilmektedir.

Tablo 5: Genel Muhasebe Dersinin Gerekliligine iliskin Frekans Dagihmlari

o)) @) ®) (4) ®)

Genel muhasebe egitiminin dnemli oldugunu
4,6 6,8 13,0 30,6 45,1
diisiiniiyorum.

Genel muhasebe dersleri ve igerikleri bizi
8,3 10,8 29,6 30,2 21,0
¢alisma hayatina hazirlamak i¢in yeterlidir.

Muhasebe egitiminde verilen derslerinin
iceriginin uygulamaya doniik olmas1 egitim 4.6 6,5 15,1 36,7 37,0

kalitesini arttiracaktir.

Mubhasebe egitimine ilgi duyuyorum. 12,3 12,0 225 27,8 25,3

Mubhasebe egitimi bana yeni yetenekler ve
8,3 10,8 21,0 33,6 26,2
fikirler kazandiracaktir

Mubhasebe egitiminin bana farkli bakis agist
9,0 13,0 18,2 36,7 23,1
kazandiracagini diisiiniiyorum.

Muhasebe egitimi kisisel yetkinligimi
8,0 10,5 20,1 | 34,0 27,5
arttiracaktir.

Tablo 4 incelendiginde katilimcilarin %75,7°si muhasebe egitiminin 6nemli oldugunu
diisiinmekte olup, %73,7°s1 ise muhasebe egitiminin uygulamaya doniik olmasinin
egitim kalitesini arttiracagi gorlisiindedir. Muhasebe egitiminin Ogrencilere yeni

yetenek ve fikirler kazandiracagi konusunda ise katilimeilarin %33,6’°s1 katiliyorum,

26

Nisantasi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 3(1) 2015



Aysegiil Giingor ve Tuggce Uzun,; Meslek Yiiksekokullarinda Muhasebe Egitiminin Yeterliligi ve
Gerekliligine lliskin Farkindaligin Degerlendirilmesi

%26,2’si  kesinlikle katiliyorum, %10,8 ‘1 katilmiyorum,%8,3’ii  kesinlikle

katilmiyorum seklinde yanit vermistir.

Muhasebe egitiminin farkli bakis agis1 kazandiracagini diisiincesine katilanlarin orani
%59,80, muhasebe egitiminin kisisel yetkinligimi arttiracag: diislincesine katilanlarin

orani ise % 61,5 olarak gerceklesmistir.

Ogrencilerin muhasebe egitimine duydugu ilginin degerlendirilmesinde ise
katilimcilarin %53,1°1 muhasebe egitimine ilgi duydugunu ,%24,3’ii ilgi duymadigini,

%22,5’1 ise kararsiz oldugunu belirtmistir.

2.3.3. Genel Muhasebe Dersinin Ogrencilerin Motivasyonuna Etkisine iliskin

Bulgular

Katilimcilarin  genel muhasebe dersinin motivasyonlarina olan etkisine iliskin

goriisleri Tablo 6’de belirtilmektedir:

Tablo 5: Genel Muhasebe Dersinin Ogrencilerin Motivasyonuna Etkisine Iliskin

Frekans Dagilimlari

M ) ©) (4) ®)

Muhasebe egitimi almak daha kolay is bulmama
5,6 59 148 352 386
yardimct olacaktir.

Muhasebe egitimi almak bana analitik bakis
4,3 7,1 253 343 29,0
agis1 kazandiracaktir.

Muhasebe egitimi sosyal statiimii gelistirecektir. 7,1 4.3 27,8 36,4 24,4

Muhasebe egitimi i ortamimda bagari
) ] 2,5 5,2 21,3 32,7 38,3
getirecektir.
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Muhasebe egitimi ileride karsilasilabilecegim
7,1 8,6 235 324 284
zorluklarla bas edebilmemi saglayacaktir.

Tablo 5 incelendiginde muhasebe egitimi almig olmanin kolay is bulma avantaji
saglayacagi konusunda katilimcilarin %38,6’s1 kesinlikle katiliyorum, %35,2’si
katiliyorum, %35,9’u katilmiyorum, %35,6’s1 kesinlikle katilmiyorum seklinde goriis
belirtmis olup karasizlarin oran1 %14,8dir. Katilimcilarin  %63,3’ti muhasebe
egitiminin sistemsel diisiinme yetenegi gelistirip analitik bakis acis1 kazandiracagi
goriisindedir. Muhasebe egitiminin 6grencilerin sosyal statiisii izerine olumlu etkisine
katilimcilarin %36,4’1 katiliyorum, %24,4°1 kesinlikle katiliyorum, %7,1°1 kesinlikle
katilmiyorum, %4,3’1i katilmiyorum seklinde yanit vermistir. Muhasebe egitiminin is
ortaminda bagar1 getirecegine katilanlarin oran1 % 71 olup, katilimcilarin %60,8’1
muhasebe egitiminin is hayatinda karsilasilabilecek zorluklarla bas edebilme yetenegi

kazandiracagini diisiinmektedir.

2.3.4. Ankete Katilan Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gére Genel Muhasebe

Dersinin Motivasyonlarina Etkisine iliskin Bulgular

Caligmada ankete katilan 6grencilerin cinsiyetlerine gore genel muhasebe dersinin
motivasyonlarina etkisine iliskin goriisleri tespit edilmistir. Calismamiza 76 erkek, 248
kiz 6grenci katilmistir. Calismamiza katilan erkek Ogrencilerin = %54°1, kiz
ogrencilerin  %66’s1 muhasebe egitiminin analitik bakis acis1 kazandiracagin
diistinmektedirler. Muhasebe egitiminin sosyal statii gelisimine olumlu katki
saglayacagini diisiinen erkek dgrencilerin oran1 %51 iken ayni oran kiz 6grenciler de
%64 olarak gerceklesmistir. Erkek oOgrencilerin  %359’u kiz 6grencilerin %75°1

muhasebe egitiminin i hayatinda basar1 getirecegini diisiinmektedir.

Calismada ankete katilan ogrencilerin 6grenim gordiigli programa gore genel
muhasebe ders igeriklerindeki teorik egitimin yeterliligine iligkin gdriisleri
incelenmistir. Anket sonuclarma gore, emlak ydnetimi programi Ogrencilerinin
%45,45°1, bankacilik ve sigortacilik programi Ogrencilerinin %43,38’1, isletme

28

Nisantasi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 3(1) 2015



Aysegiil Giingor ve Tuggce Uzun,; Meslek Yiiksekokullarinda Muhasebe Egitiminin Yeterliligi ve
Gerekliligine lliskin Farkindaligin Degerlendirilmesi

yonetimi  programi  &grencilerinin - %42,31°1, turizm ve otelcilik programi
ogrencilerinin %?29,82’si genel muhasebe derslerinde verilen teorik egitimi yeterli

bulmaktadir.

2.3.5. Ankete Katilan Ogrencilerin Ogrenim Gordiigii Programa Gore

Muhasebe Dersine Bakis Acilarina iliskin Bulgular

Calismada ankete katilan Ogrencilerin 6grenim gordiigli programa goére genel
muhasebe egitiminin 6nemli oldugunu diisiinenlerin oranmi1 Sigortacilik programi
ogrencilerinde %79, Emlak Yonetimi programi Ogrencilerinde %72,73, Isletme
Yonetimi programi Ogrencilerinde %69,23, Turizm ve Otelcilik programi

ogrencilerinde ise %66,67 olarak gergeklesmistir.

Ogrencilerin dgrenim gordiigii programa gore muhasebe egitimine ilgi duyma oranii
olarak ilk sirada %56,16 ile Bankacilik ve Sigortacilik programi 6grencileri, ikinci
sirada %54,55 ile Emlak YOnetimi programi dgrencileri, iiglincii sirada %46,15 ile
Isletme programi 6grencileri ve son sirada %43,86 ile Turizm ve Otelcilik programi

Ogrencileri yer almaktadir.

Ankete katilan oOgrencilerden muhasebe egitimi almanin daha kolay is bulmaya
yardimci olacagim diisiinenlerin 68renim gordiigii programa gore dagiliminda ise ilk
siray1 %84,62 ile Isletme Yonetimi programi dgrencileri, ikinci sirayr %76,26 ile
Bankacilik ve Sigortacilik programi 6grencileri, {ligiincli sirayr %68,18 ile Emlak
Yonetimi 6grencileri ve dordiincii siray1 ise %61,40 ile Turizm ve Otelcilik programi

ogrencileri olusturmaktadir.

Caligmada ankete katilan Emlak Yonetimi programi Ogrencilerinin %63,64’1,
Bankacilik ve Sigortacilik programi dgrencilerinin %61,19°u, Turizm ve Otelcilik
programi dgrencilerinin %59,65°1, Isletme Yonetimi programi dgrencilerinin %46,15°i

muhasebe egitiminin yeni yetenek ve fikirler kazandiracaginmi diistinmektedir.

Sonuc¢
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Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Bankacilik ve Sigortacilik, Isletme Yonetimi,
Turizm ve Otelcilik ve Emlak Yonetimi programlarinda muhasebe egitimi alan
ogrencilerin Genel Muhasebe dersinin igerigi, gerekliligi ve motivasyonlarina olan
etkisine iliskin bakis acisin1 6lglimlemek amaciyla anket ¢alismasi yapilmistir. Anket
sonuglarina gore, katilimcilar muhasebe ders saatlerini ve teorik egitimi yeterli
bulurken, teorik dersleri destekleyecek uygulamalart ve iglenen konularin kapsamini

yeterli bulmamaktadirlar.

Muhasebe egitiminin farkli bakis agis1 kazandiracagini diisiincesine katilanlarin orani
%359,80, muhasebe egitiminin kisisel yetkinligimi arttiracagi diislincesine katilanlarin
oranit ise % 61,5 olarak gerceklesmistir. Katilimcilarin muhasebe egitiminin
kendilerine analitik bakis agis1 kazandirarak, sosyal statiilerini gelistirecegi ve is
hayatinda basar1 getirecegi seklindeki bakis acilarindan hareketle muhasebe egitiminin

Ogrenci motivasyonunu olumlu yonde etkiledigi tespit edilmistir.

Ogrencilerin muhasebe egitimine duydugu ilginin degerlendirilmesinde ise
katilimcilarin %53,1°1 muhasebe egitimine ilgi duydugunu ,%24,3’1 ilgi duymadigini,
%22,5’1 ise kararsiz oldugunu belirtmistir. Katilimcilarin %75,7°si muhasebe
egitiminin onemli oldugunu diisiinmekte olup, %73,7’si ise muhasebe egitiminin

uygulamaya doniik olmasinin egitim kalitesini arttiracagi goriisiindedir.

Basarili muhasebe egitimi i¢in modern ¢aga uygun 6grenci/dgrenme odakli muhasebe
egitim modellerini gelistirilmesi, 6grencilerin kariyer hedefleri goz oniinde tutularak
i1 bulabilmek i¢in gerekli planlamanin yapilmasi gerekir. Gelecekte profesyonel
muhasebeci olmay1 diisiinen Ogrenciler igin staj ve yeterlilik sinavlarinda basarili
olmalarin saglayacak uluslararasi egitim standartlarina gore bir egitim alt yapisinin

kurulmas1 muhasebe egitimine olan talebi ve dgrencilerin motivasyonu arttiracaktir.

Ayrica Muhasebe dersinin daha ¢ok 6grenci tarafindan tercih edilmesini saglamak igin
ogrencilere yonelik ulusal ve uluslararasi bazda daha fazla tanitim seminerleri, atolye
caligmalar1 diizenlenmelidir. Bu sekilde egitim almis olan bir 6grencinin sadece
Tiirkiye’de degil, diger iilkelerde mezuniyet sonrasi istthdam edilebilme sansini
bulmasi bu tiir programlarin tercih edilebilirligini arttiracak ve daha basarili adaylarin
bu programlari tercih etmelerine 6nemli bir katki saglayacaktir (Law ve Yuen, 2011:
61) (Alkan vd., 2014: 139).
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Is diinyasmin gereksinim duydugu kaliteli elemanlarmin yetistirilmesi i¢in meslek
yiiksekokullarinda verilen muhasebe egitiminde, muhasebeye yon veren ulusal ve
ulusalar aras1 gelismeler takip edilerek Ogrencilerin beklentilerine yonelik dersler

stirekli giincellemelidir.
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