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Science and Mathematics Education in Turkey!

Ilkay ABAZAOGLU?, Yilmaz YILDIZHAN?, Murat YATAGAN*

ABSTRACT. This study aims to determine the demopgraphics of the Science and Mathematics teachers’ woring
at the Ministry of National Education (MNE). In addition, it is aimed to address the quantitative data with
regards to the departments offering Science and Mathematics teacher education departments, the faculties having
the necessary departments to train Science and Mathematics teachers. For this purpose, the teachers who are
employed according to the data gathered from the Ministry of Human Resources (August, 2012) and instructors
employed in science and mathematics departments of the universities in the 2011-2012 academic year were
selected as the participant group of the study. In this descriptive design, the study aims to analyze the current
state of the pre-service teacher training departments of the science and mathematics departments and the teachers
who are currently employed in the MNE. The data were obtained from the frequency and percentage distribution
by examining through a situation analysis and comparisons were made . Universities , in the field of science and
mathematics education within the formal education emphasize the importance of their role and purposes. 51.9%
of theMNE teachers graduated from the faculties of education , 14.1% were graduates from the faculties of
science and letters. It is observed that there is a redundancy in physics, chemistry and biology teachers; however,
in the fields of science and technology, primary-school level of mathematics and mathematics teacher are
lacking. However, considering the number of teacher candidates awaiting to be appointed to become MNE
teachers, the redundancy of the current graduates stand out.

Keywords: science, science and mathematics education

SUMMARY

Purpose and significance: The source of the faculty of science and mathematics education and the
Ministry of Education’s (MNE) working in the field of science and mathematics teachers regarding
their manpower has been examined through quantitative data analysis. Competence of the teachers to
be successful in the sense of learning and teaching activities and motivating students to learn were
seen to be crucial. However, individuals with training qualifications through teacher education at any
age required to have the required knowledge and certain attitudes are neede. Therefore, the quality of
pre-service teacher training should be sufficient and meet the desired conditions. Providing the pre-
service teaching academic staff and the technical infrastructure of the universities in Turkey on a
certain basis is of great importance.

Method: Our work has been inspired by a teacher in the descriptive models of digital data related to
the faculty, who graduated from the university school and working at a MNE school as a teacher. In
the study, two different instruments were used to collect data. First, the data gathered from the MNE’S
Human Resources Directorate were obtained and the statistics of Student Selection and Placement
Center (SSPC) were used . The data obtained in this study were analyzed according to the frequency
and percentage distributions, and comparisons were made.

Results: Teachers prepare children for the future with a sense of lifelong learning. This important task
of the teacher is a requirement to have. In science and mathematics education of teachers, the trainig of
the teachers directly affects the student achievement. The abilities that provided the most effective
performance were ‘Appreciation of each other’ and ‘writing reports’; however the least frequent
theme of success was ‘making a work plan.” According to summative evaluation, Seels and Glasgow-
Generic Model had a positive effect on the science achievement of the 5th grade students.

'The article is the extended version of the presentation entitled as “Science and Methematics Education” and presented at the 1st
International Teacher Education and Development Symposium in 2012.
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Tiirkiye’de Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi®

Ilkay ABAZAOGLU®, Yilmaz YILDIZHAN’, Murat YATAGAN®

OZ. Bu c¢alisma; Milli Egitim Bakanlhiginda (MEB) istihdam edilen, fen bilimleri ve matematik egitimi
alaninda hizmet veren 6gretmenlerin demografik yapilarinin tespit edilmesi ve bu alanlarda hizmet 6ncesi
Ogretim veren iniversiteler, tiniversitelerin fakiilteleri, fakiiltelerde yer alan boliimler ve ana bilim dallarina
iliskin sayisal verilerin tespitine yoneliktir. Bu amacla, MEB Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii 2012
Agustos ay1 verilerine gore fen bilimleri ve matematik egitimi alaninda istthdam edilen kadrolu
ogretmenler ile 2011-2012 6gretim yilinda {iniversitelerin fen bilimleri ve matematik alanlari, bu alanlarda
gorev yapan Ogretim elemanlar1 6rneklem olarak segilmistir. Betimsel tarama modelindeki ¢aligmamizda
hizmet oncesi dgretmenlige kaynaklik eden tiniversitelerin fen bilimleri ve matematik egitimi alanlari, bu
alanlarda MEB’de istihdam edilen 6gretmenler iizerine bir durum analizi yapilmistir. Arastirmadan elde
edilen verilerin frekans ve ylizde dagilimlaria bakilarak bir durum analizi ve karsilastirmalar yapilmistir.
Universitelerin, fen bilimleri ve matematik egitimi alaninda ve 6rgiin egitim-6gretim icerisindeki rollerinin
ve amaglarmin onemini vurgulamaktadir. MEB’de gorev yapan Ogretmenlerimizin %51,9’u egitim
fakiilteleri, %14,1’i fen edebiyat fakiiltelerinden mezundur. MEB’nin fizik, kimya ve biyoloji alanlarinda
ogretmen fazlaligi dikkat cekerken, fen ve teknoloji, ilkogretim matematik ve matematik alanlarinda ise
Ogretmen ihtiyaci oldugu goriilmektedir. Ancak atama bekleyen 6gretmen adaylari sayisina bakildiginda
ihtiyacin kat kat {istiinde bir fazlalik gdze ¢arpmaktadir.

Anahtar Sozciikler: fen bilimleri, fen ve matematik egitimi.

GIiRiS

Egitim hizmetlerinde 6gretmenlere bigilen roller, 6gretmenleri egitim sisteminin vazgecilmez bir 6gesi
ve varlik nedeni haline sokmustur. Ogrencilerin egitimsel amagclar dogrultusunda yetistirilmeleri ve
yonlendirilmeleri ile sorumlu olan &gretmenlerin, kalitesi dgrenci basarilan ile dogrudan iliskilidir.
Ogrenci basarilarin1 demografik degiskenlerle etkilemekle birlikte dgretmenler, dgretimin niteligi ve
basarmin kaynagi ile temelde iligkilidir (Dewey,1939). Egitim sistemi icinde gorev alacak
Ogretmenlerin gerek hizmet Oncesinde, gerekse hizmet iginde iyi bir bigimde yetistirilmesi, egitim
hizmetlerinin kalitesi yoniinden 6nem tasimaktadir (Sisman, 2000).

Egitimin yiiriitiilmesinde temel isleve sahip Ogretmenlerin gelismelerle tutarli bir sekilde
yetistirilmesinin bircok arastirmaya konu oldugu gozlenmektedir. Ogretmen egitiminde zamanla
degisen ve cesitlenen yetistirme programlart varligr iyiden iyiye kendini hissettirmektedir.
Ogretmenlerin hizmet dncesi almis olduklar egitimleri, kisisel dzellikleri, dgrenme siirecini izleme ve
ders vermedeki yeterliligi, 6zgegmisi, 6grenci ve diger bireylerle iliskileri siniftaki basarisini etkiler
(Giiglii ve digerleri, 2002). Hizmet Oncesi egitim veren iiniversitelerin ilgili boliim ve ana bilim
dallarmin  6gretim programlari ve uygulamalari bu amaca yonelik bir sekilde yeniden
yapilandirilmalidir.

Icinde bulundugumuz dénemde nitelikli insan yetistirmek ¢ok dnem arz etmektedir. Bu siirec
icerisinde en Onemli gorev tabi ki O0gretmene diismektedir Gibson ve Dembo (1984). Akademik
O0grenme icin daha fazla zaman harcayan yiiksek egitimsel yeterlik duygusuna sahip 6gretmenlerin;
ogrencilerin basarili olmasi i¢in yardim ederek ve 6grencilerin becerilerini dverek 6grencilerini daha
fazla desteklediklerini, akademik yeterlilik duygusuna sahip Ogretmenlerin ise; Ogrencileri
hatalarindan dolay1 tenkit etme ve yapilan bir egitimsel faaliyette cabuk sonuglar alamazlarsa,
Ogrencilerden ¢abucak vazgecme davranisini gosterdiklerini tespit etmiglerdir (Bandura, 1993).

Ogretmenlerin yeterlik duygusunun 6grenme ve dgretme faaliyetlerinde basarili olunmas1 ve
Ogrencilerin 6grenmeye motive edilmesi agisindan ¢ok 6nemli oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte
bireyleri yetistirme yeterliligine sahip 6gretmenin de ¢agin gerektirdigi egitim-6gretim bilgisine ve
tutumuna sahip olmasi gerekmektedir. Bu nedenle hizmet 6ncesi 6gretmen egitiminin de nitelikli ve

SBu makale I. Uluslararas: Katilimli Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Sempozyumu Usak (2012) kongresinde sunulan “Fen Bilimleri ve
Matematik Egitimi” adli bildirinin genisletilmis halidir.
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istenen yeterlikte olmasi gerekir. Hizmet Oncesi 6gretim veren {iniversitelerimizin akademik personel
ve teknik altyapi olarak istenilen seviyede olmasi biiyiik 6nem arz etmektedir.

Ogretim kademelerinde ders igeriklerinin etkili bigimde &grenilebilmesi igin &grencilerin
diisiinme siirecini etkin bi¢cimde igletmeleri gerektigi; aksi durumda bir¢ok bilgiyi ezberleme yoluna
gidecekleri siklikla dile getirilmektedir (Paul ve Elder, 2001). Ogrencilerin kendisine sunulan bilgiyi
cozlimleyebilmesi, bir baska deyisle bilgiyi nasil kullanacagini bilmesi gerekmektedir (Brad, 1994).
Bu cercevede elestirel diisiinme diizeyleri yiiksek olan bireyler, egitimin beklenen sonuglarindan birisi
olarak kabul edilmektedir (Hudgins ve Edelman, 1988: Akt. Semerci, 2000; Halpern, 1993; Branch,
2000). Ennis (1991)'e gore, elestirel diislinme becerilerinin &gretilmesinde en 6nemli faktor
“dgretmen”dir (Ennis, 1991: akt. Dam ve Volman, 2004). Ogretmenin temel gorevi dgrenmeye
rehberlik etmek ve 6grenmeyi kolaylastirmaktir. Bu nedenle 6gretmenlerin hizmetigi egitim siirecinde
kendisini yenilemesi ve gelistirmesi gerekmektedir. Hizmeti¢i egitim siirecinin etkili ve verimli olmasi
icin ise MEB ve iiniversiteler arasi egitim paylasiminin saglikli olmas1 gerekmektedir.

Finlandiya, Japonya, Yeni Zelanda ve Giiney Kore’de 6gretmenlik mesleginin ¢ekiciliginden
dolayi, o6gretmenlik egitimi veren fakiiltelere talepleri arttirmakta, bundan dolayir 6gretmen egitimi
veren fakiiltelere 6grenci aliminda segici davranilmaktadir (NCEE, 2013; Westbury, 2005). Bu
iilkelerde oOgretmen egitimi veren fakiiltelere Ogretmen adayi segerken iki temel adim
uygulanmaktadir. Adaylar oncelikle ulusal bir sinavdan basar1 olmali daha sonra 6gretmen egitimi
veren kurumlarin kendi sinavlarma girmelidir, bu iki asamadan basarili olan adayalar egitim
fakiiltelerine kabul edilmektedir. Yeni Zelanda’da ise bu iilkelerden farkli olarak adaylar ulusal bir
sinava girmemektedir. Bu iilkelerde ortak olan temel 6zellik ise fakiilteler 6grenci aliminda yazil,
sOzIi ve uygulama agirlikli olan smavlarin yapilmasidir. Bdylece fakiiltelere nitelikli, 6gretmenlik
meslegine karsi olumlu tutumu olan 6grenciler alinmaya ¢aligmaktadir (Mete, 2013).

Tiirkiye’de egitim fakiiltelerine aday seciminde tek kriter Yiiksek Ogretime Gegis (YGS)
smavidir (Polat ve Arabaci, 20012). Bu sinav 6gretmen adayinda bulunmasi gereken ozellikleri
belirlemek igin degil adaylari eleme igin yapilan bir siavdir. Ogretmenlik kendine 6zgii birgok 6zel
niteligi gerektirdigi i¢in bilimsel alan 6l¢iimii yapan eleme sinavlarinin, egitim fakiiltelerine gerekli
Ozelliklere sahip 6grencilerin se¢ilmesi amacina hizmet etmekten uzak kalacagi sdylenebilir (Sisman,
2009). Bir sistemin ¢iktilarinin kalitesi, girdilerinin kalitesiyle dogru orantilidir.

Ogretmen egitimi ¢alismalarinda 6ncii iilkelerden birisi olan Finlandiya’da 1971°de dgretmen
egitimi kanunu ile bir reform yapilmis ve bu reformla 6gretmen egitimi {iniversitelere devredilmis ve
1979“da yiiksekdgretim reformu ile de her diizeyde Ogretmen egitimi yiikseklisans diizeyinde
gerceklestirilmeye baslanmistir (Sisman, 2010; Ekinci ve Oter, 2010 ).

Giiniimiizde Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme

Yiiksekogretim Kurulu, 6gretmen yetistirme sisteminde bazi yenilik ve degisikliklerin gerekli
olduguna karar vermis, 1997 yilinda YOK ve Diinya Bankas tarafindan baslatilan “Hizmet Oncesi
Ogretmen Yetistirme Projesi” kapsaminda, Milli Egitim Bakanlig1, {iniversitelerin egitim fakiilteleri
temsilcileri ve YOK iin birlikte yaptig1 calismalar sonucu egitim fakiiltelerinde yeni bir yapilanmaya
gidilmistir. Projenin amaci ilk ve ortadgretim okullarinda gorev yapacak dgretmenler i¢in dgretmen
egitiminin kalitesinin arttirilmasidir (YOK, 1999: 53).

Boylece “ilkogretim bolimii” igerisinde yer alan dgretmenlik programlarinda “ana alan” ve
“yan alan” uygulamas1 getirilmis, O0gretmenlerin birden c¢ok alanin dersini verebilecek sekilde
yetistirilmesi amag¢lanmistir (Sisman, 1999: 28).Ayn1 bicimde ortadgretim alan 6gretmenligi ile ilgili,
hem lisans hem de yliksek lisans diizeyinde 6gretmen yetistirmenin gerekli oldugu diisiincesiyle 1998-
1999 egitim 6gretim yilindan itibaren diizenlemelere gidilmistir (YOK, 1998). Milli Egitim Bakanlig1
ise bu uygulamalara bagl olarak, “maas karsilig1” ve “iicret karsilig1” okutulacak derslerle ilgili alan
ve yan alanlara gore 6gretmenler i¢in yeni diizenlemeler yapmistir (MEB, 2005).

Bir egitim sisteminin en dnemli unsurlarini, 6gretmenler ve egitim uzmanlarinin olusturdugu
ve egitim sisteminin bagarisinin, sistemi isletecek 6gretmenlerin niteligine bagh oldugu bilinen bir
gercektir. 8-11 Haziran 1982°de yapilan 11. Milli Egitim Surasi’nda alman kararla; Ogretmen
yetistirme gorev ve sorumlulugu 20 Temmuz 1982 tarih ve 41 sayili “Yiksekogretim Kurumlari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” ile tamamen YOK catis1 altinda toplanmustir.
Universitelere devredilen dgretmen yetistirme sistemi yeni bir yapi, statii ve isleyise kavusmustur
(Aydin ve digerleri, 2000:101).
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Bu gelismelerden sonraki siiregte, Ogretmenlerin meslegin gerektirdigi ruh ve idealde
yetistirilemedigi yoniindeki yakinmalar degisik Onerilerin ortaya ¢ikmasina neden olmus, 11.07.1992
tarih ve 3837 sayili yasa ile tiim 0gretmen yetistiren kurumlar, fakiilte diizeyine ¢ikarilarak gelismis
iilkelerin standartlarina ulasiimaya ¢alisilmistir (Aydin ve digerleri, 2000:101).

Bu gelismeler sonucu Yiiksekdgretim Kurulu, egitim fakiiltelerinde yeni diizenlemeler yapma
geregi duymustur. YOK tarafindan 04.11.1997 tarih ve 97.39.2761 sayili karar ile kabul edilen esaslar,
1998-1999 egitim oOgretim yilindan itibaren uygulamaya konularak egitim fakiiltelerindeki kimi
islevsiz oldugu diisiiniilen boliimler kapatilarak yeni bdliimler agilmasi ve yeniden yapilandirilmasi
yoluna gidilmistir (YOK, 1998).

Uygulama ile egitim fakiiltelerinde 6grenim siiresi 4 y1l olan okuldncesi 6gretmenligi ile
ilkogretim 6gretmenligi icin simf, Tiirkce, matematik, sosyal bilgiler ve fen bilgisi 6gretmenligi
anabilim dallar1 kurulmustur. Yine 6grenim siiresi 4 yil olan miizik, resim, yabanci dil, is egitimi,
beden egitimi, ilkdgretim din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenligi anabilim dallar1 ise bu alanda
Ogretmen yetistirilmek tlizere, egitim fakiilteleri veya bu alanla ilgili fakiilteler biinyesinde
yapilandirtlmistir (Kuru ve digerleri, 2005:41).

Universitelerin egitim fakiiltelerinde, yabanci dil, giizel sanatlar ve beden egitimi alanlarinda
hem lisans hem de yiiksek lisans diizeyinde 0gretmen yetistirilmesi planlanmistir. Bunlar digindaki
branglarda ortadgretim alan O&gretmenligi boliimlerinin  yiiksek lisans diizeyinde oOgretmen
yetistirmeleri istenmistir. Ortadgretim fen ve matematik alan 6gretmenligi boliimii matematik, fizik,
kimya, biyoloji, bilgisayar ve 6gretim teknolojileri anabilim dallarindan; ortadgretim sosyal alanlar
O0gretmenligi boliimii ise tarih, cografya, felsefe grubu ile Tiirk dili ve edebiyati anabilim dallarindan
olusmustur. Bu iki anabilim dali, ilgili enstitiiler biinyesinde yiiriitecekleri tezsiz yiiksek lisans
programlar1 ve egitim bilimleri boliimlerinin destegiyle ilgili alanlarda 0gretmen yetistirmektedir.
Egitim fakiiltelerinde agilacak tezsiz yiiksek lisans programlari ise iki sekilde yiiriitiilmektedir (Biilbiil,
1999:254).

Bunlar:

a. 3,5+1,5 secenegi: fen edebiyat fakiilteleri ile egitim fakiiltelerince ortak yiiriitiilen birlestirilmis
lisans ve yiiksek lisans programlar diizenlenmektedir. Lisans kademesindeki 6grenciler, ilk yedi
yartyildaki derslerini alan fakiiltelerinde tamamladiktan sonra izleyen yariyilda alan 6gretimine
iliskin dersleri ve uygulamalari egitim fakiiltelerinden alarak lisans diplomasi almaya hak
kazanirlar. Lisans kademesini tamamlayanlarin, egitim fakiiltesi tarafindan ilgili enstitiiye bagh
bir anabilim dali olarak ytiriitiilen tezsiz yiiksek lisans programina dogrudan gecisi saglanir.
Ilgili enstitiide iki yariyila esdeger bir siirecte mezuniyet i¢in ongdriilen dgretimi alanlar ve
kosullar1 tamamlayanlar, ilgili alan 6gretmenliginin adin1 tagiyan tezsiz yiiksek lisans diplomast
almay1 hak kazanirlar (Biilbiil, 1999:254).

b. 4+1,5 secenegi: YOK tarafindan belirlenen programlardan alan lisans diplomasi1 almis olanlar,
tamamladiklar1 alan lisans programiyla ilgili olarak, ortaggretim alaninda &gretmen olarak
yetistirilmek iizere ii¢ yariyilla esdeger bir siireyi kapsayan yiiksek lisans programlarina
almmaktadirlar. Bu programlara, YOK tarafindan belirlenen usul ve esaslarla 6grenci segilir ve
yerlestirilir. Bu programlari bitiren 6grencilere tezli yiiksek lisans diplomasi verilir. Bu duruma
gore Ogretmen adaylarinin 6grenim siireleri 4+1,5=5,5 yil olarak diizenlenmistir (Biilbiil,
1999:254).

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmada, fen bilimleri ve matematik 6gretmenliklerine kaynaklik eden fakiilteler ve
Milli Egitim Bakanligi (MEB)’nda gorev yapan fen bilimleri ve matematik alanlarindaki 6gretmenlere
iliskin insan giicii potansiyeli sayisal verilerle ortaya konulmaya c¢alisilmistir. Bu verilerden yola
cikarak egitim yapici ve politikacilara bir dizi 6neri sunulmaya ¢aligilmistir.
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YONTEM

Betimsel tarama modelindeki calismamizda ogretmenlige kaynaklik eden fakiiltelere iliskin
sayisal veriler, bu fakiiltelerden mezun olan ve Milli Egitim Bakanligi’'nda (MEB) goérev yapan fen
bilgisi ve matematik 6gretmenlerimize yonelik bir durum analizi yapilmigtir. Arastirmact tarafindan
incelenip degerlendirilen veriler sonucunda tablolar ve sekiller olusturulmustur. Tablolarda yiizde ve
frekanslardan yararlanilmistir. Elde edilen bulgular ¢ercevesinde Tiirk Egitim Sistemi'nde yer alan
Ogretmen yetistiren fakiilteler ile ilgili yeni bir bakis acis1 kazandirilarak bir dizi Onerilerde
bulunulmustur.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, iniversitelerimizin fen bilimleri ve matematik egitimi anabilim dallari,
2012 yili Agustos aymin MEB Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii ve 2012 yili OSYM istatistikleri
verilerine gore fen bilimleri ve matematik 6gretmenlikleri alaninda gérev yapan 6gretmen ve idareciler
olusturmustur.

Veri Toplama Araci ve Verilerin Analizi

Arastirmada veri toplamak amaciyla 2 farkli ara¢ kullanilmistir. Birincisi MEB Insan
Kaynaklart Genel Miidiirliigii  verileri ve OSYM istatistiklerinden elde edilen veriler
kullanilmistir. Arastirmada elde edilen veriler frekans ve yiizde dagilimlarina gore analiz edilmis ve
kargilagtirmalar yapilmustir.

BULGULAR
Aragtirmadan elde edilen bulgular iki baslik altinda toplanmistir. Birinci baslik altinda,
MEB’da istihdam edilen 6gretmenler ve &gretmenlere iliskin veriler kullanilmustir. ikinci baslik
altinda ise iiniversitelerin fen bilimleri ve matematik alanina iligkin verilere yer verilmistir.
Milli Egitim Bakanhginda istihdam Edilen Ogretmenler
Bu boliimde Milli Egitim Bakanliginda (MEB) gorev yapan 6gretmenlerin istihdami, 6grenim
durumlar ve egitim diizeylerine iliskin veriler yer almaktadir.

Tablo 1’de MEB’de gorev yapan 6gretmenlerin hizmet siniflina iligkin veriler yer almaktadir.

Tablo 1. MEB Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifinda Goérev Yapan Personel Sayisi

Unvam Toplam Oram% |
Erkek % Kadin %

Yonetici 66.372 90,1 7.286 9.9 73.758 9,8

Ogretmen 304.968 45,3 367.700 54,7 672.768 90,2

Toplam 371.340 49,75 374.986 50,25 746.526 100

Kaynak: MEB Insan Kaynaklari, 2012

Egitim 6gretim hizmetleri sinifinda gorev yapan personelin %49,75°1 erkek, %50,25°1 kadinlar
olusturmaktadir. Bu personelin %9,8’1 yonetici olarak gorev yaparken yoneticilerin de yaklagik %10’u
kadinlardan olusmaktadir (Tablo 1).

Tablo 2’de MEB’de gorev yapan 6gretmenlerin mezun olduklar fakiiltelerin dagilimina iligkin
veriler yer almaktadir.

Ogretmenlerin %51,9’u egitim fakiiltesi, %14,1’i ise fen edebiyat fakiiltesi mezunudur.
Mesleki ve teknik egitim fakiilteleri mezunu 6gretmenlerin oran1 %8,2, diger fakiilte ve yiiksekokul
mezunu dgretmenlerin orani ise %22,4’tiir (Tablo 2).
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Tablo 2. MEB’de Gérev Yapan Ogretmenlerin Mezun Olduklar1 Fakiiltelere Gore Dagilimi

(")gr?tmenlerin Mezun Olduklar g}(?revde Olan Yonetici ve Orani (%)
Fakiilteler Ogretmen Sayisi

Egitim Fakiilteleri 387.007 51,9

Fen Edebiyat Fakiilteleri 105.461 14,1
%iel:(sﬁlilzll e\;ei: Teknik Egitim 60.847 8.2
Ilahiyat Fakiilteleri 22918 3,1

Giizel Sanatlar Fakiilteleri 3.080 0,4

Diger Fakiilte ve Yiiksekokullar 167.013 22,4
Toplam 746.326 100

Kaynak: MEB Insan Kaynaklar1, 2012

Tablo 2’ye gore, MEB’de gorev yapan 6gretmenlerin %50’ye yakim egitim fakiilteleri disinda
yer alan fakiiltelerden mezundur. Bu durum 6gretmenlige kaynaklik eden fakiiltelerin yalnizca egitim
fakiilteleri olmadigini ortaya koymaktadir.

Tablo 3’de MEB’de gorev yapan Ogretmenlerin egitim diizeylerine iliskin veriler yer
almaktadir.

Tablo 3. MEB’de Gorev Yapan Ogretmenlerin Egitim Durumu

Ogrenim Durumu Ogretmen Sayis1 Orani (%)
Lisans Oncesi 59.492 8,0
Lisans 640.668 85,8
Yiiksek Lisans 45.357 6,1
Doktora 809 0,1
Toplam 746.326 100

Kaynak: MEB Insan Kaynaklari, 2012

Tablo 3’e gore, 6gretmenlerin %85,8’inin lisans ve %6,2’sinin ise lisansiistii 6grenime sahip
olduklar goriilmektedir. Lisans Oncesi egitim alan ve bu tiir egitim kurumlarindan mezun olan
Ogretmen orant %8’dir. MEB’de gorevli 6gretmenlerin binde birinin doktora dercesine sahip olmasi
egitimin gelecegi adina diigiindiiriicii bir durumdur.

Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde kadrolu 6gretmenlerin mezun olduklar {iniversitelere gore
dagilimlart Sekil 1’de yer almaktadir.

MEB’de gérev yapan Ogretmenlerin 2012 MEB Insan Kaynaklari verilerine gére mezun
olduklar iiniversite dagilimma bakildiginda 6gretmenlerin yaklagik %50°si Tiirkiye’de bulunan 9
iiniversiteden (Gazi, Anadolu, Atatiirk, Selguk, Ondokuz Mayis, Marmara, Dokuz Eyliil, Karadeniz
Teknik ve Dicle Universitesi) mezun olmustur. Bu &gretmenlerin %11°i yalnizca Gazi
tiniversitesinden mezun olmustur (Sekil 1). Ankara, Hacettepe ve Istanbul iiniversitesi gibi koklii
tiniversitelerden mezun olan 6gretmen oranlarinin %2, %3 diizeylerinde olmasi dikkate deger ve
incelenmesi gereken bir durumdur.
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Sekil 1. MEB’de Gorev Yapan Ogretmenlerin Mezun Olduklar1 Universitelere Gére Dagilimi

Gazi Universitesi | 11,0%
Anadolu Universitesi — 7,5%
Atatiirk Universitesi — 6,6%
Selguk Universitesi 6,3%

Ondokuz May1s Universitesi —_— 4,8%
Marmara Universitesi S 3.9%

Dokuz Eyliil Universitesi 3,5%

Karadeniz Teknik Universitesi 3,3%
Dicle Universitesi 3,1%
Uludag Universitesi 2,8%
Ankara Universitesi 8%
Hacettepe Universitesi
Cukurova Universitesi

Inénii Universitesi

Istanbul Universitesi
Pamukkale Universitesi

Firat Universitesi

Ege Universitesi

Nigde Universitesi

Siileyman Demirel Uni.
Canakkale 18 Mart Universitesi
Yiiziincii Y1l Universitesi
Abant Izzet Baysal Uni.
Balikesir Universitesi

Erciyes Universitesi
Cumbhuriyet Universitesi
Manisa Celal Bayar Universitesi
Trakya Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Sakarya Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi
Kocaeli Universitesi

Mersin Universitesi
Dumlupinar Universitesi
Gaziantep Universitesi

Mugla Universitesi

Milli Egitim Bakanlig1
Kirikkale Universitesi
Osmangazi Universitesi
Zonguldak Karaelmas Universitesi
Kafkas Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi
Yurtdis1 Universiteler

Harran Universitesi

Adnan Menderes Universitesi
Akdeniz Universitesi
Kahramanmaras Siitcii Imam Uni.
Celal Bayar Universitesi

Y1ldiz Teknik Uni.

Bogazici Universitesi

Digerleri i ———d. 9.2%

Kaynak: MEB Insan Kaynaklari, 2012
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Sekil 2’de MEB’de gorev yapan dgretmenlerin sahipoldugu lisanstistii egitim alanlarina iliskin
veriler yer almaktadir.

Sekil 2. MEB’de Gorev Yapan Ogretmenlerin Lisansiistii Egitim Alanlari

#Doktora ®Yiksek Lisans wLisans + Yiiksek Lisans

31.274

7.363
4.733
7 | 7 i
Egitim Alaninda Diger Alanlar
%27,1 %72,9

Kaynak: MEB Insan Kaynaklari, 2012

Lisansiistii egitim yapan Ogretmenlerin %27,1°1 egitim alaninda yiiksek lisans ve doktora
yaparken, %72,9’u diger alanlarda lisansiistii egitim almislardir. Bu duruma gore, 0gretmenlerin
mesleki gelisimleri bakimindan egitim alan1 disinda bir alanda yiiksek lisans ve doktora yapmalari
diistindiiriiciidiir (Sekil 2).

Fen Bilimleri ve Matematik Alam1 Ogretmenleri
Sekil 3’te fen bilimleri ve matematik egitimi alanina iligskin sayisal dagilimina iliskin veriler

yer almaktadir.

Sekil 3. MEB’de Gorev Yapan Ogretmenlerin Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Alanina Iliskin

Sayisal Dagilimi
30.000 N s £ - 0
N g ® O AN
QN §'} [\ : [\
25.000 ' “
20.000
15.000
10.000
5.000
0
Matematik [kogretim Fen ve Fizik Kimya/Kimya Biyoloji
Matematik Ogr.  Teknoloji Teknolojisi
M Y onetici u Ogretmen u Toplam

Kaynak: MEB Insan Kaynaklari, 2012

MEB’de 26.814 fen bilgisi O0gretmeni gorev yapmaktadir. MEB’de yer alan fen bilgisi
Ogretmenlerinin 2.669°u yonetici olarak gorev yapmaktadir (Sekil 3).
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Sekil 4’de fen bilimleri ve matematik 6gretmenlerinin lisans sonrast égrenim durumlarina
iligkin veriler yer almaktadir.

Sekil 4. MEB’de Gorev Yapan Ogretmenlerin Fen Bilimleri ve Matematik Ogretmenlerinin Lisans
Sonrast Ogrenim Durumlari

12,0% 11,2%
10,0%
8,0%
6,0%
4,0%
2,0%

0,0%

Fen ve Biyoloji Fizik Kimya [Ikogretim Matematik
Teknoloji Matematik

# Tezsiz Yiiksel Lisans # Tezli Yiksel Lisans u Doktora

Kaynak: MEB Insan Kaynaklari, 2012

Fen Bilgisi 0gretmenlerinin %3,7’si lisansuistii egitim yapnmustir.Fen bilgisi 6gretmenlerinin
9%0,1°1 doktora ve %3,3’ii tezli yliksek lisans yapmustir (Sekil 4).

Egitim Fakiiltelerinin Fen Bilimleri ve Matematik Alanlar

Tablo 4’de iiniversitelerin egitim fakiiltelerinin Ortadgretim fen ve matematik anabilim dali
(OFMA) boliimlerine iliskin veriler yer almaktadir.

Tablo 4. Universitelerin Egitim Fakiiltelerinin OFMA Béliimleri

‘Matematik _ Fizik ~ Kimya _ Biyoloji
Ogretmenligi Ogretmenligi Ogretmenligi Ogretmenligi
Atatiirk U. K. Karabekir Egt. F. X X X X
Balikesir U. Necatibey Egt. F. X X X X
Bogazigi U. Egitim F. X X X
Cumbhuriyet U. Egitim F. X
Dicle U. Ziya Gokalp Egit. F. X X X X
Dokuz Eyliil U. Buca Egitim F. X X X X
Gazi U. Gazi Egitim F. X X X X
Hacettepe U. Egitim F.(Alm.) X X X X
Karadeniz T.U. Fatih Egitim F. X X X X
Marmara U. Atatiirk Egitim F. X X X X
Ondokuz May1s U. Egitim F. X X X X
Orta Dogu Teknik U. Egitim F. X X
Selcuk U. Ahmet Kelesoglu Egt. F. X X X X
Yiiziincii Y1l U. Egitim F. X X X X

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Tiirkiye de 14 tiniversitenin egitim fakiilteleri biinyesinde OFMA béliimleri yer almaktadir
(Tablo 4).
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Sekil 5°te egitim fakiiltelerinin fen bilimleri ve matematik egitimi Ogretim programlari
tirlerine iliskin veriler yer almaktadir.

Sekil 5. Egitim Fakiilteleri Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Ogretim Programlar Tiirleri (2012)

60
50
40
30
20
10
0
Fen Bilgisi Fizik Kimya Biyoloji [kdgretim Matematik
Ogretmenligi ~ Ogretmenligi ~ Ogretmenligi  Ogretmenligi ~ Matematik ~ Ogretmenligi
Ogretmenligi
1. Ogretim 2. Ogretim M Vakif H Yurt Dis1

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Universitelerin ~ egitim  fakiiltelerinde bulunan ilkdgretim matematik ~ 6gretmenligi
boliimlerinden 43’1inii 1. 6gretim, 27’sini 2. 6gretim olusturmaktadir. Ayrica vakif {iniversitelerinin 4
tanesinde ilkogretim matematik Ogretmenligi boliimii bulunmaktadir. OSYM tarafindan 6grenci
yerlestirilen yurt disinda ki iiniversitelerin 2’sinde de ilkogretim matematik 6gretmenligi boliimii
bulunmaktadir (Sekil 5).

Tablo 5’de 2011-2012 egitim Ogretim donemi iiniversitelerin fen bilimleri ve matematik
egitimi 0gretimde yer alan dgretim elemanlarinai sayilari iligkin veriler yer almaktadir.

Tablo 5.2011-2012 Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Ogretim Elemani Sayilari

Profesor Docgent Yrd. Dog.  Ogrt. Okutman Uzman  Ars.

Gorev. Gorev.
Fen Bilgisi Egitimi 37 52 220 61 109
Fizik Egitimi 18 22 32 16 1 20
Kimya Egitimi 23 16 43 3 4 30
Biyoloji Egitimi 30 14 44 6 3 14
[Ikogretim
Matematik Egit. 13 17 104 31 3 7
Matematik Egitimi 20 10 47 21 1 1 27

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Ogretim eleman: sayilarina gore fen bilgisi egitimi alaninda yer alan dgretim elemani sayisi
diger alanlara goére daha fazladir (Tablo 5).

Sekil 6’da 2011-2012 egitim dgretim doneminde iiniversitelerin fen bilimleri ve matematik
egitimi alanlarina kayit yaptiran ve okuyan 6grenci sayilarina iligkin veriler yer almaktadir.
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Sekil 6. 2011-2012 Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Yeni Kayit ve Okuyan Ogrenci Sayilari

25000 23096

20000

15000

10000

5000 390 2205 306 2287 2084

336
0 b - bed
[kogretim Matematik Fen Bilgisi Fizik Kimya Biyoloji
Matematik  Ogretmenligi Ogprt. Ogretmenligi  Ogretmenligi ~ Ogretmenligi
Ogrt.
g H Yeni Kayit # Okuyan

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Universitelerin fen bilimleri ve matematik egitimi alanlarina yeni kayit yaptiran ve okuyan
Ogrenci sayilara bakildiginda en az yeni kayit yaptiran 6grencinin fizik 6gretmenliginde oldugu
goriilmektedir (Sekil 6).

Sekil 7°de 2011-2012 egitim dgretim doneminde iiniversitelerin fen bilimleri ve matematik
egitimi boliimlerinde 6gretim iiyesi ve 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayilarina iligskin veriler
yer almaktadir.

Sekil 7. 2011-2012 Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Boliimlerinde Ogretim Uyesi ve Ogretim
Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayilart

140 125
120
100
80
60
40
20
0

Fen Bilgisi Fizik Egitimi Kimya Egitimi Biyoloji Egitimi  lkdgretim Matematik
Egitimi Matematik Egit. Egitimi
@ Ogretim Uyesi # Ogretim Elemani

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012
Ogretim iiyesi basma diisen dgrenci sayilarina gore; 125 ilkdgretim matematik egitimi

Ogrencisine bir 6gretim iiyesi diiserken 24 biyoloji egitimi 6grencisine bir 6gretim iiyesi diigmektedir
(Sekil 7).
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Sekil 8’de 2007-2011egitim 6gretim donemlerinde iiniversitelerin fen bilimleri ve matematik
egitimi boliimlerinden mezun olan &grenci sayilarina iligkin veriler yer almaktadir.

Sekil 8. Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Boliimlerinden Mezun Olan Ogrenci Sayilart

(2007-2011)

Matematik Ogretmenligi

560

[Ikogretim Matematik Ogrt.

Biyoloji Ogretmenligi

Kimya Ogretmenligi

Fizik Ogretmenligi

Fen Bilgisi Ogrt.

3886

0
12007

500 1000
2008

1500 2000
12009

3026
2968
2500 3000 3500
E2010 2011

4000

4500

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

2007-2011 yillar1 arasinda mezun olan Ogrenci sayilarma goére fen bilgisi 6gretmenligi
bolimiinden mezun olan 6grenci sayis1 2011 yilinda yaklasik 3.000’e ulasmistir (Sekil 8).
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Universitelerin Fen Bilimleri ve Matematik Boliimleri

Sekil 9°da 2011-2012egitim 6gretim yilinda iiniversitelerin OFMA (Fizik, Kimya, Biyoloji ve
Matematik) boliimlerinin 6gretim tiirlerine iligskin veriler yer almaktadir.

Sekil 9. 2011-2012 Fizik, Kimya, Biyoloji ve Matematik Boliimii

90 79 82

79
80

70
60
50
40
30
20
10

0

Fizik Kimya Biyoloji Matematik

@ 1. Ogretim @2, Ogretim M Vakif H Yurt Dig1

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Universitelerin fen ve edebiyat fakiiltelerinde bulunan matematik lisans boliimlerinin 79 unu
1. 6gretim, 57’sini 2. dgretim olusturmaktadir. Ayrica vakif {iniversitelerinde 27 matematik bolimii
bulunmaktadir. OSYM tarafindan 6grenci yerlestirilen yurt disinda ki iiniversitelerin 11’inde de
matematik bolimii bulunmaktadir (Sekil 9).

Tablo 6°da 2011-2012egitim 6gretim y1ilinda iiniversitelerin OFMA (Fizik, Kimya, Biyoloji ve
Matematik) boliimlerinde gorev yapan dgretim elemani sayilarina iliskin veriler yer almaktadir.

Tablo 6. 2011-2012 Fizik, Kimya, Biyoloji ve Matematik Béliimii Ogretim Eleman1 Sayilari

Profesor Dogent Yrd. Dog.  Ogrt. Okutman  Uzman Ars.

Gorev. Gorev.
Matematik  5g7 189 554 113 1 5 450
Fizik 351 227 464 40 35 454
Kimya 509 287 465 36 5 72 594
Biyoloji 363 247 509 24 46 539

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Ogretim elemani sayilarina gore kimya alaninda yer alan 6gretim eleman sayis1 diger alanlara
gore daha fazladir (Tablo 6).

Sekil 10’da 2011-2012 egitim 6gretim yilinda {iniversitelerin OFMA (Fizik, Kimya, Biyoloji
ve Matematik) boliimlerinde okuyan ve yeni kayit yaptiran 6grenci sayilarina iliskin veriler yer
almaktadir.

Universitelerin fen bilimleri ve matematik béliimlerine yeni kayit yaptiran ve okuyan dgrenci
sayilarina bakildiginda matematik boliimiinde 9.659 6grencinin kayit yaptirdigi ve 37.746 6grencinin
Ogrenim gordigi goriilmektedir (Sekil 10).
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Sekil 10. 2011-2012 Fizik, Kimya, Biyoloji ve Matematik Béliimii Yeni Kayit ve Okuyan Ogrenci
Sayilart

35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000

Matematik Fizik Kimya Biyoloji
H Yeni Kayit # Okuyan

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Sekil 11°de 2011-2012egitim &gretim yilinda iiniversitelerin OFMA (Fizik, Kimya, Biyoloji
ve Matematik) boliimlerinde gorev yapan Ogretim iiyesi ve Ogretim elemani basina diisen 6grenci
sayilarina iligkin veriler yer almaktadir.

Sekil 11. 2011-2012 Fizik, Kimya, Biyoloji ve Matematik Béliimiinde Ogretim Uyesi ve Ogretim
Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayilart

40 37

Fizik Kimya Biyoloji Matematik

@ Ogretim Uyesi & Ogretim Elemani

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayilarma gore;38 fizik boliimii 6grencisine bir 6gretim
iiyesi diiserken 16 kimya boliimii 6grencisine bir 6gretim tiyesi diismektedir (Sekil 11).

Sekil 12°de 2007-2011egitim Ogretim donemlerinde tniversitelerin OFMA (Fizik, Kimya,
Biyoloji ve Matematik) bdliimlerinden mezun olan dgrenci sayilarina iligkin veriler yer almaktadir.

2007-2011 yillar1 arasinda mezun olan 6grenci sayilarina gére matematik boliimiinden mezun
olan 6grenci sayist 2011 yilinda yaklasik 5.000’e ulagmustir (Sekil 12).
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Sekil 12. Fizik, Kimya, Biyoloji ve Matematik Boliimiinden Mezun Olan Ogrenci Say1lart
(2007-2011)

Biyoloji

Kimya
Fizik
4838
Matematik 5032
4614
4978
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000

12007 2008 42009 E2010 E2011

Kaynak: OSYM Istatistikler, 2012

SONUC ve TARTISMA

Egitim 6gretim etkinliklerinin en dnemli unsurlarindan birisi 6gretmendir. Ogretmen, bir
toplumun gelecegini insa eder ve g¢ocuklari hayat boyu 6grenme bilinci ile gelecege hazirlar. Bu
onemli gorev, dgretmenin daha yeterli ve daha nitelikli olmasini gerekli kilmaktadir. Ogretmenlerin
fen bilimleri ve matematik egitimi lizerine almis oldugu egitim O6grenci basarilarini dogrudan
etkilemektedir. Tiirkiye’de Ogretmenlik meslegi kutsal bir meslek olarak algilanmaktadir. Ancak
zaman iginde bu algi degismeye baslamistir. Finlandiya, Giiney Kore, Yeni Zelanda ve Japonya’da
ogretmenlik meslegi statiisii yiiksek, toplumda saygi goren ve gengler arasinda popiiler bir meslektir
(Kim, 2007; NCEE, 2013; OECD, 2012; Sahlberg, 2007; Barber & Mourshed, 2007; Ekinci ve Oter,
2010).

MEB’de gorev yapan Ogretmenlerimizin %51,9°u egitim fakiilteleri, %14,1’1 fen edebiyat
fakiiltelerinden mezundur. MEB’nin fizik, kimya ve biyoloji alanlarinda 6gretmen fazlaligi dikkat
cekerken fen ve teknoloji, ilkogretim matematik ve matematik alanlarinda ise 6gretmen ihtiyaci
oldugu goriilmektedir. Ancak atama bekleyen 6gretmen adaylar1 sayisina bakildiginda ihtiyacin kat kat
ustiinde bir fazlalik goze carpmaktadir (MEB, 2012). Bu durum MEB 6gretmen istihdam
politikalarinin gelisigiizel ve giinii kurtarmaya yonelik oldugu gostermektedir.
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Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayilar1 incelendiginde; ozellikle ilkdgretim matematik
egitimi ve fen bilgisi egitimi alanlarinda bir yigilma oldugu goéze carpmaktadir. Bu durumun
stirdiiriilebilir olmadig: fizik, kimya gibi alanlarda yaganan ve mezun sayisinin ihtiya¢ sayisinin on
katina ulagtigi bir istihdam sorununu beraberinde getirecegi aciktir. 2015 Subat atamalarinda 258 Fizik
Ogretmeni kontenjani verilmis ve 2.666 kisi bagvurmustur, benzer bir sekilde 288 Kimya 6gretmenligi
igin 2.285 kisi bagvurmustur.

Ogretmenlerimizin lisansiistii egitimleri incelendiginde matematik o6gretmenlerin %19’u
yiiksek lisans, %0,1’i doktora, fen bilimleri 6gretmenlerinin ise %9’u yiiksek lisans, %0,3°l ise
doktora yapmislardir (MEB, 2012). Japonya’da 6gretmenlerin meslekli gelisimlerini desteklemek
amactyla lisansiistii egitim almalar1 desteklenmektedir. Ogretmenler lisansiistii egitim sirasinda
okuldan ayrilir ve sadece egitimlerine odaklanirlar. Bu siiregcte maaslarini almalar1 da dikkat ¢ekicidir.
Japonya’da ayrica 6gretmenler her bes yilda bir sertifikalarini yenilemek zorundadir. Giiney Kore’de
ise O0gretmenler en az yilda otuz giin hizmet i¢i egitim alma zorunluluklar1 vardir. Finlandiya’da ki
Ogretmenlerin hepsi yiiksek lisans yapma zorunlulugu vardir (Mete, 2013).

PISA 2009 uygulamasina katilan Tiirkiye 33 OECD iilkesi arasinda matematik okuryazarligi
alaninda 445 puanla 31, fen okuryazarligi alaninda 454 puanla yine 31. sirada yer almistir. Bu veriler
nicelik sorunumuzun olmadigini fakat nitelik sorunumuzun oldugunu bize gdéstermektedir. (PISA 2009
Tiirkiye Ulusal Raporu; MEB, 2010).

ONERILER

e Ogretmenlerin lisansiistii egitim durumlarmin artirilmas1 icin  oncelikle MEB  izin
yonergesinde yer alan ve lisansiistii egitim yapmak isteyenler i¢in sadece ‘“kolaylik saglanir”
ifadesi yerine kesin bir dille lisansiistii 6grenimine devam edecekler i¢in gerekli iznin
verilmesi gerektigi belirtilmelidir.

e Lisansiisti egitim durumlarmin artirllmasit igin 6zellikle uzaktan Ogretim yonteminin
yayginlagtirilmasi, bu konuda yeterli alt yap1 ve dgretim elemanina sahip liniversiteler ile
MEB arasinda igbirligi yapilmalidir.

e Ogretmen istihdam politikalar1 gézden gegirilerek ileride yasanacak magduriyetlerin 6niine
gecilmelidir. Yalnizca egitim fakiiltelerine degil bunun disinda kalan 6gretmenlige kaynaklik
eden fakiilteler i¢cinde egitim politikalar gelistirilmelidir.

e Tirkiye’de ogretmenlik meslegi kutsal bir meslek olarak algilanmaktadir. Ancak son
zamanlarda bu alg1 degismeye baslamistir. Bu alginin tekrar diizeltilmesi i¢in 6gretmenlige
kaynaklik eden egitim fakiiltelerine 6grenci segme kriterleri getirilmelidir.

o [Egitim fakiilteleri disinda kalan fakiilte mezunlarindan 6gretmen olmak isteyen 6grenciler i¢in
sunulan yiiksek lisans yapma ve formasyon egitimi alma kosulu yenilenmeli. Egitim alaninda
yiiksek lisans ve formasyon egitimi i¢in 6zel 6grenci segme kriterleri olusturulmalidir.
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