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Evaluation of the Post-Graduate Theses on Teacher Education in
Turkey *

Mehmet Fatih AYAZ! Behget ORAL? Mikail SOYLEMEZ?

ABSTRACT. The aim of this study is to examine post-graduate theses in the field of teacher education in
Turkey and to develop a variety of suggestions, concerned with teacher education, from the obtained findings
and results from these studies. With this aim in mind, the study examined and evaluated the theses on teacher
education conducted in Turkey from 2006 to 2012. Meta-synthesis and descriptive analyzing methods were used
at this study. Generally, the studies examined were to determine the effectiveness of recent teaching methods and
techniques. In order to establish the proposed results, the existing curriculum was studied around two or three
dimensions. In the studies, in order to train qualified teachers in the process of teacher education, the practicality
of the teacher education practices were highlighted. Examining the teacher training institutions in detail in terms
of their infrastructure and faculty were also reported as a need. It is also concluded that, there is a need to
increase the efforts to offer an alternative model of teacher education in our country.
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SUMMARY

Purpose and significance: The aim of this study is to examine the post-graduate theses in the field of
teacher education in Turkey and to develop a variety of suggestions, concerned with teacher education, from
the obtained findings and results from these studies. There are many studies conducted on teacher
education in Turkey. Examining these theses and collecting on a single study, will be provide the
opportunity to monitor the results of studied subjects and unexamined aspects of teacher education
more clearly.

Methods: There is therefore a need to consider these studies. To do this, theses from 2006 to 2012 on
the subject area of teacher education in Turkey were examined and evaluated. Meta-synthesis and
descriptive analyzing methods were used in this study. Theses found from Higher Education Council
(HEC) National Thesis Center that searched with certain keywords.

Results: In the scope of study, a total of 25 post-graduate theses were examined. 16 of them were
Master’s theses, 9 of them were Ph.D. dissertations. The most studied subject is with nine studies
about the evaluation of the recent and the previous curriculum. There are four studies about the
effectiveness of education methods, six studies about techniques used in teacher education and teacher
education history in Turkey. There are four studies about comparing Turkey and other countries’
teacher education models and four studies are about offering a new teacher education model or
standardization of teacher education in Turkey. Generally, these studies are to determine the
effectiveness of the recent teaching methods and techniques.

Conclusions: In conclusion, in terms of curriculum evaluation, there are two or three dimensions
examined in the studies. In these studies, training qualified teachers in the process of teacher education
was highlighted. Examining the teacher-training institutions in detail in terms of their infrastructure
and faculty were also reported as a need. It is also concluded that, there is a need to increase the efforts
to offer an alternative model of teacher education in our country.

* Part of this article was presented at the International Perspectives on New Aspects of Learning in Teacher
Education, 02=04/10/2013, Diyarbakir, Turkey.
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Tiirkiye’de Ogretmen Egitimi Ile Ilgili Yapilmis Lisansiistii
Tezlerin Degerlendirilmesi*

Mehmet Fatih AYAZ' Behcet ORAL? Mikail SOYLEMEZ?

OZ. Bu galismanin amaci, Tiirkiye’de 6gretmen egitimi alaninda yapilmis lisansiistii tezleri incelemek ve bu
calismalardan elde edilen sonuglardan hareketle 6gretmen egitimi ile ilgili gesitli Oneriler gelistirmektir. Bunun
icin 2006-2012 yillar1 arasinda Tiirkiye’de konu alani ile ilgili Tiirk¢e olarak yazilmis lisansiistii tezlerin
incelenip degerlendirmesi yapilmistir. Caligmada meta-sentez ve betimsel tarama yontemi kullanilmistir.
Caligsmalarda genel olarak mevcut Ogretim yontem ve tekniklerin etkililiginin belirlenmeye ¢alisildigt
gorililmiistiir. Program degerlendirmelerinde genelde 2-3 boyut etrafinda ¢alisma yapildig: tespit edilmistir.
Ogretmen yetistiren kurumlarim altyapi ve 6gretim iiyeleri bakimindan ayrintili bir sekilde inceleyen ¢aligmalara
da ihtiya¢ duyulmaktadir. Ayrica iilkemizde alternatif gretmen yetistirme modeli sunacak c¢alismalarin
arttirilmasi gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen egitimi, dgretmen yetistirme programlari, dgretmen yetistirme sistemleri,
Ogretmen yetistirme modeli.

GIRIS

Ekonomik ve toplumsal gelismeyi amaglayan her iilkede, diinyada yasanan ekonomik, bilimsel ve
teknolojik gelismeler dogrultusunda toplumsal sistemlerde gerekli goriilen degisim, gelisim ve
yenilesmeyi saglayacak nitelikli insan giicliniin yetistirilmesi egitim sisteminden beklenmektedir. Bu
nedenle, “bireyin yasam diizeyini yiikseltmeye yonelik toplumun yapisini degistirme girisimi” (Adem,
1995) olarak tanimlanan toplumsal gelismeyi saglamanin kosullarin belki de en Onemlisi egitim
sisteminin her basamaginda egitimin kalite ve verimliliginin artirilmasindan gegmektedir.

Egitimde kalite ve verimliligin temel belirleyicilerinden biri, egitim siirecini yiiriiten
ogretmenlerin nitelikleri oldugundan, nitelikli bir egitimin temel kosulu da nitelikli 6gretmenlerin
yetistirilmesidir. Ogretmen egitiminde istenilen kalitenin saglanmasi igin Ogretmen yetistiren
kurumlarin 6gretim elemanlarinin, fiziki donanimlarinin, yonetimin, egitim programlarinin ve bu
kurumlara gelen 6gretmen adaylarinin niteliginin arttirilmasi1 gerekmektedir (Eristi, 2004). Egitim
stirecinde bireylere degerli niteliklerin kazandirilabilmesi i¢in dgretmenlerin de dgretmenlik egitimi
stirecinde bu nitelikleri kazanmis olarak yetistirilmeleri gerekir. Bu goriisii destekleyen bircimde
egitim konusunda yapilan caligmalar, egitim diizeyi ile toplumsal, siyasal ve ekonomik gelisme
diizeyleri arasinda dogrusal bir iligkinin varligini géstermektedir (Psacharopoulos ve Woodhall, 1994;
Hicks, 1994; McMahon, 1994; Woodhall, 1994).

Gerek toplumsal, siyasal ve ekonomik alanda yasanan problemlerin ¢oziimiinde gerekse sorunlu
egitim durumlarini bilimsel temelde ve sistematik bir bigimde eyleme doniistirmede en 6nemli pay
ogretmenlere verilmektedir. Egitimde 6gretmen 6gesi, insan giiciinii nitelikli duruma getirmede egitim
sisteminin en stratejik 6gesi olarak degerlendirilmektedir (Kavcar, 1999; Karakiitiik, 2001. Aktaran:
Sag, 2007).

*Bu makalenin bir kismi, Uluslar aras1 Ogretmen Egitiminde Yeni Yénelimler Sempozyumunda (05-08/10/2013,
Diyarbakir) sozlii bildiri olarak sunulmustur.
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Toplumlarin ilerlemeleri, gelismeleri, modernize olmalar1 ve bilgi toplumu idealine
ulasabilmelerinin tek sart: egitimdir. Egitim sisteminin en énemli dgesi ise dgretmendir. Ogretmenin
niteligi ile egitimin niteligi arasinda gii¢lii bir iliski vardir. Bu nedenlerle 6gretmenlerin mesleki
yeterlilikleri, davraniglari, degerleri, diinya goriisleri ve sosyal egilimleri, 6grencilerin ve bulunduklari
toplumun davranis ve bilgilerini etkilemektedir. Oyleyse 6gretmen egitimi; gerekli davranis, yetenek
ve bilgi ile donatilmis yeni bir toplumun olusturulmasina yonelik her egitim sisteminin en 6nemli ve
asil parcasini olusturmaktadir (Avsar, 2007).

Ogretmensiz bir egitim sistemi var olamaz. Bu nedenle sistemin yap1 tas1 olan 6gretmenlerin
yetistirilmesine ayrica 6nem vermek gerekmektedir. Toplumlarin mimarlar1 olan &gretmenleri
yetistirirken uygulanan programlar ¢agin gereksinimlerine gore siirekli yenilenmeli, 6gretmenlerin
¢agdas, aydin, 6nyargilardan armndirilmig ve egitim vermeye hazir hale getirmeye uygun duruma
getirilmelidir. Ogretmen yetistirme tiim diinyada son derece canli ve siirekli giindemde olan bir
konudur (Cankaya, 2007).

Ogretmen egitimi ve 6gretmen yetistirme konusu bir iilkenin kalkinmas icin son derece énemli bir
konudur. Bu konuyla ilgili yapilmis calismalarin genel bir goriiniimiine ihtiya¢ vardir. Bu nedenle
Ogretmen egitimi ile ilgili yapilmis c¢alismalarin tek tek incelenip elde edilen sonuglarm
degerlendirilmesi gerekmektedir. Ogretmen egitimi ile ilgili yapilmasi ©nerilebilecek calisma
konularmin belirlenmesine ihtiyag¢ vardir.

Problem

Sosyal bilimlerde bir konu hakkinda yapilmis ¢ok sayida ¢alisma olabilmektedir. Bu caligmalar
birbirinden bagimsiz ¢aligmalar olup bilim arsivinde daginik halde bulunmaktadir. Bu ¢aligmalarin o
konu ile ilgili neleri icerdigi, neleri icermedigi bilinmemektedir. Hem c¢alismalarin genel bir
degerlendirmesini yapmak hem de yeni arastirmacilara yol gdstermek anlaminda bu ¢alismalarin bir
araya getirilmesi bilimdeki ilerleme agisindan olduk¢a 6nemlidir. Bu nedenle sosyal bilimlerdeki belli
konulardaki ¢aligmalarin incelenmeye ve degerlendirilmeye ihtiyag¢ vardir.

Ulkemizde 6gretmen egitimi veya dgretmen yetistirme konularinda ¢ok sayida bilimsel ¢alisma
mevcuttur. Caligmalar 6gretmen egitiminin farkli boyutlariyla ilgili olup, 6gretmen egitimini degisik
sekillerde ele almaktadirlar. Bu ¢alismalarin genel ve tek tek degerlendirmesinin yapilmasina ihtiyag
vardir. 2006-2012 yillar1 arasinda yapilmis ¢alismalarin analizi yapilmali ve ayrica 6gretmen egitimi
ile ilgili yapilmasi gereken ¢aligmalarin neler olabilecegi ile ilgili goriis bildirilmelidir.

Amacg

Ogretmen egitimi bir iilkenin hemen hemen tiim alanlarda gelisebilmesi igin kritik Sneme sahip
bir konudur. Ulkemizde 6gretmen egitimi ile ilgili yapilmis ¢ok sayida ¢aliyma bulunmaktadir. Bu
caligma ile Ogretmen egitimi ile ilgili yapilmis calismalarin incelenip, c¢alismalarin genel bir
degerlendirilmesinin yapilmasi, ¢aligmalarin ayrica tek tek incelenip ulasilan sonuglarin incelenmesi
amaclanmaktadir.

YONTEM

Bu boliimde; c¢alismada kullanilan arastirma deseni, ¢aligmanin Orneklem grubu, verilerin
toplanmasi, verilerin kodlanmasi, verilerin analiz edilmesi ve yorumlanmasi bagliklar1 yer almaktadir.

Arastirma Modeli

Arastirmada 6gretmen egitimiyle ilgili yapilmis tezlerin genel ve 6zel degerlendirmesini yapmak
icin meta-sentez ve betimsel tarama yontemleri kullanilmigtir. Meta-sentez birden ¢ok arastirmanin
bulgularini inceleyen ve yorumlayan bir ¢alismadir (Finfgeld, 2003). Nicel verilerle analiz yapan
meta-analizden farkli olarak meta-sentez yorum igermektedir (Walsh ve Downe, 2005). Betimsel
tarama modeli, bir durumu, olay1 ya da ¢alismay1 mevcut haliyle ortaya koymaktir (Karasar, 2012).
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Betimsel analizde amag, elde edilen bulgular diizenlenmis ve yorumlanmis bir bigimde okuyucuya
sunmaktir (Y1ldirim ve Simsek, 2011)

Calismanin Orneklem Grubu

Calismanin  drneklemini  Tiirkiye’de  “Ogretmen Egitimi” ile ilgili yaymmlanmis ve
yayimlanmamis, arastirma problemimize sahip olan Tiirk¢e yazilmis yiiksek lisans ve doktora tezleri
olusturmaktadir.

Tez ve arastirma taramasi hem Tiirkge olarak hem de Ingilizce olarak YOK Ulusal Tez Merkezi
internet sitesinde gerceklestirildi. Taramada, basliginda ve anahtar kelimelerinde Tiirk¢e olarak i¢inde
“Ogretmen egitimi”, “‘Ogretmen yetistirme”, Ingilizce olarak “teacher education” kelimeleri olan tezler
listelenmistir. Listeleme sonucunda arastirma sinirlart igerisinde kalan 89 tez ismine ulasilmuistir.
Dolayisiyla arastirma igin toplam 89 tez taranmustir. inceleme boyunca konumuza uygun tezlerden
ciltte olmayan, Ingilizce yazilan, kisitlamali olan tezler ¢ikarilmistir. Ciltte olmayan ve kisitlamali
tezlerin yazarlariyla iletisime gecilerek bu tezler istenmistir. Tarama sonucunda yurti¢cinde yapilan
toplam 25 lisansiistii tez arastirmanin 6rneklemine déhil edilmistir.

Veri Toplama Teknikleri

Calismada kullamilacak Tirkiye’de yapilmus yiiksek lisans ve doktora tezleri, Yiiksek Ogretim
Kurulu (YOK)'nun Ulusal Tez Merkezi’'nden internet aracilifiyla toplanmistir. Ayrica bu yolla
ulasilamayan tezlerin yazildigi liniversite kiitliphanesi veya tez yazari ile iletisime gegilip istenmistir.

Dahil Edilme Olgiitleri
Aragtirmaya dahil edilen ¢aligmalar i¢in kullanilan 6lgiitler sunlardir:

- Calismanin 20062012 yillar1 arasinda yapilmis olmasi.
- Caligmanin Tirkiye’de yapilmis Tiirk¢e yazilmis yiiksek lisans tezi ve doktora tezi olmasi.

Verilerin Analizi

Taranan ve segilen tezlerin kodlanmasi i¢in bir Kodlama Formu olusturulmustur. Kodlama
formuna gore tiim tezler incelenmis ve kodlanmugtir. Tezlerin 6zelliklerine gore tezin yayimlandigi yil,
tez tirii, tezin yapildigi il ve Universite, tezde kullanilan arastirma modeli, tezde kullanilan veri
toplama araclarina gore siniflamalar yapilmistir. Bu o6zelliklerin frekanslart  bulunmus ve
yorumlanmuistir.

Caligmanin giivenirligini saglamak i¢in, kodlamalarin en az iki arastirmaci tarafindan ayri ayri
yapilmasit giivenirlik agisindan onemlidir. Bu ¢alismada da kodlamalar iki aragtirmaci tarafindan
yapilmigtir. Birinci ve ikinci arastirmacinin analizleri karsilastirilarak oOrtiisen ve Ortligmeyen
kodlamalarin sayis1 belirlenmistir. [Glivenirlik = Ortlisenlerin sayis1 / (Ortiigenler + Ortiismeyenler
sayis1)] formiilii (Miles ve Huberman, 2002) kullanilarak giivenirlik diizeyi %94 bulunmustur. Bu
formiilden elde edilen %70 ve iizerinde degerler giivenirlik i¢in yeterli bulunmaktadir (Yildirim ve
Simsek, 2011). Bu nedenle kodlamalarin giivenilir oldugu soylenebilir.

Tezler ayr1 ayr igerik olarak incelenmis ve degerlendirilmesi yapilmistir. Tezlerin; amaci,
bulgular1 ve sonuglari 6zet olarak verilmeye ¢alisilmistir.

BULGULAR

Calisma kapsaminda incelenen tezlerin analizi tablolar seklinde verilmistir.
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Tablo 1. Tezlerin yillara gére dagilimi

Yil Tez Tiirii N
Yiiksek Lisans Doktora Toplam

2006 3 1 4
2007 4 1 5
2008 3 4 7
2009 3 1 4
2010 1 - 1
2011 2 - 2
2012 - 2 2
TOPLAM 16 9 25

Arastirmamiza dahil ettigimiz 6gretmen egitimi ile ilgili tlkemizde yapilmis toplam 16 yiiksek
lisans ve 9 doktora tezi bulunmaktadir. Ogretmen egitimi ile ilgili yapilan tezler daha ¢ok 2006-2009
yillar1 araliginda yogunlasmakta, en fazla 2008 de 7 tez yayimlanmistir. 2009 yilindan sonra tez
sayisinda diisiis oldugu goriilmekte olup, sadece 5 tez yapilmistir. 2012 yilinda yapilan tezlerin

tamaminin Ulusal Tez Merkezi’ ne heniiz kaydedilmemesinin de bunda etkisi olabilir.

Tablo 2.Tezlerin aragtirma modellerine gére dagilimi

Arastirmanin Modeli Yiiksek Lisans Tezi Doktora Tezi N
f % f % Toplam
Tarama 12 57,1 5 62,5 17
Deneysel - 0 2 25 2
Kargilagtirma 2 9,5 1 12,5 3
Saha Calismasi 1 4,7 - 0 1
Ar-Ge 1 4,7 - 0 1
Miilakat 3 14,3 - 0 3
Durum Calismasi 2 9,5 - 0 2
TOPLAM 21 100 8 100 29

Ogretmen egitimi ile ilgili yapilmis tezler incelendiginde arastirma modellerinden en fazla tarama
modelleri kullanilmigtir. En az Ar-Ge ve Saha Caligmasi birer kez ile kullanilmigtir. Bazi ¢aligmalarda
birden ¢cok model kullanilmuistir.

Tablo 3. Tezlerin veri toplama araglarina gére dagilimi

Veri Toplama Araclari Yiiksek Lisans Tezi Doktora Tezi N
f % f % Toplam

Anket 3 14,3 5 41,7 8

Miilakat sorular1 4 19 - 0 4
Test - 0 1 8,3 1
Dokiimanlar 11 52,4 3 25 14
Video kayitlari 2 9,5 - 0 2
Olgek (tutum 6lgegi, 6z- 1 4,7 3 25 4

yeterlik 6l¢egi vb.)

TOPLAM 21 100 12 100 33
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Ogretmen egitimi ile ilgili yapilmis yiiksek lisans tezlerinde en fazla dokiiman (belgeler) veri
toplama araci olarak kullanilirken, doktora tezlerinde en fazla anket kullanilmistir. Veri toplama araci
olarak en az test kullanilmistir. Bu da deneysel ¢alismalarin az olmasindan kaynaklaniyor olabilir.
Tezlerin ¢ogunda birden fazla veri toplama aract kullanilmis olup ¢aligmalar nitel ve nicel yonden
zenginlestirilmeye calisilmistir.

Tablo 4. Tezlerin hedef gruplarina gére dagilimi

Hedef Gruplar Yiiksek Lisans Tezi Doktora Tezi N
f % f % Toplam
Ogretmen 3 17,6 3 27,3 6
Aday1
(")gretmen 3 17,6 2 18,2 5
Ogretim 1 5,9 4 36,4 5
Elemani
Emekli 2 11,8 - 0 2
Ogretmen
Hedef Grubu 8 47,1 2 18,2 10
Olmayan
TOPLAM 17 100 11 100 28

Ogretmen egitimi ile ilgili tezlerde genelde dokiiman analizi yapildigi igin hedef grubu
olmayan tezlerin sayisi en fazla grubu olusturmaktadir. Diger hedef gruplarin sayis1 birbirine yakimlik
gostermektedir. En az 2 calismayla emekli Ogretmenler hedef grubu olusturmustur. Emekli
ogretmenlerle Koy Enstitiileri ile ilgili miilakat yapilmistir. 3 ¢alismada iki farkli hedef grupta ¢alisma
yapilmustir.

Tablo 5. Tezlerin illere gore dagilimi

Iller Yiiksek Lisans Tezi Doktora Tezi N (Toplam)
Ankara 1 4 5
Balikesir 2 - 2
Diyarbakir 1 - 1
Erzurum 1 1 2
Eskisehir 1 3 4
Istanbul 5 - 5
Konya 1 1 2
Malatya 2 - 2
Samsun 1 - 1
Sivas 1 - 1
TOPLAM 16 9 25

Tezlerin illere gore dagilimina bakildiginda en fazla Ankara ve Istanbul’da yapilmis oldugu
goriilmektedir. Tiirkiye’nin en fazla iiniversitesine sahip olmalari bakimindan bu sonug¢ normaldir. Bu
illerdeki iiniversite sayilar1 ve iiniversitelerdeki lisansiistii programlarin fazlaligit bu durumun
olusmasinda etkili olmustur. Bu illerden sonra 4 tez ile Eskisehir gelmektedir.

Tezlerden elde edilen bulgular ve yorumlar asagida 6zetlenmistir:

Miinir SAHIN’in (2006) “Avrupa Birligi Ulkelerinde ve Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme
Sistemlerinin Karsilagtirilmas1” adli yiiksek lisans tezinde iilkelerin 6gretmen yetistirme sistemleri
yerli ve yabanci literatiir taranarak karsilastirilmistir. Bulunan 6nemli sonuglar sdyledir; Belgika,
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Ingiltere ve Polonya’da &gretmenlik egitimi veren kuruluslar adaylarm egitime uygun olup
olmadiklarin1 miilakat yoluyla belirlemektedir. Fransa, Italya, Polonya ve Yunanistan’da dgretmenlik
egitimi miifredatinin genel icerigini MEB belirler. Belgika ve ispanya’ da hizmet igi egitim kurs ve
faaliyetlerine katilm goniilliilik esasina dayanir. Italya’ da ise hizmet ici egitim faaliyetlerine
katilmak hem bir hak hem bir gérevdir.

Cemal AKUZUM’iin (2006) “Ogretmen Yetistirme Geleneginin Giincel Durusuna Iliskin
Ogretmen/Ogretim Eleman1 Gériislerinin Degerlendirilmesi” adl1 yiiksek lisans tezinde Diyarbakir ve
Ergani Anadolu Ogretmen Liselerindeki 48 dgretmen ile Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde 56
Ogretim elemani ile ¢alisilmigtir. “Amag, icerik, 6grenme-6gretme siireci ve Slgme-degerlendirme”
olmak iizere goriisler dort boyutta incelenmistir. Anadolu Ogretmen Liselerinde gorev yapan
Ogretmenlerin 0gretmen yetistirme programinin uygunluguna iliskin goriislerinde anlamli bir fark
bulunmamustir. Ogretmen ve dgretim elemanlarinin dgretmen yetistirme programlarmin uygunluguna
iligkin goriisleri arasinda anlamli fark sadece “siire¢” boyutunda saptanmaistir.

Aslihan SABAN’1n (2006) “Okul Teknoloji Planlamasi: ilkdgretim Okullari Igin Uygulamali Bir
Model Onerisi ve Ogretmen Yetistirme Sistemi Agisindan Sonuglar” adli doktora tezinde “Okul
teknoloji planlamasi” olgusunu irdelemek ve etkili okul teknoloji planlamasina iliskin olarak
ilkdgretim okullar1 i¢in uygulamali bir model Onerisi sunmak amaglanmistir. Ar-Ge metodolojisi ile
Konya’ da bir ilkogretim okulunun teknoloji profili anketlerle belirlenmistir. Arastirmaci tarafindan
gelistirilen “Se¢meci Okul Teknoloji Planlama Modeli” ne gore etkili bir teknoloji planlama siireci
birbiriyle etkilesimli 11 temel boyuttan olugsmaktadir. Modelin uygulandigi okulun teknoloji
entegrasyonu hususunda iyi bir konumda oldugu ancak bu entegrasyon siirecinin sistematik olmadig1
ve daha ¢ok O6gretim personeli bazinda bireysel bir ¢aba olarak algilandigi ve gergeklestirilmeye
¢alisildigi sonucuna varilmistir.

Mehmet KINA nin (2006) “Tanzimat Déneminde Egitimde Cagdaslasma Hamlesi ve Ogretmen
Yetistirme Sistemi” adli yiiksek lisans tezi Tanzimat Donemi’nde egitim alanindaki fikir degisimini
gostermeyi ve yeni agilan kurumlarin Ozelliklerini, islevlerini, yapilarmi incelerken giliniimiiz
egitimine yansimalarini gostermeyi amaglamaktadir. Tanzimat Dénemi’nde ¢ok sayida ilkdgretim,
ortadgretim, mesleki ve teknik egitim ve yiiksekdgretimde yeni okullar agilmistir. Bu kurumlar
Seyhiilislamlik yerine Milli Egitim Bakanligi’na baglanmistir. Kiz ¢ocuklarmin egitimine
baslanmgtir. Ogretmen okullari agilmis ve egitimin bir bilim oldugu, gretmenligin egitim ve 6gretim
bilgisine sahip bir meslek oldugu diisiincesi olusmustur. Bu diisiincelerle Tiirkiye’ de ¢agdas anlamda
ogretmenlik meslegi olusmustur.

Ramazan SAG (2007) “Ogretmen Egitiminde Uygulama Ogretmenligi Uygulamasinin
Degerlendirilmesi” adli doktora tezinde Tiirkiye’de egitim fakiiltelerinin ilkdgretim boliimlerindeki
O0gretmen yetistirme programlarinda uygulama Ogretmenligi uygulamasimi g¢esitli yonleriyle
degerlendirmeyi amaglamistir. Arastirmanin O6rneklemini 17 fakiilte uygulama koordinatori, 173
Ogretim elemani, 498 uygulama 6gretmeni ve 2377 6gretmen aday1 katilmigtir. Arastirma sonuglarina
gore; uygulama dgretmenlerinin erkek agirlikli, mesleki deneyimlerinin 10 yi1l ve daha ¢ok, uygulama
ogretmenligindeki deneyim siirelerinin de 4 yi1l ve flizerinde oldugu belirlenmistir. Uygulama
ogretmenlerinin meslektaglik roliinii iyi, uzmanlik, rehberlik, liderlik ve agiklik rollerini orta diizeyde
gergeklestirdikleri saptanmugtir.

Mustafa AKILLI'nin (2007) “Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yontemlerinin
Ogretmen Egitimine Etkisi” adli yiiksek lisans tezinde 6z degerlendirme ve akran degerlendirmesi
yontemlerinin; Ogretmen adaylarma video kayit aracilifiyla saglayacak oldugu geri bildirimin,
adaylarin kullandiklar1 6gretim yontem ve teknikleri, sergiledikleri 6gretim becerileri ve siif igi
etkinlikleri, o0grenciler ile iletisimleri gibi yetkinliklerin gelistirilebilmesine bir katkisinin olup
olmadigin1 arastirmustir. Fen Bilgisi Ogretmenligi son smif &grencilerinden 5 kisiyle caligiimustir.
Okul deneyimi dersinde 6grencilerin anlatmis olduklari dersler video kamera ile kaydedilmis ve bu
gortntiiler kendilerine izlettirilmistir. Sonug olarak, kullanilan yontemin, 6gretmen adaylarinin daha
nitelikli yetistirilmesinde ve 6gretmenlik meslegine iliskin yetkinliklerin gelistirilmesinde 6nemli bir
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rol oynadig1 sonucuna vartlmistir. Ogretmenin kendi anlattig1 dersi daha sonra izlemesi ders esnasinda
fark etmedigi birgok durumu fark etmesini saglamustir.

Sule CANKAYA’nin (2007) “Tiirk ve Ingiliz Egitim Sistemlerinde Ogretmen Yetistirme
Sistemlerinin Karsilastirilmas1” adli yiiksek lisans tezinde Tiirk ve Ingiliz egitim sistemlerini genel
olarak karsilagtirip, her iki iilkenin Ogretmen yetistirme sistemlerini karsilikli olarak incelemek
amagclanmustir. Sonug olarak; Tiirk Egitim Sistemi, merkezi ve biirokratik bir yapiya sahip iken, Ingiliz
Egitim Sistemi ¢ok biirokratik bir yapiya sahip olmayip, yerel otoriteleri sisteme déhil etmistir.
Ingiltere’de okul oncesinden ortadgretime kadar okullasma yayilirken, Tiirkiye’de zorunlu egitim
cagindaki ¢cocuklarin tamami okullastirilamamistir. Tiirkiye’ de 6grenci segme sinavindan yeterli puan
alan kisi 6gretmen yetistiren fakiiltelere kayit olabilirken, Ingiltere’ de adaylar miilakat sonucu gerekli
nitelikte olduklari takdirde fakiilteye kayit olabilmektedirler. Ingiltere’ de okul deneyimi 32 hafta iken,
bu Tiirkiye’de 16 haftadir. Tiirkiye’de 6gretmen adaylari mezun olduktan sonra merkezi bir sinava
girerken, Ingiltere’de 6gretmenleri okullar kendileri segmektedir.

Neslihan GUL AVSAR’1m (2007) “Tiirkiye Milli Egitim Sisteminde 1963-1980 ile 1980-2006
Yillar1 Arasinda Ogretmen Yetistirme ve Atama Politikalarin Degerlendirilmesi” adl1 yiiksek lisans
tezinde iilkemizdeki Ogretmen yetistirme ve atama politikalarini inceleyip degerlendirmeyi
amaglamistir. Bunun igin sura kararlari, yayinlar ve yasalar incelenmistir. 1., 5., 10. ve 11. Milli
Egitim Suralarinda 6gretmen yetistirme konularina daha fazla agirlik verildigi goriilmektedir. 1981° de
YOK catis1 altinda toplanan iiniversitelerde, egitim fakiilteleri 1997°de yeniden yapilandirilmistir.
Yeni modelde ilkogretim Ogretmenine olan ihtiyag nicel olarak c¢oziilmeye calisilmig, nitelige
bakilmamistir. Ogretmen atamalarindaki olumsuz uygulamalar Cumhuriyet’ in her ddneminde kendini
gdstermistir. Ogretmeni yetistiren YOK, 6gretmeni atayan MEB, yetistirme ve atamalar1 planlayan
DPT arasindaki iletisim ve uyum hi¢bir donemde istenen seviyede olmamugtir.

Siileyman Turgay UNLUESER’in (2007) “Mesleki Teknik Egitimin Gelisimi ve Teknik
Ogretmen Yetistirmede Karsilasilan Zorluklar” adli yiiksek lisans tezinde mesleki teknik egitimin ve
teknik 6gretmenlerin toplumun ihtiyacina cevap verme diizeyini belirlemeyi amaglamaktadir. Bunun
i¢in Istanbul ilinde gorev yapan 12 okul miidiirii, 6 miidiir yardimcisi ve 8 atdlye sefiyle calisiimustur.
Mesleki Egitim Fakiilteleri egitim programlari, sanayi ve hizmet sektoriiniin ihtiyaglarina degisim
gosterebilen, esnek, dinamik ve modiiler bir yapiya kavusturulmalidir. Ayrica teknik 6gretmenlerin
temel hedefi, is bulan degil, is kuran, problem ¢dzen, 6zgiir diisiinen 6grenciler yetistirmek olmalidir
sonucuna ulagilmistir.

Erdal BAY’in (2008) “Ogretmen Egitiminde Yapilandirmaci Program Uygulamalarmin
Etkililiginin Degerlendirilmesi” adli doktora tezinde Fen Bilgisi Ogretmenligi ana bilim dalinda
okuyan 67 dgretmen aday1 iizerinde calisilmistir. Ogretmen adaylari deney ve kontrol gruplarina
ayrilmis, deney grubu yapilandirmaci program uygulamalartyla ders islerken, kontrol grubu geleneksel
Ogretim yontemleriyle ders islemislerdir. Bulgularda deney grubu 6grencilerinin son-test, izleme testi,
klasik test ve &gretim ortamina iliskin tutumlarinin kontrol grubu 6grencilerine gore daha yiiksek
oldugu goriilmiigtiir. Deney grubu &grencilerinin, 6grenme ortaminin gercek yasamla iligkisine,
elestire] diisiinmenin olusumuna, Ogrenen roliine, Ogretmen roliine, yoOntem ve tekniklere,
degerlendirme siireglerine iliskin goriislerinin olumlu oldugu bulunmustur.

Berna ARSLAN’in (2008) “Ogretmen Egitiminde Akreditasyon ve Tiirkiye igin Bir Model
Onerisi” adli doktora tezinde dgretmen egitiminde akreditasyona iliskin ii¢ genel amag bulunmaktadir.
Ik olarak yiiksekdgretimde akreditasyonun nasil oldugunu belirlemek icin bazi iilkeler incelenmistir.
Ikinci olarak ogretmen egitiminde akreditasyonun nasil oldugunu belirlemek icin bazi iilkeler
incelenmistir. Son olarak Tiirkiye’ de Ogretmen egitiminin akreditasyonu i¢in kullanilabilecek bir
model Onerisi ortaya koyulmustur. Calisma grubunda 6gretmen yetistiren fakiiltelerin ¢esitli birim ve
gorevlerinde bulunan toplam 86 Ogretim iyesi bulunmaktadir. Sonug olarak; yiiksekogretimde
akreditasyonun iilkeler arasinda bazi farkliliklarla birlikte yeni agilan programlarin devlet tarafindan
onayimi saglamak, programlarin kalitesini iyilestirmek gibi amaglarla yapildigi belirlenmistir.
Ogretmen egitimi akreditasyonunun bazi iilkelerde egitim bakanligi, bazi iilkelerde ise kar amaci
giitmeyen bagimsiz akreditasyon kuruluslar tarafindan yapildig1 goriilmektedir. Tiirkiye i¢in 6nerilen
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Ogretmen egitimi akreditasyon modeli, “Ogretmen egitimindeki temel ilkeler”, ‘“akreditasyon
organlar1”, 6gretmen egitimi akreditasyon kurumunun goérev ve sorumluluklar1”, gretmen egitimi
programlarinin akreditasyon siireci”, akreditasyon kategorileri ve gecerlik siireleri” ve “akreditasyon
standartlarinin yapis1” olmak iizere 6 boyuttan olusmaktadir.

Tufan Ata TURKYILMAZ’in (2008) “Mesleki Egitimde lyilestirme Siirecinde Uygulanan
Modiiler Sistemde Ogretmen Egitiminin Onemi” adli yiiksek lisans tezinde modiiler sistemin
hazirliklarin1 ve 6gretmen yeterliliginin diizeyi incelenmis ve “mesleki egitimin iyilestirme siirecinde
uygulanan modiiler sistemde 6gretmen egitimi ne diizeydedir?” sorusuna cevap aranmistir. Calismanin
orneklemini Bursa ilinde gorev yapan teknik Ogretmenler olusturmaktadir. Bulgularda, mesleki
ortadgretim kurumlarinda erkek 6gretmen sayisi fazla olup bunlarin ¢ogunun 16 yil ve tistii ¢alistigi
belirlenmistir. Mesleki ortadgretim kurumlarinin Bursa’ da yaygin olarak bulunan otomotiv ve makine
sanayinin ihtiyaglarina gore yapilandirildigi belirlenmistir. Mesleki lise mezunu 6gretmenler normal
lise mezunu 6gretmenlere oranla modiiler sistemdeki derslerde kendilerini daha yeterli bulduklarini
belirtmiglerdir. 1-5 yillik 6gretmenlerin modiiler sistemde uygulamaya verilen agirligin arttigi
yoniinde daha olumlu yonde goriis bildirdigi belirlenmistir.

Abdullah ADIGUZEL’in (2008) “Egitim Fakiiltelerinde Ogretmen Egitimi Program
Standartlarmin Gergeklesme Diizeyi” adli doktora tezinde &gretmen egitimi program standartlarinin
egitim fakiiltelerinde gerceklesme diizeyini ve egitim fakiiltelerinde standartlarin gelistirilmesine
yonelik oneriler ile gelistirme c¢alismalarinda yasanilan giicliikleri 6gretim elemanlar1 goriislerine
dayali olarak belirlenmesi amaciyla yapilmigtir. 50 egitim fakiiltesinde gorevli 6gretim elemanlarindan
toplam 708 kisiyle ¢alisilmistir. Ogretim elemanlarinin goriislerine gére 6gretmen egitimi program
standartlarmin genel olarak orta diizeyde gerceklestigi goriilmiistiir. “Ogretimin planlanmasi,
uygulanmas1 ve degerlendirilmesi”, “Ogretim elemanlar1” ve “Yonetim” standart alanlarinda 6gretim
elemanlar1 ve yonetici goriisleri arasinda anlamli farkliliklar ortaya ¢ikmistir. Bu standartlar genel
olarak orta diizeyde gerceklestigi belirtilmistir. “Kalite gilivencesi” alanindaki standartlarin
gergeklesme diizeyinin yetersiz oldugu belirtilmistir.

Eylem BUDAK BAYIR’1n (2008) “Fen Miifredatlarindaki Yeni Yénelimler Isiginda Ogretmen
Egitimi: Sorgulayici—Arastirma Odakli Kimya Ogretimi” adli doktora tezinde Tiirkiye’deki Kimya
alan1 Ogretmenlerinin sorgulayici—arastirma pedagojisini siniflarinda desteklemek tizere mesleki
gelisim caligma atdlyesi gelistirmek ve bu atdlyenin gesitli faktorler agisindan kimya Ogretmen
adaylar1 iizerindeki etkilerini belirlemek amaglanmistir. Kimya Ogretmenligi 5. Smifta 6grenim goren
20 dgretmen adayiyla gerceklestirilen ¢alisma sonuglarina gore; gelistirilen sorgulayici—arastirmaya
dayali ¢alisma atOlyesinin kimya Ogretmeni adaylarn iizerinde 6z-yeterlik inanglari, bilimsel siire¢
becerileri, bilimsel bilginin dogas1 ile ilgili anlayislari, fen 6gretimi tutumlar’” agisindan anlami ve
pozitif bir etkisinin oldugu belirlenmistir.

Nezahat KARAHAN’1n (2008) “Ogretmen Yetistirme Diizeni ve Tiirkiye Ornegi” adli yiiksek
lisans tezinde Ogretmen yetistirmenin Onemi ve iilkemizde Ogretmen yetistirme sistemi
anlatilmaktadir. Bagka tlkelerin 6gretmen yetistirme sistemleri kisaca anlatilmis, 6gretmen yetistirme
sistemimiz kuramsal bakis agisiyla ele alinmis ve Cumhuriyet donemi 6gretmen yetistirme sistemi
incelenmigtir. Sonug¢ olarak; 6gretmen yetistirme bir tecriibe olup eskiyi tiimden reddetmek yerine
olumlu ydnlerini alip sistemi gelistirmek gerekir. MEB ve YOK arasindaki isbirligin saglam olmasi
gerekir. Ogretmen yetistiren kurumlara 6grenci se¢iminde daha dikkatli ve eleyici olmak gerektigi ve
meslek bilgisi derslerine agirlik verilmesi gerektigi sonuglaria ulagilmistir.

Tuba KALAYCI’'nin (2008) “Bir Ogretmen Yetistirme Modeli Olarak Koy Enstitiilerinin
Etkileri: Eskisehir—Cifteler Ornegi” adli yiiksek lisans tezinde Cifteler K&y Enstitiisii’niin gretmen
yetistirmedeki yeri ve etkisi incelenmistir. Bunun i¢in okul arsivi taranmis ve okuldan mezun olanlarla
miilakat yapilmistir. Enstitiiniin; modernlesmek, ¢agdaslasmak, kirsal alandaki genis halk kitlelerini
yeni rejime uygun bir egitimden gecirmek suretiyle, devrimlerin koklesmesini ve halka mal edilmesini
saglamak amacini giiden bir siyaset felsefesi sonucu kuruldugu anlasilmaktadir. Cok partili hayat
gecisle birlikte, enstitli ve enstitii mezunu 6gretmenleri kendi niifuzlarinin devami agisindan toprak
agalarinin siyasetteki agirlig1 artmis ve enstitiilerin kapanis siireci baglamistir. Cifteler Koyt, enstitii
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ile birlikte biiyiik bir degisim gostermis ve sosyo-kiiltiirel, sanat, zirai alanlar basta olmak {izere bir¢ok
alanda geligmistir.

Hamza ALTIN’in (2009) “2. Abdiilhamid ve 2. Mesrutiyet Devirlerinde Ogretmen Yetistirme
Meselesi” adli doktora tezinde Osmanli egitiminde Ogretmen yetistiren okullar incelenmistir. 2.
Mesrutiyet doneminde siyasi yogunluga bagli olarak egitim ile ilgili konular giindemde ilk siralarda
yer altyordu. Sibyan Mektepleri kaldirilmaya baslandi, ilk kez kizlar i¢in bir yliksekdgretim kurumu
acildi. Ezbercilik yerine arastirmaya dayali bir egitim anlayisi yayginlastirilmaya calisildi. ilk kez
anaokulu ve cocuk bahgeleri kuruldu. Askeri okullara ve ilkogretim okullarina biiyiik yatirimlar
yapildig: belirtilmistir.

Gozde BAYDEMIR’in (2009) “Tiirkiye’de Okul Oncesi Egitime Ogretmen Yetistirme
Programlarinin Degerlendirilmesi” adli yiiksek lisans tezinde Tiirkiye’de okul oOncesi egitime
O0gretmen yetistirme lisans programlarinda yer alan dersler ile ilgili tiim igerikleri ¢esitli kategoriler
boyutunda incelemek, okul 6ncesi 6gretmeninin nasil bir egitim siirecinden gegirildigini programin
icerik boyutunda saptamak amaclanmstir. 1998 — 1999 ve 2006 — 2007 Egitim — Ogretim yillarinda
uygulamaya konulan okul dncesi egitime dgretmen yetistirme programlarinda “Ogretmenlik Meslek
Bilgisi” ders kategorisinde yer alan derslerin toplam kredi sayilarinda ciddi bir diisiis goriillmektedir.
“Alan Bilgisi” ders kategorisinde ise kredi sayilar1 artmistir. Ayni sekilde “Genel Kiiltiir” dersleri ve
ders saati sayilar1 arttirilmigtir.

Pmar KALKANLI'nin (2009) “Tiirkiye ile Fransa Yiiksekogretim Sistemlerinin Egitim
Fakiilteleri ve Universite Ogretmen Yetistirme Enstitiileri (Mesleki Egitim Dis1) Baglaminda
Karsilastirmali Olarak Incelenmesi” adl1 yiiksek lisans tezinde Tiirkiye ile Fransa egitim fakiilteleri ve
Ogretmen yetistirme enstitilleri baglaminda incelenmesi amaglanmigtir. Fransa’ da tim egitim
kurumlarindaki okullagma orami diizenli dagilim gosterirken, Tiirkiye’ de zorunlu egitim cagindaki
Ogrencilerin neredeyse tamami okullasirken, diger kademelerde okullasma orami ¢ok diisiiktiir.
Fransa’daki okullar Bilgi, Iletisim ve Teknolojileri baglaminda yapilandirilirken, Tiirkiye bu alanlarda
yeterli imkanlara sahip degildir. Tiirkiye’ de iiniversiteler YOK tarafindan yonetilirken, Fransa’ da
MEB’ e bagli olarak yiiriitiilmektedir. Fransa oran olarak egitime Tiirkiye’ den daha fazla biitce
ayirmaktadir. Fransa’ da agirlikli olarak meslek bilgisi dersleri yer almaktadir ve bolgesel planlamalar
yapilarak sistematik bir 6gretmen kontenjani ayrilmaktadir.

Ayca TURAN’1n (2009) “Tiirkiye’ de Ogretmen Yetistirmede Akpimar Koy Enstitiisiiniin Yeri ve
Onemi” adli yiiksek lisans tezinde amag, Ladik Akpinar K&y Enstitiisii’ niin tarihsel kimligi, belgelere
ve bu okulda okumus halen hayatta olan mezunlarin goriiglerine dayali olarak “okul, 6grenci,
Ogretmen, Ogretim programi ve egitim ortami” yonlerinden ortaya koymaktir. Okul resmi arsivi
taranmis ve ayrica bulunan mezunlarla birebir goériismeler yapilip kayit altina alinmistir. Akpinar Koy
Enstitiisii” niin basili bir 6gretim programi yoktu. Cevre ve sartlara gore programda degisiklik
yapilabiliyordu. Akpinar Koy Enstitiisii’'nde tarim, hayvancilik, diilgerlik, yapicilik, demircilik, bicki-
dikis gibi teknik boliimler vardi. Ayrica resim, miizik, tiyatro gibi sanatsal alanlar da mevcuttu. Birebir
hayata doniik programlarla 6gretmen yetistirilmistir.

Yeliz ILIKLI’nin (2010) “Osmanli’dan Cumhuriyet'e Ogretmen Yetistirme Sorunu
(Dariilmuallimin ve Dariilmuallimatlardan Ogretmen Okullarina)” adli yiiksek lisans tezinde Osmanl
Doneminden baglayarak Cumhuriyet donemindeki Ogretmen okullarina kadar genel bir tarama
yapilmigtir. Tanzimat oncesi Osmanli egitim sisteminde din adami ve egitimci ayni kisiydi. Egitim
verilen yer herhangi bir yer olabiliyordu ve egitim ihtiyag¢lart halk tarafindan karsilaniyordu. Fatih
Doneminde temiz ve rahat okuyacaklart medreseler yapilmistir. Pedagojik egitimin temelleri bu
donemde atilmistir. 16. ylizyilin sonlarina kadar medreselerde gorev yapmak i¢in yeterli mesleki ve
dini bilgilere haiz olmak gerekli goriildiigiinden buralarda okuyan kisiler nitelikli sekilde
yetistirilmistir. Maarif Nizamnamesi’nin yaymlanmasinin ardindan muallim sayis1 ve kalitesi artmistir.
Ogretmen okullar1 agilmistir. 2. Mesrutiyetten Cumbhuriyet’ e kadar ¢ok sayida okul agilmustir.
Ogretmen yetistirme meselesi hala ¢oziime kavusturulmus degildir. Bu sorunun ¢dziimii i¢in olumlu
ve olumsuz deneyimlerin incelenmesi gerekmektedir.
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Okan DURUSOY un (2011) “Ogretmen Yetistirmede Web 2.0 ve Dijital Video Teknolojilerinin
Kullanilarak Ogretmenlik Oz-Yeterliginin Gelistirilmesi” adli yiiksek lisans tezinde &gretmenlik
uygulamasi dersinde Web 2.0 teknolojileri ve dijital video kullaniminin 6gretmen adaylarinin 6z-
yeterligi iizerindeki etkisini incelemek amaglanmistir. Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boliimii’nde okuyan 10 &grenci ile ¢alisiimistir. Ogrencilerin ders anlatimlar1 belirli araliklarla iicer
defa video kaydina alinmis ve bu goriintiiler Web 2.0 tabanli bir sosyal paylasim ag1 olan “Facebook”
iizerinden paylasilmistir. Ogretmen adaylarinin 6z-yeterligindeki gelisimleri incelemek iizere nitel
veriler 6grenciler, uygulama 6gretmenleri ve 6gretim elemant tarafindan videoya yapilan yorumlardan
alinmistir. Sonugta, Ogretmen adaylarinin Sgretmenlik 6z-yeterliginde pozitif yonde bir degisim
oldugu ve nitel verilerin bunu destekledigi tespit edilmistir.

Soner YILDIRIM’in (2011) “Kosova’ da Ogretmen Yetistirme Politikas1 (1990 — 2010) Ile
Kosova’da ve Tiirkiye’de Smmif Ogretmenligi Ogretmenlik Uygulamasinin Degerlendirilmesi” adlt
yiksek lisans tezinde siif ogretmenligi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi dersi
kapsaminda fakiilte ve uygulama okulundaki isleyisin yeterligine iliskin goriisleri gesitli yonleriyle
degerlendirilmistir. Sinif 6gretmenligi 3. ve 4. sinif 6Zrencileri ile ¢aligilmigtir. Sonug olarak; Kosova’
da uygulamanin daha fazla oldugu tespit edilmistir. Kosova’daki ogrenciler fakiiltede aldiklari
egitimin kendilerini 6gretmenlik meslegine hazirladig1 goriisiine daha fazla katilmislardir. 3. sinifta
okuyan Ogrenciler Ogretmenlik uygulamasi dersinin, mesleki teorik bilgilerinin uygulamaya
doniismesine katki sagladigi diisiincesine 4. simif Ogrencilerine gore daha yiiksek diizeyde
katilmislardir.

Ziileyha AVSAR’m (2012) “Tiirkiye Icin Beden Egitimi Ogretmen Egitimi Standartlarinin
Olusturulmasi1” adli doktora tezinde beden egitimi Ogretmen egitimi igin standart olusturmak
istemistir. Bunun igin en az doktora diizeyinde 6grenim gormiis 50 uzman ile goriisiilmiistiir. Ozel alan
bilgisi standartlarini ilki “igerik bilgisi”dir. Ogretmenlerin kendi alanlarina hikim olmasmnin yaninda
bunu tiim egitim kademelerinde bulunan Ogrencilere aktarmanin ¢ok onemli oldugu belirtilmistir.
Ogretmenin, 6gretmek istedigi davranisi kendisinin de yapabilmesinin énemine vurgu yapilmustir.
Ikinci standart ise “yasam boyu spor kiiltiirii kazandirma” standardidir. Ogretmenlik Meslek Bilgisi
Standart alani i¢inde “beden egitimi dersini planlama”, “beden egitimi dersi 6gretme-0grenme siirecini
gergeklestirme”, dlgme-degerlendirme”, “O6grenciyi iyi tanima”, “isbirligi yapma”, “mesleki gelisim”,
“smif yonetimi ve liderlik”, “iletisim becerisi” ve “ teknoloji kullanimi” standartlart bulunmalidir
sonucu ¢ikmistir.

Niyazi KAYA’nm (2012) “Tiirkiye’ de Cografya Egitimi: Ogretim Programi, Ogretmen Egitimi
ve Ders Kitaplart Boyutu” adli doktora tezinde 1923-2008 yillar1 arasinda Tiirkiye’de Cografya
egitimde “Ggretim programi, dgretmen egitimi ve ders kitaplar” konularinda uygulanan politika ve
uygulamalar1 belirlemek, bu politika ve uygulamalarin nicel ve nitel yeterliligini ortaya koymaktir.
Ogretim programlaria; siyasal, teknolojik ve ekonomik gelismeler, sosyolojik ve toplumsal ihtiyaglar,
ogrenci, 6gretmen ve halkin beklentileri yeterince ve siiresinde yansitilmamstir. Cografya Ogretim
programlart ikisi taslak olmak iizere yapisal ve icerik olarak dokuz kez gelistirilip degistirilmistir.
Cografya 6gretmeni yetistirmede bazi alan bilgisi yeterliliklerinde eksiklik goriilmektedir. Ornegin;
beseri ve ekonomik cografyada siyasi cografya, ticaret, ziraat ve madencilik gibi konularm alan
bilgisine yer verilmemistir. Tutum ve degerler konusunun cografya 6gretmeni yetistirmede oldukga
o6nemli bir yeri bulunmaktadir. Cografya kitaplar1 ¢ok yonlii ele alinmali, deneysel ve farkli goriislerin
yer aldig1 kitaplar olmalidir.

SONUCLAR VE ONERILER

Bu boliimde aragtirmada elde edilen bulgulara dayanarak ulagilan sonuglar ve sonuglara dayali
olarak onerilere yer verilmistir.

Aragtirmada kullanilan 25 tezin, 16’sin1 yiiksek lisans ve 9’unu doktora tezi olusturmaktadir.
Tezler genelde 20062009 yillar1 arasinda yogunlagsmakta olup son yillarda yapilan tezler

797



azalmaktadir. Buna neden olarak; 6gretmen egitimi ile ilgili arastirilacak yeni konular bulma sorunu
olabilir veya tezlerin Ulusal Tez Merkezi’ne ulagmamasi ve erigsime agik olmamasi gosterilebilir.

Calismada kullanilan arastirma modellerinde en fazla tarama modelleri kullanilmistir. Sosyal
bilimlerde genelde en fazla kullanilan model tarama modelleri olmaktadir. En az Ar-Ge ve saha
caligmasi modelleri kullanilmistir. Baz1 ¢aligmalarda, ¢aligmanin niteligini arttirmak icin birden ¢ok
model kullanilmustir.

Yiiksek lisans tezlerinde veri kaynagi olarak en fazla dokiimanlar (belgeler) kullanilirken, doktora
tezlerinde en fazla anket kullanilmistir. Deneysel calismalar az oldugundan veri toplama araci olarak
en az test kullanilmistir. Tezlerin ¢ogunda birden fazla veri toplama araci kullanilmis olup ¢alismalar
nitel ve nicel yonden zenginlestirilmeye calisilmistir.

Hedef gruplarina bakildiginda, veri kaynagi olarak genelde dokiiman kullanildigindan dolay:
cogunlugu hedef grubu olmayan tezler olusturmaktadir. Diger hedef gruplarin sayisi birbirine yakinlik
gostermektedir. Bunlar 6gretim elemanlari, 6gretmenler, 6gretmen adaylaridir. En az hedef grubu, 2
caligmayla emekli 6gretmenler olusturmustur. Emekli 6gretmenlerle sadece Koy Enstitiileri ile ilgili
tezlerde goriisme yapilmustir.

Tezlerin illere gdre dagilimina bakildiginda en fazla Ankara ve Istanbul’da yapilmis oldugu
goriilmektedir. Tiirkiye nin en fazla tiniversitesine sahip olmalar1 bakimidan bu sonug¢ normaldir. Bu
illerdeki iiniversite sayilart ve iniversitelerdeki lisansiistii programlarin fazlaligi bu durumun
olusmasinda etkili olmustur. Bu illerden sonra 4 tez ile Eskisehir gelmektedir. Diyarbakir ve Samsun’
da birer tez yapilmustir.

Tezlerin igerigi incelendiginde gecmis ve mevcut 6gretim programlarinin, modellerin, ortamlarin
incelenip degerlendirildigi ¢alismalarin ¢cogunlukta oldugu goriilmektedir. Bu ¢alismalar Osmanl ile
giinlimiiz degerlendirmeleri oldugu gibi, Cumhuriyet déneminde uygulanmis farkli programlarin
degerlendirmeleri de yapilmistir. Bunun yaninda 6gretmen yetistirme tarihi fazla c¢alisilan konular
arasindadir. Osmanl tarihi’nden Darulmuallimin, Darulmuallimat, K&y enstitiileri ve daha bir¢ok
Ogretmen yetigtirme sistemi ve okulu incelenmistir. Baz1 6gretim yontem ve tekniklerin 6gretmen
egitimindeki etkiligi de g¢aligilmistir. Ogretmen yetistirme ile ilgili 1 teknolojik planlama ve 1
akreditasyon ile ilgili modeller olmak iizere 2 model gelistirilmis ve Onerilmistir. 2 tez ise egitim
fakiilteleri icin standart olusturma ile ilgilidir. Diger iilkeler ile Tiirkiye’ deki 6gretmen yetistirmenin
kargilagtirildigi ¢alismalar yapilmis olup, birgok yonden iilkelerin 6gretmen egitimi irdelenmis ve
degerlendirilmistir.

Aragtirmanin sonuglarina dayali olarak su dnerilerde bulunulabilir:
- Ogretmen egitimini farkli boyutlarda inceleyecek calismalar yapilabilir.

- Uzerinde arastirma yapilmis veya yapilmamis ayni ya da farkli gretim yéntem ve tekniklerin
farkl tiniversitelerdeki egitim fakiiltelerinde kullanilmasiyla ilgili caligmalar yapilabilir.

- Universitelerde egitim ile diger fakiiltelere verilen énem karsilastirilmas: yapilabilir. Verilen
onem ile nitelikli 6gretmen yetistirme arasindaki korelasyona bakilabilir.

- Ulkelerin &gretmen yetistirme sistemi karsilastirmalarinda genellikle Avrupa iilkeleri ele
almmustir. Bunun yaninda degisik cografya ve kitadaki iilkelerin karsilastirmalar: yapilabilir.

- Ogretmen egitimi ile ilgili yeni model olusturma ile ilgili daha fazla ¢alisma yapilabilir.

- Ogretmen yetistirme sistemimizle ilgili standart olusturma brans bazinda yapilabilir. Aym
brans ile ilgili yapilacak c¢aligmalarin sayisi ve niteligi arttik¢a standart olusturmak daha kolay
olacaktir.
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EK 1: Ogretmen Egitimi ile ilgili incelenen tezler

Sira Yazar Tez Tezin Ad1 Yil Veri Toplama Arastirmanin Arastirmanin Arastirma Nitel- Nicel
No Tiirii Aracl Hedef Grubu Yapildig i1 Modeli
1 Ziileyha AVSAR | Doktora Tiirkiye Igin Beden Egitimi 2012 Anketler Uzman Eskigehir Tarama Nitel ve Nicel
Ogretmen Egitimi Standartlarmin
Olusturulmast
2 Niyazi KAYA Doktora Tiirkiye’de Cografya Egitimi: 2012 | Dokiimanlar (Siireli - Ankara Betimsel Nitel ve Nicel
Ogretim Programi, Ogretmen lar. tezl ¢
Egitimi Ve Ders Kitaplar: Boyutu yaymlar, tezler vs.) arama
3 Erdal BAY Doktora OGRETMEN EGITIMINDE 2008 Tutum 6lgegi, Ogretmen Adayi Erzurum Deneysel Nitel ve Nicel
Y APILANDIRMACI PROGRAM
. testler ve formlar
UYGULAMALARININ ETKILILIGININ
DEGERLENDIRILMESI
4 Berna ASLAN Doktora | Ogretmen Egitiminde Akreditasyon | 2008 Anket Ogretim Uyesi Ankara Siirekli Nitel ve Nicel
Ve Tiirkiye I¢in Bir Model Onerisi
Karsilagtirma
5 Tufan Ata Yiiksek Mesleki Egitimde Iyilestirme 2008 Anket Ogretmen [stanbul Saha Nicel
TURKYILMAZ Lisans S.urecmde“UVygulanan }\/I 9d1.11.6r Aragtirmasi
Sistemde Ogretmen Egitiminin
Onemi
6 Abdullah Doktora Egitim Fakiiltelerinde Ogretmen 2008 Anket Ogretim Eleman1 Eskisehir Tarama Nicel
ADIGUZEL Egitimi Standartlnarmlin
Gergeklesme Diizeyi
7 Eylem BUDAK Doktora Fen Miifredatlarindaki Yeni 2008 Olgekler Ogretmen Adayi Ankara Deneysel Nitel ve Nicel
BAVIR Y@pel'imler Isiginda Ogretmen
Egitimi: Sorgulayici — Arastirma
Odakli Kimya Ogretimi
8 Ramazan SAG Doktora Ogretmen Egitiminde Uygulama 2007 Anketler ve dlgek Uygulama Eskigehir Betimsel Nitel ve Nicel
Ogretmenligi Uygulamasinin o
Kooordinatorii, Tarama

Degerlendirilmesi

Ogretim Eleman,
Uygulama
Ogretmeni ve

Ogretmen Adayi
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9 Mustafa AKILLI | Yiiksek Oz Degerlendirme Ve Akran 2007 Video kayitlari ve Ogretmen Adayi Erzurum Durum Nitel
Lisans Degerlendirmes.i Y@ntemle.ripin miilakat Caligmasi
Ogretmen Egitimine Etkisi
10 Okan DURUSOY | Yiiksek Ogretmen Yetistirmede Web 2.0 2011 Video kayitlar1 ve Ogretmen Aday1 Balikesir Durum Nitel ve Nicel
Lisans Ve Dijital Video Tekniklerinin Anket Calismast
Kullanilarak Ogretmenlik Oz-
Yeterliginin Gelistirilmesi
11 Soner YILDIRIM | Yiiksek Kosova’ Da Ogretmen Yetistirme 2011 Olgek Ogretmen Aday1 Balikesir Betimsel Nitel ve Nicel
Lisans | Politikasi (1990-2010) fle Kosova’ Tarama
Da Ve Tiirkiye’ De Siif
Ogretmenligi Ogretmenlik
Uygulamasinin Degerlendirilmesi
12 Yeliz ILIKLI Yiiksek OSMANLI’ DAN 2010 Dokiimanlar - Ankara Tarama Nitel ve Nicel
Lisans CUMHUR IYET’ E OGRETMEN (Salname, Kitap
YETISTIRME SORUNU ’ ’
(Dartilmuallimin Ve Makale, Gazete)
Dariilmuallimatlardan Ogretmen
Okulklarina)
13 Hamza ALTIN Doktora 2. Abdiilhamid Ve 2. Mesrutiyet 2009 Dokiimanlar - Ankara Tarama Nitel ve Nicel
Devirlerinde Ogretm§n Yetistirme (Eserler, Gazete,
Meselesi
Osmanl1 Arsivi)
14 Gozde Yiiksek Tiirkiye’ De Okul Oncesi Egitime 2009 Dokiimanlar - Sivas Tarama Nitel ve Nicel
BAYDEMIR Lisans Ogretmen Yetistirme (Belgeler,
Programlarinin Degerlendirilmesi
Yonetmelikler,
Ogretim
Programlar1)
15 Pmar Yiiksek | Tiirkiye ile Fransa Yiiksekogretim | 2009 Dokiiman ve - Istanbul Karsilagtirma | Nitel ve Nicel
KALKANLI Lisans S1§te.mler1.n1n“Evg1t1m Fakul?el.erl Ve Literatiir (Tanimlayict
Universite Ogretmen Yetistirme
Enstitiileri (Mesleki Egitim Dig1) ve dikey)
Baglaminda Karsilagtirmali Olarak
Incelenmesi
16 Ayca TURAN Yiiksek Tiirkiye’ De Ogretmen 2009 Dokiiman ve Emekli Ogretmen Samsun Tarama ve Nitel ve Nicel
. Yetistirmede Akpmar Koy .. ..
Lisans miilakat sorulari Miilakat

Enstitiistiniin Yeri Ve Onemi
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17 Nezahat Yiiksek Ogretmen Yetistirme Diizeni Ve 2008 | Dokiiman (Tarihsel - Istanbul Tarama Nitel
KARAHAN Lisans Tirkiye Ornegi kaynaklar)
18 Tuba KALAYCI Yiiksek Bir Ogretmen Yetistirme Modeli 2008 Arsiv belgeleri ve | Emekli Ogretmen Konya Kaynak Nitel ve Nicel
Lisans Olarak Koy Enstitiilerinin Etkileri: miilakat sorular {aramasi ve
Eskisehir — Cifteler Ornegi 4 4 v
sozlIil tarih
calismasi
19 Sule CANKAYA | Yiiksek Tiirk Ve Ingiliz Egitim 2007 Dokiimanlar - Istanbul Karsilagtirma | Nitel ve Nicel
. Sistemlerinde Ogretmen Yetistirme .
Lisans Sistemlerinin Karsilagtirilmasi (Tezler, kitaplar, (Yatay)
giincel kaynaklar)
20 Stileyman Turgay | Yiksek | Mesleki Teknik Egitimin Gelisimi | 2007 Dokiimanlar ve Okul yoneticileri Istanbul Tarama ve Nitel
UNLUESER Lisans | V¢ Teknik Ogretmen Yetistirmede miilakat sorulart ve atdlye sefleri miilakat
Karsilagilan Zorluklar
21 Neslihan GUL Yiiksek Tiirkiye Milli Egitim Sisteminde 2007 Dokiimanlar - Malatya Betimsel Nitel ve Nicel
, 1963 — 1980 ile 1980 — 2006
AVSAR Lisans Yillart Arasinda Ogretmen (Yayinlar, anayasa, tarama
Yetistirme Ve Atama sura kararlari)
Politikalarinin Degerlendirilmesi
22 Miinir SAHIN Yiiksek Avrupa Birligi Ulkelerinde Ve 2006 | Dokiiman (Yerli ve - Malatya Betimsel Nitel ve Nicel
. Tiirkiye’ De Ogretmen Yetistirme . .
Lisans . s yabanct literatiir) tarama
Sistemlerinin Karsilastirilmasi
23 Cemal AKUZUM | Yiiksek Ogretmen Yetistirme Geleneginin 2006 Anket Ogretmen ve Diyarbakir Mliskisel Nicel
Lisans  Giincel Duruguna lliskin Ogretim Elemant tarama
Ogretmen/Ogretim Elemani &
Goriiglerinin Degerlendirilmesi
24 Aslihan SABAN | Doktora Okul Teknoloji Planlamast: 2006 Anket ve Ogretmen Konya Ar-Ge ve Nitel ve Nicel
[lkdgretim Okullart Igin .
Uygulamali Bir Model Onerisi Ve dokiimanlar (okul Tarama
Ogretmen Yetistirme tutanaklart)
25 Mehmet KINA Yiiksek Tanzimat Déneminde Egitimde 2006 | Dokiimanlar (Arsiv - Eskisehir Tarama Nitel ve Nicel
Lisans ) Cagdaslasma Hamlesi Ve belgeleri)

Ogretmen Yetistirme Sistemi
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