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Oz. Sosyal sermaye kavram, literatiirde yer aldidi ilk giinlerden bugtine birgok disiplin tarafindan kullaniimaktadir. Kavrama
pozitif bir perspektiften bakinca problem ¢oziicu islevi 6n plana gikmaktadir. Aksine negatif bir perspektiften bakildiginda ise
problemin kendisi olarak da gériinebilmektedir. Ataerkil toplum yapisi igerisinde sosyal sermaye, kadin igin “sahip olunamayan”
bir olgu olarak problemin kendisi olarak durmaktadir. Bu baglamda sosyal ¢alisma meslegi ve disiplinine, var olan bu kisir
donguyi kadin igin “dogurgan bir donguiye” donustirme gorevi dismektedir. Bu calismada sosyal galismanin, kadinlar igin
pozitif anlamda sahip olunamayan bir olgu olan sosyal sermayeyi; kadinlar lehine sahip olunan bir olguya dénusturebilme
potansiyeli Uzerinde durulmaktadir.

Anahtar sozcukler: Sosyal Sermaye, Sosyal Calisma, Toplumsal Cinsiyet, Esitsizlik

Abstract. The concept of social capital has been used by many disciplines since its first days in the literature. From a positive
perspective, the problem-solving function comes to the forefront. On the contrary, it can also be seen as the problem itself from
a negative perspective. In the patriarchal social structure, social capital stands as the problem itself as an “unacceptable
phenomenon” for women. In this context, the profession and discipline of social work has the duty of transforming this vicious
circle into a fertile one for women. This study focuses on the potential of social work to transform social capital, a phenomenon
that cannot be positively owned by women, into a case in favor of women.
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GiRiS

Calismanin c¢ikis noktasi, Putnam’in sosyal sermayeyi toplumsal Olgekte
degerlendiren bakigi ile sosyal sermayeyi “sahip olunan ya da olunmayan bir sey”
(Uguz, 2010: 35) sekline tanimlayisidir. Bu tanimlamadan yola c¢ikilarak sosyal
calismanin, mevcut toplumsal cinsiyet esitsizligini ve goturulerini, kadinlar igin
dogurgan bir sosyal sermayeye donustiurme olasiligi ve bu déntsumun yapilabilirligi
disundlmeye deger gorunmektedir. Cinkl John Field’'in da altini ¢izdigi gibi sosyal
sermayenin rezervlerine erisimde yasanan esgitsizlikler genellikle zenginlikle, cinsiyetle
veya etnik kokenle baglantilidir (2008: 206) veya bu faktorlerle kesismektedir.
Kesismenin varlidi, sosyal sermayeyi cinsiyet ve 6zellikle toplumsal cinsiyet temelinde
tartismayi elzem kilmaktadir.

Ataerkil toplum yapisi iginde erkegin konumlanigi ve/veya konumlandiriligl,
sosyal sermayeyi erkek igin dogurgan bir donguye donustirmektedir. Burada
dogurgan donguden kasit, sosyal sermayenin daha fazla sosyal sermaye yarattigi
gercekligidir. Ancak kadinin toplumda konumlandiriligi, sosyal sermayeyi kadin icin
kisir bir donguye gevirerek sosyal sermayenin kazanimini daha da gugclestirmektedir.
Baska bir ifade ile s6z konusu esitsizligi pekistiren unsur, sosyal sermayenin
nakledilebilme 6zelligidir (Uguz, 2010: 173). Bu sayede erkek lehine, kadin aleyhine
surdurdlen esitsizlik; kadindan kadina, nesilden nesile aktarilarak devam
edebilmektedir.

Sosyal sermaye taraftarlari, s6z konusu kavrami, potansiyel, herkesin
kazanabilecegi pozitif toplam oyunu olarak anhyorlar (Fine, 2011: 207). Ancak mevcut
durum, kadin icin tersine seyretmektedir. Buradan hareketle ve devamla sosyal
calisma, kavrami kullanarak daha sorunlu meseleleri yeniden gundeme getirmeyi
saglayabilmelidir. Aksi bir durumda ise sadece ayni seyin bu sefer yeni terminolojiyle
tekrar soylendigi (Fine, 2011: 214) ama problemlerin devam ettigi ve ¢6zim
uretilmedigi fikri bir kisirliga donismektedir.

Birey ve toplumun sorunlarina ve bu sorunlarin ¢gézumlerine odaklanan sosyal
calisma, sosyal sermayeye sorun ¢ozucu islev yiklemekte, kisilerin sosyal sermaye
potansiyellerini dikkate almakta ve bu potansiyellerini belirginlestirmektedir. Bu durum,
yeterince sosyal sermayeye sahip olmayanlara profesyonel yardimi ve sosyal
kaynaklar saglanmasini giindeme getirmektedir (Alytz, 2018). Bu durumda, sosyal
¢alismanin sosyal sermaye ile temasinin iki sekilde olmasi mumkun gérinmektedir.

Birincisi; sosyal ¢alismanin herhangi bir disiplinde var olan bir kavrami ve ilgili bilgiyi
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kendi alanina tasiyarak eklektik bilgi tabanina eklemesi ve mevcut bu bilgiyi problem
¢6zme araci olarak kullanmasidir. Sosyal ¢alismanin ikinci temas sekli ise var olan
olgunun varsa olumsuzlugunun tolere edilmesi veya en ideali sz konusu olgunun
negatif etkilerinin doénusturilmesine araci olmasidir. Bu c¢alismada, temas
sekillerinden ikincisi hedeflenmis ve sosyal c¢alismanin, kadinlar lehine sosyal
sermaye olusturularak toplumsal cinsiyet esitsizliginin donustiriimesine araci olma
rolU vurgulanmistir.

1. Sosyal Sermaye ve Toplumsal Cinsiyet Kavramlari

Sosyal sermaye kavrami ilk defa Lyda Hanifan, 1916’da egitim alaninda yaptigi
c¢alismada kullanmis ve sosyal sermaye “toplumu olusturan kigiler ve aileler arasinda
iyi niyet, dostluk, sempati ve sosyal iliskilerden ortaya ¢ikan, insanlarin gunlik
yasamlarinda sahip olduklari somut bir deger’ (Erselcan, 2009: 243) seklinde
tanimlanmistir. Daha sonralari yapilan ¢calismalarla kavram daha da genisleyip farkl
boyutlari ile ele alinmigtir.

Kavrami teorik gercevesine oturtan Bourdieu, Coleman ve Putnam en ¢ok atifta
bulunulan, ismi zikredilen bilim insanlaridir. Bourdieu, kavramin bireysel yonine vurgu
yapmis ve elitler arasinda sinirli bir sermayeden bahsetmistir. Coleman, s6z konusu
sermayenin kismen de olsa dezavantajli kesimlere de kaynaklik ettigi Uzerinde
durmustur. Putnam ise kavrami toplumsal dizeyde islerligi olan bir kaynak olarak
tanimlamistir (Uguz, 2010: 21-39).

Batln bunlardan yola ¢ikarak denilebilir ki sosyal sermaye kavrami, kisaca
bireyin sahip oldugu kultirel ve egitim birikimi diginda, toplumda baglanti halinde
oldugu aglarin zenginligine de birikim gbézluyle bakmayi ifade etmektedir. Bu bakis;
aglarin ve/veya toplumsal iligkilerin potansiyel faydalari (Fine, 2011: 212) oldugu 6n
kabulline dayanmaktadir.

Sosyal sermayenin uretiminde bireylerin dnemi g6z ardi edilemeyecegi gibi
sosyal sermayenin basarisinda bir diger faktdorin toplum dizeyindeki degiskenler
oldugu da bir gercgeklik olusturmaktadir. Bu degiskenler, sosyal sermayenin
belirleyicileri olan degerler, egitim, kaltlr, aile, ¢evre, toplumdaki hiyerargiler ve
cinsiyet kavramlaridir. Ancak sosyal sermayenin olasi getirilerinin ve yararinin 6n
kabul olmasi, butin bu degiskenleri sabit kabul etmek olmaktadir (Agcasulu, 2017:
114-129).

Toplumsal cinsiyet, kadin ve erkek arasindaki biyolojik ve dogal farklara isaret

eden cinsiyet kavramindan farklihk arz etmektedir. Dogal farkhliklar her iki cinsin
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biyolojik yonunu ifade ederken (sex); toplumsal cinsiyet (gender) ise icinde bulunulan
toplum tarafindan kadin ve erkege bigilen rolleri ifade etmektedir. Daha kisa bir
sOyleyisle cinsiyet biyolojik olarak tayin edilmis, toplumsal cinsiyet ise toplumsal olarak
dizenlenmigtir (Bal, 2014: 15-28). Farkli kiltarlerin kadin ve erkede neyin uygun
olduguna veya olmadigina dair kanaatleri bulunmaktadir. Bu kanaatler de tipki sosyal
sermayenin belirleyicileri gibi kaltlr, cevre, toplum igi hiyerarsiler, gug iliskileri, tarihsel
birikim tarafindan belirlenmektedir. Toplumsal cinsiyet belirleyicileri ataerkil toplumda,
erkek bakis agisini yansitmakta ve baskin olan kultir, toplumsal cinsiyet rolleri
cercevesinde kadinlar ve erkekler icin neyin yapilabilir neyin yapilamaz oldugunu
(Teater, 2015: 106) belirlemektedir.

2. Sosyal Sermayenin Bilesenleri Agisindan Toplumsal Cinsiyet

S0z konusu kavram hem muglakligi hem de genis sinirlariyla tek katmanl ve
tek boyutlu anlagiimaktan uzaktir. Bu boyutlar, tek baglarina agiklayici olamadiklari
gibi biri digeri ile ilintili oldugu icin beraber ele alinmalidir. Bu baglamda sosyal
sermayenin temellendiren ve sekillendiren norm, gtiven ve iletisim aglari gibi faktorler,
hepsi ayri ayri bir digeri ile baglantili olan toplumsal degerleri anlatmaktadir. Bu
sebeple sosyal sermayenin farkli anlam boyutlarinin toplumsal cinsiyet bakis
acisindan beraberce degerlendiriimesi gerekmektedir ki bu G¢ faktorun toplumda
“kurulmasi beklenen iligkilerin alt yapisini olusturacagi dikkatlerden kagcmamalidir’
(Karagdl, 2012: 96).

2.1. Normlar

Kisaca, kural olarak benimsenmis, yerlesmis ilke ya da yazili olmayan ve
toplumun davraniglarina hikmeden anlayislar bigciminde tanimlanabilecek normlar,
toplumun Uyelerini ahlaki davranmaya sevk etmektedirler. Buradaki ahlaki degerler,
toplumca kabul gérmus genel ilkeler oldugu igin toplumdan topluma, kultirden kiltire
degdisiklik gosterebilmektedir. Normlarin toplumsal kontrol saglama vasiflari
dolayisiyla yaptirim gugleri mevcuttur (Eroglu, 2015: 299-308). Bu sebeple toplumun
herhangi bir Gyesi gerek toplumun yarari igin gerekse ayiplanma gibi yaptirimlar
dolayisiyla norma uygun davranabilmekte ve kendi ¢gikarindan vazgecgebilmektedir.

Ataerkil bir toplumda kadinin belirlenmis rollerinin digina ¢ikmasi olasi
goériunmemektedir. Field'in ifade ettigi gibi “roller dnceden tahmin edilebilirlik, dizen ve
rutin is ile simgelenmektedir’ (2008: 133). Toplumun mevcut normlarina uymayanlarla
alay edilebilmekte, s6z konusu kigiler kinanabilmekte ve hakarete ugrayabilmektedir

(Eroglu, 2015: 300). Ayiplanma, kinanma, dislanma korkusu kadini, toplumun
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beklentileri dogrultusunda davranmaya zorlamaktadir. Bu sekilde kadini norma uygun
davranmaya iten sebep kendi ¢ikarina, faydasina davranma motivasyonundan ziyade
yaptinm korkusu olmaktadir. Siddet ve cinsel istismar goren kadinlarin bunlari gizleme
davranigi sergilemeleri, sz konusu temayulden kaynaklanmaktadir.

Beklentinin bu yonde -gizleme- olmasi, yapilanin devamini ve yapilabilirligini
arttirmaktadir. Ayrica s6z konusu toplumun disa kapahligi ve kuguklugu, Kisilerin
norma uygun davranma oranini arttirmaktadir. Bu dislanma korkusu, kadini ihtiyag
duydugu noktalarda kendisine destek sunabilecek aglardan uzak tutabilmektedir.
Toplumun digina itilmek istemeyen sadece kadin degildir. Kadinin yakin ¢evresi de
benzer saiklerle gemberi kiramamakta ve magduriyet durumunun istemeden de olsa
devamina ortak olmaktadir.

2.2. Glven

Modern zamanlarin risk ortaminda, sosyal sermayenin en ¢ok ihtiya¢ duyulan
boyutlarindan birini guven olusturmaktadir ve toplumsal eylemleri, birlikte hareketi,
birliktelik duygusunu guclendirdigi var sayilmaktadir. Glven, toplumsal yasamdaki
yasal duzenlemelerin diginda kalan belirsiz alani doldurmaktadir. Cunku ortak yasam,
zorundaliklar disinda, toplumsal iyi icin génilli katilimi da gerektirmektedir. ikili
iligkiler duzeyinde ise “guven, bir iligkinin tarafi olan bir kimsenin var olan ya da ortaya
cikabilecek bir zayifiginin, iliskinin diger tarafindaki kisi tarafindan istismar
edilmeyeceginden emin olmasidir’ (Basak ve Oztas, 2010: 35).

Cam tavan, kadinlarin cinsiyetlerinden kaynakli sebepler ve/veya bahaneler
dolaysiyla is yerlerinde ylUkselmelerinin engellenmesi durumunu ifade etmektedir
(ipgioglu vd., 2018: 687). Ayrica ayni isi yapan kadin ve erkekten, kadinin daha az
ucret almasini da kapsamaktadir. Bu kavramla kadinlarin iglerinde, kurumlarda,
orgutlerde yukselmelerinin dnindeki engellerin belirsizligi anlatiimaktadir. Toplumsal
cinsiyete yonelik yapisal duzeyde bir bakigla toplumda esit sartlar olmadigi
gorulebilmekte ve kadinlar icin her zaman var olan bu esitsizligin bilinen en iyi 6rnegini
cam tavanlar olusturmaktadir (Thompson, 2016: 115).

Beseri sermaye insanlarin sahip oldugu bilgi ve becerilerin toplamina karsilik
gelmektedir. Bu sebeple insanin zihinsel faaliyetini ve is yapabilme yetenegini arttirdidi
icin s6z konusu insanlarin gelirlerini de arttiracagi kabul edilmektedir (Ozgiiner ve
Ozgiiner, 2014: 368). Bu baglamda, beseri sermaye anlayisinin, indirgemeci ve
genellestirici bir yaklasimla daha donanimli (egitim, kultur vb bakimdan) kisilerin daha

basarili olacagini iddia ettigi sOylenebilir. Buna kargin s6z konusu iddia, donanimli
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kadinlarin galisma hayatinda daha yukari basamaklara gikmakta nigin zorlandiklarini
aciklayamamaktadir. Kadinlar ve erkekler esit beseri sermayeye sahip olsalar bile cam
tavanlar ortadan kalkmadigi surece, kadinlarin galisma hayati bakimdan dikey
hareketlilikleri ve sosyal sermayenin getirilerinden faydalanabilmeleri pek olasi
gériinmemektedir. Aksine, (Ozginer ve Ozgliner, 2014: 369) beseri sermayenin etkin
olmasi yine sosyal sermayenin varligi ile mimkdn olmaktadir. Bu durumda beseri
sermayenin sosyal sermayeyi sekillendirmesi yerine, sosyal sermayeyi begeri
sermayeye katki sunan bir unsur durumuna getirmektedir.

Gorinmez olarak nitelendirilen engelleri kismen erkek yoneticiler koymaktadir.
Sebebi ise kadinlara dair, kadinin Ust duzey isleri yapacak azimde goérulmemesi 6n
yargisi ve erkeklerin gucu elde tutma istegidir. Erkeklerin s6z konusu 6n yargisi ve
glict elde tutmalari istekleri (Oriicii vd., 2007: 119) sebebiyle kadinlarin liyakate
dayali iste ylkselmeye glvenleri sarsiimaktadir. Cam tavandan kaynakli engellerle
karsi kargiya kalan kisilerin, ¢alistiklari kuruluglara guvenleri azalmakta ve igleri ile ilgili
motivasyon kaybi yasamaktadirlar. Cam tavanlari devam ettiren engellerin diger kismi
da bizzat kadin tarafindan kendisine konulmaktadir (Ipgioglu vd., 2018: 688-690).
Toplumun kadin rollerine dair beklentileri ve bu beklentilerin kadinda yarattigi i¢ gerilim,
sucluluk duygusu, kariyerde daha faza yukselme istegine gem vurmaktadir. Toplumun
kadina atfettigi rollerinin yerine getirecegine dair ‘guven’ sugluluk duygusunu
pekistirerek kariyerinin 6ntunde engel olugturmaktadir.

2.3. Sosyal Aglar (iletisim Aglari)

Sosyal sermaye literatirinde sosyal aglar, bireyler arasi, bireylerle gruplar
arasi; orgutlerle diger érgutler ve érgutlerle bireyler arasindaki baglari ifade etmektedir.
Sosyal aglar s6z konusu bu aktorlerin etkilesimleri sonucu olusmaktadir. Bu
dogrultuda sosyal sermaye, temelinde sosyal aglarin kiymetli bir servet oldugu fikrine
dayanaktadir denebilir. iginde bulunulan toplumun kurallari, sosyal aglarin mahiyetini
de belirlemektedir. Mevcut ag yapisi i¢inde bireyin konumu, sosyal sermayenin
kaynaklarina erisimini de etkilemektedir. Baska bir ifadeyle bireyin toplum igindeki
konumu bir anlamda kisinin ‘toplumsal koordinat’lari anlamina da gelmektedir (Field,
2008).

Sosyal aglar; sosyal sermayenin temel bileseni, hatta bilgiye, guce ve diger
aglara ulagimi saglayici 6zelligi sebebiyle sosyal sermaye teorisyenlerince bireyin
sahip olabilecegi en degerli sermaye olarak gorulmustiur. Bu sebeple begeri

sermayenin bireysel yeteneklere atifta bulundugunu, buna karsin sosyal sermayenin
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ise firsatlara baska deyisle sosyal agalaraliligkilere bir gonderme oldugu kabul
edilebilir. Sahip olunan aglar ve toplumsal iligskilerden kaynaklh ayricalikli muamelenin
getirecegi potansiyel fayda, sosyal sermayenin 6zunu olusturmaktadir. Ancak sosyal
sermayenin nimetlerini kullanma hakki da esit olmayan bir sekilde dagiimaktadir (Fine,
2011).

Aglar, etkin fonksiyonlari ile esitsizligi dogurmak ve devam ettirmek potansiyeli
tasimaktadir. Her bir kisinin aglara ulasim imkanlarinin farkhlik gostermesi ayni
zamanda, sosyal sermayenin olugsumunda da bir esgitsizlige sebep olabilmektedir.
Herkes menfaatlerini gelistirmek amaciyla baglantilarindan yaralanabilir. Fakat bazi
kisilerin baglantilar digerlerininkinden degderli olabilmektedir. Bu baglamda sosyal
sermaye ile ilgili kabul goren olumlu bakig yaninda, aglarin niteligine gore
degerlendiriimesi gerektigi unutulmamahdir (Uguz, 2010: 39).

Esitsizligin en belirgin yasandigi alanlardan biri olan siddet s6z konusu
oldugunda, kadinlarin sahip olduklari dar sosyal aglar durumun devamina vyol
acmaktadir. Yakin akraba, aile gibi sosyal aglar kadina siddeti kaniksadigi i¢cin ¢ozum
olamamakta ve Uretememektedir. Kadina yonelen siddet, icinde bulunulan toplumun
degerleri dogrultusunda siradan goruldigunden kadinlara verilen resmi ve resmi
olmayan destekler azalmaktadir (Yildirnm vd., 2018: 543). Kadin, i¢cinde bulundugu
kisir dongu iginde siddet sarmalina maruz kalmaya devam etmektedir.

3. Toplumsal Cinsiyet ve Tamlayanlari

Toplumsal cinsiyet algisinin toplumda yerlesmesine, esitsizligin normal kabul
edilmesine araci oldugu icin c¢alismada “Toplumsal Cinsiyet ve Tamlayanlari”
basliginin agilmasi ve din ve modernlesme alt basliklariyla konunun agiklanmasi
uygun gorulmustur. Zira kadin Gzerindeki ataerkil toplum baskisi, dini kendine dayanak
noktasi olarak gérmustur ve gérmektedir. Bir diger husus, modernlesmenin hayata dair
gotarulerinin - faturasinin  kadinlara kesilmesi ve bunun sonucunda sugu
modernlesmenin Uzerinden alip kadina yuklemek gibi bir tutumun varhgidir. Bu
sebeple s6z konusu iki alt baslik, kavramin ve esitsizligin anlasiimasinda gereklidir.

3.1. Din Baglaminda Kadin

Cok tanrili dinlerden tek tanrili dinlere kadar buttin dinlerin kadin tasavvurunu
anlatmak bu ¢aligsmanin altindan kalkamayacagi kadar genigtir. Ancak genel gizgileri
itibari ile caligmaya konu teskil etmektedir.

Kadin ve din baglaminda deginilecek konularin basinda ‘ilk ginah’ inanci

gelmektedir. Farkli cografyalardaki mitlerde kadin figirini konu edinen Yolcu, Antik
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Misir ve Yunan’dan Mezopotamya'ya, steplerden Avustralya’ya kadar genis bir mitoloji
incelemesi yapmistir. Bu incelemelerde gunaha iten kadin motifi, ortak motif olarak
cogunlugu temsil etmektedir (2013: 185-196).

Hristiyan inancinda Adem’i yoldan gikaran ve cennetten kovulmalarina sebep
gorulen Havva’'nin bu mirasinin ilk ginah seklinde, dogan her insana sirayet ettigine
inaniimaktadir. Bu inangtan mutevellit kadin, erkek igin her daim yoldan ¢ikarici bir
varlik olarak gorilmustir. Bu duslnceyle Orta Cag Avrupa’sinda kadinlar cadi ilan
edilip iskencelere maruz kalmislardir (Turan ve Duman, 2018: 167-188).

Tek tanrili dinlerden bir digeri olan islam dininin 6ziinde, kadin ve erkek esit
gorulmektedir. Ancak dinlerin teorileri somutlasip hayatta gorunur olduklar andan
itibaren, toplumsal kosullara goére farkh bicimler aldigi, teoride ve pratikte farkhliklar
oldugu gorulmektedir. Hristiyanlik ve Yahudilikteki kadinin “yoldan ¢ikaricihgr”
diistincesi, islam kiiltiirinde de kadinin “fitne yaratma araci” olarak gériilmesi seklinde
kendini gostermistir. Boylece kadin; bedenle, bedeni isteklerle 6zdeslesmis ve
denetlenmesinin 6ni acgilarak bu denetlemeyi mesrulastirmigtir (Glarhan, 2010: 75).

Toplumsal cinsiyet ile kadin ve erkege bigilen roller ve bu rollerden kaynakh
davranis kaliplarinin olugsmasinda da dinin yeri bulunmaktadir. Topluma nizam vermek,
sekillendirmek adina muhtelif dinlerin “taraftarlar tarafindan yapilan yorumlarin din
adina mesgrulastiriilmasi da toplumsal cinsiyetin dinler tarafindan nasil olusturdugunu
gOzler 6nune sermektedir” (Gurhan, 2010: 77). Yapilan bu yorumlar, s6z konusu dinin
metnine, ruhuna aykiri olsa bile uygulamada taraftar bulmasi ve zaten tahakkim edici
durumdakilerin yerlerini guglendirmesi dolayisiyla ana akim dini uygulamalar seklinde
devam ede gelmislerdir. Toplumun dusince yapisina yerlesmis, kemiklesmis olmalari
munasebetiyle aksi bir yorum veya uygulama din digi ilan edilebilmektedir.
Taraftarlarina konfor saglayan bu durum, kadinla ilgili tartismalarda kendini 1srarla
surdurmektedir.

Kadinin hane ici yeniden Uretim faaliyetlerinde -dogumla topluma yeni tyelerin
kazandirilmasi, yaslilarin, hastalarin ve ¢ocuklarin bakimi vb.- bulunmasi, gercek
calisma kabul edilen ev disi Ucretli galismayi erkekler igin mumkuan kilmaktadir.
Kadinlar, sosyal konumlari denetim altinda tutularak ev ici alana ve faaliyetlerine
mecbur birakilmistir. Bu mecbur birakmada dinin rold, toplumsal iligkilerin arketipinde
sakll durumdadir. Bu arketipte insanla Tanri arasindaki iligkiye bir gonderme
mevcuttur ki krallar halklari Gzerinde, kocalar da ev i¢inde kadinlar Uzerinde bu

hiyerarsik iligkiyi surdirmuslerdir (Patel ve Moore, 2019: 119-123).
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3.2. Modernlesme Baglaminda Kadin

Modernlesmenin kadinla ilgili sikintisi bir; modernlesmenin bizatihi kadin
bedeni Uzerinden gorundrlGgu ve surdurilmesi, iki; gegmisten bakarak
modernlesmenin geleneksel toplumda meydana getirdigi ve bozulma diye adlandirilan
degisikliklerin, kadinin roll Gzerinden konusulmasi/tartisiimasi, Gg; ki ikinciden ¢ok da
bagimsiz olmayan annelik roline vyapilan vurgudur. Bu U¢ nokta, kadini
modernlesmenin kiskacinda tutarak, gecmisten farkli bir yerde ve farkli bir sebeple
tekrar cadi ilan etme sekli olarak gérunmektedir.

Modernlesmenin en fazla degisime ugrattigi toplumsal kurum belki de ailedir.
Sehrin artan sanayilesmeyle cazibe merkezi olmasi sonucu yasanan kirdan kente
goglerle aileler, genis aileden c¢ekirdek aileye evrilmistir. Bununla beraber ve
sonrasinda, kadinin ¢alisma hayatina girisi, aile i¢i catismalari beraberinde getirmistir
(Algan, 2016: 2208-2217). Kadinin evin disinda c¢alisiyor olmasi geleneksel aile igi
rollerin degisimini beraberinde getirmeliydi. Ancak aile igi rollerin degisimi, kadinin
calisma hayatina girmesi kadar kolay olamamigtir. Ozellikle annelik roliine yapilan
vurgu, kadinin galismayla ev arasinda bir se¢im yapmak ya da gerilimli bir is ve ev
hayati surdurmek zorunda birakmaktadir. Bu konuda atlanan iki nokta bulunmaktadir.
Bunlardan ilki babalik roli 6nemsizmig gibi anneligin vurgulanmasidir. Bu vurgu ile
babalik roli 6nemsizlesmekte ve sonugta erkege disen gorevin hafiflemesine,
babaliga dair beklentilerin azalmasina yol ac¢makta ve kadina verilen yuku
agirlagstirmaktadir. Erkek ev ve is arasinda segim yapmak veya ev-ig arasi gerilimli bir
hayat sirmek zorunda kalmamaktadir. Sancar’a gére de (2012: 316) modern kadin bu
tr bir gerilim yasamaktadir ve norm ile arzu arasinda bocalayan bir erkek kimligi
gorilmemektedir, bu tar gerilimler ve i¢ gatismalar kadin kimligi icin s6z konusu
olmaktadir. Kadin, aile i¢i yarutttigu rolleri surdurerek toplumun ve ailenin istikrarini
saglamak gibi agir bir yukun altina sokulmaktadir.

Annelik roll ile ilgili atlanan ikinci nokta, ¢ocuk buylrken asil ihtiyaci olan
duygunun guven oldugu ve bu duyguyu cocukta tesis eden kim ise ona rahatlikla
baglanabilecegidir. Annelik rolinu esas alan ve bu role vurgu yapan elestirilerden
ziyade ¢ocugun glven duygusuna odaklanan elestiriler, aile ici rollerin ailenin her bir
uyesi igin daha saglikh bir bicimde yeniden sekillenmesine araci olacaktir. Zira gocukta
gliven duygusunu baba (veya aileden bir baska biri, dede, buylkanne gibi) da
olusturabilir. Fakat burada kolayciliga kacilip erkegin degismesi yerine, kadinin yeni

gOrevleri ve gegmisten gelen rollerini, hi¢ uyum sorunu yasamadan beraber goturmesi
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beklenmektedir. “Kadinin Ucretli bir iste ¢alismasi ise cinsiyete dayali is bolumunu
zayIflatmaktan ziyade kadinlarin gifte is ylikdnu calistiklari saatleri arttirmaktadir”
(Kayh, 2016a: 38). Bu sebepledir ki “anneligin bedelinin® (Esping-Andersen, 2011:
108) azaltilmasi, kadinin modernlesmenin kiskacindan kurtulmasi ihtimali
tasimaktadir.

4. Sosyal Caligmanin Sosyal Sermaye Olusturma Potansiyeli

Sosyal sermayenin Uretimi veya uretilebilir bir kavram olmasiyla ilgili sosyal
sermaye literatirt icinde farkli yaklagimlar bulunmaktadir. Bu yaklagsimlar iki ugta
yogunlagsmis gorunmektedir. Bir ug, toplum merkezli yaklagimdir ki sermayenin
olugsumda sivil toplum, génulla kuruluglar ve devletten bagimsiz érgutlenmeleri bagat
faktorler kabul etmektedir. Diger ug olan kurum merkezli yaklagsim ise s6z konusu sivil
toplum alanini devletten bagimsiz disunmemekte ve hukumetlerin, politikalarin sivil
toplumu etkilediginden hareketle bu etkenleri sosyal sermaye Uretiminde etkin
faktorler olarak gormektedirler (Uguz, 2010, 136-162).

Her iki yaklasimin da sosyal sermaye Uretiminin bir yonunU vurgulamasi
munasebetiyle birlikte degerlendirilesi icap etmektedir. Toplumsal cinsiyet kaynakl
esitsizligin tolere edilebilmesi ve sosyal sermaye Uretilebilmesi i¢in sosyal ¢alismanin,
kavramin hem toplum hem de kurum ayagiyla ilgili calisma surdirmesi gerekmektedir.
Sosyal calisma baglaminda sosyal sermaye ile ilgili denilebilir ki sosyal ¢alisma;
sosyal sermayenin dogurdugu sonuglardan daha ¢ok kaynaklarina yonelmeli ve s6z
konusu kavramin sadece unsurlari degil, ayni zamanda sosyal sermayenin harekete
gegcirilebilmesinin imkanlari, sartlari ve yollari da ele alinmahdir (Field, 2008: 199).
Toplum ve bireyin karsilikli birbirini etkiliyor olugu, sosyal ve bireysel sorunlara
kaynaklik etmektedir. Toplum ve birey sorunlarinin i¢ ice gecmis yapisi, bir anlamda
ortaklasa olmasi yapisal butunlikten kaynaklanmaktadir. Bu sebeple sosyal ¢calisma
problemleri ¢ozerken toplumdaki kolektif biling Gzerinde odaklasir. Kolektif bilincin
farkl konum ve durumdaki kisilerde ortaya ¢ikan bireysel biling, sosyal ¢calismanin
odaklastigi diger bir dlizeydir. Sosyal ¢alisma uygulamalari birey diizeyinde bireysel
bilincin gelistirilmesi, toplum dizeyinde de kolektif bilincin gelistiriimesi hedefine
yonelmistir (Cilga, 2009: 21). Bu baglamda, sosyal calismanin ¢ift yonli g¢alismasi
hem zorunlu hem de uygun bir alan olarak sosyal galismaya bir baslangi¢ noktasi
belirlemektedir.

Calismanin bu kisminda, sosyal sermayenin harekete geciriimesi amaciyla

bazisi toplum merkezli bazisi da kurum merkezli yaklagimin alt basligi olabilecek
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sosyal sermaye Uretme potansiyeli olan etmenler, alt basliklar seklinde sosyal ¢alisma
baglaminda degerlendiriimektedir.

4.1. Sosyal Sermayenin Olusumunda Sivil Toplum Orgiitleri ve Sosyal

Calisma

Sivil toplum érgutleri, resmi kurumlardan bagimsiz faaliyet gésteren ve politik,
sosyal, kultirel, hukuki amaglar dogrultusunda c¢alisan, Uyeleri gonallilik esasina
gore hizmet veren olusumlardir (Talas, 2011: 389). Sosyal sermayeyi Ureten ve devam
ettiren unsurlardan biri sivil toplum 6rgutleridir. S6z konusu kuruluglar aktivite (spor,
kultar), toplum (siyasal, yerel, gcevre orgutleri), refah (saglik, yardim, egitim faaliyetleri)
merkezli olmaktadirlar. Bu orgutlerin vermekte olduklari hizmetler, sosyal ¢alismanin
da alanina giren hizmetlerdir. Sosyal yardimlar dahil sivil toplum &rgutlerinin egitim,
saghk, kultur alanindaki hizmetleri, sosyal hizmetler igerisinde yer almaktadir
(Ozdemir vd., 2009: 157-158).

Guclu bir sivil toplum, sosyal sermayenin gelistiriimesini saglamaktadir (Payne,
2015: 407). Sivil toplum orgatlerinin, sosyal sermayeye katkisi ise birka¢ sekilde
olabilmektedir. Oncelikle bu 6rgutler Gyelerine yasam boyu egitim kapsamina
girebilecek egitimler vermektedirler. S6z konusu sivil toplum 6rguitleri olan dernek,
vakif ve sendikalar; verdikleri panel, sunumlar ve yaptiklari toplantilar aracilhigiyla
katilimcilari bilgilendirerek farkindalik yaratirlar. ikinci katkilari da bireylere, sosyal
iletisim ve aglar kurmalari noktasinda katki sunmalaridir. Bu iletisim ortamlarinda
bireyler, sosyal c¢evrelerini genigletirler (Karagul, 2012: 109). YUz ylUze iletisimler
guveni arttirmakla bireye kendini guglu hissettirmektedir. Sosyal ¢alismanin bu imkani
kullanmasi, toplumu bilinglendirmekte sivil toplum ve faaliyetleri ile is birligi igcinde
olmasi, sosyal sermaye yazarlarinca toplum merkezli yaklasima denk dusmektedir.

Sosyal etkilesim, demokratik birliktelikler kadinin haklarindan haberdar
olmasina ve hak talebinde bulunmasina 6n ayak olabilecek nitelikte olusumlardir.
Sosyal ¢calismacilar savunuculuk ve danigmanlik rolleri ve 6zellikleriyle kadinin sosyal
sermayesine katki sunabilirler.

Sosyal galismacilar, sivil toplum o6rgatlerinin vermis olduklari egitim ve kaltur
faaliyetlerinde yer alabilir ve sosyal calismanin degistirici-gelistirici roliine uygun
calismalar gergeklestirebilirler. Kadinlar 6zelinde de mevcut kadin derneklerinde
faaliyetlerde bulunabilir, yeni derneklerin/vakiflarin -ortaya cikan yeni ihtiyaclar
dogrultusunda- 6n ayak olabilirler. Bu sekilde s6z konusu kuruluglar igcinde Uyelere

yonelik; kuruluglar vasitasiyla da toplumun geneline yonelik faaliyetler strduralebilir.
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Profesyonellesmenin arttigi sivil alanda, kurulus galisanlarinin/yonetim kurullarinin
icinde ihtiyac duyulan alanda egitimli kisilerin olmasi faaliyetlerin basarisini da
getirecektir. Bu durum sosyal galismacilar i¢in de sivil toplum kuruluglari igin de bir
imkan olarak gorulmelidir.

Sivil toplum ve 6zel sektdr, sosyal bakim ve kamu hizmetlerini yerine getirdigi
icin bu yapilarla devlet kurumlari arasinda bir koordinasyon sorunu ortaya ¢ikmaktadir.
Verilen hizmetlerin ve yapilan iglerin istikrarli bir sekilde strdirilmesi fikri, ilgili
sektorler arasinda isbirligi ve koordinasyonu gerektirmektedir. S6z konusu konuda
sosyal ¢alismacilar, kendi bolgeleri ve uzmanlik alanlarinda calisan orgutlerle ilgili
bilgilenerek; bu &rgutlerdeki meslektaslari ile bulusup tutumlarini 6gdrenerek;
prosedurler ve koordinatorler hakkinda net bilgiye sahip olarak; ortaklasa egitim ve
gelistirme c¢alismalarini destekleyerek devlet ve sivil alan arasinda isbirligi ve
koordinasyona katkida bulunabilirler (Payne, 2015: 408,409).

4.2. Sosyal Sermayenin Olugsumunda Aile ve Sosyal Calisma

Bireyin ilk sosyallesme alani, rol model edinimi ve toplumsal cinsiyet pratikleri,
ilk asamada aile iginde gorunur olmakta ve gocuk tarafindan deneyimlenmektedir.
Tarihsel slrecgte degiserek-dontserek bu gune gelen ve “hala islevselligini
kaybetmeyen aile kurumunda cinsiyet rolleri aktariimaktadir. Bu baglamda ailenin
sosyal ekonomik durumu, egitim durumu, kiz c¢ocuklarinin eril cinsiyet¢i rollerle
kusatilmasinda ve cinsiyet rollerinin aktariimasinda belirleyici olmaktadir” (Kayl,
2016b: 138).

Annenin galismasi degil, onun yerini dolduracak birinin eksikligi aile igi sermaye
olusumunu engellemektedir. Vurgu anneden ¢ikip aile igi rollere kaydirilmali, roller
yeniden tanimlanmali ve aile igi rollerin dagihmi kadin veya erkek igin degil, adaletten
yana duzenlenmelidir.

Sosyal hizmet kapsaminda aile danismanhigi, verdikleri hizmetle aile igi iletisim
eksiklerinin giderme hedefine ve potansiyeline sahiptir. Annelik ve babalik sabit olsa
bile goérevlerin degigsken oldugu aile icinde ogrenilebilecektir. Aile danigsmanhgi,
gorevlerin paylasilimasinda esler arasinda iyi bir iletisim kurulmasina katki sunabilir.
Aileye yonelik egitime ek, erkeklere yeni babalik rollerinin anlatildigi egitimler de
¢alisma alaninda eklemlenmelidir. Gerilimli bir tartisma ortamindansa saglikli kurulan
iletisimle eglerin gorev taksimi yapabildigini goren ¢ocuklar, toplumsal cinsiyet temelli
gorevlerin sabit olmadigini, ilgili gorevlerin anne ve baba arasinda farkli zamanlarda

degisebildigini gorup deneyimleyebilecektir. Temizlik, yemek pisirme gibi islerin bir
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ontolojisi bulunmamakta ve tum bu igler kultur tarafindan belilenmektedir. Bu sebeple
daha 6énce tarim kultirinde erkek igin hos gérulmeyen bu iglerin ginimuzde bodyle
gorulmesi bir anlam ifade etmemekte ve yasanan hayatla ilgisiz gorinmektedir
(Yildinm, 2017: 50). Boyle bir aile ortaminda buytyen ¢ocuklar, anne ve baba rollerinin
farkli gorevleri icra edislerini gbzlemledikge toplumsal cinsiyet temelli roller ve
gorevlerde, ilk kirlimalar yasanabilecektir. Bu dogrultuda yasanacak butin gelismeler
‘hem aile hayatinin mikro dunyasini hem de toplumsal butinlesmenin makro
dinyasini” (Esping-Andersen, 2011: 227) kapsamaktadir.

Yeni babalik; toplumsal degisiklikler, degisen istihdam yapisi, yenilenen aile igi
roller cergevesinde erkekleri hem mecbur birakan hem de onlar agisindan da ataerkil
baskiyl azaltan bir durumun ifadesidir. Erkek, babalik rolinin yeni iceridi ile evin
gecimini saglayan kisi olmak gibi tek misyondan c¢ikmakta, aile Uyelerine maddi
olmayan katkilar da sunabilme imkanina sahip olabilmektedir. Cocuklariyla daha ¢ok
zaman gegiren, ¢ocuklarin bakimini daha ¢ok Ustlenen, ev islerini paylasan bir profil
uzere gelisen yeni babalik, yeni bir erkeklik ingasindan bagimsiz bir durum degildir
(Barutcu ve Hidir, 2016: 27-45). Bu baglamda sosyal ¢alisma, akademik ayagiyla da
erkeklik galigmalarina hiz ve agirlik vermelidir.

4.3. Sosyal Sermayenin Olusumunda Politik Kurumlar ve Sosyal Calisma

Sosyal galisma gibi sosyal sermayenin de mikro, mezzo ve makro duzeyleri
bulunmaktadir. Makro dizey sermaye, politik ve kurumsal sartlara baghdir. Bu
dizeyde sosyal sermaye kamu mali kabul edilmekte, devlet-piyasa-sivil alan
iligkilerinde ortaya ¢ikmaktadir. Sosyal ¢alisma da makro duzeyde, bireylerin iginde
yer aldigl toplumsal sartlari iyilestirmeye ugrasmakta ve bu ugras cergevesinde
politikanin etkisi goz ardi edilmeyecek sekilde dnemlidir (Kilig, 2018: 41).

Sivil alan, siyasetin ve kurumlarin politik yapisinin izlerini tagimaktadir. Bu
baglamda yurttaslik haklari, politik haklar ve sosyal sermaye arasindaki guglu iligki
g6zden kagmamalidir. Bu sebeple politik kurumlar, sivil toplum kuruluslarina finansal
destek ve badis yolu ile faaliyetleri tesvik ederek katkida bulunabilmektedir. Ancak bu
konuda 6nemli olan husus, sivil alanin maddi ydonden bagimh duruma gelmemesi ve
Ozerkligini koruyabilmesidir. Clnkl s6z konusu politik alan, bazi durumlarda ¢ikarilan
kanun ve yuratilen politikalarla mevcut politik ve ekonomik gicleri desteklemek,
ataerkil duzeni surdiren uygulamalarn strdirmek tehlikesini barindirmaktadir (Payne,
2015: 406).
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Gelismis demokratik ortamlarda ve toplumlarda insanlar birbirlerine esit
yurttaglar olarak inanabilmekte, tanimasalar dahi bir baskasina kolayca
guvenebilmektedirler (Uguz, 2010: 155). Toplumda tesis edilecek guven, sosyal
sermayenin olugsumuna olumlu katki sunacaktir. Bir toplumdaki esitsizlikler
genellestiriimis guveni olumsuz etkiledigi icin yurutulecek devlet politikalariyla
esitsizlikleri giderecek politikalarla given ortami saglanabilecektir. Bu dogrultuda
atilacak adimlarla yeni bir toplumsal cinsiyet esitligi dengesi elde etmek amaciyla dig
kaynakli bir tetikleyiciye ihtiyag duyuldugu (Esping-Andersen, 2011: 227) ve s6z
konusu dis tetikleyici olma goérevinin de politik kurumlarin bir vazifesi oldugu
gorinmektedir.

Bireyin kendisinden kaynaklanmayan sorunlarin ¢ozumunde, gevresi iginde
birey anlayisi devreye girmektedir. Bireyin g¢evresini olusturan unsurlar toplum ve
toplum yapisiyla beraber, devletin sekli, politikalardan olusmaktadir. Sosyal ¢alisma,
gerektiginde toplumsal eylem olusturma veya bu tur bir olusum icinde yer alarak
politikalari, kanunlar etkileyebilme ve yoOnlendirebilme potansiyeline sahiptir.
Toplumla ¢alisma uygulamasi olan toplumsal eylem (Kongar, 2007: 136-141), genel
anlamda c¢evreyi degistirmek icin yapilan batin eylemleri icermektedir. S6z konusu
toplumsal eylem, egitim ve propaganda yoluyla ikna veya baski araciligiyla
gerceklestirebilir, konusuna ve amacina gore sosyal refah alaninin iginde olabilir.
Bireysel, grup/gruplararasi bir stre¢ olan toplumsal eylemin amaci, sosyal politikayi
ve toplumsal yapiyi degistirerek yeni hizmet ve haklar kazanmaktir. Sosyal hizmetlerin
mevcut etkinlik alanlarinin diginda kalan alanlarin da hizmetlere dahil edilmesi
asamasinda, refahin geligtiriimesi igin hukuki degdisiklilere ihtiyag ortaya ¢ikmaktadir.
Bu sebeple toplumsal eylem sirecinde, siyasi partiler ve ilgili faaliyetler eylem alanina
girmektedir. Bu sekilde hak arama ve savunma yonuyle sosyal ¢alisma, sosyal refah
alaninin toplumsal eylemin amaglari dogrultusunda degistiriimesi i¢in politik alanin
icinde durabilmektedir. Bu baglamda (Teater, 2015: 250) toplumsal eylemin de iginde
yer aldigi toplumla galismanin buttn sekillerinin politik oldugu ileri surtlebilir.

Politika Ureticilerin, kanun yapici ve duzenleyicilerin, yukarida bahsi gegen
durumu g6z onunde bulundurmasi ve sosyal hizmetin politika Uretimine sahadan
getirdigi bilgisiyle katki sunmasina izin vermesi gerekmektedir. Durumu iyilestirmeyip
daha da kronik hale getiren diizenlemeler, sorunun ¢ézimune katki sunamamaktadir.
“Geleneksel ataerkil aile yapilarinin yeniden Uretimini destekleyen ekonomik ve sosyal

politikalar, baskici ve kontrolcu aile yapilarini guglendirirken demokratik aile yapisinin
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gelismesini engellemektedir’ (Cilga, 2009: 15). Ayrica sosyal galismanin toplumsal
cinsiyet baglamindaki ¢alismalarinin sosyal adalet ve politika gindeminden ayri
dusunulmemesi gerekmektedir. Zira toplumsal cinsiyetin dogurdugu esitsizlik, sosyal
adaletin anahtar parcasidir (Thompson, 2106: 116).

4.4. Sosyal Sermayenin Olusumunda Egitim ve Sosyal Calisma

Sosyal sermayenin olusumuna katkida bulunan toplumsal kurumlardan biri de
egitimdir ve egitim ortaminin kendisi dahil olmak tzere “egitsel faaliyetler, mifredat ve
pedagoji basta olmak lizere tiim egitsel faktérler” (Giinkér ve Ozdemir, 2017: 70) bu
katkida etki sahibidir. Egitim kurumlari, 6grenim yapilan yerler olmalari kadar
etkilesimin, sosyallesmenin ve yeni iligkilerin de dogdugu yerlerdir. Farkh etnik ve
kultirel yerlerden gelenlerin tanismasi, baglanti kurmasi igin kagirilmaz bir firsattir.
Cocuklarin toplumsal cinsiyet rollerinin kazaniimasinda en buyuk etken sosyallesme
surecidir ve ¢ocuklarin farkli yasam deneyimlerine taniklik etmeleri igin bir imkan
sunmaktadir.

Toplumsal cinsiyetin getirdigi olumsuzluklar ve “s6z konusu sorunun ortadan
kaldiriimasi i¢in de anaokullarindan baglayarak tim 6rgun yaygin egitim kurumlarinda
toplumsal cinsiyet farkindaligi calismalarina hiz verilmesi gerekmektedir” (Erdost,
2016: 78). Sosyal galisma; egitim alanindaki politikalarin toplumsal cinsiyet esitligine
katkida bulunacak sekilde dizenlenmesine yardimci olabilir, toplumsal cinsiyet esitligi
ile ilgili yapilacak ¢alismalara kuramsal ve uygulama bilgisiyle destek sunabilir.

Okul-aile is birligi c¢ercevesinde toplumsal cinsiyet algisinin degistiriimesi
cocuklara yonelik surdarultrken bir taraftan da sosyal galismanin degistirici-gelistirici
faaliyetleri ile yetigkinler igin egitim planlari, farkindalik faaliyetleri gerceklestirilebilir
gorinmektedir. Bu kapsamda kadinlara yonelik egitim kapsaminda “kadinin
glglenmesi egitimleri, kadin olmaktan kaynakh esitsizlikler nedeniyle hak ve kurum
bilgisini artirmak, hak alma bilincini gelistirmek igin gerceklestiriimektedir’” (Erdost,
2016: 74).

Bu baglamda gugler/giclendirme perspektifi kadina, esitsizliklerle ilgili
mucadelede cesaret verebilir, kadinin kendi potansiyelini kesfetmesine araci olarak
‘icsellestiriimis baski'yr kirmasini saglayabilir. Zira Latince “potere” fiili —e bilmek
anlamindadir ve potansiyel kelimesi ile iligkilidir (Thompson, 2016). Bu baglamda
gugler perspektifi, tim bireylerin kendi hedeflerini gerceklestirecek glice sahip
oldugunu varsayar ve mevcut ama kullanilmayan gucun harekete geciriimesine

yardimci olur. Guglendirme perspektifi, kisinin yapabileceklerine odaklanarak maruz
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kaldigi baski ve/veya ayrimciligin kligelerinin olumsuzluklarindan kurtulmasina araci
olabilir (Teater, 2015: 60-63).

S0z konusu perspektif, kadinlarin cam tavan gibi engelleri agmalarinda bir
¢6zUm araci olabilir. Literatirdeki calismalarda; 6grenilmis c¢aresizligin, Kisilerin
kendilerine koydugu sinirlarin, 6zguven eksikliginin cam tavanlari devam ettiren kigisel
engeller oldugu gorulmuastir. Cam tavanla ilgili ¢alismalar, s6z konusu engellerin
belirlenmesi ve ortadan kaldiriimasi, kisinin kendine koydugu sinirlarin saptanmasini
da amaclamaktadir. Neticede bazi stratejilerle cam tavanlarin asilabilecegi
belirlenmistir. Universite ve mesleki egitimin edinilmesi, kariyer gelistirme egitimlerine
katilma, yuksek performans gosterme ve Kkisisel gelisim s6z konusu stratejileri
olusturmaktadir (ipgioglu vd., 2018). Bu stratejiler kadini giiclendirme perspektifinin
vurguladigi potansiyelini bulma ve gelistirme stratejisinden uzak gérinmemektedir.
Daha dnceki basliklarda yer alan ve sosyal ¢aligsmacilarin aile ile ilgili yarutecekleri
calismalar da egitimle dolayl ve direkt ilgili durumdadir.

SONUC

Bu calisma baglaminda, sosyal ¢alismanin mevcut sosyal sermeyenin kadinlar
icin s6z konusu negatif etkilerinin gideriimesinde ve kadinlara yeni bir sosyal sermaye
kazandiriimasinda ana aktor olabilecegi ortaya konmaktadir. Bu faktor; sosyal
c¢alismanin birey, topluluk ve topluma yonelik ¢alismalarinin her birinin ayni zamanda
birer sosyal sermaye olusturma etkinligi olarak da gorulebilmesinden
kaynaklanmaktadir.

Sosyal galisma mikro diuzey mudahalesinde guglendirme perspektifiyle kadini
guglendirerek; makro dizey calismalarinda da farkindalik yaratarak cinsiyetci ve
esitsiz toplum yapisini donustirme potansiyeline sahiptir.

Topluma bakan ydnulyle cinsiyet esitsizligini giderme girisimlerine erkekleri
dahil etmek, erkeklerin kendileri Uzerindeki toplumsal cinsiyet baskisini gormelerini
saglayacak ve birlikte hareketi kolaylastiracaktir. Meslek 6zelinde ise bilhassa erkek
sosyal calismacilarin, kadin konusu Uzerine daha fazla okumalari, arastirma
yapmalari basariyi arttiracaktir.

Kadin icin harekete gegiriimek istenen sosyal sermayenin, kadina oOzel
haklarmig gibi dile getiriimesinden ziyade, insan olmanin onuru ve degeriyle birlikte

dillendirilmesi istenen yapici dili olusturacaktir.
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Sosyal calismanin, yapacagi faaliyetler ve verecegi hizmetlerde kullandig dil,
toplumun diger unsurlarini degersizlestirmeyen, disarida birakmayan bir nitelikte
olmasi buttnlestirici olacaktir.

Sosyal sermayenin olusumunda devlet kurumlari, egitim, aile ve sivil toplum
kuruluslar 6nemli unsurlardir. Aile, genclik, cocuk, sosyal sorunlar sosyal ¢alismanin
mevcut faaliyet alanlari igerisinde yer almaktadir. Her iki alanin etkinlik sahalarinin
ortak olmasi, birbirini etkileme olasiligini arttirmaktadir ve bu durum bir firsat olarak
degerlendiriimelidir.

Sosyal ¢alisma ve sosyal ¢calismanin mikro (birey), mezzo (aile, grup), makro
(toplumsal, kurumsal) boyutlarinin olmasi, bir alanda yapilacak degisikligin digerini
etkilemesini saglayacak ve etkisini arttiracaktir. Herhangi bir alanda, herhangi bir
dizeyde kadin lehine gerceklesecek degisikligin diger alanlari ve duzeyleri

etkileyeceg@i unutulmamali, eylemler buna gore gergeklestiriimelidir.
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