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DISK adina hepinizi sevgiyle, saygiyla ve umutla selamlamak istiyorum. Béylesi
bir donemde boylesi bir toplantida bizlere hem dislindiklerimizi paylasmak
hem de birlikte tartisma firsati verdiginiz icin tesekkir ediyorum. Emegi gecen
herkesin emegine ylregine saglik diyorum. Sabahki oturumlarda olamadim.
Bahgelievler katliamini yildonimadyle ilgili bir etkinlikteydim.

Benim basligim kriz ve toplumsal siniflar ve krize karsi emegin savunmasi
mimkin midir? Mimkinse bunu nasil yapacagiz? Krize iliskin uzun uzadiya
bir degerlendirme yapmak istemem; zaten konusuldu. Su kadarini séylemek
istiyorum: Buglin yasanan slrecin Turkiye’de, her ne kadar llkeyi yonetenler
kriz yok dese de, ya da ekonomik sikintilar psikolojik dese de, bizim hayatimizda
birebir yasadigimiz gerceklikle birlikte; aslinda yasanan bu siirecin yillardir siyasi
iktidarlarin bir baska deyisle sermaye iktidarlarinin uyguladigi politikalarin
ekonomik tercihlerinin sonucu oldugunu biliyoruz. Biz, is¢i sinifi olarak yillardir
bu tercihlerin sonuglarini kendi c¢alisma alanlarimizda birebir yasayarak
goriyoruz. Son bir yil cok agikca ekonominin bitiin temel parametrelerin, -cari
aciktan issizlige, dis borgtan biylme rakamlarina kadar tim parametrelerin-
ciddi bicimde alarm verdigi ve goz gore gore siuriklendigimiz bir stireg. Yillardir
disardan sicak para akisina dayanan, borca dayanan, aldigi borcu da betona
gomen, bunun Uzerinden de kendini var eden politikalarla bu silrece geldik.
Bitlin bu olumsuzluklar karsisinda bir ¢oziim Gretmek yerine, demokratik
siyasetin, hukukun ve toplumsal barisin da krize girmesiyle birlikte aslinda daha
da derinlesen bir ekonomik tablodan s6z ediyoruz. Bu politikalarin sonuglarini
yasiyoruz. 90’li yillarin sonundan itibaren Tirkiye bir IMF zihniyetiyle yonetiliyor.
Bunlarin adi dénem dénem IMF, dénem dénem hikimet politikalari oldu.
Bunun sonuglarini yasiyoruz. Bunu nasil yasiyoruz? Tirkiye’de her 100 isgiden
sadece 10 tanesi sendikali, 7’si toplu sozlesmelerden yararlanabiliyor. Grev
hakki fiilen ortadan kaldirildi. Son 16 yilda 15 grev ertelendi, 7’si OHAL siirecinde
olmak Uzere. Biz biliyoruz ki bir llkede grev yapilamiyorsa emegiyle gecinen
herkesin gelecegi tehdit altindadir. Mesele sadece 200 bin iscinin grev hakkinin
yasaklanmasi degildir. Asgari Gcret achk sinirinin altinda ve yillar igerisinde
asgari Ucretin hem milli gelir karsisinda hem dolar bazinda krizle birlikte de
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yasadigl kaybi biliyoruz. Vergi politikalarini yurtdisinda anlattigimizda ceviri
hatasi saniliyor. Dolayli vergiler ylizde 65 deyince inanmiyorlar. Diinyanin higbir
yerinde bdyle bir durum yok. Tamamen tersi oranlar var. isgilere, emekgilere,
Ucretlilere ylklenen bir vergi tablosu. AKP iktidara geldiginde 2002 yilinda
hane halki borcu gelirin yliizde 4’Gyken bugilin ylzde 50’nin Uzerinde. Her
birimiz ylizde 50 oraninda, kazanmadigimiz parayi harcamak zorunda kaliyoruz.
issizlik dnemli bir mesele. Ozellikle genc issizligi ve kadin issizligi. Her giin
en az 5 is¢i arkadasimizi kaybediyoruz is cinayetlerinde. Taseron galistirma
ve tim esnek calistirma bicimleri yayginlast. iscilerin hukuk yoluyla hak
aramasinin da Online gecti arabuluculuk sistemi. TOBB baskani ¢ikip dedi ki
iki sorunumuz var: is davalari is mahkemelerinde yiizde 99,9 iscilerin lehine
sonuclaniyor dedi. Zorunlu arabuluculugu getirdiler. isci saghg énlemleri cok
blyuk yik getiriyor, ona miidahale ettik ertelediler dedi. Sermayenin ihtiyaclari
izerinden sekillenen siyasal tercihleri konusuyoruz. Ozetle bu ekonomik
politikalarin bitln yikici sonuglarini Tarkiye'de isciler emekgiler yillardir yasiyor.
Calisma saatleri agisindan, OECD {ilkeleri icinde Kolombiya’dan sonra en uzun
calisan Ulkeyiz. Bltlin bu tabloyla birlikte bizim iye oldugumuz uluslararasi
sendikalarin her yil yayinladigl kiresel endeks var. Orada diinyada sendikal
haklarin ve calisma kosullarinin en kotlu oldugu 10 Ulkeden bir tanesiyiz.
Yasadigimiz sonuglar bunlar. Bitiin bunlar lzerinden de bir ekonomik kriz
strecini konusuyoruz. Enflasyon, krizin ilk Snemli sonucu oldu, bundan sonraki
sireci ortaya ¢ikacak olan yuksek issizligi vs. konusuyoruz. Su da c¢ok acik ki;
ylksek enflasyon sonucunda ortaya ¢ikacak ilk sonug gelir dagilimi esitsizliginin
daha da derinlesmesi olacak. AKP iktidara geldiginde emekgilerin, licretiyle
gecinenlerin toplam milli gelirden aldigi pay 2002’de yiizde 50’lerdeyken bugiin
ylzde 30’lara dismis durumda. Cok agik ki yasanan bu ekonomik krizden
en fazla etkilenecek olan kesim emekci siniflar olacak. Ozellikle Ucretiyle
gecinenler. Turkiye nifusunun dortte Ggd, Ucretliler kesimi olmustur. 60’larin
70’lerin Turkiye’sinde yasamiyoruz. Ayni sekilde bu duraganlasma ile birlikte
kiiclik esnaf, kendi hesabina calisanlar da bu siirecten etkilenecek. Hep soyle
bir algi var: kriz var Ucretler diisecek, yoksullasacagiz, issizlik olacak isyerleri
fabrikalar kapanacak. Hatta bize karsi bir ekonomik savas yurutiliyor falan.
Biz Ozlem Hoca’yla gecen hafta Antalya’da birlikteydik. Bizim DISK olarak
soylediklerimizin, bu krize karsi emegin savunmasinin mimkin oldugunu ve
emegin savunmasini orgutlemek icin politika ve eylem onerilerimizin iktisadi
rasyonalitesini bollisim meselesi lzerinden o da anlath. Boylesi bir sirecte
benzer kriz donemleri Arjantin’de de yasaniyor biliyorsunuz. Eylemler genel
grevler yapildi birkag giin 6nce. Sunu bilince ¢ikarmak gerektigini dislinliyoruz
ve isci arkadaslarimizla bunu paylasiyoruz: kriz donemlerinde iscileri emekgileri
koruyacak politikalar mimkiindir. isci sinifini ve tiim emekgileri krize karsi
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koruyacak politikalar mimkiindiir. Daha toplumcu, bélisiimci bir yaklasimla,
baska bir politika ve tercihlerle ve var olan tercihlerin degistirilmesiyle, bitilin
bu siirecte iscileri emekgileri koruyacak sosyal politikalar mimkindir. Biz
oncelikle bu konuda cok temel bir takim hedeflerin ve taleplerin 6ne gikarilmasi
gerektigini distnilyoruz. Hikiimetin ne yaptigl ve tercihleri belli. Sermayenin
ne yapacagi da belli. 3 Agustos’ta Cumhurbaskanhginin 100 glinlik programi
aciklanmisti. Krize donik bir sey gérmedik. Sadece emekli maaslarini 1000
Tl'ye tamamlayacagini soyledi. Ardindan Maliye Bakaninin sunumu ve yeni
ekonomi programinda gortyoruz ki siyasi iktidarin tercihleri krizin faturasini
iscilere emekgilere bu Ulkenin Ucretiyle gecinenlerine yiklemek yoéninde
olacak. Bunun ipuglarini ¢cok acik bicimde goriyoruz. Sermaye sozcileri zaten
bunu ifade ediyorlar. Gegenlerde bir sermaye orgutiiniin temsilcisi dis borglar
icin, bu bor¢ 81 milyonun borcu dedi. Bu gline kadar karlarini paylasmayanlar
zarari paylasmaktan bahsediyorlar. isverenlerin sesleri birazcik yiikselince
Cumhurbaskani, sesinizi ¢cikartmayin bizim zamanimizda kar ettiginiz kadar
hicbir iktidar zamaninda kar etmediniz diyor. Dogrudur. Ozellikle biiyiik ve orta
Olcekliisletmelerde en yiksek karlarin oldugu bir dénemden geciyoruz. Bugiline
kadar kari paylasmayanlar simdi zarari paylasmaktan bahsediyorlar. Nimeti
bollismeyi akillarina getirmeyenler simdi kiilfeti bolismekten bahsediyorlar.
Biz sunu sdyliiyoruz: isci sinifi borglu degildir, alacakhdir. Yillardir Grettigimiz
milli gelirden, bizim emegimizle yaratilan bliyimeden payini alamayan bir isgi
sinifi var. isci sinifi, emekgiler, borglu degil alacaklidir. Bugiinkii kriz kosullarinda
da bu perspektifle politikalar gelistirmek mimkdn.

Yeni ekonomi programinda bizim agimizdan birkag kritik sey sodyleyecegim.
Faturayl bize yikmak acisindan, kidem tazminatini fona devretmek... Bitmis
bir tartisma. Ka¢ tane bakan eskittigini ben hatirlamiyorum. Bu tartismayi
yeniden giindeme getiriyorlar. issizlik sigortasi fonundaki para sirekli istahlarini
kabartiyor. 125 milyar lira var. issizlik sigortasi fonundan siirekli sermayeye
kaynak aktariliyor. En son ¢ kamu bankasina 11 milyar lira ucuz kredi olarak
kullandirildi.  Hi¢ utanmadan dediler ki; bu kamunun parasi, aktardik dediler.
Kimin parasini kime veriyorsunuz? O para is¢inin emekginin parasi. issizlik
sigortasi fonunun yasasi belli. iISKUR yénetiyor fonu ve ne icin kullanilacagi
belli. Bu durum hiikiimetin yonelimlerini gdstermesi agisindan énemli. Zorunlu
BES uygulamasi... Zaten (cretliler ciddi bir kayip yasiyor. Bundan zorunlu BES
uygulamasi ile yeni ekonomik programda krizde faturayi is¢inin emekginin
sirtina yuklemek agisindan ne tlr adimlar atacaklarini planladiklarini gériiyoruz.
Bunu basarip basarmayacaklari bize bagli. Sendikalarin, emek &rgutlerinin,
demokrasi gliclerinin bu kriz karsisinda emegi koruyacak, emegin savunmasini
orgitleyecek bir politikalar biitiind... isyerinde, sokakta, yasadigimiz her alanda,
neredeysek orada orglitlenerek bir kuvvet haline gelmesi gerektigini soyllyoruz.
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Cok temel birka¢ somut hedefle hareket etmek acil talepler agisindan gerekli.
Birincisi enflasyon ilk 6nemli sonug oldu. Enflasyon karsisinda tim Ucretlerin
revize edilmesive artirilmasitalebibugtin yasamsal bir taleptir ve bu mimkundur.
Asgari lcret basta olmak lzere yil sonunu beklemeden asgari (icret tespit
komisyonu derhal toplanmali ve 2018’in son 4 ayi icin yeni bir asgari licret tespit
etmeli. 2019’u ondan sonra konusmaliyiz diyoruz. Bu bile tek basina Ucretlerde
bir iyilesme olacaktir. Toplu s6zlesmeli isciler icin ek protokollerle licret artisi
talep edilmeli. Tium lcretlerde enflasyon oraninda artis talebi bugilin cok somut
gercek karsiligi olan bir taleptir. Emekli Gcretleri agisindan da sonuglari vardir
bunun. Biliyorsunuz taserona kadro denilerek bir diizenleme yapildi KHK ile.
Kamuda kadroya gecirildigi soylenen isci arkadaslarimiz yaklasik 950 bin iscinin
Ucret artislari 2020 yilina kadar 4+4 olacak. Bu enflasyon karsisinda komik
diizeyde. Buranin da gilincellenmesi lazim. Birincisi, Gcretlerin artirilmasi talebi
asgari Ucret basta olmak lzere.

ikincisi vergi politikalari... Diinyanin en adaletsiz vergi sistemi Tiirkiye'de.
Az kazanandan az, ¢ok kazanandan ¢ok vergi alinan; faizin, karin, rantin
vergilendirildigi ve asgari Ucretten vergi alinmadigl, Ucretler izerindeki vergi
ylkanan hafifletildigi bir vergi sistemi olmalidir diyoruz.

Uglinciisii ve belki en 6nemlisi: her taraftan iflas konkordato haberleri gelmeye
basladi. Toplu isten c¢ikarmalarin yasaklanmasi lazim. Geng¢ arkadaslarima
Utopik bir talep gibi gelebilir. 12 Eylll sonrasinda toplu isten ¢cikarmalar baska bir
gerekceyle yasaklanmistir. Biz isten cikartildigimizda mahkemelerde isveren bizi
haksiz yere ¢ikardi diye ispat etmek zorundayiz. Bu tersine dénmeli. isverenler
ekonomik nedenlerle is¢ci ¢cikaracaksa bile, bu mahkeme karariyla olmali. Toplu
isten cikartmalarin yasaklanmasi... issizlikle miicadele agisindan ayrica, issizlik
sigortasindan yararlanma kosullarinin esnetilmesi, 600 giin 180 gline ¢ekilebilir,
issizlik 6denegi stresi uzatilmali ve miktar arttirilmali. Yani issizlik sigortasinda
biriken paranin kriz déneminde iscilerin korunmasi yoniinde kullaniimasi. Onun
yasasinda da diizenlenmis durumda... Son olarak da her giin igneden iplige
her seye zam geliyor, basta da gida olmak lzere temel tiketim maddelerine.
Kamusal hizmetlere zam yapilmamasi yapilan zamlarin geri alinmasi, her
zaman talebimizdir ama 6zellikle kriz donemlerinde asgari kullanim bedelinde
bu hizmetlerin parasiz olmasi gerekir.

Bu dort taleple birlikte kuskusuz su ¢ok acik ki bugln Turkiye’deki rejim, her
seyin ama her seyin tek kisiye baglandigi, demokratik katilim mekanizmalarinin
ortadan kaldirildigi bu yonetim bicimi; glcler ayriiginin ortadan kalktigi bu
yonetme bicimi de krizi derinlestiriyor. Biz demokrasinin olmadigi yerde emegin
haklari olmaz deriz. Bu da temel bir taleptir. Bu noktada da siyasi iktidara biz
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¢agriyapiyoruz. Basin agiklamalarimizda eylemlerimizde de soyliiyoruz. Niye gelip
bizimle konusmuyorsunuz? Ekonomik Sosyal Konsey var, 9 yildir toplamiyorlar.
Anayasaya gore yilda iki kez toplanmasi lazim. Toplayin biz de gelelim isverenler
de gelsin. Bu krize karsi nasil politikalar gelistirilebilir konusalim diyoruz. Ya da
diger sosyal diyalog mekanizmalarinda... Siyasi iktidar artik her seye tek basina
karar vererek slirdirmeye calistiklari bu ydnetme biciminden vazgecmeli ve krize
karsi Ekonomik Sosyal Konsey ve (gli danisma kurulu basta olmak Uzere cok
tarafli mekanizmalar isletilmelidir. Artik bir Bakanlar Kurulu yok. Bakanhklar birer
sekretaryaya donistli ama sokakta isyerinde eylemde etkinlikte soylediklerimizi
Ulkeye yonetenlere de soylemek onlarla tartismak ve bu politikalari degistirecek
bir kuvveti isyerlerinden sokaklara érgiitlemek zorundayiz. Biz DiSK olarak siireci
baslattik. Bildirilerimiz afislerimiz tiim isyerlerinde. izmir’de basin aciklamasi ve
is birakmayla basladik. Diger illerde de devam edecek. Diger emek orgiitleriyle
meslek orgltleriyle ortak bir program olusturduk ve ardindan Ankara ve
istanbul’da ulasabildigimiz tiim siyasi partilerden kadin érgiitlerine genclik
orgutlerinden mahalle inisiyatiflerine kadar bu siirecte emegine ve gelecegine
sahip cikacak herkesle ortak bir micadele programiyla krize karsi emegin
savunmasini omuz omuza orgltlemek tzere ¢agrilarimizi gerceklestirdik. Ortak
programla bu savunmayi sokak sokak, isyeri isyeri, meydan meydan 6rgiitlemek
Gzere bu sireci baslattik. Bu tiir toplantilar ve bulusmalar, hocalarimizin katkilari
bu politikalari gelistirmek ve bunun 6rgitlenmesini daha ileri diizeye tasimak
acisindan bizim igin son derece &nemli. Tekrar DiSK adina davet ettiginiz icin
tesekkir ediyorum. Krizin yarattigi tim yikici sonuglara karsi hep beraber omuz
omuza miicadele ederek emegimize, gelecegimize ve memleketimize sahip
¢ikacagiz! Hepimize kolay gelsin, yolumuz agik olsun...

Sonnot
L Mulkiyeliler Birligi'nde 6 Ekim 2018de “ Turkiye’'nin Krizini Anlamak” baslikh
sempozyumda yapilan sunusun ses kaydi ¢dzlimiiniin gézden gecirilerek diizenlenmis
halidir.
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