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OZET

Bu arastirmada ge¢misten giiniimiize siiregelen hafizlik egitiminin; egitimi
veren egitmenler, verildigi mekanlarin fiziksel kosullari, siiresi, hafizlik
yaptirma teknigi, egitimin alindig1 yas, egitimin sosyal hayata etkileri gibi
faktorler g6z Oniinde bulundurularak, gerek hafizligin tamamlanma
asamasinda, gerekse tamamlandiktan sonra, sosyal hayata ve bireysel
yasama katkilar1 aragtirtlmis olup; hafizlik egitimi almig bireylerde benlik
saygilar1 konusu tizerinde durulmustur.

Caligmada, hafizlik egitimi alan bireylerin benlik saygilari nitel bir metotla
arastirtlmis olup, nitel arastirma desenlerinden olgubilim (fenomenolojik)
desen kullanilmigtir. Arastirmada, nitel arastirma tiirlerinden goriisme
tekniginin bir ¢esidi olan yari-yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir.
Arastirmay1 olusturan 6rneklem grubu, hafizlik egitimini tamamlamis, her
biri farkli mesleklerde ¢alisan 30 bireyden olusmaktadir.

Arastirma dort bolimden olusmaktadir. Birinci boliimde girig, Asr-1
saadetten giliniimiize hafizlik ve benlik saygist basliklarina yer verilmistir.
Ikinci boliimde ¢aligmanin yéntem kismi iizerinde durulmus olup; {igiincii
boliimde yapilan goriismelerde elde edilen bulgular yer almistir. Calisma,
son bolim olan sonu¢ ve Oneriler kisminda arastirma bulgularinin
degerlendirmesi ve arastirma ile ilgili daha sonra yapilacak caligmalar adina
sunulan oneriler ile son bulmaktadir.
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The Qualitative Study On Selfrespect of People Getting
Memory Education

~ Kevser DEM:IRa
Diyanet Igleri Baskanhg, Istanbul, Tiirkiye

ABSTRACT

In conducted which under all these knowledge of memory training from past
until today, trainers who trained, phisical conditions of place, duration,
memory technique, age, effects to social life etc factors which considered,
both at complation stage of memory and after complation, it’s contributions
has been searched in terms of social and individual life. It has been
emphasized on self-respect issue of people who trained memory.

In this research,it’s used that people who got education of memory’s self
respect qualitative research phenomenologic pattern. In research, semi-
structured interviewing form was used that kind of qualitative reasearh of
interview technique. Sample group which consist of research 30 people who
complated their memory training and work for a difderent occupations.

This research has 4 sections.In the first part, From Century Happiness period
(asr1 saadet) until today, memory education and self respect take a place. In
the second part,method section was considered. In the third part, there are the
findings of the interviews. Research is over by evaluating of conclusion an
suggestion part in the last section and suggestions that working will
conducted researched later on.

Keywords: memory, personality, ego, respecting to ego, self-
consiciousness.
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The Qualitative Study On Selfrespect of People Getting Memory Education

Extended Abstract

Introduction

Holy Book Quran was started to be revealed to Prophet
Mohammad (peace and blessings be upon him) in 610 and was
completed within 23 years (Koksal 1989). In the early stages of
revelation, most of the Sahaba including the Prophet Mohammad
(peace and blessings be upon him) worried about maintaining the
verses of Quran (Kurt 2012). For this reason, the Qur'an has been
maintained through memorization by the Prophet Muhammad
(peace and blessings be upon him) and the Sahaba around him and
textualizing by revelation scribes since the first time of its
revelation. Prophet Muhammad (peace and blessings be upon him)
is the first to memorize the overall Qur'an. Then other members of
Sahaba followed him and as Islam spread, Muslims of almost all
ages tried hard to become Hafiz by starting from childhood (Ozbek
2015). Thus, attempts to become a Hafiz has reached to today with
the realization of maintaining the Quran, word of Allah in memory.

Self-esteem, in the broadest sense, is feeling himself/herself
valuable, diligent, successful and effective as a result of self-
recognition of an individual. Self-esteem has a number of items
that are cognitive, emotional, mental, societal, and indirectly also
bodily. Feeling himself/herself valuable and respected, ability of
presenting talents and skills, boasting with a sense of succession,
assimilating failure, gaining public acceptance, being a loved and
respected individual, acceptance of own physical characteristics
and adopting these characteristics are the leading factors for the
formation and development of self-esteem (Ozkan 1994).

In the studies on the Qur'an courses that provide education to
become Hafiz in our country, it has been found that religious
education and training in these institutions are inadequate and
disruptive, although successful studies are also carried out (Cimen,
2007).

Sufficiency or deficiency in reading well and memorizing the
pages of Quran during Hafiz training, failure of being correct
motivation and incapability of selection of the right approach may
lead to disruption of education and formation of negative effects on
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the individuals (Firat, 2007). On the other hand, completion of
memorizing the Quran by the student, which is a tradition of
prophets and which has been appreciated for centuries, provides
his/her spiritual pleasure and increases his/her motivation. In this
context, the effects of positive and negative factors encountered on
self-esteem of individuals were investigated.

Method

The study is a qualitative research type, which is a technique that
allows the review of the opinions regularly arising from the
experiences of the people who are being researched or planned to
be researched (Ekiz, 2003). This research which aims to reveal the
opinions of the individuals to be interviewed, about the research
subject is a qualitative study and phenomenological design which
is suitable for this approach was used.

Semi-structured interview form, which is one of the qualitative
research types, was used in our study.

The sample of our research is composed of total 30 individuals
who live in Istanbul and completed his/her memorizing lectures in
daytime or in boarding courses, from different ages and carrier
fields including faculty members, lecturers, architects, doctors,
teachers, psychologists and etc. The “purposeful sampling” method
was used for selecting the samples. The interviews were transferred
to computer and written by the researcher after listening it over and
over again. In the study, “content analysis” method was used, one
of the qualitative analysis methods, to analyze the data in an
understandable manner and to interpret the findings.

The research's hypotheses are:

* Education for memorizing of the Quran positively affects the
mental development of the individual.

* Factors such as location, method applied and approach of the
trainer have positive or negative effects on the self-esteem of the
individuals who receiving the education.

* Education for memorizing of the Quran has a positive effect on
situations such as socialization and self-expression.
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* Education for memorizing of the Quran has positive effects on
attitudes and behaviors.

* Education for memorizing of the Quran has positive effects on
social life.

Findings

The first hypothesis of our research, “Education for memorizing of
the Quran positively affects the mental development of the
individual”, was supported by the research findings. As a result of
the interview with the participants, all of the participants stated that
they had increased mental capacity. In this regard, when the
literature was examined, it was observed that the findings obtained
in this research were compatible with the literature. In this case,
according to the study entitled “the memorization of the Qur’an
and the Brain,” when considering together the ones who completed
or not completed the memorization education, it was determined
that the cognitive skills of the brain such as visual memory,
attention, reasoning ability belonging to the individuals who
completed the education increased (insignificantly) more than the
ones who did not complete, and the decision making skills under
stress significantly increased (Kutlu, Kacir, Mentese, Alpay, &
Ozan, 2019).

These findings of the current research were found to be in
compatible with the literature.

In the field study entitled “Education of memorization of the Quran
and Problems" which was conducted by Cebeci and Unsal (2006),
the answers of the questions such as “What is the purpose and
function of memory education today?”, “Are the programs and
methods of memory courses appropriate?” and “What are the other
problems of memory education?” were investigated and it was
found that situations such as the place where the training is given,
the tutorial, the method, etc. as well as the properties of the
individual who receive the education were important factors for the
efficiency of education and the motivation of individuals during
this education period and stated that the programs and methods
being applied in education of memorization of the Quran were not
sufficient and they were in need of development. It was also
observed that similar results were obtained in two similar studies.
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The third hypothesis of the study is that “education of
memorization of the Quran has a positive effect on situations such
as socialization and self-expression” and the fourth hypothesis is
that “education of memorization of the Quran has a positive effect
on social life” are not supported by the finding of this research. The
participants stated that they were away from social life and had
adaptation problems at the end of the education because of the fact
that education is a difficult process especially in the last period in
which they spend the all day with memorization and because of the
fact that there is no activity and break for socialization. When the
related literature is examined; in the doctoral dissertation entitled
"Evaluation of the motivational and psychosocial status of
individuals receiving education of memorization of the Quran in
terms of religious education” carried out by Algur (2018), position
of education of memorization of the Quran in the historical
process the factors affecting this education process were discussed
and the mixed method in which the quantitative and qualitative
data were evaluated together was used. In the qualitative part of the
study, the following results were obtained: Individuals who
received education of the memorization of the Quran stated that
there was not much time left for social activities since the training
required a very intensive work. However, it was also emphasized
that different social and sportive activities are required to blow off
the steam and to refresh the minds (Algur, 2018). Similar results
were obtained in both studies regarding the hypothesis mentioned.

The fifth hypothesis of our study, “Education for memorization of
the Quran has positive effects on attitudes and behaviors” is
supported by our research. As a result of the answers of the
participants to the questions asked about the subject, it was shown
that education for memorization of the Quran had contributions
such as self-confidence, responsibility, discipline, patience and
good morality to their attitudes and behaviors. In addition, it was
also understood by the answers of the participants that the
education of memorization had more effects on attitudes and
behaviors of the individuals who received education at younger
ages than those received at older ages.
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Giris
Kur’an Hz. Muhammed’e; 610 yilinda indirilmeye baslanmis ve 23
yilda tamamlanmistir (Koksal, 1989). Indirildigi donemin ilk
evrelerinde Hz. Peygamber de dahil olmak iizere ¢ogu Sahabe-i
Kiram, ayetleri muhafaza etmek konusunda kaygi yasamistir (Kurt,
2012). Bu nedenle; Kuran indirilmeye baslandig: ilk zamanlardan
itibaren gerek Hz. Muhammed gerek ise etrafindaki Sahabe-i
Kiram tarafindan ezberlenerek Kur’an-1 Kerim’in koruma altina
alinmasi; yazili kismi, vahiy katipleri tarafindan metne gegirilerek,
sifahi/sozlii kismi ise hifzederek olusturulmustur. Kur'an’1 bastan
sona ilk ezberleyen kisi Hz. Peygamber (sav)’dir. Sonra onu diger
sahabiler takip etmisler ve Islam yayildik¢a daha cocuk denecek
yastan baglamak suretiyle hemen her yastaki Miisliimanlar hafiz
olmak icin ¢ok ¢aba sarf etmislerdir (Ozbek, 2015). Bdylece
hafizlik miiessesi; Allah kelami Kur’an’1, hafizada muhafaza etme
idraki ile glinlimiize kadar ulagsmistir.

Hafizlik egitimi koklii bir egitim olup; baslangic1 Hz. Peygamberin
niibiivvet donemine kadar dayanmaktadir. “Hafiz” kelimesi arapca
bir kelime olup; koruyan, muhafaza eden manasma gelmektedir.
Ayni zamanda “Hafiz” kelimesi “biitlin mahlukatin koruyucusu”
(Hud, 11/57) anlaminda “‘el-hafiz” ad1 ile Allah’1n isimleri arasinda
yer almaktadir. Hifz kavrami Kur’an-1 Kerim’de kirk yerde
gecmekte olup bunlarin on {icli Allah’a, dordii meleklere, altisi
peygamberlere, biri ilm-i ilahi veya levh-i mahfiiz méanasindaki
“kitab”a, digerleri de insanlara nisbet edilmistir (Topaloglu, 1997).

Kur’an’t ilk ezberleyen Hz. Muhammed (s.a.s)’dir. Hz.
Peygamberin ezberleme yOntemi arz-sema yoluyla olusmustur.
Cebrail (a.s) Hz. Peygambere ayetleri vahyettigi sirada, Hz.
Peygamberin dinlemesine sema; dinledigi ayetleri Cebrail (a.s.)’a
okumasma arz denmektedir. Hz. Peygamber her gelen ayeti
ashabina okuyup ezberlettigi gibi, her sene Ramazan ayinda
Cebrail (a.s.)’a, o ana kadar gelmis olan ayetleri ezberden arz
ediyor, Cebrail (a.s)’da dogruluyordu. Hatta Hz. Peygamber,
vefatindan onceki son Ramazan ayinda, Cebrail (a.s.)’a Kur’an’1
iki kere okumus ve “Azra-i Ahire” denen bu okuma karsilikli
yapilmistir (Cebeci, 2006).
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Hz. Peygamber, kendisine Allah tarafindan indirilen Kur’an’in,
teblig etmekle mes’ul oldugu insanlar tarafindan 6grenilmesini ve
baskalarina 6gretilmesini tavsiye etmis, bunu yaparken de manasini
anlamay1 ve igerigine uygun amellerde bulunmayi amaglamistir.
Buna dayanarak, ashabi arasindan bir¢ok Kur’an hafiz1 yetismistir
(Giin, Ozdemir, & Apaydin, 2018).

Hafizlik; Arapcada “korumak, ezberlemek, saklamak ve sirri
saklamak” manasindaki h-f-z kokiinden tiiremis olup; sozliikte;
“Kur’an ve hadisi ezberleyen, agik ve dogru yol” anlamlarina
gelmektedir (Kurt, 2012).

Benlik ise; insanin kisiligine iliskin algisinin sonucu, ayn1 zamanda
insanin kim oldugunu ifade eden ve onu diger insanlardan ayiran
ozelliktir. Bir diger ifade ile Benlik, insanin kendi kisilik
ozellikleri, amag¢ ve beklentileri, yetenekleri, deger yargilari ve
inanglarindan  olusur (Koknel, 1982). Benlik kavraminin
bilesenlerinden benlik saygisi; bireyin kendini benimsemesi,
onaylamasi, kendine deger vermesi ve saygi duymasi anlamina
gelmektedir (Kog, 2009).

Insanin kendine ne kadar deger verdigi ile ilintili olan benlik
saygist; aile, egitim, g¢evre vb. faktorler ile degiskenlik
gostermektedir. Insan psikolojisinde dnemli bir kavram olan benlik
saygisinin kaybedilmesi ve bunun sonucu olarak bireyde meydana
gelen degersizlik duygulari, klinik agidan depresyonun yaygin
semptomlarindan biri olarak ortaya ¢ikar (Budak, 2005).

Tiim bu bilgiler 15181nda yapilan arastirmada ge¢misten giiniimiize
stiregelen hafizlik egitiminin; egitimi veren egitmenler, verildigi
mekanlarin fiziksel kosullari, siiresi, hafizlik yaptirma teknigi,
egitimin alindig1 yas, egitimin sosyal hayata etkileri gibi faktorler
gdz Oniinde bulundurularak, gerek hafizligin tamamlanma
asamasinda, gerekse tamamlandiktan sonra, sosyal hayata ve
bireysel yasama katkilar1 arastirilmis olup; hafizlik egitimi almig
bireylerde benlik saygilar1 konusu iizerinde durulmustur.

Asr-1 Saaddet’ten giiniimiize hafizhik egitimi

Kur’an-1 Kerim, nazil oldugu ilk giinden itibaren hifz ve kiraat
edilen, vahiy katipleri ile yaziya gegirilen, ardindan sahabe, tabiin,
tebe-i tabiin lizerinden zamanimiza degin okunan bir
Kelamullahtir. Hafizlik egitimi Hz. Peygamber’in vefatindan sonra,
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Hulefa-i Rasidin, tabiun ve tabiin donemlerinde de ayni metodla
uygulanmis ve hayata gegirilmistir (Menekse, 2009). Bu
donemlerde, fetih ile islami genis bolgelere yayma diisturu
nedeniyle meydana gelen sefer ve savaslarda, ¢cokca hafizin sehit
diismesi sebebi ile hafizlik egitiminin yaninda, Kur’an’in mushaf
haline getirilme ve nesredilme yani ¢ogaltilma faaliyetlerine de
bliyiik onem verilmistir (Birisik, 2002). Dolayisiyla Kur’an’in
mushaf haline gelmesi ile hafizlik miiessesi, Kur’an’1t hafizada
muhafaza etmek-korumak amacmin yaninda farkli bir anlam
kazanmig; hafizlik, Kur’an’t korumaktan ziyade, bir yasam
felsefesi ile Kur’an’in muhteviyati ve Hz. Peygamber’in tesviki ile
Allah’a daha iyi bir kul olma yolunda bireysel bir ibadet hazzi
statlisiine de doniismiistiir (Menekse, 2009).

Selguklular doneminde hafizlik egitimi ve kiraat ilminin
okutuldugu kurumlara “Darul Huffaz” denilirdi. Bu medreselerin
basindaki kimselere “Reisu’l Huffaz” denilirdi. Anadolu
Selguklular1, sehirlere hafizlar tayin etmistir. Sarayda ya da
yolculukta her zaman sultanin yaninda bulunmasi gereken “hassa
hafiz1” adinda bir birim bu dénemde olusturulmustur. Selguklular,
kiraat ilminin okutuldugu medreseleri “daru’l-huffaz” olarak
adlandirmislardir (Algur, 2018). Bu donemde hafizlik egitiminin
yaninda medrese sistemi ve egitimine de biiylik 6nem verilirdi.
Selcuklu doneminde sistematik hale gelen medrese egitiminde
Kur’an ve ezber dersleri verildiginden, medreselerde de hafizlik
egitimi verilirdi. Darul Huffaz ve medreseler disinda donemin
onemli yapilarindan tiirbeler, Kur’an 6grenimi ve ezberi i¢in uygun
olarak insa ettirilir, buralarda vakif mallar eliyle hafizlik yaptirilir
ve toplumsal olarak bu egitime biiyilk 6nem ve saygi duyulurdu
(Cebeci & Unsal, 2006).

Osmanli donemine baktigimizda hafizlik kurumunun daha
sistematik hale getirildigi goriilmektedir. Osmanlilarda ihtisas
seviyesinde Kur’an ve kiraat egitimi genellikle dariilkur’anlarda
verilirken bilhassa kiigiik ¢cocuklara Kur’an okumay1 6greten asil
kurumlar sibyan mektepleri olmustur (Cagrici, 2002). Bu
donemlerde basta Muhammed el-Cezeri’nin Bursa Ulu Cami’de
verdigi hafizlik dersleri olmak iizere, Misir’dan ¢okga kiraat alimi
getirtilmis, ¢esitli bolgelerde kiraat ve hafizlik egitimi verilmis ve
bu durum hafizlik miiessesine ciddi katki saglamistir. Misir tariki
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ile baslayan kiraat ilmi zamanla ozgiinleserek Istanbul tariki
denilen bir kiraat tarz1 gelistirilmistir (Pakdil, 2016).

Cumbhuriyet donemimde, Osmanli doneminde ozellikle hafizlik
egitimi verilen Darul Kurra’lar (Akdemir, 2010), Tevhid-i Tedrisat
kanununun kabuliinde sonra 1925 yilindan itibaren DIiB biinyesine
baglanmis ve ismini Kur’an Kursu olarak degistirmistir. Kur’an
dersleri ve hafizlik egitimi de artitk Kur’an Kurslarinda verilmeye

baslanmis ve giiniimiize kadar bu sekilde devam etmistir (Cagrici,
2002).

Gilintimiizde Kur’an kurslarmin yaninda, 6zellikle MEB’e bagh
Imam Hatip Ortaokul proje simiflarinda “Orgiin Egitim ile Birlikte
Hafizlik Egitimi” projesi kapsaminda; talep eden ve hazirlik
donemini basariyla gecen Ogrencilere, ortadgretim ile hafizlik
beraber yiiriitiilerek hafizlik egitimi verilmektedir. Ayn1 zamanda
ortaokulu bitirip liseye gecen Ogrenciler, isterlerse oOrgiin
egitimlerinin yaninda hafizlik egitimi alabiliyor, isterlerse de
Kur’an Kurslarinda hafizliklarini yiiriitiirken bir yandan da liseyi
aciktan sinavlarla tamamlayabilmektedirler.

Benlik saygisi

Benlik saygis1 en genis anlamiyla, kisinin kendini tanimasi sonucu
degerli, gayretli, basarili ve etkin hissetmesidir. Kisinin gelisim
stireci boyunca kendini yargilama ve degerlendirme sonucu ortaya
cikan bir olgudur. Kisinin kendini degerlendirmesi ve kendi
benligini kabullenmesi sonucunda ortaya ¢ikan begenmedir
(Ozkan, 1994).

Rosenberg benlik saygisini, bireyin kendisine karst olumlu veya
olumsuz yaklasimi olarak aciklamaktadir. Benlik saygisini yiiksek
ve diisiik benlik saygis1 seklinde iki boyutlu oldugunu ifade eder.
Benlik saygis1 yiiksek olan bireyler, kendilerini degerli ve saygin
hissederler, fakat bu kendini istiin gérme degildir; diisiik benlik
saygisina sahip bireyler ise kendilerinden memnun degillerdir ve
kendilerini reddederler (Giiloglu & Karairmak, 2010).

Carl G. Jung “Kesfedilmemis Benlik” (1999) adli kitabinda su
sozleri aktarmistir; “kendimizi tanidik¢a, yani kendi ruhumuzu
kesfettikce, i¢gilidiilerimizle karsilasiriz ve onlarin imgelerle dolu
diinyas1 ruhun i¢inde uyuklamakta olan ve her sey yolunda gittigi
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stirece bizim nadiren fark ettigimiz giiclere 151k tutar. Bunlar,
miithis bir etkinlige sahip potansiyel gii¢lerdir. Bu giiglerin ve
bunlarla baglantili imgelerin ve diisiincelerin olumlu ve yapict bir
alana m1 yoksa felakete mi yoneltilecegi tamamen bilingli aklin
hazirlikli olmasina ve yaklasimina baglidir”. Benlik saygis1 benlik
bilincinin olumlu bir sonucudur. Kisinin kendinde varolan
potansiyel giicin farkina varmasi ve kendi ile ilgili pozitif
Ozelliklerini ortaya c¢ikarmasi benlik saygisinin ortaya ¢ikmasini
saglamaktadir.

Karairmak ve Sivis Cetinkaya’nin yaptigr bir calismada benlik
saygisinin psikolojik saglamlik ile olan iligkisi arastirildiginda,
benlik saygisi ve denetim odaginin biligsel etkenler olarak duygular
tizerinde etkili oldugu ayni zamanda hem olumlu, hem de olumsuz
duygularin psikolojik saglamligi yordadigi sonucuna varilmistir
(Karairmak & Sivis Cetinkaya, 2011).

Kisinin kendisine yonelik olumsuz inanglarinin daha sonra
karsilasilacak sosyal durumlarla basa ¢ikma yeterligini de olumsuz
etkiledigi; rahatsizlik yasanan sosyal durumla basa ¢ikmaya yardim
edecek diisiincelerin de durduruldugu; boylece sosyal durumlarda
yasanan basarisizlikla benlige iliskin olumsuz algilamalar: siirekli
besleyen bir kisir dongiliniin olustugu ve sosyal kayginin artarak
devam etmesine neden oldugu ileri siirtilmektedir (Giimiis, 2016).

Psikolojik saglamlik, kisinin olumsuzluklar karsisinda uyum
gorterebilme ve basagikabilme becerisidir. Yapilan arastirmalarin
bliylik bir ¢ogunlugu psikolojik saglamlikla olumlu 6zyeterlilik,
iyimserlik, i¢ denetim odagi ve benlik saygisi gibi bireysel
ozellikler arasindaki iliskileri gozler 6niine sermektedir (Karairmak
& Sivig Cetinkaya, 2011).

Benlik saygisinin biligsel, duygusal, zihinsel, toplumsal ve dolayl
olarak da bedensel bir takim 6geleri vardir. Kendini degerli ve
saygin hissetme, yeteneklerini, becerilerini ortaya koyabilme,
basarma  duygusu ile Ovinmenin yaninda basarisizligi
Ozlimseyebilme, toplumsal c¢evre icinde kabul gérme, sevilen ve
sayilan bir birey olma bunlarin yaninda kendi bedensel 6zelliklerini
kabul etme ve bu 0Ozelliklerini benimseme, benlik saygisinin
olusmas1 ve gelismesinde dnde gelen etkenlerdir (Ozkan, 1994).
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Benlik saygisinin gelismesinde; baskalarinin saygisi, yeterlik ve
kendilik yani bagkalarinin saygisini ve yeterligini kendi agisindan
degerlendirmesi 6nemli faktorlerdendir (Ozkan, 1994).

Bilgi toplumunu olusturacak genglerin, yarinlara hazirlanmasinda
egitim veren kurumlara diisen gorev ve sorumuluk biiyiik bir 6nem
arz etmektedir. Egitim veren kurumlarm, "Ogrencilere hangi
bilgiyi Ogretecegiz?" sorusundan ziyade "Ogrenciler bilgiyi en
saglikli nasil 6grenirler?" sorusuna yanit aramasi, Ogrencilerin
egitim sirasinda ki potansiyellerinin ortaya ¢ikarilmasi agisindan
biiyiik bir dneme sahiptir (Subasi, 2000).

Bu ¢ercevede yapilan aragtirmada, hafizlik egitimi almig bireylerde
benlik saygisi nitel bir ¢alisma ile arastirilmistir. Hafizlik egitimi
belli bir yasta yapilmamakla beraber ¢ocukluk déneminde, ergenlik
doneminde yada ergenlik sonrasinda hatta orta yaslarda dahi bu
egitim alinabilmektedir. Arastirmada degisik yas gruplarinda bu
egitimi alan ve gerek bu alanda gerekse farkli alanlarda calisan
bireylerin goriisme yontemiyle, kendi ifadeleriyle benlik saygilar
degerlendirilmistir.

Yontem

Arastirmanin Modeli

Calisma, arastirma yapilan ya da yapilmasi planlanan kisilerin
deneyimlerinden ortaya ¢ikan goriislerin  diizenli olarak
incelenebilmesine olanak saglayan bir teknik olan nitel arastirma
tirindedir (Ekiz, 2003). Goriisme yapilacak bireylerin; arastirma
konusuyla ilgili goériislerinin ortaya ¢ikarilmasinin amaglandigi bu
aragtirma, nitel bir calisma olup, bu yaklasima uygun olan
olgubilim (fenomenolojik) desen kullanilmistir. Bilindigi gibi
“Olgubilim  (fenomenoloji/phenomenology) deseni farkinda
oldugumuz ancak derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip
olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir. Olgular yasadigimiz
diinyada olaylar, deneyimler, algilar, yonelimler, kavramlar ve
durumlar gibi cesitli bigimlerde karsimiza c¢ikabilmektedir. Bu
olgularla gilinliik yasantimizda cesitli bi¢cimlerde karsilasabiliriz.
Bize tiimiiyle yabanci olmayan ayni zamanda da tam anlamiyla
kavrayamadigimiz olgular1 arastirmayr amaglayan ¢aligmalar i¢in
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olgubilim (fenomenoloji) uygun bir arastirma zemini olusturur”
(Yildirim ve Simsek, 2016).

Arastirmanmin Calisma Grubu

Arastirmamizin  &rneklemini Istanbul ili icerisinde yasayan,
hafizligin1 giindiizlii veya yatili kurslarda tamamlamisg, farkli yas
gruplarinda ve Ogretim {iyesi, 08retim gorevlisi, mimar, doktor,
Ogretmen, psikolog vb. gibi farkli mesleklerde gorev yapan 30
birey olusturmaktadir. Arastirmada orneklem se¢imi yapilirken
“amagli ornekleme” yontemi kullanilmistir. Amacghi 6rnekleme
yontemi, tamamen nitel arastirma modeli i¢inde ortaya c¢ikmistir.
Amagli Ornekleme, zengin bilgiye sahip oldugu diisiiniilen
durumlarin derinlemesine calisilmasina olanak vererek, pek g¢ok
durumda olgu ve olaylarin kesfedilmesinde ve agiklanmasinda
yarar saglamaktadir (Yidirnim & Simsek, 1999). Nitel caligmalarda
orneklem olusturulurken, 6nemli olan zengin bilgi saglayabilecek
bireylerden olusmasi ve Orneklemin biiyiikliigiin veya kiigtikliigii
yerine Orneklemin calisma i¢in gerekli olan bilgiyi karsilayip
karsilamamasidir (Guba & Lincoln , 1982). Yine nitel ¢alismalarda
orneklem secilirken daha fazla bilgi sunacak kisilerin seg¢ilmesi
gerekmekte ve sayr konusunda esnek olunabilmektedir (Patton,
1990). Dolayisiyla, bu calismada orneklem se¢imi yapilirken,
calisma i¢in gerekli bilgiyi olabildigince en genis miktarda
saglayacak kisiler se¢cilmeye gayret edilmistir. Katilimcilarla ilgili
demografik 6zellikler tabloda belirtilmistir.

Tablo 1. Katihmcilarin Demografik Ozelliklere Gore

Dagilimlan
Cinsiyet Say1 % Yas Say1 %
Kadin 18 60,0 20-29 Arasi 9 30,0
Erkek 12 40,0 30-39 Arasi 8 26,6
Toplam 30 100,0 40-49 Arasi 6 20,0
50-59 Arasi 5 16,6
60-69 Arasi 2 6,6
Toplam 30 100,0
Hafizlik Egitiminin Alindig1 Yas Arahg Say1 %
7-12 Arasi 3 10,0
13-15 Arasi 8 26,6
16-20 Arasi 10 33,3
21- ve sonrasi 9 30,0
Toplam 30 100,0
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Veri Toplama Araclari ve Verilerin Analizi

Arastirmamiz nitel arastirma tiirlerinden goriisme tekniginin bir
cesidi olan yari-yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir.
Gorilisme yaptigimiz bireylerde hafizlik egitimi almis bireylerin
benlik  saygilar1  kendi  yorumlar1  dikkate alinarak
degerlendirilmistir. Goriismeler, hafizlik egitimini tamamlamis
farkli meslek gruplarinda calisan 30 birey ile yapilmistir.
Goriismelerden once katilimcilara “Gonitilli katilim formu” (Ek
1) doldurmalar:1 istenmistir. Goriisme sirasinda katilimcilarin
onay1 ile ses kayit cihazi kullanilmis ve katilimcilarin verdigi
cevaplar kaydedilmistir. Goriismelerin ses kayit cihazi ile
kaydedilmesinin nedeni, goriismelerin akiciligini koruyabilmek
ve zengin veri saglayabilmek ic¢in not tutmanin yetersiz
olabilecegi diisiincesidir. Ayrica, ses kayit cihaz1 ile
goriismeleri kayda almak arastirmada kolaylastirici bir faktor
olmustur. Arastirmada gorlisme mekani olarak cesitli yerler
kullanilmistir.

Goriisme sorulart hazirlanmadan Once, arastirma konusu ile
ilgili alan yazin taramasi yapilmis, konuyla ilgili nitel desenli
calismalardan yararlanilmistir. Sorular alaninda uzmanlarin
tavsiye ve onaylart ile hazirlanmistir. Yari-yapilandiriimis
goriismelerde, arastirmaci sorular hazirlar, bunlar1 goériisme
sirasinda  katilimcinin  cevaplarina gore kisinin  verecegi
cevaplart agmasint ve detaylandirmasini saglamak icin sonda
sorular da ekleyebilir (Tirniikli, 2000). Sorular dogru ve
anlasilir bir sekilde sorulmaya gayret edilerek goriisme yolu ile
toplanan davranigsal, duygusal, ge¢cmis deneyimler gibi farkl
tirde  veriler anlasilmaya  calisilmistir.  Gorlismeler,
katilimcilarla ~ sohbet  havasinda  siirdiiriilmeye  6zen
gosterilmistir. Ayrica, katilimeilarin rahat bir sekilde sorulari
cevaplandirilmasina g¢alisilmistir. Bunun igin sorular uygun ve
anlasilir bir dil ile teker teker sorulmaya 6zen gosterilmistir.
Tek seferde tek soru sorularak, katilimcilara diistinme ve cevap
verme siiresi taninmistir.

Arastirma i¢in goriismeye katilan katilimcilar ile bizzat 6n
gorisme yapilmis ve hepsinden randevu alinmistir. Goriisme
zamani ve siiresi, katilimcilarin istek ve ihtiyaglarina gore
ayarlanmistir. GoOriisme esnasinda konularin ayrintilarindan
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emin olmak ic¢in ek sorular yoneltilmistir. Gorlisme siireci
boyunca nitel arastirmanin yapisi ¢er¢evesinde goniilliiliik esas
alinmistir. Goriismeler esnasinda katilimcilarin ses kayitlari
kendi rizalar1 alinarak gerceklestirilmistir. Tamami c¢alisan
bireyler ile yapilan goriismeler, bu kisilerin kendi calisma
ofislerinde gerceklestirilmistir. Goriismeler, her bir katilimci
ile 10-20 dk. arasi siirmiistiir. Yapilan goriismeler bilgisayar
ortamina aktarilmis, arastirmaci tarafindan tekrar tekrar
dinlenerek yaziya dokiilmiistir. Toplamda 65 sayfa yazili
dokiim elde edilmistir.  Arastirmact katilimcilarin sorulara
verdikleri yanitlarda kisitlama yapmamistir.  Arastirma
konusuna ile ilgili mimkiin oldugunca ayrintili ve
derinlemesine veri toplanmaya c¢alisitimistir. Katilimeilarin
konuyla ilgili olarak onemli gordiikleri fikirlerini, goriislerini
ve Onerilerini dile getirmelerine olanak saglanmigtir.

Arastirmada, verilerin anlasilir bir bi¢imde ¢o6ziimlenmesi,
bulgularin yorumlanmas: i¢in nitel analiz yontemlerinden
“betimsel analiz” yontemi kullanilmistir. Betimsel analiz, dort
asamadan olusmaktadir. Bu asamalar, betimsel analiz i¢in bir
cergeve olusturulmasi, tematik cergeveye gore verilerin
islenmesi, bulgularin tamimlanmast ve yorumlanmasini
icermektedir. Betimsel analiz igin bir g¢erceve olusturulmasi
asamasinda, verilerin hangi temalar altinda diizenlenip
sunulacagi belirlenir.Son olarak, bulgularin yorumlanmasi
asamasi ise; bir Onceki asamada tanimlanan bulgularin
agiklanmasi, iligkilendirilmesi ve anlamlandirilmas1 agamasidir
(Yildirim ve Simsek, 2005).

Nitel verilerin ¢oziimlenmesinde, goriigme formunda yer alan
sorulara verilen yanitlar degerlendirilmek {iizere, goriisme
yapilan bireyler alfabetik harf ve sayilarla; “K1, K2, K3 ...”
seklinde kodlanmistir.

Arastirmada asagidaki sorulara yanit aranmistir

* Hafizlik egitimi bireyde zihinsel gelisimi olumlu yodnde
etkilemektedir.
* Mekan, wuygulanan yontem, egiticinin yaklasimi gibi

faktorlerin, egitimi alan bireylerin benlik saygilarinda olumlu
veya olumsuz etkileri vardir.

295



Demir

» Hafizlik egitiminin, sosyallesme, kendini ifade edebilme gibi
durumlara olumlu etkisi vardir.

* Hafizlik egitiminin tutum ve davraniglara olumlu etkileri
vardir.

» Hafizlik egitiminin sosyal hayata olumlu etkileri vardir.

Bulgular

Arastirmanin  bu boliimiinde, goriisme yapilan, daha once
hafizlik egitimini tamamlamis ve farkli mesleklere mensup
bireylere sordugumuz sorulara verilen cevaplar yer alacaktir.
Gorlisme yaptigimiz, 12 erkek 18 kadin bireyler arasinda, 2
Ogretim Uyesi, 4 Ogretim Gorevlisi, 7 Ogretmen, 2 Psikolog, 2
Doktor, 7 Kur’an Kursu Ogreticisi, 2 Vaiz, 1 Mimar, 1 Editér,
1 Mubhasebeci, 1 esnaf olmak fiizere toplam 30 kisi yer
almaktadir.

Sorular arasinda meslek, yas gibi kisisel bilgilerin yaninda,
hafizligin1 ka¢ yasinda yaptiklar: bilgisine de yer verilmistir.
Bilindigi gibi hafizlik egitimi ezbere dayandigi i¢in, yas
faktorii Oonemli bir noktadir. Bu sorunun sorulma amaci
bireylerin hafizlik egitimine hazirbulunusluk halinin yasla
dogru orantili olmasidir. Hazirbulunusluk, bireyin aldig:
egitimi zorlanmadan, yeterli diizeyde 6grenebildigi donemdir.
Kisinin bu egitime, dnce hem zihinsel hem de psikolojik olarak
hazirlanmas1 gerekmektedir. Bireyin, farkli bir disipline tabi
tutulmasi, muhatap oldugu Ogreticinin talimatlarina uymasi,
tiim glin ezber yapma gayreti vb. tiim bunlar, zihinsel, bedensel
ve psikolojik anlamda hazir bir bireyin yapabilecegi
c¢alismalardir. Calismamizin bu boéliimiinde katilimcilarimizin
sorularimiza verdigi cevap ve yorumlara verilmistir.

Hafizlik Egitimi Almaya Tesvik Eden Unsurlar

Bir bireyin gelisim siireci igerisinde baslayacagi egitimde
basarili olmasi ve bu egitime adapte olabilmesi agisindan,
bireyin hazirbulunuslugu 6nemli bir faktérdiir. Sorunun amaci
hafizlik egitimine baslayan gorlismecilerimizin bu egitime
kendi istekleri dogrultusunda mi yoksa cevre baskisi ile mi
basladigini, egitime isteyerek mi yoksa baski ile mi devam
ettigini 6grenmektir. Zira bu sabir gerektiren zorlu egitime
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bireyin kendi karar vermesi, bu siireci daha rahat ve severek
gecirmesine vesile olacak, ayrica benlik saygisinin gelisimine
de olumlu bir etki yaratabilecektir.

Calisma gurubundaki katilimcilara “Sizi Hafizlik egitimi
almaya tegvik eden unsur nedir? Bu egitimi almaya kendiniz mi
karar verdiniz yoksa ¢evresel faktérler mi buna etkili oldu?”
temel sorusu yOneltilmistir. Verilen cevaplara iliskin 6zel ve
Onemli goriilen kisimlar ¢alisma gurubunda yer alan kisilerin
kendi ifadeleri ile asagida 6zetlenmektedir.

Tablo 2. Hafizhik Egitimi Almaya Tesvik Eden Unsurlar

Kodlar N % Katilimci
K2, K4, K5,
K7, K12, K13,
. K15, K18,
Kendim 15 39,47 K19, K21
K22, K23,
K26, K27
K3, K6, K19,
Ailem 6 15,79 K20, K27,
K29
K4, K5, K12,
Cevresel Faktorler 6 15,79 K14, K16,
K23
K6, K8, K10,
Hocalarim 5 13,15 K24, K28
Babam 2 5,26 K1, K30
Abim 1 2,63 K11
Kuran Kurslar1 1 2,63 K9
Kuyafet (bas oriitiisii) Ozgiirliigii 1 2,63 K17

Kader 1 2,63 K25

Tablo 2’de hafizlik egitimi almaya tesvik eden unsurlar analiz
edilmistir. Elde edilen veriler gore kisilerin hafizlik egitimi almaya
kendileri, aileleri, cevresel faktorler ve hocalar1 vasitasiyla
yonlendikleri sonucuna ulasilmistir.

Kisilerin % 39,43'i kendi istekleri ile hafizlik egitimi almaya
basladiklarini aktarmistir. Bu baglamda G2'nin soruya iliskin
cevabr su sekildedir: "Kendim karar verdim. Hatta ailem pek
istemiyordu, Anadolu Lisesini kazanmistim, hafizlik yapmak
istedigimi soyleyince de karsi ¢ikmadilar. Ailede hafizlik yapan
kimselerin olmasi hafiz olma istegim arttirdr".
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Goriismeye katilan kisilerin % 15,79'u aile ve ¢evresel
faktorlerin ayr1 ayri etkilediklerini belirtmislerdir. Bu konuda
K20, "Aile istegi..."seklinde cevap vermistir. Katilimet,
kendisinin bu istegi olumlu karsiladigini ama sonradan bu
durumun kendi psikolojisi acgisindan aleyhinde sonuglandigini
vurgulamigtir. K14 ise g¢evresel faktorlerin etkili oldugunu su
sekilde belirtmistir: "Cevresel faktorler etkili oldu. Hafizligimi
tamamladigimda 17 yasindaydim aslinda anlayabilecek ve
tercih edebilecek bir yastaydim fakat ¢evremin baskist daha
agwr basti.”. Bu cevabinin ardindan K14, bu aslinda kendisinin
bu egitimden ziyade lise egitimini Orgiin tamamlayip;
liniversiteye baglamak istedigini fakat c¢evresinin baskisi ile
hafizlik egitimine basladig1 belirtmis; “aslinda hafizliktan
sonra tiniversite okudum fakat, istemedigimden dolayr heralde
ki bu egitim benim i¢in zor gec¢ti” seklinde cevap vermistir.

Hafizlik Egitiminin Zihinsel Gelisime Katkisi

Kisiligin ana unsurlarindan, ayni zamanda kisiligin temelini
zeminini veya topragini olusturan bir kavram da zihinsel yapi;
zeka’dir. Bu kavram, algi, anlayis, bellek, 6grenme, tanima,
diistinme, soyutlama, yeni durumlara uyma gibi tiim zihinsel
giic ve yeteneklerini anlatan bir kavramdir. (Ozyilmaz, 2003)
Koknel’de zekayr sOyle tanimlamaktadir:”zeka, kisinin yeni
durum, engel ve sorunlar karsisinda, deneyimlerinden ve
ogrendiklerinden yararlanarak, o an i¢in gerekeni yapmasi,
uyumunu saglayabilmesi ve yeni ¢Oziimler bulabilmesi
yetenegidir” (Koknel, 1982). tiim bu bilgiler 1sinda benlik
gelisimi kapsaminda zihinsel gelisim; Ozellikle ¢ocukluk ve
genclik  yillarinda  kisiligin = gelismesi, saghkli iligkiler
kurulmasi ve siirdiiriilmesi kisinin zihinsel islevi ile yakindan
ilgilidir. Bu anlamda gelisim doneminde zihinsel gelisimin
benlik bilincinin olusmasinda yardimct rol oynadigim
gormekteyiz.

Calisma gurubundaki katilimcilara “Hafizlik egitiminin zihinsel
gelisiminize bir katkisimin oldugunu diigiiniiyor musunuz?
Hafizlik egitiminden sonra aldiginiz egitimde herhangi bir
katkist olmus mudur?” temel sorusu yoneltilmistir. Verilen
cevaplara iliskin 6zel ve Onemli gorillen kisimlar calisma
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gurubunda yer alan kigilerin kendi ifadeleri ile asagida
Ozetlenmektedir.

Tablo 3. Hafizhik Egitiminin Zihinsel Gelisime Katkisi

Kodlar N % Katilimei
K1, K2, K4,
K6, K7, K9,
K10, K12,
o . K13, K14,
Zihinsel kapasiteyi arttirtyor 17 37,77 K15, K16,
K17, K24,
K25, K28,
K30
K2, K4, K5,
. el . K6, K7, K11,
;)nllgaer; :ézné?li?ll?kl egitimleri daha kolay 12 26,66 K15, K18,
K19, K21,
K23, K29
K2, K4, K6,
Hizli 6grenmede etkisi var 6 13,33 K11, K15,
K26
o e e s K6, K9, K11,
Pratik diistinebilmeye katkis1 var 5 11,11 K14, K22
Muhakeme yetisi kazandiriyor 3 6,66 K3, K4, K27
eBtEﬁ?lsel calisma disiplini edinmede 1 222 Ka
Baska seylere katki penceresinden 1 222 K8
bakilmamali

Tablo 3’de hafizlik egitiminin zihinsel gelisime olan katkisi analiz
edilmistir. Elde edilen verilere gore hafizligin zihinsel kapasiteyi
arttirdigi, diger alanlardaki egitimleri daha kolay anlamada etkili
oldugu ve hizli 6grenmede etkili oldugu sonucuna ulasilmaktadir.

K4 Mimarlik egitimindeki basarisindan s6z ederek, hafizlik
egitiminin diger alanlardaki egitimleri daha kolay anlamada
etkili oldugu su sekilde aktarmistir: "Hafizligin zihinsel
gelisime ve bireysel ¢alisma disiplini edinmeye katkisi
kesinlikle ¢ok biiyiik. Aldigim her iki egitim alaninda da sinif
arkadaslarima gore bende olusturdugu farki hep hissettim. Bir
konuyu algilama ve kavrama diizeyim diger arkadaslara gore
hep daha yiiksekti. Saglam bir lise temelim olmamasina ragmen
Mimarlhik’tan  boliim  iigiinciisii  olarak  mezun  oldum.
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Goriismecimiz bu durumun toplum icerisinde kendisini saygin
bir konuma dahil ettigini de ayrica belirtiyor."”

Mekan, Uygulanan Yontem, Egiticinin Yaklasimina Gore
Egitimin Bireyde Olusturdugu Pozitif veya Negatif Etkileri

Hafizlik egitimi, 6grenci merkezli bir egitimdir. Ogrenme etkin
oldugunda, isin g¢ogunu Ogrenci yapar fakat, bu egitimde
ogretici faktorii de gdz ardi edilemez. Ogreticinin dgrenciye
yaklasimi egitim sirasinda, 0grenmeye olan istegin artmasini
saglayabilecegi gibi, azalmasina da neden olmaktadir. Ayrica
egitim psikolojisi acisindan diisiiniildiigiinde; giiniin biiyiik bir
bolimiinii ezber yaparak geciren Ogrencinin ezber yaptigi
mekanin, Ogrenciyi bunaltmayan, sikmayan bir alana
cevrilmesi egitimin Ogrenci agisindan daha elverisli olmasini
saglayacaktir (Cebeci & Unsal, 2006). Gergeklestirdigimiz
goriismemizin bu kisminda, bireylere egitim esnasinda mekan
ve uygulanan yoOntem sorularak, egitimi alan Ogrenciler
gozilindeki dnemini elde etmeye ¢alistik.

Calisma gurubundaki katilimeilara “Hafizlik egitimi sirasinda
mekan, uygulanan yéntem, egiticinin size olan yaklasimi goz
oniinde bulunduruldugunda; bu egitimin kisiliginizde pozitif
veya negatif nasil bir etkisi olmustur?” temel sorusu
yoneltilmistir. Verilen cevaplara iliskin 6zel ve 6nemli goriilen
kisimlar ¢aligma gurubunda yer alan kisilerin kendi ifadeleri ile
asagida 6zetlenmektedir.

Tablo 4. Mekan, Uygulanan Yontem, Egiticinin
Yaklasimmna Gore Egitimin Bireyde Olusturdugu Pozitif
veya Negatif Etkileri

Temalar Kodlar n % Katilimc1
K1, K2, K4,
Egitimsiz ve anlayigsiz dgreticilerin K6, K7, K9,
olumsuz etkileri 12 41,38 K12, KIS,
K20, K23,
K29, K30
Negatif Kurstan ayrilma, soguma 4 13,79 Iég,gK& K12,
L K2, K23,
Hata yapmaktan korkma hissi 4 13,79 K28, K29
Cocuklugunu yasayamama 3 10,34 K1, K16, K30
Sert tavir, dayak, vs. unutamama 2 6,9 K2, K9
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Cekingen oldum 2 6,9 K2, K30
Kur’an’dan soguma 1 3,45 K4
Kursta egitim almadigim igin 1 345 K24
sansliyim
K3, K5, K8,
Egitim bilincinde olan hocalarin K10, Kii,
birevlerde érek model ol 11 52,38 K15, K17,
ireylerde 6rnek model olmasi K18, K26,
. K27, K28
Pozitif K5, K7, K11,
Disiplin ve diizen sahibi olma 7 33,33 K15, K21,
K22, K27
Dogru uygulanan egitim yontemleri 2 9,52 Kl11,K21
Ust siniflarin olumlu yaklagimlari 1 4,76 K14
. . . K13, K19,
Notr Notr etki 3 100 K25

Tablo 4’de mekan, uygulanan yontem ve egiticinin yaklagimina
gore egitimin kisilikte olusturdugu pozitif veya negatif etkileri
analiz edilmistir. Elde edilen verilere gore negatif etkilerin daha
fazla oldugu goriilmektedir. Bu baglamda egiticilerin biiyiik
katkilariin oldugu goriilmektedir. Negatif etkide egitmenlerin
etkisi % 41,38 iken, egitmenlerin pozitif etkilerinin % 52,38
oldugu goriilmektedir. Bu konuda egitim konusunda yetkin
ogretmenlerin ders vermelerine yonelik c¢aligmalarin yapilmasi
onemlidir.

K30 egitmenin negatif etkilerini " Yontem ve egiticilerin bana
olan yaklagimi ¢ok ¢ok olumsuz yansimigtir. hala iizerimde bir
cekingenlik, sinirlilik halleri kendimi rahat hissedememe vb."
seklindeki goriisii ile aktarmigstir. Yine egitmenin negatif
etkilerinin oldugunu beyan eden K1 su ifadeleri kullanmistir:
“Cok ciddi negatif etkisi oldu her yonden! Egitim format
agisindan, hoca ogrenci iletisimi agisindan son derece kaba,
nobran bir zaman dilimiydi, tabi o giiniin kosullarini ’da
dikkate almak lazim ama, ne olursa olsun oniimiizde Allah
Resul’ii gibi bir 6rnek varken, bu iskalanmamaliydi. Geleneksel
verel, orfi bir takim yanlis metotlarin hem hocalarin hem bizim
tizerimizde karabasan gibi durmasit maalesef iizerimizde negatif
etki birakmistir, ancak sahsi ve birkac arkadasim olarak bu
negatif durumu Allah’in yardimiyla pozitif bir hale getirdik.
miispet anlamda kabugumuzu kirdik, ozgiivenimizi kazandik..
Diinya’ya ¢ok farkli pencerelerden bakip, gardimizi, tavrimizi,
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davranis big¢imimizi ona gore aldik, kisaca serden Rabbim
haywr ¢ikardr diyebilirim kendi adima...” K26 ise egitimcisi
hakkindaki olumlu goriislerini su sekilde aktarmistir: K26:
"Benim hafizlik hocam B.O. hamimefendi insan psikolojisinden
anlayan, mizag tiirlerine hakim bir egitimciydi, bunun en biiyiik
avantajint  dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugum
sebebiyle ezber doneminde yasadigim sorunlarla basa ¢ikarken
ki yaklagimlarinda yasadim"

Hafizhk Egitiminin, Tutum-Davramis ve Sosyal Hayata
Olan Katkilar

Egitim, bireyin tutum ve davraniglarinda kendi yasantisi
igerisinde kasitli olarak istendik degisme meydana getirme
sirecidir (Ertlirk, 1972). Egitimin amaci, bireylerinzihinsel
gelisimlerini pozitif yonde ilerletmek, dgrencileri hayata ve {ist
O0grenime hazirlamaktir. Bireyin “iyi insan” modeli igerisinde
olmalarint saglamak ve bunun i¢in gerekli beceri, davranis ve
aliskanliklar1 kazandirmaktir. Ayni zamanda bilgi seviyesi
yiiksek kiiltlirlti, saglikli bir toplum yetistirmektir (Cakmalk,
2008).

Ogrenme, davranisla ilgilidir. Davranis ise, bireyin yaptig1 her
turli hareketi ifade eder. Egitim veren kurumlar, bireye
kazandirilmas1 bakimindan su iki tiir davranisla ilgilenir: (1)
Ogrenciye, onun daha &nce hi¢ yapmamis oldugu yeni
davraniglar kazandirma, (2) 6grencinin daha 6nceden edinmis
oldugu bir davranisi, yeni bir igerik i¢inde ve eskisinden biraz
degisik bir bigcimde yapilmasini saglama (Seven & Engin,
2008).

Bu baglamda calisma gurubundaki katilimcilara “Hafizlik
egitiminin, tutum ve davramislariniza, sosyal hayatiniza yonelik
ne tir katkilar sagladigini diisiiniiyorsunuz? ” temel s0rusu
yoneltilmigtir. Verilen cevaplara iliskin 6zel ve dnemli goriilen
kisimlar ¢calisma gurubunda yer alan kisilerin kendi ifadeleri ile
asagida o6zetlenmektedir.
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Tablo 5. Hafizhk Egitiminin, Tutum-Davramis ve Sosyal
Hayata Olan Katkilari

Tema Kodlar n % Katilime1
K3, K7,
. e e . K11, K12,
Insan iligkilerim gelisti 7 50,0 K17, K8
K26, K28
Cevremin bana olan
yaklagimlar1 olumlu sekilde 4 2857 K2, K4,
Sosyal degisti, saygi duyulan birisi ' K10, K19
Hayat oldum
Cevremin benden beklentileri 1 714 K2
artt1
Klsllerln bapq giiven duygusu 1 714 K2
hissetmelerini sagladi
Sosyal hayatima olumlu etkisi 1 714 Kl
oldu
K1, K6,
< K7, K13,
Oto kontrol saglamasi 8 25,8 K14, K16,
K18, K21
K12, K15,
Sabirli oldum 6 19,35 K17, K21,
K23, K27
Tutum K6, K9,
ve Sorumluluk 5 16,13 K25, K27,
Davranig K28
— K11, K12,
Ozgiiven kazandim 4 129 K17, K19
K3, K5,
Olgunluk 3 9,68 K9
Giizel ahlakli olmak 3 9,68 ﬁémz’
Manevi degerlere baglilik 2 645 K5, K9
Diser Herhangi bir katkis1 olmadi 2 50,0 K20,K22
£ Olumsuz etkileri oldu 2 50,0 K29, K30

Tablo 5’de hafizlik egitiminin, tutum-davranis ve sosyal hayata
olan katkilar1 analiz edilmistir. Elde edilen verilere gére sosyal
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hayatta insani iliskilerini gelistirdigini sdyleyenlerin %50'lik
bir ¢ogunlugu belirlenmistir. Tutum ve davranis konusunda ise
oto kontrol saglamada hafizligin olumlu etkisinden
bahsedilmistir.

Hafizligin insani iligkilerine olumlu katkisinin oldugunu
savunan K26, goriislerini su sekilde aktarmistir: "Zaten sosyal
bir insandim. Hafizlik egitimi aldigim siirede disardaki sosyal
hayattan kopmus olmama ragmen icerde farkli sosyokiiltiirel
alanlardan gelen arkadaslarla daha da fazla sosyallestim ve
zenginlestim.”" Cevresinde saygi duyulan bir kisi haline
geldigini belirten K4, konu ile ilgili gortslerini soyle
belirtmistir: “Hafiz oldugum i¢in sosyal hayatta saygr duyulan
ve ornek gosterilen birisiyim. Gosterilen bu saygi, insanin
sorumlulugunu arttirtyor. Dolayisiyla bu saygiya layik tutum
ve davramislar sergilemeye c¢alisiyorum. Peki bu beklentileri
karsilamak ic¢in sarf ettiginiz ¢aba sizi yoruyor mu? Hayur.
Aksine memnun ediyor. Kim insanlarin goziinde saygi duyulan
bir hal i¢inde olmaktan rahatsizlik duyar ki? Ben de buna layik
olmak igin gayret sarf ediyorum”. Hafizligin otokontrol katkisi
konusunda K7 "Toplu bir yerde siirekli egitim almak insanlarla
uyumlu yasamayi égretti. Sosyallesme adina insanlarla birlikte
Yasayabilme  becerisi  katti  diyebilirim.  Hafizlik  ise
davranigslarimda ister istemez otokontrol etkisi yapmakta.
Toplumda saygin bir yer verilmektedir” seklinde goriislerini
dile getirmistir.

Hafizhk Egitimi Sosyallesme ve Kendini ifade Edebilme
Konusunda Sagladig1 Katkilar

Aileden sonra en Onemli egitim yuvasi, kuskusuz egitim
kurumlaridir. Egitim kurumlarinin kapsamina 6rgiin egitimin
verildigi okullar ve kurumlar ile yaygin egitimin verildigi
kurumlar girmektedir. Iste gelisim doneminde bireye egitim
veren bu kurumlar, aile gibi dogal bir kurum olmaktan ote
belirli amaclar gerceklestirmek iizere meydana getirilmis
sosyal bir tesekkiildiir. Cocugun bedeni, zihni ve duygusal
yonlerden belli bir olgunluga ulasmasi ailede ger¢eklesir. Okul
ise, 0gretim faaliyetleri i¢inde yer alan karakter formasyonu ve
vatandaslik egitimi ile aile egitiminin bir tamamlayicis1 ve
devami niteligindedir (Gokge, 2000). Hafizlik da “egitim”
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sirecinin bir bolimiinii kapsamasi nedeniyle, hafizlik
egitiminin, sosyal ve bireysel olgunluk ¢ergevesinde, yukarida
belirttigimiz egitimin kazanimlari kapsaminda kabul etmek
gerekmektedir. Hafizlik egitiminin yapildigi yas ve zamana
gore farklilik arz edebilecek olan bu sosyal kazanimlarin,
gorismeciler goziinde ne diizeyde oldugunu sorularimiz ile
saptamaya calistik.

Calisma gurubundaki katilimcilara “Sizce hafizlik egitimi
sosyallesme, kendini ifade edebilme konusunda bir katki saglar
mi1 veya nasil bir katki saglar?” temelsorusu yoneltilmistir.
Verilen cevaplara iliskin 6zel ve Onemli goriilen kisimlar
calisma gurubunda yer alan kisilerin kendi ifadeleri ile asagida
Ozetlenmektedir.

Tablo 6. Hafizhk Egitimi Sosyallesme ve Kendini Ifade
Edebilme Konusunda Sagladig: Katkilar

Temalar Kodlar n % Katilimer
K2, K24,
. . K25, K27,
Sosyallesmeyi olumsuz etkiler 7 22,58 K28, K29,
K30
K3, K7, K10,
Ozgﬁven 6 19,35 K18, K22,
K23
K5, K6, K9,
Insan iliskilerinde olumlu katl 6 19,35 K10, K12,
Sosyallesme K17
Dnlger '1nsan1ar hafizlara saygi 4 12,90 K1, K9, K22,
gosterir K23
. K19, K20,
Etkisi yoktur 3 9,68 K21
Olumlu katkis1 vardir 3 9,68 E;é' K14,
Yeni sosyal ¢evreler olusabilir 1 323 K5
Yatnh§ egitim nedeni ile katki 1 323 K4
saglamaz
K10, K11,
Olumlu katkis1 vardir 4 25 K14, K23
Kendini :;i?ltilrm ifade edebilmeyi olumsuz 3 1875 K2, K3 K30
ifade
edebilme Etkisi yoktur 3 18,75 ﬁ;g K20,
Heyecani yenme 2 125 K15,K18
Yanlis egitim nedeni ile katk1 2 125 K4, K28
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saglamaz
gi?dml ifade edebilmeye olumlu 1 625 K22
Bazilar k.endl egolarini tatmin 1 625 Ki
etmektedir

Tablo 6'da hafizlik egitimi sosyallesme ve kendini ifade
edebilme konusunda sagladigi katkilar analiz edilmistir. Elde
edilen verilere gore sosyallesme temasinda, sosyallesmeyi
olumsuz etkilemesi % 22,58'lik oranla ilk sirada yer
almaktadir. Bu durumu K30 "Bize uygulandigi sekliyle, olumlu
bir katkisi olamadigr gibi, ¢ok sey de gotiiriir” seklindeki
goriisii ile dile getirmistir. Sonucun egitimi alan kisiye ve
verilme sekline gore degisecegini belirten K12, goriislerini su
sekilde beyan etmistir; “Bu durum kisiye gore degisir. Hafizlik
egitimini aldigi1 ortama, kursa, yatilt olup olmamasina, hoca-
ogrenci iliskisine goére degisir bence.. Aslinda sosyallesme,
kendini ifade edebilme yetisi sadece hafizlik ile degil; aile,
cevre, arkadas ile de ilgilidir. Ama hafizligin buna katkisi
olmus mudur? Kismen katkisi olmustur. Mesela ben yatil
okudum. Normal zamanlarda asla yan yana gelmem dedigim
kimseler ile ayni odayr paylastim. Ders verdigim hocalarim 3
defa degisti boylece her birine farkli davranmay: kisiye gore
muamelede bulunmayi ogrendim. Belki ilk zamanlar hafizlik
egitiminin getirilerini ¢ok anlayamiyorsun fakat zaman
gectikge, egitim sirasinda ogrendigin sabrin, azmin, gayretin
insan iliskilerinde ne kadar onemli oldugunu yasayarak
ogreniyorsun”. Sonrasinda ise % 19,35'erlik oranlarla 6zgiiven
ve insan iliskilerindeki olumlu katkisi gelmektedir. Bu
baglamda K10 diisiincelerini su sekilde aktarmistir: "Yiiksek
sesle bir sey okumak, beraberinde kitle karsisinda rahat
hareket edebilmeyi, onlarla daha etkili iletisim kurabilmeyi
saghyor. Ozellikle toplum karsisindaki ¢cekingenligin azalmasi
ve ozgiiveni biiyiik bir oranda buna bagliyorum."”

Kendini ifade edebilme temasinda ise kendini ifade edebilmede
olumlu katkisinin oldugunu savunanlarin oram1 % 25'dir.
K14'in konu hakkindaki goriisleri su sekildedir: "Ik asamada
yogun egitim donemi dolayisiyla olumsuz katki sagliyor
goziikebilir, giinliik hayatinin neredeyse her vakti ezber
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vapmak ve dinlettirmek ile gegiyor. Ama ilerleyen zamanda
olumlu katki sagladig1 kanaatindeyim."

Hafizhik Egitimi Oncesi ve Sonras1 Yasanan Degisimler

Egitim insanin diinya ve kendi varligi hakkinda daha fazla
farkindalik olusturma faaliyetidir. Egitimin direk O6grencileri
ilgilendiren bir faydasi da, egitim siirecinden sonra Ogrencide
meydana gelen olumlu degisimdir (S6nmez, 2011). Tabi bu
degisim 6grencinin aldig1 egitimi 6ziimsemesi ve kabullenmesi
bakimindan olumlu yonde de sonuglanabilir, olumsuz sekilde
de sonuglanabilir. Bu anlamda Islami egitimlerde hafizlik
egitimi bir kirilma noktasidir. Iste bu kirilma noktas1 hafizlik
yapan bireylerde etkili olmus mudur? Olduysa ne kadar etkili
olmustur? Bunu anlamak adina, goriigmecilerimize hafizliktan
once ve hafizliktan sonra ki “siz” farkini gorebiliyor musunuz?
Seklinde sorduk ve bu durumun goriismecilerimizin goziinde
ne kadar etki ettigini kendi ifadeleri ile olusturmaya g¢alistik.

Calisma gurubundaki katilimcilara “Hafizlik egitimi 6ncesi siz
ile hafizlik sonrasi siz arasinda herhangi bir fark goriiyor
musunuz? Eger bir degisim var ise pozitif veya negatif olmak
lizere kendinizde ne tir bir degisiklik fark ettiniz?”
temelsorusu yoOneltilmistir. Verilen cevaplara iliskin 6zel ve
onemli goriilen kisimlar ¢alisma gurubunda yer alan kisilerin
kendi ifadeleri ile asagida 6zetlenmektedir.

Tablo 7. Hafizhk Egitimi Oncesi ve Sonrasi Yasanan

Degisimler
Temalar Kodlar n % Katilimc1
K5, K13,
Manevi degerlere baglilik 6 15,38 K18, K22,
K24, K27
K1, K4, K5,
Olgunluk ve otokontrol 6 15,38 K7, K15, K23
K4, K7, K21,
Pozitif Sabir 5 1282 6 K28
Olumlu katkilar1 olmustur 4 10,26 Ei’GKg’ K14,
Ozgiiven 3 7,69 K2 K4, K27
K11, K25,
Sorumluluk 3 7,69 K28
Hosgoriilii olma 2 513 K21, K28
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Degisiklik yok 2 5,13 K18, K19
Azim 2 5,13 K7, K26
Cevremin olumlu tepkisi 2 513 K1, K2
Aldigim kararlarda etkili 2 513 K11, K12
Motivasyon 1 25 K2
Zihinsel gelisim 1 256 K28
K1, K16,
Olumsuz katki 4 40 K29, K30
Negatif Egitimci sebebi ile olumsuz katkilar 2 20 K6, K25
Degisiklik yok 2 20 K18, K19
Sosyal hayattan uzak kalma 1 10 K7
Psikolojiye olumsuz etki 1 10 K20

Tablo 7'de hafizlik egitimi ve Oncesi yasanan degisiklikler
analiz edilmistir. Elde edilen verilere gore pozitif temalarda %
15,38'1ik  oranlarla  manevi  degerlere  baglhilik  ve
olgunluk/otokontrol kodlar1 6ne ¢ikmistir. Bu baglamda K3
"Hafizlik oncesi diiz bir yasantim vardi ama hafizliktan sonra
diinyanin manasini tam anlamiyla kavramaya basladim. Bizim
Allah’tan  baska siginacak kimsemiz olmadigini anladim.
Bendeki en biiyiik degisim budur" seklinde goriislerini
bildirmistir. K7 ise gorislerini su sekilde dile getirmistir:
"Kesinlikle fark gériiyorum. En onemlisi hayatimda sabri, azmi
ve olgunlasmami sagladi. Olumsuz tarafi ise giinliik ev
islerinden, basit giinliik aktivitelerden, sanatsal ve sportif
faaliyetlerden uzak kaliyorsunuz. Sonradan ise adapte siireci
kolay olmuyor."

Elde edilen verilere gore negatif temalarda ise olumsuz
katkilarinin oldugunu sdyleyenlerin orant % 40'dir. Bu konuda
K29 "Hafizliga kiiciik yasta basladigim i¢in hafizlik oncesi ben
diye bir sey yok sadece c¢ocuktum. Hafizlik bittikten sonra
gordiim ki ¢ocuklugum bitmis ve ben yasayamamisim"” seklinde
goriislerini aktarmistir. Ayni minvalde cevap veren K20 ise;
“Saglam bir psikoloji birakmadi” diyerek egitimin kendi
tizerinde ki olumsuz etkisini belirtmistir. Burada sunu da
belirtmek gerekir ki, kiiciik yasta hafizlik yapanlarin verdigi
cevaplarda, cocukluk doneminde bu egitimi gordiiklerinden
dolayr iki donemi de mukayese edebilmenin zor oldugunu
beyan etmislerdir. Bu yonde goriislinii beyan eden K10, su
sekilde cevap vermistir.”Bu siire¢ biiyiik oranda ¢ocukluk
vaslarina denk geldiginden dolayi, éncesi ve sonrasi seklinde
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bir degerlendirme tam olarak saglhkli olmayabilir. Ciinkii
cocuk yasta alinan egitimdeki degisim hafizliktan ziyade,
ergenlik ¢agina girme ve sona erme dénemi icerisinde
gerceklesen bir degisimdir. Tabi egitimin kisi tizerinde ki
etkileri  muhakkak fakat ben ¢ok baskin oldugunu
diistiinmiiyorum.”

Genglere Nasil Hafizhk Egitimi Verilmeli Konusunda
Goriisler

Egitimin bizatihi 6nemi kadar, hangi nitelikte ve nasil verildigi
de onemlidir. Yeni nesillerin daha vasifli yetistirilebilmesi i¢in
egitim olgusunu bugiiniin ve yarinin gereksinimlerine cevap
verebilecek sekilde diizenlenmesi ve gelistirilmesi gerekir
(Gokge, 2000). Bu anlamda egitim esnasinda uygulanilan
yontem, teknik ve pedagojik davranis bicimleri egitimin
verimliliginin ~ degiskenleridir. ~Simif  yonetimi, gelisim
psikolojisi konusunda hakkinda var olan yeterlilik, 6gretim ilke
ve yontemleri vb. konudaki farkindalik ve yeterlilik, egitimin
verimli ve iist diizeyde etki edebilecegini gosteren faktdrlerdir
(Aydin M. Z., 2005). Hafizlik egitimi her ne kadar bir ibadet,
bir slinnet-i seniyye’de olsa, nihayetinde bir egitim seklidir. Bu
zorlu egitime muhatap olan Ogrencilerin en gilizel sekilde
faydalanabilmesi yoniindeki fikirlerini goriismecilerimize
sorduk ve daha O6nce bu egitimi almis  olan
goriismecilerimizden egitimi nasil en 1yi hale getirebiliriz
sorusunun cevabini bulmaya calistik.

Calisma gurubundaki katilimeilara “Hafizlik egitimi almis bir
Hafiz  olarak; ozellikle genglerin  bu egitim sirasinda
kisiliklerinin gelismesi adina nasil bir egitim verilmesi
konusunda neler énerebilirsiniz? ” temelsorusu yoneltilmigtir.
Verilen cevaplara iliskin 6zel ve Onemli goriilen kisimlar
calisma gurubunda yer alan kisilerin kendi ifadeleri ile asagida
Ozetlenmektedir.

Tablo 8. Genglere Nasil Hafizhk Egitimi Verilmeli
Konusunda Goriisler

Kodlar n % Katilimc1
e . . K1, K2, K3,
Sgisl}r;?élxi/e kiiltiirel etkinlikler tesvik 10 2128 K7, K10, K11,
K12, K13,
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K24, K28

K1, K6, K7,

K15, K18,
10 21,28 K20, K23,
K26, K27,
K30
K1, K4, K5,
K11, K12,
K16, K25,
K27, K29
K2, K10, K15,
7 14,89 K20, K26,

K27, K29

4,25 K1, K21

4,25 K1, K23

Egitim baski ile degil sevdirilerek
verilmeli

Egitimciler egitimden gecmeliler 9 19,15

Hafizlik psikolojisinden anlayan
egitimciler olmali

Ahlak egitimi de verilmeli
Giiniimiiz kosullarina uygun sosyal
yasama hazirlanmali

P RPN NN

Yatilt egitim olmali 4,25 K7, K9
Giindiizli egitim olmali 4,25 K9, K10
Teknolojiden uzak olunmali 2,13 K9

Tim egitim boyunca ayni hoca ders 213 K7
vermeli

Ogrencilere her konuda destek veren 1 213 K3

hocalar olmali

Tablo 8’de gencglere nasil hafizlik egitimi verilmeli konusu
analiz edilmistir. Elde edilen verilere gore katilimcilarin %
21,18'1 Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile hafizlik egitiminin
tesvik edilmesini, diger % 21,18'1 ise egitimin baski ile degil
sevdirilerek verilmesinin gerekliligini savunmuslardir. Bu
baglamda K3 goriislerini su sekilde dile getirmistir: "Hafizlik
mesakkatli bir siire¢;, bu siire¢te hocasinin sefkati, destegi,
motivasyon saglamasi en onemli unsur gibi geliyor bana.
Sikintili  donemlerinde hocanin olumlu destekleri, olumsuz
davranis sergilemekten kacinmasi siirecin iyi bir sekilde
ge¢cmesini saglar. Hafizlik yapacak kisi buna istekli olmal,
baslangi¢c asamasinda aile ve c¢evresi zorlayici degil tesvik
edici bir rol oynamali. Sosyal ve bireysel anlamda geligimine
katkida bulunacak fiziksel ortam, etkinlikler bu siiregte
kendisine saglanmali”. K30'un gortsleri ise; "Hafizligin
kendisi, biiyiik bir nimettir, rahmettir ve inayettir. Ancak bunu
alirken ogrenciler zihnen buna hazirlanmali, ikna edilmelli,
severek yapmalart saglanmalidir. Hafizlik yaptirtyorum diye
onlarin hayati zindan edilmemelidir. Severek yapmanin ve
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vaptirmanin yollart vardir ve c¢oktur. Onlar bulunmalidir”
seklindedir. Yine bu konuda goriisiinii beyan eden ve bir
egitimci olan K2 soruyu soyle cevaplandirmistir: “Hafizlik
egitimi zor bir siire¢c. Yapan icin de yaptiran icin de. Iki tarafin
da psikolojisinin diistiniilmesi gerek. Hafizlik psikolojisinden
anlayan ve en onemlisi de kendi psikolojisi saglam insanlarin
bu iste bulunmalarint saglamak belki atilacak en énemli adim.
Hafizlik siiresince kisinin yasina gore farkli aktivitelere
vonelmesinin tesvik edilmesi, toplumdan soyutlanmadan bu
stirecin devam etmesi, belli araliklarla sosyal faaliyetlerin
vapilmast gerek. Hafizlik yapan kiginin neden bunu yaptiginin
izahint kendisine ¢ok net bir sekilde yapabilmesi gerekir. Aksi
halde yapilan hafizlik kuru bir ezberden oteye ge¢mez. Egitim
sirasinda bu bilincin  olusturulmasina yonelik icerikler
gelistirilmesini onemsiyorum. Su an MEB Diyanet ig birligi ile
hafizlik yaptiran okullar var. Bunun giizel bir adim olduguna
inaniyorum.”

Sonuc¢ Tartisma Ve Oneriler

Arastirma kapsaminda yapilan goriismelerde, hafizlik egitimi
almis ve farkli meslek gruplarinda gérev yapan bireylerin sz
konusu egitim silirecindeki ve egitimi tamamladiktan sonraki
doneme dair goriisleri ve benlik saygilar1 belli temalar
cercevesinde degerlendirilmistir. Gorlismelerimizde calisma
grubunda; hafizliga baslamaya tesvik eden unsurlar, hafizligin
zihinsel gelisime katkisi, hafizlik egitimi sirasinda mekan,
uygulanan yontem, egiticinin yaklasim tarzi gibi etkenler goz
oniinde bulunduruldugunda egitimin bireyde pozitif-negatif
yansimasi, egitimin tutum ve davraniglardaki yansimasi
arastirtlmis, her soruya verilen cevaplar alt basliklara
ayrilmistir.

Arastirmamizin ilk arastirma sorusu olan “Hafizlik egitimi
bireyde zihinsel gelisimi olumlu yonde etkilemektedir”;
arastirma sonucunda desteklenmektedir. Katilimcilarla yapilan
goriisme sonucunda katilimcilarin tamami zihinsel kapasiteyi
artirdigint~ ifade  etmislerdir. Bu  konuda, literatiir
incelendiginde bu arastirmada elde edilen bulgularin literatiirle
uyumlu oldugu goriilmiistiir. Bu anlamda “Hafizlik ve Beyin”
isimli ¢alismada, yapilan arastirmanin sonucuna gore; hafizlik
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egitimini  tamamlayanlar ile tamamlamayanlar birlikte
degerlendirildiginde, egitimini tamamlayan d&grencilerde
digerlerine gore gorsel hafiza, dikkat, muhakeme yetenegi gibi
beynin bir¢ok kognitif (biligsel) becerilerinin anlamlilik olmasa
da ylikselmis oldugu, stres altinda karar verme becerilerinde ise
anlamli olarak yiikselmis oldugu tespit edilmistir (Kutlu, Kacir,
Mentese, Alpay, & Ozan, 2019). Ancak yapmis oldugumuz
calismamizda, yapilan diger calismadan farkli olarak, hafizlik
egitiminin zihinsel gelisime katkisi nitel olarak incelenmistir.
Her iki calismaya bakildiginda, ¢alismalarin belirtilen hipotezi
destekleyen sonuglara ulastig1 goriilmektedir.

Arastirmanin ikici arastirma sorusu olan “Mekan, uygulanan
yontem,egiticinin yaklasimi gibi faktorlerin, egitimi alan
bireylerin benlik saygilarinda olumlu veya olumsuz etkileri
vardir” hipotezi, arastirma sonucunda desteklenmektedir.
Katilimcilarla yapilan goriismede verilen cevaplara gore,
belirtilen faktorlerin, katilimcilarin benlik saygisinda olumlu
ve olumsuz etkilerinin var oldugu goriilmiistiir. Katilimeilarin,
mekan ve yontem yetersizliginin hem egitimi hem de egitim
alan bireyi olumsuz yonde etkiledigini; ayni zamanda
ogreticinin  0grenciye yaklasiminin yanlis-hatali oldugu
durumlarda, bireyin 6z saygisina olumsuz etki ettigini belirten
gorisleri mevcuttur. Bu konuda, literatiir incelendiginde bu
arastirmada elde edilen bulgularin literatiirle uyumlu oldugu
goriilmistiir. Konu ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda;
“HafizlikEgitimi ve Sorunlar1” isimli ¢alismada Cebeci ve
Unsal (2006); giiniimiizde hafizlik egitiminin amac1 ve islevi
nedir? Hafizlik yaptiran kurslarin program ve yontemleri uygun
mudur? Hafizlik egitiminin diger problemleri nelerdir gibi
sorulara cevap aranmasi adina yaptigi alan arastirmasinda;
egitimi alacak kisinin yaninda, egitimin verildigi mekan,
Ogretici, yontem vs. gibi durumlara da egitimin verimliligi ve
gelisim donemlerinde olan bireylerin bu egitim esnasindaki
motivasyonu agisindan Onem arz eden durumlardan biri
oldugunu belirtmis ve hafizlik egitiminde uygulanmakta olan
program ve yontemlerin yeterli olmadigi, en azindan
gelistirilme ihtiyaci igerisinde oldugu tespitinde bulunmustur.
Konu ile alakali iki calismada da benzer sonuglarin eclde
edildigi goriilmektedir.
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Arastirmanin {iglincli arastirma sorusu “Hafizlik egitiminin,
sosyallesme, kendini ifade edebilme gibi durumlara olumlu
etkisi vardir” ve dordiincii hipotezi “Hafizlik egitiminin sosyal
hayata olumlu etkileri vardir” hipotezleri arastirma sonucunda
desteklenmemektedir. Goriisme esnasinda konu ile ilgili
sordugumuz sorularda katilimcilar; egitimin zor bir siireg
olmasi, 6zellikle son donemlerinde tiim giinlin ezber yapmak
ile gectigi ve egitim esnasinda bu tempoya ara verip
sosyallesme adina bir faaliyet yapilmadigindan dolay1 sosyal
hayattan uzak kaldiklarin1 ve egitim sonunda adaptasyon
sorunu yasadiklarint  belirtmiglerdir. Yine katilimcilarin
cogunlugu egitimin kendini ifade edebilme yetisini
gelistirmedigini yani bir katkisinin olmadigini belirtmislerdir.
Konu ile ilgili literatiire bakildiginda; “Hafizlik egitimi alan
bireylerin motivasyon ve psiko-sosyal durumlarinin din egitimi
acisindan degerlendirilmesi” adli doktora tezi calismasinda
Algur (2018); hafizlik egitiminin tarihsel siliregteki konumu ve
bu egitim siirecini etkileyen unsurlarin ele alindigi, nicel ve
nitel verilerin bir arada degerlendirildigi karma yontem
kullanmistir. Calismanin nitel kisminda konu ile alakali su
sonuca ulagsmistir. Hafizlik egitimi alan bireyler, s6z konusu
egitimin ¢ok yogun bir mesai gerektirdigi i¢in farkh
etkinliklere ¢ok fazla zaman kalmadigini ifade etmislerdir.
Bununla birlikte, stres atmak ve zihinlerini dinlendirmek i¢in
farkli sosyal ve sportif etkinliklerin olmasi gerektigi de
vurgulanmistir (Algur, 2018). Her iki ¢alismada da belirtilen
hipotez ile ilgili benzer sonuglara ulagilmistir.

Arastirmamizin besinci arastirma sorusu olan, “Hafizlik
egitiminin tutum ve davraniglara olumlu etkileri vardir”
hipotezi aragtirmamizca desteklenmektedir. Katilimcilara konu
ile ilgili sordugumuz sorulara verdikleri cevaplar neticesinde,
tutum ve davranmiglara, 6zgiiven, sorumluluk, disiplin sahibi
olma, sabir, gilizel ahlak gibi olumlu katkilarinin oldugu
goriilmektedir. Bu durumda sunu da belirtmek gerekir
kikatilimcilarin verdigi cevaplarin analiz sonuglarinda; kiiciik
yaglarda egitimi alan bireylerin biiyiilk yasta alanlara oranla
tutum ve davraniglarinda daha fazla etkilerinin oldugu
gorilmiistiir.
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Katilimcilar ile yapilan goriismelerin neticesinde su sonuglarin
ortaya ¢iktig1 gorilmektedir;

Egitime baslamada isteklilik faktori

[k olarak goriisme vyapilan bireylerin hafizlik egitimine
baslama nedenlerine bakildiginda, hafizlarimizin egitime
baslamada kendilerinin mi karar verdigini yoksa ¢evresel
faktorlerin mi buna etkili oldugu soruldugunda; alinan
cevaplara gore katilimcilarin 15’1 hafizlik egitimi almaya
kendilerinin karar verdigini beyan ederken, diger 15’inde bu
egitime karar vermede aile, hoca, basoOrtiisii O6zgiirliigiinlin
kisitlanmas1 gibi ¢evresel faktorlerin etkili oldugu ve disardan
bir unsurun etkisi 6n plana c¢ikmaktadir. Bunun yaninda
tamamen kendi istek ve arzusu ile basladigini ifade eden
katilimcilarimiz olmustur. Calismada sunulan hipotezlerden
bazilarinda katilimcilarin hafizliga baslama nedenlerinin etkin
oldugu goriilmiistiir. Egitime kendi istegi ile baslayanlarin
olumlu etkilerinin, ¢evresel faktorlerin etkisi ile baglayan
bireylere gore daha agirlikli oldugu gorilmektedir.

Ogretici faktorii

Egitimi veren Ggreticinin egitim esnasinda sergiledigi tavrin
kisilerin benlik saygilarina o donem igerisinde dogrudan etki
ettigi goriilmektedir. Ogreticinin olumsuz tavri neticesinde,
katilimcilarin ~ cevaplarima  gore  kisilerde  ¢ekingenlik,
asosyallik, giivensizlik gibi olumsuz etkilerinin oldugu
goriiliirken, Ogreticinin olumlu tavri neticesinde, sayginlik,
giiven duygusu, motivasyon gibi olumlu etkilerinin oldugu
gorilmiistiir.

Mekan ve Yontem Faktori

Egitimin verildigi mekanin ve yontemin yetersizliginin, egitimi
yatili kurslarda alan bireylerde, giindiizli kurslarda alan
bireylere gore, sosyal hayata adapte olamama, kendini ifade
edebilme gii¢liigii yasama, sosyallesememe gibi olumsuz
yonlerinin daha baskin oldugu goriilmiistiir.

Oneriler

Elde edilen bu sonucglardan hareketle, hafizlik 6grencilerinin
benlik saygis1 gelisimi adina, gerek hafizlik egitimi veren
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kurum ve egitimcilere, gerekse bu egitimi alan bireyler ve
onlarin ailelerine asagidaki dnerilerde bulunulabilir:

Hafizlik egitimi alacak bireyin, egitime hazir olup olmadig: iyi
gozlemlenmelidir.Farkindalik bilincinin yasla birlikte artmasi,
literatiirde ¢okca bahsedilen bilingli hafizligin ancak biiyiik
yaglarda alinmasina imkan vermektedir (Algur, 2018).
Katilimeilar arasinda bu konuya dikkat ceken yorumlara
baktigimizda, hafizlik egitiminin en verimli oldugu yas tespit
edilmeli ve hafizlik egitiminin o yas ddneminden itibaren
verilmesi gerektigi kanaati mevcuttur. Bunun yaninda hafizlik
egitimine baslayacak olan bireylere hafizligin amag ve
hedefleri anlatilarak rehberlik hizmetinin verilmesi 6grencilerin
egitimi almaya hazir olarak baslamasini saglayacaktir.

Yapilan arastirmada katilimcilardan alinan cevaplar analiz
edildiginde, oOgreticilerin  6grencilere egitim  sirasindaki
yaklasiminin 1iyilestirilmesi adina Ogreticilere, pedagojik
egitimin verilmesi hususunun 6nemi ortaya ¢ikmaktadir. Yine
yapilan goriismelerde katilimcilarin  Onerilerinde, hafizlik
egitimi veren hocanin, problemlerin ¢dzlimiinde yapici bir rol
iistlenen, 6grenciye dogru rehberlik edebilen, ¢ozliim odakli,
empati yapabilen, sinif yonetimi ve egitim metodu konusunda
yeterli bilgi ve tecriibeye sahip olan, 6zverili ve fedakar olmasi
gibi 6zelliklerin gerekliliginden de bahsedilmistir.

Hafizlik egitimi verilen kurslarda rehberlik faaliyetlerinin aktif
bir sekilde yapilmasi saglanmalidir. Bu kapsamda Kur’an kursu
ogreticileri, veliler ve 6grencilere bilimsel destek verilmelidir.

Ozellikle farkli kiiltiirlere sahip &grencilerin  bir arada
bulundugu yurt ortamlarinda, 6grencilere farkliliklara saygi
duyma ve birlikte yasama ahlaki iyi bir sekilde anlatilmali ve
verimli bir seviyede uygulatilmalidir. Kurs ya da kurum
yOnetiminin &grencinin tutum ve davranisini sekillendirici
degil; yonlendirici bir islup takinmasi gerekmektedir.Arica,
Hafizlik egitimi verilen kurslarda kaygi verici unsurlarin en aza
indirgenmesi, motive edici unsurlarin miimkiin olan en st
seviyeye ¢ikarilmasi s6z konusu egitimin verimliligini olumlu
yonde etkileyecektir.
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Ogrencinin egitim sirasinda muhatap oldugu ydéntem ve
Ogreticinin yeterliliginin yaninda, egitim gordiigii mekanin da,
O0grencinin yas ve olgunluk diizeylerine gore yeterli hale
getirilmesi gerekmektedir (Cebeci & Unsal, 2006). Teknolojik
anlamda her giin gelisen ve ilerleyen bir diinyada, bu
egitiminde bu gelisimlere ayak uydurabilmesi gerekmektedir.
Yine katilimcilarin {izerinde durdugu bir noktada, zor bir siire¢
olan hafizlik egitiminin olusturabilecegi stres halinin
onlenmesine yardimct olacak, 6grenciyi zihinsel ve bedensel
olarak rahatlatacak ve Ogrencinin psiko-motor gelisimlerini
saglayacak, sanatsal ve sportif faaliyetlerin
gerceklestirilebilecegi alanlarin olusturulmasi gerektigidir. Bu
alanlarin olusturulmasi 6grencinin zihinsel gelisiminin yaninda
fiziksel ve ruhsal anlamda da doyuma ulagsmasina vesile
olacaktir. Ayrica egitim sirasinda kiiltiir gezileri, konferanslar,
seminerler, tiyatro vb. faaliyetler bireyin sosyallesmesi,
kendini iyi ifade edebilmesi ve egitim sonrasinda sosyal hayata
kolay adapte olmasi1 adina fayda saglayacaktir (Algur, 2018).

Hafizlik egitimi ile ilgili gelecekte yapilacak arastirmalarda, bu
arastirma genisletilerek daha biiyiikk bir 6rneklem grubu ile
calisilabilir. Nitel arastirmalar, dogas1 geregi genellenemedigi
igin bu arastirmanin sonuglarin1 da genellemek miimkiin
olmamaktadir. Ileride nicel bir aragtirma yapilarak arastirmanin
sonuglar1 daha genellenebilir bir hale getirilebilir. Yine gelecek
calismalarda hafizlik yapan bireylerden bir grup belirlenip,
hafizlik oncesi ve hafizlik sonrasit seklinde uzun soluklu ve
derinlemesine bir arastirma yapailabilir.
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