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Ozet: Arastirmanin amaci, basart yonelimli &gretmen
adaylarmin ders ¢alisirken kullandiklar1  6grenme
stratejilerini belirlemektir. Bu arastirma, durum g¢aligmasi
ile gergeklestirilmigtir. Durum ¢aligmasi, nicel veya nitel
yaklagimla yapilabilir. Calismada hem nicel hem de nitel

durum c¢aligmasina yer  verilmigtir.  Arastirmanin
orneklemini Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 2. sinifa
devam eden lisans  Ogrencileri  olusturmaktadir.

Aragtirmanin ilk bolimiinde 55 0&grenci 2x2 Basart
Yonelimleri Olgegini doldurmus, bu 6lcek ile basari
yonelimli 6gretmen adaylart belirlenmistir (n=37). Bu
ogrencilerin 31’1 kadin (% 84) ve 6’s1 ise erkek (%
16)’dir. Daha sonra ayni Ogretmen adaylarnm ders
calisirken kullandiklart 6grenme stratejilerini belirlemek
amaciyla Ogrenme stratejileri formu verilmistir. Veri
toplama araci olan 2x2 Basar1 Yoénelimleri Olgegi,
ogrencilerin bagart yonelimlerini belirlemek amaciyla
Akin  (2006) tarafindan  gelistirilmistir. Olgek 26
maddeden olusan 5°1i Likert tipi ve 4 alt faktérden olusan
bir 6lgme aracidir. Ders ¢alisirken kullandiklart 6grenme
stratejilerini belirlemek amaciyla agik uclu sorularin yer
aldig1 yart yapilandirilmig form kullanilmigtir. Verilerin
analizinde ise; ogretmen adaylarinin 6grenme stratejileri
formuna yazdiklar1 gériisleri kodlanmistir. iki arastirmaci
ayri ayri acik uclu sorulara verilen yanitlari okuyarak
belirli  kategoriler altinda toplamustir.  Olusturulan
kategorilerin, ifade edilme siklig1 (frekans) saplanmustir.
Aragtirmanin ~ sonunda  6gretmen  adaylarinin  ders
¢aligirken not tuttugu, 6zet ¢ikardigi, tekrar yaptigi, tablo-
sekil-kavram haritas1 kullandig1 ve benzer ve farkliliklari
buldugu saptanmustir.

Anahtar Kelimeler: Basari yénelimleri,
stratejileri, ogrenme giidiisii, 6gretmen adaylar

ogrenme

Abstract: The purpose of the research is to
determine the learning strategies that preservice
teacher with achievement goal orientation use while
studying. This research has been realized with case
study which is one of the research methods.

Case study can be carried out with quantitative or
qualitative approach. Both of these approaches are
included in this research. The research sample
consists of second grade undergraduates who are
studying Psychological Counseling and Guidance.
In the first part of the research, 55 preservice
teacher filled the 2x2 Achievement Goal
Orientations Scale and students with achievement
goal orientation are determined with this scale
(n=37). 31 of these students (84%) are women and 6
of them (16%) are men. Later, the same preservice
teacher are given the form of learning strategies to
determine their learning strategies while studying.
2x2 Achievement Goal Orientations Scale as a data
collection tool has been developed by Akin (2006)
in order to determine the achievement goal
orientations of the students. The scale consists of 5
point likert scale and 4 sub-factors. A semi-
structured form including open ended questions has
been used to determine the learning strategies while
studying. In analysis of data, preservice teachers’
opinions written in the learning strategies form are
codified. Two researchers seperatedly have
collected answers of the open ended questions under
specific categories. The expression frequency of the
categories are calculated. As a result of the research,
it is determined that stu-dents take notes,
summarize, revise, use table- figure-concept map
and find similarities and differences.
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Giris

Ogretmenin derse girip kapiy1 kapatmasindan, dersin sona erip smiftan ayrilmasina kadar gegen
stirede belki de en ¢ok yasanan sorunlarin basinda 6grenenleri derse karsi giidiilemenin geldigi
soylenebilir. Ogrenenlerin derse karsi giidiisii, dersteki dikkat siirelerini, etkin olarak derse
katilmalarmi, derse karsi tutumlarmi etkiledigi bilinmektedir. Giidiiniin karmasik bir yapida
olmasi onu etkileyen pek ¢ok 6zelligin bulunmasindan kaynaklanmaktadir. Bu 6zelliklerden birisi
de Ogrenenlerin bagariya ulagsmak i¢in olusturduklart hedefleri ifade eden basari hedef
yonelimleridir. Hedef yoOnelimleri, okuldaki basar1 ile ilgili olan hedeflerle iliskili inang
ortintiileridir (Woolfolk, 2010). Hedefe yonelik davranisin biligsel ve duyussal boyutlarini
birlestiren basar1 hedefleridir (Ames, 1992). Alan yazin ¢aligmalart dort temel hedef
yoneliminden bahsetmektedir. Bunlar, 6grenme (uzmanlik), performans, isten kaginma ve sosyal
hedef yonelimidir. Ogrenenlerin hedefleri iizerinde yapilan galigmalarda en ¢ok goriilen fark
basar1 yonelimi (6grenme hedefleri veya gorev hedefleri olarak da adlandirilir) ile performans
yonelimleri (yetenek hedefleri olarak da adlandirilir) arasinda oldugu goriilmektedir (Ormrod,
2013, Woolfolk, 2010). Bu c¢alismada basar1 yonelimli isminin kullanilmasi tercih edilmistir.
Basar1 ve performans yonelimli 6grenenler genel zeka agisindan farklilik géstermezler ancak sinif
icindeki performanslari belirgin olarak farklidir (Slavin, 2013).  Performans yonelimli
Ogrenenler; yetenek odakli olup, yeteneklerini olumsuz olarak degerlendirmekte ve
basarisizliklarin1  yetenege yiiklemektedirler. Ayrica, sosyal karsilastirmaya Onem verir,
digerleriyle kendisini karsilastirarak basarili olup olmadiklarini diisiiniir ve digerlerinden daha iyi
yapmaya caba gostererek daha zeki ve yetenekli goriinmeye calisirlar (Dweck ve Leggett, 1988,
Elliot, McGregor ve Gable, 1999; Elliot ve McGregor, 2001; Pitrinch ve Schunk, 1996).
Arastirmalar performans yonelimlilerin basar1 yonelimlilere gore sosyal karsilastirmaya daha ¢ok
onem vermesi bu kisilerin kendilerine yonelik net bir bakis acilarinin olmadigini, kendilik
algilarinin durumdan duruma farklilagabilecegini ortaya koymaktadir. (Chan, Yi Wong, Chung
Lo, 2012, Elliot, 1999; Elliot ve McGregor, 2001; Hsieh, Cho, Liu, 2008; Pitrich, 2000; Schunk,
Pintrich ve Meece, 2010). Performans yonelimli dgrenenlerin, akademik yardimdan kaginma,
siavlarda kopya ¢ekme, basarisizlik durumunda ¢aba gostermeye karsi isteksizlik (Greene ve

Miller, 1996), bilissel stratejileri yiizeysel olarak kullanma ve aktif basa ¢ikma stratejileri yerine
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stres verici olumsuz durumlara duygusal yaklasarak pasif basa ¢ikma stratejilerini kullandiklar

goriilmektedir (Ormrod, 2013).

Basar1 yonelimli 6grenenler ise; 0grenmeye ve gelismeye giidiilii olma, basariy1 bireysel ¢abaya
baglama, zor durumlar karsisinda direngli olma gibi bir¢ok olumlu 6&zelliklere sahiptirler.
Basarisiz olduklarinda bile sebathi bir tutumla ¢abalarimi siirdiiriirler. Digsal 6diiller olmadan
ogrenmeye daha fazla zaman ayrirlar. Ozyeterlik inanci yiiksek olarak goriilen &grenme
yonelimliler kendi yeterliklerinin farkinda olup kendileri i¢in zor, uzun siireli ve iist diizey
amaclar belirleyip istiin basarilar elde edebilirler. Kisaca bu yonelimdeki 6grenenlerin igsel
olarak kendi yetkinlikleri ile ilgili oldugu ve bu yetkinlikleri gelistirmeye calistiklar1 sdylenebilir
(Dweck ve Leggett, 1988, Elliot, 2006; Ozkal, Demirtas, Sucuoglu ve Giizeller, 2014; Ugar ve
Sungur 2017;) Bunu yaparken de verimli, kendilerine yararli olacagim diisiindiikleri bilissel
stratejileri kullanirlar ve karsilagtiklar1 gorevi en iyi nasil yapacaklarina iliskin bilgiye odaklanip
konuya hakim olmayi isterler. Bu sebeple 6grenme siirecinde materyali tam olarak 6grenmek
onlar i¢in 6nemlidir. Bununla birlikte; basarilarin1 yorumlarken kendi kisisel normlarint sosyal
normlara tercih ederler, kendilerini baskalariyla karsilastirmazlar ve baskalariyla yarismazlar. Bu
baglamda basar1 yonelimli Ogrenenlerin kullandiklar1 stratejilerin performans yonelimli

ogrenenlerden daha farkli oldugu goriilmektedir.

Ogrenirken strateji kullanimm &nemi artik bilinen bir gergektir. Basar1 yonelimli dgrenenlerin
hangi tir strateji kullandigt da merak konusu olmaya devam etmektedir. Alanyazin
incelendiginde Ogrenme yonelimli Ogrenenlerin Ogrenme stratejilerini etkili kullandiklar
saptanmistir. (Aydin ve Yerdelen, 2015; Kadioglu ve Uzuntiryaki-Kondake1, 2014; Kahraman ve
Sungur, 2011; Kog ve Arslan, 2015; Somuncuoglu, ve Yildirim, 1999; Yerdelen, 2013)

Ogrenme stratejisini kullanan dgrenenlerin daha basarili oldugu gerceginden hareketle basari
yonelimli Ogrenenlerin  hangi stratejileri kullandiklart ve mnasil basarili  olduklarinin
belirlenmesinin diger dgrenenler i¢in yol gosterici olacagina inanilmaktadir. Basar1 yonelimli
ogrenenlerin gerek bilissel gerek duyussal stratejilerinin belirlenip, hem 6grenme-6gretme
ortamlarinin bu stratejilerin kullanimi ve 6gretilmesi lizerine diizenlenmesi, hem de basar1 diizeyi
diisiik 6grenenlere yardimci olma, basarilarini artirma i¢in dnem tasidigi diisiiniilmektedir. Ayrica
strateji kullanim1 sadece okul hayati ile sinirli olmayip yasam boyu Ogrenmeyi iginde
barindirdigindan 6grenenin okuldan sonraki yasamina da katki getirecegi diigiiniilmektedir.
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Arastirmanin Amaci

Bu arasgtirmanin amaci, basar1 yonelimli 6gretmen adaylarmin nasil ders calistiklart ve ders

calisirken daha ¢ok hangi stratejileri kullandiklarini ortaya koymaktir.
Bu amaca ulasmak i¢in asagidaki sorulara yanit aranmistir:
1. Derslerine nasil ¢aligirsin?
2. Ders caligirken ders dis1 seyler diisliniir miisiin?
3. Basarili olmak icin sence neler yapmalisin?
Yontem
Arastirmanin Modeli

Basar1 yonelimli Ogretmen adaylarimin kullandiklar1 6grenme stratejilerini  belirlenmeyi
amaglayan bu arastirma, arastirma yontemlerinden nitel aragtirma yonteminin “olgu bilim” deseni
kapsaminda yiiriitiilmiistiir. Olgu bilim calismalarinda genellikle tiimiiyle yabanci olunmayan
ancak ayni zamanda da tam anlamimin kavranmadigi olgulari arastirmayi amaclayan ¢alismalar
icin kullanilmaktadir. Bu yaklasimda birey temelli bir veri analizi s6z konusudur ve elde edilen
bulgularin ilgili bireylerin ozellikleri cercevesinde algilanmasi ve yorumlanmasi amaglanir

(Yildirim, Simsek, 2006)
Arastirma Grubu

Bu calisma arastirmacinin derslerine girdigi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 2. sinifa devam
eden 6gretmen adaylari ile gerceklestirilmistir. Arastirmanin ilk boliimiinde 55 6gretmen aday1
2x2 Bagsar1 Yonelimleri Olgegi’ni doldurmus, bu 6lcek ile basar1 yonelimli olanlar belirlenmistir
(n=54). Performans yonelimli 1 (bir) 6gretmen aday1 arastirma disinda birakilmigtir. Daha sonra
bu 6grencilere ders calisirken kullandiklart 6grenme stratejilerini belirlemek amaciyla 6grenme
stratejileri formu verilmistir. Bu formu dolduran 6gretmen adaylar ile 6lgegi dolduran 6gretmen

adaylart eslestirilmis, isim veya rumuzlari tutmayan, Olgegi doldurmayan ya da Ogrenme
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stratejileri formunu doldurmayan 6gretmen adaylari arastirmadan ¢ikarilmis, geriye kalan 37 kisi

caligma grubunu olusturmustur. Calisma grubunun 31°1 kadin (% 84) ve 6’s1 ise erkek (% 16)’tir.
Veri Toplama Araclan

Arastirmada veri toplama araci olarak; 2x2 Basar1 Yonelimleri Olcegi ve ders calisirken
kullandiklar1 6grenme stratejilerini belirlemek amaciyla agik uglu sorularin yer aldigr yar

yapilandirilmis form kullanilmistir.

2x2 Basari Yonelimleri Olgegi (BYO): Ogrencilerin basar1 yonelimlerini belirlemek amaciyla
Akin (2006) tarafindan gelistirilmistir. Olcek 26 maddeden olusan 5°li Likert tipi bir dlgme
aracidir. Olgek 4 alt faktdrden olusmaktadir. Bu faktorler 6grenme-yaklasma ydnelimi, 6grenme-
kaginma yonelimi, performans-yaklasma yonelimi ve performans-kaginma yonelimi olarak
adlandirlmstir. Olgegin faktor yiikleri 0,41 ve 0,98 arasinda, madde-toplam korelasyonlar1 ise
0,56 ve 0,73 arasindadir. I¢ tutarlilik giivenirlik katsayilar1 alt boyutlar icin 0,92 ile 0,97 arasinda,
test tekrar test giivenirlik katsayilari ise 0,77 ile 0,86 arasinda degismektedir. Bu arastirmada 2x2
Basar1 Yénelimleri Olgegi 6grencilerin basari yonelimlerini belirlemek amaciyla kullanildig1 igin

yeniden pilot uygulama yapilmamustir.

Olgme araci arastirmacilar tarafindan &gretmen adaylarina smif ortaminda uygulanmustir.
Uygulamadan 6nce arastirmanin amaci ve 6lgme aracinin ne sekilde cevaplanacagi konusunda

gerekli agiklamalar yapilmistir.

1.  Ogrenme stratejileri formu: Ogrencilerin 6grenme stratejilerini belirlemek amaciyla
Derslerine nasil ¢alisiyorsun? (Tekrar yapar misin, ders ¢aligirken not alir misin, konuyu 6zetler
misin, konu ile ilgili soru sorar misin, sordugun sorular1 cevaplandirir misin, benzerlikleri veya
farkliliklar1 bulur musun, géziinde canlandirir misin, tablo, sekil.. vb. ¢izer misin, karsilastirmalar
yapar misin?) sorusu sorulmustur. Weinstein ve Mayer (1986) duyussal stratejileri dikkati
odaklama, test kaygisiyla basa ¢ikma, konsantrasyonu koruma, giidiiyii saglama ve koruma,
zamant dogru kullanma vb. seklinde aciklamistir. Bu nedenle duyussal stratejileri belirlemek
amaciyla Ders ¢alisirken ders disi seyler diistiniir miistin? (Neler diiglinlirstin? Ders c¢aligirken
sikilir misin? Neden sikilirsin? Ders sirasinda bir an 6nce ara verilmesini ister misin? Konular1

sikict bulur musun?) ve Basarili olmak icin sence neler yapmalisin? sorularindan olusan yari

397



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-ISSN:2146-5983 Yil: 2020 Sayn: 53  Sayfa:393-410

yapilandirilmis 68renme stratejileri formu hazirlanmistir. Hazirlanan bu form uygulamadan 6nce
egitim bilimleri alaninda uzman Dr. Ogretim iiyesi (n=2) ve Dogent (n=1) toplam ii¢ dgretim
iiyesine gosterilerek goriis ve Onerileri alinmistir. Gerekli goriis ve Onerilerden sonra yari
yapilandirilmis 6grenme stratejileri formu ti¢ ana ve on dort sondaj sorularindan olusan son halini
almistir. Arastirma sirasinda O0gretmen adaylarindan formun {izerinde nasil ders calistiklarina

iliskin goriislerini yazmalar1 istenmistir.
Verilerin Analizi

Ogrencilerin basar1 yonelimli olup olmadiklar1 her bir alt boyuttan alinan toplam puanin o alt
boyutun icerdigi madde sayisina boliinmesi ile belirlenmistir. Bunun ig¢in SPSS 16.0

programindan yararlanilmigtir.

Aragtirmada nitel veriler de elde edildigi icin igerik analizi yapilmistir. Verilerden genel anlam
obekleri ve temalar ¢ikartilarak bunlarin metin i¢indeki goriilme sikligina bakilmistir. Sonuglar
frekans olarak verilmistir. Ayrica bazi sorulardan elde edilen veriler olduklar1 gibi s6zel olarak

cesitli kategorilere ayrilarak siniflandirilmis ve yorumlanmustir.

Elde edilen verilerin analizinde nitel veri analizi yontemlerinden igerik analizi kullanilmustir.
Verilerin analizinde dgrenciler O1, O2, ...seklinde kodlanmistir. Iki arastirmaci ayri ayri acik
uclu sorulara verilen yanitlar1 okuyarak belirli kategoriler altinda toplamistir. Bu amacla Miles ve
Huberman (1984:23)’1n, verilerin azaltilmasi, ham verinin 6nemli kisimlarmin se¢imi, belirli
noktalara odaklasma, basitlestirme, 6zetleme ve doniistiirme ilkelerinden yararlamilmistir. Ayri
ayr1 olusturulan kategorilerin kodlama tutarliligina bakilmistir. Uyusum yiizdesini hesaplamada
P= (Nax100)/(Na+Nd) (P: uyusum yiizdesi, Na: uyusum miktari, Nd: uyusmazlik miktari) esitligi
kullanilmistir (Tiirniikli, 2000). Sonugta uyusum yiizdesi % 81 olarak bulunmustur. Bu deger
aragtirmanin giivenilir olarak kabul edilebilecegini gostermektedir. Sonraki asamada iki
arastirmact bir araya gelerek kategorileri birlikte incelemisler ve miimkiin oldugunca
uyusmazliklart gidermeye calismislardir. Uzlasilan sonuglara gore kategorilerin, ifade edilme
siklig1 (frekans) hesaplanmistir. Burada bir 6gretmen adayinin yaniti birden fazla kategoriye
girebildigi icin frekans toplami Orneklem biiyiikliiglinden daha biiyiik olarak bulunmustur.

Sorulara verdikleri cevaplardan elde edilen veriler, igerik analizi ile analiz edilmistir.
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Bulgular

Bu béliimde basar1 yonelimli 6gretmen adaylarinin nasil ders ¢alistiklar1 ve ders ¢alisirken daha
cok hangi stratejileri kullandiklarini ortaya koymak igin 6gretmen adaylarmin kendi alan
derslerine nasil calistiklari, calisirken ders dis1 seyler diislinlip diistinmedikleri, ders calisirken
sikilip sikilmadiklari, basarili olmak i¢in neler yapmasi gerektigine iliskin goriis ve Onerilerine
yer verilmistir.

Tablo 1.

“Derslerine nasil ¢calisiyorsun?” sorusuna verdikleri cevaplarin dagilimi (f)

f

1. Not tutma (Derslerde aldigim notlar1 okuma, ders calisirken not alma, 30

notlar1 temize ¢ekme, yeniden yazma)
2. Ozetleme 19
3. Tekrar yapma 16
4. Tablo-sekil —kavram haritas1 kullanma 16
5. Benzerlik ve farkliliklar1 bulma 11
6. Yazarak calisma 9

Soru sorup- cevaplama 8

Anahtar kavramlar1 kullanma (Dersi dinlerken, kavramlara odaklanma, 8

hatirlamaya ¢alisma)
9. Farkli kaynaklardan yararlanma (KPSS kitaplar: vb.) 8
10. Karsilagtirma yapma 7
11. Goziinde canlandirma 7
12. Onemli yerlerin altin1 gizme 5
13. Ezberleme 4
14. Arkadaglardan /6gretmenden yardim isteme 4
15. Konuyu okuma 4
16. Renkli kalem/kagit/postit kullanma 4
17. Konular /dersler/ giinliik hayat arasinda baglant1 kurma 3
18. Diger (Sifreleme/kodlama/kisaltma yapma, notlar1 duvara asma, bir 5

bagkasina anlatma seklinde ¢alisma, eksiklerini kontrol etme, sinav

tiiriine gore calisma (test ya da klasik).

Toplam 168

Tablo 1’de yer alan “Derslerine nasil ¢alistyorsun?” sorusu soruldugunda 6grencilerin en sik not

tuttugu (30), ozet ¢ikardigi (19), tekrar yaptig (16), tablo-sekil-kavram haritas1 kullandig1 (16),
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benzer ve farkliliklar1 buldugu (11) goriilmiistiir. Bununla ilgili 6rnek 6grenci goriisleri de su
sekilde yer almaktadir. 029: “...Ders islenirken aldigim notlar: tekrar ederek, kitaptan konuyu
tekrar okuyarak... farkli kitaplar okuyarak...” O16: “..Kavramlar cogunlukta ise kavram
haritasi, semalar, sekiller olusturarak gérsel bakimdan hatirlamami kolaylastiracak sekilde
diizenliyorum.”, Ol: “.konuyla ilgili benzerlikleri ve farkhiiklari bulmaya c¢alisirim.”
Ogrencilerin en az belirttigi sdylemleri ise, konular /dersler/ giinliik hayat arasinda baglanti
kurmaya c¢alisma (3), diger bashgt altinda birlestirilen ve tek boyutta verilen
sifreleme/kodlama/kisaltma yapma (2), notlar1 duvara asma (1), bir baskasina anlatma seklinde
calisma (1) oldugu goriilmektedir. Ogrenci goriisleri ise; OI0:”... giinliik yasamla
iliskilendirmeler yaparim..”, O13: “.. Swav tiriine gére bir ¢alisma haritasi belirlerim..”

seklinde dile getirilmektedir.

Tablo 2.
“Calisirken ders disi seyler diisiiniir miisiin? ” sorusuna verdikleri cevaplarin dagilimi (f)
f
Ders disi1 seyler diisiiniir miisiin?
1. Diigiinmem 6
2. Diigtiniirim 23
Toplam 29
Neler diisiiniirsiin?
1. Giinliik yasamu diistinme (aile, arkadas, yemek, memleket, sinav, giincel konular vb. 17
2. Gelecekle ilgili diigiinme 3
Toplam 20
Ders ¢ahisirken sikilir misin?
1. Sikilmam 12
2. Sikilirim 59
Toplam 71
Stkilmam (Neden?) 6
Giinliik hayata doniikse 2
Dersi seviyorsa 3
Sinav kaygisi 1
Toplam 12
Stkilirim (Neden?) 8
Konuyu anlamadig i¢in 2
Yorgunluk 3
flgisini gekmeyen konular 8
Teorik ders, ezber ders, sdzel agirlikli, eglenceli degil, 8
Yontem sikici 8
Siirenin uzun olmast 3
Alan dis1 dersler 5
Konular sikici 9
Ders ¢aligma sikict 5
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Toplam 59
Ders sirasinda bir an once ara verilmesini ister misin?

1. Ara verilmesini isteme 16
2. Kisa aralar verme 6
3. Ara verilmesini istememe 9
Toplam 31

Tablo 2°de arastirmanin ikinci sorusu olan “Calisirken ders dis1 seyler diisiiniir miistin?”” sorusuna
ogrencilerin verdikleri cevaplar incelendiginde 23’1 ders dis1 seyler diisiindiigiinii, 6’s1 ise ders
dis1 seyler diisiinmedigini belirtmislerdir. O4: “....ders disi pek ¢ok sey diisiiniiriim. Ders sonrasi
neler yapacagimi, yemegi, temizligi vs.....”,07: “...sevdigim birini diisiiniiriim, ilerleyen
zamanlarda neler yasayacagimi, kiminle evlenecegimi, nereye atanacagimi, ailemi yani ¢ogu seyi
diistiniiriim...”, O8: “...o giin giindemde hangi konu én plandaysa ara sira aklima gelebilir...”,
Ol11: “Sinaviar: diisiiniiriim. Memleketi, arkadas iliskilerimi, ailemi diisiiniiriim. ”O27: “...ben
uzakta okudugum icin genellikle aileme duydugum oOzlemi diisiiniiriim...”034:“...0 giin
yvasadigim bir olay, aklima takilan bir sey olabilir....”, Ders dis1 seyler diisiinen 6grencilerin

bliylik bir kismi gilinliik yasami diisiindiikleri, ailelerini, arkadaslarini vb. diislindiiklerini dile

getirmislerdir.

“Ders ¢alisirken sikilir misin?” sorusuna cevap veren ogrencilerin dile getirilme sikligina
bakildiginda “sikilmadiklarini” ifade edenlerin daha az oldugu (12), biiyiikk ¢ogunlugun ise
“sikildiklart” (59) goriilmektedir. Eger konular giinliik hataya doniikse (2) O4: “..eger eglenceli,
giinliik hayata doniik bir ders olursa sikilmam..”, dersi seviyorsa (3) O3: “...Dersin icerigini

’

seviyorsam c¢alisirken sikilmam..” sikilmadiklarii ifade etmislerdir. Sadece bir 6grenci sinav

kaygis1 yasadigi i¢in (sikilmamasi gerektigini diistinerek) sikilmadigini ifade etmistir.

Ogrenciler sikilma nedeni olarak en fazla, konularin sikict olmasmi gdstermektedirler (9),
Konularin ilgi ¢ekici olmamasi (8), dersin teorik, ezber, sozel agirlikli olmasi, (8) sinif iginde
kullanilan yontemlerin sikic1 olmasi, (8) O35: “...dersin, konunun ilgimi ¢cekmemesi ya da bana
lazim olmadigim diisiinmem sikilmama neden oluyor.”, O28: “... konular ilgi ¢ekici bir sekilde
anlatilamiyorsa daha cok sikiliyorum...”, O11: “...Konular: sikict bulmuyorum fakat anlatim

2

slayttan yapildigi zaman sikiliyorum...”, O21: “...dersin bazen ¢ok monoton devam etmesi, ilgi

’

¢ekici hale getirilemedigi zaman, dersin gerektigin fazla uzatildiginda sikilmaya baslyorum...”,
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036: “...konularin sitkicihgindan degil, hocalarin konuyu anlatis tarzindan kaynaklanir...”

gosterilen nedenler arasinda yer almaktadir.

Alan dis1 dersleri de dgrenciler sikict bulmaktadirlar (5). Ogrencilerin dersin sikicilign ile ilgili
olarak en ¢ok dile getirilenlerden biri de ileride isine yaramayacagini diisiinmesidir. OI3:
“...Alanimizin konulart bana gerekli oldugu icin ve ilgimi ¢ektigi icin stkict bulmam ancak alan

“«

disi derslerden ve konulardan genelde cabuk sikilirim...”021: “.. Kendi alammla ilgili
konularda pek sikilmiyorum ¢iinkii ilgimi cekiyor.”, O26: “... Bazi derslerin konularim sikici
buluyorum. Ciinkii giinliik yasantimda ya da ileride, meslege atildigimda bu bilgilerin isime
yarayacagim diisiinmiiyorum.”, O27: ... Alammla ilgili konulari asla sikict bulmam. Ama tabii
ki bu konular daha da ilgi ¢ekici sekilde anlatilabilir.”, O33: “...Bana bir seyler katan konular

disinda digerlerini sikict bulurum.”Ogrenciler ders ¢alismanin kendisini sikic1 bulduklarini da

ifade etmislerdir (5). O7: “...konular: stkict bulmuyorum, ders ¢alismayt sikict buluyorum....”

Tablo 3

Basarili olmak i¢in sence neler yapmalisin?” sorusuna verdikleri cevaplarin dagilimi (f)

Basarma inanci1
Diizenli /bilingli ¢aligma/disiplinli
Kendini giidiileme

NN

Dersleri diizenli takip etme/Dikkatli dinleme
Kitap Okuma
Ezber yerine uygulamaya ¢alisma/giinliik hayatta kullanma
Kendini gelistirme /kisisel gelisim kurslari
Tekrar etme
. Isi, boliimii sevme
10. Pozitif bakma/
11. Biligsel strateji kullanma
Toplam

© © N Uk~ wNE
NN D DMDMD O N OR ER|—

(o)
o1

Tablo 3’de ise 0gretmen adaylara “Basarili olmak i¢in neler yapmalisin?” sorusu sorulmustur.
Bu sorudan elde edilen verilere gore 6gretmen adaylarinin en sik dile getirdikleri, Basar1 inancina
sahip olma (14), Diizenli /bilingli/disiplinli ¢aligma (11), Kendi kendini giidiileme (8), Dersleri
diizenli takip etme (7), Kitap okuma (5), iken, O3: “Basarisiz olacagimi hichir zaman
diisiinmem. ”05: “...basarili olabilecegime inaniyorum. Olumsuz diisiincelere kapilmam.” 020:

‘ eger kendimizi giidiileyemezsek her konu sikici gelir...”, O6: “Calistgim takdirde basari
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olacagima inanirim.”.., O15: “ Basarili olmak icin derslere diizenli katilip, diizenli notlar
almaya ¢alismalyim.”, O27:... ileriye doniik hedeflerimiz de calismaya ve basariya olan
glidiimiizii artirir. Birey kendine bir hedef belirledigi zaman, eger gercekten bunu istiyorsa,

““

hedefine ulasmak icin kendini motive eder, ¢alisir ve basarili olur.”, O27: .. Diizenli ders
calismayr benimsedigim icin ¢abalarim ile basaracagima inanan bir insamm..”, O28:
“..Basarili olmak icin daha diizenli calismaya ihtivacim oldugunu diisiiniiyorum.”, O:1
“kendimi gelistirmek ic¢in sadece derste anlatilanlarla yetinmeyip alanla ilgili kitap
okuyabilirim.., En az dile getirdikleri ise 6grendiklerini giinliik hayatta kullanma (4), kendini
gelistirme/kisisel gelisim kurslarina devam etme (4), tekrar etme (4), ve isi/ boliimiinii sevme (4),
Hayata pozitif bakma (2) O22: “... Ger¢cek basart benim icin kendimize ezber olmayan, ne kadar
cok deneyim katarsak odur.” Ol: “... Ogrendiklerimi ezberlemek yerine hayatima uygulamaya
calistrim.”. O13: “... bence basart ve mutlulugun sirri yaptigin isi, okudugun boliimii sevmek ve
ona ilgi duymaktir.” O27: “Bence basarili olmak her seyden énce ¢alismayi, 6grenmeyi,

arastirmayr sevmekten gecer. Kisi basarili olmaya goniillii olmalidir.” O7: “.. Basarili olmak

icin tekrar yapmak, hayata pozitif bakmak ve giiliimsemek yeterlidir..” olarak belirlenmistir.
Sonug ve Tartisma

Basar1 yonelimli &gretmen adaylarinin ders ¢alisirken kullandiklari 6grenme stratejilerini
belirlemenin amaglandigi bu arastirmada “Derslerine nasil ¢alisiyorsun?” sorusuna verdikleri
cevaplara gore dgrencilerin not tuttugu, 6zet ¢ikardigi, tekrar yaptigi, tablo-sekil-kavram haritasi
kullandig1 ve benzer ve farkliliklar1 bularak ¢alistiklar1 saptanmistir. Bu bulgulara bakildiginda
ogretmen adaylarinin bilis ve bilis Gtesi stratejilerden bazilarini kullandiklar1 goriilmektedir. Bilis
oOtesi stratejiler; 0grenme siireci hakkinda diisiinme, 6grenmeyi planlama, kavramay: ve anlam
cikartmayr yonetme ve Ogrenme etkinliginden sonra kendini degerlendirme stratejilerini
igermektedir. Ornegin, okudugunu anlama ile ilgili bilis &tesi stratejiler arasinda ilgili bilgiyi
hatirlama, konuyla ilgili soru ¢ikarma ve sorular1 yanitlama, iligkileri bulma, 6zetleme, 6rgiitleme
gibi stratejiler bulunmaktadir (Acikgoz, 2003; s.69). Hatta basar1 yonelimli 6grencilerin daha ¢ok
bilis 6tesi veya kendilerinin diizenledikleri 6grenme stratejilerini kullandiklart vurgulanmaktadir
( Slavin, 2013; s. 296). Ancak Ormrod (2013)’a gore tekrarlama, kopyalama, kelime ezberleme
gibi sadece ezbere dayali 0grenmeyi saglayan stratejileri performans yonelimli 6grenciler

kullanmaktadir. Oysa bu arastirma bu goriisii desteklememektedir. Bu c¢alismada 6gretmen
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adaylarmin bilis Otesi stratejileri kullanmalarimin yani sira en fazla not tutma stratejisini
kullandiklar1 da goriilmektedir. Bunun nedeni olarak Ogrencilerin tiim Ogrenme yasamlari
boyunca karsilagmis olduklar1 geleneksel 6gretim yontemleri gosterilebilir. Ciinkii 6gretmenlerin
daha ¢ok geleneksel ogretim yontemlerini tercih etmesi ve diiz anlatim yontemine bagli olarak
not tutturma stratejisini kullanilmasi, Ogrencilerin bu stratejileri benimsemelerine neden
olabilecegi diisiiniilmektedir. Bulus (2011)’da arastirmasinda 0gretmen egitim programlarinin
iceriklerinin diizenlenmesi ve uygulanmasi ve 0grenmekte olan dgretmen adaylarinin 6grenme
davraniglar i¢in egitsel a¢idan 6nemli dogurgular icerdigi, 6gretmenlerin uyguladiklar1 yontem
ve tekniklerinin 6grencilerin 6grenme yontemleri tizerinde etkili oldugu saptanmustir. Benzer bir
arastirmada basar1 yonelimli 6grencilerin okulda miimkiin oldugunca fazla bilgi 6grenmenin
yanisira iyi not almanin da onemini vurguladiklar1 goriilmektedir (Soini, Aro ve Niemivirta,
2008).

Arastirmanin ikinci sorusu olan “Calisirken ders disi seyler diistiniir miisiin?” sorusuna
ogrencilerin verdikleri cevaplar incelendiginde 23’1 ders dis1 seyler diisiindiigiinii, 6’s1 ise ders
dis1 seyler diisiinmedigini sOylemislerdir. Ders dis1 seyler diisiinen 6grencilerin biiyiik bir kismi1
giinlik yasami diisiindiikleri, ailelerini, arkadaslarimi vb. diisiindiiklerini dile getirmislerdir.
Dikkat stiresinin 20 dk oldugu diisiiniildiiglinde eger 6grenci edilgen olarak bilgiyi alict konumda
ise ister istemez dikkati dagilacak ve aklina ders disi diisiinceler gelecektir. Ogrenme 6gretme
stireclerinin 6grencilerin bireysel farkliliklar dikkate alinarak diizenlendiginde ve 6grenci siiregte

etkin katilim gosterdiginde elde edilen verilerde farklilasmanin olabilecegi diisiiniilmektedir.

“Ders c¢alisirken sikilir misin?” sorusuna cevap veren oOgrencilerin dile getirilme sikligina
bakildiginda “Ders ¢alisirken sikilmadiklarini” ifade edenlerin (12) daha az oldugu, biiyiik
cogunlugunda ise “Ders calisirken sikildiklari” saptanmistir. Eger konular giinliik hayata
doniikse dersi seviyorsa sikilmadiklarini ifade etmislerdir. Ogrenciler sikilma nedeni olarak en
fazla konularin sikict olmasimi gostermektedirler. Konularim ilgi ¢ekici olmamasi, dersin teorik,
ezber, sozel agirlikli olmasi, smif icinde kullanilan yontemlerin sikici olmasi, en fazla gosterilen
nedenler arasinda yer almaktadir. Bu sonug arastirmanin orneklemi iginde yer alan Ggretim
elemanlarinin etkili 6gretim yontemlerini ¢ok fazla kullanmadiklar1 ya da etkili olarak
kullanmadiklarinin gdstergesi olabilir. Ogrenciler daha ¢ok ogrendikleri bilgilerin islerine

yaramasi, mesleki donanim i¢in gerekli olmasin1 onemsemektedirler. Kendileri i¢in gereksiz
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oldugunu diislindiigii ders ve konularda ders calisirken daha fazla sikildiklarii dile
getirmektedirler. Ogretim elemaninin derste kullandig1 6gretme yontem ve tekniklerinin tekdiize
olmasi daha ¢ok geleneksel yontemleri kullantyor olmasi o dersi ¢alisirken sikilmalarina neden
oldugu diisiiniilmektedir. Ogrenciler kendi alan derslerine karsi daha fazla ilgili olmalar, elde

edilen kazanimlarin kendilerinin isine yaramasiyla dogru orantili olarak degerlendirilebilir.

Arastirmanin lig¢ilincli sorusuna “Bagarili olmak igin neler yapmalisin?” sorusuna Ogrencilerin,
basarili olacagina inanci, diizenli /bilingli ¢alisma/disiplinli ¢alisma, kendi kendilerini
giidiilemeleri, dersleri diizenli takip etmeleri gerektigi, ile ilgili ifadeleri en ¢ok tekrarlanan
ifadeler arasindadir. Baltas (2003) basar1 yonelimi yiiksek bireyleri disardan bir zorlama
olmaksizin, daha iyisini yapmak i¢in siirekli gayret ettiklerini, hayat enerjilerinin yiiksek, iyimser
ve c¢ozlimleyici olduklarimi ifade etmektedir. Ayni zamanda basar1 yonelimi yiiksek bireyler
firsatlar1 goriir, problemleri ongoriir ve onler, yaptigin1 daha farkli yapmaya calisir, eyleme gecer,
sebat eder ve sonuca ulasirlar. Bir baska degisle basar1 yonelimli bireyler baglar, siirdiiriir ve
sonuglandirir. Bu baglamda, basar1 yonelimi, i¢ motivasyonun en belirgin gostergelerindendir. i¢
motivasyonu yiiksek olan insanlar, yaptiklari ne olursa olsun kendilerini ona adarlar. Sevdikleri
isi yapar, yaptiklar1 isi severler. Calisirken zamandan ve mekandan koparlar. (Ames,1992;
Baltas, 2003). Ogrenme yonelimli dgrenenlerin gosterdikleri dzellikler ile bilis tesi ve duyussal

stratejileri kullandiklarini séylemek miimkiindiir (Ames ve Archer, 1988).
Oneriler

Aragtirma bulgular1 géz Oniine alindiginda basar1 yonelimli 6grenenlerin en fazla tekrarladigy,
istekte bulundugu veya elestirdikleri kisimlarin 6grenme Ogretme siiregleri ile ilgili oldugu
gozlenmektedir. Ogrenenlerin etkin katilmlarinin oldugu aktif 6grenme, isbirlikli 6grenme
yontem ve teknikleri gibi, kendi 6grenmesinin sorumlulugunu alabilecegi, kendisini rahat ifade
ettigi, hem biligsel hem de duyussal yonden zengin ortamlarin olusturuldugu smiflara ihtiyag
duyulmaktadir. Ogrenenlerin basar1 yonelimli 6grenenler olabilmesi i¢in bunun okul yasantisinin
ilk zamanlarindan itibaren olusturulmaya baslamasi ve hatta {iniversite egitimleri boyunca devam
etmesi gerekmektedir. Bu sebeple gerek 6gretmen gerekse lisans egitimi veren akademisyenlerin
oncelikle bu konulardan haberdar olmalar1 ve nasil uygulayabilecekleri, neler yapacaklar ile
ilgili hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim almalar1 gerekmektedir. Bunun yaninda hem milli
egitimdeki programlarn hem de egitim fakiiltelerinin Ogretmen yetistirme ile ilgili
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programlarmnin bu dogrultuda diizenlenmesi gerekmektedir. Ogrenci basarisin1 sadece 6grencinin
sorumlulugu olarak gérmeyip, bu sorumlulugun paylasilmasi gerekmektedir. Basar1 yonelimli
ogrenenlerin sadece okul yasamlarini degil yasam boyu oOgrenme kapsaminda yetiskinlik
donemleri distiniildiigiinde, i¢ motivasyonu yiiksek kisilerin ¢alisma yasaminda tercih edildigi
bilinen bir gergektir. Gerek ¢alisma arkadasi gerekse yonetici olarak i¢ motivasyonu yiiksek
kisiler ile caligmak hedefe ulasmayi kolaylastiracagindan (Baltas, 2003) Ogrencilerin basari
yonelimli 6grenenler olmas igin okul ve &gretmen isbirligi yapilmasi onerilmektedir. Ileride
yapilacak caligmalar i¢in, 6rneklem genisleterek farkli branglar ve farkli yas gruplart icin
planlama yapilabilir ve buradan elde edilecek bulgularla basar1 yonelimli 6grenenler i¢in 6zel

programlarin olusturulabilecegi dnerilmektedir.
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Extented Abstract

Introduction
It is known that a learner’s motivation towards a lesson affects duration of their attention

in the lesson, their active participation in the lesson and their attitudes towards the lesson. The
complex structure of motivation is caused by the fact that there are many characteristics that
affect it. One of these characteristics is the achievement goal orientations that express the goals
that learners create to be successful. Goal orientations are the belief patterns about goals
associated with success at the school (Woolfolk, 2010). Learners with achievement orientations
have many positive characteristics such as being motivated to learn and evolve, linking success to
individual endeavor and the ability to resist difficult situations. Even when they fail, they
continue their efforts with a persevering attitude. They spend more time learning without external
rewards. Learning-oriented people, who are regarded as people having with self-efficacy, are
aware of their competencies and can achieve superior achievements by determining difficult,
long-term and high-level objectives for themselves. In short, it may be stated that learners with
such an orientation are internally concerned with their competencies and try to develop these
competencies (Dweck and Leggett, 1988; Elliot, 2006). In doing so, they use cognitive strategies
that they think will be efficient and beneficial to them, and they want to focus on the knowledge
of how to do the best they can and be in command of the subject. In this context, it is seen that
the strategies used by achievement-oriented learners are different.

The importance of using strategies while learning is now a known fact. The types of
strategies used by achievement-oriented learners continue to be a topic of curiosity. With the fact
that students who use learning strategies are more successful and by focusing on what strategies
successful students use and how successful they are, the aim of this study was to reveal how

achievement-oriented students study and what strategies they use more frequently while studying.
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Method

Research Model

This study, which aimed to determine the learning strategies used by achievement-oriented
prospective teachers, was carried out with a “phenomenological” design as a qualitative research
method. Phenomenology is usually utilized for studies that aim to investigate phenomena that are
not completely unfamiliar but also not have completely understood meanings. In this approach,
there is an individual-oriented data analysis in question, and it is aimed to perceive and interpret
the findings that are obtained within the framework of the characteristics of the related
individuals (Yildirim, Simsek, 2006)

Sample

The sample of this study consisted of sophomore students at the Department of Guidance and
Psychological Counseling at the Buca Faculty of Education. In the first part of the study, 55
students completed the 2x2 Achievement Goal Orientations Scale. Achievement-oriented
students were determined using this scale (n=54). One performance-oriented student was
excluded from the study. These students were then given a form of learning strategies to
determine the learning strategies they used while studying. The students who filled out this form
were matched with the students who filled out the scale form. The students whose names or
nicknames did not match, those who did not fill the scale form and those who did not fill the
learning strategies form were excluded from the study. The remaining 37 students constituted the
sample. The sample consisted of 31 female (84%) and 6 male (16%) participants.

Data Collection Instruments

The 2x2 Achievement Goal Orientations Scale and the semi-structured form with open-ended
questions, which was used to determine the learning strategies used by the students while
studying, were used as the data collection instruments in this study. The 2x2 Achievement Goal
Orientations Scale was developed by Akin (2006). The scale is a measurement instrument
consisting of 26 5-point Likert-type items. The scale consists of 4 factors. The factor loadings of
the scale are between .41 and .98, and its item-total correlations are between .56 and .73. Its
internal consistency reliability coefficients range from .92 to .97 for the dimensions, while the

test-retest reliability coefficients range from .77 to .86.

409



Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi e-ISSN:2146-5983 Yil: 2020 Sayn: 53  Sayfa:393-410

Results

Some of the findings obtained at the end of the study may be summarized as follows. To
determine the learning strategies that achievement-oriented students used while studying, they
were directed the question “How do you study for lessons?” According to the answers to this
question, the students were found to take notes, write summaries, review materials, use a
table/figure/concept map and study by finding similarities and differences. It was found that the
students’ beliefs that they would be successful, their regular/conscious study/disciplined study,
their self-motivation and regularly following the lessons were the most frequently repeated

statements in their answers to the question “What should you do to succeed?”

Considering the findings of the study, the issues that were repeated, demanded or criticized by
achievement-oriented learners were found to be mostly about teaching—learning processes. There
is a need for creating classrooms in which cognitively as well as affectively rich environments are
created, where learners can take responsibility for their own learning and comfortably express
themselves through methods and techniques such as active and collaborative learning that
involves the active participation of the learners. In order for the learners to become achievement-
oriented learners, such environments should be created beginning from the earliest times of
school life and even continue throughout university education. Therefore, academicians who
offer undergraduate education as well as teachers should first be aware of these issues and get
pre-service and in-service training about how they can implement such techniques and what they
will do. Additionally, the national educational curricula as well as the teacher education curricula
at faculties of education should be revised accordingly. Student success should not be seen as the
responsibility of only the student. This responsibility should be shared. For students to be
achievement-oriented learners, it is recommended that the family, the school and the teacher
collaborate. For future studies, it is recommended for plans to be made for different disciplines
and different age groups by expanding the sample and that special curricula are created for

achievement-oriented learners, with the findings to be obtained from those plans.

Keywords: Achievement orientations, learning strategies, learning motivation
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