FEDERAL ALMANYA'DAN KESIN DONUS YAPAN
* ISCILERIMIZIN SOSYO - POLITIK SORUNLARI

Do¢. Dr. A. Murat DEMIRCIOGLU
Uludag Universitesi {lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, .
. Calisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri Bolimii-

A. ALMANYA'YA IsGUClU Gocgt -

a) Genel Bilgiler

II. Diinya Savasindan sonra basarih gecen 10 yilda eko-
nominin olaganiistll gelismesi ve iyilesmesi, Avrupa Ulkele-
" rindeki is piyasasinda el emeginin eksikliginin duyulmasina
neden olmustur. 1960 yili ortasinda, ozellikle F'. Almanya,
Avrupa’nin digindan is¢i saglamak igin zorlanmaya basla-
mist1, Turkiye'de bu dénemde bir isgiici fazlasi oldugundan,
Avrupa'da eksikligi duyulan isci gereksiniminin belirli  bir
oranini karsilayabilmistir.

Tirkiye'den yurtdisina isgocii, ilk kez, 30 Ekim 1961 ta-
rihinde Bati Almanya ile imzalanan “‘isg¢ti- Anlasmas1” ile
-baslamustir. Bu tarihten sonra Tirk iscileri kitleler halinde,
yasal yollardan Bati1 Avrupa ilkelerine, son yillarda da Or-
tadogu ilkelerine ¢alismak icin gitmislerdir. Bugln Turki-
ye'nin isgéctni saglayan 40'in Ustinde Ulke ile “Isgbcii ve
ve Sosyal Guvenlik” anlagsmasi yaptigl goriliir.

1980 yili sonu resmi istatistiklerine gbre; yurt disinda
888,290 tiirk iscisi. bulunmaktadir. Iscilerin yanlarinda bulu-
nan eslerinin sayis1 390.046, 0-18 yas grubunda cocuklarinin
sayist da 744.766'dir. Buna gore, yurtdisindaki Tirk iscileri,

Sosyal Siyaset Konferanslars — 8




114 Murat Demirciogiu

yanlarindaki aile bireyleri ile birlikte, 2.023.102'e ulasmig-
tir, '

Yasal kanallardan yurt disina giden Tiirk iscilerinin en
yogun oldugu iilke F, Almanya’dir, 1980 yih sonu rakkamla-
rina gore; bu iilkede bulunan Tiirklerin 590.623"ii isci, 287.377
sl calismayan isci ailesi, 584.400°1i isci cocugudur®,

. F. Almanya’ya yasal olmayan yollardan giden Tiirk isci-
‘leri de vardir, “Kacak isciler’’ diye adlandirilan bu iscilerin
kesin sayisim vermek ise zordur, ‘

b) Miinih Garina varabilmenin ilk kosulu

1960 Temmuz'unda, B. Almanya, Istanbul’da kurdugu
“Irtibat Biiro’’su ile Tiirkiye'den bu iilkeye isci gocii kaplSI—
n1 aralamistir.

Agir isler» dayanabilmek, gii¢c isleri kotarabilmek icin
secilmig nitelikte olanlar bu iilkeye gidebilmekte, ancak her
one cikan da gidememektedir, Almanya’da ilk durak Miinih
garina varabiimek, istenenler listesine girmek icin zorunlu
olan; saglam olmak, giiclii olmaktir.

“kiimeden. ayrilmis on koc¢ gibiydiler A]man doktorun
odasinda

soyunun.

soyundular.

siraya girin.

siraya girdiler.

Ashnda, aksam pazar degil burasi: Is ve Isci Bulma
Kurumunda, Alman Irtibat Biirosu. :

" Doktor ayaga kalkt, korkulu canlarin cevresinde dolandi.
Sonra karsilarina gecti.
_ellerinizi uzatin.

1) Bk=. Yurt Dugst iggi-'Sorunlarl,'B-l (T.C. Calisma Bakanlifn Ya-
yini), Ankara 1981, s. 16-17.
2) bk. Yurt Digt Is¢i Sorunlar: 81, s, 16,
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yirtni el 6ne uvzand, ‘
bileklerinizi, parmaklarimizi oynatin,
diz ¢dkiin,

diz coktiiler. -

oturup kalkin.

oturup kalktilar.

Alman doktorunun gorevi anlagiliyordu : Milyonlaﬁml--
zin i¢inden, en giiclillerimizi secip kapitalizmin hizmetine
. sunmakt1,

herkes agzim agsin. .
herkes agzim acti.

At pazarlarinda, atin yasim anlamak igin nasil digleri
sayilirsa, Alman doktoru da ...... dislerine bakt1 tek tek

Hepsinin ya disleri tamamdi, ya da bu denetimi bildik-
leri icin onarmislardi. Giyinecekleri sira Alman doktoru son
buyrugunu verdi.

donlarimzi indirin.

Hamamda bile en bﬁyﬁk korkular1 pestemallarmn diis-
mesi olan, karilanyla bile yvatarken 1511 sondiirenler, don-
larm indirdiler... "

Doktor neden dnlerine bakiyordu aéaba? Neydi aradig1’*.

Tiirkiye'deki Alman Irtibat Biirolarinda, yukarida yaza-
rin da anlattig1 tiirde beden saglamhklarm tiirlii deneyim-
lerle kamtlayarak 1960 yillarinda Sirkeci Garinda davulla
zurnayla ugurlanan, yabanel iggiicline .duyulan gereksinme
nedeniyle F. Almnya’da bastaci edilen Tiirk iscilerinin bas-
lattign isci gocii, basit olarak igverenin is¢i istemi ve kisi-
lerin gic etme egilimlerinin ¢ok daha 6tesinde derinlikleri,
sorunlar1 olan bir olgudur,

Bugiine dek yurtdigindaki isciler konusu {izerinde duru-
lurken, daha cok bu igcilerin; gonderildikleri iilkelerde, is

3) Bekir Yildiz, Harran - Berlin, Roportajlar, ist. 1980, s. 10-12.
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piyasasindaki etkinlikleri; o ililkeye her tiirlii uyumlar1 ve
bunlarin ortaya koydugu sorunlar tartisiimstir. Bu konuda
sayisiz arastirmalar yapilmistir. Gercekten.de Tiirkiye Ca-
lisma Bakanh@ Is ve Isci Bulma Kurumunun yaptigl bir
arastirmaya gore; yalmzea F. Almanya'daki Tiirk iscilerinin
sorunlarina iliskin 1975 yili sonu itibariyle toplam 263 ince-
lemenin yapildigl belirlenmistir®,

Oysa isci gocil isgliclinii alan tlkeler iizerinde ne.élciide
etkiler yaptiysa, isgiiciinii veren iilkeler icin de o 6lciide dra-
matik ekonomik - toplumsal etkiler yapmstir.

Kabaca bir degerlendirme ile yurtdisinda iscisi olan Tiir-
kiye icin, en azindan, bu iscilerin tekrar Tiirkiye'ye doniis-
lerin dogurdugu sorunlar vardir. Almanya’ya isci olarak gi-
denler, iilkeye dondiiklerinde, iilkeleri icin artik aym kim-
seler degillerdir, Ornegln isciler bireysel degismeler goster-
migler, “Almanc1 Aile’’ tipini olusturmuslar, Tirkiye'ye do-
niglerinde ayr1 bir alt kiiltiir toplulugunun ortaya cikmasina
neden olmusturlar,

Tiirk igcilerinin yurda dondukten sonra nasil bir yasam
siirdiirdiikleri, egilimleri, {ilke ekonomisi lzerinde etkinlik-
leri, 'toplumsal sorunlari, Tiirkiye acisindan o iscilerin gon-
derdikleri dévizlerden cok daha dnemlidir.

Iste bu incelemede, biz, bu yargimin dogru olup olmadl-
#im arastiracagiz. Bunun icin de arastirma konusunun be-
- risinde kalmakla birlikte; saghkh degerlendirmeye olanak
tanir diistincesiyle, énce kimi dnciil bilgiler sunacak, ondan
sonra da kesin doniisiin sosyal - politik etkllerl nedir soru-
sunu yamtlayacaglz :

B. DONU§S ONCESI F. ALMANYA'DAK] ISCILERIMIZLE
ILGILI KISA BILGILER
a) Yurt Disina Gidis Nedenleri

Bati Avrupa iilkelerindeki 6zellikle F. Almanya’daki
Tiirk iscileri iizerine yapllan arastlrmalarda yurt disma git-

4) bk Is ve Isci Bulma Kurumu Yaylm No. 120, Ankara 1975.
s. 1-28. .
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meIErlnde rol oynayan nedenleri genelde siyle s1ralayab1-
liriz;

gelir yetersizligi . % b4
igsizlik : - 42
yeni bir meslek sahibi OImak 6.5
- egitime devam etmek e . 2.3
‘daha iyi yagama o144
yurt digindaki yakinlarin gagirisi 2.7
diger nedenler o 9,85

Yurtdisina Ozellikle F'. Almanya’ya yasal yollardan gi-
dip, kesin doniis yapmus iscilerimiz {izerinde degisik tarih-
lerde yapilan arastirmalarin ortaya koydugu bu sonuca go-
re; dlsgocte diisiiniilenin tam tersine issizlik, ¢cok az rol oy-
namustir. Isgiicii goclindé daha ¢ok para blrlktlrmek ve ge-
~lecegi garantilemek (Abadan Arastirmasi; % 38,6), Birikti-

rim yapma (Tuna Arastirmasi; % 67) gibi 6znel beklentiler
asil etken olmuslardir®, :

Bu gercegi asagidaki verilerle kamtlamaktadir. Arastir-
malara gore; 1975°de Gelismis Bursa, Ortagelismis Afyon,
Azgelismis Kirsehir kentlerinde toplam 1023 kesin diinl'is yap-
de yurtdl_slna gidenlerin % 32'si tarlm_sal_ iiretimden, % 32’si
ticretli sanayi isciliginden, % 10'u tarim dis1 6zel imalattan
giderken, yalmzca % 9 gibi bir aznlik issiz goriinmektedir'’?.

D) Mesleki Nitelikleri

Ote yandan resmi istatistiklerden anlaslldiglna gore;
1964 - 1973 yillan arasinda. yasal yollardan Bati Avrupa'ya
giden 747.298 iscimizin 246.181’i nitelikli, 501.117’si ise nite-

5} bk. Yiiksel, B., Yurt Disinda Caliganlarin Sorunlar:: 2. Tiirkiye
Iktisat Kongresi, Kitap III, Ankara 1981 .5 174; Aker A, Isci
Goef, Ist, 1972, 5. 94

6) Bu aragtirmalarla 1Ig111 ayrinfill bilgi igin bk Gltmez A., Dhg-
gie Oykiisit, Ankara 1979, s. 24.

7} Gitmez, a.gy., s. 24,
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liksizdir. Toplam isgi sayis1 bakimindan nitelikli olanlarin
orant % 32,9 olarak oldukca yiiksek hir diizeydedir®.

Ayni sonuc F'. Almanya’ya giden Tiirk iscileri icin de ge-
ccerlidir, Gergekten F. Alman kaynaklarma gore bu iilkeye
1965 - 1973 yillar1 arasinda gelen Tiirk iscilerinin n1te11k11
isci ortalamasi % 46 3'e kadar cikmistir®,

Goriiliiyor ki, isgbcii ile Tiirk ekonomisi yalmzca isci
gondermekle kalmamsg, ayrica nitelikli isginin biiyiik bir ora-
nim Bat1 Avrupa iilkelerine kaptirmistir,

c) Tahsil Durumlari

Bat1 Avrupa’h isverenler, egitim bakimindan yildan yila
daha cok titizlik gbstermeye yonelmis, herkes daha iist dii-
zeyde egitimliieri yeglemiglerdir. 1968 - 1974 yillar1 arasi an-
ketlere gore; Bati Avrupa iilkelerindeki iscilerimizin yakla-
sik % 611 ilkokul, % 14’1 ortackul ,ve liseyi hitirmig, % 14’1
okur yazar, % 3'ii Meslek Okul mezunu iken, yalmzca % 7’si
okur -yazar degildir®. Ancak, 1974 sonrasinda calisma yasa-
mina giren isci ¢ocuklarimin ciddi bir tarzda Tiirkce veya
yabana dilde 6grenim yapamamis olmamalar: yiiziinden,
2. kusak denilen bu kusakla bu oranlarin olumsuz degistigini,
vani Bat1 Avrupa’ daki 1sc1ler1m1zm egitim duzeylerlmn g1t4
tikce dustugu soylenebﬂlr

d) Cahshiklari is Kellan -

Tiirk iscisi, gittigi Bati Avrupa ulkelermde ozellikle .

F'. Almanya’da nitelik sahibi oldugunu kamtlama olanagimi
~ da bulamamustir, Iscilerimiz gerek resmi istatistiklere, gerek
Almanya’dan kesin dbniisle ilgili yapilan anketlere gbre. co-
gunlukla sanayi ve hizmet scktoriinde calismaktadirlar™.

8) Yiiksel, a.gm., s. 174

9) bkis ve Isci Bulma Kurumu Yayum, No 118 Ankara 1974, s. 9,
Tablo 5.

10) bk. Ts ve Igci Bulma Kurumu Yaym, No. 114, s. 13.

11) Ayni goriig, Yiiksel, agm., s. 174. ‘
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Ancak bu iscilerimiz niteliksel yonden doyurucu olmayan,
yerli isci tarafindan yapilmayan kotii ve pis is olarak nite-
lendirilen (Dirt Job) tehlikeli, yipratict meslek hastahklar:;
i kazalar1 riski tasiyan, sosyal saygin ¢ok az olan iglerde
cahstirilmaktadirlar'.

e) Ortalama Yas Gruplari

Yurt disina calismaya giden Tiirk 1g.cﬂer1n1n cogunlu-
Funu, saghkll ve en verimli yasta olanlarin olusturdugu bir
gercektir. 1963 - 1972 yillar arasindakij istatistiklerine gore;
diger yabanci uluslarin - iscileriyle karsilagtirildiklarinda
Tiirklerin, dzellikle erkek -iscilerin,. Almanya’da en verimli
yasta (25-35) toplandig, 45 yasi geckm]erln daha az oldugu
goriliar',

f) Tirkiye’'de Degup Bilyiidiikleri Yerler

Tiirkiye'den isci gdciiniin dnciileri, biiyiik kentlerin genc,
dinamik, saghkl, cogunlugu nitelikli bekar iscileridir. Son-
ralari yalnizca kentlerin yararlandifi bu ayricaliktan, kir-
sal kesimin iscileri de yararlanmaya baslanustir. Kirsal ke-
simin insani cok kez yakin kente inmeyi bile bir sorun sayar
ken, daha glizel yasamak ve daha ¢ok kazanmak igin dug iil-
kelere gitmeye basglamustir. Tiirkiye Calisma Bakanligimin
1971 yihinda yaptigl arastirmaya gore; kendisi ile goriigme
vapilanlardan % 37,06’smin disar1 gitmeden dnce 11 -Merkez-
lerinde, % 29,3’Uiniin Ilce Merkezlerinde, % 42,54'tintin kdy-
lerde oturmakta oldugu anlasilmustir, Bakanlhifin 1974 aras-
tirmasina gore ise; I1 Merkezi paymin kiiciilmekte oldugu
goriliir (% 26,9). Oysa Ilce Merkezi (% 27.7) ve kdy kesimin-
den (% 45,11) giden is¢i de artma gdzlenmistir'*. Bu durum-
da Tirk iscilerin yaklasik % 80’i Tiirkiye'nin kirsal kesimin-

12) Bu gercepi Bavyere Icigteri Bakani Herr Tandler de Mayis 1982
. ortalarinda yaptig1 bir radyo konugmasmda vurgulamigiir.

13) Ayni sonug igin bk, Aker, 5. .33

14)  bklIs ve Isei Bulma Kurumu Yaymi, No. 114, s. 11,
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den koy kokenli, geleneklerine, dlnlerlne bagh kesimden kal-
kip dig gice kat11m151ard1r15 _

g) Sosyal Yasanhlan

F'. Almanya’'da yagayan gécmen iscilerin yerli halkla
iligkisi zayiftir. Bu iilkede yapilan bir aragtirmaya gore;
Tiirk iscilerinin yalmzca % 4.3’liniin Almanlarla arkadashk
iligkisinin oldugu belirlenmistir*.

Caligtigr ilkenin igcisiyle -aym isi yapan, aym vergiyi ve-
ren, aym sigorta primi kendisinden kestlen Tiirk iscisi bu
denli az sosyal iligki ile konuki bulunduklars -lilkede siirekli
sosyal stresler altindadirlar, Konut bulamayan, tedirgin, ken-
. disinden 6zveri beklenen, sila hasreti, yakinlarimn 6zlemi
icinde olan, cevresinde dislanmis bu isciler, saghkh geldik-
leri bu iilkede hastaliklara itilmislerdir. 1973'te yaymnlanan
bir arastirmaya gore; Bati Almanya'da ¢aligan yabaner is-
cilerin hergiin 200 bini doktora basvurmaktadir. Basvuran-
larin cogunlugunu da Tiirk iscileri olusturmaktadir.

Tehlikeli pis, istenmez islerin sosyal streslerin baskist
‘altinda goriilmesinin bir bagka sonucu da meydana gelen
ig kazalarimn % 20’sinin yabanci ig¢ilerce yapilmasidir'’.

h) Tiirkiye'ye diinijsfe yapilmasi arzulanan isler ve ger- -
ceklestirme cranlar

Tiirk iscilerinin Tiirkiye’ye kesin doniiste hangi iste ca-
hgmay1 tasarladiklarina iliskin, degigsik tarihlerde anketler
yapilmgtir. Bunlardan 1974 yilinda yapilan arastirmaya go-
_rc; doniiste is¢ilerin ¢ogunlugu kendi bagina yalmz bir is tut-
may1. izlemektedirler. Bu arzuyu gosterenler % 74,74’ii olus-
turmugtur. Bagkasinin yaminda calismay: diisiinenler % 3.93
tiir. Ortak cahgabileceklerin oram ise % 4,24'tiir". Demek ki:

15) krs. Yiiksel, s. 173.

16) krg. Is ve Is¢i Bulma Kurumu Yayimu, No. 114, s. 18.

17) bk. Sicher Arbeiten, Mitteilungsblatt der Maschienenbau und
kleineisenindustrie, Sonderausgabe, Diisseldorf 1975, s. 29.

18) - krs. Is ve Igci Bulma Kurumu Yaymi, No, 114, s 18, .
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yurtdisina giden isgbeiiniin -biiyiik bir cogunlugu, 3/4't do-
niiste bagimsiz bir isyeri kurup, kendisinin kendi patronu
olmasim istemektedir.

Yurda doniiste kendi basina cahsacaklardan is olarak ,
% 20'nin ticareti, % 20’'nin tarimi, % 4’lin madeni esya iire--
timini, % 3'lin de tasima islerini yegleyecegi anlasiimak-
tadir', ' '

Tasarlananlar ne olclide gerceklesmistir? Bu soruya ke-
sin, somut yamt vermek olanaksizdir. Bununla birlikte Dev-
let Planlama Orgiitiiniin bir arastirmasi, bir dlciide drnek-
semeli yamt olarak diislincesiyle burada belirtilmege deger.

+ 1974 yilinda sonuglandirilan arastirmaya gore; kendi he-
sabina calismak amaciyla Tirkiye'ye -donen iscilerimiz
% 52,2'yi olusturduklari, bu arzularimn - gerceklestirme ora-
ninin % 50,7 oldugu goriiliir. Gene bu arastirmada, bir isve-
rene bagh olarak calismak iizere Tiirkiye'ye donenler, bas-
langicta ankete . katilanlarin % 14'ti kadarken, daha sonra -
bunlarin oram % 41 yiikselmistir’. '

C. DONEN IscUct

a) Tl'.irkiye’ye kesin déniis egilimleri

. Yapilan arastirmalar Bati Avrupa’ya gitmis olan Tiirk
iscilerinin tlimiine yakin bir boliimiiniin kendileri ve ¢ocuk-

lan icin en uygun zamanda Tiirkiye’'ye donmeyi istedikleri-

ni ortaya koymustur. F'. Almanya’'da bu konuda yiriitiilen .
anketlerde Tiirk iscilerinin % 91'nin Tiirkiye'ye dénmeyi is-
tediklerini, yalmzca % 9’unun evsahibi iilkeye yerlesmeyi dii-

siindigiinii kamtlamigtir*. '

k) Tiirkiye’yve kesin déniis yapan iscilerimiz

Cesitli . olanaksizliklar nedeniyle, istatistikler yeterince -
tutulamadigindan 1961 - 1980 doneminde yurt digina gidip bir
. - 19)  krs. is ve Is¢i Bulma Kurumu Yaymi, No. 114, s. 18.
20) bk Yiiksel, s. 177 ve orada belirtilen arggtirmalar.
21) krs. Yiiksel, s. 173,
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_siire cahigtiktan sonra Tiirkiye'ye dbnen Tirk isclierinin ora-
m kesin olarak bilinmemektedir. Bunun yalmzca 250-300 bin
arasinda oldugu varsayillmaktadir®.

c) Kesin doniisiin niteligi

Isgﬁgﬁnﬁn iilkesine doniisiinii, ‘‘kigisel doniis”’ ve “toplu
doniis”’ diye ikiye ayirnz.

~aa. Toplu Doniis; kisisel kararlardan cok ev sahibi iil-
kenin ekonomik yapisimin, yabanci isverenin futumunun ve-
ya hiikiimetlerin konuk iscilere kars: izledikleri politikalarn
va da yabanel iscivi kabul eden toplumun tiimiiyle yabanci
iscilere karsi sosyo - politik olarak karsi tavir koymanin rol
oynadig1 doéniiglerdir. ' ‘

Bilindigi gibi 1973 yalindaki petrol soku, Bati Avrupa iilke-
lerini ekonomik darbogaza sokmus, bunun sonucunda da 1973
“ten itibaren bu iilkeler de bir milyona yakin yabanci is¢iye,
kendi iilkelerine dénmeye zorunlu kilan her tiirlii yontemler
‘uygulamslardir. *‘Bu yiizden 1974 - 76 yillar arasinda 150

bin dolayindaki iscimiz de Tiirkiye'ye kesin doniis yapmig-
tir’®*, Iste bu doniisler Toplu Déniislerdir. '

bb. Kisisel doniis; konuk iscinin cahstig: iilkede kalma-
sm siirdiirmekle iilkesine dinmek arasinda yapacagl ma-
liyet - yarar hesabma bagh bicimde verllen karar sonucu
yvapilan donustur

- Tiirk 1$g11er1n1n tiimiine yakin bir kisrm kendiléri ve ¢o-
cuklar icin en uygun zamanda Tiirkiye'ye donmeyi arzula-
diklar1 halde; kisisel doniigler a¢isindan Tiirk igciierinin
yurt disinda kalmay: diisiindiikleri siireler oldukca asilmis;
kimileri icin geri donils bilinmeyen zamana ertelenmistir.
Ornegin 1979 yilinda F. Almanya’da bulunan 1.268 bin Tiirk
vatandaginin yaklagik % 68'si 6 yildan, % 32’si ise 10 y111
askin bir siiredir bu iilkede bulunmaktaydi®.

: 22) bk. Yiksel, s, 173.
23) Yiiksel, 5, 171, '
24) Statischtischesjahrbuch 1980, s. 66, fb 318,
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d) Dénenlerin yaptiklars isler

Cahsma Bakanhginin 1974 sonu itibariyle donils yapan-
larla ilgili olarak yaptig1 arastirmalar degerlendirildiginde;
- donenlerin yaptiklan iglere gore dagilim soyledir : Ustahk .
Hizmetleri % 23,3; eglence ve diger hizmetler % 17,2; pera-
kende ticaret (bakkal dilkkdmna sahip olmak) % 45, iiretim
igleri % 14,4’diir*”,

e) Biriktirimler ve ekonomik olanaklar

Yurda kesin doniis yapan Tiirk iscilerinin biriktirimleri
iretime yonelik degildir. Ger¢i doniis yapan iscilerin nere-
lere yatirim yaptiklarina dair resmi istatistikler suskundur.
Bu konuda Almanya’da yaymlanan bir arastirmaya gore;
Tiirkive've kesin doniis yapan 581 kigivle yapilan ankette,
bunlarin % 51,5'nun F', Almanya’daki biriktirimlerini konut
alimida, % 19,5’unun isyeri acma ve almada, % 12,5nun
arazi aliminda, % 5'in ise ortakliklara ortak olma, tahvil -
hisse senedi aliminda kullandigi belirlenmistir®. . '

Bu sonucu Tﬁrkiye’de_ yapilan bir bagka arastirma dog-
rulamaktadir, Gercekten- 1970 Abadan arastirmasina gore®,
gbcmen isci tasarruflarinin % 49'u konut alimi ve yapimina;
% 9u arazi alimina yonelmistir. Konut yapimi ger¢i verim-
li bir yatirim degildir. Ancak yine de bir yatirim tiiriidiir.
Konut ve arazi aliminda ise, bir gercek yatlrlmdan degil,
yalmzca bir plasmandan soz edilir. :

Abadan arastirmasina gore, isyeri acma ve almak (bak-
kal, manav gibi kiicilkk 6lcekli imalathneler vey taksicilik)
icin kullanmilan biriktirimler ise, toplam biriktirimin yalmzea
% 23’'line egittir. Basta mikro diizeyde kérh gibi goriilen bu
girigimlerin, Tiirkiye'deki hizmet sektdriiniin doygunlugu
karsisinda, hi¢ de basarili yonelmeler olmadig goriiliir, Kal-

25) bk, Is ve Is¢i Bulma Kurumu Yaymni, No. 118, s, 13.

26) Deutscherforschungsdienst Februar 1981, Auslandsausgabe Z/81,
s, 14,

27) Abadan, Nermin, Aragtirma, Ankara 1972; krg. Aker, s 102.
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d1 ki, igcilerimiz tarafindan acilan stz konusu isyerleri, di-
siik kapasite ile calisan Kisisel girigimlerdir.

Ayni arastirmanin ortaya koydugu bir bulguya gore; is-
¢i biriktirimlerinden hisse senedi ve tahvﬂ alimina yonelen
oran, yvalmzca % 1 kadardir.

“Gdemen Tirk iscilerinin, yapilan arastlrmalara 'gi)'lje bi-
riktirme egilimleri % 45-52 arasinda degismektedir. Bu 6lgii-
ler igin de, Turk iscileri, yabanci isciler arasinda, birikti-
rim egilimi en ylksek bdlimii olusturmaktadir, Gercekten
de her y1l Tiirkiye’ye gonderilen isci dbvizleri, Tlrk ekono-
misine 1962 - 1980 yillar1 arasinda 12,6 milyar dolar kargilig
TL. bir ek satinalma gilici siringa etmistir®, Ancak makro
ekonomi acisindan ig¢i biriktirimlerinin verimliligi diisiik
yatirimlara yoéneldigi, sermaye birikimine katkis1 olmadigi
gozlenir. Bu biriktirimlerden yalmzca % 1'i sermaye biri-
kimine kaymistir. Birikimlerin yalmz % 1'inin yonlendirildi-
81 igci sirketleri sayisi halen 180’e yakindir. 100’{ {iretim asa-
masma gelmistir. Uretim asamasina gelen sirketlerin top-
lami 162 bin ortagin 78. bin kadar1 yurt disindadir, Yatirim
ve planlamg asamasinda ise 80 isci sirketi vardir, Ortak sa- -
. yis1 104 bini yurt disinda olmak iizere 234 bine yakindir. .

f) 'Kenﬂ kbye yedleme

T.ncelem_emizin baginda belirtildigi lizere disgbce katilan-
larin % 80’1 kirsal kokenlidir, Bucak - kéy merkezlerinden
disgbce katilanlarin biiylkk ¢ogunlugunun, aragtirmalara go-
re, yurda dondigiinde kente yerlesmeyi yegledigi belirlen-
migtir. Calisma Bakanligimin 1974 yilinda 13.210 isci lizerin-
de yaptig1 anket calismasina gére; 13.210 kiginin % 45,11'i
dig llkeye gitmeden dnce bucak ve kdyde otururken, doniis-
te % 20 yine bucak ve kyde oturacagini belirtmistir.

Ayrica yurda kesin doniiglerini yapan ve simdi kéylerde
oturan iscilerin kéy disinda satin aldiklar tasinmaz vardir.
Prof. Yasa'ca Ankara ili koylerinde yurt disindan kesin do-

28) bkz. Yurtdigt Isgi Sorunlari 81, s. 267.



Federnl Almanya'dan Kesin Dénfis Yapan Iscilerimizin Sorunlar: 195

" nils yapmig 650 kiiy]i'i aile iizerinde yapilan arastlrmaya“
gore; ailelerin % 77'si kentte arsa, ev, daire, dukkan glbl
tasinmaz mallar almlslardlr

d) Gerceklesen umuﬂar ve “Almanci Al!e

Dhiggocle, dzellikle bireysel umutlarin, ozlemlerln gercek-
lestigi dogrudur. Ustelik yalmzca bireysel Ozlemler degil,

geride kalan aile ve iilkede diggociin sagladign yararlardan -

paymi almigtir. Diggoeiin Tiirk toplumsal yapisina getirdigi
en biiyiik olgu ise “Alamanc Aile” d1r

“Alamanci Aile” yurda kesin donus yapmig veya yap-
mamis olan bir siire Avrupa iilkesinde calisan iscilerin olus-
turdugu bir aile tiiriidiir. Bu aile tiiriiniin Tiirk toplumsal -
yapisinda gosterdigi ozellikler, arastirmalara gore soyle be-
lirlenmigtir®.

— Alamanc1 Aile 1salamn1 genlsletm1s, eskl ugrasisini
biiyilk 6lclide degistirmigtir. Prof. Yasa’nm arastirmasina
gore; is degistirmeler genellikle yvorucu; agir, {icreti az olan-
lardan, diizenli, sayginligr olan yiiksek iicretli olanlara dog-
rudur. Bu konuda iilkemiz acisindan ilginc bir baska sonuc-
. ta; ciftci olarak yurt dismna gidenlerin % 33'{iniin 1$1er1n1

baska alanlara kaydirmasidir.

— Hep satacak bir seyler arayan Alarnanm Aile, alacak
seyler aramaya baglamig ve bunlarda diislerde gorillemeye-
cek fivatlarla vapilmistir. Ozellikle alinan ev ve arsadir.

— Alarnanm Aile kéylinll de terketmistir ya da kentte
_yer alarak ileride orada yerlesmeyi dusunmektedlr

— Yurt disindan kisa ve uzun siirelerle gonderilen para-
lar Alamanc: Aileleri tiiketici durumuna sokmustur. Tiiketim
daha cok dayanikh tﬁketim mallarina yoneliktir. Alamancl

29) Krs. Yasa, I., Yurda Donen Isciler ve Toplumsal Deglgmeler An-
kara 1079, s. 44 vd.

30) Aragtirmalar icin bk: Yasa, s 183 _vd.;‘Gltmez, s. 146 vd.

" 31) Bkz. Kudat A./Ozkan, ¥./Oncii; Y., Yurt Digma Isglicir Goeli-

niin Yéresel Boyutlari, Arastirma, Berlin 1975,
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Ailenin konutunda; sandalyeler, koltuklar, hallar, TV, rad-
yo, buzdolabi, camasir makinesi olagan gereksinim aracl
olarak yer almaya baslamistir. '

— Alamanct Aile kadina az c¢ok &zgiirliik kazandirmis,
erkegin aile icindeki kati ve sert tutumu gevsemistir.

— Ayrica Alamanc Ailede rahathik, diizenli yasama an-
layis1 oturmaya baslamistir., Yasa'ca yapilan arastirmaya
gore ozellikle kadin isciler, rahathk basta olmak fizere dis
iilkelerde edinilen kimi ahskanhklarim Tiirkiye'de de arama-
da erkeklerin oniindedirler.

_ Ote yandan Alamanc aile giyim - temizlik- alhiskanlik-
larinda da degisiklikler gostermis, bu ailelerde 6zellikle genc-
lerin giyimleri biiyiik 6lciide cagdaslasmaya baglammstir.

- D DONUSUN GOZLENEBILIR SORUNLARI

Simdiye degin verilen bilgilerin 1:181 altinda 20 yila yak-
lasan disgdc olayinin, kesin doniis yapan isciler iizerinde
yarattlgl sosyal - politik sorunlara artik gecebiliriz.

a) Gic isci erozyonuna neden olmustur

Yurt disina, _6'ze111'kle F. Almanya’ya giden Tiirk iscileri-
nin mesleki nitelikleriyle iilkede kalanlara oranla seckin bir
kitle olusturdugunu yukarida belirttik.

Iyimser bir bakisla, nitelikli Tiirk igcilerinin yurt disin-
da sanayi tecriibesini gelistirecegi, is disiplini kazanacagl,
yurtlarina dondiiklerinde bu isc¢ilerin Tiirk sanayiinin c¢alig-
ma giiciine cok dnemli katkilar olacag samlmstir.

Giden nitelikli isciler bir kere, endiistrilesmekte olan
Tiirkiye’'nin endiistrilesme politikasin etkilemislerdir. Mikro
diizeyde nitelikli igcilerin az olugu Tiirk igverenlerin nitelikli
isci bulmasinda giicliik yaratmis, yeni isciyi egitme zorunda -
hrakmistir, Makro diizeyde de Tiirkiye nitelikli isgiiciinii
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dis ﬁlkelére kaptirmakla, 6deyecegi faturanim yiikselmesi du-

rumuna kendini hazirlayamamasmdan sorunlar cilkmstir.

Ote yandan, rakkamla vurgulacigimz iizere, goriilmiis-
tiir ki, yurt disina nitelikli giden isci evsahibi iilkede, ya
ficreti yiiksek oldugundan, ya calisma kosullar uygun oldu-
gundan, ya da az riskli oldugundan, niteliksiz, sayginhig az,
meslek becerilerini degerlendirip gelistirilecek islerin digin-
da calhismislar veya calistirilmiglardir. Gergekten de 1973
sonu itibariyle F. Almanya’da, demir - celik endiistrisinde
calisan yabancilarin 1/4’1i Tiirk iscisiydi. Yine 1972 Eyliil ay1
sonuclarina gore insaat sektoriindeki Tiirk isci oram % 23,6
dir. Bunu hizmet sektorii izlemektedir.

Istatistiklere gore F. Almanya’daki Tiirk iscilerinin % 46
sinin orada kalma siiresi 4-10 y1l arasinda, % 24'iiniin otur-
ma siiresi ise 10 yilin iizerinde oldugu gdzbniine getirilecek
olunursa; F. Almanya’ya nitelikli giden, bu kadar siire bu
iilkede niteliksiz islerde calistiktan sonra Tiirkiye've donen
gocmen iscinin niteligine uygun is bulamayacagl gercegi or-
taya cikmmstir. Ciinkii 1963 - 1974 yillar1 arasinda disgoce ni-
telikli katilan isci icin gbc bir gelisme degil, bir silinme,
Ogrendigini yitirmedir. Gergi bu konuda istatistiki veriler

‘yoktur, ancak Tiirk isletmelerinde yaptigimiz arastirma so-

nucu_saptadifimiz; yurt disina nitelikli giden iscinin eski
caligtign yerler icin art_lk yeglenen kisiler olmadigidir.

Iste Tiirk ekonomisi ve calisma diizeni icin, gercek an-
lamda, bu, isci erozyonunun ta kendisidir.

Yine 1974 y1l1 sonuna degin Tﬁrkiye’den gidenlerin % 35,52

si tarim sektoriindendir. Ancak bunlardan % 1,23'ii F', Alman-

ya'da tarim sektoriinde is bulmus, digerleri baska sektorlere

dagilmistir. Tarim sektoriinden yurda donenlerin ise % 20,8
nin tarim yeglevecegi belirlenmistir. Tarim sektoriindeki bu
degisiklikte, tzellikle Tiirkiye icin is¢i erozyonunun baska
bir carpict yanim gostermektedir.

Ayrica yurt disina niteliksiz giden iscilerimizin mesleki
" effitime téabi tutularak, cirakliktan ustaliga gecmelerine ilis-
kin calismalar tutarli bir sekilde yiiriimemis veya yliriitiil-
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memistir. Gitmez arastirmasina goére; Tiirk iscilerin % 67'si
yurt disinda calistiklar ise yonelik mesleki bir egitim gor-
memis, gorenlerin de cogunlugu 1-3 ay ara8inda degisen ki-
sa sireli egitim - ahstirmadan gecmislerdir.

Gociilen iilkelerde meslek edinmis igcilerin iilkemiz eko-
nomisine bir katkisi olaca@, kazanacaklar: yeni mesleklerin
onlar icin bir giivence olacagl umutlarl da boylece gercekle-
semernlstlr

h) Gic - dinme ve Aile iizerinde etkiler
aa) Ailelerde coziilmeler

'F'. Almanya’da yasayan Tiirk iscilerinin 340 bini evli olup,
ayrica 277 bini cocuk sahibidir. Gerci Bat1 Berlin icin yapi-
lan arastirmada bu kentte cahsan 38 bin Tiirk iscisinden ev-
li olan % 82'sinin % 80’1 (250.000'i) sonradan es ve cocuk-
larmm yanlarina aldirmislardir, Ancak F. Almanya’da Ber-
lin disinda esini cocuklarini yanina aldiranlarin sayis1 dii-
siiktiir®>, Bu isc ciddi sorunlar: beraberinde getirmistir. Soy-
le ki; :

- -— Evli olup da, esi ve cocuklar1 Tiirkiye’de yasayan is-
cilerimizde, gocle aileden uzak kalma baslams, boylece de
geleneksel Tiirk aile . tipine ters diisen, baba otorifesinden
villarca uzak kalan aileler Tiirk: foplumunda olusmustur. Al-
meida, Mynos gibi Ispanyol sosyal bilimcilere gbre®; baba
otoritesi, bir ailede uzun yillar cksik oldugu zaman anne
ve cocuklar babay1 yeniden girdiiklerinde, ya da uzun wnl-
lar basgkasi tarafindan yetistirilen cocuklar asil aileleri ile
birlestiklerinde, sevgi. ve sadakat baglarim yonlendirmede
biiyiik giicliikle karsilasmaktadir. Bu ise aile bireyleri ara-
sinda soguklugu beraberinde getirmekte, babamn otoriter

- oldugu kirsal kékenli Tiirk aile tipinde ctziilmelere neden ol-

maktadlr

3

uZ). Krg. Muroz, Maie Claude, Asp_ecfs Psychologiués des Ladaption
des Enfants Migrant Education et Développement 1975, s. 59-65.
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_ ——'Giig, Tiirkiye'deki “‘Genis Aile” tipiyle de ters diig-
miistiir, Gercekten de, Prof. Yasa tarafindan yapilan aras-

" .tirmaya gore; Kirsal kesimden yurt disina gidenler ‘arasinda

% '1,4'iin doniikten sonra, baba evinden uzaklasnusg, karisi ve
-cocugunu alarak veya.dogrudan evlenerek ayri ev acmisg-
tir. Buna karsihk yurt disina gitmeyenler arasinda son 5 y1l'
icinde ayri ev acma orani yalmzca % b,3'tiir*.

- Ote yandan kocanin yurt disinda bulunmasi sonucu ar-
tan sorumluluklar, kocasmdan ayr kalma, unutulma, terke-
dilme korkulari, koca diondiikten sonra begenilmeme endi-
gesi isci kamsmm kimi psikolojik bunalimlara siiriiklemistir.
Ozellikle son yillarda kocast yurt disinda cahsan kadin has-
talarin sayist artma gostermigtir. Bu konuda 1977 yiinda ya-
pilan bir arastirmaya gore; bunlarda % 30'unda psikosoma- .
tik, % 20’sinde anksiyote reaksiyonlar, % 20’sinde depresyon,
% 16’smda_ konvensiyon reaksiyon ve diger % 14’iin de ise
tteki nevrotik tablolara rastlanmigtir™,

Giden kararlastinlan siirede dénmemis, dzlemler, doyum--
suzluklar artrms, ancak yillar siiren’ bekleyisin karsilig1 ar-
tik; bir teybli radyo, modern mutfak aletleri, ev, esyalar-
dir; ama, sicakliglr duyulan koruyan bir koca degildir. Bu
da aile yikilmalarina neden olmustur. Bu konuda Adapaza-
ri'nda kisisel bir arastirma yaptik. Arastirma sonucuna go-
re; 1981 yih icinde Adapazari’'nda 320 bogsanma davasindan
38'i Alamanci Ailelerce acilmigtir, Alamancilarin kent -top-
lam niifusuna gore orani gizoniine getirilecek olunursa, bu
rakkaimn oldukca biiyiik oldugu gorulur

bb Gocmen Alamanci Aileler

Kesin doniig yapanlamn biiyiik bir boliimiiniin yurt d1-"
- sinda_calismakta olan cocuklan ya da herhangi bir yakim
yurt disinda kalmaktadir. Kaldi ki, F. Almanya belirli yas _r

33) Bk. Yasa, 5. 32. :

3¢4) Krg. Koksal, C./Sayil, 1., Ederi ¢alisma nedeni ile yurt disin-
da bulunan kadm hastalar fizerinde yapilan ara;;tn'ma X1 Ulu- -
‘'sal Psikiyatri Kongres1 Yayint, Izmir 1977, 5. 136.

-Sosyal S1yaset Konferanslari — ¢
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gruplarina Alman vatandaghgim secme kosulu ile F. Alman-
. ya'ya yerlesmeye izin verme hazirhg: icindedir. Bu ise gog-
men Tiirk isci ailelerinin bir bagka tlirde parcalanmasidir.
Bu tiir aile, kesin doniise ragmen, terkettigi iilkeyle iliskisini
siirdiirmeye devam edecektir. Boylece, Alamanci Aile tipine
bir de parcalanmig gécmen aile tipi de eklenmis olmaktadir.
Diga bagimh Alamanct Aile tipinin olusmasi ise, Tiirk -
sosyal politik yapisinda, gecim savasi veren obiir Tiirk aile-
lerinden farkl bir iliski diizeni olusturacak, bu da kestirile-
meyecek sosyal politik sorunlara kaynakhik edecektir,

¢) H. kusak sorunu

Dil, din, kiiltiirel farkhiliklar sonucu Alman toplumu ile
biitlinlesemeyen Tirk isci gocuklarl da bir bagka ilging so-
run olusturmaktadir,

20 willik gocrnen olgusunun ortaya koydugu sonuclara
“gire; :

aa) Tiirk isgi gocuklarimn cogunlugu Almancay: yete-
rince 6grenememiglerdir, Ote yandan iscilerimiz de cocuk-
larmmiz almanlagsmasm, geleneklerden uzaklasmasin, hiristi-
yanlasmasm kuskusu ile ve bu arada biraz da ekonomik ne-
denlerle de ¢ocuklarmin okul dncesi egitimine gereken Gne-
mi vermemiglerdir, Bu nedenle Tiirk igci cocuklari, genel
ya da mesleki orta §gretimi tamamlayarak yiiksek ogretlrne
girme olanagina Almanya’da sahip olamamuslardir.

.bb) " Ana ve babalarmin dil bilmemesine karsin, bu dili
O0grenen Tirk cocuklarinin ana babayi red ettigi, horladig,
~kendi kisiligi hakkinda olumsuz yargilara vardigi gozlen-
mistir.
ce)y Ayrica F. Almanya'daki Tiirk cocuklarmm Tiirk
dili ve Tiirk kiiltlirline yakinliklar da bir bagka sorunu olus-
“ turmustur, Bu {ilkede okul caginda 6-18 yaslar1 arasinda yak-
lagik 215.000 Tiirk 6grenci bulunmaktadir. Buna kargihk 1679
Tiirk 6gretmen gorev yapmaktadir. Goriiliyor ki, ortalama
127 6grenciye bir Tiirk ogretmen diismektedir®.

35) "Bk. Ozdogan B., B. Almanya'daki Tiirk gocuklarmin egitiminde
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Gittikleri iilkenin dilini 6¢renmek zorunda olduklar: igin
. ne yeterince kendi ana dillerini gelistiremeyen, ne de 6gren-
digi yabanci dili o iilkenin kurallarina gére gerceklestireme-
yen, kiiltiir karmasas: icinde, toplumsal farklihklardan do-
gan davrams ayriig1 gisteren, yeterince egitilmeyen 2. ku-
sak Alamancilar, Tiirkiye'ye dondiiklerinde de sorunlar yu-
‘mag icinde kendilerini bulmaktadirlar,

— Blr kere uzun yilar Almanya’da kalmis Tiirk cocugu
iyi- Almanca. bildigi halde, Almanca egitim yapan okullara
. yeteri 6lciide yerlestirilememektedirler. Bagka bir deyisle,
cocuklarin yabanc iilkede kazandiklar dili Tiirkiye’de unut-
mamalarim saglayici bir model heniiz ulkede olusturula-
mamgtir,

- Tiirk okullar yénetici ve égretmenlerine gbre; Alman-
va dan gelen cocuklar cevrelerine giic uyum saglamakta
hep kendileri gibi disaridan gelen ¢ocuklarla arkadashik yap-
- maktadirlar. Boylece is¢i gocuklar: gereksinme duyduklan
ilgi ve sevgiden gelisme basamaklar: icinde, u]keler1ndek1
okullarda da yararlanamamaktadirlar.

— Istanbul’da yayinlanan Milliyet Gazetesinin bu cocuk-
lar {izerinde yaptig1 bir arastirmaya gére; 2. kusak Alaman-
cilar icin diger bir sorun da, onlarin degisken sosyal yasa-
min getirdigi bunalimlarin altinda ezﬂmelerldlr Bayle olun-
ca da, bu gencler bu kez kendi iilkelerine de uyum gdstere-
memektedirler (2, Kusak Alamancilar, 25-29¢ Nisan 1982
Milliyet Gazetesi). - '

d) ‘Y'dnlendirlilemeyen kaynaldar
aa) TIsci Sirketlerinin sorunu®

~ Gocmen iscilerin biriktirimlerinin cok az bir kismumn
hisse senedi ve tahvil alimina yo6neldigini gérdiik. Toplam
isci biriktirimlerinin yalmz % 1’inin vonlendirilebildigi isci

karsilasilan darbogazlar, Ayhik - Egitim Ofretim Dergisi, Agus-
_ tos 1971, Say: 36, 5. 58.
36) Bk. Giiven S., Dhg Géc ve ITsci Ya.tlrlrn Ortakhklarl Ankara 1977..
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sirketleri; énceden plinlanmis bir modele gére gelistirilme-.
diklerinden, ulusal ekonomi ag¢isindan gereksinimi duyulan:
tirde, dzellikle {iretken sektére yatirnmdan cok, tiiketim sa-
nayine yoneldiklerinden, biyiik dlgekli yerli kuruluslarla ya-
risabilecek gilicten yoksun kiictik boyutta, clice isletmeler
diizeyinde olduklarindan, sevindirici blr goriinim ortaya
koyamarmuslardir.

Ote yandan, bu sirketler yaratilan istihdam hacmi bakl—
mindan, sirketlerin kurulus amaglari arasinda yer alan,
ortaklarina is saglama yoniinden de bir varhk gostereme-
- mislerdir. Gercekten de; 1977’de is ve isci bulma kurumu
arastirmasina gore o tarihteki 160 isci sirketinin calistirdig
isci sayist 5296 idi. Oysa yaratilmak istenen istihdam kapa-
sitesi 39.425'tir. Yine 1977'de bu sirketlerde cahisan iscilerin
yalmzca 349’unun yurt disindan donmus isci oldugu saptana
mistir®’,

.bb) Alamancilar ve kii¢lik girisimler

Daha once vurgulandiga {izere géemen isciler birikimle-
rin % 23’0ni bireysel girigimlere yoneltmislerdir. Bakkal,
manav, minibiis isletmek, kiictik ticari isletmeler bu tiir gi-
risimlerin yogunlastig1i alanlardir. Bu girisimler, basglangic-
ta mikro diizeyde karh gozilkmiislerdir, Ancak zamanla bu
girisimlerin, makro diizeyde hi¢ de kirlh yatirnmlar olmadl-
&1 ortaya cikmstir.

— Tiirkiye'de de ticarette rekabet edebllmemn en onde
gelen kosulu biiyiik firma olmaktir. Oysa, Avrupa'dan Tir-
kiye'ye gelen biriktirimlerin kiiciik kuruluslara yénelmesi,
" Tiirk sanayinin uluslararas: rekabet giicli agisindan saghkh
bir gelisme olmadign gibi, bu biriktirimlerin gerek maliyet,
gerek verimlilik a¢isindan ne denli 6li yatlrlrnlar olarak ba-
sarnsizhgm da vurgular.

— Ote yandan Tiirkiye'de kiiciik esnaf olan Alamanci
isyeri sahibi, Tirkiye’ye donmeden dnce batinin olmadik ti-.

37) Krs.‘ Gitmez, 8., 182; G_i:"knel, M., Tiirk Isci Sirketleri, 2. Tlrkiye
Jktisat Kongresi, II1. Kitap, Ankara 1981, 5. 205 vd.. - ‘



Federal Almanys'dan Kesin Dénils Yapan isgiiérimizin - Sorunlar 133 .

ketim toplumu icinde yogruldugundan harcamalariyle, oz-
lemleriyle, yasam bicimleriyle abartmali tiiketim aliskan-
liklariyla bir ara smif olusturmuslardir. Oysa Tiirkiye'ye do-
nen Alamanel aile, kiiciik bir girisim sahibi olarak, yiiriit-
tiigli isyerinde iirettiginle, aliskanhklarim karsilayamaz, es-
ki yasami elde ettigi gelirle siirdiiremez duruma diismekte-
dir. Mutlu olmayan, doyumsuz Alamanel aile ise bu ozelligi
ile de bash basma bir sorun olusturmaktadir.

E. SONUC

Dhsgice katilan iscinin baska tiirlii saglayamayacag bir
yasam rahathgina eristigi, daha cok parasal olanaklara ka-
vustugu bir gercektir. Ancak daha iyi gecim saglama ugru-
na, agir kosullarina katlanilan disgocle, kacimlmaz carpik-
liklar ortaya cikmustir. Insan oziinil 6rseleyen disgdciin bii-
yiik bir dis kiriklig1 yarattigl bagnaz bir ekonomi, daha cok
coziimlenmesi- gereken sorunlari da beraberinde getirdigi
soylenebilir,

Bu konuda séiylenecek en ilging olan da disgicle mutlu
insanmin yaratilamadigl, tersine hem -disar1 gitigine, hem de
tilkesine dondigiine pisman bir toplum kesitinin olustugudur.

“Hem de nasi] pismamm doéndiigiime tarif edemem. Ra-
hathk mu tepti desem, toprak mu cekti desem, cocuklarin
istemi mi desem...... Ancak bhasta ne halt edip de gittigime
daha cok pismamm. Gitmesem evimin diizenini, daha ¢cok
kafamin diizenini bozmasam daha cok memnun olurdum......
Goziim acilmasaydi, diinya gormeseydim, Avrupa girme-
seydim, simdi daha cok rahat ederdim......

Bursa'mn bir mahallesinde Ofuran, kesin déniis yaban
H.K.'min dis gocii en iyi tiirde yorumlayan bu duygularma
~ bilmem eklenecek bir sey var:mdir? '

38) QGitmez, s. 5.







