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Tiirkiye insaat Sektoriinde 2016 ve 2017 Yillarinda Meydana Gelen I
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Oz

Ulkemizde yapilmakta olan ingaat sayilarindaki artis, is kazas1 miktarlarii da oldukca yakindan etkilemektedir. Gerekli
onlemlerin alinmasindaki ihmal, fazla ve yogun mesai siiresi, asir1 0zgiiven, yeterli is sagligi ve giivenligi egitimlerinin
verilmemesi ingaat alanlarindaki kazalar tetiklemektedir. Bu ¢aligmada, 2017 yilinda meydana gelen kazalar, 2016 yilinda
meydana gelen kazalarla karsilagtirilarak incelenmistir. Bu inceleme igin Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) 2016 ve 2017
yillarinin verileri esas alinmustir. SGK verilerine dayanarak ingaat sektorii; bina ingaati, bina dig1 yapilarin ingaati ve 6zel
ingaatlar olmak iizere {i¢ alt kategori olarak degerlendirilmistir. Bu incelemeler sonucunda 2017’de insaat sektoriinde yagsanan
is kazalarinin 2016’ya oranla artt1g1 ve bunun sonucunda 6liim sayisinda da yiikselme oldugu gézlemlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Insaat Sektorii, Is Giivenligi, Kaza Istatistikleri, Is Kazalar1

Abstract

The increase in the number of construction in our country also affects the number of accidents very closely. The negligence
to take required precautions overtime, excessive self-confidence and lack of adequate occupational health and safety trainings
triggers accidents at construction sites. In this study, the accidents occurred in 2017 were compared with the accidents that
occurred in 2016. This review is based on Social Security Institution (SGK) 2017 and 2016 data. Based on the SGK data, the
construction sector has been evaluated in three sub categories: building construction, constructions besides buildings and
private constructions. As a result of these investigations, it was observed that the number of work accidents in the
construction sector increased in 2017 compared to 2016 and the number of deaths increased as a result.

Keywords: Construction Sector, Occupational Safety, Accident Statistics, Work Accidents

|. GIRIS

Insaat sektorii, ekonomiye sagladig1 katma deger ve istihdam olanaklar1 agisindan lokomotif sektdr olma dzelligi
tagimaktadir. Diinyanin birgok tilkesinde oldugu gibi iilkemiz insaat sektoriinde de yasanan is kazalari biiyiik
sorun teskil etmektedir. Sosyal Giivenlik Kurumu istatistiklerine gore insaat sektorii Tirkiye’de yasanan is
kazalarmin sayica fazla oldugu ilk ii¢ sektor arasinda bulunmasinin yani sira, can kayiplari agisindan tiim
sektorler icerisinde ilk sirada yer almaktadir. 2016 yili SGK verilerine gore Tiirkiye’de bulunan 1 milyon 749
bin 240 is yerinin 195 bin 990’1 ingaat sektoriinii kapsamaktadir. Tiim sektorlerde calisanlarin %13,7'si insaat
sektoriinde istihdam edilmektedir. Is kazalarmin %15,6’s1 ekonomi ve istihdam agisindan biiyiik 5nem tasiyan
ingaat sektdriinde yaganmig olup, 6liimlii is kazalar1 bakimindan sektdr %35,3°liikk oranla tiim faaliyet alanlar
icerisinde ilk sirada yer almaktadir [1].

Insaat sektdriinde yasanan yiiksek kaza oranlari ve agirhg dikkate alinarak Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginca 2012 yilinda yayimlanan “Is Saglig1 ve Giivenligine iliskin isyeri Tehlike Smiflar1 Tebligi ne gére
igyerlerinin ekonomik faaliyet alanlarina iligkin tehlike siniflarinda insaat sektorii “cok tehlikeli” sinifina giren is
kollar1 arasinda yer almaktadir [2]. Bu nedenle ingaat sektorii ile ilgili kazalar kritik olaylardir ve temel

nedenlerini anlamak ve tanimlamak i¢in analiz edilmeleri gerekmektedir [3].
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insaat Sektory is Kazalari

Ulkemizde faaliyet gosteren isyerlerinin geneli ve
insaat sektoriiniin %98’1 ¢aligan sayisi elliden az olan
mikro ve kiiciik Olgekli isletme ozelliginde iken,
calisanlarin ~ %60°1  bu isletmelerde istihdam
edilmektedir. Insaat sektorii kendi alt gruplar iginde
degerlendirildiginde, igyeri sayist %66 oranla en fazla
“bina ingaat1” alt grubunda olup, ¢alisan sayisina gore
sektor icindeki payr %64°, yasanan is kazalari
bakimindan ise %56 ‘lik kismi bu alt sektdrde yer
almaktadir. Insaat sektorii iginde yol, su, kdpri, tiinel
ve elektrik sebekesi insaati gibi “bina dis1 yapilarin
ingaat1” alt grubunda %7 olan isyeri sayilarinda %20
calisan olmasina ragmen yaganan is kazasi orani %33,
0liim orani ise %27 olarak gergeklesmistir. Bu veriler,
ingaat sektoriinde galisan sayisi bagina diisen is kazast
ve Oliim sayisi yiizdelik degerlerine gore, “bina dist
yapilarin ingaati” alt sektoriinde kazalarin daha yogun
ve agir yasandigini gostermektedir [4].

Tirkiye’de 2014 ve 2015 yillarinda meydana gelmis
is kazalar1 verilerinin analiz sonuglarina gore, 26-35
yas araligindaki erkeklerin, bir ay ile bir yil arasinda
is tecriibesine sahip ¢aliganlarin, nitelik gerektirmeyen
islerde ¢alisanlarin daha fazla is kazasi1 gegirdigi tespit
edilmistir. Ingaat ve sanayi alanlarinda ise is kazas1 ve
olim sayisimin daha fazla oldugu belirtilmistir [5].
Kuzey Yuanistan’da yapilan bir g¢aligmada, insaat
sektorii ile ilgili en sik karsilasilan kazalar arastirilmig
ve kazalarin gesitli parametreleri arasindaki ikigkiler
belirlenmistir. Aragtirma  sonucunda  kazaya
ugrayanlarin ¢cogunlukla 22-44 yas arasi deneyimsiz
personel oldugu, en ¢ok goriilen kaza tipinin diisme
seklinde gerceklestigi, erkeklerin kadinlara gore
Oliimciil yaralanmalara daha ¢ok maruz kaldigi,
kazalarin ¢ogunlukla sabah saatlerinde gergeklestigi
saptanmustir [3].

Insaat sektdriinde meydana gelen is kazalarinin analiz
edilmesi ve bu kazalarin etkilerinin incelenmesi
sonucunda, is kazalarinin %88 oraninda tehlikeli
hareketler, %10 oraninda tehlikeli kosullar ve %2
oraninda kaginilmazlik nedeni ile meydana geldigi
gosterilmistir [6]. Tirkiye’de ingaat sektoriinde en
fazla meydana gelen is kazalar1 bina, tiinel, kanal ve
yol ingaati olarak smiflara ayrilmig ve bu kazalarin
nedenleri  lizerinde  durulmus, bu  nedenler
aragtirtlirken gantiye farkliliklarinin da goz Oniinde
bulundurulmas: gerektigi belirtilmistir [7]. 2015 Ocak
ile 2017 Kasim tarihleri arasinda santiyelerde yasanan
107 i3 kazasinin incelemesi sonucunda istyap1
santiyelerinde meydana gelen kazalarin altyap:
santiyelerine oranla daha fazla oldugu tespit edilmistir

[8].

Santiyelerde meydana gelen kazalar,
nesnelerin veya materyallerin tasinmasi sirasinda
miilklerin ~ zarar  gdrmesine veya  insanlarin
yaralanmasina neden olabilecek planlanmamis
olaylardir. Kazalarin ¢ogu giivensiz davranislar ve
giivensiz kosullar nedeniyle meydana gelmektedir.

insanlarin,
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Insaat isyerlerindeki tiim tehlikelerin tanimlanmasi ve
ortadan  kaldirilmast  her  zaman  miimkiin
olmadigindan, kritik verilerin toplamast i¢in etkili
kaza arastirma yontemleri sarttir. Insaat kazalari,
sadece kaza nedenleri teorileri ve insan hatalart
teorileri gibi kaza inceleme teknikleriyle miimkiin
olan kazalarin temel nedenlerini  belirleyerek
Onlenebilmektedir. Bu teoriler kazalarmn neden
meydana geldigine dair fikir vermektedir [9].

Dogru onlemler ancak tehlikelerin tanimlanmasi,
ortaya ¢ikan risklerin dogru ve kapsamli bir sekilde
belirlenmesi ile saptanabilir. Bununla birlikte, risk
degerlendirmesinin bir igyerindeki tehlikeleri kisa
sirede gidermesi beklenmemelidir. Aksine, bu uzun
vadeli kalic1 bir ¢aligma ile elde edilebilir. Dolayisiyla
temel prensip siirekli iyilestirme  olmalidir.
Yoneticiler ig¢in kurulustaki tehlikeler ve riskler
hakkinda egitim ve iletisimi tesvik etmeleri de biiytiik
onem tagimaktadir. Bu sekilde personel arasinda risk
bilinci artacaktir ve tehlikeleri ortadan kaldirmak igin
aktif katkiy1 tegvik edecektir [10].

Insaat sektoriindeki sayica fazla olan is kazalarmin
azaltilmasi i¢in 6nlemler alinmasi gerekmektedir. Bu
onlemleri alabilmek icin oOncelikle is sagligi ve
giivenligi, is kazasi kavramlarmin iyi bilinmesi
gerekmektedir.

1.1. is Saghg ve Giivenligi Kavramm

Is saghg ve giivenliginin modern ve geleneksel
anlamda iki tanimlamasi bulunmaktadir. Geleneksel
olarak yapilan tanim: “ig yerlerini igin isleyisi
sebebiyle olusan tehlikelerden uzaklagtirmak ve
saghga zarar verebilecek durumlardan armndirarak,
caligma ortamii iyilestirmek amaciyla yapilan
sistematik ¢aligmalar” dir. Diger bir tamim olan
modern tanim ise; “is gorenleri isin uygulanmasi
esnasinda ortaya ¢ikan sagliga zararli kosullardan ve
giivenligi  bozacak durum ve davraniglardan
korunmak, tiretimin siirekliligini saglamak ve verim
diizeyini artirmak amaciyla yiiriitillen Sistematik ve
bilimsel ¢aligmalar” dir [5]. Is Saghg1 ve giivenligi
calismalarinda Oncelikle c¢alisanlarin = saglik ve
giivenliginin, daha sonra {iretim ve isletme
giivenliginin saglanmasi konular1 ele ahnmaktadir
[11].

1.2. is Kazas1 Kavram

Diinya Saghk Orgiiti (WHO) tarafindan is kazasi:
“6nceden planlanmamig, genellikle yaralanmalara,
makine ve materyalin zarar gérmesine veya iiretim
stirecinin duraklamasina neden olan olay” olarak
tanimlanmaktadir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO)
ise iy kazasim “belirli bir zarar veya yaralanmaya
sebebiyet veren, planlanmanug Ongoriilemeyen bir
olay” seklinde tanimlamaktadir [12]. 6331 sayili Is
Sagligi ve Giivenligi Kanunu’na gore is kazasi: “is
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yerinde veya isin uygulanmasi sebebiyle ortaya ¢ikan,
oliime neden olan veya viicut biitiinliigiinii ruhen ya
da bedenen engelli hale getiren olay” olarak
tanimlanmaktadir [11].

Is yerlerinde insan sagligi iizerinde dogrudan ve
dolayl olarak etkilere yol agabilen fiziksel, kimyasal,
mekanik ve ergonomik faktorler bulunmaktadir.
Isyerindeki bu olumsuz calisma  kosullarmin
etkilerinden dolay1 is kazalar1 meydana gelmektedir.
Is kazalarmin olusmasinda iiretim teknolojisi, iiretim
araglari, ¢evre kosullari, sosyolojik, psikolojik,
fizyolojik bircok etken rol oynamaktadir. s
kazalarinin olusmasina neden olan etkenler temelde,
igsyerlerindeki giivensiz durumlar ile c¢alisanlarin
yaptig1 giivensiz davraniglardan kaynaklanmaktadir.

1.3. Diinya’da ve Tiirkiye’de Is Saghgi ve
Giivenligi

18. yiizyilm ilk yarisindan itibaren Ingiltere’de
baslayan sanayi devrimi ile {iretim siireci biiyiik
degisime ugramus, ilk evrede atdlyelere daha sonra da
gelisen teknoloji ile bilyilk makinelerin yer aldig:
fabrika sistemine gecis yasanmugtir. Isverenlere bagls,
ticrete tabi calisan is¢i sayis1 zamanla artmis ve bu
smifin ¢aligma sartlari, yapilan islerin ortaya ¢ikardigi
riskler, kazalar1 ve birtakim saglik ve giivenlik
sorunlarint da beraberinde getirmistir. Calisma ve
hayat kosullarin1 daha iyi hale getirmek, ¢alisanlarin
sagligin1 giivence altina almak ve is gilivenligini
saglamak i¢in  gergeklestirilen  birgok  yasal
diizenlemeler, Avrupa’daki diger iilkeler i¢in de emsal
teskil etmistir. Baglangicta Birlesmis Milletlere baglt
bir organizasyon olarak kurulan Uluslararas1 Calisma
Orgiitii (ILO) 1919 yilinda kurulmustur. Daha sonra
Birlesmis Milletler ile imzalanan bir antlagsma ile
1946 yilinda bagimsiz bir kurulus sekline getirilmistir
[13].

Calisanlarin, is kazasi ve meslek hastaliklarina karsi
korunmasim1 amaglayan ilk yasal organizasyonlar
19.yy sonlarinda karsimiza ¢ikmaktadir. Tiirkiye’de

calisgma hayatin1 diizenleyen ilk is kanunu, 1936
tarihli 3008 sayili is Kanunu’dur. Bu kanun is saglhig
ve giivenligi konusunda diizenlemeler igermektedir
[13]. Tiirkiye’de Isci Saghig Genel Miidiirliigii 1945
yilinda kurulmugtur. Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligina bagli olarak faaliyette bulunan kurulus,
2000 yilinda yeniden yapilandirilarak Isci Saglhigi ve
Giivenligi Genel Midiirligi olarak degistirilmistir
[14]. 2012 yilinda Yyiiriirliige giren 6331 sayili Is
Sagligi ve Giivenligi Kanunu, ¢alisan ve igverenler
icin 6nemli diizenlemeler igermektedir [15]. 6331
sayili Kanunun amaci, isyerlerinde is sagligt ve
giivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik
sartlarinin iyilestirilmesi i¢in igveren ve ¢alisanlarin
gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yikiimliiliklerini
diizenlemektedir [11]. Bu kanun ile birlikte kamu ve
0zel sektdr ayrimi yapilmadan tiim kazalar
degerlendirilmektedir [6].

Bu ¢alismada, 2016 ve 2017 yillarinda meydana gelen
is kazalari, meslek hastaliklar1 ve bunlara bagli 6liim
oranlart incelenerek degerlendirilmesi yapilmistir.
SGK verilerine dayanarak ingaat sektorii bina insaati,
bina disi yapilarin insaatt ve 6zel ingaatlar olmak
iizere ii¢ alt kategori olarak degerlendirilmistir.

Il. YONTEM

Bu c¢alismada SGK tarafindan yayinlanan Tirkiyede
faaliyet gosteren tiim sektorlerin toplamu ile insaat
sektoriinde meydana gelen is kazalarimin 2016 ve
2017 yillarina ait verileri istatistiksel olarak
karsilastirtlmustir. Kullanilan SGK verileri 2013-2017
yillart arasini kapsamaktadir ve 4A giivencesine sahip
caliganlar1 icermektedir. Bu veriler analiz edilerek
degerlendirilmeye ¢aligilmustir.

1. BULGULAR

Tiirkiye’de ingaat sektoriinde en ¢ok meydana gelen
kaza tipleri sirasiyla Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Tiirkiye’de insaat sektoriindeki baglica kaza tipleri [16]

Ana Gruplar Oliim Yaralanma Toplam
No Kaza Tipi Say1 % Say1 % Say1 %
1 Insan Diismesi 1028 42,9 934 32,9 1962 37,4
2 Malzeme Diismesi 251 10,5 278 9,8 529 10,1
3 Malzeme Sigramasi 10 0,4 211 7,4 221 4.2
4 Kazi Kenarinin Gé¢mesi 138 5,8 53 1,9 191 3,6
5 Yap1 Kisminin Gogmesi 167 7,0 73 2,6 240 4.6
6 Elektrik Carpmasi 293 12,2 80 2,8 373 7,1
7 Patlayict Madde Kazalari 50 0,2 82 2,9 132 25
8 Yap1 Makinesi Kazalar1 206 8,6 97 3,4 303 58
9 Uzuv Kaptirma 1 0,0 604 21,3 605 11,5
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10 Uzuv Sikigmasi 1 0,0 200 7,0 201 3,8
11 El Aleti ile Ele Vurma 0 0,0 42 15 42 0,8
12 Sivri Uglu Keskin Ken. Cis. Yara. 0 0,0 75 2,6 75 1,4
13 Santiye 191 Trafik Kazalari 168 7,0 38 1,3 206 3,9
14 Diger Tip Kazalar 85 3,5 74 2,6 159 3,0
Toplam 2398 100,0 2841 100,0 5239 100,0

Kaza tiirleri incelendiginde, ingaatlarda insan diismesi  kazalar kisisel koruyucu ekipmanlarin kullanilmasi ile
tipindeki kaza tipi en basta gelmektedir. Bunun  azaltilabilir.

nedeni gerekli Onlemlerin  alinmamasi, uyar1

levhalarinin  bulunmamasi, isgilere gereken isg Tablo 2°de Tiirkiye’de 2016 yilinda insaat sektoriiniin
egitimlerinin detayli olarak anlatilmamasidir. ikinci ~ bina ingaati, bina disi yapilarin ingaati, 6zel insaat
sirada yer alan malzeme diigmesi tipi kazalarm nedeni ~ faaliyetleri bolimlerine goére is kazasi, meslek
olarak diizensiz galisma ortami ve dikkatsizlik olarak ~ hastalifi ve 6liim sayilar tiim sektorlerle kiyaslanarak
degerlendirilmektedir. Malzeme sigramasi tipindeki ~ verilmistir.

Tablo 2. 2016 yilinda ingaat sektorii ve Tiirkiye genelinde meydana gelen is kazasi, meslek hastaligi ve 6lim
sayilart [17]

Sektorler is Kazas1 Meslek Hastalig Oliim
Bina insaat1 20.159 16 239
Bina dis1 yapilarin insaati 9.516 7 130
Ozel ingaat faaliyetleri 14.877 7 127
Tiim ingaatlar Toplami 44,552 30 496
Tiim Sektorler Toplami 286.068 597 1.405

Tiim sektorlere oranlandiginda, 2016’da meydana  Tim sektorlere oranlandiginda, 2016’da yasanan
gelen is kazalarimin  %7,05’ini  bina ingaatlari, O6lim vakalarmin  %17,01’ini bina ingaatlari,
%3,32’sini bina dis1 yapilarin ingaati, %5,20’sini 6zel ~ %9,25’ini bina dig1 yapilarin ingaati, %9,04’lini 6zel
insaat faaliyetleri olusturmaktadir. Insaatin bu iic insaat faaliyetleri olusturmaktadir. Insaatin bu iic
sektoriinde meydana gelen toplam ig kazalari ise tim  sektoriinde meydana gelen toplam 6liim sayisi ise tiim
sektorlerde meydana gelen i kazalarinin %15,57°sini sektorlerde yasanan Olim vakalarinm %35,30’unu
olusturmaktadir. olusturmaktadir.

Tiim sektorlere oranlandiginda, 2016’da meydana  Tablo 3’te Tiirkiye’de 2017 yilinda insaat sektoriiniin
gelen meslek hastaliklariin %2,68’ini bina insaatlari,  bina ingaati, bina dis1 yapilarin ingaati, 6zel ingaat
%1,17’sini bina dis1 yapilarin ingaati, %1,17°sini 6zel ~ faaliyetleri boliimlerine gore is kazasi, meslek
insaat faaliyetleri olusturmaktadir. Insaatin bu iic  hastalig1 ve 6liim sayilari tiim sektdrlerle kiyaslanarak
sektoriinde meydana gelen toplam meslek hastalifi  verilmistir.

sayist ise tim sektorlerde meydana gelen meslek

hastaliklarinin %5,02’sini olusturmaktadir.

Tablo 3. 2017 yilinda ingaat sektorii ve Tiirkiye genelinde meydana gelen is kazasi, meslek hastaligi ve 6lim
sayilari [17]

Sektorler Is Kazas1 Meslek Hastalig Oliim
Bina insaati 34.952 11 340
Bina dis1 yapilarin ingaat 20.873 3 158
Ozel insaat faaliyetleri 6.977 2 89
Tiim Ingaatlar Toplami 62.802 16 587
Tiim Sektorler Toplami 359.653 691 1.633

Tim sektorlere oranlandiginda, 2017°de meydana  sektorlerde meydana gelen is kazalarmin %17,46’sin1
gelen is kazalarimin  %9,72’sini  bina ingaatlari, olusturmaktadir.

%5,80’ini bina dis1 yapilarin insaati, %1,94iini 6zel

ingaat faaliyetleri olusturmaktadir. insaatin bu ii¢ ~ Tim sektérlere oranlandifinda, 2017°de meydana
sektoriinde meydana gelen toplam is kazalari ise tim  gelen meslek  hastaliklarmin ~ %1,59’unu  bina
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ingaatlar;, %0,43’tinii bina dis1 yapilarin insaati,
%0,29’ini Ozel insaat faaliyetleri olusturmaktadir.
Ingaatin bu ii¢ sektériinde meydana gelen toplam
meslek hastaligi sayisi ise tiim sektorlerde meydana
gelen meslek hastaliklarinin %2,31’ini
olusturmaktadir.

Tim sektorlere oranlandiginda, 2017°de yasanan

O0lim vakalarmin  %20,82’sini  bina ingaatlari,
%9,67’sini bina dis1 yapilarin insaati, %5,45’ini 6zel

2016 Yilinin is Kazasi Yiizdeleri

7% H Bina ingaati
39 | 5%
Bina disi yapilarin
insaati
Ozel ingaat faaliyetleri
6% Diger sektorler
(a)

insaat faaliyetleri olusturmaktadir. Insaatin bu iic
sektoriinde meydana gelen toplam Sliim sayisi ise tiim
sektorlerde yasanan Oliim vakalarinin %35,94’linii
olusturmaktadir.

2016 ve 2017 yillarinda ingaat sektoriiniin alt dallart
olan bina insaati, bina dis1 yapilarin insaati ve ozel
ingaat faaliyetleri ile diger sektdrlerde meydana gelen
is kazalarinin oranlart grafik olarak Sekil 1°de
gosterilmistir.

2017 Yilinin is Kazasi Yiizdeleri

M Bina ingaat

% Bina disi yapilarin
ingaati

Ozel ingaat faaliyetleri

Diger sektorler

(b)

Sekil 1. Sektorlere gore is kazasi yiizdeleri: (a) 2016 yili, (b) 2017 y1l1 [17]

Grafikler incelendiginde 2017 yilinda, 2016 yilina
oranla bina tiirli ingaatlar ve bina dis1 ingaatlarda kaza
miktar1 %3 artmigtir. Buna karsin 2017 yilinda, 2016
yilina gore Ozel ingaat faaliyetlerinde yasanan is
kazas1 miktar1 %3 oraninda azalmistir. {s kazas1 orani

olarak ingaat sektorii, tim sektorler
ortalama %16,5’1ik bir paya sahiptir.

igerisinde

Tiirkiye’de 2016 ve 2017 yillarinda insaat sektoriinde
is kazas1 gecirenlerin egitim durumlarina gore sayilart
ve oranlart Tablo 4’te gdsterilmistir.

Tablo 4. 2016 ve 2017 yillarinda insaat sektoriinde is kazasi1 gegiren sigortalilarin egitim durumlarina gére
dagilimi [1]

2016 2017
is Kazas1 Gegiren Is Kazas1 Geciren
Egitim Durumu Sigortal Sayisi % Sigortal Sayis1 %
[lkokul 14.357 32,36 19.870 31,64
Ortaokul 7.900 17,80 12.040 19,17
Lise 7.093 15,98 11.147 17,75
ko gretim 4.933 11,12 5.393 8,59
Okur-Yazar 7.358 16,58 10.576 16,84
Meslek Lisesi 906 2,04 1.163 1,85
Yiiksekokul 869 1,96 1.273 2,03
Universite 664 1,50 921 1,47
Okur-Yazar Olmayan 275 0,62 402 0,64
Master, Yiiksek Miihendis vb. 15 0,03 13 0,02
Doktora 3 0,01 4 0,01
Toplam 44.373 100,00 62.802 100,00
2016 ve 2017 yillarinda egitim durumuna goére en ok  iki yilda da bu siralamanin  degismedigi

is kazasi1 gegiren ilkokul seviyesindeki ¢alisanlar iken,
en az is kazasi gecirenler doktora seviyesindedir. Her
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goriilmektedir. Bu tablodan egitim seviyesi ile is
kazasi gegirme ihtimalinin dogrudan iligkili oldugu
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sOylenebilir. Ayrica egitim seviyesi yiiksek kisilerin
de daha az tehlikeli islerde ¢aligtigt bilinmektedir.

2016 ve 2017 wyillarinda Tiirkiye’de is kazasi
gecirenlerin yas gruplarina gore dagilimi Tablo 5’te
verilmistir.

Tablo 5. 2016 ve 2017 yillarinda ingaat sektoriinde is kazas1 gegiren sigortalilarin yasa gére dagilimi [1]

2016 2017
is Kazas1 Gegiren % is Kazas1 Gegiren %
Yas Sigortah Sayisi Sigortal Sayisi

14-19 2.568 579 4.125 6,57
20-34 21.795 49,12 31.240 49,74
35-49 14.913 33,61 20.353 32,41
50-64 4.968 11,20 6.914 11,01

65 ve istii 129 0,29 170 0,27
Toplam 44.373 100,00 62.802 100,00

2016 ve 2017 yillarinda insaat sektdriinde meydana
gelen is kazalar1 en ¢ok 20-34 yas araliginda meydana
gelmektedir. Bunun nedeni olarak geng isgilerin daha
agir islerde galistirildigi gorilmektedir. Ayrica 20-34
yas araliginda tecriibesiz iscilerin daha ¢ok olmasi
hata riskini artirmakta ve bu da is kazalarmin
meydana gelme olasiligin yiikseltmektedir. 35 yas ve
ustli yas gruplarinda is kazasi gecirenlerin sayisinin
azalmasi tecriibe ile direkt olarak ilgilidir. Tecriibe

arttikca hata yapma orani azalmakta ve is kazasi
gecirme ihtimalini de azaltmaktadir. Ayrica 35 yas ve
iistli yas gruplarinda agir islerde ¢alisma orani daha
azdir.

Tiirkiye’de ingaat sektoriinde is kazasi oraninin fazla
oldugu Istanbul, izmir, Ankara, Kocaeli ve Bursa
illerindeki ig kazasi sayilart Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. 2016 ve 2017 yillarinda ingaat sektoriinde en ¢ok is kazasinin meydana geldigi iller [1]

2016 2017
il Is Kazas1 Sayisi % is Kazas1 Sayisi %

Istanbul 15.843 35,70 22.887 37,24

[zmir 3.108 7,00 5.549 9,03
Ankara 4.198 9,46 4.849 7,89
Kocaeli 1.451 3,27 2.163 3,52

Bursa 1.496 3,37 1.895 3,08
Toplam 44,373 10,00 61.450 100,00

Hem 2016 hem de 2017 yillarinda ingaat sektoriinde
meydana gelen is kazasi sayilarina bakildiginda
birinci sirada Istanbul yer almaktadir. 2016 yilinda en
¢ok is kazasinin meydana geldigi ikinci il Ankara
iken, 2017 yilinda i kazas1 sayisindaki artigtan dolay1
ikinci sirada Izmir yer almaktadir. 2016 yilinda
Bursa’da meydana gelen is kazasi sayisi Kocaeli
ilinde meydana gelen kaza sayisindan daha fazla iken,
2017 yilinda Kocaeli ilinde Bursa ilinden daha fazla is
kazas1 meydana gelmistir.

Tirkiye’de  2013-2017 yillar1  arasinda  ingaat
sektoriinde meydana gelen is kazasi sayilar1 Sekil
2’de gosterilmistir.
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Son bes yilda insaat sektoriinde meydana gelen i  yilinda meydana gelen i kazasi sayisinda, 2016 yilina
kazalar1 incelendiginde: 2013 yilinda 27.037, 2014  gore 18.250 artis gézlemlenmistir.

yilinda 30.015, 2015 yilinda 33.979, 2016 yilinda

44552, 2017 yiinda 62.802 is kazasi meydana  Turkiye’de is kazalarimin meydana gelme sayilari
gelmistir.  2013-2014-2015  yillarinda  ingaat  incelendiginde basta gelen ilk ti¢ sektor; makine/metal
sektoriinde meydana gelen is kazasi sayisi ortalamasi ~ sektoril, insaat sektdrii ve maden sektoriidir. Bu lig
30.343 iken 2016 ve 2017 yillarinda ortalama 53.677  sektdriin is kazasi sayilari, meslek hastaligi sayilari ve
is kazas1 meydana gelmistir. Insaat sektoriinde 2017 ~ Olim  sayilari Tablo 7’de  verilmistir.

Tablo 7. Tiirkiye’de en ¢ok is kazasinin meydana geldigi ii¢ sektor [17]

2016 2017
Sektorler is Kazas1 Meslek Oliim is Kazas1 Meslek Oliim
Hastahg Hastahg
Makine/Metal 62.264 125 96 73.611 177 114
Ingaat 44,552 30 496 62.802 16 587
Maden 11.792 79 83 13.052 55 86
Tiim Sektorler 286.068 597 1.405 359.653 691 1.633

Toplam

[llere gore bakildiginda insaat sektdriinde yasanan en
Tablo incelendiginde iilkemizde hem 2016 hem de  fazla kazanin Istanbul ilinde meydana geldigi
2017 yillarinda en ¢ok is kazasinin meydana geldigi  belirlenmistir. Istanbul’da is kazas1 miktarinin fazla
sektor makine/metal sektoriidiir. Insaat sektorii ise is ~ olma  nedenleri;  niifus  yogunlugu, kentsel
kazasi sayisina gore siralamada ikinci sirada yer  doniisimden dolayi yapilagmadaki artis ve biiylik
almaktadir. Buna karsin, 2016 ve 2017 yillarinda  sehrin getirdigi stres ortami olarak gosterilebilir.
O0limle sonuclanan kazalarda ilk sirada ingaat
sektoriinin  yer aldigi  goriilmektedir. Meslek 2016 ve 2017 yillarinda insaat sektdriinde meydana
hastaligina yakalanma durumlarina bakildiginda, her  gelen is kazalar1 diger sektorlerle kiyaslandiginda, is
iki yil i¢in de makine/metal ve maden sektorlerinde  kazasi siralamasinda ikinci sirada yer alirken; 6limli
meslek hastaligi riskinin daha fazla oldugu  kaza siralamasinda birinci sirada yer almaktadir.
sOylenebilir.

2013-2017 yillart arasinda ingaat sektoriinde meydana
IV. SONUCLAR gelen is kazalarni incelendiginde, kaza sayisi yillar
Kaza tiirleri incelendiginde, insaat sektoriinde en fazla ~ bazinda stirekli artarak 2017 yilinda is kazasi

meydana gelen is kazasi insan diismesi tipindeki ~ miktarinda en biyik artis gergeklesmistir. Bunun
kazalardir. nedeni 2012 yilinda ig sagligi giivenligi kanununun

yiirlirliige girmesi ile kazalarin kayit altina alimmast

2016 ve 2017°de insaat sektoriinde yasanan is kazalar1  ve insaat sektriindeki hizl biytimedir.
karsilagtirildiginda, 2017 yilinda bina ingaatlar1 ve
bina dist insaatlardaki kazalar %3 artarken &zel Tehlikeler ve doguracagi risklerin detayli aragtirmalar
insaatlardaki  kazalarm %3 oraninda  azaldigi ile tespit edilmesi yeterli 6nlemler almabilmesinin 6n
goriilmektedir. kosuludur. Is  yerlerinde yapilan bu risk
degerlendirmeleri  uzun  bir zaman  siirecini
Egitim durumlarina gore insaat sektoriindeki is kapsamaktadir. Bu sekilde siirekli iyilestirme prensibi
kazalar1 incelendiginde ilk sirada ilkokul egitim hedef edinilerek kalict sonuglar elde edilebilir.
seviyesindeki calisanlarin kazaya ugradig Yoneticiler is yerlerindeki tehlikeler ve riskler
goriilmiistiir. Isverenlerin is ile ilgili bilgilendirme ve ~ hakkinda ¢alisanlar1  bilgilendirmeli, bu konuda
egitimlerin artirilmasi ile egitim durumu nedeni ile egitimler diizenleyerek risk bilinci  olugturmay1
karsilagilan kazalarda azalma olmas1 6ngoriilmektedir. hedeflemelidir. Calisanlarin da katkida bulunmast ile
Ayrica egitim seviyesinin diisiik olmasi 6z giiven tehlikeleri ortadan kaldirmak ig¢in yapict ¢oziimler
duygusunu da artirmaktadir. iretilmesi saglanabilir.

ingaat sektoriinde yas gruplarma gore is kazalari Tirkiye’de ingaat sektdriindeki kazalarin azaltilmasi
incelendiginde en ¢ok kazaya ugrayan yas grubunun icin gerekli é')nl.emlerin hizli bir sekilde alinmasi
20-34 yas araliginda oldugu sonucuna varilmigtir. gerekmektedir. Is sagligi ve giivenligi bilinci ve
Buna gore tecriibesiz ¢alisanlarin is kazasina ugrama  Kultiriini  olusturmak is saghgr ve givenligi
olasiliginin daha yiiksek oldugu sdylenebilir. egitimlerinin artirilmast ile saglanabilecektir.
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