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SINEMA VE TELEVIZYONDA KURGUCULARIN CALISMA KOSULLARI
UZERINE BiR DEGERLENDIRME!

“Gergekle kurgu arasindaki fark, kurgunun mantikli olmak zorunda olmasidr.”

Mark TWAIN
Yrd. Do¢. Dr. Baris Tolga EKINCI?

OZET

Fotografin icadi, ilk filmleri olanakli kilan bir dizi kesfi baslatmistir. Nitekim
sinemacilar ilk filmleri olustururken ¢ogunlukla basit bir yol izlemistir: Cekim i¢in ilging
bir konu bulunmus ve olaylarin yalin halleri kayit altina alinmistir. Bununla birlikte,
¢ekimlerin Oykii ile uyumlu bir bigimde siralanmasi, “kurgu” kavramini ortaya
cikarmigtir. Boylelikle yonetmenler yeni anlatim yontemlerini denemeye baslamistir.
Ciinkii kurgu, film diline 6zgii bir anlatim yontemidir. Kurgu i¢in kullanilan bir diger
yaygin tamim da, “montaj”’dir. Sinemada ve televizyonda goriintiileri ve sesleri
diizenleyen kisiler i¢in “kurgucu” ya da “montajci” ifadeleri kullanilmaktadir. Yapim-
sonras1 asamada Kurgucu, sanatsal ve teknik becerilerini birbirinden bagimsiz ¢ekimleri
birlestirmek i¢in uygular. Bir sinema filminde, kurgucu ve kurgu asistanlarindan olusan
bir ekip ¢alisabilir. Ancak televizyona yonelik yapimlarda ¢ogunlukla, kurgu siirecinde
bir ya da iki kurgucu bulunur. Televizyonda ¢alisma kosullar1 degiskendir. Bu nedenle,
bazi yapimlarda kurgucu ayni zamanda tiim kurgu siirecini yoneten kisi veya kisiler de
olabilir.

Calismanin amaci, kurgucularin mesleklerinde yasadiklar1 degisimleri ve
sorunlart ortaya koymaktir. Arastirmada, meslek sorunlarma yonelik akademik
kaynaklarin yetersizliginden otiirii, bir anket uygulamasi yapilmistir. Bu baglamda, anket
sorular1 meslek sorunlarina ve calisma kosullarina yonelik hazirlanmistir. Sorularin
analizinde, “SPSS for Windows” yazilimindan yararlanilmistir. Anket ¢aligmasi, betimsel
tirde bir caligmadir ve analizin farkli alanlarda calisan kurgucular ile yapilmasi
arastirmanin temel kisitidir. FElde edilen bulgularin bazilari, tablolar yardimiyla
yorumlanmistir. Sonug boliimiinde, Tiirkiye’de kurgu sektoriinde ¢alisan kigilerin meslek
sorunlar1 6zetlenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kurgu, Kurgucu, Sinema, Televizyon, Meslek Sorunlari

1 Bu Makale 20-21 Mayis 2017 tarihleri arasinda Saraybosna’da diizenlenen ASEAD 1. Uluslararasi Sosyal
Bilimler Sempozyumu’nda bildiri olarak sunulmustur.
2 Beykent Universitesi [letisim Fakiiltesi, Tolgaekinci80@hotmail.com
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AN ASSESSMENT ON WORKING CONDITIONS OF EDITORS IN
CINEMA AND TELEVISION

ABSTRACT

The invention of photography has launched the discovery of a series that made the
first movies possible. Thus, the filmmakers have mostly followed a simple path, when
they were creating the first movies: Found an interesting topic for shooting and the simple
states of events were recorded. Nevertheless, aligning the shoots in accordance with the
story has revealed the term of “editing”. The directors have began to try new methods of
expression in this way. Because editing is a method of a expression that is specific to the
language of film. Another common definition used for editing is “montage”. “Editor” or
“Cutter” expressions are used in cinema and television for the persons that organize
images and sounds. An editor practices his/her artistic and technical skills to combine
independent of each other shots in post-production process. A team that composed from
an editor and editing assistants can work in a cinema film. However in productions for
television, there are mostly one or two editor in the editing process. Working conditions
are changeable in television. Therefore, editor may also be a person or persons who
manage the entire editing process in some productions.

The purpose of the study, is to reveal the recent changes and issues in the
occupation of editors. In the study, a survey was made due to the inadequacy of academic
resources for professional problems. In this context, the survey questions were prepared
for the problems of the profession and working conditions. In the analysis of the
questions, “SPSS for Windows” software was used. Survey is a study of descriptive type
and the analysis is done with editors that work in different areas is the main constraint of
the research. Some of the findings were interpreted with the help of tables. In conclusion,
occupational problems of people working in the editing sector in Turkey have
summarized.

Keywords: Editing, Editor, Cinema, Television, Occupation Problems
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SINEMA VE TELEViIZYONDA KURGUCULARIN CALISMA KOSULLARI
UZERINE BiR DEGERLENDIRME

GIRIS

Kurgu sdzciigii, Ingilizcede, “Editing” kelimesine karsilik gelmektedir. Kurgu
icin kullanilan bir diger yaygin tanim da, “montaj”dir. Sinemada ve televizyonda her iki
tanimda kullanilmaktadir. Ralph S. Singleton, Amerikan Film Terimleri Sozliigii nde,
kurguyu; “Bir filmin pargalarin1 ve ses bandini, bir hikayeyi mantiki ve uyumlu bir
sekilde anlatabilecegi bir siralamaya koymak™ olarak tanimlamaktadir (2004: 33). David
Bordwell ve Kristin Thompson, kurguyu “bir planin, hemen ardindan gelen planla olan
koordinasyon olarak” tanimlamaktadir (2012: 223). Giiniimiizde kurgu, planlarin
diizenlenmesi, gdzden gegirilmesi, segilmesi ve yapim sonrasi yaratilan goriintiilerin® ve
seslerin birlestirilmesi olarak diislintilebilir. Cagdas sinemada ve televizyonda
yonetmenler, film yapiminin diger 6geleriyle (6ykiileme, goriintiileme ve oyunculuk gibi)
daha cok ilgilenebilir. Ancak kurgu, film diline 6zgii bir anlatim yontemidir. Bir film her
seyden Once, planlar arasi iliskilere dayanir. Bir plan, 6nceki planin izlerini tasir ve
ardindan gelen plana izleyiciyi hazirlar (Ozon, 2008: 158-159). Bu baglamda kurgu,
filmsel gergekligin yaratici bir bicimde diizenlenmesi olarak da diisiiniilebilir. Kurgu bir
filmin tamamlanmasindaki bir ¢ok islemden sadece biridir. Planlarin izlenmesi ve
secilmesi, bir kurgu taslaginin ¢ikarilmasi, kaba kurgusu (rough cut®), yayin kurgusu,
kurgulanmig bir ana kasetin (master) olusturulmasit ve ses kurgusu bu asamada
gerceklestirilir (Gosterigli, 2013: 35).

Giliniimiizde, sinemada ve televizyonda kurgu yapan kisiler i¢in kullanilan yaygin
tamim, “kurgucu®’ veya “montajc1”dir. Sinemada ve televizyonda kurgucu, sanatsal ve
teknik becerilerini birbirinden bagimsiz planlart birlestirmek i¢in kullanir. Kurgucunun
becerisini, filmleri kurgularken kullandig1 yontemlerden, filmleri kilitleme siirecine dek
sliren yaklagimlari belirler. Sinemada, kurgucu ve kurgu asistanlariin bulundugu bir ekip
olabilir. Ancak televizyonda ¢ogu durumda, kurgu operatorii, yonetmen ile birlikte filmi
kurgular. Televizyonda c¢alisma sartlar1 degiskendir. Bu nedenle, baz1 projelerde kurgu
operatorii ayni zamanda tim kurgu siirecini yoneten kisi veya kisiler de olabilir.
Yonetmen filmin asil sahibi olsa da, kurgucu bu asamada, filmin kurgusuna dair
goriislerini yonetmen ile paylagsmalidir. Ciinkii genellikle yonetmen igin pek ¢ok sahne
vazgecilmezdir. Bu durumda, kurgucu gerekgeleriyle birlikte, sahneye ait goriislerini dile
getirmesi gerekmektedir. “Bir kurgucuyla bir yonetmen bir araya gelip yonetmenin
anlatmak istedigi neyse bunu konugurlar. Daha sonra yonetmen isi kurgucuya birakir. Bu
bir giiven meselesi ayn1 zamanda. Mutlaka daha dnce yapmis oldugu ¢alismalar1 vardir o
kurgucunun. Ama bazi yonetmenler bunu kabul etmeyip basinda duruyor” (Ergiirsel,
2013: 85).

3 Nitekim giiniimiizde, bilgisayarda olusturulan goriintiiler (Computer Generated Image) de
kullanilmaktadir.

4 Bu asamada kurgucu ile kurgu asistani, sahneleri ve sekanslar1 olusturmak i¢in goriintiileri deneyerek
baglamaya calisilir. Kaba kurgu bir tiir yapboz oyununa benzetilebilir. Senaryoya bagl kalinan
yapimlarda, belirli bir diizende gidilebilir: Ornegin, baslangi¢ sahnesinden itibaren sahneler siralanabilir.

5 Calismada, kurgucu ifadesi kullanilmaktadur.
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1920’lerin baslarinda, kendisini kurgucu olarak adlandiran bir kesici ziippe birisi
olarak goriiliirdii. Sonra Wagner Is Iliskileri Yasasi ¢ikt1 ve sendikalasmaya
gidildi. Az bilgili Hollywood yapimcilarinin sinemacilik merdiveninin besinci ya
da altinc1 basamaginda gordiikleri kurgu zanaatinin statiisiinii yiikseltme
kaygistyla, film kurgucusu soziiniin film kesicisi’nden daha etkileyici bir anlama
sahip olduguna karar verildi ve bundan sonra bu terim® resmi terminolojiye girdi
(Dmytryk ve Dmytryk, 2013: 268).

“Kurgucu, goriintiileri ve sesleri televizyona hazirlamak iizere secen, kesen ve
birlestiren kisidir. Kurgucu, ayn1 zamanda yapim sirasinda olusan hatalar1 da diizeltebilir”
(Millerson ve Owens, 2008: 18). Kurgucu, miizikleri, sesleri ve goriintiileri yaratici bir
bigimde birlestirmelidir. Kurgucu filmin tiiriine ve bicimine uygun olarak, sahneleri ve
sekanslar1 mantiksal bir bag ile diizenleyebilmelidir. Ozellikle, televizyonda birgok
program tiirii bulunur. Iyi bir kurgucu, farkli program tiirlerinin, icerigine uygun kurgu
diizenlemeleri yapabilir.

Giliniimiizde video kaset ya da sayisal medya teknigi ile yapilan programlar ayni

film yapim tekniginde oldugu gibi ayr1 ayr1 cekimler halinde gergeklestirilip, daha

sonra kurguyla biitiinliklii bir hale getirilebilmektedir. Bu durum televizyon
yapimcist i¢in yeni olanaklar yaratmis, yapim ve yayin tiirlerini ¢esitlendirmistir.

Boylelikle bir program tiimiiyle canli veya tiimiiyle bant kayit olabilecegi gibi,

canli bir programda video kasete kaydedilmis ve kurgulanmis bolimler

kullanilabilmekte ya da bir program kesintisiz olarak gerceklestirilirken video
kasete ya da sayisal medyaya kaydedilip daha sonra yayinlanabilmektedir

(Gosterisli, 2013: 32-33).

Kurgucu olabilmek i¢in, kurgu yazilimlarint 6grenmek, faydali olabilir. Ancak,
bir kurgu yazilimini dgrenmek, roman yazmak ic¢in “Word” programini §grenmeye
benzer. Nitekim programlar1 6grenmek, basarili bir kurgucu olunacagini gostermez.
Gilinlimiizde, kurgu programlarini az ¢ok kullanabilen birgok kisi, kendi videolarini veya
filmlerini kurgulamaktadirlar. Ancak bunun anlami, kurgu programlarini kullanan
herkesin, sektorde kurgucu olarak basarili olacagi anlamina gelmemektedir. Ciinkii
gercek kurgu diinyasinda (sektorde) is akisi, kisilerin kendi filmlerini kurgularken veya
okulda 6grendiklerinden daha farkli islemektedir.

® Dmytryk, dipnotta su eklemeyi de yapmaktadir; “Ayn1 nedenden &tiirii kameraman gériintii ydnetmeni
oldu; senaryo memurlari islerinde kesinlikle hicbir senaryo gozetimi gerekmedigi halde senaryo gézetmeni
oldular; dekorator sanat yonetmeni oldu ve bu durum maskaralik diizeyine varincaya kadar devam etti.
Sonugta Sinema Yonetmenleri Birligi bir sozlesme ile baska higbir zanaatkarin herhangi bir seyin
yonetmenligi unvantyla gereksiz yere taltif edilmemesini talep etmek zorunda kaldi” (2013: 268).
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1. YONTEM VE ANKET FORMUNUN YAPISI

Calismanin amaci, kurgucularin mesleklerinde yasadiklar1 degisimleri ve
sorunlart ortaya koymaktir. Arastirmada, meslek sorunlarina yonelik akademik
kaynaklarin yetersizliginden o&tiirii, anket ¢alismast yapilmistir. Arastirma kapsaminda
secilen O6rneklem, kurgucu olarak ¢alisan 49 kisiden olusmaktadir. Hazirlanan ankette
toplam 14 soru sorulmustur. Bu sorulardan dordi, besli likert (1=Kesinlikle
katilmiyorum, 5=Kesinlikle katiliyorum) formunda hazirlanmistir. Anket c¢alismasi,
betimsel tiirde bir ¢aligmadir ve analizin farkli alanlarda ¢alisan kurgucular ile yapilmasi
arastirmanin temel kisitidir. Elde edilen bulgular, tablolar yardimiyla yorumlanmis ve
sonu¢ boliimiinde Ozetlenmistir. Arastirma i¢in kullanilacak veriler e-posta yoluyla
toplanmistir. Veriler toplamadan 6nce, katilimcilarla telefonla goriisiilerek konu ile ilgili
oncelikle bir 6n bilgilendirme yapilmistir. Telefonla ulagilamayan kurguculara ise mail
araciligr ile ulagilmaya calisilmistir. Katilimcilarin mail adreslerine daha 6nceden
hazirlanmis sorular gonderilmis ve kendilerinden cevaplamalar1 istenmistir. Verilerin
toplanmast ve analiz siireci; katilmecilarin  yogunlugu, hemen geri doniiste
bulunamamalar1 ve zaman sikintis1 gibi nedenlerden o6tiirli yaklasik 10 ay siirmiistiir.
Anket sorularinin analizinde, “SPSS for Windows” yazilimindan yararlanilmistir.

2. BULGULAR

Ankete katilan kurgucularin cinsiyet ve yas bilgisinin dl¢limlenmesine yonelik
hazirlanan sorulardan sonra, egitim bilgilerinin ve mesleki deneyimlerinin yer aldigi
boliime gelinmistir. Bulgularin bazilar1 tablolar yardimiyla yorumlanmistir. Arastirma
bulgular1 alana yonelik 6zelliklere gére yorumlanmagtir.

Ankete katilan kurgucularin %87,8°i erkektir’. Sektdrde calisan kurgucularin
%71,4’1 ise lisans mezunudur. Bu sonugta, yeni acilan {iniversite ve fakiiltelerin etkisi
olmus olabilir. Nitekim ge¢mis donemlerde, sektorde calisanlar ¢ogunlukla “alayli”
olarak nitelendirilen kisilerden olugmaktadir.

Tablo 1: Katihmeilarin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet | Erkek %87,8, Kadin %12,2
Yas 18-22 %8,2; 22-27 %26,5; 27-35 %46,9; 35-45 %16,4; 45-60 %2,0

Tablo 2: Katihmeilarin Ogrenim Bilgileri

Yiizde
Lisansiistii 8,2
Lisans 71,4
Lise veya Onlisans 10,2
Diger 10,2
Toplam 100

7 Sessiz sinema doneminde kurgucular, qogunluk.!a kadinlardan olugmustur. Ciinkii bu dénemde, kurgu
yapmak bir nevi orgli 6rmek gibi algilanmistir. Ote yandan, sesin sinemaya eklenmesiyle kurguculuk,
teknik bir ugras olarak goriilmiis ve bu meslekte erkekler daha fazla yer almaya baglamistir (Kiigiikerdogan,
2010: 91).
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Ankete katilanlara “Sizce kurgucu olmak icin iiniversitelerde verilen egitim
yeterli mi?” ve “Calistiginiz alana yonelik herhangi bir kurs ya da 6zel egitim aldiniz
mi1?” sorulart sorulmustur. Katilimcilarin %95.8°1, iniversitelerde verilen egitimin
yetersiz oldugunu diisiinmektedir. Ote yandan, egitim bilgileri baglaminda sorulan
sorularin verilerine gore ise tiniversite mezunu kurgucularin biiyiik boliimiiniin, kurgu
ile ilgili bir kursa gittigi ya da 6zel bir egitim aldig1 sonucuna varilmaktadir.

Tablo 3: “Sizce kurgucu olmak icin iiniversitelerde verilen egitim yeterli mi?”

Yiizde
Evet 4.2
Hayir 95,8
Toplam 100

Tablo 4: “CahistiZimiz alana yonelik herhangi bir kurs ya da 6zel egitim aldimz m?”

Say1 Yiizde
Evet 41 83,7
Hayir 8 16,3
Toplam 49 100

Ulkemizde sinemada ve televizyonda ¢alisan kurgucular icin farkli {invanlarin
kullanildigi goriilmektedir. Nitekim {invan karisikligi bir meslek sorunu olarak da
gortilebilir. Bununla birlikte, tilkemizde kullanilan bazi meslek tanimlarinin, ¢aligma
kosullar1 ile iliskisi de vardir. Bu diisiinceden hareketle, katilimcilara, “Asagidaki
tinvanlardan hangisi yaptiginiz meslegi en iyi tanimlamaktadir?” sorusu sorulmustur.
Katilimceilari %38,8’1 en yliksek oranda “kurgucu” ifadesini isaretlerken, ikinci sirada
“kurgu yonetmeni” ifadesi gelmektedir. Ozellikle son yillarda, iilkemizde kurgucular igin
bu tanimin kullanildig1 goriilmektedir. Ancak, Diinya’da “Director of Editing” diye bir
tanim bulunmamaktadir®,

Tablo 5: “Asagidakin iinvanlardan hangisi yaptiginiz meslegi en iyi tanimlamaktadir?”

Yiizde
Kurgucu 38,8
Kurgu yonetmeni 20,4
Montajci 16,3
Kurgu operatorii 14,3
Video editori 10,2
Toplam 100

8 Amerika’da sektdrde galisan kurgucularin olusturduklari, “ACE: American Cinema Editors” isminde bir
topluluk ve “Motion Picture Editors Guild” isminde de bir birlik bulunmaktadir. Detayl bilgi i¢in bkz.
https://famericancinemaeditors.org/ ve https://www.editorsguild.com/
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Ankette egitim bilgilerine yonelik sorulardan sonra, kurgucularin galistiklar
mecrayt belirlemeye yonelik sorulara gegilmistir. Anket verilerine gore, sektorde
kurgucular farkli mecralarda ve farkli donemlerde, tam zamanli ya da yari zamanl
calismaktadir. Bu sonug, calisma kosullarinda ve is gilivenliginde yasanan sorunlarla
iliskili olabilir®. Ornegin, yapim sonrasi maliyetleri diisiirme ve kar oranlarmi arttirma
cabalari, kurgucular i¢in ¢alisma saatlerinin uzamasi, is giivenliginden yoksunluk, sosyal
giivencesizlik, licretlerin diisiiriilmesi ve isten ¢ikarmalar gibi sonuglar1 dogurmaktadir.

Tablo 6: “Cahsmakta oldugunuz kurum bilgisini belirtiniz.”

Say1 Yiizde
Televizyon 15 30,6
Yapim Sirketi 22 449
Serbest Calisan 12 24,5
Toplam 49 100

Tablo 7: Katihmeilarin is Deneyimi

Yiizde
Enaz 1yl 4,1
1 yildan fazla 18,4
3 yildan fazla 28,6
5-10 y1l arasi 38,7
10 yildan fazla 10,2
Toplam 100

Ankette, calisma kosullarindaki sorunlar1 belirlemeye yonelik, “Asagidaki
seceneklerden hangisi ¢aliyma kosullarinizdaki en onemli sorundur?” ve “Calisma
kosullarimizdaki en o6nemli etik sorun nedir?” sorulart sorulmustur. Kurgucularin
%36,7’sine gore “etik sorunlar” en 6nemli sorun olarak goriilmektedir. Bununla birlikte,

99 ¢¢

“maas”, “sosyal haklar” ve “calisma ortam1” da 6nemli sorunlar arasinda yer almaktadir.

Tablo 8: “Asagidaki seceneklerden hangisi calisma kosullarinizdaki en 6nemli sorundur?”

Yiizde
Maasg 26,5
Sosyal Haklar 20,4
Etik Sorunlar 36,7
Calisma Ortami 16,4
Toplam 100

® Bkz. http://www.sinematvsendikasi.org/uzun-calisma-saatleri/
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Etik sorunlar arasinda ise %24,5 oraninda “esnek calisma saatleri” gelirken,
%22,4 oraninda “kurgu disinda verilen ek isler”, %20,4 oraninda “yOnetmen ve
yapimcinin tutumu”, %18,4 oraninda “maaglarin zamaninda ddenmemesi” ve %14,3
oraninda “ekipman yetersizligi” cevaplar1 gelmektedir.

Tablo 9: “Calisma kosullarinizdaki en 6nemli etik sorun nedir?”

Yiizde
Kurgu disinda verilen ek igler 22,4
Maaslarin zamaninda 6denmemesi 18,4
YoOnetmen ve yapimcinin tutumu 20,4
Ekipman yetersizligi 14,3
Esnek caligsma saatleri 24,5
Toplam 100

Arastirmanin amaci baglaminda, kurguculardan ¢alisma kosullarini besli likert
(1=Kesinlikle katilmiyorum, 5=Kesinlikle katiliyorum) formunda degerlendirmeleri
istenmistir. Kurgucular, “calisma kosullarindan memnunum” sorusuna %59,1 oraninda
(“hi¢ katilmiyorum + az katiliyorum™) cevabii vermistir. Bununla birlikte, “aldigim
maas benim i¢in yeterlidir” sorusunun cevabi %57,2 oranindadir (“hi¢ katilmiyorum + az
katiliyorum”). Calisma kosullarinda yasanan sorunlarin basinda ise “etik unsurlar”
gelmektedir. Ote yandan, kurgucular “meslegimde etik olmayan unsurla
karsilagsmaktayim” sorusuna, %51 oraninda (“¢ok katiliyorum + tamamen katiliyorum”)
cevabini vermistir. Etik unsurlar arasinda da yer alan, “emek ve deger” unsurlari ¢calisma
kosullari ile iliskilidir. Nitekim kurgucular, “caligma ortamimda yaptigim ise yeteri kadar
deger veriliyor” sorusuna, %71,4 oraninda (“hi¢ katilmiyorum + az katiliyorum™)
yanitin1 vermistir.

Tablo 10: Verilen Cevaplarin Analizi

Hig Az Orta Diizeyde | Cok Tamamen
Katilmiyorum | Katiliyorum | Katiliyorum Katiliyorum | Katiliyorum
Calisma kosullarindan %46,9 %12,2 %18,4 9%20,5 %2,0
memnunum.
Aldigim maag benim i¢in %38,8 %18,4 %10,2 %14,3 %18,3
yeterlidir.
Meslegimde etik %14,3 %16,3 %18,4 %28,6 %22,4
olmayan unsurla
karsilagmaktayim.
Calisma ortamimda %36,7 %34,7 %16,3 %08,2 %4,1
yaptigim ise yeteri kadar
deger veriliyor.
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SONUC

Sinemada ve televizyonda kurgucularin c¢alisma kosullarinin incelendigi
calismada, bir anket uygulanmis ve elde verilen yorumlanmistir. Arastirmanin amaci
kapsaminda hazirlanan ankette, kurgucu olarak ¢alisan kirk dokuz kisiye, on dort soru
sorulmustur. Elde edilen verilere gore; kurgucularin ¢alisma kosullarindaki en 6nemli
sorunun etik unsurlar oldugu anlasilmaktadir. Ayrica, maas, sosyal haklar ve calisma
ortami da &nemli sorunlar arasinda yer almaktadir. Ozellikle, sektérde kurgucularm
bliylik boliimii maaslarin zamaninda 6denmemesinden ya da taahiit edilen maaslarin
verilmemesinden sikayet¢idir. Kurgucular ¢ogunlukla farkli mecralarda tam zamanli ya
da yar1 zamanlh olarak g¢alismakta ve bu nedenle is gilivenligi konusunda sorunlar
yasamaktadir. Elde edilen verilere gore; bir diger énemli sorun ise “meslek etigi” ile
ilgilidir. Ornegin, kurgucular c¢ogunlukla isverenin dayattigi “degisken calisma
saatleri’ne bagl gorevlendirilmektedir. Caligma saatleri, tim kamera arkasi ¢alisanlarinin
ortak sorunu olarak goriilebilir. Ote yandan, isverenin talep ettigi kurgu disindaki ek isler,
yonetmen ve yapimcinin tutumu ve fazla mesai icretlerinin 6denmemesi gibi
yaklagimlar, esnek olan g¢alisma saatlerini daha da uzatarak, etik bir sorun haline
getirmektedir. Bununla birlikte, “emek ve deger” unsurlar1 da 6nemli sorunlar arasinda
yer almaktadir. Ornegin, bir filmde kurgucularin senaryo asamasindan itibaren filme dahil
olmas1 gerekirken; ¢ogunlukla son asamada aranan bir “sihirbaz” ya da “kurtaric1” olarak
goriilmektedir. Bu da, kurgucularin verimliligini diisiirmekte ve sorumluluk alanini
etkilemektedir. Elde edilen veriler dogrultusunda, yapim-sonrasi asamada yasanan bu
degisimlerin, kurguculuk meslegine zarar verdigi anlasilmaktadir. Nitekim kurgucular,
“emek ve deger” iligkisinde, %71,4 oraninda memnun olmadiklarini belirtmektedir.

Gilinlimiizde yapim-sonrast agamalarin neredeyse tlimiinde gorev alan
kurgucularin ¢alisma kosullari, gegmis donemlere nazaran daha yorucu ve zordur. Ayrica,
yapim-sonrasi agamanin onemli bir bolimiinde yer alan kurgucularin meslek sorunlari
giderek biiyiimektedir. Ulkemizde kamera arkasi ¢alisanlarin sorunlarina ydnelik meslek
birlikleri bu sorunlar1 daha kapsamli ele almali; gerekli yasa ve yonetmelikler yeniden
diizenlenmelidir. Ciinkii 6zellikle {ilkemizde ¢alisma kosullarina yonelik pek ¢ok yasal
eksikligin bulundugu gozlemlenmektedir. Bu arastirma, kurgucularin ¢alisma
kosullarinin sorgulanmasi agisindan, gelecek caligsmalar i¢in bir referans olabilir. Ayrica
calisma kosullarindaki yeni diizenlemeler i¢in, bir taslak olarak da goriilebilir.
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