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Ozet

Amag: Bu calismanin amaci, beceri listeleri, beceri adimlarmnin gerekceleri,
video ve senaryolar kullamilarak uygulanan psikomotor beceri egitimine ilis-
kin ogrenci ve ogretim elemanlarimin goriislerini belirlemektir.

Yontem: Arastirmaya, Ege Bolgesi’ndeki bir ilde bulunan bir iiniversitenin
hemgirelik yiiksekokulunda 2007-2008 6gretim yilinda ikinci sinifta okuyan
toplam 82 ogrenci ve bu sinifin mesleksel beceri laboratuvar (MBL) calisma-
larina katilan 15 ogretim elemani dahil edilmistir. Calismada dort farkl ko-
nunun iglendigi laboratuar senaryolart, beceri listeleri ve videolar kullanila-
rak beceri egitimi yapilnugtir.

Veriler, arastirmacilar tarafindan hazirlanmis olan “Mesleksel Beceri Geri-
bildirim Formu” ile toplanmistir. Bu form; planlama, wygulama ve ogrenme
alt basliklarint iceren toplam 12 maddeden olusmaktadir. Her bir madde 0=
Cok yetersiz ve 4= Cok iyi puanlari arasinda degerlendirilmektedir. Deger-
lendirmeler her bir maddenin puan ortalamalart alinarak yapilmustir.

Bulgular: Laboratuar ¢calismalarimin geribildirim puan ortalamalart 6gren-
ci-ogretim elemam sirasina gore, istem alma ve oral lokal ilac uygulama
3.75, 3.40; koruyucu pozisyon verme 3.85, 3.22; intravenoz, intramuskiiler
ve subkiitan enjeksiyon uygulama 3.86, 3.72; intravenoz sivi tedavisi uygula-
ma 3.89, 3.52’dir. Ogrenciler; laboratuvar ¢alismalarimin zevkli, 6grenmeyi
kalici kilan ve problem ¢ozme becerisini artirir ozellikte oldugunu belirtmis-
lerdir. Ogretim elemanlarimin geribildirimleri de 6grencilerin olumlu geribil-
dirimlerini destekler niteliktedir.

Sonug: Laboratuar calismalarinda kullanilan farkli yontemlerin dgrencinin
ogrenmesini kolaylastirdigi, merak ve motivasyon sagladigi belirlenmistir.
Ogrencinin laboratuara teorik hazirlik yaparak gelmesini saglayacak yon-
temler iizerine calisilmasi onerilmektedir.

Anahtar Sozciikler: Hemgirelik, mesleksel beceri laboratuari, psikomotor
beceri egitimi.

*Bu ¢alisma; 9-10 Ekim 2008 tarihinde «7th European Conference of Nurse Educators” Plovdiv-Bulgaria’da sozel bildiri olarak

sunulmustur.
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Evaluation of Psychomotor Skill Tra-
ining at the Nursing Professional Skill
Laboratory by Students and Instructors

Objective: The aim of this study was to determine the
opinions of students and instructors about the psycho-
motor skill training applied by using skill lists, reasons
of skill steps, videos, and scenarios.

Method: A total of 82 second-grade students, who stu-
died at an University in a province in Aegean Region,
School of Nursing in the 2007-2008 academic year,
and 15 instructors, who attended the studies of profes-
sional skill laboratory of this class, were included in
the study. The skill training was applied by using labo-
ratory scenarios, skill lists and videos, in which four
different subjects were discussed.

The data were collected with “Professional Skills Fe-
edback Form” which was prepared by the instructors.
This form consists of total 12 items including plan-
ning, application, and learning subtitles. Each item is
evaluated between 0=Very poor and 4=Very good sco-
res. The evaluations were performed by calculating
the mean scores of each item.

Results: The mean scores of the students and instruc-
tors were as follows, respectively: 3.75, 3.40 for the
order receive and oral local drug application; 3.85,
3.22 for applying the protective position; 3.86, 3.72
for the application of intravenous, intramuscular and
subcutaneous injection; 3.89, 3.52 for the application
of intravenous fluid therapy. Students noted that the
laboratory studies were amusing, maintaining perma-
nent learning and increasing the problem solving
skills. The feedbacks of instructors also supported the
positive feedbacks of students.

Conclusion: It was determined that different methods
used in laboratory studies facilitated learning of the
students and provided interest and motivation. Stud-
ying on methods that provide students to attend the la-
boratory with theoretical preparation was suggested.

Keywords: Nursing, professional skill laboratory,
psychomotor skill training.
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Giris

Saglik alanindaki tiim mesleklerde oldugu gibi
hemsirelik egitiminde de “mesleksel beceri labo-
ratuart’”nin (MBL) 6nemli bir yeri vardir. MBL,
ogrencilerin psikomotor becerileri 6grenmelerinin
yani sira teori ile uygulamay1 birlestirme firsati
saglar, gercek yasama hazir olmalarini saglar ve
kendi kendine oOgrenme deneyimi kazandirir
(Baxter ve dig. 2009, Bradley ve Postlethwaite
2003, Freet ve Fry 2005, Jeffries ve dig. 2002,
Morgan 2006). Becerilerin bir laboratuvar orta-
minda yapilmasi, 6grencilere istedikleri kadar tek-
rar firsati saglar ve gercek hasta iizerinde yapila-
mayacak hatalarin tolere edilebilmesine olanak
verir (Du Boulay ve Medway 1999). MBL, gercek
bir klinik ortam saglamasa bile &grencileri “tek
dogru cevap” seklinde diislinmeden uzaklagtir-
makta ve bagimsiz diigiinmelerini saglamak icin
olanak yaratmaktadir. Ogrencilere bu kazanmimlarmn
saglanmasi icin MBL calismalart gliniimiizde gos-
terme yontemi ve beceri listelerinin kullanilmasi gi-
bi geleneksel yontemlerin yani sira gergek klinik se-
naryolar, rol oynama, video gosterimi, simiile hasta
ve standardize hasta gibi yontemlerin kullanilmasi
ile daha etkin bir bicimde yiiriitiilmektedir. (Baxter
ve dig. 2009, Bremmer ve dig. 2006, Colleen 2006,
Dikici ve Yarig 2007, Yiicesoy ve dig. 2001).

Gosterme yontemi ve 6grenim rehberleri belli
bir beceriyi uygularken izlenmesi gereken basa-
maklar1 6grenmeyi kolaylastirir. Bunlara ek olarak
Karabacak ve dig. (2003)’nin yaptif1 caligmada,
takrir ve gosterme yontemi ile 8grenim rehberi kul-
lanmanin kargilagtirildig1 caligmada deney ve kont-
rol grubu arasinda fark olmadig1 ancak her iki gru-
bun basarisinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Calig-
ma sonucunda beceri egitiminde yeni yontemlerin
denenmesi gerektigi vurgulanmigtir. Senturan ve
dig. (2003)’nin, beceri egitiminde 6grenim rehberi
kullanmanin 6grencilerin kaygi diizeylerine etkisini
inceledikleri calismada, deney ve kontrol grubu
arasinda anlamli bir fark bulunmamasi geleneksel
yontemlerin yani sira bagka yontemlerin kullanil-
mast gerektigini ortaya koymaktadir.
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Teknoloji de beceri egitiminde daima Oonemli
bir rol oynamigtir. Videolar, solunum sesleri gibi
ses kayitlar1 ve gelismis maketlerin kullanilmasi
hemsirelik 6grencilerinin beceri 6grenmesini ko-
laylagtirir (Childs and Sepples 2006). Ahsen ve
dig. (2010)’nin yaptig1 ¢caligmada iletigim becerile-
rinin dgretilmesinde rol oynama ve video gosteri-
minin birlikte kullanilmasmin etkili oldugunu ve
kullanilmasinin yararl olacag belirtilmigtir. Blo-
omfield ve dig. (2010), el yikama beceri egitimin-
de interaktif bilgisayar destekli 6grenme ile gele-
neksel yiiz yiize 6grenme yontemini karsilagtir-
muslar ve bilgisayar destekli egitimin en az yiiz
yiize egitim kadar etkili oldugunu belirlemiglerdir.

Ozelikle son yillarda tip dgrencilerinin egiti-
minde sik kullanilan simiile ve standardize hasta-
lar beceri egitiminde énemli bir rol oynamaktadir.
Simiile hasta, belli bir hastalik konusunda dogru
oykii ve muayene bulgulari tablosu cizebilmesi
amaci ile dikkatle egitilmis normal bir kisidir.
Standardize hasta ise daha genis bir semsiyede
yer almakta olup, hem simiile hastalar1 hem de
kendi hastaliklarini standardize ve degismez bir
sekilde anlatmast icin egitilmis gercek hastalari
iceren bir kavramdir (Dikici ve Yarig 2007).

Hemsirelik, mesleksel beceriler ile ilgili bir
hatay1 kabul etmeyen ve yapilan hatanin ¢ok cid-
di sonuclara yol acabilecegi bir meslek olmast ne-
deni ile mesleksel beceri egitimine gereken
onem, emek ve zaman verilmeli ve egitim siireci
stirekli degerlendirilmelidir. Arastirmanin yapildi-
&1 hemsirelik yiiksekokulunda uygulanan meslek-
sel beceri egitim siireci degerlendirilmig ve siire-
cin iyilestirilmesine yonelik bazi degisikliklerin
yapilmasina karar verilmistir.

Mesleksel Beceri Laboratuvart Calisma Siireci

Hemsirelik yiiksekokulunun kurulusundan bu
yana (1994-1995 yili 6gretim doneminden) 6gren-
cilere MBL'de psikomotor beceri egitimi veril-
mektedir. Okulda Probleme Dayali Ogrenme
(PDO) modeli uygulamasinin basladigi 1999-2000
yilindan itibaren teori, uygulama ve laboratuvar ¢a-
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lismalar entegre olarak yiiriitiilmektedir. PDO mo-
deline gore her modiiliin senaryosu insan, saglik,
cevre ve hemgirelikle ilgili kavramlar1 kapsayacak
sekilde hazirlanir. Hemgirelik kavraminin alt konu-
larindan birisi olarak psikomotor beceriyle ilgili bir
ogrenme konusu yer alir. Ogrenciler diger 6§renme
konulari gibi bu konuyu da aragtirarak oturumlarda
teorik olarak tartigir. Oturum sonunda 6grencilere
mesleksel becerilerde gorevli 6gretim elemani ta-
rafindan hazirlanmug ilgili psikomotor beceri listesi
verilir. Ogrenciler laboratuar ¢alismasina beceri
listesi rehberliginde hazirlanir.

Hemygirelik yiiksekokulunun 1999-2007 6g-
retim yilima kadar laboratuvar caligma siireci
sOyledir: MBL calismast her beceri i¢in 3-4 saat
siireyle yapilmaktadir. Mesleksel becerilerden
sorumlu 6gretim elemani, dgrencilere onceden
verilen beceri listesine uygun olarak beceriyi ya-
parak gosterir. Ogrenciler, becerinin 6zelligine
gore 6-10 kisilik kiiciik gruplara ayrilir ve bir 68-
retim elemani rehberliginde beceriyi yapar duru-
ma gelinceye kadar tekrarlar. Calismanin sonun-
da 6grenci yazili geribildirim vererek laboratuar-
dan ayrilir.

Hemgirelik yiiksekokulunda, her 6gretim do-
nemi sonunda dgrenci ve dgretim elemanlarindan
Ogrenim siireciyle ilgili yazili ve sozlii geribildi-
rimler alimarak degerlendirmeler yapilir. Alinan
geribildirimlere goére; laboratuarda psikomotor
beceri egitiminin beceriye odakli uygulandigi, 68-
renci ve 6gretim elemani i¢in mekanik bir uygu-
lama olarak goriilmeye baglandig1 belirlenmistir.
Beceri laboratuvari ve klinik uygulamalarda 6g-
rencilerle calisan 6gretim elemanlarindan alinan
geribildirimlere gore; 6grenciler laboratuarda kri-
tik diisiinme ve problem ¢6zme becerisini kullan-
mamakta, laboratuarda fazla zaman gecirmek is-
tememekte, siireci sikici bulmakta ve Ggrenilen
becerileri uygulama alanma tagimakta sorunlar
yasamaktadir.

Literatiirde laboratuar calismalarinin farkli
yontemler kullanilarak yiiriitiilmesi sonucunda
ogrenci yeterliliginin arttig1, caligma ortaminin
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olumlu algilandig1 ve 6grencinin sikilmadan 68-
rendigi belirtilmektedir (Yiicesoy ve dig. 2001,
Bremmer ve dig. 2006, Colleen 2006, Dikici ve
Yaris 2007, Baxter ve dig. 2009). Laboratuar ¢a-
lisma siirecinde belirledigimiz sorunlar nedeniy-
le, hemsirelik yiiksekokulunda MBL egitim siire-
ci 2007-2008 dgretim yilinda pilot bir uygulama
olarak ikinci sinif 6grencileri i¢in yeniden yapi-
landirilmasina karar verilmistir.

Arastirmanin Amaci

Bu calismanin amaci; beceri listeleri, beceri
adimlarinin gerekceleri, video ve senaryolar kul-
lanilarak uygulanan psikomotor beceri egitimine
iligkin 6grenci ve 6gretim elemanlarinin goriisle-
rini degerlendirmektir. Bu goriisler dogrultusun-
da egitimin etkinligi degerlendirilerek mesleksel
beceri egitim siirecinde gerekli diizenlemelerin
yapilmasi hedeflenmistir.

Yontem

Arastirmamin Tiirii

Bu aragtirma tanimlayici tipte planlanmaigtir.
Arastirmamin Yapildigi Yer ve Ozellikleri

Arastirma, Ege Bolgesi’ndeki bir ilde bulunan
bir tniversitenin hemsirelik yiiksekokulunda
2007-2008 ogretim yili giiz doneminde uygulan-
mustir. Aragtirmanin yapildig1 hemsirelik yiikseko-
kulunda 1999-2000 yilindan itibaren PDO yonte-
miyle egitim verilmektedir. PDO modeline gore,
bir 6gretim yilinda toplam on ya da on iki modiil
bulunmaktadir. Bir modiil ortalama iki hafta siir-
mektedir. On beg giinlilk modiil icerisinde dort
PDO oturumu, bir psikomotor beceri laboratuari,
bir iletisim laboratuari, baz1 modiillerde bir anato-
mi laboratuar1 yer almaktadir.

Hemsirelik yiiksekokulunda 6 mesleksel be-
ceri laboratuvart bulunmakta ve her laboratuvar-
da 6-10 6grenci bir 6gretim elemant ile birlikte
calismaktadir. Laboratuvar odalarinda hasta ba-
kim mankeni ve her beceri i¢cin gerekli olan diger
arag¢ gerecler bulundurulmaktadir.
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Aragtirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini ikinci sinifta okuyan
toplam 82 6grenci ve bu simifin laboratuar calis-
malarma katilan toplam 15 6gretim elemani olus-
turmustur. Caligmada 6rneklem sec¢imi yapilma-
migtir. Calismanin yalnizca ikinci siiflarla yapil-
masinin nedeni; 2007-2008 6gretim yil1 giiz done-
minde MBL caligmalarindaki degisikliklerin uy-
gulanmasi i¢in bu sinifin pilot olarak secilmesidir.

Verilerin Toplanmas:

Aragtirma verileri, her bir laboratuar caligsma-
sinin sonunda toplanmugtir. Verilerin toplanmast
icin, MBL egitim siirecini degerlendirmek ama-
cryla aragtirmacilar tarafindan olugturulan “Mes-
leksel Beceri Geribildirim Formu™ kullanilmustir.
Bu form, laboratuar ¢aligmasinin her bir agamasi-
n1 icerecek sekilde olusturulmustur. Mesleksel
Beceri Geribildirim Formu; hazirlik, uygulama,
O0grenme olmak iizere {i¢ boliim ve toplam 12
maddeden olugmaktadir. Her bir madde 0=Cok
yetersiz ve 4=Cok iyi puanlar arasinda degerlen-
dirilmektedir. Geribildirim formunun sonunda
ogrencilerin geribildirimlerini yazabilecekleri bir
boliim ayrilmigtir.

Mesleksel Beceri Laboratuart Caligsma Siireci
Hazirlik Asamast

Laboratuar caligmasinda amag, 6grencinin te-
orik bilgi ile uygulamayi birlestirebilmesi, 68ren-
cinin psikomotor beceriyi Ogrenirken problem
¢cOzme, karar verme, elestirel diigiinebilme ve kli-
nik ortamla iligkilendirebilme becerilerini gelis-
tirmektir. Ayrica laboratuvar ortamini zevkli bir
hale getirmek bdylece dgrencinin 6grenme moti-
vasyonunu arttirmaktir. Bu planlama ile 6grenci-
ler ve dgretim elemanlarinin laboratuarda etkili
zaman gecirmeleri, 6grenci i¢in 6grenmenin kali-
c1 ve eglenceli olmasi hedeflenmistir.

Bu calismada yer alan beceriler;

e Doktor istemi alma, hemsire gézlem formu
cikarma, oral ve yerel ila¢ uygulamalart,
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 Hastaya koruyucu yatig pozisyonlar1 verme,

* Ampulden ve flakondan ila¢ ¢ekme, intra-
miiskiiler (IM) ve subkiitan (SC) enjeksiyon uy-
gulama,

e Intravensz (IV) damar yolu agma ve siv1 te-
davisi uygulama, preoperatif ve postoperatif ba-
kim uygulamalaridir.

Laboratuar ¢alismasi icin ilk olarak beceri lis-
teleri gozden gecirildi ve beceri basamaklari ile il-
gili gerekcelerin tartisilmasi igin klinik problemle-
rin yer aldig1 senaryolar hazirlandi. Bu senaryolar
klinik ortamlarda 6grencinin siklikla karsilasabi-
lecegi problemleri icermektedir. Ogrencilerden
beklenen, laboratuarda hem psikomotor beceriyi
yapar duruma gelmesi hem de senaryoda verilen
problemleri ¢ozmesidir. ikinci asamada; laboratu-
ardaki kiiclik grup ¢aligmalarinda standardizasyo-
nu saglamak amaciyla her bir beceri icin 6gretim
elamanlaria calisma yonergesi hazirlandi. Yoner-
geler, beceri egitim calismasimin adim adim ilerle-
yisini icermektedir. Calismanin her asamasi igin
tahmini siireler belirlendi. Yonergeler laboratuar
caligsmasindan 2 hafta 6nce 6gretim elemanlarina
dagitild1 ve calismadan bir hafta 6nce laboratuarda
her becerinin uygulama siirecine iligkin hazirlik
egitimi yapildi. Ogretim elemanlarindan gelen
oneriler dogrultusunda gerekli diizenlemeler ya-
pild1. Ugiincii asamada; 6grencilerle yeni labora-
tuar ¢aligma siireci hakkinda bilgilendirme toplan-
tis1 yapildi ve 6grencilerin beklentileri alindi. Son
asamada arastirmacilar, laboratuar ¢aligsmasina ka-
tilacak 6gretim elemanlart i¢in ¢aligmadan bir giin
once arag¢ gerec, ortam hazirli§1 ve senaryonun is-
leyisinin tartigildig1 toplantilar diizenledi.

Uygulama Asamasi

Calismaya dahil edilen MBL calismalart farkli
giinlerde, her bir beceri i¢in 4 saat siireyle uygu-
land1. Ogrenciler becerinin 6zelligine gore 6-10
kisilik kii¢iik gruplara ayrildi ve hazirlanan plan
dahilinde calismalar yiiriitiildii. Ogrenciler labo-
ratuvar ¢aligmasina baslamadan 6nce, IM ve SC
enjeksiyon uygulama ile IV damar yolu agma be-
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cerileri i¢in video gosterimi yapildi. Daha sonra
ogrenciler, 6gretim elemani rehberliginde beceri-
yi yapar duruma gelinceye kadar ¢alistilar. Calis-
malar sirasinda kullanilan klinik senaryolar 68-
rencilere rol verilerek canlandirildi ve 6grenciler-
den senaryodaki problemi ¢6zmeye yonelik giri-
simlerde bulunmalari istendi. Ogrenciler beceriyi
yapar duruma geldiginde, her beceri 6gretim ele-
mani tarafindan degerlendirildi. Calisma bittikten
sonra 6grenciler ve 6gretim elemanlarindan MBL
geribildirim formunu doldurmalari istendi. Ayrica
caligma siirecini degerlendirmeye yonelik sozel
geribildirim alindi.

Verilerin Analizi

Veri toplama formundan elde edilen veriler
bilgisayar ortamina aktarilmig SPSS 15.0 paket
programi kullanilarak degerlendirilmigtir. Verile-
rin analizinde ¢ test kullanilmigtr.

Aragtirmanin sonuclart calismanin yapildigi
hemsirelik yiiksekokulu i¢in genellenebilir.

Arastirmamin Etik Y onii

Arastirmanin uygulanabilmesi icin hemsirelik
yiiksekokulu miidiirliigiinden yazil1 izin alinmigtir.
Caligmaya katilan 68renci ve dgretim elemanlari-
na calisma hakkinda bilgi verilmis ve sozel olarak
izin alimustir.

Bulgular

Arastirmaya katilan 6grencilerin tiimii kiz ve
ikinci sinif 6grencileridir. Ogrencilerin yas ortala-
masi1 21 + 2.5’dir. Hemsirelik yiiksekokulu 2007-
2008 ogretim yili ikinci sinif giiz doneminde yapi-
lan dort psikomotor beceri laboratuvar ¢aligmasi
icin dgretim elemani ve ogrencilerin verdikleri
toplam puan ortalamalar: incelendiginde, birinci,
ikinci ve dordiincii laboratuvar caligmasina 6gre-
tim elemanlarinin 6grencilere gore daha diisiik
puan verdikleri belirlenmistir (p<0.05). Ugiincii
laboratuvar caligmasti i¢in 6gretim elemani ve 6g-
rencilerin puan ortalamalar1 arasinda fark saptan-
mamustir (p>0.05) (Tablo 1).
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Tablo 1: Ogretim Elemam ve Ogrencilerin Mesleksel Becerilere Yonelik Degerlendirme Puanlarinin Karsilagtirilmasi

2007-2008 Giiz Donemi Ogretim Elemam Ogrenci
Laboratuvar Calismalari X SS X SS t p
Laboratuvar I
* Doktor istemi alma 340 | 046 | 3.75 052 | 205 | p=0.016
* Hemsire gozlem formu ¢ikarma p <0.05
* Oral — lokal ilag uygulama
Laboratuvar IT
e Hastaya yatak i¢i koruyucu pozisyon verme 3.22 1 0951 385 0351 252 | p=0006
p<0.05
Laboratuvar ITI
* Ampulden ve flakondan ila¢ cekme 372 | 048 | 3.86 0.17 | 0.70 | p=0.754
» Intramuskiiler (IM) — Subkiitan (SC) p>0.05
enjeksiyon uygulama
Laboratuvar IV
e [V damar yolu agma ve 352 | 045 ] 3.89 0.14 | 2.17 | p=0.010
stv1 tedavisi uygulama p<0.05
e Preoperatif ve postoperatif bakim

Ogretim elemanlarmin dért MBL ¢alismasinin
hazirlik, uygulama ve 6grenme asamalarina ver-
dikleri geribildirim puan ortalamalar1 incelendi-
ginde; 6grenme boliimiine gore, hazirlik ve uygu-
lama boliimiine daha yiiksek puan verdikleri go-
riilmektedir. Ogretim elemanlarinin en diisiik pu-
anlar1 6grenme boliimiinde yer alan gerekce yaz-
ma (2,55 £ 1,37), akran katkist (2,80 + 1,15), ge-
rekce ve senaryo tartisma (3,03 + 0,84) maddele-
rine; en yiiksek puani laboratuar calisma ortami-
nmin eglenceli olmast maddesine verdikleri belir-
lenmigtir (3,93 + 0,18) (Tablo 2).

Ogrencilerin geribildirim puan ortalamalarinim,
ti¢ boliim icin birbirine yakin oldugu belirlenmis-
tir. Ogrenciler en diisiik puanlari, hazirhk bolii-
miinde yer alan arag gerec yeterliligi (3,44 +0,77)
ile egitim rehberlerinin anlasilirligt (3,45 + 0,81)
maddelerine; en yiiksek puanlari ise egitici katkist
(3,87 = 0,38), psikomotor beceriyi yapma (3,86 +
0,39) ve uygulamamin zevkli olmasi maddesine
(3,85 £ 0,43) verdikleri belirlenmistir (Tablo 2).

Ogretim elemanlari ile 6grencilerin geribildi-
rim puan ortalamalar1 karsilagtirildiginda; egitim
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rehberlerinin anlagilirhigi, gerekce yazma, gerekce
ve senaryo tartisma, akran katkist madde puan or-
talamalarinin istatistiksel olarak farkli oldugu sap-
tanmugtir (p<0.05).

Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin laboratuar
caligmalarma yonelik sézel geribildirimlerine go-
re, senaryolarin ve rol oynama uygulamalarinin 6g-
renmede olumlu katki sagladigi, ¢calismalarin zevk-
li gectigi ancak gerekge tartismalarinin istenen dii-
zeyde olmadifi ve 6grencilerin laboratuara yeterli
hazirlik yapmadan geldikleri belirlenmistir.

Ogretim elemanlarinin MBL ¢alismalaria
iliskin olumlu sézel geribildirimleri soyledir:

* “Beceri egitiminin ger¢ege uygun senaryolar
kullanilarak yapilmasi 6grencilerin ilgisini ¢ekti,
merak uyandirdi. Ogrenciler kendi yasamlarindan
ornekler vererek karsilagtirma yaptilar”.

« “Ogrencilerin 6nceden oldugu gibi laboratu-
varda sikilmadiklarini, ¢aligmanin sonuna kadar
ilgilerinin azalmadigin1 gordiik. Hem bizim hem
de oOgrenciler acisindan laboatuvar caligmalari
zevkli gecti”.
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Tablo 2: Ogretim Elemam ve Ogrencilerin Dort Laboratuvar Calismasina Yonelik Beceri Asamalarina Tliskin Geribildirim

Puanlariim Kargilagtirilmasi

Geribildirim Puan Ortalamalari

Degerlendirme Kriterleri Ogretim Elemam Ogrenci

X SS X SS t p
Hazrhk
Beceri listesinin anlagilirlig 3.81 0.42 345 0.81 2.57 | p<0.05
Arag gerecin yeterliligi 3.65 0.45 344 0.77 146 | p>0.05
Ogrenci sayisinin uygunlugu 3.85 0.31 3.72 0.62 1.22 | p>0.05
Caligsma siirenin yeterliligi 3.85 0.27 3.83 0.44 025 | p>0.05
Toplam 3.79 0.36 3.61 0.66 1.63 | p>0.05
Uygulama
Zevkli olmas 393 0.18 3.85 043 1.33 | p>0.05
Ilgi/merak uyandirmasi 3.84 0.26 3.83 047 0.12 | p>0.05
Kendini giivenli hissetme 3.77 0.32 3.83 0.46 0.67 | p>0.05
Toplam 3.84 0.25 3.84 045 0.00 | p>0.05
Ogrenme
Gerekge yazma 2.55 1.37 353 0.69 272 | p<0.05
Gerekce ve senaryo tartisma 3.03 0.84 3.84 0.42 3.11 | p<0.05
Beceriyi yapabilme 3.74 0.40 3.86 0.39 1.10 | p>0.05
Akran katkisi 2.80 1.15 3.82 0.44 34 | p<0.05
Egitici katkisi 3.86 0.31 3.87 0.38 0.11 | p>0.05
Toplam 3.19 0.81 3.78 0.46 2.80 | p<0.05

e “Her bir beceri icin laboratuvar ¢aligma
planlarmin hazirlanmasi gruplar arasindaki farkli-
lig1 azaltt1. Planlanan ¢aligsma siireleri uygundu”.

« “Ogrenciler enjeksiyon uygulama ve IV da-
mar yolu agma laboratuvar calismasinda olduk¢a
istekli ve merakliydilar. Enjeksiyon yapmak i¢in
klinik uygulamay1 sabirsizlikla beklediklerini an-
cak korktuklarini da ifade ettiler”.

* “Preoperatif ve postoperatif bakim uygula-
malar1 beceri listeleri 6grencilere yogun geldi. Bu
laboratuvar caligmasi i¢in daha uzun bir calisma
stiresi gerekiyor”.

Ogretim elemanlarinin MBL ¢alismalarina
iliskin olumsuz sozel geribildirimleri soyledir:

 “Ogrenciler beceri listelerindeki adimlarin
gerekcelerini yeterli arastirmadiklari icin gerekce-
lerin tartisilmasi yetersiz oldu. Bizden gerekgeler
icin bilgi talep ettiler. Tartisilmayan gerekceler
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yeniden 6grenme konusu olarak belirlendi bu du-
rum dgrenciyi memnun etmedi”.

« “Ogrenciler rol oynamada gorev almaktan
cekindiler”.

Ogrencilerin MBL caligmalarina iliskin olum-
Iu sozel geribildirimleri soyledir:

* “Senaryolardaki problemlerin gergek olmasi
merakimi uyandirdi, 6grenmede yardimci ve akil-
da kalicilik saghyor. Klinikte karsilasabilecegimiz
sorunlar1 6nceden gérmek biraz rahatlatt1”.

* “Laboratuar ¢alismalar1 zevkli gecti, sikilma-
dik. Rol oynama yapilmasi eglenmemizi sagladi
ve hasta ile iletisim kurmanin giicliigiinii anla-
dik”.

e “Caligsma siireleri yeterliydi. Her grup ayni
zamanda laboratuvardan ayrildi. Onceden bazi
gruplar erkenden ¢ikiyor bazilar1 ¢ikamiyordu™.
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e “Beceri rehberlerini okudugumuzda anla-
makta zorlaniyoruz ancak laboratuvarda yapinca
kolay geliyor. Videolar izlemek anlamamizi ko-
laylagtirdi™.

* “Enjeksiyon yapmay1 6grenmeyi ¢ok istiyor-
duk. Cevremizdeki insanlar daha igne yapmay1
o0grenmedin mi diye soruyorlardi. Simdi 6grendi-
gimizi sOyleyebiliriz. Gergek insanda yapmak
icin sabirsizlaniyoruz ancak korktugumuzu da iti-
raf etmeliyiz”.

Ogrencilerin MBL caligmalarina iliskin olum-
suz sozel geribildirimleri sOyledir:

* “Yonlendiriciler beceri adimlarinin gerekce-
leriyle ilgili bilgi vererek 6grenmemize katki ve-
rebilirdi, yeniden 6grenme konusu ¢ikarmak yii-
kiimiizii arttirdr”.

» “Kaynaklarm Ingilizce olmasi hazirlanmami-
z1 olumsuz etkiliyor”.

* “Gerekcelerin 6grenilmesi yetersizdi, beceri
siavi i¢in tekrar caligmak gerekiyor”.

Tartisma

Calisma sonucunda, 6gretim elemanlarinin ii¢
MBL calismas: i¢in verdikleri degerlendirme
toplam puan ortalamalarinin, 6grencilerin toplam
puan ortalamalarina gore daha diisiik oldugu be-
lirlenmistir (p<0.05) (Tablo 1). Bu farkin nedeni,
geribildirim formunun “6grenme” boliimiinde
yer alan gerekce yazma, gerekce ve senaryo tar-
tisma ile akran katkis1 maddelerine dgretim ele-
manlarmin diisiik puan vermis olmasindan kay-
naklaniyor olabilir (Tablo 2). Bu sonug¢ 0gretim
elemanlarininin sozel geribildirimleri dogrultu-
sunda, laboratuarda ogrencilerden beklentileri-
nin yiiksek olmasi, bazi1 6grencilerin gerekceleri
yazmadan gelmeleri ve tartismalara yeterince ka-
tilamamalar1 sonucunda diisiik puan vermeleri ile
aciklanabilir. Her iki grupta, intramuskiiler (IM)
ve subkiitan (SC) enjekiyon uygulamasina veri-
len puan ortalamalarinin yiiksek oldugu belirlen-
migtir (p>0.05). McAdams ve dig. (1989) nin
psikomotor beceri laboratuar caligmalarinda
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hemsirelik 6grencilerinin algilarmi degerlendir-
digi calismada, 6grenciler en yiiksek puani inta-
vendz girisim yaptiklar1 laboratuar calismasina
vermiglerdir. Calismamizda invaziv bir girisim
olan enjeksiyon uygulama laboratuarina 6grenci-
lerin yiiksek diizeyde motivasyon ve hazir olus-
lukla gelmeleri, 6gretim elemanlarinin beklenti-
lerini karsilayarak yiliksek puan vermelerinde et-
kili olmus olabilir. Ogrenciler ilk kez invaziv gi-
risim Ogrenmenin verdigi heyecan ve isteklilik
nedeniyle laboratuar caligmasma yiiksek puan
vermis olabilirler. Ogrencilerin sozel geribildi-
rimlerinde enjeksiyon yapma becerisini uygula-
mada istekli ve heyecanli olduklarini ifade etme-
leri bu sonucu destekler niteliktedir.

Mesleksel Beceri Laboratuar Geribildirim
Formu Maddelerine Gore Alinan Geribildirimler

Ogretim elemanlarinin, hazirlik boliimiinde
egitim rehberlerinin anlagilirhigr maddesine ver-
dikleri geribildirim puan ortalamasi 6grencilerin
puan ortalamasina gore yiiksektir (p<0.05) (Tablo
2). Bu farklilik beklenen bir durumdur, ¢iinkii 68-
rencinin bilmedigi bir beceriyi sadece okuyarak
anlamasi zordur. Ogrenci psikomotor beceriyi 63-
renirken kavrama, odaklagma ve otomatiklesme
asamalarindan gecer. Egitici, 6grencinin ilgili be-
ceriyi genel hatlariyla kavramasinda, sirasiyla zih-
nine yerlestirmesinde ve uygulama sirasinda be-
ceriyi dogru olarak yapmasinda yardimcidir. Og-
rencilerin; “egitim rehberlerini okudugumda an-
lamiyorum ancak laboratuvarda yapinca kolay ol-
dugunu anliyorum” sozel geribildirimi 6grenme
stirecini agiklar niteliktedir.

Laboratuarda arac¢ gere¢ eksikligi olmamasina
ragmen, Ogrencilerin bu maddeye 6gretim ele-
manlarina gore diisiik puan vermis olmalar ista-
tistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05).
Laboratuvarda ara¢ gere¢ eksikligi, dgrencinin
beceriyi tekrar tekrar yaparak 6grenmesini engel-
leyen 6nemli bir eksikliktir. Bu nedenle, 6grenci-
lerin laboratuarda eksikligini duyduklari arag¢ ge-
recin belirlenmesi ve karsilanmasi egitimin kali-
tesini arttirmak acisindan onemlidir.
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Ogrenci say1sinin uygunlugu ve caligma siirele-
rinin yeterliligine her iki grup da yiiksek puan ver-
mistir. Ogrenciler planlanan ¢alisma siiresinde be-
ceriyi yapar duruma gelinceye kadar, istedikleri
kadar tekrar etme firsat: bulmaktadir. Ogretim ele-
man1 ogrenci orani 1/6-10 oraninda calismiglardir
ve bu say1 caligma siiresi ile kargilagtirildiginda uy-
gun bir orandir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin
sozel geribildirimleri bu sonucu desteklemektedir.
Bu sonuclara benzer olarak, Childs ve Sepples’in
(2006) kompleks hasta bakim senaryolart kullana-
rak yaptiklari caligmada, 6grenciler ve dgretim ele-
manlar1 laboratuar caligma siirelerini yeterli bul-
duklarini, gruplardaki 6grenci ve ogretim elemani
sayisinin uygun oldugunu, 6grenme firsatlarini ¢ok
yonlii ve zengin bulduklarmi ifade etmislerdir.
Schoening ve dig. (2006) nin laboratuvar ¢alisma-
sinda ¢oklu tekrar yapmanin 6grencilerin kendini
rahat hissetmesine neden oldugu ve 6grenmeyi ge-
listirdigini belirlemistir.

Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin uygulama
boliimiinde yer alan tiim geribildirim maddeleri-
ne yiiksek puan vermeleri uygulanan yeni labo-
ratuvar ¢alisma modelinin, basta belirlenmig
olan, 6grencinin laboratuvarda zaman gegirmek
istememesi ve siireci sikic1 bulmas: sorunlarina
¢coziim getirdigi sOylenebilir. Alinan sozel geri-
bildirimlerden senaryolarin, rol oynamanin, so-
run ¢ozmenin, kritik diisiinme becerisini kullan-
manin laboratuar ortamini eglenceli ve 6grenme-
yi kalici kildig1 ifadeleri bu sonucu destekler nite-
liktedir. Klinikte kargilagabilecekleri sorunlari
onceden gormenin anksiyete diizeylerini azalt-
mada olumlu bir faktoér oldugunu ifade etmeleri
onemli bir sonugtur. Freet ve Fry (2005) yaptik-
lar1 calismada, ¢esitli egitim yontemleri kullana-
rak yapilan beceri egitimlerinin 6grenciler ve 68-
retim elemanlar tarafindan eglenceli, beceri ile
teoriyi birlestirmede yardimci, 6zellikle son sinif
ogrencileri icin klinik ortamlarda karsilagilan so-
runlarin ¢dziimiinde yardimer olarak degerlendi-
rildigi belirlenmisgtir. Yapilan ¢alismalar 6grenci-
lerin, farkli egitim yontemleri kullanilarak labo-
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ratuarda klinige yonelik problemlerin ¢oziimlen-
mesi sonucunda kendilerini daha giivenli hisset-
me ve anksiyete diizeylerini azaltmada yardimci
oldugunu gostermektedir (Graham ve Scollon
2002, Bremmer ve dig. 2006, Baxter ve dig.
2009).

Geribildirim formunun 6grenme bdoliimiinde
yer alan maddelerden gerekce yazma, gerekge ve
senaryo tartisma maddelerine verilen puan farkli-
liklart incelendiginde 6grencilerin beceri adimlari-
nin gerekg¢elerini yazmadiklari belirlenmistir. An-
cak 6gretim elamanlarindan alinan sézel geribildi-
rimlere gore, 6grenciler laboratuarda 6gretim ele-
man1 ile gerekgeleri tartismak istemektedir. Og-
rencilerden alinan sozel geribildirimler 6grencinin
ogretim elemanu ile birlikte gerekce tartismak iste-
digi sonucunu desteklemektedir. Himes ve dig.
(2009)’nin simulasyona dayali senaryolarla yap-
tiklar1 laboratuvar ¢alismasinda 6grencilerin olum-
lu goriis bildirdikleri ancak bizim ¢alisma bulgu-
larimizdan farkli olarak Ggrencilerin laboratuvar
calismasina gerekli okumalar1 yaparak hazirlikli
geldikleri belirlenmistir. Ogrencilerin, farkli bir
orta egitim sisteminden gelmesi, birinci sinifta yer
alan MBL calismalarimin kritik diisiinmeyi gerek-
tirecek senaryolarla caligilmamis olmasi, 6grenci-
lerin hazir bilgi beklemesini aciklayabilir. Ayrica
ogrencilerin, becerilerin gerekgesini arastirmak
icin yabanci kaynaklara gereksinim duymalari, ya-
banci dil bilgilerinin yeterli olmamasi ve bu kay-
naklart kullanmamasi sorunun diger bir nedeni
olabilir. Ogretim elemanlarinin aym maddelere
verdikleri puanlar ve sozel geribildirimler bu so-
nuglar1 destekleyici 6zelliktedir. Ogretim eleman-
lart ayn1 nedenlere bagli olarak laboratuar ¢caligma-
sinda akranin 8grenmeye katkisini kisith bulmakta-
dir. Ogrenciler, 6gretim elemanindan gerekceler
icin bilgi talep etmelerine karsilik yeterli bilgi al-
madiklarini belirtseler de egitici katkisina yiiksek
puan vermislerdir. Alinan sozel geribildirimlere
gore, dgretim elemanlar1 PDO egitim sistemi ge-
regince gerekcelere yonelik detayli bilgi verme-
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yip, 6grencinin d6grenme siirecine aktif katilimini
saglamak amaciyla 6grencilerin yeniden 6grenme
konusu c¢ikarmalarimi saglamistir. Ancak gerekli
durumlarda egitici 6grenciye bilgi vermistir.

Sonug¢

Calismadan elde edilen sonuglara gore 6gren-
ciler; laboratuvar caligmalarinin eglenceli 6gren-
meyi kalici kilan ve problem ¢ézme becerisini ar-
tirir 6zellikte oldugunu belirtmislerdir. Ogretim
elemanlariin geribildirimleri de Ogrencilerin
olumlu geribildirimlerini destekler niteliktedir.
Ogrenci ve 6gretim elemanlarindan onceki yillar-
da alinan yazili ve sozlii geribildirimlere dayana-
rak, gruplar arasinda farkliliklarin olmadigi, calis-
ma siirelerinin yeterli oldugu, 6grencinin labora-
tuardan memnun ayrildigr saptanmustir. Laboratu-
ar caligmalarinda kullanilan farkli yontemlerin 68-
rencinin O0grenmesini kolaylastirdigi, merak ve
motivasyonunu arttirdigi anlagilmaktadir. Ancak
Ogretim elemanlari, baz1 6grencilerin laboratuara
gelmeden once hazirlik yapmadiklarini ve bunun
laboratuar ¢aligmalarin1 olumsuz etkiledigini be-
lirtmiglerdir.

Elde edilen sonuglara gore asagidaki oneriler
sunulmustur:

e Laboratuarda problem ¢6zme becerisini kul-
lanan ve tartigmaya aktif katilan 6grenciler icin
odiil sisteminin gelistirilmesi,

» Ogrencilerin beceri listelerindeki gerekceler
boliimiinii neden yazmadiklarimin aragtirilmasi,

« Ogrencilerin laboratuara hazirlikli gelmeleri-
ni saglayacak yontemlerin gelistirilmesi,

* Bu modelin, dgrencilerin klinik uygulama ba-
sarisina etkisinin aragtirilmasi onerilmistir.

Yazarlarin Katkilari

Caligma tasarimi: S M, N U
Veri toplama ve/ veya analizi: N U, S M
Makalenin hazirlanmasi: N U, S M
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