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ARASTIRMA MAKALESI / RESEARCH ARTICLE

TASARRUF DAVRANISINA ALTERNATIF OLAN BIREYSEL EMEKLILIK
SISTEMIi UZERINDE FINANSAL OKURYAZARLIGIN ETKISi*

THE EFFECT OF FINANCIAL LITERACY ON THE INDIVIDUAL PENSION
SYSTEM THAT IS AN ALTERNATIVE TO SAVING BEHAVIOUR

Dr. Ogr. Uyesi Adem OZBEK"
oz

Bireysel tutum ve davramiglarimizin temelinde bilgi yatmaktadir. Bu bilginin bir kismu egitimle, bir kismi da
cevresel faktorlerle elde edilir. Bireylerin finansal okuryazarlik seviyeleri lizerinde bu iki bilgi kaynagi esit
derecede, cok 6nemli etkiye sahiptir. Bu kaynaklar hem tutumlarimizin hem de davranislarimizin da temelinde yer
almaktadirlar. Finansal piyasalar i¢in dnemli goriilen finansal iiriinlerden birisi bireysel emeklilik sistemidir. Bu
lirlin, ¢alisan kesim i¢in tasarruf, ¢aligmayan kesim i¢in ise gelecek adina bir giivence araci gérevini gérmektedir.
Toplum igerisinde yeni gelismeye ve yayilmaya baslayan bir sistem olmasi nedeniyle insanlar tarafindan ¢ok da
tecriibe edilmis bir alan degildir. Bireysel emeklilik sistemine katilim saglayacak kisiler, bu sistemle ilgili bilgi ve
finansal okuryazarlik durumlarina bagli olarak hareket etmektedirler. Calismamizda, bireylerin finansal tutum ve
davraniglarina bagl olarak sahip olduklari finansal okuryazarlik diizeylerinin bireysel emeklilik sistemine
katilimlar tizerinde etkilerinin olup olmadigi belirlenmeye calisilmistir. Bu nedenle aragtirma kapsaminda
olusturulan anket formu 13.02.2020 ile 17.02.2020 tarih aralifinda online olarak tesadiifi olarak se¢ilmis, belirli
gelir seviyesine sahip 405 katilimciya uygulanmigtir. Elde edilen veriler SPSS 21 analiz programi ve Yapisal
Esitlik Modeli ile analiz edilmis, bireylerin finansal tutum ve finansal davraniglarina bagl olarak gelisen finansal
okuryazarlik diizeylerinin bireysel emeklilik sistemine katilimlari {izerinde olumlu etkisinin oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Finansal Tutum, Finansal Davranis, Finansal Okuryazarlik, Bireysel Emeklilik Sistemi.
JEL Smiflandirma Kodlari:G11, G23, G41, G51, G53.

ABSTRACT

Information is the basis of our individual attitudes and behaviours. Some of this information is obtained with
education and some with environmental factors. These two sources of information have an equally important
impact on individuals' financial literacy levels. These resources are at the core of both our attitudes and behaviours.
One of the financial products that is considered to be important for the financial markets is the private pension
system. This product acts as an assurance tool for the working population and also for the unemployed, a guarantee
for the future. It is not an area that has been experienced by people as it is a system that has begun to develop and
expand in the society. Individuals who will participate in the private pension system act depending on their
knowledge and financial literacy status. In the study, we tried to determine whether the financial literacy levels of
individuals depending on their financial attitudes and behaviours have an impact on their participation in the
private pension system. For this reason, the questionnaire form created within the scope of the research is applied
online to 405 participants between 13.02.2020 and 17.02.2020. The data obtained are analysed with SPSS 21 and
the Structural Equality Model and it is determined that the financial literacy levels that developed depending on
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the financial attitude and financial behaviour of individuals has a positive effect on their participation in the private
pension system.
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1. GIRiS

Pek cok ekonomik kararda oldugu gibi bireysel tasarruf kararlarinin yonetimi de finansal kavramlara iliskin baz1
temel bilgileri gerektirir. Bununla birlikte finansal piyasalarin isleyisine, finansal iiriinlere olan talebe ve finansal
erisim olanaklarina bakildiginda pek ¢ok kisinin bu bilgilere sahip olmadiklar1 goriilmektedir. Tasarruf ve yatirim

davranisiyla ilgili elde edilen bulgular gostermektedir ki, yiiksek finansal okuryazarlik seviyesine sahip olan
bireyler daha iyi ekonomik kararlar vermektedirler.

Atkinson ve Messy (2012), finansal okuryazarligi, saglam, finansal kararlar vermek ve nihayetinde finansal refahi
elde etmek icin gerekli olan farkindalik, bilgi, beceri, tutum ve davraniglarin bir kombinasyonu olarak
tanimlamiglardir. Finansal okuryazarligin, bireysel yapilan her tiirlii finansal planlama iizerinde 6nemli bir etkisi
oldugu kaginilmazdir. Ozellikle de emeklilik planlamalari kapsaminda bireyler adina daha ngériilebilir bir dsnem
olusturulabilmesi, sahip olunan finansal farkindalikla miimkiin olmaktadir. Farkindalik, hem bilgiyi hem de bilgiyi
akillica kullanma yetenegini gerektirir, buda genellikle finansal okuryazarlik denilen minimum ekonomik ve
finansal bilgi gerektirir (Fornero, Oggero ve Puglisi, 2019:4).

Bireysel tasarruf kararlarinin altinda 6nemli derecede gelecek hakkindaki belirsizlikler yatmaktadir. Belirsizlik
durumu arttik¢a hem tasarruf aracina hem de aracisina giiven derecesi azalmaktadir. Bilgi, bireye 6ngorebilme,
tahmin etme, bilme ve belirsizlikleri azaltma imkani verir. Finansal bilgi, finansal piyasalarin etkin ¢aligmasina,
finansal tabana yayilmaya imkan saglanmasina ve en 6nemlisi de piyasalarin giiven kazanmasina neden olur.

Atkinson ve Messy (2012), finansal okuryazarlig: finansal bilgi, finansal tutum ve finansal davranig boyutlariyla
ifade etmislerdir. Bireylerin tasarruf aligkanliklari {izerinde bilginin etkisinden daha fazla finansal tutum ve
davraniglarin etkisi s6z konusudur. Tutum ve davranislar ¢evresel faktorlerden daha fazla oranda etkilenmektedir.
Bireyin tasarruf ile ilgili finansal davranisi iizerinde ailesi, ebeveynlerin finansal davraniglari, ebeveynlerin
verdikleri finansal kararlar, tasarruf bilincinin aile igerisinde olusturulmasi gibi davramiglar 6nemli etkiler
yaratmaktadir. Bu boliimde bilginin kullanilacagi yer, tasarruf yapilacak finansal aracin tercih edilmesinde
olmalidir.

Bireylerin finansal yonetim davraniglarini etkileyebilecek faktorler yine bireylerin finansal tutumlaridir. Finansal
yonetim davranisi iyi ve dogru finansal tutum uygulanarak baslatilabilir. Finansal tutum, bir kisinin mali
durumuyla ilgili bir zihin, goriis ve yargi durumu olarak tanimlanmaktadir (Pankow, 2012).

Bireysel emeklilik sistemi (BES), bireylerin aktif caligma dénemleri boyunca elde ettikleri birikimleri uzun vadeli
yatirirma yonlendirerek, emeklilik dénemlerinde yasam kosullarint koruyabilecekleri bir gelir etmelerine imkéan
saglayan 6zel bir emeklilik sistemidir (Emeklilik Gozetim Merkezi, 2020).Bu sisteme dahil olunabilmesi, bireyler
agisindan hem yapilmig bir birikimi hem de sistemle ilgili bilgiyi gerektirmektedir.

Finansal okuryazarlik seviyesine bagli olarak bireysel emeklilik sistemiyle ilgili olusturulan farkindalik sadece,
bireylerin tasarruf aligkanligini gelistirmelerine yarimer olmayacak ayni zamanda bu sistemde toplanan fonlar
iilkenin tasarruf hacminin artmasina da olanak saglayacaktir. Sistemin olmadig1 veya eksik isledigi iilkelerde
kiiciik tasarruflar yastik altinda tutulurken, yatirimlarina yonlendirilecek fonlarin miktar: da yeterli olmayacaktir
(Erdogan, 2019:295).
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Sekil 1. OECD Ulkeleri Emeklilik Varliklarinin Cografi Dagilimu

Kaynak: (OECD Global Emeklilik Istatistikleri, 2019).

OECD iilkelerindeki emeklilik varliklarinin dagilimina bakildiginda, ilk yedi sirada Amerika Birlesik Devletleri,
Ingiltere, Kanada, Avustralya, Hollanda, Japonya ve Isvicre iilkeleri gelmektedir.

2008 2018
Danimarka 147,0 198,6
Hollanda 103,6 1733
izlanda 112,4 161,0
Kanada 102,3 155,2
Isvigre 126,8 142,4
Avustralya 96,7 140,7
ABD 94,7 1344
Agirlikli Ortalama 87,0 126,0
Ingiltere 61,3 104,5
Isveg 54,5 88,0
Sili 49,8 70,2
fsrail 39,6 57,4
Finlandiya 50,5 57,2
Basit Ortalama 35,7 49,7
irlanda 33,9
Kore 71 28,5
Japonya 27,9 28,3
Yeni Zelanda 10,4 27,4
Portekiz 19,3
Estonya 5,6 16,9
Meksika 10,8 16,2
Letonya 31 13,8
ispanya 11,3 12,5
Slovak Cumh. 4.6 11,7
Belgika 10,9
Fransa 6,1 10,4
Norveg 59 9,8
italya 3,9 9,8
Cek Cumh. 48 9,2
Polonya 10,9 8,5
Litvanya 4,0 7,2
Almanya 4,6 6,9
Slovenya 38 6,8
Avusturya 43 55
Macaristan 9,4 53
Liiksemburg 1,0 2,7
Tiirkiye 0,6 25
Yunanistan 0,0 0,7
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Sekil 2. OECD Ulkelerinde 2008 ve 2018 Yillarinda Fonlanan Bireysel Emeklilik Diizenlemelerindeki Toplam
Varliklar (GSYIH’ya Oran Olarak)
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Sekil 2°de OECD iilkelerinin 2008 ve 2018 yillarinda, bireysel emeklilik dizenlemeleri ile elde edilen birikimlerin
yine ayni tilkelerin GSYIH igindeki paylari oransal olarak gosterilmistir. Oranlara bakildiginda bireysel emeklilik
sistemi ile elde edilen fonlarin GSYIH igerisinde en fazla oransal paya sahip olan OECD iilkesi Danimarka, en
diisiik oransal paya sahip iilkesi ise Yunanistan’dir. Tiirkiye nin GSYTH icerisindeki varlik oranina bakildiginda
2008 yilinda bu oran % 0,6 iken 2018 yilinda % 0,76’lik bir artisla beraber % 2,5’¢ yiikselmis. Siralamaya
bakildiginda OECD iilkeleri igerisinde Tiirkiye nin bireysel emeklilik sistemi ile elde ettigi fonlarin yetersiz

oldugu goriilmektedir. Fonlarin yetersizligi iizerinde bireylerin BES ile ilgili bilgi eksikliginin énemli bir rolii
oldugu soylenebilir.

Tablo 1. Tiirkiye’de Bireysel Emeklilik Sitemine Katilimcilarin Yag Araliklar

KATILIMCILARIN YAS DAGILIMI

Tarih TOPLAM
25 yas alti 25-34 yas 35-44 yas 45-55 yas 56 yas ve iizeri

31.12.2003 827 5.342 4.998 3.723 355 15.245
31.12.2004 27.323 132.011 106.193 44.593 4.137 314.257
26.12.2005 54.480 273.557 222.494 103.172 12.439 666.142
18.12.2006 78.686 420.972 354.110 172.696 26.224 1.052.688
24.12.2007 107.140 573.592 481.904 244,743 38.594 1.445.973
31.12.2008 122.129 687.539 581.450 302.390 51.846 1.745.354
31.12.2009 130.082 768.511 662.383 361.400 65.946 1.988.322
24.12.2010 138.064 865.062 753.932 432.177 85.058 2.274.293
30.12.2011 155.800 986.991 880.952 503.097 112.737 2.639.577
28.12.2012 185.576 1.137.892 1.058.646 594.389 142.530 3.119.033
27.12.2013 261.036 1.436.453 1.399.488 816.906 213.073 4.126.956
26.12.2014 318.912 1.678.583 1.718.002 1.048.712 298.450 5.062.659
25.12.2015 370.127 1.897.073 2.036.921 1.287.595 412.436 6.004.152
30.12.2016 401.934 1.971.717 2.250.824 1.473.121 528.163 6.625.759
29.12.2017 393.491 1.927.972 2.349.778 1.626.328 625.046 6.922.615
28.12.2018 351.532 1.792.975 2.319.899 1.701.181 710.299 6.875.886
26.07.2019 326.803 1.703.773 2.264.826 1.742.755 757.117 6.795.274

Kaynak: (Emeklilik G6zetim Merkezi, 2020).

Bireyler agisindan tasarruflarin en iyi ve faydali degerlendirilecegi zaman emeklilik donemidir. Tiirkiye’nin 2018
yilinda, toplam niifusu 82.003.882 iken bu niifusun 7.186.204 kisisini yash niifusu olusturmaktadir (Aile ve
Calisma Bakanligi, 2020).Tablo 1’de Tiirkiye’de 2018 yilinda yaslt niifus olarak nitelendirilen yas araligindaki
bireylerin BES sistemine katilim oranmi yaklagik olarak %10 gibi diisiik bir oranda gergeklesmistir. Tabloya
bakildiginda diger yas gruplar i¢inde BES sistemine katilimin diisiik olma sebepleri arasinda tirtinle ilgili bilgi
eksikligi, bu yas grubunun egitim ve riske katlanma diizeyleri sayilabilir.

2. LITERATUR

Hastings ve Mitchell (2020), Sili’de finansal okuryazarligin emeklilik tasarrufu ve yatirim davranislari tizerindeki
etkilerini inceledikleri ¢alismalarinda finansal okuryazarlhigi enflasyon ve yatirim getirileri gibi temel kavramlari
anlama yetenegi olarak gordiiklerini daha ¢cok emeklilik tasarruflari ile iliskili oldugunu ifade etmislerdir. Benzer
sekilde Fornero ve Prete (2018), calismalarinda temel ekonomik ve finansal kavramlarin 6grenilmesinin,
ekonomik kaynaklarini yasamlari siiresince yonetmek i¢in uygun kararlar almak isteyen bireyler i¢in 6nemli bir
beceri oldugunu bildirmislerdir.

Lusardi ve Mitchell (2009), tiiketicilerin finansal okuryazarlik bilgi seviyelerinin emeklilik sermayelerini
planlamalarini nasil yonlendirdigi ile ilgili arastirmalarinda finansal okuryazarligin emeklilik planlamasinin kilit
belirleyicisi oldugu sonucuna varmislardir.
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Cupak, Fessler, Hsu ve Paradowski(2020), finansal okuryazarligin riskli varliklara yatirim kararlari tizerindeki

etkilerini arastirdiklart galigmalarinda finansal okuryazarlii, kiginin kendi becerilerinin ve ekonomiye olan
giivenin yani sira riskli varliklar izerindeki yatirim kararlarinda giiglii bir belirleyici olarak belirtmislerdir.

Niu, Zhou ve Gan(2020), Cin’deki kent sakinleri arasindaki finansal okuryazarligi arastirarak, finansal
okuryazarligin Cin’de emeklilik planlamasi, finansal planlama ve bireysel emeklilik katilimi ile yakindan iliskili
oldugunu ifade etmislerdir.

Hauff, Carlander, Garling ve Nicolini (2020), finansal okuryazarligin, bireylerin emeklilik finansal davranis
asamalarini nasil etkilediginin belirlenmesine dair ¢aligmalarinda, finansal okuryazarligin emeklilik planlamasi,
emeklilik tasarrufu faaliyetleri ve emeklilik yatirim yonetiminin her ii¢ asamasi iizerinde de 6nemli bir etkiye sahip
oldugunu bildirmislerdir.

Cocuklarin finansal tutumlarinin belirlenmesinde ebeveyn desteginin dnemi biiyiiktiir. Bu nedenle sosyal hizmet
uzmanlar1 ve hizmet saglayicilar, ebeveynlere tasarruf programlari ve finansal egitim hakkinda bilgi saglayabilir,
boylece ¢ocuklar tasarruf davranisi hakkinda daha iyi bir anlayis kazanabilirler (Tonsing ve Ghoh, 2019: 23).

Bucher-Koenen (2011), Almanya’da yapilan son emeklilik reformlar1 ¢er¢evesinde finansal okuryazarhigin
onemine deginerek, yetersiz finansal bilgiye sahip olan bireylerin emeklilik planlamas1 yapma ihtimallerinin diisiik
oldugunu ifade etmistir. Finansal okuryazarlik, emeklilik planlamasi, bireysel emeklilik fonlarinin kullanilmasi ve
iiriinlerin kullanimi ile 6nemli 6l¢iide iligkili oldugunu, finansal okuryazar bireylerin bireysel emeklilik fonlarini
kullanarak emeklilik planlamasi yapma ihtimalleri %25-30 daha muhtemeldir (Klapper ve Panos, 2011:4).

Chu, Wang, Xiao ve Zhang. (2017), finansal okuryazarlik diizeyi daha yiiksek olan hane halklarinin pozitif yatirim
getirileri ile 6l¢iilen mali refah diizeylerinin daha yiiksek oldugunu bulmuslardir. Finansal okuryazarlik emeklilik
planlamasi, finansal planlama ve bireysel emeklilik katilimi ile yakindan iliskilidir. Ozellikle gelismis finansal
okuryazarlik, emeklilik hazirliginin 6nemli bir itici giicii olmaya devam edecektir (Niu, Zhou,ve Gan, 2020: 15).

Emeklilik servet birikimi i¢in Onemli faktorler arasinda, finansal okuryazarlik, bilingli se¢imler, emeklilik
tasarruflart da dahil olmak {izere bireylerin saglam finansal ve ekonomik davraniglarinin 6nemli bir bilesenidir
(Cupak, Kolev, veBrokesova, 2019:1618).

Finansal okuryazarlik, bireylere emeklilik donemlerinde yapacaklari yatirimlarin sonuglarini belirlemede yardime1
olmaktadir. Dolayisiyla finansal okuryazarligin, emeklilik bilgisinin ve finansal tavsiyelerin insanlar1 emeklilik
yatirimlar1 konusunda karar almaya motive etmede baskin rolii bulunmaktadir (Nguyen, Polach ve Voziakova,
2019:583).

Yapilan c¢aligmalarda, katilimi ve kullanimi bilgiye bagli olan bireysel emeklilik sistemi iizerinde finansal
okuryazarligin 6nemli derecede etkili oldugu ifade edilmektedir. Calismamizda iizerinde durdugumuz gibi bu
alandaki literatiir bizlere, finansal bilginin, bireylerin emeklilik donemleri ile ilgili planlamalar1 ve birikimleri
tizerinde kuvvetli bir yonlendirici oldugunu bildirmektedir. Ayrica bireysel gelistirilen finansal tutum ve
davraniglarin finansal okuryazarlik seviyesi tizerinde etkili oldugunu bunun da finansal kaynak kullanimi
artirdigini ifade etmeyiz.

3.VERIi SETi VE YONTEM

Calismada, bireylerin finansal tutum ve davramiglarina bagli olarak sahip olduklari finansal okuryazarlik
diizeylerinin bireysel emeklilik sistemine katilimlari izerinde etkilerinin belirlenmesi amaglanmigtir. Bu nedenle
arastirma kapsaminda, Altay (2013), tarafindan bireysel emeklilik sistemi ile ilgili gelistirilmis anket formu online
olarak, tesadiifi olarak secilmis, belirli gelir seviyesine sahip 405 katilimciya uygulanmistir. Tanimlayici tipteki
bu calisma igin, Giimiishane Universitesi Etik Kurulundan 2020/3 say1li ve 11/03/2020 tarihli ‘Etik Kurul Onay1’
alinmistir. Orneklem biiyiikliigiiniin belirlenmesinde 0,05 hata pay1 ile 100.000’den fazla evren biiyiikliigiinde 384
orneklem sayis1 yeterli sayilmaktadir (Altunisik, Coskun, Bayraktaroglu ve Yildirim, 2010:135). Dolayisiyla
mevcut arastirma igin elde edilen 405 anket kabul edilebilir sayinin {izerindedir. Verilerin analiz edilmesinde SPSS
21analiz programi ve Yapisal Esitlik Modeli kullanilmigtir.
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3.1. Arastirmanin Amaci, Modeli ve Hipotezleri

Arastirmada bireylerin finansal davranis ve tutumlarina bagl olarak gelisen finansal okuryazarlik seviyelerinin
bireysel emeklilik sistemine katilimlari iizerine etkilerinin belirlenmesi amaglanmistir. Arastirmanin modelinde,
finansal okuryazarlik arac1 degisken olmak iizere iki tane finansal davranis ve finansal tutum bagimsiz degiskenleri
ve bireysel emeklilik sistemi kullanimi bagimli degiskeni yer almaktadir. Modelde finansal tutum ve davranis
degiskenlerinin finansal okuryazarlik, finansal okuryazarlik degiskeninin bireysel emeklilik sistemi kullanimi
tizerindeki etkileri incelenmeye ¢aligilmistir.

[Finansal Davrams }
H:

—
—_——
—_——

H. ~ Finansal Okuryazarhk TTH T

Bireysel Emeklilik
Sistemi Kullanim

-
e
—_

[ Finansal Tutum ]

Arastirmanin modeline ve amaglarina bagli olarak su ii¢ hipotez olusturulmustur:

Sekil 3. Arastirmanin Modeli

Hq: Bireylerin finansal davranislarinin finansal okuryazarlik seviyeleri iizerinde olumlu bir etkisi vardir.
H>: Bireylerin finansal tutumlarinin finansal okuryazarlik seviyeleri tizerinde olumlu bir etkisi vardir.

Hs: Bireylerin finansal okuryazarlik seviyelerinin bireysel emeklilik sistemi kullanimi iizerinde olumlu etkisi
vardir

4, ANALIZ VE BULGULAR
4.1.Katihmcilarin Demografik Ozellikleri
Tablo 2. Katilimcilarin Demografik Dagilimlar

Cinsiyet Calisma Durumu
Frekans % Toplam % Frekans % Toplam %

Erkek 225 55,6 55,6 Ozel Sektor 73 18,0 18,0
Kadin 180 44,4 100,0 Kamu Sektorii 259 64,0 82,0
Yas Kendi isinde 20 49 86,9
18-24 30 7.4 7.4 Emekli 13 3,2 90,1
25-34 150 37,0 44,4 Cahsmiyor 40 9,9 100,0

35-44 144 35,6 80,0 Gelir Seviyesi
45-54 63 15,6 95,6 2.500 ve alt1 51 12,6 12,6
55-64 17 4,2 99,8 2.5001-5.000 121 29,9 42,5
I 5.001-7.500 115 28,4 70,9
65 ve iizeri ! 2 100,0 7.501-10.000 63 15,6 86,4
Egitim Durumu 10.001 ve iizeri 55 13,6 100,0

Tlkokul 11 2,7 2,7 Cocuk sayisi
Lise 31 1,7 10,4 Yok 141 34,8 34,8
Universite 269 66,4 76,8 1 93 23,0 57,8
Yiiksek lisans 78 19,3 96,0 2 116 28,6 86,4
Doktora 16 40 100,0 3 48 11,9 98,3
Medeni Durum 4 6 1,5 99,8
Evli 285 70,4 70,4 5 ve iizeri 1 2 100,0

Bekar 120 29,6 100,0
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Tablo 2’de arastirmaya dahil olanlarin %55,6’sim erkekler, %44,4’iinti kadinlar, %37’sini 25-34 yas araliginda
olanlar, %66,4’inii lniversite mezunlar1 olusturmaktadir. Katilimcilarin %640 kamu, %181 6zel sektorde
calismaktadir. Gelir seviyelerine bakildiginda katilimcilarin %29,9°u besbin, %28,4’{i ise yedibinbesyiiz, %13,6’s1
ise onbin lira civarinda bir gelire sahiptirler. Sahip olunan ¢ocuk sayisina bakildiginda %34,8’nde ¢ocuk olmadigi,

%28,6’sinda iki, %23’nde ise tek ¢ocuk oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin %70,4{ini evliler %29,6’sin1 ise
bekarlar olusturmaktadir.

4.2.Giivenirlilik, Gegerlilik ve Faktor Analizi Sonuclari

Gtivenirlilik katsayisinin uygulamada en az 0,70 olmasi gerekmekte, dlgek gelistirme ¢alismalarinda bu sinir deger
0,60’a g¢ekilebilmektedir (Giirbiiz ve Sahin, 2017:331).

Diger taraftan analize tabi tutulan finansal davranis, finansal tutum, finansal okuryazarlik ve bireysel emeklilik
sistemi kullanim1 faktorlerine ait dlgeklerin segilen 6rnekle uyum gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla
dogrulayict faktdr analizi kullanilmigtir. Orneklemin faktdr analizi igin uygun olup olmadigimi gosteren deger
KMO degeridir. Barlett Kiiresellik testi ise degiskenler arasi iligkilerin faktor analizi i¢in anlamli olup oldugunu
ve faktor analizinin yapilabilecegini ifade etmektedir. KMO degerinin en az 0,60 ve iistii olmasi gerekmektedir
(Giirbiiz ve Sahin, 2017:325).Tablo 3’deverilerden elde edilen sonuglara bakildiginda KMO ve Barlett Kiiresellik
sonuglarina gore 6rneklemin faktdr analizi i¢in yeterli oldugu ve faktor analizinin yapilabilecegi soylenebilir.

Tablo 3. Olgeklerin Giivenirlilik, Gegerlilik ve Faktor Analizi Sonuglart

Cronbach Kaiser-Meyer-Olkin Bartlett’s Kiiresellik Anlamhilik

Olcekler Alfa (KMO) Orneklem  Testi Yaklasik Ki- Diizeyi
Katsayisi Uygunlugu Olgiisii Kare Degeri (Sig.)
Finansal Davranis Faktorii 0,905 0,728 822,915 ,000
Finansal Tutum Faktorii 0,901 0,805 1055,446 ,000
Finansal Okuryazarlik Faktorii 0,794 0,788 474,375 ,000
Bireysel Emeklilik Sistemi Kullanimi Faktorii 0,832 0,820 951,259 ,000
Tablo 4. Faktor Analizi Sonuglari
<. Faktor Varyans - ..
Degiskenler viikleri Yiiz)(/iesi Ozdegeri

Finansal Davrams Faktorii (Cronbach Alpha: 0,905) 84,197 2,526
Ne kadar param kaldigini anlamak igin biitce kontrolii yaparim 0,912
Biitceme sadik kalmak igin atmam gereken adimlari aktif olarak diigiiniiriim 0,944
Paramla elde etmek istedigim seyler i¢in finansal hedefler koyarim 0,897
Finansal Tutum Faktorii (Cronbach Alpha: 0,901) 77,595 3.104
Tim faturalarimi zamaninda 6derim 0,905
Kredi kart1 borg bakiyesini her ay tam olarak dderim 0,861
Hesap 6zetlerimi, makbuzlarimi ve faturalarimi kontrol ederim 0,882
Biitceme ve harcama planima uyarim 0,875
Finansal Okuryazarhk Faktorii (Cronbach Alpha: 0,794) 62,162 2,486
Enflasyon fiyatlar genel diizeyindeki artistir 0,722
Yiiksek getirili bir yatirim riski yiiksek olur 0,800
Enflasyon paranin satin alma giiclinii azaltir 0,825
Likiditesi yiiksek olan bir varligin deger kaybina ugramadan paraya doniisme hizi 0803
yiiksek olur '
Bireysel Emeklilik Sistemi Kullamim Faktérii (Cronbach Alpha: 0,832) 49,988 3,499
Bireysel emeklilik sistemi ile ilgi aragtirmalar yaparim 0,793
Bireysel emeklilik sisteminin avantajlarindan birisi emeklilik siirecinde ikinci maag 0645
imkani saglamasidir '
Sosyal giivenlik sistemi ile bireysel emeklilik sistemi arasindaki farklari biliyorum 0,702
Tasarruflarimi degerlendirmek i¢in bireysel emeklilik tiriinlerini tercih ederim 0,713
Bireysel emeklilik sisteminde birey 56 yasinda emekli olmaktadir 0,712
Tiirkiye’de sigorta sirketleri bireysel emeklilige yeteri kadar 6nem
gostermektedirler 0,607
Bireysel emeklilik sisteminin getirilerimi artirdigini diigtiniiyorum 0,761
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Tablo 4’de finansal davranig, finansal tutum, finansal okuryazarlik ve bireysel emeklilik sistemi kullanimi
faktorlerinin faktor yiikleri, varyans yiizdeleri ve 6zdegerleri verilmistir. Faktor yiikleri 0,50 ve iistiinde olan

degiskenler dikkate alinmstir (Turanli, Tagpinar ve Bozkir,2012: 49).Dolayisiyla Tablo 4°de her bir faktor altinda
yer alan degiskenlerin faktor yiiklerinin 0,50°den biiyiik oldugu goriilmektedir.

4.3.Arastirma Modelinin Yapisal Esitlik Uygunlugunun Degerlendirilmesi ve Sonuc¢lari

Aragtirmada kullanilan modelin uygun olup olmadigi ile ilgili degerlendirmelerde ki-kare(X2), serbestlik derecesi
(df), ortalama hata karekok yaklagimi (RMSEA), uyum iyiligi indeksi (GFI), karsilagtirmali uyum indeksi (CFI),
normlastirilmis uyum indeksi (NFI), goreli uyum indeksi (RFI), fazlalik uyum indeksi (IFI), lewis uyum indeksi
(TLI) kullanilmigtir. RMSEA degerinin 0.05’e esit olmasi ya da daha kiiciik degerlerde olmasi1 mitkemmel uyumu,
bu degerin 0.08 ve altinda olmasi kabul edilebilir uyumu ve bu degerin 0.10°dan biiylik olmas1 ise kotii uyumu
ifade etmektedir. GFI degerinin ise 0.95 ve iizeri olmasi mitkkemmel uyumu, 0.90 ve 0.94 arasinda yer almasi kabul
edilebilir uyumu gostermektedir (Simsek, 2007: 48).

Tablo 5. Arastirma Modeli Uyum Degerleri

Uyum Indeksleri Kabul Edilebilir Degerler Model
X2 - 387,704
df - 122

X2/df <4-5 3,178
GFl >90 0,903
CFlI >90 0,937

RMSA 0,05-0,08 0,073
NFI >90 0,912
RFI >90 0,908
IFI >90 0,938
TLI >90 0,921

Tablo 5’de sonuglara bakildiginda degerlerin kabul edilebilir degerler arasinda ¢iktigi goriilmektedir. Elde edilen
verilerle olusturulmug arastirma modelinin ¥2=387,704 degeri 6rneklem biiyiikliigii istenen diizeyde oldugu i¢in
makul bir degerde ¢ikmustir. Bu degerin daha anlamli bir sekilde degerlendirilebilmesi igin farkli uyum dlgiilerine
bakilarak karar verilmelidir. Bunun anlami tek bagina modelin uyumu 2 degeri ile degerlendirilmemelidir. Model
ile veriler arasindaki uyumun test edildiginde ortaya ¢ikan sonuglar iginde degerlendirilen 6lgiilerden biri 2/df
oranidir. Arastirma modelimizde y2 /df = 3,178 dir. Modelin y2 /df degerinin ideal uyum 6l¢iisii dahilinde oldugu
goriilmektedir. Arastirma modelinin RMSA degeri 0,073 olarak bulunmustur. Bu deger Anglim (2007)’ye ve diger
literatiirlere gore ideal uyum 6l¢iisiinii gostermektedir. Diger uyum degerlerinden NFI: 0,912, IFI: 0,938, RFI:
0,908 ve TLI: 0,921 olarak bulunmustur. Yapilan arastirma sonuglarina gére arastirma modeli kapsamindaki
iligkiler anlamli ¢ikmusgtir. Yapisal modelin hipotez testi sonuglart Tablo 6°da gosterilmistir.

Tablo 6. Hipotez Testi Sonuglar1

B S.E. P Durum
H1 Finansal Davranig =Finansal Okuryazarlik ,140 ,057 ,005** Kabul Edildi
H2 Finansal Tutum =Finansal Okuryazarlik 299 ,061 ,001* Kabul Edildi
H3 Finansal Okuryazarlik =BES Kullanimi 282 ,090 ,001* Kabul Edildi

*p < 0,01, **p < 0,05, ***p < 0,10

Tablo 6’da iliskilerin anlamli olup olamadiklar1 ve istenilen yonde olup olmadiklar1 degerlendirilmistir. Bu
degerlendirmede AMOS programinin her bir iliski i¢in ortaya koydugu p degerlerinden faydalanilmistir.
Hipotezlerimizin yonii olumlu ya da olumsuz seklinde tek yonlii oldugu igin tek yonli test degerleri
degerlendirilmistir (Hair, Andersen, Tatham ve Black, 1998:613). Bu nedenle p<0,05 diizeyinde 0,05’ten kiigiik
olan p degerleri anlamli olarak degerlendirilmistir. Arastirmanin hipotez testi sonuglarina gore p < 0,01anlamlilik
diizeyinde yer alan H2, H3 ile p < 0,05 anlamlilik diizeyinde yer alan H1 hipotezlerinin istatistiksel olarak anlamli
oldugu ve desteklendigi goriilmektedir. Bu sonuglara gore, finansal davranigsin ve finansal tutumun finansal
okuryazarlik seviyesi lizerinde, finansal okuryazarligin bireysel emeklilik sistemi kullanimi {izerinde olumlu
etkileri oldugu sdylenebilir.
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5. SONUC

Herhangi bir konuda sergilenen tutum ve davranislar o konuyla ilgili bireyin sahip oldugu bilgi seviyesini olumlu
ya da olumsuz etkilemektedir. Yatirim, harcama, tasarruf aligkanligi gibi finansal davranislar kolay elde edilebilir,
anlagilabilir ve uygulanabilir finansal bilgiler gerektirir. Bu kapsamda tutum ve davranislarin olusmasinda en temel
belirleyici bilgi kaynagi ¢evredir. Ciinkil birey agisindan ¢ok fazla ¢aba harcamadan, sadece gdzlem yaparak bile
cevreden bilginin elde edilebilme imkani vardir. Ailede, ebeveynlerin dogru finansal kararlar vermesi, finansal
planlama ve biitgeleme yapmasi, alinan finansal kararlara gocuklari dahil etmesi gibi uygulamalar o ailede yetisen
cocugun finansal bilgi anlaminda dogru kazanimlar elde etmesine imkan saglayacaktir.

Bireysel emeklilik sistemi gibi alternatif tasarruf araglarinin kullanilmasi birey agisindan, zorunlu bir bilgi ihtiyact
dogurur. Ciinki bu tiir bir finansal {irlinlin kullanilmasi, tasarruf yaparken yapilan tasarruflardan tekrar kazang elde
edilmesine, tasarruflarla alinan fonlarin iginde bulundugu finansal piyasalarin gelismesine olanak saglamaktadir.
Dolayistyla birikimlerin dogru finansal araglara yonlendirilmesinde finansal bilginin énemli bir yeri vardir.

Finansal tutum, davrams ve bilgi finansal okuryazarligin alt boyutlarimi olusturmaktadir. Calismada elde edilen
verilerle, bireylerin finansal tutum ve davranislarinin finansal okuryazarlik seviyeleri {izerinde olumlu etkilerinin
oldugu ve finansal okuryazarlik seviyelerine bagli olarak da finansal bilgi gerektiren bireysel emeklilik sistemi
gibi finansal iriinlerin kullanimina yéneldikleri gériilmektedir.

Emeklilik dénemi i¢in planlanan birikimlerin elde edilmesi kadar onlarin muhafaza edilmesi bir o kadar 6nemlidir.
Bu dénemde emekliler i¢in tasarruf yapmak zorlagsmakta, yapilan birikimlerin dogru yonetilmesi i¢in bilgi ihtiyaci
artmaktadir. Diger taraftan geng¢ bireylere bakildiginda onlar i¢in de tasarruf yapma imkam giin gectikce
zorlagmaktadir. Bu nedenle finansal okuryazarligi her iki yas doneminin ekonomik faaliyetlerini yonetebilecek bir
yetenek oldugunun unutulmamasi gerekir.
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