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Journal of Vocational Behavior 
Work is a constant in people’s lives in all parts of the globe. What is less constant 
is our knowledge of how to help individuals make critical decisions that will help 
them find good and decent work within their context. I am so glad to see the 
development of the Journal of Career Counseling beginning in Turkey to help 
scholars and practitioners focus on career counseling in that context. I 
congratulate the editors, Drs. Cengiz Sahin, Aysenur Buyukgoze-Kavas, and 
Kemal Oztemel, and the Turkish Psychological Counseling and Guidance 
Association for the beginning of this important journal and I am sure it will 
contribute to our knowledge about contextual factors that affect work.  
My congratulations on this inaugural issue and very best wishes for many more 
issues to come.  
Nadya Fouad 
Editor, Journal of Vocational Behavior 
 
İş, dünyanın her yerinde insanların yaşamlarının değişmez bir parçasıdır. Daha 
az değişmez olan ise bireylerin kendi bağlamları içerisinde iyi ve saygın bir iş 
bulmasına yardımcı olacak kritik kararlar vermelerine nasıl yardımcı olacağımıza 
dair bilgilerimizdir. Bu bağlamda, akademisyen ve uygulayıcıların kariyer 
danışmanlığına odaklanmalarına yardımcı olacak Kariyer Psikolojik 
Danışmanlığı Dergisi'nin Türkiye'de yayın hayatına başladığını görmekten çok 
memnunum. Bu önemli derginin oluşturulmasında dergi editörleri Dr. Cengiz 
Şahin, Dr. Ayşenur Büyükgöze-Kavas, Dr. Kemal Öztemel'i ve Türk Psikolojik 
Danışma ve Rehberlik Derneği'ni tebrik ediyorum. Bu derginin iş yaşamını 
etkileyen bağlamsal faktörler hakkındaki bilgimize katkıda bulunacağından 
eminim.  
Bu tebriklerim açılış sayınız için ve gelecek daha birçok sayınız için de en iyi 
dileklerimle...   
Nadya Fouad 
Editör, Journal of Vocational Behavior  

Journal of Career Assessment 
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I am thrilled to see this new and important publication come out, the Journal of 
Career Counseling. This publication will be an excellent addition to the 
vocational literature, particularly its focus on understanding and improving 
career counseling, which is sorely needed in our new world of work.  
Best of luck with this timely endeavor! 
Ryan Duffy 
Editor, Journal of Career Assessment 
 
Bu yeni ve önemli yayının, Kariyer Psikolojik Danışma Dergisi'nin, ortaya 
çıktığını görmek beni çok heyecanlandırdı. Bu yayın özellikle yeni iş dünyasında 
hayli ihtiyaç duyulan kariyer danışmanlığını anlama ve geliştirmeye odaklanan 
mesleki literatüre mükemmel bir katkı sağlayacaktır. 
Bu zamanlı çabanızda şans sizinle olsun! 
Ryan Duffy 
Editör, Journal of Career Assessment 
 

The Career Development Quarterly 
Congratulations on the founding of The Journal of Career Counseling and 
publication of the first issue. This marks a watershed for career development 
and counseling in Turkey and for the Turkish Psychological Counseling and 
Guidance Association. As the journal grows, the science and practice of career 
counseling in Turkey will surely benefit. 
Wishing you much prosperity and success, 
 
Paul J.  Hartung, Ph.D. 
Editor, The Career Development Quarterly 
  
Kariyer Psikolojik Danışmanlığı Dergisi'nin kuruluşunu ve ilk sayısının 
yayımlanmasını kutlarım. Bu, Türkiye'de kariyer gelişimi ve danışmanlığı için ve 
Türk Psikolojik Danışma ve Rehberlik Derneği için bir dönüm noktasına işaret 
etmektedir. Dergi büyüdükçe, Türkiye'de kariyer psikolojik danışmanlığı bilimi 
ve uygulaması bu durumdan kesinlikle faydalanacaktır.   
Size kolaylıklar ve başarılar diliyorum.  
Paul J.  Hartung, Dr. 
Editör, The Career Development Quarterly 
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Journal of Career Development 
Work holds different meanings across individuals and cultures, but work is a 
constant in life regardless of one’s national context. Across an individual’s 
lifetime, educational activities and work consume a significant amount of time 
and is an important factor in determining an individual’s mental health and well-
being. I was excited to hear that the Turkish Psychological Counseling and 
Guidance Association has established a new journal to advance research, theory, 
and practice in career development. I share my sincere hope that the Journal of 
Career Counseling has a long, successful tenure in shaping work and educational 
policies and counseling practices that enhances the access to decent work and 
the experience of fulfilling work for all individuals. I wish the JCC editors, Drs. 
Cengiz Sahin, Aysenur Buyukgoze-Kavas, and Kemal Oztemel the best as they 
lead the Journal in its early years. I look forward to seeing JCC grow over the 
years and play an important role in contributing high quality scholarship to the 
profession! 
Lisa Y. Flores, Ph.D. 
Editor, Journal of Career Development 
 
İş, bireyler ve kültürler arasında farklı anlamlar taşır, ancak iş kişinin ulusal 
bağlamından bağımsız olarak yaşamın değişmez bir parçasıdır. Eğitim aktiviteleri 
ve iş bireyin yaşamı boyunca zamanının önemli bir kısmını tüketen ve bireyin ruh 
sağlığını ve iyi oluşunu belirleyen önemli faktörlerdir. Türk Psikolojik Danışma 
ve Rehberlik Derneğinin kariyer gelişiminde araştırma, teori ve pratiği bir üst 
seviyeye taşımak için yeni bir dergi yayımlayacağını duymak beni çok 
heyecanlandırdı. Kariyer Psikolojik Danışmanlığı Dergisi'nin iş ve eğitim 
politikalarını ve tüm bireyler için saygın işlere erişimi ve bu işlerin yerine 
getirilmesi deneyimini zenginleştiren danışmanlık uygulamalarını şekillendirmede 
uzun ve başarılı bir yere sahip olacağına dair samimi umudumu paylaşıyorum. 
Kariyer Psikolojik Danışmanlığı Dergisi'nin editörleri Dr. Cengiz Şahin, Dr. 
Ayşenur Büyükgöze-Kavas ve Dr. Kemal Öztemel'e derginin ilk yıllarına 
öncülük ettikleri için en iyi dileklerimi sunuyorum. KPDD'nin yıllar içerisindeki 
gelişimini ve alana yüksek kalitede katkı sunmada oynayacağı önemli rolü 
görmeyi sabırsızlıkla bekliyorum. 
Lisa Y. Flores, Dr. 
Editör, Journal of Career Development 

International Journal for Educational and Vocational Guidance 
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It is of prime importance to strengthen and develop vocational guidance and 
career counseling all over the world, as suggested by the Human Resources 
Development Recommendation (No. 150) of the International Labour Office (ILO). 
The Convention on the Rights of the Child also mention that “educational and 
vocational information and guidance [should be] available and accessible to all 
children” (art. 28 al. 1d). Promoting the access to career counseling and improve 
our practices is a question of social justice and will contribute to promote access 
to decent work and decent lives. For all these reasons, the founding of The 
Journal of Career Counseling is an excellent news. We very warmly welcome this 
novel actor in our field. 
Jérôme Rossier, Ph.D. 
Editor-in-Chef, International Journal for Educational and Vocational Guidance 
 
Uluslararası Çalışma Örgütü’nün (ILO), İnsan Kaynakları Geliştirme Tavsiyesi 
(No. 150) tarafından önerildiği gibi tüm dünyada mesleki rehberlik ve kariyer 
danışmanlığının güçlendirilmesi ve geliştirilmesi öncelikli önem taşımaktadır. 
Çocuk Hakları Sözleşmesinde de "eğitim ve mesleki bilgi ve rehberlik bütün 
çocuklar tarafından erişilebilir ve ulaşılabilir olmalıdır" şeklinde belirtilmiştir (art. 
28 al. 1d). Kariyer danışmanlığına erişimin teşvik edilmesi ve uygulamaların 
geliştirilmesi bir sosyal adalet sorunudur ve bu bireylerin uygun işlere ve uygun 
yaşamlara erişimin desteklenmesine katkı sağlayacaktır. Tüm bu nedenlerle, 
Kariyer Psikolojik Danışmanlığı Dergisi'nin kurulması mükemmel bir haber. 
Alanımızdaki bu yeni dergiyi en içten duygularımızla karşılıyoruz.  
Jérôme Rossier, Dr. 
Baş Editor, International Journal for Educational and Vocational Guidance 
 
 


