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TURK KAMU YONETIMINDE HiZMET BAKANLIGI
MODELIYLE YENIDEN YAPILANMA: RETROSPEKTIF BiR
YAKLASIM MI?

Ars. Gor. Aysegiil Saylam

Hacettepe Universitesi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii,
aysegulk@hacettepe.edu.tr; Visiting Scholar in Politics at Exeter University in UK

Prof, Dr. Mustafa Kemal Oktem
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kemalok@hacettepe.edu.tr.

OZET

Merkezi yonetimin kurumsal yapisinin giiglendirilmesi, kamu hizmetlerinin
daha etkin, verimli ve etkili bir sekilde verilmesi amaciyla 2011 yilinda yeni hizmet
bakanliklar1 ihdas edilmis, var olan bazi hizmet bakanliklarinin orgiitlenmeleri
degistirilmis, devlet bakanliklar1 lagvedilmis, bagbakanliga bagli/ilgili cogu kurum
veya kurulus hizmet bakanliklarina baglanmis, yeni bakanliklarin kurulmasiyla bu
kurum/kuruluslarin teskilat kanunlari ortadan kalkmigtir. Merkezi yonetimde bakanlik
diizeyinde nizam getirilmeye ve bakanliklarin teskilat yapilarinda dikey anlamda
sadelesme saglanmaya cabalanmistir Geleneksel yapidan farklilagsmayr Ongoren,
kamu hizmetlerinin merkezi diizeyde hizmet bakanliklart ve kurum uzmanlari
araciligi ile yiirlitiilmesini amaglayan yeni hizmet bakanligi modeli olusturulmaya
calistlmistir. Bu kapsamda, ¢alismada 3046 sayili kanunda ongdriilen geleneksel
bakanlik yapilanmasi irdelenmis, kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde hizmet
bakanlig1 modelindeki kirilma ve 2011 diizenlemeleriyle hizmet bakanligi modeliyle
yeni yapi aciklanmig ve geleneksel yapilanmadan farkli yapilarin olasi etki ve
sonuglari tartigilmistir.

Anahtar kelimeler: Geleneksel bakanlik yapilanmasi, hizmet bakanligi,
kurumsal kuram.

REORGANIZATION IN TURKISH PUBLIC
ADMINISTRATION WITH LINE MINISTRY MODEL: A
RETROSPECTIVE APPROACH?

ABSTRACT

In 2011 new line ministries have been established in order to enhance the
institutional structure, to provide efficient and effective public services, while some
of the existing line ministries’ organizational structures have been changed and
ministries of states were abolished, most of the institutions that are related or
subordinated to the prime ministry were transferred to line ministries or their organic
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laws ceased as new line ministries are established. With these regulations, it was
attempted to unveil an order at ministerial level in central administration and to
simplify the institutional structures of the ministries in a vertical sense. With a
perspective which was proposing an organization that was highly differentiated from
the traditional structure, a new model was strived, which aimed the execution of public
services in central level via/through specialists at line ministries. In this study,
traditional ministerial structure has been explicated with the act 3046, the
fragmentation of ministerial model in providing public services with the regulations
implemented in 2011 regarding the line ministry model are explained, also the
possible retrospective reflections and effects of this institutional structure have been
explored/pointed out.

Key words: Institutional theory, line ministry, traditional ministry structure.

1. GIRIS

Kamu yonetimi yapisi, karmasikligiyla her donem irdelenmeye
calisilan bir konu olabilmistir. “Somut Mekanizma” olarak orgiit yapisi, IL
Mahmut déneminde bakanliklarin kurulmasiyla belirginlesmistir. Ulkede, bu
konudaki arastirma, inceleme ve saptamalarin mevzuata ve uygulamaya
yansitilmasina c¢aba gosterilmistir. Kamu ydnetimini giincelleme girisimi
1940’larda kimi raporlarda yer alirken; yeniden diizenlemede biitiinciil ve
daha genel bir bakig 1960’larda arastirma raporlariyla ortaya konmaya
calistimustir. 1980°lerde ise uluslararasi etkilesimlerin yansitildig: siireg (Isbir
ve Altunok, 2013: 4) ve kismen Yeni Kamu Isletmeciligi yaklagimimin
uygulamada goriilmeye baglandigi 6rnekler yasanmigtir. Bakanlik diizeyinde
orgiitlenme, temel kamu hizmetleri alanlarina gore olusturulmus, fakat nicel
ve nitel 6zellikler siyasal iktidarlarin tercihleri dogrultusunda bigimlenmistir.

2011 tarihli 6223 sayili Kanuna dayanilarak c¢ikarilan Kanun
Hiikmiinde Kararname’ler (KHK) baz1 hizmet bakanliklarin birlestirilmesine,
yeni bakanliklarinin kurulmasina, devlet bakanliklarmin kaldirilmasina,
basbakanliga bagli bazi kuruluslarin hizmet bakanligina baglanmasina veya
yeni kurulan bakanliklarin kurulus kanunlari ile birlikte bu kuruluslarin
ortadan kaldirilmasina yol agmustir. Yeni yapilan diizenlemelerle bazi
bakanliklarin  yapisi degismis, teskilat yapilanmalarinda geleneksel
yapilanmadan farkli olarak yatay orgiitlenme ilkesiyle ortiisen; dikey anlamda
bir sadelesme de ongoriilmiistiir.

Bu calismanin amaci, merkezi yonetimdeki hizmet bakanliklarinin
Tirk Kamu Yonetimindeki gelisimi 1s1ginda, hizmet bakanligi modeli
acisindan, 2011 yilinda yapilan yeni diizenlemelerle Tiirk Kamu Yo6netimi
teskilat yapisindaki degisimi degerlendirmektir. Aciklayict  olmasi
bakimindan, 3046 sayili Kanunla 6ngoriilen orgiitlenme modelinden farkli
olusumlarin  irdelenmesi amaglanmaktadir.  Ayrica, bakanliklardaki
geleneksel yapilanmadan farklilik arzeden teskilat yapisinin muhtemel etkileri
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tartigtlmistir’. Bu kapsamda bakanliklarin goriiniimiinii agiklamak i¢in belli
donemlere ait bakanliklara dair kronolojik ve biitiinciil verilere yer verilmistir.
Ulkede, bakanliklar hakkinda sistemli bilgi elde edilmesi ve bu verilere
ulagilabilmesi agisindan 1960’11 yillardan itibaren bakanliklarin niceliksel
olarak genel goriiniimii irdelenmistir. Diger yandan metin igerisinde belirtilen
belli bakanliklardaki yeni yapilanmanin olast sonu¢ ve sorunlarmin
anlagilmas1 adina, ilgili tst, orta diizey yoneticiler ve uzmanlariyla
goriisme/miilakat? yapilmistir. Son olarak deginmek gerekirse, bakanliklarm
incelenmesi ve kurumsal analizin yapilmasinda kurumsal kurami
benimsenmistir. Ciinkii bir kurumu kurum yapan, kurum tarihi, gelisim siireci,
bu siiregte gegirdigi doniisiimler, kurumun aktorleri (galiganlar), degerleri ve
uyguladig politikalaridir.

2. BAKANLIKLARIN INCELENMESINDE KURUMSAL
KURAM

19. ylizyilin son ¢eyreginden itibaren bir¢ok alanda kurumsallagma
sistemi, bigimsel oOrgiitler olarak rasyonellesmistir. Kurumsallasma siireci,
cogu alanda gelisim olarak algilanmig, bu zaman diliminde, Orgiitler
teorisyenleri Onderliginde kendi diigiince tarzlarin1 yansitan varliklara
doniigmiislerdir (Meyer, 1983: 261-262). Rasyonellesen orgiitler,
kurumsallagmayla yapisal olarak belli bir kontroliin etkisinde kalmistir.
Boylece (Meyer, 1983: 268):

!Caligmada “kurumsal kuramin” varsayimlariyla kisaca bakanliklarin kurumsallasmasi
aciklanmis ve bakanliklarin hizmet ve teskilat bakimindan gelisim ve doniistimleri, bu
dogrultuda incelenmistir. Benzer metodoloji ve iislupla yazilan bir diger caligmada ise ( Saylam
ve Omiirgdniilsen’in 2013 tarihli calismast), geleneksel bakanlik teskilatlanmasindan farkl: bir
yapiyla hizmet veren Avrupa Birligi Bakanligi’nin teskilat ve personel yapisi incelenmistir. Bu
caligsma ise, Tiirk kamu yonetimindeki hizmet bakanlig1 modeliyle yeniden yapilanmay1, daha
biitiinciil ve genel veriler kapsaminda irdelemektedir. Dolayisiyla mevcut ¢aligma, daha genis
kapsaml1 verilerle ve kaynaklarla tartismay1 gelistirmesi agisindan farklilik arz etmektedir.

2 Sosyal Bilimlerde arastirma teknigi olarak anahtar kisi/yetkililerle (key people)

goriisiilmesinden olusan miilakat aragtirma teknigi, arastirma sorusuna yanit verebilmede katki
saglayabilmektedir. Bu ¢aligsmada benimsenen miilakat teknigi, alandaki ilgili kisilerle yapilan
(The Field Interview) miilakattir; resmi ve bigimsel arastirma miilakatlarindan farklilasan,
yapisal olmayan, derinlemesine goriismeleri igermeyen bu teknik, soru sorma, dinleme ve
verilen cevabi kayit altina almaya dayalidir. Arastirmact ve ilgili yetkili/kisinin ortak iiretimi
s6z konusudur. Miilakat yapilanin aktif katilimu ile sekillenen siiregte, katilimeinin i¢ goriileri,
duygulart ve isbirligi tartisma siirecinin 6nemli parcalarmndandir. Bu miilakat teknigi
yapilandirilmamus, agik uglu ve gayri resmidir. Uzun bir gérlismeyi igerebilen bu teknikte
katilimcinin miilakatin yoniinii belirlemede etkin oldugu sdylenebilir. Alan miilakati karsilikli
bilgilerin aktarimini gerektirebilir. Bu siiregte karsilikli kesfetme tesvik edilir (bkz. Neuman,
S. 406-408).
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- Orgiit amagclar;, kurumsal olarak tanimlanmis ve
diizenlenmisgtir.

- Egemenlik, kurumlarda digsal gii¢lerin etkisiyle
cogulcu ve bulanik olmustur. Bu nedenle acgik bir sekilde
tanimlanan rasyonalite imkansiz hale gelmeye baslamistir

- Materyal gereksinimler digsal aciklamalarla sisteme
entegre edilerek, bilimsel ve siyasal giigler tarafindan kontrol
edilmistir.

Yukaridaki acgiklamalar ekseninde, kurumsallasma ile birlikte,
modern toplumlarin irrasyonel oldugu anlami c¢ikarilmamalidir. Aksine,
modern toplumlarin kiiltiirii, rasyonel unsurlari, vatandaslarla, gruplarla,
uzman mesleklerin, teknik, ahlaki diisiinceleri ve kullandiklar1 malumatlarla
aciklanir. Bu karmasik siiregte “gdlge rasyonalite” vardir. Varsayilan
kurumsal agiklamalar, gergeklerden ¢ok kaniksanmistir (taken for granted).
Ikinci olarak, bu 6rgiitlerde yetkilendirme daha fazladir. Yetki verme veya bu
yetkiyi devretme gereksinim duyulunca uygulanan bir tekniktir. Ugiincii
olarak, orgiit i¢i Ozellikler ile i¢ ve dig aktorler arasinda uyum saglama ve
biitiinlik mevcuttur. Bu 6zellik orgiitlerin, igsel ¢atigmadan kaginmasina yol
agcmaktadir (Meyer, 1983: 269-270).

Amerikan sosyolog P. Selznick, bir¢ok teorisyen tarafindan kurumsal
kuramin ilk temsilcisi olarak bilinmektedir (Hatch, 1997: 83; Scott, 1995: 17).
Selznick’e (1957: 8) gore kurumsallasma zamana yayilmis bir siiregtir. Bu
siiregte her oOrgiit, kendi kurumsal Oykiisiinli yani mazisini olusturarak
kurumsallagmaya zemin hazirlar. Bu aslinda ¢evreye uyumun bir sonucudur.
Bir diger anlamda Orgiitiin mesruiyet kazanma cabasi olarak diisiiniilebilir
(Selznick, 1957: 16). Zamana yayilarak olusan kurumsallasmada suurlu
tasarim ve miidahale vardir. Kurumsal yapi1 dis c¢evrenin tesirleri,
sinirlamalari, katilimeilarin baghiligi, davranis bigimleriyle bagisiklik kazanan
ve bigimlenen bir stiregtir (Scott, 1987: 493-495).

Orgiite dair kuramsal yaklasimlar 1960’11 yillarda degismis, ¢evresel
unsurlarin orgiitiin yapisinda daha etkili olacagnin 6nemi belirtilmistir.
Bicimsel yapiyla ilgili klasik agiklamaya yapilan elestiri, orgiit ¢evre
iligkisinde yeni bakis a¢isinin baskin olmasina yol a¢gmigtir (Tolbert and
Zucker, 1996: 177). 1970’lerde ortaya ¢ikan yeni kurumsal kuram, eski
kurumsal kuramla kesin gizgilerle ayrismamaktadir. Selznick’e gore (1996:
275), temel ayrim, mesruiyet kavraminin yeni kurumsal kuramda daha ¢ok
vurgulanmasidir. Mesruiyet kurumsal benzesmeyi arttiran bir siirectir.
Mesruiyet arayisi, kiiltiirel gevreye hassasiyet olusturur ki bu hassasiyetin de
benzesmeyle olusturuldugu sdylenebilir. Meyer ve Rowan da (1977: 340-341)
Selznick’e paralel olarak kurumsal kurama farkli bir bakis agis1 saglamstir.
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Onlara gore bigimsel yapilar simgesel mahiyettedir ve kaniksanmig
niteliklerle belirlenir. Bu yapilar sosyal anlamda yapilandirilmis anlamlardir.
Bu yapilandirmadaki esas hedef mesruiyeti giiclendirmek dolayistyla hayatta
kalmaktir. Mesruiyeti ve arzu edilen kaynaklar1 elde edebilmek i¢in kurumsal
cevreye Oykiiniiliir.

Yeni Kurumsal Kuramin temsilcilerinden DiMaggio ve Powell (1983:
147-150) orgiitlerin giderek birbirine benzedigini savunmuslar ve bu
benzesmeyi zorlayici, Oykiinmeci ve normatif olarak iic sekilde
aciklamislardir. Bu esbi¢imlilik mekanizmalari sdyle 6zetlenebilir (DiMaggio
and Powell, 1983: 147-150):

- Zorlayici Esbicimlilik: Cogunlukla devlet
diizenlemeleri ve kanunlarla uyum baskist olusur ve bu baski
yapisal degisiklige neden olabilmektedir.

- Oykiinmeci Esbicimlilik: Belirsizlige kars1 drgiitlerin
yap1, eylem ve sonuglar1 kopyalanarak diger orgiitlere 6ykiinme
ortaya ¢ikabilir.

- Normatif Esbicimlilik: Profesyonelce egitilmis Orgiit
iiyeleri tarafindan benzesme veya uyum baskisi gelebilir.

3. TURK IDARE SIiSTEMINDE BAKANLIKLARIN
KURUMSAL YAPILANMASI VE DEGISIiM

Modern anlamda devletin yeniden yapilandirilmasi ve bu yapinin
uzun Omiirlii olmasi i¢in, var olan bigimsel orgiitlerin degistirilerek yeniden
kurumsallagtirilmast ve/veya yeni kurumlarin olusturulmasi1 gerekmektedir.
Sosyal bir siire¢ olan kurumsallagsmada, Orgiit iiyeleri sosyal olarak
olusturulmus bir ger¢egi (modernite gibi) kaniksarlar (Scott, 1987: 496). Bu
sosyal gercegin aktarilmasinda 6nemli roller {istlenen devlet, rasyonellestirici
ve kurumsallastirict géreviyle bu siiregte biiyiik rol oynar (Kog vd., 2011:139-
140).

Merkezi yonetimin en dnemli faaliyet organi, mesruiyet orani yiiksek
olan bakanlik orgiitlenmesi Osmanli Devleti’nden devralinmistir. Osmanli
Devleti’ndeki resmi yapilar yeni ulusun insasinda hayatta kalmak amaciyla
aktarilmistir. Bir diger anlamda Cumhuriyet’in ilani ile birlikte miras kalan
nezaretler i¢in yeniden kurumsallagsma siireci baslatilarak, Bati’dan kurumsal
aktarimlarin da etkisiyle o donemdeki adlariyla vekaletlerin Orgiitleri ve
vazifeleri yeniden diizenlenmistir. Tiirk idare sisteminde 1980 yilina kadar
bakanliklarin kuruluslari, kaldirilmasi, orgiit ve vazifelerinde yasanan
sistemsizlik, yonetimde karigikliga neden olmus, bakanliklarin belli bir
nizamda hizmet etmelerinin saglanmasi amaciyla da 1984 tarihli 3046 sayili
Kanun ¢ikarilmistir. (Saylam ve Omiirgdniilsen, 2013: 177). Kurumsal
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kuramda, kurumsal yapilarin, gerceklerden ¢ok kaniksanmis oldugu ve bu
stirecte mesruiyet kavraminin 6nemli oldugu vurgulanmistir. Dolayisiyla Tiirk
kamu yo6netimindeki bakanlik yoluyla hizmet modelinin, ne kadar rasyonel
oldugu sorgulanmadan, Batida mesruiyet derecesi yiliksek ve miras kurumlar
oldugu icin yonetim sistemine dahil edildigi soylenebilir.

3. 1. Geleneksel Hizmet Bakanlig Orgiitlenmesi

Bakanliklar, genel olarak devlet aygitinin sorumlulugu altinda
bulunan kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde faaliyet alanlarina gore
uzmanlagmig ve orgiitlenmis boliimlerdir. Tiirk yonetim sisteminde merkezi
teskilatta kamu hizmetlerine gore her bir bakanlik, belirlenen kamu
hizmetlerini yerine getirmek {izere kurulmustur. Devlet tiizelkisiliginden ayr1
bir tiizel kisiligi bulunmayan bakanliklar, kamu hizmetlerini devlet
tiizelkisiligi adma yiirlitmekte bu kapsamda devlet tiizelkisiligini temsil
etmektedir (Giinday, 2011: 391).

1924 Anayasasmin gecerli oldugu donemde cok partili sisteme
gecildikten sonra Bakanlar Kurulu iginde siyasal dengenin saglanmasi
amaciyla 1946 yilinda ¢ikarilan 4951 sayili Kanun ile, devlet bakanlarmin
atanmasi, yeni bakanliklarinin kurulmasi yetkisi Bagbakana taninmisti. 1961
Anayasasi da bu Kanuna paralel diizenlemeye gitmistir. Ancak bu yontem, sik
sik yeni bakanliklarin kurulmasina, var olan bakanliklarin kaldirilmasina veya
birlestirilmesine neden olmustur (bkz. EK Tablo 1,2). Bu yonetsel
karmasikligin  giderilmesi i¢in 1982 Anayasasi’nin 113. maddesi
“bakanliklarin kurulmasi, kaldirilmasi, gorevleri, yetkileri ve teskilati kanunla
diizenlenir” hilkkmiinii getirmistir (Gozlbliyiik, 2010: 82).

Tablo 1: 1963 Tarihindeki Hizmet Bakanliklar

1963 Tarihinde Yiiriitme Organindaki | Kurulus Kanunu Tarihi ve Kanun
Bakanhklar Numarasi

Adalet 1923-1327

Basin Yayin ve Turizm 26.11.1957- 4475
Baymndirhk 26.05.1939- 3611
Cahisma 29.01.1946- 4841
Disisleri 14.01.1938-3312
Giimriik ve Tekel 30.01.1931-1909
Icisleri 19.05.1930-1624

imar ve iskan 09.05.1958- 7116
Maliye 05.06.1936- 2996

Milli Egitim 10.06.1933- 2287

Milli Savunma 03.06.1949- 5393
Saghik ve Sosyal Yardim 09.06.1936- 3017
Sanayi 30.05.1957- 6973
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Tarim 30.12.1931- 3203
Ticaret 27.05.1939- 3614
Ulastirma 06.07.1945- 4770

Kaynak: 1963 tarihli Devlet Tegkilat Rehberi’nden yararlanilarak hazirlanmistir.

Tablo 2: 1972 Tarihindeki Hizmet Bakanliklar

1972 Tarihinde Yiiriitme
Organindaki Bakanhklar

Kurulus Kanunu Tarihi ve Kanun
Numarasi

Adalet

1923-1327

Baymdirhk 26.05.1939-3611
Calisma 29.01.1946-4841
Disisleri 14.01.1938-3312

Enerji ve Tabii Kaynaklar

07.02.1964- 76-468-496 (KHK)

Genglik ve Spor

03.11.1969- 4/983 (KHK)

Giimriik ve Tekel

24.12.1931- 1909

icisleri 19.05.1930- 1624

imar ve iskan 09.05.1958- 7116

Koy Isleri 16.07.1964- 6/3349
Kiiltiir® 13.07.1971- 4/554 (KHK)
Maliye 05.06.1936- 2996

Milli Egitim 10.06.1933- 2287

Milli Savunma 03.06.1949- 5393
Orman 07.08.1969- 4/726 (KHK)
Saghik ve Sosyal Yardim 09.06.1936- 3017

Sanayi ve Teknoloji 27.05.1957- 6973

Tarim 30.12.1931- 3203
Ticaret 27.05.1939- 3614
Turizm ve Tanitma 2.07.1963- 265 (KHK)
Ulastirma 06.07.1945- 4770

Kaynak: 1972 tarihli Devlet Teskilat Rehberi’nden yararlanilarak hazirlanmstir.

Bakanliklarin kurulug ve gorev esaslar1 hakkindaki 1984 tarihli 3046
sayili kanunun 1. maddesi Kanunun ¢ikarilis amacini birinci maddede
belirtmektedir. Bu maddeye gore, kanunun amaci kamu hizmetlerinin diizenli,
stiratli, etkili, verimli ve ekonomik bir sekilde yiiriitiilebilmesi icin
bakanliklarin kurulmasina teskilat, gorev ve yetkilerine iligskin esas ve usulleri
diizenlemektir. Kanunun 3. maddesinde “bakanliklarin  kurulmasi
kaldirilmasi, mevcut bakanliklarin  boliinmesi  veya  birlestirilmesi,
bakanliklarin gorevleri, yetkileri ve teskilati bu Kanun esaslarina gore
diizenlenir” hilkkmii bulunmaktadir. Kanunun 15. Maddesi’nde “bakanlik

3 Kurulusa esas olan Cumhurbagkanlidi Tezkeresi 17.11.1974 yilinda yayimlanan 4/1040
numarali kanundur.
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merkez, tasra, yurt digi teskilatlar ile bagl ve ilgili kuruluslarin hiyerarsik
kademeleri, hizmetin 6zelliklerinden kaynaklanan farkliliklar dikkate alinmak
kaydiyla; bakanlik merkez teskilatinda, miistesarlik, miistesarliga bagli genel
miidiirlik, kurul bagkanlig1 veya daire bagkanligi, sube miidiirligii, seflik ve
memurluktur. Tasra teskilati bolge kuruluslarinda; bolge miidiirliigii, sube
miidiirliigii veya bagmiihendislik, tasra teskilat1 il kuruluslarinda; valilik, il
midirligi, seflik, memurluk, ilgelerde kaymakamlik ve ildeki kuruluslarin
subeleridir” ifadesi yer almaktadir. (Saylam ve Omiirgéniilsen, 2013: 178-
179). Anlasildig1 lizere bakanliklar kurumsal kuramin 6ngordiigii sekilde
diizenlenmis, bu kapsamda kurumlarin amaglar1 kurumsal olarak tanimlanmis
ve diizenlenmistir. Kurumlarin varliklar1 belli bir amag¢ ekseninde, bilingli
tasarlanmigtir. Bakanliklarin kurumsallagsmasi belli bir siiregte gelismis,
kurumsal kuramin 6nemsedigi istikrarin saglanmasi amaciyla 1984 yilinda
bakanliklarin teskilat yapilar1 ve gorevleri belli standarda kavusmustur. Kanun
icraci bakanliklar1 siralamistir. Bakanliklarin teskilat yapilari séz konusu
Kanuna uygun olarak diizenlenmistir. Ancak zaman igerisinde bazi
bakanliklarin isimlerinde degisiklikler yapilmis, yapilarinda bdliinme,
birlestirme olmus ve yeni bakanliklar (bkz. EK Tablo 3, 4) kurulmustur.

Tablo 3: 1988 Tarihindeki Hizmet Bakanliklar1
1988 Tarihinde Yiiriitme Kurulus Kanunu Tarihi ve

Organindaki Bakanhklar Kanun/KHK Numarasi
Adalet 1923-1327
Bayindirlik ve Iskan 13.12.1983- 180 (KHK)
Calisma ve Sosyal Giivenlik 09.01.1985- 3146
Disisleri 14.01.1938-3312
Enerji ve Tabii Kaynaklar 07.02.1964- 76-468-496 (KHK)
Icisleri 19.05.1930- 1624

Kiiltiir ve Turizm

25.11.1981- 4- 901 Sayili Karar

Maliye ve Giimriik

13.12.1983-178 (KHK)

Milli Egitim Genclik ve Spor

13.12.1983- 179 (KHK)

Milli Savunma

03.06.1949- 5398

Saghk ve Sosyal Yardim

09.06.1936- 3017

Sanayi ve Ticaret

08.01.1985- 3143

Tarim, Orman, Koy isleri

06.03.1985- 3161

Ulastirma

06.07.1945- 4770

Kaynak: 1988 tarihli Devlet Teskilat Rehberi’nden yararlanilarak hazirlanmstir.
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Tablo 4: 1991* ve 2002 Tarihindeki Hizmet Bakanliklar1

1991 Tarihinde

Kurulus Kanunu

2002 Tarihinde

Kurulus Kanunu

Yiiriitme g Yiiriitme L
Orgammdaki | @R EEY | Organndaki | CUEE A
Bakanhklar Bakanhklar

Adalet 1923-1327 Adalet 1923-1327
Bayindirhik ve 13.12.1983- 180 Bayindirhk ve 13.12.1983- 180
iskan (KHK) iskan (KHK)
C?'l'll§m2.l ve Sosyal | 09.01.1985- 3146 C?:llsm:.l ve Sosyal 09.01.1985- 3146
Giivenlik Giivenlik

09.08.1991- 443 09.08.1991- 443
Cevre (KHK) Cevre (KHK)
Disisleri 14.01.1938-3312 Disisleri 14.01.1938-3312

Enerji ve Tabi

07.02.1964- 76-468-

Enerji ve Tabii

07.02.1964- 76-

Kaynaklar 496 (KHK) Kaynaklar 468-496 (KHK)

, 19.05.1930- 1624 )

I¢isleri I¢isleri 19.05.1930- 1624
o 24.01.1989- 354 e 24.01.1989- 354

Kiiltiir (KHK) Kiiltiir (KHK)

Maliye ve Giimriik | 13-12.1983-178 (KHK) | pmaliye 05.06.1936- 2996

Milli Egitim 30.04.1992- 3797 Milli Egitim 30.04.1992- 3797

Milli Savunma

03.06.1949- 5398

Milli Savunma

03.06.1949- 5398

Orman

08.06.1972- 1595

Saghk

09.06.1936- 3017

Saghk

09.06.1936- 3017

Sanayi ve Ticaret

08.01.1985- 3143

Sanayi ve Ticaret

08.01.1985- 3143

Tarmm Orman ve

06.03.1985- 3161

Tarim ve Koyisleri

06.03.1985- 3161

Kaoyisleri

Turizm 24.01.1989- 355 Turizm 24.01.1989- 355
(KHK) (KHK)

Ulastirma 06.07.1945- 4770 Ulastirma 06.07.1945- 4770

Kaynak: 2002 tarihli Devlet Teskilat Rehberi ve 1991 Tarihli Devlet Teskilati ve Devlet
Teskilat1 I¢inde Yerel Yonetimlerin Yeri adli kaynaktan yararlanilarak hazirlanmustir.

Tablolardan anlagildig: {izere 1972 yilinda bakanliklarin sayis1 1963

yilindaki bakanliklarin sayisina

5

oranla artmustir. Enerji ve Tabii Kaynaklar,

41991 yihinda, 1988 yilinda var olan Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanlig1 kaldirilmis, 1992 yilinda Milli
Egitim Bakanlig1 olarak teskilatlanmis. Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi, Saglik Bakanlig: adi altinda
yeniden teskilatlanmis. 1988 yilindaki Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ayr1 bakanliklar olarak teskilatlanmustir.

5 Bakanliklarin kronolojik siralamalariyla alakali kesin bilgilere ulasilmak i¢in ¢ogunlukla
Devlet Teskilat Rehberi’nin yaymladigi kaynaklar esas alimmustir. Bu kaynaklar belli bir
periyotta yayimlanmadig i¢in veriler arasindaki yillarin sayilar birbirine esit degildir.
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Genglik ve Spor, Orman, Kiiltiir Bakanligir 1963 yilindan sonra kurulmustur.
1963 yilinda mevcut olan Sanayi Bakanligi’nin ismi, Sanayi ve Teknoloji ad1
altinda degistirilmis ve hizmetleri genisletilmistir. 1988 yilinda, bakanliklarin
nicel olarak sayilarinda 1970’li yillara kiyasla azalma goriilse de birgcok
hizmet tek bir bakanlik adi altinda yeniden viicut bulmustur. Maliye ve
Guimriik, Milli Egitim Genglik ve Spor, Baymndirlik ve Iskan, Tarim, Orman,
K&y Isleri, Calisma ve Sosyal Giivenlik, Sanayi ve Ticaret, Kiiltiir ve Turizm
Bakanliklarinin var olan hizmet bakanliklarinin tek bir bakanlik adi altinda
hizmet verecek sekilde oOrgiitlenmis hali olduklar1 sdylenebilir. 1980°li
yillarda bakanliklarin sayilarinda nicel olarak bir sadelesme goriiliirken diger
yandan bagbakanliga bagli kurum ve kuruluslarin sayisinda artig yasanmustir.
Dolayisiyla merkezi kamu idaresinin hacmen kiigiilmedigi ileri siiriilebilir.

3.2. Merkezi Diizeyde Kamu Hizmetlerinin  Yerine
Getirilmesinde Geleneksel Bakanlik Modelinden Ayrisma

Merkezi hiikiimetin gorevlerinin artmasi bu kapsamda var olan hizmet
bakanliklarin gérevlerini yerine getirirken zorluk yagsamasi sonucunda, 3046
say1l1 Kanunun 643 sayili KHK ile degistirilmeden 6nceki 4. maddesi hizmet
bakanliklarina atanacak bakanliklarin yan1 sira devlet bakanliklarin
atanmasini da OngOrmiistiir. Bu kapsamda Basbakana yardim etmek,
Basbakan tarafindan verilecek gorevleri yerine getirmek, Bakanlar
Kurulu’nda koordinasyonu saglamak, 6zel 6nem ve dncelik tagiyan konularda
tecriibe ve bilgilerinden istifade edilmek amaciyla Bagbakanin teklifi ve
Cumbhurbaskaninin onayi ile devlet bakanlari hizmet verebilmistir (Giinday,
2011: 391). Dolayisiyla Tirk Kamu Yonetiminde, iki ¢esit bakanlik
modelinden bahsedilmistir. Devlet Bakanlari, fiiliyatta Bagbakanliga bagli ve
ilgili statideki kurum veya kuruluslarin siyasal idare ile hiikiimet-parti
iligkileri arasindaki koordinasyonu yiiriitmek gibi fonksiyonel gorevleri ifa
etmistir (Parlak ve Sobaci, 2005: 51). Devlet Bakanliklarinin ortaya
cikmasinda ve zamanla sayilarinin artmasinda kamusal hizmetlerin
cesitlenmesi olgusu ile kamu hizmetlerinin sunulmasinda biirokrasinin
hastaliklarindan olan hantalliktan uzaklagsma amaci yatmaktadir. Ancak bu
amaca, yine bakanlik diizeyinde gorevleri icra etme yoluyla ulasma istegi
biiyliik 6nem tagimaktadir (Karaer, 1990: 50). Devlet Bakanliklarinin sayisi
1970’li yillarin ikinci yarisindan itibaren koalisyon hiikiimetlerinin de
etkisiyle artmustir (bkz. Bayrak, 1992). Devlet Bakanliklarinin sayilari ile
alakali tist simir yedi iken, 15.10. 1986 tarih ve 3313 sayili Kanun ile sayilar
ona, 9.2.1988 tarih ve 3407 sayili kanunla on bese ve 1994 tarih ve 4060 sayil
Kanun ile 20’ye yiikseltilmistir. Devlet Bakanlarindan en fazla ikisinin
Bagbakan Yardimcisi olarak gorevlendirilecegi ongoriiliirken, 4060 sayili
Kanun ile yapilan degisiklik sonucunda Basbakan Yardimcisinin hizmet
bakanlar1 arasindan da segilebilmesi olanakli kilimmustir (Giinday, 2011: 392;
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Gozler ve Kaplan, 2012: 146). Hizmet bakanliklar disinda, bazi sebeplerden
otiirli hizmet bakanlig1 biinyesinde teskilatlanamayan kurum veya kuruluslar
miistesarlik, genel miidiirliik veya baskanlik olarak Bagbakanliga bagli hizmet
etmislerdir. Bagbakanliga bagli miistesarlik, genel miidiirlik veya
baskanliklarla bagbakanlik ilgilenerek adeta hizmet bakanliklartyla aym
vazifeyi iistlenmistir (Sencer, 1985: 17). Ulkede Basbakanlik orgiitlenmesine
yonelik ilk kanun® 1933’de yasallasmasina ragmen, Basbakanliga bagl
miistesarlik, genel midirliikk, bagkanlik gibi kurum ve/veya kuruluslarin
nicelik olarak ¢cogalmasi 1980 sonrasinda ger¢eklesmistir. Bu kurum ve/veya
kuruluslarin 1980 sonrasinda yonetimde hizmet bakanligindan ayri bir tiir
olarak sayilarinin artmasinin arkasinda, farklt kamu hizmetlerinin ortaya
cikmasi ve bu hizmetlerin artmasiyla dogacak koordinasyon sorununu
engellemek gibi nedenler yatabilir (Saylam ve Omiirgoniilsen, 2013: 180). Bu
kapsamda 1980’den sonra hizmet bakanliklarindan ayr1 miistesarliklar, genel
miidiirliikler, bagkanliklar ve devlet bakan(lik)larinin sayisinin artmasi,
Basbakanligin hizmet bakanlig1 gibi gérevini icra etmesi, Basbakanliga bagh
ve ilgili kuruluslarin sayismin artmasi, kamu hizmetlerinin yerine
getirilmesinde, merkezi idarenin farkli kurumsal araglarini sisteminde
yogunlastirdiginin gostergesi olarak sayilabilir.

3. 3. Yeniden Hizmet Bakanlhg Modeli mi? : Sadik
Hizmetkdrlar

Kamu hizmetlerinin diizenli, etkin, verimli bir sekilde diizenlenmesini
saglamak amaciyla 03.05.2011 tarih ve 27923 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 6223 sayili Kanun ile bakanliklarin teskilat yapilarini yeniden
diizenlemistir. Hiikiimete alt1 ay siireyle KHK ¢ikarma yetkisi veren kanun
kamu hizmetlerinin bakanliklar arasindaki dagiliminin yeniden belirlenerek;
mevcut bakanliklarin  birlestirilmesine, kaldirilmasina, yeni bakanliklar
kurulmasina, anilan bakanliklarin bagli, ilgili ve iliskili kuruluslariyla
hiyerarsik iliskilerine, mevcut bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarin baglilik ve
ilgilerinin yeniden belirlenmesine veya bunlarin mevcut, birlestirilen veya
yeni kurulan bakanliklar biinyesinde hizmet birimi olarak yeniden
diizenlenmesine imkan verilmistirr Bu Kanuna dayanilarak c¢ikarilan
KHK’larla birlikte Tiirkiye’deki hizmet bakanliklarinin sayis1 21°e
¢ikarilmistir (bkz. EK Tablo 5).

6 Ayrintih bilgi igin bkz. Diinden Bugiine Basbakanlhik 1920-2004 (2004), Ankara: T. C.
Bagbakanlik Devlet Arsivleri Genel Midiirliigii: 1-31; Ayrintili bilgi igin bkz. Devlet Teskilat
Rehberi , 2012 Aralik: 175-296.
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Tablo 5: 2013 Tarihli Bakanliklar

Bakanlk Kurulus Kurulus Kurulus
Ad1 ve :
. Kanunu Yeni Kanunu Kanunu
Teskilat I L Mevcut L
Tarihi ve Kurulan Tarihi ve Tarihi ve
Kanunlar1 Bakanhkla
e e s Kanun Bakanlikla Kanun Kanun
Degistirilen r
Bakanhkl Numarasi / r Numarasi Numarasi
a a:“ a KHK | KHK | KHK
Bilim, 03.06.2011- [Al€Ve 103062011 | 05.06.1936
Sanayi ve 635 Sosyal 633 Maliye 2096
Teknoloji Politikalar
Giimriik ve | 03.06.2011- | Avrupa 03.06.2011 icisleri 19.05.1930
Ticaret | 640 Birligi -634 fisient 1624
Ormanve [29.06.2011- Ekonomi 03.06.2011 [ Milli 10.06.1933
Su isleri | 645 - 637 Egitim -2287
Ulast i
Denizcilik Senglikve (0309201 | Adalet [ 1923-1327
ve 29.09.2011- | >POr -
655 03.06.2011 | Milli 03.06.1949
Haberlesm
e ¥ Kallinma | _ 641 Savunma |-5398
Cevreve |29.06.2011- Dusislri 14.01.1938
Sehircilik | 644 3312
Gida,
Tarim 03.06.2011 Sashik 09.06.1936
Hayvancih |- 639 a8 -3017
k
Calisma ve | 09.01.1985
Sosyal -
Giivenlik 3146
.. 07.02.1964
Enerjive |~
Tabii
76-468-
Kaynaklar 496
Kiiltiir ve }4'12'1983
Turizm 187

Kaynak: 2013 (Eylil) tarihli Devlet Teskilat Rehberinden Yararlanilarak hazirlanmustir.

Tiirk Kamu Yo6netiminde “sandalyesiz”, Bagbakan’a yardimc1 olmak

ve kabine

icinde

koordinasyon

saglamak amaciyla kurulan Devlet

Bakanliklar1 3046 sayili Kanunun dordiincii maddesinde 643 sayili KHK ile
yapilan degisiklikten sonra kaldirilmis bu gorevin ikamesi olarak Basbakan
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Yardimeihigina vurgu yapilmistir’ (Giinday, 2011: 392; Merkezi Hiikiimet
Teskilat1 Aragtirma Projesi, 1966: 16). Diger yandan Bagbakana kars1 sorumlu
ve Basbakanliga bagli cogu kurum ve kuruluslar ilgili hizmet bakanligina
baglanmis, bazilar1 yeni bakanliklara doniistiiriildiigli i¢in kurulus kanunlari
yiirtirlitkkten kaldirilmistir (bkz. EK Tablo 6). Boylece mevcut goriiniim, 1980
oncesi daha ¢ok hizmet bakanligi modeliyle hizmet veren merkezi yapiya geri

donmiistiir denilebilir.

Tablo 6: Bagbakanliga Bagh Kaldirilan Kuruluslar ve Yeni Bakanliklarin
Kurulmasrtyla Kurulug Kanunlar1 Yiiriirliikten Kaldirilan Kurum ve Kuruluslar

Gl'me.yd.(.) gu Anadolu 8.8.2011 tarih ve 649 sayilt KHK ile birlikte Kalkinma
Projesi Bolge Kalkinma Bakanligi’na baglanmistir
idaresi Bagkanlig £ & sur.

Devlet Planlama
Teskilati Miistesarhgi

DPT Miistesarliginin kurulus ve gorevleri hakkindaki 1960
tarih ve 540 sayili KHK (Ek 2. maddesi harig), Kalkinma
Bakanlig1’nin kurulmasi ile birlikte yiiriirliikten
kaldirilmastir.

Dis Ticaret
Miistesarhgy

1994 tarih ve 4059 sayili Kanunun Di1s Ticaret
Miistesarliginin kurulusuna dayanak olusturan hiikiimleri
Ekonomi Bakanli1’nin kurulmasi ile birlikte yiirtirliikten
kaldirilmigtir.

ihracati Gelistirme
Etiit Merkezi

Ihracati Gelistirme Etiit Merkezinin kurulusuna esas olan
1994 tarih 4059 sayili Kanunun Ek 2 maddesi Ekonomi
Bakanligi’nin kurulmasi ile birlikte kaldirilmigtir.

Giimriik Miistesarhg:

Guimriik Miistesarlig1’nin kurulusuna esas olan 1993 tarih
ve 485 sayili KHK, Giimriik ve Ticaret Bakanlig1
kurulmast ile yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Denizcilik Miistesarhgi

Ulastirma Bakanligi’nin baglh kurulusu olmustur.

Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme
Kurumu Genel

1983 tarih ve 2828 sayili Kanunun kurulus hiikiimlerini
iceren 5. ve diger ilgili maddeleri, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi’nin kurulmasi ile yiiriirliikkten

Kurumu Baskanhgi

Miidiirliigii kaldirilmigtir.
Aile ve Sosyal 2004 tarih ve 5256 sayili Kanun Aile ve Sosyal Politikalar
Arastirmalar Genel <, e
e e Bakanlig1i’nin kurulmast ile yiiriirliikten kaldirilmistir.
Miidiirliigii
Kadinin Statiisii Genel | 2004 tarih ve 5251 sayili Kanun, Aile ve Sosyal Politikalar
Miidiirliigii Bakanligi’nin kurulmasi ile yiiriirlilkten kaldirilmisgtir.
Tiirkiye Bilimler 3.6.2011 tarih ve 635 sayilh KHK ile birlikte Bilim, Sanayi
Akademisi ve Teknoloji Bakanligi’na baglanmistir.
Tiirkiye istatistik Cumhurbagkanligi’nin onay1 ile 2011 tarihinde Kalkinma

Bakanligi’na baglanmistir.

Devlet Personel
Baskanhg

Cumhurbaskanlig1’nin onay1 ile 2011 tarihinde Calisma ve
Sosyal Glivenlik Bakanligi’na baglanmustir.

" Ayrmtih bilgi igin bkz. 08. 07. 2011 Tarihli 2011/7 Sayili Bagbakanlik Genelgesi.
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Tiirkiye Atom Enerjisi | Cumhurbaskanligi’nin onayi ile 2002 tarihinde Enerji ve
Kurumu Bagkanhg1 | Tabii Kaynaklar Bakanligi’na baglanmistir.

Kaynak: 2012 (Aralik) tarihli Devlet Teskilat Rehberi’nden yararlanilarak Saylam ve
Omiirgéniilsen (2013: 194-195) tarafindan hazirlanmistir.

Biirokrasiyi azaltmak veya kiicliltmek adina yapilan reformlarin,
iilkede geleneksel kamu yonetimi anlayisimt degistirdigini diisiinmek pek
dogru olmayacaktir. Ciinkii Bagbakanligin mesuliyetinden ¢ikmig vazifeler ya
ayr1 bir hizmet bakanlig1 olarak orgiitlenmis ya da hizmet bakanlig1 altinda
veya hizmet bakanliga bagli olarak icra edilmistir. Bakanlik diizeyinde
yapilan reformlar gorsel olarak muntazam ve yeknesak (homojenlik) goziikse
de, personel ve biitce agisindan yonetimde sadelesmeyi sagladigini sdylemek
heniiz miimkiin degildir. (Saylam ve Omiirgéniilsen, 2013: 181). Diger
yandan bakanlik diizeyinde yapilan sik degisimin neden oldugu veya
olabilecegi karmasiklik ve bu degisimin gerekliligi sorgulanabilir.

4. HIZMET BAKANLIGI MODELIYLE YENIi
BAKANLIK TESKILAT YAPISI

2011 yilinda 6223 sayili Kanuna istinaden yapilan diizenlemeler,
kurumsal ge¢misi ve biiylikliigli fazla bu kapsamda mesruiyeti yiiksek olan
hizmet bakanliklarinin merkezi hiikiimetin temel igletim aracit olmasim
saglamistir. Diger yandan teskilat kanunlar1 tamamen degistirilen ve yeni
olusturulan bakanliklarin ¢ogunda, 1984 tarihli 3046 sayili Kanunda
ongoriilen teskilat yapisina kiyasla, dikey kademelerin azaltildigi ve
bakanliklarin artik “kurum uzmanligi” modeline gegtigi goriilebilir.

Teskilat yapisinda 14.09.2011 tarihli 652 sayili KHK ile dikey olarak
en ¢ok sadelesme goriilen bakanliklardan biri Milli Egitim Bakanligi’dir,
teskilat ve gorevde onemli degisiklere yol agmistir. Bu KHK ile 12.05.1992
tarihli 3797 sayil1 Milli Egitim Bakanligi’nmin Teskilat ve Gorevleri hakkindaki
Kanun yiiriirliikkten kaldirilmig, bu kapsamda bakanligin teskilat yapisinda
yatay anlamda onemli degisikler yapilmistir. 3797 sayili Kanunda, 33 birim
olan Ana Hizmet Birimleri, Danisma ve Denetim Birimleri ve Yardimci
Birimler, 652 sayili KHK ile tek cati altinda 19 hizmet birimi olarak
teskilatlandirilmistir. KHK bircok genel miidiirliigii hizmet birimi olarak
yapilandirmis ve/veya bazi genel miidiirliikleri birlestirerek tek bir genel
miidiirliik olusturmustur (6rnegin Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigi,
Kiz Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ve Ticaret ve Turizm Genel Miidiirliigii
birlestirilerek Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigi kurulmustur.).
Bakanlikta genel miidiirliik yardimcilar1 kadrolart kaldirilmig, daire
baskanliklari, grup baskanliklarina doniistiirilmiistiir (Ayrintili bilgi i¢in bkz.
12.05.1992 tarihli 3797 sayili Kanun; 14.09.2011 tarihli 652 sayili KHK; Giir
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vd., 2011). Bakanlikta {ist diizey yoneticilerle yapilan goériismede yapilan
diizenlemenin amaci ara basamak veya dikey kademeleri azaltarak Milli
Egitim Bakanlig1 gibi biiylik bir teskilati daha sade ve yatay sekilde
orgiitleyerek hizmetlerin ve islemlerin hizli, etkin ve verimli verilmesini
saglamak olarak agiklanmistir.

Bir diger kokli degisiklik yapilan bakanlik Saglik Bakanligi’dir; 181
sayili KHK bakanligin teskilat yapisin1 merkez teskilati, genel miidiirliik,
daire bagkanligi seklinde oOrgiitlemekteydi. Saglik Bakanligi’nin, merkez,
tagra ve bagli kuruluglar1 11.10.2011 tarihli 663 sayili KHK ile kiigiiltiilerek
yeniden olusturulmustur. Bazi genel miidiirliikler ve daire baskanliklar1 yeni
teskilat semasinda yer almamistir (Cocuk Sagligi ve Aile Planlama Genel
Miidiirliigii, Kanserler Savas Daire Bagkanlig1 gibi). Diger yandan merkez
teskilatinda sube miidiirii ve genel miidiir yardimcilig1 kadrolar kaldirilmstir.
Bir diger anlamda 3046 sayili Kanundan farkli olarak geleneksel
orgiitlenmenin temeli olan seflik, sube miidiirligii, genel miidiir yardimeilig1
kadrolar1 kaldirilarak bunlarin yerine birim sorumlusu, koordinatorliik gibi
yeni unvanlar tahsis edilmistir. Bunun yam sira, Saglik Hizmet Genel
Miidiirliigii gibi ana hizmet birimleri bagli kuruluslara doniistiiriilmiistiir.
Tasra yapis1 degistirilerek Tiirkiye Halk Saglhigi Kurumu, Tiirkiye Ilag ve
Tibbi Cihaz Kurumu, Tiirkiye Hudut ve Sahiller Genel Miidiirligi, Tiirkiye
Kamu Hastaneleri Kurumu olarak bagli kuruluslar diizenlenmistir. Genel
olarak Saglik Bakanligi’nin merkez ve tasra teskilati kiiciiltiilmiis ve bircok
faaliyet (6zellikle hastane ve saglik ocagi faaliyetleri) yeni kurulmus olan
bakanligin tagra teskilatindaki bagli kuruluslar olan Tiirkiye Halk Sagligi
Kurumu, Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu, Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu tarafindan gerceklestirilmeye c¢alistlmistir. Bu yapida kamu
hastaneleri, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna, Aile Saglik Merkezlerine
(eski adiyla Saglik Ocaklarina) ve Tirkiye Halk Saglik Kurumu’na
devredilmistir. Bakanlikta {ist diizey yoneticilerle yapilan goriismede, “yeni
KHK’1n, Saglik Bakanlig1 agisindan dikey yapilanmadan yapay yapilanmaya,
kat1 yonetim anlayisindan esnek yonetim anlayisina agirlik veren biirokratik

yapilanmay1 sagladigr” diistintilmektedir.

Tirkiye’'nin AB’ye {iyelik siirecinde yapilacak c¢alismalarin
yonlendirilmesi, izlenmesi ve koordinasyonu ile iiyelik sonrasi ¢alismalarin
koordinasyonunu yiiriitmek tizere 03.06.2011 tarihinde 634 sayili KHK ile
kurulan AB Bakanlhigi’'nin teskilat yapisi incelendiginde geleneksel
yapilanmadan oldukca farkli bir goriintii ortaya ¢ikmaktadir. Bakanlikta,
genel midiirlik ve sube midiirligii gibi hiyerarsik kademeler
bulunmamaktadir. Personel baskanliklarin altinda orgiitlenmekte, daha az
hiyerarsik kadrolarin mevcudiyeti personelin miistesar yardimcilar1 ve
bagkanlarla iletisim imkanimi kolaylagtirmaktadir. Bakanligi geleneksel
bakanlik drgiitlenmesinden ayiran bir diger dnemli 6zellik diger bakanliklarda
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bulunan tasra teskilatina sahip olmamasidir. Bakanlikta {ist diizey
yoneticilerle yapilan goriismede bakanligin bu tarz bir teskilat yapisiyla
faaliyet gdstermesinin nedeni, “daha az kadro ve hiyerarsik yapi ile daha ¢ok
etkinlik saglamak™ olarak aciklanmigtir. Dolayisiyla, Tirk Kamu
Yonetiminde daha onceden var olmamis AB Bakanligi, formel yapi ve
hiyerarsiye ehemmiyet gosteren Tiirk idare diizenindeki bakanliklardan
ayrismaktadir (Ayrintili bilgi icin bkz. Saylam ve Omiirgéniilsen, 2013).

Adi ve Teskilat kanunlar1 degistirilen Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi’nin hiyerarsik kadrolarindan olan Genel Miidiirliik Yardimcilig:
kaldirilmig; yine adi ve teskilat kanunu degistirilen Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’nda Genel Miidiir Yardimcilarinin sayist azaltilmistir. Yeni kurulan
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nda sube miidiirleri kadrolari iptal
edilmistir®. Diger bakanliklarin kadro cetvelleri incelendiginde ara
kademelerdeki azalmay1 gormek miimkiindiir.

Genel olarak KHK’larda dikkat ¢eken en 6nemli unsurlardan biri ara
kadro kademelerin azaltilmasidir. Yeni bakanliklarda, teskilat kanunlari ve ad1
degistirilen bakanliklarda yatay yonde bir drgiitlenme modeli 6ngoriildiigi
sOylenebilir. Bakanliklarin yapisinda dikkat ¢eken bir diger 6nemli unsur
bakanliklarin “kurum uzmanlig1” modeline gegisidir. 6223 sayili Kanuna
istinaden ¢ikarilan KHK lar ile birlikte, o kurumun adini igeren (milli egitim,
saglik, aile ve sosyal politikalar, sanayi ve teknoloji uzmanligi, ulastirma ve
haberlesme uzmanligr vb.) uzmanliklar olusturulmus ve/veya arttirilmigtir.
Bakanliklarla yapilan goriismelerde bu kadrolarin ihdas edilmesindeki amag
“ara yonetim kadrolarinin azaltilarak ve/veya kaldirilarak islerin uzmanlar
eliyle yuritiilmesi, hiyerarsik yapmin yatay bir sekilde tabana yayilarak
faaliyet ve islemlerin daha az hiyerarsik yapi icerisinde gerceklestirilmesi”
olarak agiklanmustir.

5. SONUC YERINE

Kurumsal ge¢misi eski olan hizmet bakanliklart Tiirk kamu
yonetiminde, Osmanlidan miras alimmus, iilkenin idari &zelliklerine gore
yeniden revize edilmis ve Tirk kamu yoOnetiminin demirbaslari haline
gelmislerdir. Idari ihtiya¢c ve hiikiimet politikalarma gére ad ve sayilari
degistirilen bakanliklar, teskilat ve gérevleri bakimindan 1984 yilinda belli bir
standarda kavusmustur. Hizmet ve islemlerin daha az personel ve
biirokrasiyle, etkin, hizli ve etkili hale getirilmesi amaciyla, 2002 yilinda
bagbakanliga bagli ve/veya ilgili birgok kurum ve/veya kurulus hizmet

8 Bakanlikla yapilan goriismede, bakanlik biinyesinde 10 adet sube miidiirii kadrosu mevcut
oldugu ancak bu say1r 12000°1 asan bakanlik personeliyle kiyaslandiginda yok denilmesinin
daha rasyonel ve uygun olacag diisiiniilmektedir.
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bakanliklarina baglanmis, devlet bakanliklari kaldirilmis ve hiikiimete taninan
yetki kanunuyla ¢ikarilan KHK’larla da bazi bakanliklarin teskilat yapilar
degismis ve yeni bakanliklar Tiirk kamu yonetiminde yer edinmistir. Merkezi
diizeyde, 1980 6ncesine doniigiin izleri bulgulanmaktadir. Kamu hizmetlerinin
yerine getirilmesinde en belirgin aktor yine hizmet bakanliklaridir denilebilir.

Yeni olusturulan ve teskilat kanunlar1 degistirilen bakanliklarda genel
olarak hiyerarsik anlamda bir sadelesme goriilmiistiir. Bakanliklarin
islemlerini daha ¢ok tabana yayarak kurum uzmanlar1 araciligi ile yiiriittiigii
sOylenilebilir. Ancak oOrgilit gelistirme olarak adlandirilabilecek bu
diizenlemelerin kisa siirede yapilmas:® istenilen sonuglarin elde edilmemesi
ile sonuglanabilir. Hiikiimete 6 ay siireyle KHK ¢ikarma yetkisi veren kanun,
bakanliklarin  kurulmalarinda ve teskilat yapilarmin diizenlenmesinde
ivedilikle karar verilmesine neden olmustur. Nitekim Devlet Personel
Baskanligi ile yapilan goriismede de Milli Egitim ve Saglik Bakanligi’nin
iptal edilen sube midiirliigi kadrolarinin yeniden ihdas edilmesi yoniinde
Bagkanliga bagvuru yapildigi belirtilmistir. Bunun yaninda, neoliberal
politikalar sdyleminde devleti kiigiiltme baglaminda yapilan yapisal
reformlarin 6nemli degisiklere yol actig1 diistincesinin Milli Egitim ve Saglik
Bakanligi’nin biitgesi agisindan ayni sonuglar1 verecegini ongormek pek de
miimkiin gériilmemektedir (bkz. Leblebici ve Kurban: 2011).

Arastirma sorusu olabilecek bir diger konu AB Genel Sekreterligi ve
Devlet Planlama Teskilati’nin gorev ve teskilat yapilarinin muhafaza edilerek
AB Bakanlig1 ve Kalkinma Bakanlig1 olarak orgiitlenmeleridir. Planlama ve
AB’ye uyum siirecinin bakanlik diizeyinde yiiriitiilmesinin gereklilikleri ve
bakanlik olarak orgiitlenmenin ortaya ¢ikaracagi maliyetler sorgulanabilir.

Hizmet bakanliklarinin teskilatinda yatay anlamda bir sadelesme
oldugu goriilmektedir. Ancak koklii ve muhafazakar bir bakanlik olan icisleri
Bakanligi’nda 2013 yilinda Gég idaresi Genel Miidiirliigii kurulmasi bakanlik
acgisindan dikey anlamda bir genisleme oldugunun gostergesidir. Yeni ve
mevcut bakanliklarda, 3046 sayili Kanunda ongoriilen teskilatlanmadan
(Miistesar, Genel miidiirlik, Daire Baskanligi, Sube Midiirliigii) farkli
yapilarin olmasi, islem ve hizmetlerde biirokrasiyi azaltma ve kurum
igerisinde iletisimi arttirma acisindan olumlu sonuglar dogurabilir. Ancak,
yatay teskilatlanma bakanlik biinyesinde denetim ve kariyer planlamasi
acisindan sorunlar da ortaya cikarabilir. Ornegin AB Bakanligi ile yapilan
goriismede kurumun sahip oldugu teskilat yapisinin personelin uzun siire ayni
pozisyonda (uzman) kalma olasiligini arttiracagindan, kariyer planlamasi
yapmasinda sikintilar olusturabileceginden bahsedilmistir. Son olarak yapilan

9 Orgiit gelistirmeyle alakali yapilacak diizenlemelerin performans gelisimlerinin basaril
sonuglar vermesi i¢in en az iki ii¢ y1l izerinde ¢alisilmalidir (Burnes and Cooke, 2012; Bowers,
1976).
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diizenlemelerle ¢ogu {ist diizey yonetici bakanlik miisavirligi kadrolarina
kaydirilmistir. Bu kapsamda bu beyinlerin etkin sekilde kullanilmamasi
6zelde kurum agisindan genelde devlet agisindan belli bir maliyete ve
kadrolagsmanin 6niiniin agilmasina neden olabilir.
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20.YUZYIL BASLARINDA (H. 1329-M.1913/H.1338-
M.1922)YILLARI ARASINDA AFYONKARAHISAR’DA
HAPISHANELER
(Hapishanelerde Tyilestirme Cahsmalari)

_ Dog. Dr. Naci SAHIN
Afyon Kocatepe Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tarih Bolimii
el-mek nsahin@aku.edu.tr

OZET

XX. yiizyll baslarinda bugiinkii adiyla Afyonkarahisar, Hiidavendigar
eyaletine bagli ve Karahisar-1 Sahib sancagi adiyla bilinen bir yerlesim yeriydi.
Osmanli imparatorlugu'nda bu yiizyilin baglarina kadar mahktimlarin igerisinde
bugiinkii anlamda barindirildig1 hapishane kavrami yoktur. Anadolu'da hapishaneler
inga edilene kadar mahk{mlar ya da belli bir siire ceza 6demekle yiikiimli bulunanlar,
bu cezalarim genellikle kiirek-bent ya da kale-bent adi verilen fiziki ¢alisma
kosullarini yerine getirerek tamamlarlardi. Fiziki gii¢ ve kuvvet gerektiren sartlarda
icra edilen cezalarin ¢ekilmesi slirecinde mahkiimlar sabit cezaevi ya da hapishane ad1
verilen mekanlarda bulunmamaktaydilar. lk kuruldugunda, Afyonkarahisar
hapishanesi, eski Hiikiimet konagmin ordu bulvarma bakan arka kisminda
bulunmakta idi. Bu hapishane, diger biitiin Anadolu tasra hapishaneleri gibi
mahkimlarin ¢ok zor kosullar altinda yasamlarini siirdiirdiikleri bir mekén idi.
Olduk¢a bakimsiz, sagliksiz olan Afyonkarahisar hapishanelerinde bulunan
mahkdmlarin, barindiklar1 mekanlarda, yasam kosullarinin iyilestirilmesi maksadiyla,
hapishane igerisinde bakim ve onarim yapilmasi zorunluluk haline gelmistir.

Anahtar Kelimeler: Afyonkarahisar, Hapishane, Islahat, Mahkum, Osmanli

PRISONS IN AFYONKARAHISAR IN EARLY YEARS OF 20™
CENTURY (BETWEEN H. 1329-C.1913/H.1338-C.1922)
(Improvements in Prisons)

ABSTRACT

In early years of 20" century, Karahisar-1 Sahib District, known as
Afyonkarahisar today, was a residential area affiliated to Hiidavendigar Province. In
Ottoman Empire, there was no concept of prison where the convicts were kept in the
current sense till the beginning of this century. Until prisons were built in Anatolia,
the convicts or those liable to pay penalties for a certain period used to serve their
sentences by fulfilling physical working conditions generally called as ‘confinement
in a ship’ or ‘confinement in a fortress’. During such serving of sentence under the
conditions requiring physical strength and power, the convicts were not kept in the
places called as jail or prison. The first Afyonkarahisar prison was built behind the
current City Hall facing the Ordu Avenue. This prison, like all other Anatolian
provincial prisons, was a place where the convicts were continuing to live under hard
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conditions. In order to improve living conditions of the convicts within such squalid
and unhealthy prisons in Afyonkarahisar, it became a necessity to perform
maintenances and repairs in the prisons.

Key Words: Afyonkarahisar, Prison, Reform, Convict, Ottoman

1. GIRIS

XX. ylizy1l baglarinda bugiinkii adiyla Afyonkarahisar, Hiidavendigar
eyaletine bagli ve Karahisar-1 Sdhib Sancagi adiyla bilinen bir yerlesim
yeriydi. Osmanli Devletinde Tanzimat donemine gelinceye degin, bugiinkii
anlamda hapishane kavrami yoktur. 1840 yilinda Osmanli ceza kanununun
cikartilmast hapishanelerin kurulmasini gerektirecek siireci baglatmustir.
Afyonkarahisar'da hapishane olarak kullanilan mekan, hapishane kurumunun
kurulusuna degin, mevcut Afyon kalesidir.'® Kale bu amagla hem degerli
zenginlik kaynaklarinin saklandigi ve korundugu bir mekan hem de suglularin
cezasin ¢ektigi bir alandi. Hapishane binalarmin inga edilmeden onceki
donemlerinde kale merkezli hapishaneler kullanila gelmekteydi. Mesela,
Biiyiik Selguklu ve Anadolu Selguklulart doneminde kaleler hapishane olarak
kullanilmistir.*!  Afyonkarahisar, Osmanlilar zamaninda niifus, fiziki yap1 ve
ekonomik yap1 yoniinden biiyiik gelisme gosterdigi gibi bu devirde bir kale-
sehir olarak ovaya dogru gelismeye basladi. Evliya Celebi'ye gore, Osmanli
padigahi II. Selim zamaninda tamir edilen kalenin iginde Sel¢uklular'dan
kalma mavi ¢inili bir mescit harabesi bulunmaktaydi. 200 kadar muhafizi olan
kalede ayrica siyasi suclularin kondugu bir de hapishane vardi.'?

Tanzimat’tan sonra kurulan Afyonkarahisar hapishanesi'®, ordu
bulvarinda bugiin yerinde olmayan tarihi hiikiimet konagina bitisik kisimda
yer almaktaydi.* Afyonkarahisar'da dncelikli olarak Hiikiimet Konag1 insa

10 Haydar Ozdemir, Afyon Vilayeti Tarihgesi, Ikaz Matbaasi, Afyon, 1961, s. 18.
1 Osman Turan, Sel¢uklular Zamanmnda Tiirkiye Tarihi, Istanbul 1971, s. 517.

12 Feridun Emecen, "Afyonkarahisar" maddesi, islam Ansiklopedisi, Tirkiye Diyanet Vakfi
Yayinlari, c. 1, istanbul, 1988, ss. 443-446.

13 Bu konuda yapilmus gizimler igin, Bkz., (Kroki-1) Ondokuzuncu Yiizyilda Afyon
Sehri, (Harita-1) Yiizbagi Ahmet Hidayet’in 1906- 1907 yilinda ¢izdigi haritanin yeniden
diizenlenmis hali (Afyon Belediyesi, imar Miidiirligii Arsivi) ve (Kroki-2); Ondokuzuncu
Yiizyllda olusmaya baslayan Istanbul istasyon caddesi ve hiikiimet civar1 (Yiizbasi A.
Hidayet’in 1906-1907 tarihli haritasindan yararlanilarak ¢izilmistir)., Sidika Cetin, "Geg
Osmanlidan Erken Cumhuriyete i¢-Bati Anadolu'da Kentsel Yapinin Degisimi-Manisa, Afyon,
Burdur ve Isparta Kentleri Uzerine Karsilastirmali Bir Inceleme”, Middle East Technical
Universty(METU), Journal of Faculty and Architecture( JFA), c. 2, Ankara 2002.

14 Bugiin yerinde olmayan tag yapili hiikiimet konagmnin yerinde belediyeye ait bir
otopark yer almaktadir. Eski Afyon hapishanesi, bir yonii ile Hiikiimet Konagina ve bir yoniiyle
de giintimiizde Ordu bulvari tabir olunan kesime, bir yoniiyle de Afyon Halkevi olarak bilinen
binaya bakmaktaydi.
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edilmistir. Yapimina 1896 tarihinde Karahisar-1 Sahib mutasarrifi Omer Liitfi
Pasa tarafindan baslanmis®™® ve 1901 yilinda hizmete girmistir. Hiikiimet
konagmin hizmete girmesini miiteakip ¢evresine belediye binast ve Afyon
hapishanesi insa edilmistir.

Bu hapishane, diger biitiin Anadolu tasra hapishaneleri gibi
mahk{imlarin ¢ok zor kosullar altinda yasamlarini siirdiirdiikleri bir mekan idi.
Bu ylizyihn baslarma kadar diizenli olarak kurulan ya da mevcut olan
hapishane olmayip, diizenleme heniiz belirli kosullarda yiiriirliige girmis
bulunmaktaydi. Anadolu'da hapishaneler insa edilene kadar mahkiimlar ya da
belli bir siire ceza 6demekle yiikiimlii bulunanlar, bu cezalarin1 genellikle
kiirek-bent ya da kale-bent adi verilen fiziki ¢alisma kosullarini yerine
getirerek tamamlarlardi. Fiziki giic ve kuvvet gerektiren sartlarda icra edilen
cezalarin ¢ekilmesi siirecinde mahk{imlar sabit cezaevi ya da hapishane adi
verilen mekanlarda bulunmamaktaydilar. Oldukg¢a bakimsiz ve zor kosullar
altindaki Afyonkarahisar hapishanelerinde bulunan mahkimlarin, barindiklart
mekanlarda, yasam kosullarinin iyilestirilmesi maksadiyla, hapishane
icerisinde gerekli is ve islemlerin yapilmasi gerekmekteydi.'® Hapishane,
habs kelimesinden alinmis olup, hapis, alikoyma, bir yere kapama,
saltvermeme, bir yere kapayip disar1 ¢ikarmama, tutma, zaptetme, habs-hane
anlamlarinda kullanilan bir tabirdir.'” Haps olunan yer, ya da hapislerin
bulundugu yer, cezaevi anlamlarinda da kullanilmaktadir. Habs-gah ya da
habs-hane, hapsolunan yer.!* Hiirriyeti baglayic1 cezalarin infaz mahalli
olarak®® bilinen hapishanenin halk arasindaki deyimi kafestir.

Avrupa'da hapishaneler Osmanli Devletinde uygulama basladiktan
cok ama ¢ok onceleri hayata gegmisti.?® Tiirkiye'de son yillarda sehir

15 Sidika Cetin, "Geg Osmanlidan Erken Cumbhuriyete Ig-Batl Anadolu'da Kentsel
Yapinin Degisimi-Manisa, Afyon, Burdur ve Isparta Kentleri Uzerine Karsilastirmali Bir
Inceleme", Middle East Technical Universty(METU), Journal of Faculty and Architecture(
JFA), c. 2, Ankara 2002, s. 103.
16Afyonkarahisar hapishanesinde iyilestirme ¢alismalarinin bagladigi bu tarihlerde benzer
sorunlar diger Anadolu kent hapishanelerinde de slirmekteydi. Hapishanede mahkumlar, son
derece sagliksiz, suyu ve diger dnemli ihtiyaglarini karsilamaktan uzak bir yagam siirmekteydi.
Bu bakimdan tamir, bakim ve onarim yapilmasi adeta zorunluluk halini almisti. Merkezi
hikimet yeni agilacak hapishanelerin giiniin kosullarina uygun ve modern anlamda insa
edilmesini destekleyen kararlar vermistir. Bu konuda bkz., B.O.A., DH. MB. HPS., 144-17.

17 Ferit Devellioglu, Osmanlica-Tiirkce Ansiklopedik Liigat, Aydin Yayinevi, Ankara
1982, s. 407.
18 Develliogly, a.g.e., s. 508.

9 Tiirk Hukuk Liigat, Basbakanlik Mevzuat1 Gelistirme ve Yayin Genel Miidiirliigii
Yayinlari, Bagbakanlik Basimevi, Ankara 1991, s. 116.

20 Michel Foucault , Hapishanenin Dogusu, imge Kitabevi Yayinlari, Ankara , 2006, s. 15.
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hapishaneleri lizerine yapilan caligmalar artmistir. Dogal olarak, yapilan
caligsmalar hapishanelerin kuruldugu 1880 yilindan sonraki ¢aligmalari ihtiva
etmektedir.?

Osmanli Devletinde hapishanelerin genel durumunu diizenlemek
amaciyla 1880 tarihinde "Tevkifhane ve Hapishaneler Nizamnamesi" yada
diger adiyla "Memalik-i Mahrisa-i Séhanede Bulunan Tevkithane ve
Hapishanelerin  Idare-i  Dahiliyelerine Dair Nizdmniame Layihas1"
yayimlanmigtir.??

Hapishanede eskiyen su borularinin degistirilmesi maksadi ile bir
calisma baslatildigr goriilmektedir.® Hiidavendigar Vilayeti, Karahisar-1
Sahib Sancagi kaimmakamlig tarafindan 22 Mart [1]330 senesinde bir kesif
defteri diizenlenmistir. Liva miihendisi tarafindan diizenlenen defterin
ayrintilart hapishane i¢in yapilacak masraflar1 kapsamli olarak ortaya
koymaktadir. Daha sonra, mutasarriflik¢a uygun goriilerek tasdik olunan kesif
defterine 8 Nisan [1]330 senesinde onay verilerek yapilacak masraflar
kesinlestirilmistir.?*

21 Kent hapishaneleri ile ilgili olarak yapilan g¢alismalara sunlar 6rnek olarak verilebilir; Alev
Cakmakoglu Kuru, Sinop Hapishanesi, Atatirk Kiltir Merkezi Baskanhg Yayinlari, Ankara
2004.; Zafer Atar, "XX. Ylzyil baslarinda Turgutlu Hapishanesinin Genel Durumu", Celal Bayar
Universitesi, Sosyal Bilimler Dergisi, C.IX, Sayi: 1, Manisa 2011, ss. 87-102.; Mimin Yildiztas,
Miitareke Déneminde Sug Unsurlari ve Istanbul Hapishaneleri, Yayinlanmamis Yiiksek Lisans
Tezi, istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, istanbul 1997.; Saadet Tekin-Sevilay
Ozkes, "Cumhuriyet Oncesi Tiirkiye'de Hapishane Sorunu", Cagdas Tiirkiye Tarihi Arastirmalar
Dergisi, Dokuz Eyliil Universitesi Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enstitiisti Yayinlari, C.VII, Say:
16-17, (2008-Bahar-Gliz), ss. 187-201. Saadet Tekin, “XX. Yizyil Baslarinda Aydin Vilayeti ve
Miilhakatindaki Hapishanelerin Genel Durumu”, Celal Bayar Universitesi, Sosyal Bilimler
Dergisi, 2006/2 Glz, Manisa, 2006.; Saadet Tekin, “Dr. Polli¢c Bey’in 1918 Tarihli Raporuna
Gore Berlin ve Aydin Vilayet Hapishanelerine Genel Bir Bakis”, Osmanli Tarihi Arastirma
Merkezi(OTAM) Dergisi, Say1 24, Ankara, 2010.

2 Memalik-i Mahriisa-i Sahdanede Bulunan Tevkifhine ve Hapishdnelerin Iddre-i
Dahiliyelerine Dair Nizamndme Layihasi, Hilal Matbaasi, Babiali Kargisinda, Dersaadet, 1335.

2 Basbakanlk Osmanli Arsivi Dahiliye Nezdreti Mebdni-i Emiriyye ve Habs Idaresi
Miidiriyyeti=BOA, DH.MB.HPS. 112-50-2-2.

2« Liva habs-hane suyunun demir boruya almmasi ve tarafeyn depolarmin
miiceddeden insas1 zimninda kesf defteridir.” Bu konuda bkz., BOA, DH.MB.HPS. 112-50-2-
3.
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Tablo-1 Karahisar-1 Sahib Sancagi Hapishanesi Kesif Defteri
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Is bu nizAm-ndme’de muharrer malzeme vesaire ittihAz1 muvafik oldugu tasdik
kilind1. Fi 23 Mart sene [1]330. Belediye Zabitas1 Is bu rayic pusulas1 vakt-i hale
nazaran muvafik oldugu tasdik kilinir. Fi 23 Mart sene [1]330.

Hapishane avlusunun esasl sekilde onarimdan gecirilmek tizere ilk
once temelinden yeniden insa etmek iizere kazi yapilmasi gerektigi, bu kazinin
yapilmasini miiteakip har¢ kullanilmak suretiyle cevresine istinat duvari
cekilmesi, bir kisim istinat duvarinin ise disaridan daha giizel goriinmesi
maksadiyla iri taneli kum ve kire¢ kullanilmak suretiyle sivanmasinin zaruri
olacagi anlatilmaktadir.?® Muhafaza duvarinin daha sonra en iist kismina
demir parmaklik yapilarak korunakligin artirilacagi ve nihayetinde bahceye
demir bir kap1 yaptirilmasi gerekeceginden bahsedilmektedir. Hapishanede
mevcut olan su kaynaklarinin etkili ve temiz kullanilmasina yonelik olarak ise
mevcut su borularinin eskimesinden dolay1 demir boru ile degistirilmesi teklif
edilmektedir.

Hiidavendigar valiligi mektibi kalemi tarafindan, Hiidavendigar
valisi imzastyla 27 Cumade’l-01a sene 1332(10 Nisan sene [1]330) tarihinde
dahiliye nezaret-i celilesine gonderilen, 1583 umumi ve 157 hususi sayili,
Karahisar habs-hanesinin ta‘miri i¢in muktezi alti bin gurusluk havale-
namenin irsaline dair belgeden anlasildigina gore, “ Karahisar habs-hdnesine
cdri suyun muhdfaza-i nezdfet-i demir borulara alinmasina habs-hdne
avlusunun bir derece tevsi'ine  tibben liizum gosterilmesine binden”
denilerek,?® bu islemin tibbi zorunluluk oldugu ve saglik agisindan gerekli
oldugu vurgulanarak bu paranin gonderilmesine acilen ihtiyag duyuldugu
belirtilmektedir. Dahiliye Nezareti, Mebani-i Emiriyye ve Habs-haneler
Idaresi Miidiriyyeti'nden 6 May1s sene [1]330 ve 157-119 numarali cevabi
yazidan anlasildigina gore tamirat ve ingaatlarin yapilmasi ve boru désenmesi
ile ilgili kesif senedinin goriildiigii ve istenilen altibin gurusluk paranin
gonderilmesine uygun olur verilmistir.?’

Hapishanelerdeki saglik sorunlarinin ortaya c¢ikmasindan endise
edilmesinden bahseden raporda ne kadar hakli olundugu hemen akabinde

% Yumurta aki+kire¢+kum Tiirklerin Orta Asya’da kullanildiklar1 bir yapr harg
malzemesi tiiridiir. Bunun adina “Horasani Har¢” ismi verilmistir. Muhtemelen benzer bir harg
modeli kullanilmaktaydi.

% « Altibin gurusluk havale-nAme’nin irsiline miisdde buyrulmas: is‘ar-1 mahalli
lizerine miitemennadin ol babda emr 1 ferman hazret-i men lehu’l emrindir.” Bu konuda bkz.;
BOA, DH.MB.HPS. 112-50-3.

27 “Karahisar habs-hanesinde icrd olunacak ba‘z1 ta“mirét ve ingat ve boru fersiyyatin
miibeyyin olan kesf senekasi ve lede’l-tetkik muvafik-u ustl ve muhtevi oldugu altibin gurug
sayan-1 kabl gorilmigtir. BOA, DH.MB.HPS. 11-50-1-2.
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¢ekilen 12 Haziran sene [1]330 ve 5779 numarali ve 254 sira numarali telgraf
suretinde ortaya cikacaktir. Mahkiimlarin koguslarda yogun olarak gayr-i
sthhi sartlarda barindirilmalarindan dolayr humma hastalig1 ortaya ¢iktig1 ve
bunun siklikla tekrarlandigi, déhiliye nezaretine bildirilmektedir.

Hiidavendigar vilayeti valisi Mehmet Abbas imzasini tasiyan
telgrafta, Karahisar-1 Sahib vilayet sthhiye miidiirligiinden alinan telgraf ile
asir1 yogunluk nedeniyle ordu hummasi hastaliginin ortaya ¢iktig bildiriliyor.
Bu baglamda bunun 6niine gecilebilmesinin ancak bir kistm mahkimlarin
baska yerler hapishanelerine gonderilmek suretiyle ¢coziilebilecegi belirtiliyor.
Bu durum karsisinda, mahkiimlarin goriilen liizum iizerine bagka yerlere
nakillerine izin verilmesi istenilmektedir.?®

12 Haziran sene [1]330 senesi, 254 sira ve 5779 numarali dahiliye
nezaretine ¢ekilen Hiidavendigar Valisi Mehmet Abbas imzali telgrafta,
Karahisar-1 Sahib Vilayet Sthhiye Miidiirliigiinden alinan telgraf bilgisinden
anlagildigina gore, cezaevi kosullarinda mahkim sayisinin fazla olmasi
dolayisi ile bir arada yasayan mahkiimlarin sayisinin ¢ok fazla oranlarda
oldugu bildirilmektedir. Bu durumun saglik ag¢isindan 6nemli bir sorun teskil
ettigi de belirtildiginden asir1 kalabalik ve yogun bir ortamda barinmaya
calisan mahk(mlar arasinda siklikla ordu hummasi ¢iktig1 tekrar edilmis, bu
sebepten dolay1, hapishanede bulunan mahktimlardan iki yiiz kadarinin bagka
hapishanelere naklinin uygun olacagi bildirilmistir.?® Esasen kapasite
yetersizligi ile hapishanelerde bu tiir vakalarin siklikla yasandigi
anlasilmaktadir.

16 Haziran sene [1]330 ve 384-35/ ve 16 numarali Dahiliye Nezareti
Habs-haneler Idaresinden gelen cevabi yazida daha énce bildirildigi iizere
genellikle hapishanelerin dolu olduguna tekrar dikkat ¢ekilmis, mahbuslarin
nakline imkan olmadig bildirilmektedir.*® Bu durum gosteriyorki, bu konuda
daha Once yazilmig bulunan istekler bir kez daha geri c¢evrilmis
bulunulmaktadir.

Dahiliye Nezaretine gonderilen 392 numara ve 19 Haziran sene
[1]330 tarihli telgrafta bir kisim mahbuslarin hapishanelerin asirt dolu

28« izdihdAm zimninda mahbislardan iki yiiziiniin diger mahalle nakline liizim

gosterildiginden...” bahisle bunun lizumu iizerinde durulmaktadir. Bu konuda bkz., BOA,
DH.MB.HPS. 105-36-2.

29 «__..liva habs-hanesinde kesret-i izdihdm hasebiyle sik sik ordu hummasi zuhdr

etdigi bildiriliyor. Tahfif-i izdihdm zimninda mahbislardan ikiyiiziiniin diger mahalle nakline
liztim gosterildiginden..Bu konuda bknz.; BOA, DH.MB.HPS. 105-36-2.

30 By konuda bknz.; BOA, MB.THR. 105-36-1-1.
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olmasindan dolay1 eski debboy® binasma veyahut eski kislaya nakillerinin
saglanmasina izin verilmesi istenilmektedir.*?

Hiidavendigar Valiligi, bu nakil isleminin bir an &nce yiiriirliige
girmesi i¢in harekete ge¢mis, Dahiliye Nezaretine gonderdigi 1 Temmuz sene
[1]330 tarih ve 430 numaral telgraf ile bir kistm mahkdmun naklinin
gerceklestirildigini bildirmistir. Mahk{imlarin son derece zor sartlarda ve
fiziki kosullar yetersiz bigimde yasamlarimi siirdiirdiikleri Afyonkarahisar
hapishanesi, bugilin yerinde olmayan tarihi hiikiimet konagi'na bitisik
kisminda yer aldig1 gibi giivenlik acisindan da biiyiik zaaflar1 olan bir
hapishane hiiviyetindeydi. Mekansal olarak da ihtiyaglar karsilamaktan ¢cok
uzakt1,®

Yalniz naklin yapilacagi eski debboy binasinda esasli bir tamire
ihtiya¢ duyuldugu, bunun i¢in, Karahisar-1 Sahib sancagi mutasarrifligindan
masraflarin karsilanabilmesi ve bu islemlerin zamaninda ve saglikli olarak
yapilabilmesi i¢in iki bin gurusluk havale istendigi arz edilmektedir®*.

Hapishanelerin tamamen doldugu, agir cezaya carptirilmisg
mahk{mlar bir yana, hatta cezas1 hafif derecede olan bazi mahkiimlarin bile
baska baska yerlere gonderilmesinin diisiiniildiigii, ancak buna bile imkan
olmadig bildirilmektedir.®®

22 Eyliil sene [1]330 tarih ve 22 numarali belgeden anlasildigina gore,
Isparta ve Burdur’da deprem oldugu ve bundan dolay1 bir kisim mahk{imlarin
Karahisar-1 Sahib’e gonderilmesinin diisiiniildiigi goériilmektedir. Ancak
sancak merkezindeki hapishanenin zaten yeterince dolu olmasindan dolay1

31 Debboy, silah ve elbise ambari yerinde kullamilan askeri depo anlaminda bir
tabirdir. Ambar manasina gelen Fransizca depot'dan bozmadir. Debboya girip-¢ikan esya ve
mevat ile mesgul ve mes'ul olana debboy memuru adi verilirdi. Tabur ve alay merkezlerinde
bulunan bu vazife i¢in ayrica maasli memur bulundurulmaz, tabur ve alayin miilazim tabur
katibi ve yiizbas1 gibi zabitlerinden birisine gordiiriiliirdii. Mehmet Zeki Pakalin, Osmanh
Tarih Deyimleri ve Terimleri Sozliigii, ¢. 1, Uciincii Basilis, Milli Egitim bakanlig1 Yaynlari,
Istanbul, 1983, s. 409.

32 BOA, DH.MB.HPS. 105-36-3

33 Bugiin yerinde olmayan tas yapili hiikiimet kongmnin yerinde belediyeye ait bir
otopark yer almaktadir. Eski Afyon hapishanesi, bir yonii ile Hiikkiimet Konagina ve bir
yoniiylele de giiniimiizde Ordu bulvart tabir olunan kesime, bir yoniiyle de Afyon Halkevi
olarak bilinen binaya bakmaktaydi.

34 BOA, DH.MB.HPS. 105-36-5.

85 <« hafif cezali mahbisin icin dahi bir mahall-i miinasib tedarik edilememekte

bulunuldugu tekrar nazar-1 takdir-i nezaret penahilerine arz olunur... Bknz.; BOA,
DH.MB.HPS. 105-25-8.
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sancak dahilindeki uygun mahallere yerlestirilmesinin uygun olacag: ifade
edilmektedir.®

Karahisar-1 Sahib hapishanesinde asir1 yogunluk bulundugu, bu
ylizden mahktimlarin sik sik hasta olduklari, bir kisim mahktGmlarin baska
hapishanelere naklinin gerekli oldugu, hafif cezali mahkiimlarin bir kisim
mahallere dagitilmasinin diisliniildiigii, ancak buna bile imkan olmadigi resmi
yazilardan anlagilmaktadir. Sancak dahilindeki baz1 eski kigla ya da debboy
gibi binalarin onarilarak bir kistm mahk@imlarin buralara naklinin saglanmasi
diisiiniildiigii gbz Oniine alinirsa merkezdeki hapishaneye yeni gelenlerin
yerlestirilmesinin miimkiin olamayacagi 6ngdriilmiis olmalidir ki merkez
disindaki mahallere yerlestirilme s6z konusu olmaktadir.

22 Eyliil sene[1]330 ve 608-77 numarali Aydin vilayetine ¢ekilen
telgraf sureti belgede, depremde yikilan Isparta ve Burdur hapishanelerindeki
cinayet mahkiimlarinin Izmir’e dogru sevk edildikleri bildirilerek, bu sevkin
durdurularak bu mahkimlarin da Karahisar-1 Sahib'de miinasip hapishanelere
yerlestirilmelerinin ~ saglanmas1  istenmektedir.¥” Bir taraftan mevcut
hapishanenin ihtiyaci1 karsilamaktan ¢ok uzak olusu yetmezmis gibi,
mahkimlar1 biraz olsun rahatlatmak i¢in kisim kisim nakillerinin yapilmasi
gerekirken ve bazilarinin da zorlukla nakilleri yapilmisken, tekrar yeni
mahklim gonderilmesi sikintinin boyutunu artirmistir.

Ote yandan 23 Eyliil sene [1]330 tarihinde 95 numarali telgraf
suretinden Dahiliye Nezaretine gonderildigi iizere Bolavadin,®® ve Aziziye,*
kazalarinda mevcut olan hapishanelerin de mevcut mahkumlarin ihtiyaglarimi
kargilamadigi bildirilmistir. Bunun diginda barimma sartlarinin kétii oldugu
uyarisinda  bulunulmaktadir. Ayn1  kazalarda hapishane amaciyla
kullanilabilecek bagka binalarinda bulunmadigi belirtilmektedir. Bu baglamda
yalnizca Sandikli kazasinda bulunan hapishanede yiiz kadar mahkiimun
barinma sartlarinin saglanabilecegi belirtilmekte, yeni teskil olunun Civril*
kazasinda ise mevcut hi¢ hapishane binasinin olmadig1 ve hapishane binasi
olmaya yarayacak bir binanin da bulunmadig: belirtilmektedir. Dinar’da ise
deprem dolayisiyla hiikiimet binasi, habshane ve birkag otel ve han’da zarar
oldugundan dolayi, Isparta ve Burdur sancaklarindan, sancaga sevk edilecek

3 <« .. Isparta ve Burdur’dan Karahisar’a nakledilecek mahbiisinin livd habs-
hanesinin ma‘lim olan izdihami hasebiyle liva dahilinde miindsib mahallere yerlestirilerek
muhafazalari ve keyfiyetin ...Bu konuda bknz.; BOA, DH.MB.HPS. 105-25-1-1.

87 <« hemen Karahisar’a sevkleri esbabmin istikmali mutasarrfligin 184 numrolu
telgrafi Mebani-i Emiriyye Miidiriyyetine isaretiyle tevdi edilmistir. ...BOA, DH.MB.HPS.
105-25-2-1; BOA, DH.MB.HPS. 105-25-2-2.

%Bolavadin(Bolvadin); Afyonkarahisar iline bagl ilge merkezi.
39 Aziziye(Emirdag); Afyonkarahisar iline bagl ilge merkezi.

40 Denizli iline bagh ilge merkezi.
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mahbuslar igin ancak yliz kadar mahbusa yetecek mevcut yerin bulundugu
belirtilmektedir.*

25 Eylil sene [1]330 tarih ve 184-126 sayili Dahiliye nezareti,
mebani-i emiriyye ve habs-haneler idaresi miidiriyetinden Karahisar-1 Sahib
sancagl mutasarrifiina gonderilen telgrafnamede deprem olmasi
miinasebetiyle Isparta ve Burdur habshanelerinde bulunan mahkumlarin
sancaga nakledilmesine liizum goriildiigii bildirilmektedir. Ceraim-i hafife,*?
erbabinin silahaltina alinmalar1 miinasebetiyle Karahisar’daki hapishanelerde
mahklimlarin azalmalar1 nedeniyle sevk edilecek olan mahkGmlarin iskan
edilmelerinin miimkiin olabilecegi ifadesi vurgulanmaktadir. Isparta ve
Burdur’da hapishanelerde mahkiim toplaminin 338 kisi oldugu bu miktarin
Karahisar’daki mevcut kapasiteler doldurulduktan sonra diger kalaninin da
liva dahilinde mevcut ve kapasitesi uygun hapishanelere sevki
istenmektedir.*?

Nitekim 25 Eylil sene [1]330 tarihinde Burdur ve Isparta
mahbushanelerinden sevk edilen hapslerin (mahkimlarin), 27 Eyliil sene
[1]1330 tarihinde aksam wvakti liva merkezine ulasarak habshane’ye
yerlestirildikleri Karahisar-1 Sahib mutasarrifi Celaleddin imzasiyla, Dahiliye
nezareti celilesine gonderilen 27 Eylill sene [1]330 tarihli telgrafhame
suretinden anlagilmaktadir.**

30 Eylil sene [1]330 tarih ve 159 numarali Hiidavendigar valisi
Rahmi imzali ve Dahiliye Nezareti Celilesine gonderilen telgrafta Isparta ve
Burdur’dan gelen mahkimlarin Karahisar-1  Sahib’e  gdnderildigi
bildirilmektedir.*®

Mahkiimlarin Karahisar-1 Sahib’e yerlestirilmesinden bir miiddet
sonra eski yerlerine donmek istediklerine dair istida dilekgesi®® verdikleri
goriilmektedir. Mahpuslar adina Mehmet ve Kadir imzalar1 ile verilen
dilekgelerde eski yerlerine iadelerinin saglanmasini istedikleri goriiliiyor.

10 Mayis sene [1]331 tarihinde Konya Vilayetine, Dahiliye Nezareti
Mebani-i Eminiyye ve Habs-haneler Idaresi Miidiriyyeti tarafindan

41 Bu konudaki ayrmtilar i¢in bknz.; BOA, DH.MB.HPS. 105.-25-7.
42 Sucu hafif olanlar.

43 Belgenin battali bulunan 184 numrolu Hiidavendigar Miiteferrikas1 Idare-i Aliyye
Miidiir muavini evveli Liitfi Beyefendiye verildigine dair suret i¢in bkz; BOA, DH.MB.HPS.
105.-25-5.1.

4 .. Isparta ve Burdur’dan i‘zdm olunan hapsler aksam vuriid ederek liva habs-
hanesine yerlesdirilmistir. Bkz; BOA, DH.MB.HPS. 105-25-9.

4 BOA, DH.MB.HPS. 105-25-4.

46 Arzuhal kagidi, Kisinin ya da kisilerin belirtmek istedikleri diisiincelerini,
istekleri ifade ettikleri yazili kagit.
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gonderilen belgede Isparta ve Burdur’da vuku bulan hareket-i arz sebebiyle
bir kistm mahbuslarin Karahisar hapishanesine nakl edilmis iseler de
mahklimlarin arzuhallerinin goriisiilmesiyle eski yerlerine nakillerinin uygun
olacag: diisiiniildiigii, Isparta ve Burdur hapishanelerinin tamiratlarinin da
esasen bitmis oldugu belirtilerek, Burdur ve Isparta mahbushanelerinde
kalmalar1 gereken mahkumlarin, Karahisar-1 Sahib Sancagi mahbushanesinde
kalmalarinin habs-haneler Kavanin ve Nizamatina muhalif bir durum teskil
ettiginden eski yerlerine nakledilmelerinin uygun olacagmin Emniyet-i
Umilmiyye Miidiriyetince belirtildigi ifade edilerek nakillerinin saglanmasi
tahrirat suretinde emredilmektedir.*’

Ancak 17 Mayis sene [1]331 tarihinde Konya Valisi tarafindan
Dahiliye nezareti Celilesine gonderilen 197 numarali belgede Burdur ve
Isparta hapishanelerinin tamiratlarinin heniiz yeni tamamlandigi, Antalya’dan
da bir kissim mahkumlarin nakledilmeleri neticesi izdihamin artarak devam
ettigi, bu arada Isparta ve Burdur’da heniiz depremlerin durmadig1 ve arada
sirada da olsa deprem oldugu bildirilmekle, bunun mahkumlarin can
giivenligini tehlikeye atacagindan bahisle nakillerin bir siire ertelenmesinin
uygun olacag: goriisii belirtilmektedir.** Bdylece Konya valisi mahkimlarin
eski yerlerine nakillerinin can giivenliklerini tehlikeye atacagim
diisiindiiglinden bu nakil olayma sicak bakmamaktadir.

Hareket-i arz adi verilen depremin durmaksizin ara ara devam ettigi,
bu baglamda binalara sik¢a zarar verdigi anlagiliyor. Nitekim 22 Eyliil sene
[1]331 tarihinde vali Izzet imzasiyla, gayet acele kaydiyla Dahiliye Nezaretine
cekilen telgrafta gerek Isparta ve gerekse de Burdur hapishanelerinin
depremler dolayisiyla yikilmak lizere bulundugu belirtilmistir. Bundan sonra,
tutuklu ve mahkiimlar1 serbest birakmak mecburiyetinde kaldigini belirten
Vali izzet, cinayet mahkiimlar1 arasinda pek ser’li ve serir mahkamlar
bulundugunu ifade etmektedir. Hayati tehlikeden dolay1 serbest biraktiklari
disinda bdyle azili cinayet mahkimlarindan ikisini serbest birakmadigini,
bunlari trenle izmir’e dogru sevk ettigini belirttikten sonra, bu iki mahkiimun
eger imkan varsa Denizli’de veya baska yerde muhafaza etme imkani olup
olmadigin1 sormaktadir. Eger miimkiin ise duruma goére yonlendirme
yapacagindan ve ona gore hareket edecegini belirtmektedir. Vilayet ddhilinde
baska mahallere sevk imkéani olup olmadiginin da ayrica tetkik edilmesini
ifadesinde vurgulamaktadir. #°

47 ... merkQimlarin Isparta ve Burdur’a iadeleri Karahisar Mutasarrifligma teblig

edileceginden kendilerine mezklr habs-hanelerde yer tedariki esbabinin te’mini ile is‘arini
babinda....Bu konuda bkz., BOA, DH.MB.HPS. 105-42-1-1.

48 BOA, DH.MB.HPS. 105-42-2.

49 ... Cinayet mahkimlar icinde pek serir herifler var. Iki livAi mevkafunu

simendiferle Izmir’e dogru sevk ediyorum. Bunlar1 Denizli’de veya baska yerde muhafaza

32



N. Sahin / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015) 21-
45

N. Sahin | Nevsehir Haci Bektas Veli University Journal of 1SS 5(2015) 21-
45

Gilinlimiizde oldugu gibi bazi mahkimlarin kalan cezalarinin af
edilmelerine de sahitlik etmekteyiz. Bunlardan birisi de Ca’fer bin Bekir’in
affi hakkinda olandir. Ca’fer bin Bekir bes sene miiddetle kiirek cezasina
carptirilmistir ve Karahisar hapishanesinde cezasini bitirmeye ¢aligmaktadir.
Cezasimin bir kismini ¢ektikten sonra, kalan cezasinin af edilmesi hususunda,
liva meclisinin de onayini almis, liva meclisi cezanin affedilmesi konusunda
teklifte bulunmakla cezanin affedilmesi i¢cin mahkiim lehine karar vermistir.
Ardindan bu teklif onaylanmak iizere, list makamlara gonderilmistir. Adliye
nezaretince bu teklifin onaya sunulmasini miiteakip kalan cezasimnin irade ile
af edildiginin kendisine teblig edildigini greniyoruz.>

Dahiliye nazir1 Talat Pasa tarafindan, Karahisar-1 Sahib mutasarrifi
Sevket Bey’e gonderilen 6 Temmuz sene [1]332 tarihli yazida da Ca’fer bin
Bekir’in affedildigi bildirilmekte, bu hususun Adliye Nezaretine teblig
olundugu belirtilmektedir.>*

Bab-1 ali hiikiimetinin mutasarrifliklara “Ceraim-i Istatistik Cetveli”
tanzim edilerek gonderilmesini istedigi, bundaki temel amacinin ise bazi
istatistik verilere ulagmak istedigi anlasilmaktadir. Karahisar-1 Sahib Sancagi
mutasarrifligimin - elinde bu cetvellerin mevcudunun bitmesi {izerine
merkezden talep ettigi goriiliiyor.5?

Dahiliye Nezareti Emniyyet-i Umimiyye Miidiriyeti tarafindan, 20
Agustos sene [1]332 tarihinde karahisar-1 sahib sancagi mutasarrifligina
gonderilen belgede talep olunan istatistik cetvellerinin Bandirma
postahanesine sevk edildiginin, Galata postahanesi kayitlarindan anlasildigs,
Bandirma postahanesinden arastirilarak alinabilecegi belirtilmektedir.>

Karahisar-1 Sahib Sancagi’na bagli Bolavadin hapishanesinin barinma
sartlar1 ve idari anlamda bazi sorunlarla karsilastigini anliyoruz. Erkek ve
kadinlar i¢in mevcut olan hapishane binasinin kanunlarda ongoriilen sartlar
tagimadigr gibi sihhi kosullara da uyulmadigi belirtilmektedir. Hapishanede

miimkin ise birka¢ saat sonra hareket edecek olan trenin oraya sevk eylemek lizere emir
buyurulmasini... Bu konuda bkz., BOA, DH.MB.HPS. 105-25-1.

50 Bab-1 Ali Sadaret Dairesi Umiir-i Mithimme Kalemi tarafindan génderilen yaz1 igin
bkz., BOA, EUM. ADL. 22-16-2, (4 Temmuz sene [1]332).

51 BOA, EUM. ADL. 22-16-1-1.

52 Karahisar-1 Sahib Sancagi mutasarrifligmin Dahiliye Nezareti Celilesine
gonderdigi 8 Agustos sene [1]332(22 Sevval sene [1]334) yazidan anlasildigina gore; “
mevcudu kalmadigindan dolay:r 11 Haziran sene [1]332 tarih ve ylizdoksandokuz numrolu
tahrirat-1 acizi ile te’kid-i taleb olunan ceraim-i istatistik cedvelleri heniiz vurid etmediginden
cedavil-i mezklirenin tanzimi teehhiire ugramaktadir. Tesri’-i irsdli esbabinin istikmal
buyurulmast arz olunur. Ol babda emr it ferman hazret-i men-lehii’l- emr’indir. ...” bkz., BOA,
EUM. ADL. 23-47-2 ; Yine bu cetvellerin birinci defa istenmesi ile ilgili olarak bkz., BOA,
EUM. ADL. 22-16-1-1.

53 BOA, EUM. ADL. 23-47-3.
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gardiyan bulunmamaktaydi. Gardiyanlik gorevi bir jandarma onbagisina
verilmis onbas1 da bu gorevi geregi gibi ifa edememistir. Dolayisiyla onbasi
gardiyanlik gorevini yiirlitmek {izere hapishaneden bir eri gardiyan olmak
iizere gorevlendirmistir. Bununla da yetinilmemis, hapishanede yatan
mahkimlarin ve tutuklularin giindelik olarak kendilerine verilmesi gereken
tayin bedelleri 6denmemistir. Hapishanede gorevli tabip tarafindan da saglik
sartlar1 iyi olmadigi halde iyi imis gibi rapor tutuldugu anlatilmaktadir. Biitiin
bu olumsuzluklar miilkiye miifettisleri tarafindan ortaya ¢ikartilmakla,
Karahisar-1 Sahib Sancagi mutasarrifligi tarafindan gerekenin yapilmasi talep
olunmaktadir.>*

Umir-1 Miilkiyye Hey’et-i Teftisiyyesi Miidiriyetine bildirilen
miizekkerede, 26 Tesrin-i evvel sene [1]332 tarihli cevapta Bolavadin habs-
hanesi ahvalinin 1slah1 liizumunun Karahisar-1 Sahib Sancagi mutasarrifligina
teblig edildigi bildirildikten sonra, Bolavadin habshanesi personelinin
maaslarina zam yapilmasi taleplerinin miimkiin olamayacagi, ¢iinkii maasat
tertibi kaleminde karsilik olmadigi igin ¢ok az bir miktarda bile maas artiginin
s0z konusu olamayacagi belirtilmektedir.

Umir-1 Miilkiyye Hey’et-i Teftisiyyesi Miidiriyeti tarafindan
Dahiliye Nezaretine sunulan 2 Tesrin-i sani sene [1]332 tarihli belgede
Bolavadin® habs-hanesinin miilkiye miifettislerinden Naci ve Sabri beyler
tarafindan miistereken teftis edildigi bildirilmektedir. Bu teftis sonucunda,
erkek ve kadmlarin kaldigi hapishane sartlariin uygun olmadigi, saglik
sorunlart yasandigi, personelin maaslarinin yetersiz olmasi neticesi yonetim
icin kimse bulunamadig belirtilmektedir. Ydnetici olmadigi i¢in hapishane
yOnetiminin jandarma onbagilarindan birisine verildigi ve onun da bu gorevi
geregi gibi yapmadigr s0yle dursun, kendisi yerine bir jandarma neferini bu
goreve getirdigi belirtilmekte, burasinin islah edilmesi bakimindan icap
edenlere tebligi edilmesi i¢cin Habs-haneler Miidiriyetine havale edilmesi
istenmektedir.>® Olumsuzluklar bir yana, miiddeti mahk{m siirelerine bakinca
karsimiza sdyle bir tablo ¢ikmaktadir.®’

5 BOA, DH.MB.HPS. 76-11-1-2.
%5 Afyonkarahisar'a bagli, bugiinkii Bolvadin ilgesi.

% BOA, DH.MB.HPS. 76-11-1-1; Mahalline tebligat ve andan bahisle ve madsat
tertibinde karsilik olmadigi i¢in ciiz’1 mikdar bile zam kabil olmayub fakat umiimen gayr-i kafi
bulunan gardiyan maaslarinin tezyidi zimninda tahsisat-1 munzamme 1’tasina dair vak’i olan
tesebbiis miismir olur ise bit-tab“ iktizasi ifd olunacagimnin hane-i mahsas derciyle cevab. Fi 2
Tesrin-i sdni Sene [1]322. BOA, DH.MB.HPS. 76-11-1-1.

5" BOA, DH.MB.HPS. 117-11-2.
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Tablo-2 Afyonkarahisar Hapishanesindeki Mahkimlarin Ceza Siireleri

Dahiliye Nezareti®®

Mebani-i Eminiyye ve Habs-haneler idaresi Miidiriyyeti

Evrak Numrosu

Miisevvidi

Miibeyyizi

Li-ecli’t-tebyiz
Kaleme Vuriidu

Kaleme Vuriidu
Tarihi

Tarih-i Tesvid

Téarih-i Tebyiz

Mukéibele
Edenler

Miiddet-i

Mahkiimiyyet

Cezasini cekdigi miiddet

Aded-i

Mahkiimin Sene

Mah

Giin

Sene

Mah Giin

1 x[10

6]x
On seneye
mahk{m
olanlar

22]x
22,5 sene
bir
adeddir

22 x Ug
seneye
1 mahkim
bir
adeddir.

1 X[1

9 1xUg
buguk
seneye

mahkim

bir
adeddir.

6 17 x Bir
seneye
mahkim
bir
adeddir.

x[10

o o

o o

o o

9 26
9 26
Bir seneye
mahkim
olanlar

15 [1

7 0

%8 BOA, DH.MB.

HPS. 117-11-2.
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[1 9 0 0 6 15
[1 9 0 0 8 7
[1 9 0 0 8 7
[1 9 0 0 4 4
Dokuz
maha
mahk{im
olanlar
1x8 [0 8 0 0 4 17x
Sekiz
maha
mahkim
bir
adeddir.
1x3 [0 3 0 0 2 4 x
U¢ maha
mahkim 2
adeddir.
Tablo-3 Afyonkarahisar Hapishanesinde Kalan Mahk@mlarin Ceza Siireleri
Bidayet. | Biddve Tarih- | MUCdet | wiiadet-
. t-i ~ | Mahkiimi A A Miilaha
i Tevell | Mahki Esami
A Tevfik v e . yet zat
Tevfikat « iidii miyt
at Sene
sene Mah
Karahisar’
Fil4 | Fil2 n Arab
Sevval Agusto MESCId!
[1]315 6 7 Mahalesin
sene S sene den Celik-
[1]333 [1]331 sade
Murad
N Aziziye’ni
C:;lgiiy Fi12 n D_avulga
elewel | Mt | 437 0 3 kariyyesin
sene sene den
[1]332 Kurtoglu
[1]334 >
Siileyman
Sandikli’n1
. Fi24 n Ala
g;fze 9r Kanin- M_escid_
sene 1 Evvel | [1]315 0 10 Kar(ljyyesm
sene en
[11334 1 111331 Ayanoglu
Ismail
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Fi 15 Fi ‘1 . K1§lac1k'
Zi'lhicce Tesrin-i Kariyyesin
Evvel 315 9 0 den
sene -
[1]334 sene Cotaroglu
[1]332 Yusuf
Aziziye’ni
Fi12 Fi30 n Incebel
Sevval | Temmu [1]315 6 1 mahallesin
sene z sene den
[1]334 | [1]332 Kurtoglu
Siikrii
Karahisar’1
. n
Fil Fils Ligen(Leg
Muharre | 1 esrind en)
evvel 316 9 0 . .
m sene Kariyyesin
[1]335 [i]eggz den
Hakverdio
glu Asim
Karahisar’
Fi7Zi’l- | Fi23 Ill(a(f;i";;enslﬁ
kade | Agusto | 595 9 0 den Said
sene s sene Ahmed
[1]334 [1]332 mahdimu
Abdullah
Karahisar’
n Cobanlar
Fi 13: Fi 2? 315 9 0 kariyyesin
mezklr | mezkir den
Astkoglu
Ibrahim
Is bu cedvelin muvafik-1 kuytid oldugu musaddaktir. Fi 10 Mart Sene [1]333.
Habs-hane Me’miiru

Dahiliye nezaretinin istegi dogrultusunda, Karahisar-1 Sahib
Sancagi’ndan gonderilen bir telgrafta,> sancak dahilinde yaslar1 18’in altinda
olan mahkumlarin isimlerinin, yaslarinin, isledikleri suglarin dékiimiinii, ne
kadar hapis cezasi ile cezalandirildiklarini, bunun ne kadarimi ¢ektiklerinin
bildirildigi goriiliiyor. Buna gore, merkez hapishanesinde 5 mahkum, Dinar’da
ise dort mahkum bulunmaktadir.®* Bu mahk(imlar cezalarimn bir kismini

59 BOA, DH.MB.HPS. 117-11-5.
60 BOA, DH.MB.HPS. 117-11-3.
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¢cekmis bulunmaktadirlar. Kalan cezalarin1 gosteren listeye baktigimizda
karsimiza sOyle bir tablo ¢ikmaktadir.

Tablo-4 Afyonkarahisar Hapishanesindeki Mahkiimlarin Kalan Cezalari

. MUDDET-i S A
ESAMI MAHKOUMIYET YATTIGI GUN SINNI
Memis Bir mah ii¢ giin 23 17
Ramazan Sekiz mah 137 15
Muhammed Ug mah 64 17
Ismail Dokuz mah 124 18

Tablo-5 Sancak Hapishanesinde Ise Baz1 Mahkiimlarin Suglar1 Ve Yatacaklar
Hapis Miktarlar1 ise Soyledir®?

Sira
Numro

I’lamin
numro

I’lamn

Miiddet-i

Bidayet-i

n

Nev’i

Tarih-i

Sin

Esa

Su Su

taripj | Clrmi

Mahkumiy
eti

Tevkifi

ni mi

Bugday
sirkati

Bir sene

Fi 16
Ramazan
sene
[1]334 ve
Fi4
Temmuz
sene
[1]332

16

Bugday
sirkati

Bir sene

Bu dahi

16

3 474

Koyun
sirkati

On ii¢ mah

Fi 28
zi’lhicce
sene
[1]334 ve
Fi 13
Tesrin-i
evvel
sene
[1]332

17

Fi 10
Mart
sene
[1]33

Fuhsiyy
at

ki mah

Fi11
cemaziye
’l-ahire
sene
[1]335 Fi
6 mart

16

81 Yas1 anlaminda kullanilan bir terim.
62 BOA, DH.MB.HPS. 117-11-4.
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sene
[1]333
Fi 10
Mart Fuhsiyy ;
5 32 sene at Iki mah 16
[1]33
3
Is bu cedvelin muvafiki kuyud oldugu tasdik kilindi. Fi 12 Nisan sene [1]333.

Karahisar-1 Sahib Sancagi Mutasarrifi tarafindan 29 Temmuz [1]335
tarihinde Dahiliye Nezareti’'ne gonderilen yazida, Sandikli kazasi
hapishanesinin de mahkumlarin yasama ve barinma kosullar1 agisindan son
derece olumsuzluklar icerisinde bulundugu bildirilmistir. Onceki goriiste
hapishanenin kismen tamir edilmesi benimsenmisken, bunun pek miimkiin
goriinmedigi anlasilmis olmakla hapishane binasinin yikilarak yerine
yenisinin yapilmast fikri kabul edilmistir.®

2. SONUC

Yirminci yiizyll baslarinda bugiinkii adiyla Afyonkarahisar,
Hiidavendigar Eyaletine bagli ve Karahisar-1 Sahib sancagi adiyla bilinen bir
yerlesim ve sancak merkezi hiiviyetindeydi. Osmanli imparatorlugu'nda bu
ylizyilin baglarina kadar bugiinkii anlamda mahkumlarin igerisinde
barindirildigi  hapishane binalar1 bulunmamaktadir. Ayrica boyle bir
kavramda yoktur. Anadolu'da hapishaneler inga edilene kadar mahkumlar ya
da belli bir siire ceza 6demekle yiikiimli bulunanlar, bu cezalarin1 genellikle
kiirek-bent ya da kale-bent adi verilen fiziki ¢alisma kosullarini yerine
getirerek tamamlarlardi. Fiziki giic ve kuvvet gerektiren sartlarda icra edilen
cezalarin ¢ekilmesi siirecinde mahkumlar sabit cezaevi ya da hapishane adi
verilen mekanlarda bulunmamaktaydilar. Tk kuruldugunda, Afyonkarahisar
hapishanesi, eski hiikiimet konaginin Ordu bulvarma bakan arka kisminda
bulunmakta idi. Bu hapishane, diger biitiin Anadolu tasra hapishaneleri gibi
mahkumlarin ¢ok zor kosullar altinda yasamlarini stirdiirdiikleri bir mekan idi.
Oldukca bakimsiz, sagliksiz olan Afyonkarahisar hapishanelerinde bulunan
mahkumlarin, barindiklari mekanlarda, yasam kosullarinin iyilestirilmesi
maksadiyla, hapishane icerisinde bakim ve onarim yapilmasit zorunluluk
haline gelmistir. Bu bakim, onarim ve tadilat iglemlerinin sadece merkez
hapishanesinde degil, sancaga baghh diger yerlesim birimlerindeki
hapishaneleri de kapsamas gerektigi teftis sonucu olusturulan raporlardan
acikea anlagilmaktadir. Binalarin fiziki anlamda biiylik miktarlarda kapasite

63 « .. Mezklr habs-hane ta’miri kabil edecegi bir halde olmadigindan yeniden
ingasindan baska ¢are olmadig: bildirilmektedir.” Bu konuda bkz., BOA, DH.MB.HPS. 125-
41-2.
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eksikliginin oldugu, suyu ve diger liizumlu ihtiyaglarinin bile gii¢ kosullar
altinda saglanmak zorunda kalindig1 anlasiliyor. Dogal afet olaylarindan sonra
mahkumlarin can gilivenliklerinin  saglanabilmesi amaciyla serbest
birakilmalar1 da dikkate sayan diger bir husustur.
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E K64

TELGRAFNAME
Devlet-i “Aliyye-i ‘Osmaniyye Telgraf Idaresi
Devlet telgraf muhaberatindan dolayr mes’tliyyet kabul itmez.

(Numune 1)
| Ahz | Tekrar kegide veya sevk |
Tarih Tarih Keside
Sira Visita 27 Me’mii | Me’mi ! oluna Sevk
. 27
Numros | Merke | Eyliil r r A n numros
. A A mezki
u Zi Sene | Imzas1 | Imzasi r merke u
330 z
34
80 dakik
a
7 saat
Mabhreci: Karahisar-1 Sahib Mevridi
Numro:15478 Kelimat: 30  Tarih Saat-Dakika
Isaret-i Muhtemele
Dabhiliye Nezaret-i Celilesine
Aded: 304

25 Eyliil sene 330 Burdur ve Isparta’dan i‘zam olunan hapsler aksam
vurlid ederek liva habs-hanesine yerlesdirilmistir.

F1 27 mezkir
Karahisar
Mutasarrifi
Celaleddin

6 BOA, DH.MB.HPS. 105.-25-9
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Resim-1 Osmanli imparatorlugu'nda hapishanede mahkumlar, Istanbul
Taksim Atatlirk Kitaplig1 Arsivi. (Erisim Tarihi: 08.12.2014)

—r—
L -

Kroki-1 XIX. Yiizyil baslarlndé Afyonkarahisar sehrine ait kroki
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lizbast Ahmet Hidayet’in 1906- 1907 yilinda ¢izdigi haritanin yeniden
diizenlenmis hali (Afyon Belediyesi, Imar Miidiirliigii Arsivi).
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Kroki-2 Ondokuzuncu yiizyilda olusmaya baslayan Istanbul istasyon caddesi ve
hiikkiimet civari (Yiizbast A. Hidayet’in 1906-1907 tarihli haritasindan yararlanilarak
¢izilmistir)
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iS YUKU VE ROL BELIRSIZLiGINIiN CALISANLARIN
TUKENMISLIK DUZEYLERI UZERINE ETKIiSi: AFAD
ORNEGI

Dog. Dr. Korhan KARACAOGLU
Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
kkaracaoglu@nevsehir.edu.tr

Idris CETIN
i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii KIRSEHIR
idriscetin40@hotmail.com.tr

OZET

Tikenmiglik; bireyin fiziksel bitkinligini, uzun siiren yorgunlugunu,
caresizlik ve umutsuzlugunu, isine, yasama ve diger kisilere yonelik sergiledigi
olumsuz tutumlarini ve bireysel bagar1 duygusundaki azalmay1 iceren bir sendromdur.
Ilgili alan yazinda tiikenmisligin nedenleri arasinda; calisma kosullari, drgiit kiiltiirii,
is giivenligi, isin kendisi, rol ¢atismasi, rol belirsizligi ve is yiikii gibi faktdrlerin
sayildig1 goriilmektedir. Bu caligmada is yiikii ve rol belirsizliginin ¢alisanlarin
tikenmislik diizeyleri tizerindeki etkisi saptanmaya calisilmistir. Aragtirmanin
orneklemi i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiinde (AFAD) calisan 130 kisidir.
Caligmanin verileri, online gerceklestirilen anketler yoluyla toplanmistir. Is yiikii ve
rol belirsizligi ile tilkenmislik arasindaki nedensellik iligkisi korelasyon ve ¢oklu
regresyon analizleri ile ortaya konulmaya ¢aligilmistir. Arastirma bulgularina gore,
is yiikii ve rol belirsizliginin ¢alisanlarin tiikkenmiglik diizeyleri tizerinde anlaml1 bir
etkisinin oldugu tespit edilmistir. {s yiikii ve rol belirsizligi ile duygusal tiilkenme ve
duyarsizlagsma arasinda olumlu yonde bir iligkinin, rol belirsizligi ile kisisel basari
arasinda ise negatif yonlii bir iligkinin oldugu ortaya konulmustur.

Anahtar Kelimeler: Is Yiikii, Rol Belirsizligi, Tiikenmislik

THE EFFECT OF WORKLOAD AND ROLE AMBIGUITY ON
WORKERS’ LEVEL OF BURNOUT: THE CASE OF AFAD

ABSTRACT

Burnout has been described as a syndrome which includes the individual’s
physical and emotional exhaustion, desperation, negative attitudes towards his work,
life and other people, and a decrease in the sense of his personal accomplishment. In
the literature, it is seen that the factors like working conditions, organizational culture,
job security, the work itself, role conflict, role ambiguity and workload are among the
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causes of burnout. In this study, it has been tried to find out the effect of workload and
role ambiguity on employee’s level of burnout. The sample of the study consists of
130 people working at Provincial Disaster and Emergency Directorate. The data was
gathered through online surveys. The causality relationship between workload-role
ambiguity and burnout has been detected by correlation and multiple regression
analysis. According to the findings, it has been concluded that workload and role
ambiguity have a meaningful effect on the level of burnout. It has also been found out
that while there is a positive relationship between workload, role ambiguity and
emotional exhaustion, depersonalization, there is a negative relationship between role
ambiguity and personal accomplishment.

Key Words: Workload, Role Ambiguity, Burnout

1. GIRIS

Gorev tanimi en basit ifadesiyle hayat kurtarmak olan Il Afet ve Acil
Durum Midirliiklerinde galisanlar, zorlu ¢alisma kosullari iginde siklikla
gerek fiziksel ve gerekse zihinsel olarak enerjilerinin azalmasi anlamina
gelen tiikkenmislikle karsi karsiya kalabilmektedirler. Tiikenmisligin ortaya
¢ikmasinda caligsanlarin gdrev tanimlarinin net olmamasina bagli olarak
aciklanabilen rol belirsizligi ve kisa zamanda ¢ok fazla is ¢ikarmak zorunda
olmalarindan kaynaklanan is yiikiiniin 6nemli sebepler arasinda yer aldig:
caliganlarca ileri siiriilen bir husustur.

Tiikenmiglik kavramu, alan yazina kazandirildigindan bu yana, birgok
yerli ve yabanci aragtirmaci tarafindan incelenmistir. Kavram Tiirkce alan
yazinda da ozellikle 2000°li yillarin basindan beri farkli kavramlarla
iligkilendirilerek calisilmistir (Budak ve Siirgevil, 2005; Sirgevil, 2006;
Capri, 2006). Alan yazinda tilkenmislik konusunun ¢ok fazla ele alinmasinin
arka planinda o6zellikle hizmetler sektdriinde ¢alisanlarin siirekli insanlarla
etkilesim halinde olmalar ve fiziksel ve zihinsel enerji kaynaklarinin azalmasi
bir gerekce olarak gosterilebilir.

Tukenmiglik igsyerindeki kosullar ile kisinin etkilesimi sonucu ortaya
cikmaktadir. Alan yazinda yer alan caligmalarda tiikenmisligin sebebi
genellikle birey kaynakli olmayip, daha ¢ok orgiit veya kosul bagimli olup, bu
nedenle tiikkenmislige yonelik ¢oziimlerin de isyerindeki ortamda aranmasinin
dogru bir yaklasim olacag1 vurgulanmaktadir (Leiter ve Maslach,1988:298;
Budak ve Siirgevil,2005,97-98). Calisanlarda tiikenmiglige neden olan is ve
orgiitle ilgili faktorler arasinda birinci planda is yiiki, rol belirsizligi, denetim,
odillendirmeler, aidiyet duygusu, adalet ve degerler sayilmaktadir (Izgar,
2001).Tiikkenmigligin bireysel nedenleri arasinda ise yas, medeni durum,
cocuk sayisi, ise asir1 baglilik, bireysel beklentiler, motivasyon, kisilik, aile
yapisi, performans, sosyal destek, kisisel yasamda karsilasilan stresler, is
doyumu, bicimsel olmayan iligkiler, iistlerden goriilen destek gibi unsurlardan
s0z edilebilir (Akbolat ve Isik, 2009).
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Bu caligmada gerek donemsel olarak karsi karsiya kaldiklari is yiikii
ve gerekse ifa ettikleri gorevlerdeki rollerinin belirsizlikleri nedeniyle
AFAD c¢alisanlarinda gbzlenme olasilig1 yiiksek olan tiikkenmislik sendromu
ele alinmigtir. Arastirmanin AFAD c¢alisanlart 6zelinde yapilmasinda daha
once bu oOrneklem kitlesi ilizerinde herhangi bir arastirma yapildigina
rastlanmamis olmasi ve bu sayede ilgili alan yazinin zenginlik kazanmasina
katki saglanmaya calisilmast etkili olmustur. Bu bakis agisindan hareketle
arastirmanin amaci, is yiikkii ve rol belirsizliginin tiikenmislik ve onun
boyutlar {izerindeki etkilerinin ortaya konulmasindan olugsmaktadir.

Calisma, kavramlara iligkin agiklamalarin yer aldigi kuramsal
cerceve ile AFAD calisanlar tizerindeki gorgiil arastirma bulgularinin yer
aldig1 iki boliimden olusmaktadir. Calismanin sonug ve tartisma kisminda
ise aragtirmanin bulgularina ilisgkin yorum ve degerlendirmelere yer
verilmistir.

2. KURAMSAL CERCEVE

Is Yiikii

Calisma yagaminin ana konularindan biri olan is yiikii, ¢alisanin
belirli bir nitelige sahip olmas1 kosuluyla ve belirli bir siirede yapilmasi icap
eden is miktarini ifade eder. Is yiikii bireysel agidan isi yapmak igin gecen
zamani ve enerjiyi, orgiit agisindan ise verimliligi ifade etmektedir. Is yiikii
calisan icin Orgiitsel bakimdan cok onemli bir degiskendir. Ozellikle
tilkkenmislik incelendiginde en temel nedenlerden biri olarak bireyin agir is
yiikii altinda kalmasi iizerinde durulmaktadir. Baska bir deyisle is yiikii, ise
iligkin stres faktorleri iginde en sik karsilagilan ve en dnemli olanlardan
biridir (Giimiistekin ve Oztekin, 2004).

Insan; fiziksel, zihinsel ve duyusal, sinirliliklar i¢inde yaratilmis bir
varliktir. Bireylerin yetenekleri ile isi i¢in kendisinden beklenenlerin uyumu
kisinin isinde basarili olabilmesinin adeta 6n kosuludur. Bir isin bir kisiye
verilmesinde kiginin Ozellikleri ile isin gerektirdigi Ozelliklerin
karsilagtirilmas: gerekmektedir. Yani ¢alisma yasaminda ¢ok onemli bir
kural olan “ise gore adam se¢imi” ergonomik cikarlar bakimindan da
oncelikli olarak dikkate alinmasi gereken bir husustur. Ote yandan is
yiikiindeki uyumsuzluk, kisilerin becerilerinin yetersiz kaldigi yanlis is
secimlerinden de kaynaklanabilmektedir. Leiter ve Maslach’a gore kisi ve is
arasindaki is yiikii agisindan dengesizlik genellikle tiikenmisligin bir
hazirlayicist olan bitkinlige yol agmaktadir (Leiter ve Maslach, 2005).

Genellikle is yiikii denilince akla kisinin kaldirabileceginden fazla
isi Uslenmesi anlamina gelen, asir1 i yikii gelmektedir. Ancak Maslach ve
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Leiter’in (1997) modelinde s6z konusu olan is yiikii sadece asir1 ig yiikii
degildir. Modelde asir1 is yiikii kadar, gereginden az is yiikiiniin de bireyler
tizerinde baski veya strese neden oldugu tizerinde durulmustur. Bu durumda
ig yiki ile ilgili iki farkli kavramdan; asir1 is yiikii ve az is yiikiinden
bahsetmek miimkiindiir.

Agir Iy Yiikii

Yapilan is veya gorevin, agir veya fazla olmasi, goreceli bir
durumdur. Organizasyonlarda ifa edilecek islerin tespitinde, bireylerin
yapabilecegi en uygun isler belirlenmeye ¢aligilir. Calisanlarin yerine
getirmek durumunda olduklar1 is yiikii, bu optimal ve ideal olanin {izerinde
olursa, o zaman bu durum; asir1 is ylkii seklinde ifade edilebilmektedir.
Asir is yiikiini, birincisi niceliksel, ikincisi ise niteliksel olmak tizere iki
grupta incelemek miimkiindiir (Ozkalp ve Kirel, 2005: 435).

Niceliksel Olarak Iy Yiikii

Niceliksel olarak is yiikii, yapilacak pek ¢ok isin olmasi ve bunun
icin taninan siirenin yetersiz olmasi halinde ortaya ¢ikan durumdur. Zaman
baskisi, birey iizerinde negatif bir etki yapmakta, birey isi yapabilecek
yetenek ve beceriye sahip olsa dahi isi yapis sekli bundan olumsuz
etkilenmektedir.

Niceliksel olarak az is yiikii; isin yapilmasi i¢in belirlenen zamanin
gereginden fazla olmasi veya belirli bir zaman igerisinde yapilmasi gereken
isin ¢ok kisa bir zamanda bitebilecek 6zellige sahip olmast durumunu ifade
etmektedir. Boyle bir durumda ¢alisan zamaninin ¢ogunu bos gecirecek, can
sikintis1 ve sahip oldugu wvasiflar1 kullanamamaktan kaynaklanan is
tatminsizligi ile karg1 karsiya kalabilecektir.

Niteliksel Olarak Is Yiikii

Niteliksel olarak is yiikiinde, yapilacak isin gerektirdikleri ile isi
yapacak kisinin sahip oldugu ozellikler arasinda, iggdrenin aleyhine bir
dengesizligin olmasindan séz edilmektedir. Bu durumda, isi yapacak kisi
isin gerektirdigi bilgi, beceri ve bireysel niteliklere tam manasi ile haiz
degilse, bu durumda bahse konu is ¢alisan i¢in zor gelecektir (Eroglu 2007:
455).

Niteliksel olarak az is yiikiinde ise kisi, tekrar eden, zeka, bilgi ve
becerilerin kullanilmadig: rutin islerle gorevlidir. Kiside monotonlagmaya
neden olan boyle bir gorevi yerine getirmek ise, siirekli ayni1 isi yapmaktan
dolay1 can sikintisina ve fiziksel rahatsizliklara neden olacaktir.

49



K. Karacaoglu, I. Cetin / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE
Dergisi 5(2015) 46-69
K. Karacaoglu, I. Cetin | Nevsehir Hact Bektas Veli University Journal of
ISS 5(2015) 46-69

Sonug olarak ¢alisanlarin yerine getirmeye ¢alistiklar is yiiki, ideal
Olciilerin lizerinde veya altinda ise is yiikiinden kaynaklanan bir sorundan
bahsetmek miimkiindiir. Birey ve is arasindaki is yiikii agisindan uyumun
olmamasi, ¢gogunlukla tiikenmisligin altinda yatan bitkinlige yol agmaktadir
(Leiter ve Maslach 2005). Asir1 ve az is yikii ya da kisaca “ig yuki
uyumsuzlugu” bireyleri tiikenmiglige itebilir. Birey iizerinde olumsuzluk
yaratan kosullarin gozden gecirilmesi ya da iyilestirilmesi ise, bireyin
tiikenmislik yasama ihtimalini diisiirebilir (Ozkalp ve Kirel, 2005; Maslach
vd. 2001).

Rol Belirsizligi

Hem yonetenler hem de yonetilenler, statiileri geregi organizasyon
iginde ve diginda kendilerinden beklenen roller hakkinda yeterli bilgi sahibi
olmadiklar1 zaman rol belirsizligi ile kars1 karsiya kalirlar. Rol belirsizligi,
‘iggorenin isinde yapacaklarinin (roliiniin) agik ve net olmamasidir’ (Kim vd.,
1996: 951). Rol belirsizligi, rol ile ilgili beklentilerin yerine getirilmesinde
kullanilan  yontemlerin ~ bilinmesinde ve rol basariminin nasil
degerlendirildiginin bildirilmesindeki bilgi eksikliklerinin derecesidir
(Mentese, 2007). Bir bagka tamimda ise rol belirsizliginin, ¢alisanin
yapacagi islerle ilgili kendisinden belirsiz beklentilerde bulunulmast
seklinde tanimlanmaktadir (Madera vd, 2013: 28). Bagka bir ifadeyle,
her hangi bir organizasyonda calisan bireylerin organizasyon igerisindeki
statiileri geregi organizasyon i¢i ve dis1 beklentilerin neler oldugu hakkinda
bir bilgilerinin olmamasi durumunda rol belirsizligi ortaya c¢ikar. Rol
belirsizligi yasayan bir birey, yetki ve sorumluluklarini tam olarak
algilayamayabilir.

Arastirmalar rol catismasi ve rol belirsizliginin yiiksek diizeyde
yasanmasinin; stres, huzursuzluk, korku ve diismanlik ile tiikenmisligi
artirdigini, i doyumunu ve kendine giiveni azalttigini, ise yabancilasma ve
isten ayrilma egilimini artirdigini gostermektedir (Topuz, 2006: 22; Rosse ve
Rosse 1981:385; Wu ve Norman, 2006:304; Fatima' ve Wali ur Rehman;
2012:59).

Tiikenmislik

Calisma yasaminda bireylerin olumsuz bir durum olarak tecriibe
ettikleri tiikenmiglik ilk kez 1974 yilinda Freudenberger tarafindan
tanimlanmustir. Freudenberger (1974: 159) tikenmisligi “basarisiz olma,
ylpranma, enerji ve giiciin azalmasi veya tatmin edilemeyen istekler
sonucunda bireyin i¢ kaynaklarinda meydana gelen tiikenme durumu”
seklinde ifade etmistir.
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Tiikenmislik ile ilgili en ¢ok kabul géren tanim, Maslach tarafindan
yapilmis olan tanimdir. Bu tanima gore “isi geregi yogun duygusal taleplere
maruz kalan ve stirekli diger insanlarla yiiz yiize ¢aliymak durumunda olan
kisilerde goriilen; fiziksel bitkinlik, uzun siireli yorgunluk, caresizlik ve
umutsuzluk duygularinin, yapilan ise, hayata ve diger insanlara karsi
olumsuz tutumlar seklinde yansimasi ile olusan bir sendrom” olarak ifade
edilmektedir (Maslach ve Jackson, 1981). Daha yalin bir ifadeyle Maslach
tiikenmisligi “Isi geregi insanlarla yogun bir iliski igerisinde olan bireylerde
goriilen duygusal tiilkenme, duyarsizlasma ve dislik kisisel basari hissi”
olarak tanimlamistir (Maslach ve Zimbardo, 1982: 3; Maslach, vd. 2001:
399).

Duygusal Tiitkenme

Maslach’a gore duygusal tiikenme, tiikenmisligin en Onemli
bilesenidir. Tiikenmisligin bu boyutundaki belirtiler; kiside duygusal
yonden kendini yipranmis hissetme, enerji eksikligi ve yorgunluk olarak
siralanabilir. Duygusal tilkenmislik yasayan kisi engellenmislik ve gerginlik
duygulartyla yiiklii oldugundan hizmet sundugu insanlara gecmisteki kadar
verimli ve sorumlu davranmadig1 hissine kapilir ve hatta bir sonraki giin ise
gitmekten imtina eder hale gelebilir (Ar1 ve Bal, 2008: 133). Yogun insani
iliskilerin uzun siire devam ettirilmesini gerektiren islerde calisanlarda
gbzlenen duygusal tiikkenmisligin, rutin islerde g¢alisan kisilerde goriilen
duygusal tiikenmiglikten daha fazla oldugu yapilan arastirmalarla ortaya
konulmustur (Demir, 2010: 194). Kisi duygusal tiikenmislik hissettiginde,
duygusal ve fiziksel olarak asir1 bir bitkinlik icindedir. Kisi kendisini; bitmig
ve yeniden kendine gelme sansi olmayan bir kisi olarak gérmektedir. Bu
durumdaki insanlar, sabah uyandiklarinda, aksam yataga girdikleri zaman ki
gibi kendilerini hala yorgun hissederler. Kendilerinde insanlarla muhatap
olacak ve yeni projeler iginde olacak enerji kalmadigini diisiiniirler (Maslach
ve Leiter, 1997: 18).

Duyarsizlagsma

Duyarsizlagsma yasayan kisi, caligma ortamindaki diger kisilere
(miisteri veya is arkadaslar1 gibi) insan gibi davranma yerine onlara bir
objeymis gibi davranislarda bulunma durumundadir (Cooper vd. ,2001: 83).
Duyarsizlasma yasayan kisi, duygusuz, kiiciimseyen, alayci, insancilliktan
uzaklasmis ve kati bir tutum sergiler. Bu durumdaki kisiler, ¢alistiklari
kuruma ve hizmet sunduklari kisilere kars1 mesafeli, umursamaz bir tutum
sergileyip bundan da rahatsizlik duymayabilirler. Kisaca kisi duyarsizlagsma
yasadiginda, isine ve is arkadaslarina karsi uzak ve soguk bir tutum igine
girmektedir.
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Kisisel Basar: Hissi

Tiikenmislik durumunda kisinin kendi performansini ve davranigini
yetersiz ve olumsuz gorme egilimi 6n plana ¢ikmakta ve bu durum diisiik
kisisel basar1 hissi biciminde ifade edilmektedir. Kisinin kendini isinde
yetersiz gormesi ve performans hedeflerine ulagsmada kendisini aciz
hissetmesi durumudur. Kisinin kendi basarisi ile ilgili olumsuz bir egilime
sahip olmasi, iiretkenliginin azalmasi, basarisizlik duygusu, diisilk moral,
depresyon, insan iliskilerinde geri ¢ekilme, stres ile bas etmede yetersizlik,
kisisel basarisizlik hissinin karakteristik 6zelliklerindendir (Cooper vd.,
2001: 83; Ertiirk ve Kegecioglu, 2012;42). Bu durumdaki bir insan,
kendisinin yetersiz oldugu duygusuna kapildigindan, biiyiik bir eksiklik
duygusu gelistirme egilimi i¢ine girmektedir. Bu tarz insanlar yaptiklari
isleri ¢ok anlamsiz ve basarisiz bulmakta, bireylerin kendilerine olan
giivenleri artik kalmadigindan, baskalari da bu kisilere olan giivenlerini
yitirmektedirler (Maslach ve Leiter, 1997: 18; Stirgevil, 2006,46).

3. IS YUKU VE ROL BELIRSIZLiGININ
TUKENMISLIK ILE 1ILiSKiSI VE ARASTIRMANIN
HIPOTEZLERI

Sekil 1’deki arastirma modelinde; genel olarak tiikenmislik ile
duygusal tiikkenme, duyarsizlagsma ve kisisel basaridan olusan tiikkenmislige
iligkin boyutlar bagimli degisken olarak kabul edilmis, is yiikii ile rol
belirsizligi ise bagimsiz degisken olarak tanimlanmastir.
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Sekil 1: Arastirmanin Modeli

Ilgili alan yazina bakildiginda is yiikii ve rol belirsizliginin
tikenmislik ile iligkisini ele alan bir dizi ¢aligmaya rastlanmaktadir.
Greeenglass vd. (2001) tarafindan yapilan ¢alismada is yiikii ve duygusal
tikkenme arasindaki iligkiye hemsireler lizerinde bakilmig ve iki degisken
arasinda orta seviyeli ve pozitif yonlil bir iligkinin oldugu tespit edilmistir
(Greeenglass vd. 2001: 213). Ayrica Male ve May (1998) da is kaynakli stres
unsurlar1 arasinda gosterilen is ylikiiniin, yol ac¢tig1 sonuglar arasinda
duygusal tiikenmisglik, duyarsizlasma ve kisisel basar1 hissinden s6z
etmektedir (Male ve May, 1998: 138).

Garrosa vd. (2010) tarafindan yine hemsgireler {lizerinde yapilan bir
baska aragtirmada da duygusal tiikenmenin is yiikii ile kisisel basarinin da
rol belirsizligi ile iliskili oldugu belirtilmektedir. Yine hemsireler {izerinde
Duquette vd. (1995) tarafindan yapilan arastirmada da tiilkenmislige neden
olan faktorler arasinda, is yiikii ve rol belirsizliginin alt1 ¢izilmektedir.

Satig elemanlarinin tiikkenmislikleri {izerine arastirma yapan Low vd.
(2001), yaptiklar1 caligmada, tiikenmiglik ile bazi tutum ve davranislar
arasindaki iligki, yol (path) analizi kullanilarak tahmin edilmeye ¢alisilmustir.
Tiikenmisligin muhtemel Onciilleri ve ardillart belirlenirken alan yazindaki
calismalardan faydalanilmis ve igsel motivasyonun, rollerin belirsiz olusunun
ve rol ¢atigmalarinin tiikkenmislikten once ortaya ¢ikan 6nemli dnciiller oldugu
tespit edilmistir.
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Maslach, vd. (2001) tarafindan; is yiikii, kontrol yetersizligi, ddiillerin
adil dagitilmamasi, aidiyet eksikligi ve adalet algisindaki noksanliklar is
yerinde tiikkenmisligi arttiran temel etkenler olarak vurgulanmustir. Ote yandan
isle ilgili olarak, 6zellikle is yiikiiniin agir, giinliik ¢aligma siiresinin uzun olup,
calisma kosullariin olumsuz olarak algilanmasi tilkenmeyi etkilemektedir
(Berns, 1984: 134).

Reetz (1988) ise 307 egitimci lizerinde yaptig1 arastirmada, rol
catismast ve rol belirsizliginin tiikenmislik ile pozitif yonli bir iligkili
sergiledigini ortaya koymustur.

Universite hastanelerindeki doktorlar ve hemsireler {izerinde
Tirkiye’de Tung ve Kutanis (2009) tarafindan yapilan rol ¢atigmasi ve rol
belirsizliginin tiikenmisglik tizerindeki etkisinin incelendigi ¢alismada, rol
belirsizligi ile titkenmislik arasinda giiclii ve pozitif yonde bir iliski oldugu
ve rol belirsizliginin titkenmisligi agiklamada gii¢lii bir etkiye sahip oldugu
tespit edilmistir. Aymi ¢alismada rol Dbelirsizliginin tiikenmisligin
boyutlarindan; duygusal tilkenme ve duyarsizlasma ile giiclii ve pozitif
yonlii iligkiye sahip oldugu goriilmiistiir (Tung ve Kutanis, 2009: 413).

Buna gore yukarida belirtilen, is yikii ve rol belirsizliginin
tilkenmislikle baglantisi iizerine olusan alan yazindaki iligkilerden hareketle
bu arastirmanin hipotezleri asagidaki gibi gelistirilmistir;

Hipotez 1a: Is yiikii tiikenmisligi pozitif yonde etkilemektedir.

Hipotez 1b: Rol belirsizligi tiikkenmisligi pozitif yonde etkilemektedir.

Hipotez 2a: Is yiikii tiikenmisligin alt boyutlarindan duygusal
tilkkenmeyi pozitif yonde etkilemektedir.

Hipotez 2b: Rol belirsizligi tiikenmisligin alt boyutlarindan duygusal
tilkenmeyi pozitif yonde etkilemektedir.

Hipotez 3a: Is yiikii tiikenmisligin alt boyutlarindan duyarsizlasmay1
pozitif yonde etkilemektedir.

Hipotez 3b: Rol belirsizligi tiikkenmigligin alt boyutlarindan
duyarsizlagmay1 pozitif yonde etkilemektedir.

Hipotez 4a: Is yiikii tiikkenmisligin alt boyutlarindan kisisel basariy1
negatif yonde etkilemektedir.

Hipotez 4b: Rol belirsizligi tiikenmigligin alt boyutlarindan kisisel
basariy1 negatif yonde etkilemektedir.
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4.ARASTIRMANIN YONTEMI

4.1. Orneklem

Arastirmanin 6rneklemi yargisal dérneklem yontemi ile belirlenen
130 AFAD galisanidir. Yargisal 6rnekleme yonteminde arastirmaci, ilgisine,
birikimine ve belirleyecegi Ornegin ana kiitleyle benzerligine yonelik
kanaatine bagli olarak, evrenin pargasi olan daha temsili bir 6rnek se¢mektedir
(Bernard 2000; Robson 2002). Burada, segilen 6rneklemin galigmanin amaci-
na uygun olacagi ve arastirmacinin ulagmak istedigi veriyi temin edecegi
ongoriilmektedir (Churchil 1996). Ana kiitle ne kadar homojen ise ve
aragtirmact ana kiitleyi ne kadar iyi taniyorsa, bu yontemle belirlenen
orneklem o kadar iyi sonug verecektir. Fakat yargisal 6rnekleme yontemi ile
secilen Orneklemin evreni ne kadar temsil giicline sahip oldugu
bilinmediginden, ana kiitle hakkinda genelleme yapilamasi o kadar gii¢ hale
gelmektedir (Malhotra 1996).

Aragtirmada yargisal Ornekleme yontemi ile ancak 130 AFAD
calisanina ulasilabilmistir. Orneklemin sinirli kalmasinin nedenleri arasinda;
anketin uygulandigi donemde calisanlarinin bir kisminin yerel olaylara
miidahale amagcli ¢esitli yerlerde gorevli olmalari, bir kisminin tilkemize
komsu iilkelerden gelen ve halen devam etmekte olan toplu gog olaylariyla
ilgili olarak baska illerde gérevde olmalari, izinde olmalar1 ve anket icin
vakit ayirmamalar1 gibi faktorlerden soz edilebilir.

4.2. Veri Toplama Araglar

Arastirmada kullanilan 6l¢giim araci demografik sorular disinda
toplam ti¢ boliimden olusan ankettir. Tiikenmisgligi 6lgmek i¢in Maslach
tarafindan gelistirilen 22 maddeden olusan O&lgekten yararlanilmistir.
Maslach (1981) tarafindan gelistirilen 6lgegin Tiirkgeye uyarlanmasi ile
gecerlilik ve giivenilirligi Capri (2006) tarafindan yapilmistir. Olgegin alfa
giivenilirlik katsayis1 0,75°tir. Tiikkenmislik, 1= Higbir zaman, 2=¢ok nadir,
3=Bazen, 4=Cogu zaman, 5=Her zaman seklindeki besli Likert tipi ol¢ekle
Olclilmiistiir. Calisanlarin rol belirsizligini 6lgmek icin Kim vd. (1996)
tarafindan gelistirilen ve Price (2001) tarafindan 6nerilen dort maddelik
Olcek kullanilmistir. Daha dnce Kusluvan ve Kusluvan (2005) tarafindan
yapilan ¢alismada da oldugu gibi s6z konusu dlgegin giivenilirlik katsayisi
diisik c¢iktigindan 3. ve 4. maddeler ol¢ekten c¢ikarilmak durumunda
kalimugtir. Bunun sonucunda 6l¢egin giivenirlik katsayisi 0,64 olarak kabul
edilebilir olan degere yakin bir sonug olarak hesaplanmustir. Is yiikiinii
Olemek icin ise Kim vd. (1996) tarafindan gelistirilen ve Price (2001)
tarafindan Onerilen alti maddelik 6l¢ek kullanilmistir. Bu &lgegin alfa
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giivenilirlik katsayisi ise 0,60 tir. s yiikii ve rol belirsizligi ile ilgili sorular
ise 1= Kesinlikle katilmiyorumdan 5= Kesinlikle katiliyoruma dogru
belirlenmis olan klasik Likert tipi 6l¢ektir.

5. ANALIZ VE BULGULAR

5.1. Tanimlayici Istatistikler ve Korelasyon Analizleri

Aragtirmaya katilan yanitlayicilara iliskin demografik veriler Tablo
1 *deki gibidir.

Tablo 1: Yamtlayicilara iliskin Demografik Degiskenler

DEMOGRAFIK DEGISKENLER Frekans Yiizde
.. Erkek 110 84,6
CINSIYET Kadin 20 15,4
21-29 36 27,7
30-39 62 47,7
YAS 40-49 29 22.3
50 ve lizeri 3 2,3
. Bekar 36 27,7
MEDENI HAL Evii o 723
[kogretim 1 0,8
OGRENIM _Lise 9 6.9
DURUMU On Lisans 23 17,7
Lisans 76 58,5
Lisansuistii 21 16,2
0-12 Ay 8 6,2
13-36Ay 31 23,8
IS DENEYIMINiZ 37-60 Ay 48 36,9
61-120 Ay 11 8,5
121 Ay ve lizeri 32 24,6
TOPLAM 130 100

Tablo 1’e gore yanitlayicilarin biiyiik ¢ogunlugu (%84,6) erkek,
cogunlugu (%47,7) 30-39 yas aralifinda, %72,3 oraniyla cogunlugu evlidir.
Ogrenim durumuna bakildiginda AFAD ¢alisanlarmin yaklasik % 75’inin
lisans ve lisansiistii egitim diizeyine sahip oldugu gorilmektedir.
Yanitlayicilarin yaklagik iigte birinin is tecriibesi olarak 4-5 yillik calisan
oldugu tespit edilmistir.

56



K. Karacaoglu, I. Cetin / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE
Dergisi 5(2015) 46-69
K. Karacaoglu, I. Cetin | Nevsehir Hact Bektas Veli University Journal of
ISS 5(2015) 46-69

5.2. Faktor Analizi

Tablo 2’de tiikkenmislik Olgegine iliskin faktor analizi sonuglarina
yer verilmistir.
Tablo 2: Tiikenmislik Olcegi Faktor Analizi Sonuglart

Faktor/Degisken | Faktor Yiikleri | Aciklanan Varyans
Faktor 1: Duygusal Tiikenme
1 Duygusal Tiikenme ,837
2 Duygusal Tiikenme ,788
3 Duygusal Tiikenme JA74
6 Duygusal Tiikkenme JA71 3294
8 Duygusal Tiikkenme , 751 '
13 Duygusal Tiikenme 713
16 Duygusal Tiikenme ,666
20 Duygusal Tiikenme ,603
Faktor 2: Duyarsizlasma
5 Duyarsizlagsma ,608
10 Duyarsizlagma ,590
11 Duyarsizlagma 570 12.39
15 Duyarsizlagma ,538
21 Duyarsizlagma 515
22 Duyarsizlagma ,509
Faktor 3: Kisisel Basari
4 Kisisel Basari 677
7 Kisisel Basar1 ,666
9 Kisisel Basari ,644
12 Kigisel Bagar1 ,584
14 Kisisel Basari 573 e
17 Kisisel Basar1 ,561
18 Kigisel Bagar1 , 524
19 Kisisel Basari ,506
KMO 0,79 - Top. Varyansi Aciklama Oran % 60,95

Agiklayici1 faktor analizinde faktorler altinda yer alan degiskenler
acisindan faktor yiiklerinin 0,50 ve iizerinde olmasi arzu edilmektedir
(Nunnally, 1978). Tablo 2°deki toplam ii¢ boyuta iliskin 22 degiskene ait
faktor yiiklerinin 0,506 ile 0,837 araliginda degistigi, dolayisiyla arzu edilen
kosulu sagladig: tespit edilmistir. Orneklem yeterlik katsayisi olan KMO ise
0,79’dur. Dolayisiyla aragtirmanin veri yapisinin faktér analizine uygun
oldugu gorilmektedir.

Varimax rotasyonu ile yapilan faktér analizi sonucunda Slgegin
orijinal formundakine uygun olarak ii¢ faktor altinda toplandig: Tablo 2°de
gorilmektedir. Faktor isimleri; duygusal tikenme, duyarsizlasma ve kisisel
basar1 olmak iizere orijinal dlgekteki gibi belirlenmistir. Olgekte, dzdegeri
birden biiyiik olan bu ti¢ faktérden, duygusal tiikenme adli fakt6riin toplam
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varyans1 a¢iklama oran1 %32,94, kisisel basar1 adl1 faktdriin toplam varyansi
aciklama orant %15,62 ve duyarsizlagma adli faktoriin toplam varyansi
agiklama orani ise % 12,39°dir. Her ii¢ faktoriin kiimiilatif olarak toplam
varyansi aciklama orani %60,95 ile kabul edilebilir deger olan %60’1n
iizerindedir. Sonug olarak bu ¢alismanin verileriyle yapilan faktor analizi
sonucu olusan boyutlandirmanin Maslach’in 6l¢eginin orijinal Slgekteki
boyutlandirmasiyla ortiistigii gorilmistiir.

Tablo 3: Degiskenlere Iliskin Ortalamalar ve Korelasyon Katsayilari

Degiskenler X 1 2 3 4 5
1. Tikenmislik 2.97 -
2.Duygusal Tiikenmislik 2.69 | .859 -
3. Duyarsizlik 245 | .738 | ,564 -
4 Kigisel Basari 3.65 274 | -,145 -,099 -
5. Rol Belirsizligi 206 | ,176 | ,324 167 | -414 -
6. Is Yiikii 3,17 | ,402 | ,197 ,257 342 | -,138

Tablo 3’de arastirmanin degiskenlerine iliskin ortalama degerlerine
bakildiginda, AFAD c¢alisanlarinin tiikenmislik diizeyleri ortalamasi 2.97 ile
orta deger olan ‘bazen’ segenegine oldukca yakin oldugu goriilmektedir. Bu
sonu¢ ¢alisanlarin tiikenmislik yasamadiklari ya da tiikenmiglik diizeylerinin
cok yiiksek ve de belirgin derecede hissedilir bir durum olmadigini
gostermektedir. Bir bagka ifadeyle calisanlarin tilkenmisligi kismen
hissettikleri yorumu yapilabilir. Ote yandan tiikenmisligin diizeylerinden
duygusal tilkenme ve duyarsizlagsmanin 2,69 ile 2,45 degerlerini aldig1 bu
degerlerin de ‘bazen’ ile ‘cok nadir’ secenegine daha yakin degerler oldugu
tespit edilmistir. Bu sonuglardan hareketle calisanlarin tiikenmislige maruz
kalmadiklar1 sdylenemese de yapmis olduklari isin insan hayatini birebir
ilgilendiren bir is olmas1 ve bu anlamda vicdani sorumluluklarinin bulunmast
yiiziinden calisanlarin tiikenmiglige karsit direngli bir yaklagimla hareket
ettiklerinden s6z edilebilir. Tiikkenmisligin boyutlarindan kigisel basari
degiskeninin 3,65 ile ‘¢ogu zaman’ degerine yaklastigi tespit edilmistir. Bu
sonug ¢alisanlarin yapmis olduklar ise yonelik olarak kisisel basar1 algilarinin
yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu durumun ortaya ¢ikmasinda 6rnekleme
dahil ¢alisanlarin egitim diizeylerinin yliksek olmasinin ve yapmig olduklar
ise yonelik basar1 giidiistiyle hareket ettikleri diisiincesinin etkili oldugu
kanaati 6ne ¢ikmaktadir. AFAD c¢alisanlarinin rol belirsizligine iliskin
sorulara verdikleri yanitlarin ortalamast 2.06 ile ‘katilmiyorum’ ifadesine
daha yakin bir noktadadir. Bu ortalama degeri beklenen sonuglarla ¢elisen bir
sonucu yansitmaktadir. Zira yapilan goriisme ve degerlendirmelerde
calisanlarin gérev tamimlarinin dahi belirgin olmadigi, gorevin ani olarak
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bildirildigi ve gorev yerine varincaya kadar higbir 6n hazirlik mahiyetinde
calismanin yapilmadigi gorev yerinde ise fiili durumun gerektirdigi islerin
ivedilikle yapilabilmesi icin calisildigi ve caba sarf edildigi ifade
edilmektedir. Yanitlayicilarin buna ragmen 6znel degerlendirmelerinde bu
baslik altindaki sorulara aksi yonde yanit vermelerinin bir nedeni olarak
sosyal begenilirlik etkisinin sebep teskil edebilecegi diistintilmektedir. Son
olarak is yiikii degiskeninin ortalamasinin 3,17 ile ‘kararsizzim’ segenegi
etrafinda sekillendigi bulgusuna ulasilmistir. AFAD c¢alisanlarinin 6zellikle
afet ve acil durum degerlendirmesinin yapildigi; deprem, gociik ve toplu gog
gibi olaganiistii donemlerde is yiiklerinin artti§i ve arastirmanin yapildigi
donemde de komsu iilkelerden gelen toplu gogler yiiziinden artan is yiikiiniin
fazlaliginin bu sonucun ortaya ¢ikmasinda etkili oldugu diisiiniilmektedir.

Tablo 3’teki korelasyon analizi sonuglarina bakildiginda is yiikii ve
rol belirsizliginin tiikenmislik ve onun boyutlar1 ile gdsterdigi korelasyon
iligkisi zayif ve orta dereceli ve genellikle pozitif yonlii bir iliskidir.
Tiikenmisligin boyutlarindan duygusal tilkenmislik ile rol belirsizligi arasinda
da yine pozitif yonlii ve orta derecede bir iliskinin varligi dikkatleri
cekmektedir. Duyarsizlasma boyutu ile is yiikii arasinda da zayif ve pozitif
yonlii bir iligki oldugu ortaya konulmustur. Kisisel basar1 degiskeni agisindan
da rol belirsizligi degiskeni ile negatif yonlil is yiikil degiskeni agisindan ise
pozitif yonlii ve orta dereceli bir iligkinin oldugu Tablo 3’te goriilmektedir.

5.2. Regresyon Analizleri ve Hipotez Testlerine Iliskin
Bulgular

Calismada is yiikii ve rol belirsizligi ile tiikenmislik ve onun
boyutlar1 arasindaki iligkileri analiz etmek amaciyla ¢oklu regresyon
analizlerinden yararlamlmistir. Coklu regresyon analizi yapilirken
orneklemi belirlemek icin tahmin ve bagimli degiskenlerin sayisinin
toplaminin beg veya 10 ile ¢arpilmasi gerekmektedir (Akgiil ve Cevik, 2003,
331). Bu arastirmada toplanan veri sayisinin 130 oldugu, bagimli ve
bagimsiz degiskenlerin toplami 6 ve bunun 10 ile ¢arpimdan ¢ikan sonucun
60 oldugu gbz Oniinde bulunduruldugunda, coklu regresyon analizi
yapmanin uygun oldugu sonucuna varilmaistir.

Tablo 4:1s Yiikii ve Rol Belirsizliginin Tiikenmislik Uzerindeki Etkilerini Gdsteren
Coklu Regresyon Analizi Sonuglari

Stn. .
Bagimsiz . . Stn. 8 2 Diiz. Tole | VI
Degiskenler Edlllgeml$ Hata B Sig. R R? 2 rans F
Model F = 00 | 173 160 | 1,745
13,307
Sabit 2,162 | 261 |
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1. Isyiikii 214 043 | 402 | 000 o1 | 10

2. Rol 10

Belirsizligi 066 031 | ,176 | ,033 981 |
p.<0.01

Bagimli Degisken: Tiikenmislik

Coklu regresyon analizi ile arastirmanin modeli ve hipotezleri test
edilmis ve ulagilan sonuglar yorumlanmaya calisilmistir. Tablo 4’deki,
katsay1 (Diiz. R?) bagimli degiskendeki degisimin ne kadarmin bagimsiz
degiskenler tarafindan agiklandigini gostermektedir. Buradan hareketle,
tikenmislige iliskin degisimin 0.160°1 arastirma modelinde yer alan rol
belirsizligi ve is yiikii tahmin degiskenleri tarafindan agiklanmaktadir. Bir
baska deyisle tiikenmisligin ortaya c¢ikmasinda, ¢ok sayida etkileyici
faktorden ikisi olan is yiikii ve rol belirsizliginin sadece 0,160 gibi diisiik
diizeyde bir istatistiksel etkiye sahip oldugundan bahsedilebilir. Aragtirmada
kullanilan Durbin Watson (DW) testi, degiskenler arasinda otokorelasyon
olup olmadigini gdsteren bir testtir. ilgili test degerinin 1,5 ile 2,5 arasinda
olmasi istenen durumdur. Tablo 4’teki analiz sonucuna gore DW degeri
1.745 ile arzulanan aralikta yer almaktadir. Ayrica, Tablo 4’teki varyans
analizi sonuglarina gore F degeri 13.307°nin Sig. 0.000 anlamlilik diizeyinde
gecerli olmast modelin biitlin olarak gegerli oldugunu ve AFAD
caliganlarinin, tiikkenmisliklerinin 0.160’1min modelde yer alan is yiikii ve rol
belirsizligi degiskenleri tarafindan aciklandigini gostermektedir.

Is yiikii ve rol belirsizligi degiskenlerinin, tiikenmislik iizerindeki
etkisini gorebilmek i¢in yapilan regresyon analizi sonuglarinin yer aldigi
Tablo 4’¢ bakildiginda, is yiikii (sig. .000) ve rol belirsizligi (sig. .033)
boyutlariin titkkenmislik ilizerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu sonucuna
varilmistir. Yine Tablo 4’teki Beta degerlerine de bakildiginda is yiikii ile
tikenmisglik arasinda (0,40) diizeyinde orta derecede pozitif yonlii bir
iligkinin, rol belirsizligi ile tiikenmislik arasinda ise (0,17) diizeyinde zayif
ve pozitif yonlii bir iligkinin varligi tespit edilmistir.

Bagimsiz degiskenler arasinda c¢oklu dogrusal baglanti bulunup
bulunmadigini gorebilmek i¢in Tolerans ve VIF degerlerine bakilmaktadir.
Gujarati soz konusu degerin 10’dan biiyiik olmasi, Tar ise besten biiyiik
olmast durumunda g¢oklu dogrusal baglantidan soz edilebilecegini ileri
siirmektedir (Gujarati; 1999: 338-339; Tar1, 2008: 167). Buna goére Tablo
4’teki arastirma bulgularina bakildiginda, degiskenlere iliskin degerlerin
Gujarati ve Tan tarafindan belirtilen sinir degerlerinin altinda olmasi
nedeniyle her hangi bir dogrusal baglantinin bulunmadigi tespit edilmistir.
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Elde edilen sonuglara gore “Is yiikii tiikkenmisligi pozitif yonde
etkilemektedir.” seklindeki Hipotezla ve “Rol belirsizligi tiikkenmisligi
pozitif yonde etkilemektedir.” seklindeki Hipotez1b desteklenmektedir.

Tablo 5. Is Yiikii ve Rol Belirsizliginin Duygusal Tiikenmislik Uzerindeki Etkilerini
Gosteren Coklu Regresyon Analizi Sonuglari

Stn. .
Bagimsiz . . Stn. - 2 Diiz. Tole
Degiskenler Edllrgem1§ Hata B Sig. X R? DX rans E
Model
F = ,00 ,164 ,151 1,738
12,474
Sabit

1,352 316
1. Isyiikii ,253 ,084 ,246 ,003 ,981 1,02
2.Rol 260 | 060 | 358 | 000 981 | 1,02
Belirsizligi
p.<0.01

Bagimli Degisken: Duygusal Tiikenmiglik

Tablo 5°teki regresyon modeli 6zetinden hareketle tiikenmisligin
boyutlarindan duygusal tiikkenmiglige iliskin degigimin 0.151°i arastirma
modelinde yer alan rol belirsizligi ve is yikii bagimsiz degiskenleri
tarafindan agiklanmaktadir. Bir bagka deyisle duygusal tiikkenmisligin ortaya
¢itkmasinda, c¢ok sayida etkileyici faktérden biri olan is yiikii ve rol
belirsizliginin sadece 0,151 gibi oldukca diisiik diizeyde bir istatistiksel
etkiye sahip oldugundan bahsedilebilir. Arastirmada degiskenler arasindaki
oto korelasyonu gosteren DW test degeri,1.738 ile arzulanan aralikta yer
almaktadir. Ayrica, Tablo 5’teki varyans analizi sonuglarina gore F degeri
12.474°nin 0.000 anlamlilik diizeyinde gecerli olmast modelin biitiin olarak
gecerli oldugunu gostermektedir.

Tablo 5’e bakildiginda, is yiikii (sig. .003) ve rol belirsizligi
(sig..000) boyutlarinin duygusal tiikkenmislik {izerinde anlamli bir etkiye
sahip oldugu sonucuna varilmistir. Tablo 5°teki Beta degerlerine de
bakildiginda is yiikii ile duygusal tilkenmislik arasinda (0,25) diizeyinde
zayif ve pozitif yonli bir iliskinin, rol belirsizligi ile tiikenmisglik arasinda
ise (0,35) diizeyinde orta derecede ve pozitif yonlii bir iligkinin varligi tespit
edilmigtir. Degigkenler arasinda ¢oklu dogrusal baglanti olup olmadigini
gosteren Tolerans ve VIF degerlerine bakildiginda, degiskenlerin tolerans
degerlerinin ¢ok diisiik ve VIF degerlerinin ise ¢ok yliksek olmadigi ve buna
gore bagimsiz degiskenler arasinda her hangi bir dogrusal baglantinin
bulunmadig tespit edilmistir. Bu sonuglara gore “Is yiikii tiikenmisligin alt
boyutlarindan duygusal tiikkenmeyi pozitif yonde etkilemektedir.” seklindeki
Hipotez 2a ve “Rol belirsizligi tiikenmisligin alt boyutlarindan duygusal
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tikenmeyi pozitif yonde etkilemektedir.” seklindeki Hipotez 2b
desteklenmektedir.
Tablo 6. Is Yiikii ve Rol Belirsizliginin Duyarsizlasma Uzerindeki Etkilerini
Gosteren Coklu Regresyon Analizi Sonuglari
Stn.

Bagimsiz . . Stn. ; 2 Diiz. Tole
Degiskenler Edllr;emls Hata B =1t R R? R rans | VIF
Model F 001 108 | 094 | 1627
= 7,657 1
Sabit 1,556 ,237
1. Isyiikii ,253 ,063 | ,285 | ,001 981 | 1,02
2.Rol 109 | 045 | 206 | 016 981 | 1,02
Belirsizligi

p.<0.01

Bagimli Degisken: Duyarsizlasma

Tablo 6’daki regresyon modeli 6zetinden hareketle tiikenmisgligin
boyutlarindan duyarsizlasmaya iliskin degisimin 0.094’i arastirma
modelinde yer alan rol belirsizligi ve is yiikii bagimsiz degiskenleri
tarafindan acgiklanmaktadir. Bir bagka deyisle duyarsizlagsmanin ortaya
c¢itkmasinda, ¢ok sayida etkileyici unsurdan biri olan is yiikii ve rol
belirsizliginin sadece 0,094 gibi oldukca diisiik diizeyde bir istatistiksel
etkiye sahip oldugundan bahsedilebilir. Arastirmada degiskenler arasindaki
oto korelasyonu gosteren DW test degeri,1.627 ile arzulanan aralikta yer
almaktadir. Ayrica Tablo 6’daki varyans analizi sonuglarina gore F degeri
7,657°nin 0.001 anlamlilik diizeyinde gecerli olmasi modelin biitiin olarak
gecerli oldugunu gostermektedir.

Tablo 6’da goriildiigi gibi, is yiikii (sig. .001) ve rol belirsizligi
(sig..016) boyutlarinin duyarsizlasma lizerinde anlamli bir etkiye sahip
oldugu sonucuna varilmistir. Tablo 6’daki Beta degerlerine de bakildiginda
is yiikii ile duyarsizlagma arasinda (0,29) diizeyinde zayif ve pozitif yonli
bir iligkinin, rol belirsizligi ile duyarsizlagma arasinda ise (0,21) diizeyinde
zay1lf ve pozitif yonli bir iligkinin varlig1 tespit edilmistir. Degiskenler
arasinda coklu dogrusal baglant1 olup olmadigin1 gosteren Tolerans ve VIF
degerlerine bakildiginda da degiskenler arasinda her hangi bir dogrusal
baglantinin bulunmadig1 tespit edilmistir. Bu sonuglara gore “Is yiikii
tikenmigligin  alt boyutlarindan  duyarsizlagsmayr  pozitif yonde
etkilemektedir.” seklindeki Hipotez 3a ve “Rol belirsizligi tiikenmisligin alt
boyutlarindan duyarsizlasmay1 pozitif yonde etkilemektedir.” seklindeki
Hipotez 3b desteklenmektedir.
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Tablo 7: Is Yiikii ve Rol Belirsizliginin Duygusal Tiikenmislik Uzerindeki Etkilerini
Gosteren Coklu Regresyon Analizi Sonuglari

Stn. . ..

Bagimsiz . . Stn. Si 2 Diiz. Toler
Degiskenler EdllmBemls Hata B g. B R? 257 ans Al
Model F = 01 955 | 243 | 1816

21,683 0

Sabit 3.426 176

1. Isyiikii 176 047 | 291 | ,00 981 | 1,02
2.Rol -160 033 | -374 | 00 981 | 1,02
Belirsizligi
p.<0.01

Bagimli Degisken: Kisisel Basari

Tablo 7’deki regresyon modeli 6zetinden hareketle tiikenmisgligin
boyutlarindan kisisel basariya iliskin degisimin 0.243’{i arastirma modelinde
yer alan rol belirsizligi ve is yiikii bagimsiz degiskenleri tarafindan
aciklanmaktadir. Bir baska deyisle kisisel basarinin ortaya ¢ikmasinda, ¢ok
sayida etkileyici faktérden biri olan is ylikii ve rol belirsizliginin sadece
0,243 gibi diisiik diizeyde bir istatistiksel etkiye sahip oldugundan
bahsedilebilir. Arastirmada degiskenler arasindaki oto korelasyonu gosteren
DW test degeri,1.738 ile arzulanan aralikta yer almaktadir. Ayrica Tablo
7’deki varyans analizi sonuglarina gore F degeri 21.683 nin 0.000 anlamlilik
diizeyinde gecerli olmasi modelin biitiin olarak gegerli oldugunu
gostermektedir.

Is Yiikii ve Rol belirsizligi bagimsiz degiskenlerinin, bagimli
degisken olan kigisel basari iizerindeki etkisini gorebilmek igin standart
coklu regresyon analizi sonuglarinin yer aldig1 Tablo 7’ye bakildiginda, is
yiikii (sig. .000) ve rol belirsizligi (sig.000) boyutlarinin tiikenmislik
tizerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu sonucuna varilmistir. Ancak Tablo
7’deki Beta degerlerine de bakildiginda is yiikii ile kisisel basar1 arasinda
(0,29) diizeyinde zayif ve pozitif yonlii bir iligkinin, rol belirsizligi ile
tilkenmislik arasinda ise (-0,37) diizeyinde orta derecede ve negatif yonlii
bir iliskinin varlig1 tespit edilmistir. Degiskenler arasinda ¢oklu dogrusal
baglant1 olup olmadigini gosteren Tolerans ve VIF degerlerine bakildiginda,
degiskenlerin tolerans degerlerinin ¢ok diisiik ve VIF degerlerinin ise ¢ok
yiiksek olmadigi ve buna gore bagimsiz degiskenler arasinda her hangi bir
dogrusal baglantinin bulunmadig: tespit edilmistir. Bu sonuclara gore “Is
yiikii tiikkenmigligin alt boyutlarindan kisisel basariyr negatif yonde
etkilemektedir.” seklindeki Hipotez 4a reddedilmekte ve “Rol belirsizligi
tikenmisligin  alt boyutlarindan kisisel bagsariyt negatif yonde
etkilemektedir.” seklindeki Hipotez 4b desteklenmektedir.
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6. TARTISMA VE SONUC

AFAD c¢alisanlart meslekleri geregi ¢ogu zaman olagandist
durumlarla karst karsiya kaldiklarindan, bedensel oldugu kadar, ruhsal
olarak da iyi olmalidirlar. Bireylerde fizyolojik, psikolojik ve davranissal
bazi etkilerle kendini belli eden tiikenmislik sendromu kisinin hayat
kalitesini diigtirdiigii gibi sagligin1 da tehdit edebilmektedir. Yaptiklari isin
onemi disiiniildiigiinde AFAD c¢alisanlarinin tilkenmislik sendromuna
kapilmamasi1 ve bu siirecte ¢alisanlara yiiklenen is yiikii ve rol belirsizligi
diizeylerinin makul bir seviyede olmasi da ayrica 6nem tasimaktadir.

Bu arastirmada, is yiikii ve rol belirsizliginin tiikenmislik diizeyleri
tizerindeki etkisi AFAD calisanlar1 6zelinde ortaya konulmaya caligilmistir.

Genel olarak aragtirma sonucglarina bakildiginda, AFAD
caliganlarinin bazen veya kismen tiikenmislik yasadiklari, rol belirsizligi
konusunda diisiik bir rol belirsizligi i¢inde olduklari, is yiikii konusunda ise
orta diizeyde bir is yiikii altinda calistiklar1 seklinde bir geri doniiste
bulunduklar1 gériilmiistiir.

AFAD c¢alisanlariin is yiikii ve rol belirsizliklerinin tiikenmiglik
diizeyleri iizerinde herhangi bir etkisinin olup olmadigina dair 130 ¢alisan
Ozelinde yapilan arastirmanin bulgular1 neticesinde is yiki ve rol
belirsizliginin genel olarak tiikenmislik {izerinde etkili oldugu sonucuna
ulagtlmistir. Elde edilen bu sonug ile Maslach vd. (2001) tarafindan yapilan
ve is yiikil ile titkenmiglik arasinda pozitif yonde bir iliski oldugunu ileri siiren
arastirma bulgular 6rtiigmektedir. Bu arastirma ile ulagilan bir diger sonug ise
rol belirsizligi ile tilkenmislik arasinda yine pozitif yonde bir iliski bulundugu
seklindedir. Bu sonug ile Reetz (1988) tarafindan egitimciler tizerinde yapilan
calismanin bulgulari paralellik gdstermektedir. Rol belirsizligi ile titkenmiglik
arasindaki iligkiyi ortaya koyan Low vd. (2001) tarafindan yapilan
arastirmanin bulgular1 da yapilan bu ¢alismanin sonuglari ile benzer bir 6zellik
gostermektedir. Rol belirsizligi ve titkenmiglik arasindaki iliskinin Tiirkiye
ornekleminde incelendigi bir diger arastirma olan Tung ve Kutanis’in (2009)
arastirmasinin bulgulart da bu arastirma ile paralel sonuglara ulagmustir.
Ayrica bu iki sonug, alan yazindaki Duquette vd. (1995) tarafindan yapilan
calismanin sonuglarini da destekler niteliktedir.

Ayrica is yiikii ve rol belirsizliginin tiikenmigligin boyutlarindan;
duygusal tilkenmislik ve duyarsizlagsma iizerinde pozitif yonlii bir etkiye sahip
oldugu goriilmiistiir. Is yiikiiniin ve duygusal tiikenme arasinda pozitif yonlii
bir iliski oldugunu ileri siiren Greenglass vd. (2001) tarafindan yapilan
calismanin bulgulari ile bu arastirmanin sonuglar1 bagdasmaktadir. Male ve
May (1998) tarafindan yapilan ¢alismada da is yiikiiniin duygusal tiikenme ve
duyarsizlagsmaya yol agtig1 vurgulanmis bu durum bu arastirmanin sonuglarini
desteklemistir. Yine Tung¢ ve Kutanis’in (2009) rol belirsizligi ile duygusal
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tilkenme ve duyarsizlagma arasinda pozitif bir iligkinin bulundugunu ortaya
koyan c¢alismasinin sonuglart ile bu galigmanin sonuglar1 Ortiismektedir.
Aragtirmada rol belirsizliginin tiikenmigligin boyutlarindan kisisel basariy1
negatif yonde etkilemektedir seklindeki arastirma hipotezi kabul edilirken, is
yiikiinliin  tiikenmigligin boyutlarindan kigisel basariyr negatif yonde
etkilemektedir seklindeki arastirma hipotezi reddedilmistir. Bu sonuglardan
rol belirsizligi ve kisisel basar1 arasindaki elde edilen negatif yonlii iliskiye
dair sonuglar Male ve May’n (1998), Garrosa vd. (2010) tarafindan yapilan
caligsmalarinin bulgularini desteklemektedir. Ancak is yiikii ile kisisel basar1
arasinda bu c¢alismada negatif yerine pozitif yonlii bir iligki oldugu sonucuna
varilmis fakat bu durum Male ve May’1n (1998) tarafindan yaptig1 calismanin
bulgular ile ¢eligsmistir. Ancak AFAD calisanlariin siirekli is yiikii altinda
calismamalar1 yani donemsel olarak ortaya ¢ikan dogal afet ve acil durum arz
eden hallerde ortaya ¢ikan arizi is ylikii nedeniyle boyle bir sonucun ortaya
¢iktig1 yani bu sonucun bu anlamda AFAD c¢alisanlar1 bakimindan normal
karsilanabilecegi diistiniilmektedir. AFAD calisanlarinda tiikenmisligin
etkili olmasinda, i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliiklerinde niceliksel is
yiikiiniin fazla olmasi, mesai siirelerinin belirsiz olmasi, isin yapimi
sirasindaki zaman baskisi gibi nedenlerin 6nemli etkiye sahip oldugu
diistiniilmektedir.

Bunlarin disinda AFAD ¢alisanlarinin tiikenmislikle kars1 karsiya
kalmalarinda; kurumun 6zellikleri, yapilan isin gerilimli bir ig olmasi, afet
olaylarina miidahalenin dogasi geregi fazla sorumluluk alma, gorev
tamimlarinda olmayan islerde yer alma ve rol belirsizligi gibi nedenlerin
etkili oldugu diigtinilmektedir.

AFAD yonetim sistemi icerisindeki herkes, afet olumsuzluk tasiyan
bir terim oldugu i¢in bu olumsuz durumlara bir sekilde miidahil olmaktadir.
Ancak en kritik ve 6nemli isi, acil yardim, kurtarma ve miidahale ekipleri
yapmaktadir. Tiim olumsuzluklara acilen miidahale etmek zorunda olan ve
her zaman bir afet durumu i¢in hazirlikli olmasi1 gereken AFAD ¢alisanlari
zorlu galigsma kosullar1 nedeniyle fiziksel ve ruhsal bir tilkenmislikle dogal
olarak karsi karsiya kalabilmektedirler. Dolayisiyla AFAD caliganlarinin
bircogunda meslegin baslangicinda var olan idealizm ilerleyen zamanda
yavas yavas kaybolmaya baslamakta ve sonug¢ olarak 6zellikle duygusal
tikenmislige adeta kapi aralanmaktadir. Afet ¢alisanlar1 sadece gorevleri
sebebiyle ortaya c¢ikan magduriyetlerden degil, kisisel kayiplari, deger
verdiklerinin 6liimii veya yaralanmasi gibi pek ¢ok sebepten magdur haline
gelebilmektedir. Afet kurumlarinin sahip oldugu hayat kurtarmak misyonu
nedeniyle ¢alisanlarda ilk yillarda olusan kahramanlik duygusu, bir miiddet
sonra meslegin gergekleri ile ylizlesmek sonucu tiikenmiglige zemin
hazirlayabilmektedir.
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Orgiitlerdeki en énemli problemlerden biri olan tiikenmislikle basa
cikmak i¢in ilk olarak tiikenmisligin tespitinin yapilmasi gerekmektedir.
Bunun i¢in 6zellikle 6nemli gorevleri olan kurum ¢alisanlarina psikiyatrik
destek saglanmasi onerilmektedir. Zira gelismis iilkelerin bir¢ogunda bu is
alaninda c¢aligsanlara yonelik psikiyatrik destek verilmesine iliskin 6rneklere
rastlamak miimkiindiir. Tiirkiye’de de bu tiir desteklerin hayata gecirilmesi
ve bu konuya yonelik farkindalik yaratma amagli egitimlerin verilmesi
¢Oziim i¢in bir adim teskil edebilir. Ciinkii problemin farkinda olan
calisanlar, tilkenmislikle miicadelede daha kolay gayret sarf edebilir hale
gelebileceklerdir.

Tiikenmislikle miicadelede bireysel ve orgiitsel yollar izlenmelidir.
AFAD ¢alisanlarinin ulasilabilir beklentilerinin olmasi, kurumdaki
vazifesinin kesin olarak belirtilmesi, yapacagi isi farkli yontemlerle
sergilemesi, kendine ve ailesine zaman ayirabilmesi, paylasimci olmasi gibi
yontemler, bu miicadelenin bireysel kismi i¢in énemlidir. Yetki devri, alt
kademelerde calisanlarin giic ve bagimsizlik ihtiyaglarini karsilayan list diizey
yoneticilerin ig yiikiinii azaltan bir uygulama olarak tiikenmislikle miicadelede
etkili olabilecek uygulamalardan bir digeridir. Kurum, tiikenmisglikle bas
etmek i¢in, ¢alisanlarin kararlara katilimini saglamali, isini iyi yapan
personeli takdir etmeli, adaletli davranmali, ekip ¢alismalarini desteklemeli,
mesai ve izin siirelerini iyi belirlemeli, personelin gelisimine olanak
saglamali, kisiler arasi iletisime deger vermeli ve pozitif geri bildirimlerde
bulunmalidir. Benzeri uygulamalar ¢ok zor sartlarda c¢alisan afet
personelinin, hem ruhsal olarak gelismelerine katkida bulunacak, hem de
kuruma olan baglhliklarini arttiracaktir.

Bu arastirma ile AFAD calisanlarinin is yiikii ve rol belirsizligi ile
tilkkenmislik diizeyleri arasindaki iliski, sinirli bir 6rneklem grubu iizerinde
yapilan c¢alisma ile ortaya konulmaya calisilmistir. Calisanlarm 6znel
goriiglerine dayali olarak elde edilen verilerden hareketle ulasilan sonuglarin
nesnelligi sorgulanabilir ve bu nedenle arastirma sonuglarinin temkinli
degerlendirilmesi yerinde olacaktir.

Bundan sonra yapilacak ¢caligsmalarda tiikenmislige neden olan is yiikii
ve rtol Dbelirsizligi digindaki diger oOrgiitsel ve kisisel faktorler
aragtirilabilecektir. Yine tiikkenmisligin neden oldugu bircok sonug da gorgiil
arastirmalarla incelenebilecektir. Ayrica bu ¢calismada incelenen kavramlar ve
konu, kapsayici genellemelere varabilmek ve daha giiclii sonuglara
ulagabilmek bakimindan, farkli metodolojik yaklagimlarla ve daha biiyiik
orneklem gruplar ile ele galigilabilecek ve bdylece ilgili alan yazinin
zenginlik kazanmasina da ¢ok degerli katkilarda bulunulabilecektir.
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OZET

Isa ve Buddha, kutsal varliklar olarak kabul gérmiislerdir. isa, yasayan
tanriin oglu dolayistyla tanri olarak goriiliirken; Buddha da, Krishna’dan sonra tanri
Vignu’nun dokuzuncu goriiniimii olarak saygi gormektedir. Ancak Buddha, baslattigi
bu yeni dininde tanrty1 ya da tanrinin oglunu agikca kabul etmedigi halde, insanlarin
nasil uyanarak veya aydinlanarak kendilerini dogum-6liim-yeniden dogum
dongiisiinden kurtulabilmeleri; tanrinin ve tanri oglunun olmadigi fakat sadece
yiicelmis insan ruhlarinin bulundugu Nirvana’ya girebilmeleri {izerinde durmustur.
Isa ile Buddha aym kisidir, ¢iinkii tanrmin gériiniimii olarak bakire bir anneden
dogmuslar, tanrisal bir hadise olarak goriilen ve ayni gaipten haberlerin bildirildigi
dogumlarina sarki soyleyen goksel katilmis, doguma tanik olan {i¢ bilge adam
hediyeler sunmustur. Buddha ve Isa, giirbiiz bir ¢ocukluk yasamus, bilgileriyle
rahipleri sasirtmus, 1ssiz diyarlarda kirk giin perhize girmis (oru¢ tutmus), yalniz
kaldig1 bu giinlerde kotii ruh (seytan/mara) tarafindan ayartilmak istenmistir. Kotii
ruha Kars1 basariyla direnmis, kotii ruh yanindan gidince dogaiistii olaylar olmustur.

Anahtar Kelimeler: Buddha, Isa, Yeni Ahit

THE WORDS AND WISDOM OF BUDDHA IN THE NEW
TESTAMENT

ABSTRACT

Jesus and Buddha were recognized as to be divine beings. Buddha is regarded
by the Hindus as the ninth incarnation of the deity Vishnu, following Krishna; as Jesus
is considered the Son of the living God, so he is a god. But Buddha started a new
religion which did not accept the god or son of god clearly, but rather how people can
become awakened or enlightened to liberate themselves from the cycle of birth, death,
and rebirth; and they can entry to Nirvana where there is no god or son of god but only
exalted human souls in there. Jesus and Buddha were the same person, because they
born as an incarnate god and born from a virgin mother; their birth claimed as a divine
event, and prophesied as the same and attended by singing celestial beings, and
witnessed by wise men bearing gifts. Both Buddha and Jesus lived prodigious
childhood, as a child they astounded clerics with knowledge, fasted in the wilderness
for forty days, tempted while alone by the devil (mara/satan)in these days. They
resisted to the devil very successfully, after the devil left there supernatural events
occurred.

Key Words: Buddha, Jesus, New Testament
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1. GIRIS

Buddha’nin Nirvana’ya ulastiran ilkeleri ile Isa’nin gokler kralligina
girilmesini saglayan kosullar1 arasinda kesin benzerlikler vardir. Etyemez
olmalarina ragmen balik yemislerdir. Sehre (Kudiis/Rajagripa) zafer edasiyla
girmisgler, otuz yasinda vaizlik gérevine baslamislar, tamamina yakini asag
siiflardan gelen kalabaliklar Oniinde hitap etmisler, bu nedenle fakirligi
ovmiis ve fakirlerle beraber olmaktan mutluluk duymuslardir. Birlikte
gezdikleri havarilerini kendilerine baglamislar, havarilerinin isimlerini
degistirmisler, havarilerini bekar kalmaya o06zendirmisler, bir nechirde
kutsanmiglardir. Belirli bir yerde vaaz vermek yerine gezgin vaiz olmuglardir.
Koriin gozlerini agmak gibi mucizeleri gostermislerdir, taraftarlarindan
diinyevi zenginlikleri terk etmelerini ve miilksiiz kalmalarini istemisgler, evsiz
ve kimsesiz yoksullara vaaz vermisler, evrensel sevgiyi ve barig1 6giitlemisler,
meseller anlatarak goriislerini aktarmuslar, en biiyiikk vaazlarini bir dagda
vermigler, hakim dinsel secgkinler (ferisiler/brahmanlar) tarafindan
asagilanmislardir. Olmeden az dnce vaaz vermek igin havarilerini cesitli
bolgelere gondermislerdir. Havarilerinden birisi kendilerine ihanet etmistir,
deprem ve her yeri karanligin sarmasi gibi dogaiistii olaylar Gliimlerine
katilmistir. Buddha ve Isa, dncelikle kisinin bu diinyada kalacak her ne varsa
tiim servetin terk etmesini ve daima 6zverili davranmasini, altin kural olarak
nitelendirilen kisinin kendisi i¢in istedigini biitiin insanlar i¢in de istemesini
ve kendisi i¢in istemedigini biitiin insanlar igin de istememesini, diger
insanlarin soz ile davraniglarina degil de kisinin kendi s6z ile davraniglarina
odaklanmasini, daima kendisini hesaba c¢ekmesini ve diger insanlari
yargilamamasini, diismanlarini sevmesini, kendisine kotiiliikk yapanlara iyilik
etmesini, dua ederken ve sadaka verirken gosteristen sakinmasini, dua ve
sadakada daima gizliligi esas almasini, istemislerdir. Her ne kadar ruhani
yonelis veya ruhsal tapinma yoluna giren bir kimsenin distan yasaya
(Musa’nin seriatine) gereksinimi kalmayacagi, 6zellikle Paul tarafindan
1srarla belirtilmesine ragmen, nefsi 6ldiirerek Isa’nin ruhunu alan dolayisiyla
kendisi bir Isa’mn tapmag haline gelen ruhsallik asamasina heniiz
ulagamamis kimseler (bedenseller veya c¢agrilmiglar) i¢in, Hiristiyanlikta,
Musevilikten kalma on emre uyulmasi sart kosuldugu gibi; putlara tapmay,
adam Oldiirmeyi, zina etmeyi, hirsizlik yapmayi, yalan sdylemeyi yasaklayan
Buddha da kisinin cehenneme atilmasina neden olan on sug¢ saymustir.
Hinduizmin temelinden yiikselmesine ve pek ¢ok unsurunu biinyesine
katmasina ragmen hinduizmin gegersiz oldugu goriisiine dayanan budizm
gibi; Museviligin bir devami oldugunu agikga ilan eden Hiristiyanhk da, Isa
ile, yasanin (Musa’nin) ve yaratici-adalet tanrisinin (Yahve’nin) sona erdigini
ima etmis, sevgi ve merhamet tanrisini &ne ¢ikarmustir. Ozellikle putlara
kurban kesme yoluyla tanrilarla baglanti kuran hinduizmden (veya s6z ve tanri
anlamina gelen brahmanizmden) ayrilan ve kast sistemini reddederek kapisim
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her insana acan Budizm; ile, kurban kesmeyi sart kosan ve biiyiik 6lciide
Israillilerin tek tanris1 6zelligini tastyan Museviligi reddeden Hiristiyanlik
arasinda da bir yakinlik vardir. Diinyay1 koruyan Hindu tanris1 Visnu’nun bir
goriiniimil olarak anilsa dahi Buddha; hinduizmde ve Hiristiyanlikta oldugu
anlamiyla {istiin ruh olarak kabul edilen tanri inancini® tagimadigi gibi,
goriinen kainat1 ve i¢indeki her bir varlig1 yaratan yaratici tanr1 inancina da
sahip degildir. Hinduizmdeki kainati kapsayan ve her canlinin 6ziinde bulunan
listiin ruh olarak tanr1 inancina sahip olmayan Buddha, Isa’da kendisini
gosteren ve ruh olan Hiristiyanliktaki tanriy1 da kabul etmemistir. Hinduizmin
ve hristiyanligin her yerde her zaman var olan, her seyi bilerek her seyi duyan
ve goren, her seye giicli yeterek her seyi yaratan tanri anlayisina sahip
olmayan Budizm; insanlar1 tanrisal baglardan kurtarmak gayesiyle ortaya
ciktig1 i¢in, yaraticilik yerine nedensellige dayanmakta, her varligin tipki

1 “Genedogum déngiisii (Samsara) icinde bir dogup bir &liip acili diinyadan bir tiirlii
kurtulamamak siradan insanlarin alin yazisidir ve bu kisir dongiiyii kirma istegi kurtulusun
yolunu bulmamiza yarayan, bizi kurtulusa yonelten bir kame1 gibidir. Iste bu gileci kagmik
(miinzevi) dervisler evlerini barklarimi ve islerini birakip dogum-6liim dongiisiinden kagmaya
calisan, yagsamin anlamini kurtulugun yolunu arayan yol erleriydi. Mutsuzlugumuzun kaynagi,
diinyanin belirli bir par¢asini olusturan varliklar1 kendimize ait sanmamiz ve daha bagka
varliklara oldugu gibi kendi bedenimize de bu benim o benim diyerek varligimiza varlik
katmaya ¢alismamizdir. Budizmin temel 6gretilerinden biri de ben’in, benlik’in bir gergeklik,
gercek bir varlik olmadigi, zihnimizde var olan uydurma bir kavram, bir yanilgi oldugudur.
Duyularla algilanan, gelip gecici diinyayla karsilastirildiginda gergek olarak kalan Dharma’dir.
flk dénemde (1.0. 500-0) dharmalarla ilgili olarak bir takim siralanmis kavram listeleriyle
karsilastyoruz. Bes skandha’y1 bu baglamda ele alabiliriz: 1.bigim, 2.duygulanma, 3.algilama,
4.istekler, tutkular, 5.biling. Bes skandha’nin bir arada bir kisiligi tiim yonleriyle olusturdugu
soylenir. Ilk dénemin ermisine Arhat denir. Arhat kendisini diinyaya baglayan baglar
koparmus, tutkularin1 ve isteklerini yenmis ve bir daha diinyaya geri gelmeyecek, yeniden
dogmayacak olan kurtulmus kisidir. Ikinci dsnemdeyse begenilen kisi Bodhisattva, kendisini
biitiin canlilar1 kurtarmaya adayan ve ancak bundan sonra her seyi bilen ve goéren bir Buda
olmay1 uman bir kimsedir. ikinci dénem (I.S. 0-500) Hindistan’da Mahayana biiyiik arag (ya
da biiyiik gemi) diye adlandirilan yeni bir akim giiglenmeye basladi. Mahayana kendisini
paramitalarin araci diye de adlandirmustir. Alti paramita, 1.eli agiklik, 2.sabir, 3.erdemli olmak,
4.¢aba (gayret), 5.meditasyon ve 6.bilgeliktir. Uciincii ddnemde (500-1000) Hindistan’da en
goze carpan gelisme Tantra’nin ortaya ¢ikisi ve yiikselisidir. Tantra, biiyii geleneginden ilging
Ogeler alarak ve bu ogeleri aydimlanma arayisii kolaylastirmak amaciyla degerlendirerek
budizmi zenginlestirdi. Ugiincii dénemdeyse ermisin adi Siddha’dir. Siddha, evrenle dyle bir
uyum igine girmistir ki, evreni yoneten gii¢leri hem kendi i¢inde hem de disinda kullanabilme
yetenegini elde etmis, olaganiistii gii¢lere sahip olmustur. Sidha, olaganiistii giicleri ele gegirmis
olan bir biiyiiciidiir. Dharmanin anlami derinligini yitirince ve ge¢mise, Budizme tarihine
duyulan ilgi azalmaya baglayimca, sakincali durumlari dnlemek, giivenligi, huzuru saglamak
amaciyla yapilan bilyiiye verilen 6nem giderek artt1. Ug yiiz y1l sonra her tiir mantra’nin yani
biiyiilil ses ve sozlerin, yavas yavas kutsal yazilarda yer almaya bagladigini goriiyoruz. Daha
sonralari, bes yiiz yillarina dogru, biiyiiniin hemen hemen tiim 6gelerine yer verilmeye bagladi.
Cesitli biliyli torenleri, biiyiilii sekiller, halkalar da Budizme girdi. Bundan bagka bir de
mandalalar vardir. Mandalalar, evrensel ve tanrisal giigleri mitolojik bir varlik ya da bir tanri
bigiminde kigisellestirerek simgelerler.” (Conze, 2004; 21)
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zincirin halkalar gibi birbirine bagli olarak ve tamamiyla maddesel yasalarin
isleyisi sonucunda ortaya ¢ikmaktadir. Budizmde®® insanin iizerinde bir tanr
olmayinca, Brahmanizm’de ya da Hiristiyanlikta oldugu gibi dualar1 duyacak
ve buna gore davranacak bir tanr1 da yoktur. Tanr1 Brahman’in kendisini Siva,
Visnu ve Brahma olarak gosterdigi, bu {i¢ tanrinin ii¢iiniin de bir oldugu,
ayrica Devalarin (yari-tanrilarin) da faal oldugu hinduizme karsi cikarak;
budizm, tanrmin bir goriiniimii olan Isa’ya baglanmanin Stesinde tapilmasi
iizerine kurulan ve iclii tanriya dayanan hristiyanhigin aksine, kisiyi
kendinden bagka kimsenin kurtarmayacagi diisiincesine dayanmis, her insanin
bir Buddha haline gelerek kendi kendisine 151k olmasi veya kendi kendisinin
Mesih’i haline gelmesi gerektigi goriisiinii 6ne stirmiistiir.

Baslangicta insan zihninin yilicelmesiyle kisinin yeniden dogus
dongiisiinden ¢ikarak Nirvana’ya girmesi temasi tizerine kurulan, bu nedenle
de tanr ve tanrmin insanda goriinmesi (tanrinin oglu) gibi inanglarn
icermeyen budizm; zamanla ilgisini zihinden ruha yoneltmis ve ruhsallastigi
Olclide de dayandigi kisisel irade ve aydmlanma temelini kaybetmigtir.
Budizmdeki bu ruhsallagmayla, kiginin aklin1 ve mantigini kullanarak bireysel
gayretle igten kurtulusa ulasmasi yerine, iistiin ruh olarak tanrilarin insan
iizerindeki hakimiyeti giderek daha fazla etkili olmus, Buddha tanrilagmas,
akildisiligin en ug¢ Orneklerinden biiyiiciilik boylece ragbet bulmustur.
Budizmdeki ruhsallagsmanin bir geregi olarak, Buddha tanrinin (Visnu’nun)
bir goriiniimii haline gelmis; {istiin ruhlarin varlig1 inancinin bir geregi olarak
da sembolizm benimsenmistir. Tanrinin varligimi reddeden ve insanlari
tanrisal baglardan (s6z ile tapinmadan) kurtarmak isteyen Buddha, tanr
olmus, tapilmustir. Apokrif de olsa Incillerden birinde (Gospel of Infancy),
Isa’nin dogduktan kisa bir siire sonra annesi Meryem’le konusarak ‘ben Isa,
tanrinin oglu’ dedigi gibi; Isa’dan yaklasik bes asir 6nce, Buddha da heniiz
besigindeyken bakire annesi Mahatmaya ile konusarak, ‘insanlarin en biiyiigii
benim’ (Borg, 2001: 26) demistir. Bir incir agacinin altinda aydinlanan veya
Nirvana yolunu kesfeden Buddha gibi, isa da yine bir Incir agacinin dibinde
tefekkiire dalarak tanriyla konusmayr ummustur. Buddha, oldiikten sonra
kisinin, tekrar dogmayarak, aydinlanma hali veya kesin ger¢ek olarak
acikladigi Nirvana’ya girerek, her tiirlii acidan ve endiseden kurtulmasini;
acmin sebebi olarak gordiigii bedensel arzulari ve insani istekleri, susuzluk
anlamina gelen ‘tanha’ deyimiyle tanimlamistir. Actya neden olan etmenlerin
(arzularin, isteklerin, tutkularin) zihinden ve yiirekten sokiiliip atilmasi

66 “Kudiis’te  kurulmus ilk Hiristiyanlik, kesinlikle Essenik bir 6zellik

gostermekteydi. Kudiis kilisesinin 64 ile 181 yillar1 arasindaki tiim ibadetleri Esseni ritiiellerden
bagka bir sey degildi. Hiristiyanliga Budizm Essenilik yoluyla girmistir. Hiristiyanlik ile
Buddhizm arasindaki en 6nemli baglilik, her ikisinin de asketikizmi yiikseltmis olmasidir. i1k
Hiristiyanlar, tipki Essenili baglilar ve Budist rahipler gibi, sahip olduklar1 her seyi ortaklaga
kullanmig ve hi¢ evlenmemislerdir.” (Lillie, 1981: 139)
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sonucunda ac1 ve kaygi da sona erer muhakemesiyle, Buddha, kisisel ve
tanrisal baglardan kurtularak her seyin terk edildigi veya her seyden
vazgecildigi bu Nirvana haline ulasmay1, susuzluk gereksiniminin yok olmasi
anlamina gelen tanhakkayha deyimiyle agiklamigtir. Biitiin kaygi ve istegin
sona erdigi Nirvana bilgisiyle aydmlanmis bir kimsenin bir daha asla
susamayacagini (Borg, 2001: 21) bildiren Buddha gibi; Isa da, ‘siz hem
Tanri'ya hem de paraya kulluk edemezsiniz, bu nedenle ne yiyip ne icecegiz
diye canmniz i¢in ya da ne giyecegiz diye bedeniniz i¢in kaygilanmayin, hangi
biriniz kaygilanmakla émriinii bir anlik uzatabilir; bu sudan her igen yine
susayacak, oysa benim verecegim sudan i¢cen sonsuza dek susamaz, benim
verecegim su igende sonsuz yasam igin figkiran bir su kaynagi olacak’ (Matta
6: 25; Yuhanna 4: 13) ifadesiyle, kurtulusa erme ile su arasinda dogrudan bir
baglant: kurmustur. Incillerde Isa’nin dogdugu bildirilen y1ldan tahminen bes
asir 6nce, Hindistan ve Seylan’dan baglamak iizere Asya’ya ve Cin’e yayilan
budizmin kutsal yazilar bilgeligin ve dogrulugun emin kaynaklar1 haline
gelmistir. Saf bir Hint dini olarak ortaya ¢ikan Budizmi, M.O. 250°1i y1llarda
imparator Asoka’nin kabul etmesiyle birlikte yayilmaya baslamasi gibi;
Hiristiyanlikta Constantine’nin dine katilimyla birlikte imparatorlugun her
yerine yayilma egilimini gdstermistir. Ozii agisindan bireysel gayret ve bilince
dayali olmasma ragmen giderek gelisen Budizmin bazi kollari, tipki
Hiristiyanlikta oldugu gibi, ¢ok ayrintili igerikteki cemaat ibadetine veya pasif
katilima dayanir hale gelmis; ayn1 anda bu tapinak térenlerini diizenleyecek
bir rahipler ziimresini olusturmus, rahiplerin insanlarin arasindan kopup
miinzevi bir hayata dalmalariyla manastir hayatini dinsel o6rgiitlenmeye hakim
kilmgtir.

2. TANRI KRALLIGINA CIKAN NiRVANA
PATIKALARI

Budistlerin kutsal kitaplarina ge¢cmis Buddha’nin sozleri ile Yeni
Ahit’te Isa’ya ait kilinan ifadeler kiyaslandig1 zaman, bunlarin birbirine gok
benzer oldugu ve Isa’dan bes asir nce yazilmis bu sdzlerin sonradan Yeni
Ahit’e uyarlandigi izlenimi edinilir. Yeni Ahit’te kelime kelime aktarilmig
Buddha’nin sozlerine rastlanildigi gibi, ayn1 anlami igeren ciimleleri de
okumak miimkiindiir. Ornegin Buddha, yikilacak dayaniksiz ev kum iistiine
yapilir demisken (Muller, 1973: 63) , Isa da ‘bu sdzlerimi duyup da
uygulamayan herkes, evini kum iizerinde kuran budala adama benzer’ (Matta
7: 26) demistir. Yeni Ahit’teki ‘Mesih'te kurtulusa, suclarimizin bagisina
sahibiz’ (Efeslilere 1: 7) ifadesi; Buddha’nin sdyledigi, bu diinyada islenmis
biitiin suglariniz ayaklarimin 6niine diismiis ve bu diinya bana teslim edilmistir
(Muller, 1973: 62), sozii yansitmaktadir. Isa, ‘insanlarin size nasil
davranmasini istiyorsaniz, siz de onlara dyle davranin; komsunu kendin gibi
sev’ (Luka 6: 31; Matta 19: 19) derken; Buddha da, baskalarini kendiniz gibi
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diistiniin (Muller, 1973; 65) demistir. Hristiyanligin ¢ok sevilen slogani olan
‘bir yanaginiza tokat atana obiir yanaginizi da ¢evirin’ (Luka 6: 29) ilkesi; ile,
Buddha’nin, sayet bir kimse eliyle size vursa veya bicaklasa yine de onun
hakkinda kdtii arzular beslememeli ve asla kotii kelimeler soylememelisiniz
(Muller, 1973: 64), sozii arasinda benzerlik vardir. Hristiyanligin yine en
sevilen sloganlarindan biri haline gelen, Isa’nin, ‘beni dinleyen sizlere sunu
sOyliilyorum: diismanlarinizi sevin, sizden nefret edenlere iyilik yapin, size
lanet edenler igin iyilik dileyin, size hakaret edenler i¢in dua edin; abanizi
alandan, mintaninizi da esirgemeyin; sizden bir sey dileyen herkese verin,
malinizi alandan onu geri istemeyin’ (Luka 6: 27) ifadesi; ile, Buddha’nin,
‘0fke ve nefret yoluyla bu diinyadaki diigmanliklara bir son veremezsiniz,
sadece sevgi yoluyla tiim kotiliiklerin kokiinli kazirsiniz, ezeli tek gercek
vardir bu da sevgidir, o halde 6fke ve kini sevgiyle yenin, tiim kotiiliiklerin
iistesinden iyilikle gelmeye bakin, vererek pintiligi yendiginiz gibi yalancilig
da gergekle sondiirin® (Muller, 1973: 62), soOzii arasinda benzerlik
bulunmaktadir. Ayrica, ‘goze goz, dise dis denildigini duydunuz; ama ben size
diyorum ki, kotiiye kars1 direnmeyin’ (Matta 5: 38) soziiyle de aciklanan,
Isa’nin bu temel ilkesi (Luka 6: 27), Buddha’nin, ‘nefret, hi¢ bir zaman
nefretle yok edilemez; nefret, sevgi ile yok edilir, bu 6liimsiiz bir kanundur;
kisi 6tkeyi sevgi ile, kotiiliigii iyilik ile yenmelidir; acgozliiliigli comertlikle,
yalam gergekle yenmelidir’ (Kaya, 1999: 79, 108) sozlerini yansitmaktadir.
Hristiyanligin etkili sloganlarindan biri olan, Isa’nm, ‘benim
buyrugum sudur: sizi sevdigim gibi birbirinizi sevin; hi¢ kimsede, insanin,
dostlar1 ugruna canini vermesinden daha biiyiik bir sevgi yoktur’ (Yuhanna
15: 12) ifadesi; Buddha’nin sdyledigi, bir annenin biricik ¢ocugunu korudugu
gibi, kendi yasaminizi bagkalari i¢in tehlikeye atin; bunu yaparsaniz, sinirsiz
sevginin ve vicdanin her varhig kusattigim fark edersiniz; su halde birakiniz
sinirsiz sevgiyi aktaran diisiinceleriniz tiim diinyay: sarsin (Muller, 1973: 65),
sozleri arasinda uyum bulunmaktadir. Eski Ahit’in yasaya dayanan digtan
adalet anlay1sin1 gegersiz kilan ve yerine igten merhamet ile kigisel 6zdenetim
ilkesini getiren, Yuhanna Incilindeki Isa’nin, ‘Ferisiler, zina ederken
yakalanmus bir kadin getirdiler; kadini orta yere ¢ikararak Isa'ya, 6gretmen bu
kadin tam zina ederken yakalandi, Musa Yasa'da bize bdyle kadinlarin
taglanmasini buyurdu, sen ne dersin dediler; durmadan ayni soruyu sormalari
lizerine Isa dogruldu ve, aramzda giinahsiz olan, ona ilk tas1 atsin, dedi’ (8: 4)
ifadesi; ile, Buddha’nin, diger insanlarin hatalarina bakmayin, bagkalar1 sunu
yapiyor veya bunu yapmiyor diye konusmayin, ben ne yaptim veya neyi
yapmadim diyerek sadece kendinizi sorgulaym (Borg, 2001: 24), sozii
arasinda bir benzerlik vardir. Isa’nm bu kendini sorgulama ve giinahkarlara
(yani tiim insanlara) yonelme bakis agisi (Yuhanna 8: 4), Buddha’nin, ‘ne
baskalarmin sapikliklarina, ne de onlarin islenmis veya islenmemis
giinahlarina 6nem vermeli; bilge kisi, kendi kotiiliiklerine ve savsakeiliklaria
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dikkat etmelidir’ (Kaya, 1999: 85) sozleriyle de uyumludur. Buddha’nin,
‘piring tohumundan da daha kiigiiktiir bencillik, arpa tohumundan da daha
kiigiiktiir, hardal tohumundan da daha kiiciiktiir; ayrica bencillik kalpte agmis
cigektir, yeryiiziinden ¢ok daha biiyiiktiir, goklerden daha biiyiiktiir, evet
gergekten benlik tiim diinyalardan da ¢ok daha biiyiiktiir’ (Borg, 2001: 29)
sozii; ile, Isa’nin ‘Tanri'nin Egemenligi hardal tanesine benzer; hardal,
yeryliziinde topraga ekilen tiim tohumlarin en kiigiigii olmakla birlikte,
ekildikten sonra gelisir, tiim bahge bitkilerinin boyunu asar’ (Markos 4: 30)
ifadesi arasinda uyum bulunmaktadir. Incillerdeki Isa’nin bu ifadesi, ile,
Buddha’'nin, ‘kimse kiigiiciik de olsa iyilik diistinmekten c¢ekinmesin, su
damlalarinin damlaya damlaya su kabini doldurmasi gibi, akilli kimse de azar
azar toplayarak kendini iyilikle doldurur’ (Kaya, 1999: 95) tavsiyesi arasinda
benzerlik vardir. Buddha’nin sdyledigi, ‘siradan bir kimse, altin hazinenin
ayaklarinin altinda goémiili oldugunu asla fark edemez, bu hazinenin
izerinden tekrar ve tekrar yiriir fakat bir tlirli hazineyi ¢ignedigini bilemez;
her varlik yasadig1 her anin1 Brahman Diyarinda da yasar fakat bir tiirlii bunu
bilemez, asla hazineyi bulamayacaktir, ¢linkii hazineyi saklayan kendisidir ve
distiigii yanilsamayla hazineyi ortiiyle orten de yine kendisidir’ (Borg, 2001:
32) sozii; Incillere, ‘Goklerin Egemenligi tarlada sakli bir defineye benzer,
bunu bulan adam yine saklamis, seving i¢inde gitmis, varin1 yogunu satip o
tarlay1 satin almig’ (Matta 13: 44) Isa’nin sdzii olarak uyarlanmustir. isa’nin
bu benzetmesi (Matta 13: 44), Buddha’nin ‘kiigiik bir zevki birakmakta biiyiik
bir zevk goriiyorsa, o bilge kisi, kii¢iik zevki birakip biiyligiinii gézoniine
almali” (Kaya, 1999: 116) soziiyle de uyumludur. Bilgi ve kurtulusla
Ozdeslestirilen 15181n, ayn1 zamanda da tanriy1 da karakterize ettigi ‘Tanri
1s1ktir ve O'nda hi¢ karanlik yoktur’ (1. Yuhanna 1: 5) ifadesi; ile, ‘Brahman
diyarinin kendisi 1g1iktir’ (Borg, 2001: 40) sozii arasinda uyum vardir. Hindu
kutsal yazilarindaki ‘sen, kdinat1 koruyup devam ettiren yeganesin, sen her
seyin efendisi hiikkiimranisin, senin yliregin tim varliklarin yegane giivenli
siginagidir, tim dinler senin sanat kaynagindir; senin bilgi 15181n sonsuz 151k
kaynagidir, senin yaninda ne giin ve ne de gece vardir, 1518in her yerde birdir’
(Borg, 2001: 40) ifadesi; Yeni Ahit’in ‘kentte tapinak gérmedim, ¢iinkii giicii
her seye yeten Rab Tanr1 ve Kuzu kentin tapinagidir, kentin giines ya da ay
tarafindan aydinlatilmaya gereksinmesi yoktur, ¢iinkii Tanri'nin gérkemi onu
aydmlatiyor, kuzu da onun ¢irasidir; artik gece olmayacak, ne ¢ira 1sigina ne
de giines 1s181na gereksinmeleri olacak, rab Tanri onlara 151k olacak ve
sonsuzlara dek egemenlik siirecekler’ (Esinleme 21: 22, 22: 5) ifadelerine
yansimigtir.

Hindu kutsal metinlerinde, ‘gokleri bir bastan Obiir tarafa saran bir
simsek misali dehsetli giigclere sahip olan Brahman, gékte mesken tutar ve
evini 1s181yla aydinlatir’ (Lillie, 1981: 43) denilerek tanitilmaktadir; benzeri
bir betimleme, incillerde ‘Insanoglu'nun gelisi, doguda gakip batiya kadar her

76



K. H. Akalin / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015)
70-91

K. H. Akalin | Nevsehir Haci Bektas Veli University Journal of 1SS 5(2015)
70-91

taraftan goriilen simsek gibi olacaktir; simsek cakip gogili bir ucundan 6biir
ucuna dek nasil aydinlatirsa, insanoglu kendi giiniinde 6yle olacaktir’ (Matta
24: 27, Luka 17: 24) ifadesiyle, Isa icin yapilmaktadir. Buddha’nin ‘bilge bir
kisi 6zilin sonsuz oldugunu ¢ok iyi bilir, goérdiigii her seyde 0zii arar, aradigi
seyler gelip gecici degildir’ (Muller, 1973: 72) sozii; Yeni Ahit’te Paul’iin,
‘gdzlerimizi goriinen seylere degil goriinmeyenlere ceviriyoruz, c¢ilinkii
goriinenler gegicidir goériinmeyenler ise sonsuza dek kalicidir’ (2. Korintliler
4: 18) ifadesine yansimustir. insanlar arasi tiim iliskilere sevgi ve merhametin
hakim olmasi idealine dayanan hristiyanligin, etkili sloganlarindan biri haline
gelen, giinah-kefaret dogmasimin bir geregi olarak Isa’nin ruhunun alinmasi
karsiliginda kiginin nefsini (bedenini ve bedensel arzularini) oldiirmesi
ozverisini agiklayan, Isa’nin, ‘benim buyrugum sudur: sizi sevdigim gibi
birbirinizi sevin; hi¢ kimsede, insanin, dostlar1 ugruna canin1 vermesinden
daha biiyiik bir sevgi yoktur’ (Yuhanna 15: 12) ifadesi; ile, Buddha’nin, ‘tipki,
kendi ¢ocugunu sevgi ve sefkatle koruyan, kendi hayatini her tiir tehlikeye
atmaktan asla ¢ekinmeyen fedakar bir anne gibi, tiim varliklar1 kapsayan
sinirsiz bir merhametle, her insanin arkadashigini kazanin; tiim diinyay1
kusatan sonsuz sevgiyi kavrayabilmek igin, diisiincelerinizde serbest ve
bagimsiz olun’ (Borg, 2001: 25) soziiyle uyum igindedir.

Matta Incilindeki, Isa’nin ‘size dogrusunu sdyleyeyim, mademki bu
en basit kardeslerimden biri i¢in bunu yapmadiniz, benim i¢in de yapmamis
oldunuz’ (25: 45) ifadesi; Buddha’nin, ‘hi¢ kimseye yaklagsmadan nasil
kendinize yaklasilmasini beklersiniz, hastaya ya da diiskiine yaklagsmadan ve
onlara kendinizi adamadan asla bana gelemezsiniz’ (Borg, 2001: 23) soziinii
yansitmaktadir. insanlara vererek kurtulusa erismeyi agiklayan Buddha’nin,
‘su ilkeyi anlamak oldukg¢a giictiir: ancak kendi yiyecegimizi bagkalarina
vererek gii¢ kazanabiliriz, sadece en iyi elbiselerimizi bagkalarina vererek ¢ok
daha giizel olabiliriz; evlerimizi yalnizca iffet ve temizligin oldugu kadar
dogruluk ve gercegin iizerine kurmamiz halinde, bliylik hazinelere sahip
olabiliriz; iyi niyetli merhamet sahibi her insan, kurtulusun patikalarini
boylece bulur; sahip olduklarimi muhtaglara dagitan boyle biri, gelecekte
golgelenmek veya meyvesini yemek icin topraga fidan eken kimseye benzer;
yardimseverligin ve vermenin nedeni olan merhametin ve digerkdmligin
semeresi, Nirvana’dir, sonsuz sevingtir’ (Bunsen, 1983; 69) sozleri; ile Yeni
Ahit’teki Paul’iin, ‘sunu unutmayin: az eken az biger, ¢ok eken c¢ok biger;
isteksizce ya da zorlaymis gibi degil herkes yiireginde niyet ettigi gibi versin,
¢linkii Tanr1 sevingle vereni sever; her zaman, her yonden, her seye yeterli
Olciide sahip olarak her iyi ise comertce katkida bulunabilmeniz igin, Tanr1
size her nimeti artiracak giictedir; her durumda comert olasinmiz diye her
yonden zenginlestiriliyorsunuz, codmertliginiz bizim araciliimizla Tanri'ya
siikran nedeni oluyor’ (2. Korintliler 9: 6) sozleri arasinda uyum
bulunmaktadir.
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Ayrica Buddha’nin, ‘iyi niyetli merhamet sahibi her insan, kurtulusun
patikalarim1 bulur’ (Bunsen, 1983: 69) sozli; Paul’in, ‘yaptigim her iste
sizlere, boyle emek vererek giigsiizlere yardim etmemiz ve Rab Isa’nin,
'vermek, almaktan daha biiyiikk mutluluktur' diyen sdziinii unutmamamiz
gerektigini gosterdim’ (Elgilerin Isleri 20: 35) sézlerine yansimstir. Isa’nin,
‘gdk ve yer ortadan kalkacak, ama benim sozlerim asla ortadan
kalkmayacaktir’ (Markos 13: 31) ifadesi; Buddha’nin, ‘bu biiyiik yerytizii alev
alev yanip tamamen yok olacaktir, ancak Nirvana’ya g¢ikan dogrulugun
patikalar1 yikilmayacaktir’ (Bunsen, 1983: 56) soziinli yansitmaktadir.
Insanlarin  hatalarm  gormek ve abartmak yerine zihnimizi kendi
davraniglarimiz {izerine odaklayarak bilingli ve ilkeli olmamizi &ngoren
Buddha’nin, ‘bagkalarinin kusurlar1 kolayca goriiliir ama kendi kusurumuz
goriilmez; kisi komsusunun kusurlarini ayiklar bulur, kendi kusurlarii ise
kumarda hile ile zar saklar gibi saklar’ (Kaya, 1999: 112) sozleri; ile, [sa’nm,
‘sen neden kardesinin géziindeki ¢opii goriirsiin de, kendi géziindeki mertegi
fark etmezsin; senin goziinde mertek varken nasil olur da kardesine, izin ver
de goziindeki ¢opli ¢ikarayim dersin; dnce kendi goziindeki mertegi ¢ikar, o
zaman kardesinin goziindeki ¢opii ¢ikarmak i¢in daha iyi goriirsiin’ (Matta 7:
1) ifadesi arasinda bir benzerlik vardir.

Buddha’nin, ‘diinya, insanlarin inanglarma gore yahut insanlarin
zevklerine gdre verir; bir kimse baskalarina verilen yiyecek ve igecekten
rahatsiz oluyorsa, o kisi ne giindiiz ne de gece huzur bulamaz’ (Borg, 2001:
27) sozii; ile, Isa’nin, ‘birisine sadaka vereceginiz zaman, bunu ilan etmek igin
Onilinliizde borazan c¢aldirmaym; ikiylizli kisiler, insanlarmn Ovgiisiinii
kazanmak icin havralarda ve sokaklarda boyle yaparlar; size dogrusunu
sOyleyeyim, onlar odiillerini almislardir; siz sadaka verdiginiz zaman, sol
eliniz sag elinizin ne yaptigini bilmesin’ (Matta 6: 2) ifadesi arasinda bir uyum
bulunmaktadir. Buddha ve Isa’nim yolu sevgi ile merhamet yolu oldugu igin,
[sa’nin ‘kilicim yerine koy, kilig cekenlerin hepsi kiligla dlecek’ (Matta 26:
52) ifadesi; ile, Buddha’nin, ‘hayat almaya bir son verin, gilekes miinzevi
hayat siiren bir kimse can almaktan sakinir, hanger ya da kili¢ olmaksizin
yasar’ (Borg, 2001: 27) sézii arasinda uyum vardir. Yuhanna incilindeki ‘liituf
ve gercek Isa Mesih araciliiyla geldi’ (1: 17) ifadesi; Budistlerin kutsal
yazilarindaki, ‘Buddha’nin bedeni, sevginin ve sabrin oldugu kadar sefkatin
ve gergegin de dogmasidir’ (Borg, 2001: 32) ifadesiyle uyum igindedir.

3. INSANLIGIN KURTULUSU VE MUTLULUGU
YOLUNDA YURUYEN iKI TANRI: BUDDHA iLE ISA

Isa ile Buddha’nin pek ¢ok sézii, bir lambadan yayilan iki 1s1k gibidir.
Nitekim Isa’nin, ‘buyruklari biliyorsun: adam 6ldiirme, zina etme, hirsizlik
yapma, yalan yere taniklik etme, kimsenin hakkini yeme, annene babana saygi
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goster’ (Markos 10: 19) ifadesi; Buddha’nin, ‘adam oOldiirmekten ve
verilmeyeni almaktan sakinin, iffetsizligi yapmaktan ve yalan konusmaktan
sakinin, hi¢ bir canliyt da incitmeyin’ (Lillie, 1981: 46) soziinii
yansitmaktadir. Ayrica, isa’nin, ‘siz hem Tanri'ya, hem de paraya kulluk
edemezsiniz’ (Matta 6: 24) ifadesi; ile, Buddha'nin, ‘altin ya da glimiisii
almaym ve kullanmaymn’ (Lillie, 1981: 46) sozili arasinda benzerlik vardir.
Buddha’nin, ‘Bodhisavatta, her biri sanki kendisinin  biricik
cocuguymuscasina, tiim varliklar1 sever’ (Lillie, 1981: 41) sozii; ile, Isa’nin,
‘Tanri’'min melekleri tovbe eden bir tek gilinahkar i¢in seving duyacaklar’
(Luka 15: 10) ifadesi arasinda uyum bulunmaktadir. Ortacag Avrupa’sinda
asirlar boyu, bu diinya i¢in ¢alisilmamasina ve zamanin tiimilyle tanriyi
anmaya ayrilmasina, diinya veya para igin calisilmasimin ve c¢alisanin
asagilanmasina neden olan, Isa’nin Incillerdeki (Luka 12: 22; Matta 6: 25),
‘ne yiyip ne i¢ecegiz diye caniniz i¢in, ya da ne giyecegiz diye bedeniniz i¢in
kaygilanmayin, gokte ucan kuslara bakin; ne eker, ne biger, ne de ambarlarda
yiyecek biriktirirler; Goksel Babaniz yine de onlart doyurur, siz onlardan ¢ok
daha degerli degil misiniz’ ifadesi; Buddha’nin ‘hi¢ bir zenginligi olmayan,
siradan seyleri yiyerek yasayan, bosluktaki kayitsiz sartsiz Ozglrligi
algilayan insanlar, gokteki kuglara benzerler, onlarin yollarini aramak zordur;
arzular1 durdurulmus, zevk sefa i¢inde kaybolmamais, boslukta kayitsiz sartsiz
Ozgirliigh algilayan kisi, gokteki kuslara benzer, onun yolunu anlamak
zordur’ (Kaya, 1999: 91) sozlerini yansitmaktadir. Buddha, ‘yasayan her
varligin diigiince ve eylemlerini, sakladiklarini ve agiga vurduklarim bilir’
(Lillie, 1981: 44) tanimlamasi; Yuhanna Incilindeki, ‘Isa biitiin insanlarin
yiiregini bildigi i¢in onlara giivenmiyordu, insan hakkinda kimsenin O'na bir
sey soOylemesine gerek yoktu, ¢linkii kendisi insanin iginden gecenleri
biliyordu> (2: 24), ifadesiyle, Isa’ya ait kilinmistir. isa’y1 yakalamak igin
ferisilerin gonderdigi ve yakalamadan geri gelen gorevlilerin verdigi ‘hig
kimse hig¢ bir zaman bu adamin konustugu gibi konugsmamustir’ (Yuhanna 7:
46) cevabmin bir benzeri; Buddha i¢in, ‘ne ben ne de baska bir kimse,
boylesine tatli dille konusan birine rastlamig degildir; bu bilge efendi,
goklerden insanlarin arasina inmistic’ (Bunsen, 1983: 72) o&vgiisiiyle
sOylenmistir. Buddha’nin, ‘kim olursa olsun, ister erdemli isterse de giinahkar
ameller i¢inde olsun, islediklerinin ¢ok az bir 6énemi vardir, biitiin yiiki
meyvesiyle agacin tiirii Gistlenir’ (Lillie, 1981: 49) sdzii; Isa’nin ‘iyi agag kotii
meyve vermez, kotii aga¢ da iyi meyve vermez, her aga¢ meyvesinden taninur,
dikenli bitkilerden incir toplanmaz, ¢alilardan liziim devsirilmez; iyi insan
yiiregindeki iyilik hazinesinden iyilik, kotli insan ise igindeki kotiiliik
hazinesinden kotiiliik ¢ikarir, insanin agzi yiireginden tagani soyler’ (Luka 6:
43) soziine uyarlanmigtir.

Incillerdeki Isa’nin, ‘insanin disinda olup icine giren hig bir sey onu
kirletemez; insan kirleten, insanin i¢cinden ¢ikandir’ (Markos 7: 15) ifadesi;
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Buddha’nin, ‘hirsizlik, hilekarlik, esini aldatma, yalancilik, pis olan bunlardir;
insanin yedigi insam kirletmez’ (Lillie, 1981: 42) sozlinlin bir benzeridir.
Isa’nin, ‘hi¢ bir usak iki efendiye kulluk edemez, ya birinden nefret edip
obiiriinii sever, ya da birine baglanip 6biiriinii hor goriir; siz hem Tanri'ya, hem
paraya kulluk edemezsiniz’ (Luka 16: 13) ifadesi; Buddha’nin, ‘insanlardan
biri para pesindedir, bir digeri ise Nirvana yolunda ilerlemektedir; su gercegi
iyi bilin ki, Buddha’nin 6grencileri diinyevi onurlara kavusmaktan asla
hoslanmazlar, onlar yalnizca bu diinyadan vazgecerek diinyevi arzulardan
serbest kalma yolunda ilerlerler’ (Lillie, 1981: 60) soziinii yansitmaktadir. Her
insan1 dmriiniin her animi tanriya ya da diinyaya ayirma gibi irrasyonel bir
ikilemle veya birbiriyle ¢atisan ikiye boliinmiigliik saskinligiyla karsi karsiya
getiren, Isa’nin bu boyundurugu (Luka 16: 13); Buddha’mn, ‘yollarm biri
zenginlige digeri ise Nirvana’ya gotiirtir; Buddha’nin yoldasi olan Bhikkhu
bunu 6grendiginde, zenginlik onuru i¢in ¢cabalamaz, diinyadan ayrilmak igin
cabalar’ (Kaya, 1999: 89) soziiyle de uyum igindedir. Buddha’nin,
‘zenginlikler her insani haris ve tamahkar yapar, servete gotiiren ticaret
kervani ruhu azaba siirtikler, sahip olunan her mal ile miilk bencillik giinahim
arttirir, veya, sahip olunan her diinyaligin bir hi¢ oldugunu ve aldatict bir
goriiniisten baska bir sey olmadigini bu nedenle tiimiinden vazgegmek
gerektigi bilincini yikar’ sozii; isa’nin, ‘Tanri'min Egemenligine girmek ne
giictlir; devenin igne deliginden gegmesi, zenginin Tanr1 Egemenligine
girmesinden daha kolaydir’ (Markos 10: 23) ifadesiyle uyum igindedir. Luka
Incilindeki, ‘sonra Isa onlara, ben sizi kesesiz, torbasiz ve cariksiz
gonderdigim zaman, herhangi bir eksiginiz oldu mu, diye sordu; hi¢ bir
eksigimiz olmadi dediler’ (22: 35) ifadesi; Budistlerin kutsal yazilarinda
belirtilen, ‘efendi miinzevi kesisleri gonderirken, ben tuzaga diistiren biitiin
kapanlardan kurtulmus haldeyim; sizler, rahipler de, her tiir ayartic1 kapandan
serbest kalmis haldesiniz’ ifadeyle uyumludur. Buddha’nin, ‘soylu bir
zenginin verdigi goze g¢ok goriinebilir, fakat gocuksu masumiyet i¢inde
verilmis toz bile zenginin verdiklerine kiyasla daha degerlidir, imanla verilmis
bir sadaka alicis1 tarafindan ne kadar Onemsiz goriiliirse goriilsiin etkisi
hepsinden ¢ok biiyiik olacaktir’ (Lillie, 1981: 45) s6zii; incillerdeki, ‘Isa bagin
kaldirdi ve bagis kutusuna bagislarini atan zenginleri gordi, fakir bir dul
kadinin da oraya iki bakir para attigini goriince, size gercegi soyleyeyim dedi,
bu yoksul dul kadin herkesten daha ¢ok verdi, ¢iinkii bunlarin hepsi kutuya
zenginliklerinden artani attilar, bu kadin ise yoksulluguna ragmen ge¢inmek
icin elinde ne varsa hepsini verdi’ (Luka 21: 1) ifadesinde Isa’ya
uyarlanmistir.

Isa’nm, ‘yeryiiziinde kendinize hazineler biriktirmeyin, burada giive
ve pas onlar1 yiyip bitirir hirsizlar da girip ¢alarlar; bunun yerine kendinize
gokte hazineler biriktirin, orada ne giive ne pas onlar1 yiyip bitirir, ne de
hirsizlar girip ¢alar; hazineniz neredeyse yiireginiz de orada olur’ (Matta 6:
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19) ifadesi; Buddha’nin, ‘birakin akilli adam da diirtistligiinii gostersin,
baskalarinin ortak olamadig1 ve hirsizin da ¢alamadigi dyle bir hazine vardir
ki asla yok olmaz ve gociip gitmez’ (Lillie, 1981: 47) soziinii yansitmaktadir.
Luka Incilindeki, ‘dikkatli olun, her tiirlii acgdzliiliikten sakinin, ciinkii
insanin yasami malinin ¢coklugundan ibaret degildir, dedikten sonra isa onlara
su benzetmeyi anlatti: zengin bir adamin topraklar1 bol iiriin vermis; kendi
kendine, ey canim, y1llarca yetecek kadar birikmis bol malin var, rahatina bak,
ye, i¢, yasamin tadini ¢ikar demis; ama Tanr1 ona, behey akilsiz, bu gece canin
senden istenecek, hazirladigin bu seyler kime kalacak demis; kendisi i¢in
servet biriktiren, ama Tanr1 katinda zengin olmayan kisinin sonu bdyle olur’
(12: 13) ifade; Buddha’nin, ‘bu ¢ocuklar ve zenginlikler benimdir diye
diisiinerek bencillesen ve gayrete gelen her aptal, eninde sonunda bir kederle
yiiz yiize gelecektir; o zaman kendine ait hi¢ bir seyinin olmadigii fark
ederek, kendi kendine sOyle diyecektir, nerede benim ¢ocuklarim ve
zenginliklerim; gercekten de bir kimsenin, yiiz binlerce diinyevi mali
biriktirmesine ragmen, en sonunda, insanoglunun kac¢inilmaz yasasina teslim
olarak 6lmesiyle birlikte, tiim birikimleri dagilarak yok olacaktir, her yiikselis
veya her zenginlik biyiikligii 6l¢iisiinde sonunda sahibinde kedere yol
acacaktir, 6liim kaginilmazdir, her servet sonunda dagitilarak pargalanacak ve
sahibinden ¢ikacaktir, zira yasamin sonu oliimdiir’ (Lillie, 1981; 54) 6giidiinii
yansitmaktadir. Isa’min, ‘sahte peygamberlerden sakinin, kuzu postuna
biirlinerek gelirler size, ama 6zde yirtici kurtlardir’ (Matta 7: 15) ifadesi;
Buddha’nin, ‘hangi iyi, elbisede gizlenir; kendi goriiniimiiniizii siisleyip
parlatsaniz dahi, bu pariltilar i¢ halinizi asla yansitmayacaktir’ (Borg, 2001:
36) sbziiyle uyumludur. Ayrica, Matta Incilindeki bu ifade (7: 15),
Buddha’nin, ‘ey budala, deriden elbiselerin ne faydasi var, onlarin iginde
kirlilik var, disinda olursan temizlenirsin; kirli giysiler giyen, ormanda tek
basina diisiinceye dalan kisiye ben gergekten Brahmana derim’ (Kaya, 1999:
130) sdziinii yansitmaktadir.

Ayrica, Buddha’nin, ‘dogru diisiincelerle kendilerini yetkinlestirirler
evlerinde durmazlar; tipki géllerini terk eden kugular gibi, onlar da evlerini ve
yurtlarini terk ederler’ (Kaya, 1999; 91) s6zii; Matta Incilindeki, “tilkilerin ini,
gdkte ucan kuslarin yuvasi var, ama insanoglu'nun basini yaslayacak bir yeri
bile yok’ (8: 20) ifadesiyle Isa’ya uyarlanmustir. Buddha’ nin, ‘tiim kaygilarim
ve bencilligini birakarak, biitlin baglarindan kendisini serbest kilarak
aydinlanan bir kimse; baglandig1 her seyden kurtularak, 6zgiirlige kavusur’
(Lillie, 1981: 48) sdzii; ile, Markos Incilindeki, ‘canimi kurtarmak isteyen onu
yitirecek; canini benim ve Miijde'nin ugruna yitiren ise onu kurtaracaktir’ (8:
35) ifade arasinda anlam birligi bulunmaktadir. Yuhanna Incilindeki,
‘yiireginiz sikilmasin ve korkmasin’ (14: 27) ifadesi; Buddha’nin, ‘korku ve
endise, beni fethedemez’ (Borg, 2001: 30) soziinii yansitmaktadir.
Buddha’nin, ‘dami basit yapilmis bir eve yagmurun dolmasi gibi, derin
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diisiinmeyen bir beyne de tutku dylece dolar; dami saglam yapilmis bir eve
yagmur nasil girmezse, tipki bunun gibi, derin diislinen bir beyne de tutku asla
giremez’ (Kaya, 1999: 80) sozii; Luka Incilindeki, ‘bana gelen ve sozlerimi
duyup uygulayan kisinin kime benzedigini size anlatayim; boyle bir kisi, evini
yaparken topragi kazan, derinlere inip temeli kaya iizerine atan adama benzer;
sel sulartyla kabaran irmak o eve saldirmissa da, onu sarsamamus, ¢linkii ev
saglam yapilmig; ama sozlerimi duyup da uygulamayan kisi, temel
koymaksizin evini topragin {lizerinde kuran adama benzer; kabaran irmak
saldirinca ev hemen ¢6kmiis, evin yikilist da korkung olmus’ (6: 47) ifadeyle,
[sa’ya uyarlannmstir. Buddha’nim, ‘yolunuza kuskunun ve boliinmenin
girmesine meydan vermeyin, bu ¢ok ciddi bir konudur; her kim yolun
parcalanmasina veya yok olmasina neden olursa, sonsuza kadar cehennemde
kaynatilacak ve oradan asla ¢ikamayacaktir’ (Hardy, 1984: 69) sozi; ile,
Isa’nm, ‘Kutsal Ruh'a kiifreden asla bagislanmayacak, bunu yapan asla
silinmeyecek bir giinah islemis olur’ (Markos 3: 29) ifadesi arasinda uyum
vardir. Buddha’nin, ‘hi¢ kimse ellerini yikayarak saf ve temiz bir hale
gelemez, bu diinyada her insan elini yikamaktadir, kiigiik veya biiyiik her
giinahtan sakinan bir kimse ancak kirden temizlenebilir, giinah1 kendinde yok
ettiginde de o kisi brahmin olur’ (Hardy, 1984: 62) sozii; Matta Incilindeki,
‘kotii diistinceler, cinayet, zina, cinsel ahlaksizlik, hirsizlik, yalan taniklik ve
iftira hep ylirekten kaynaklanir; insan1 kirleten bunlardir, yikanmamus ellerle
yemek yemek insami kirletmez’ (15: 19) ifadeyle, Isa’ya uyarlanmistir.
Buddha’nin, ‘akilli ve bilge adam, inang¢siza ve para canlis1 tamahkara oldugu
kadar yalanciya ve iftiractya dostca davranmaz, insanlar1 birbirine diigiiren
ortalik karigtiricilarla bir arada bulunmaz, koétiiliikk yapmaktan sakindigi kadar
kotiilerden de kendini uzak tutar, giinahkarlarla birlikte goriinmez’ (Hardy,
1984: 65) uyarisi; Isa’nm, ‘bir kente girdiginizde sizi kabul etmezlerse, o
kentin caddelerine ¢ikip sdyle deyin: kentinizde ayaklarimiza yapisan tozu
bile size kars1 siliyoruz’ (Luka 10: 11) ifadesine yansimistir.

Yuhanna Incilindeki ‘giinah isleyen herkes giinahin kélesidir’ (8: 34)
ifade; ile, Buddha’nin, ‘susuzlugun etkisiyle tuzaga diismiis bir tavsan gibi
oraya buraya kosusturan insanlar, zincirle baglanmig olarak tekrar tekrar ve
uzun siire ac1 ¢ekmeyi siirdiiriirler’ (Kaya, 1999: 123) sozii arasinda benzerlik
vardir. Isa’min, ‘Insanoglu geldigi zaman hem yedi, hem igti; diyorlar ki, su
obur ve ayyas adama bakin, vergi gorevlileri ve giinahkarlarla dost oldu’
(Matta 11: 19) ifadesi; Buddha’nin, ‘kendi aralarinda sozbirligi yapmuslar
demektedirler ki, gelin de inzivaya ¢ekilmis ve her seyden vazgegmis
Gautama’y1 goriin, yediklerine ve igtiklerine bir bakin, o artik ¢ileden de
cabadan da vazgegmis ve hayatin zevklerine yonelmistir’ (Muller, 1973: 69)
sozlerini yansitmaktadir. Isa’nin, ‘siz babamz Iblis'tensiniz ve babanizin
arzularim yerine getirmek istiyorsunuz; o baslangictan beri katildi, gercege
bagh kalmadi, ¢iinkii onda ger¢ek yoktur, yalan sdylemesi dogaldir, ¢iinkii o
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yalancidir ve yalanin babasidir’ (Yuhanna 8: 44) ifadesi; Buddha’nin, ‘Mara,
tek kotii olandir, arzularda ve tutkularda ortaya ¢ikar, getirdigi tek sey kotiilitk
ve yikimdir, giivenlik ile huzura bir son verir, 6ldiirtmek ise cosku amidir,
mutluluga ¢ikan iyiligin patikalarinin engelidir, iyiligin kapilarm kapatir
katiiliiklere agilan kapiyr acik tutar, yolu yalan ve iftiralarla siislidiir, agtig
her yol felaketleri ve 6ldiirmeleri beraberinde getirir, kayiplarin ve hasarlarin
tek azmettiricisidir’ (Muller, 1973: 61) soziinii yansitmaktadir. Yine Luka
Incilindeki ‘iblis, Isa'y1 her bakimdan sinadiktan sonra bir siire icin O'nun
yanindan ayrildi’ (4: 13) ifadesi; Budistlerin kutsal yazilarindaki
‘Bodhisavatta’nin kati bir sekilde direnmesine ragmen, kotii ruh onu adim
adim takip etti, onu ayartmak ic¢in her tiir firsati denedi, fakat her firsatta
basarisizliga ugrayinca, hayalleri yikik ve kibri kirik kederli bir halde oradan
uzaklast’’> (Muller, 1973: 66) ifadesini yansitmaktadir. Luka incilinde
aktarilan ‘o sirada, kentte glinahkar olarak taninan bir kadin, [sa'nin Ferisi'nin
evinde yemek yedigini 6grenince kaymak tasindan bir kap i¢inde hos kokulu
yag getirdi; Isa'mn arkasinda, ayaklarimin dibinde durup aglayarak,
gbzyaglariyla O'nun ayaklarini 1slatmaya bagladi; saglariyla ayaklarimi sildi,
optii ve yag iizerlerine siirdii, Isa'y1 evine cagirmis olan Ferisi bunu goriince
kendi kendine, eger bu adam peygamber olsaydi, kendisine dokunan bu
kadinin kim ve ne tiir bir kadin oldugunu, giinahkar biri oldugunu anlards,
dedi’ (7: 37) ifade; ile, Budistlerin kutsal metinlerinde gecen, ‘sosyete fahisesi
Ambapali, efendiyi gorebilmek icin gorkemli bir tagittan indi, ayaklarmnin
dibine kadar egilerek yaklasti, diz ¢okerek efendiyi selamladi, son derece
saygil bir tavirla oturdu, efendim sizinle yemek yememe izin verir misiniz
diye seslendi’ (Hardy, 1984: 73) ifade arasinda uyum vardir. Budistlerin
kutsal yazilarindaki, ‘bodhisattva oyun sahalarinda ve gazinolarda
goriinmekten sakinmaz, fakat onun esas maksadi kumara ve oyunlara kendini
kaptirmig kimselere yonelmekti, 6grettigi her sey yasayan varliklarla ilgiliydi,
bir yol kavsaginda veya cadde basinda ortaya cikabilir; her kotiliigiin
arzulardan kaynaklandigini kanitlamak icin geneleve dahi gitmis, ickili
lokantalara giderek buradaki i¢ki diiskiinleriyle konusmustur’ (Hardy, 1984.
66) ifade; ile, Matta incilindeki, ‘Isa, Matta'nin evinde sofrada otururken,
birgok vergi gorevlisi ve glinahkar birgok kisi gelip O'nunla ve 6grencileriyle
birlikte oturdu; bunu géren Ferisiler, Isa'nin dgrencilerine, sizin 6gretmeniniz
neden vergi gorevlileri ve giinahkarlarla birlikte yemek yiyor diye sordular’
(Matta 9: 10) ifade arasinda benzerlik vardir.

4.BUDDHA’NIN PARLAYAN BILGELIiK ISIGI
ALTINDAKI iSA
Yuhanna Incilindeki, ‘Isa yine halka seslenip sdyle dedi: Ben

diinyanin 15181y1m, Benim ardimdan gelen, asla karanlikta yiirimez, yasam
1s181na sahip olur’ (8: 12) ifade; Buddha’nin, ‘Bodhisattva goksel diyardan
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indigi anda, diinya iizerinde sinirsiz 6l¢iide alametler belirir, gorkemli bir 151k
atesten bir kor halinde sanli bir gecis yapar, bu muazzam 11k karsisinda
diinyanin 6tesindeki karanlik diyarlar bile aydinlik i¢inde kalir’ (Muller, 1973:
72) sozlerini yansitmaktadir. Yeni Ahit’teki, ‘¢ocuk biiyiiyor, giicleniyor ve
bilgelikte yetkinlesiyordu; Tanri'min Litfu O'nun iizerindeydi’ (Luka 2: 40)
ifade; Budistlerin kutsal yazilarindaki, ‘bu prens, miikemmel bilgiyle
yetkinlesiyor, dinsel yasam her yoniiyle tam olarak onda agiklaniyordu’
(Muller, 1973: 71) ifadesini yansitmaktadir. Buddha’nin mucizelerinden biri
olan, ‘sanki topragin istiinde yiiriyormus gibi, efendi, hi¢ topugu suya
dalmaksizin, suyun iizerinde yiiriidii ve yanimiza geldi’ (Bunsen, 1983: 54)
ifadesi; Markos Incilindeki, ‘sabaha kars1 Isa, goliin iistiinde yiiriiyerek, onlara
yaklast’ (6: 48) ifadeyle, Isa’ya uyarlanmistir. Buddha’nim, ‘akilli adam,
mangal ¢ukurunda alev alev yanan ¢ira misali cinsel iligkilerden sakinir, yine
de terbiye altindaki inanclh kimselerden pek az1 tamamryla bakir kalabilir, bir
baskasinin karisini nikahlayarak giinah islemeyin’ (Bunsen, 1983: 65) sozii;
Matta Incilinde, ‘bosanmis kadinla evlenen de zina etmis olur diyen Isa'ya,
ogrencileri, eger bir erkekle karis1 arasindaki iliski buysa hi¢ evlenmemek
daha iyi dediler, Isa onlara, herkes bu s6zii kabul edemez ancak boyle bir Tanr1
vergisine sahip olanlar kabul edebilir dedi’ (Matta 19: 10) ifadesiyle Isa’ya
uyarlanmistir. Matta Incilindeki, ‘Isa, yiiksek sesle bir kez daha bagird1 ve
ruhunu teslim etti, o anda yer sarsildi, kayalar yarildi’ (27: 50) ifadesi;
Budistlerin kutsal yazilarindaki, ‘efendinin son kutsamadan da gecisi
sirasinda, dehset veren gok giiriiltiileriyle biiyiik bir deprem basladi’ (Bunsen,
1983: 61) ifadesini yansitmaktadir. Buddha’nin, ‘sizler benim gercek
cocuklarimsiniz, hepiniz dharma’dan dogdunuz, dharma’dan gelenler benim
ruhani varislerimdir bedensel mirasc¢ilarim degildir’ (Bunsen, 1983: 70)
ifadesi; Yuhanna Incilindeki ‘kendisini kabul edip admna iman edenlerin
hepsine Tanr1'nin ¢ocuklart olma hakkini verdi; onlar ne kandan, ne bedenin
isteginden, ne de insanin isteginden dogdular, tersine, Tanri'dan dogdular’ (1:
12) ifadesini yansitmaktadir. Buddha’nin, ‘bana iman eden ve beni seven bir
kimse gdge yonelir ve oOtesine gider’ (Muller, 1973; 60) ifadesi; Isa’nin
‘yagsayan ve bana iman eden asla dlmeyecek, buna iman ediyor musun’
(Yuhanna 11: 26) ifadesiyle uyum igindedir. Isa’nin, ‘gercegi bileceksiniz ve
gercek sizi 6zgiir kilacak’ (Yuhanna 8: 32) ifadesi; Buddha’nin, ‘her davranist
gercege dayanan bir kimse, bu diinyada da 6tesinde mutlu olur” (Muller, 1973:
68) ifadesini andirmaktadir. isa’nin dagda verdigi iinlii vaazinda ‘ne mutlu
yiregi temiz olanlara, onlar Tanri'y1 gorecekler’ (Matta 5: 8) ifadesi;
Buddha’nin, ‘her kim girdigi meditasyonda sefkat ve sevgiyle arinirsa, kendi
gozleriyle Brahma’y1 goriir ve onunla yiiz yiize konusabilir, her konuda
Brahma’nin goriislerini alabilir’ (Muller, 1973: 70) s6zlerini yansitmaktadir.
Incillerdeki Isa’nin ‘dar kapidan girin, ¢iinkii kisiyi yikima gotiiren kap1 genis
ve yol enlidir, bu kapidan girenler ¢oktur; yasama gotiiren kapi ise dar, yol da
cetindir, bu yolu bulanlar azdir’ (Matta 7: 13) ifadesi; ile, Buddha’nin, ‘¢cok az

84



K. H. Akalin / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015)
70-91

K. H. Akalin | Nevsehir Haci Bektas Veli University Journal of 1SS 5(2015)
70-91

kimse sik dikenli ¢aliliklara ve ¢ikilamayan kayaliklara gitmek ister, bunlarin
hepsi ya Nirvana’ya girerler ya da Nirvana’ya girebilmek timidiyle insanlar
arasinda tekrar dogarlar; fakat pek cok kimse sirin gélgelikli gollere ve meyve
veren agaglara girmek ister, bunlar da ac1 ¢ekilen bekleme diyarinda yeniden
dogmak iimidiyle alikonurlar’ (Muller, 1973: 67) sozii arasinda benzerlik
vardir.

Her bir canlinin ruh tasidigi veya ruhun girdigi (can/hayat verdigi)
bedeni kullandigi, ruha hitkkmederek o bedene (canliya) hiikmedilecegi
icerigindeki pisagoryan/platonist ruh¢ulugun (ya da putperestligin) acik bir
anlatimi olan, Incillerdeki Isa’nin, ‘Ben size, yilanlar1 ve akrepleri ayak
altinda ezmek ve diismanin biitiin giiciinii alt etmek i¢in yetki verdim, hi¢ bir
sey size zarar vermeyecektir; bununla birlikte, ruhlarin size boyun egmesine
sevinmeyin, adlarimzin gokte yazilmig olmasina sevinin’ (Luka 10: 19)
ifadesi; Buddha’nin, ‘miinzevi kesis yoluna giren bir rahip, tiim canlilara sevgi
ve merhametle yaklagsmis olsa, yilan 1sirmasindan veya akrep sokmasindan
dahi temelli kurtulur; dort biiyiikk yilan soyuna sevgisini ve sefkatini sunan
kimse, yilan 1sirmig dahi olsa 6lmez’ (Lillie, 1981: 50) soziinii yansitmaktadir.
Tim canlilara oldugu kadar doga olaylarina da kudretli ruhlarin (diger bir
ifadeyle alt-tanrilarin) hakim oldugu igerigindeki ruhgulugun bir belirtisi de
sayilan, ‘Isa kalkip riizgan azarladi, gole, sus, sakin ol dedi; riizgar dindi,
ortalik siitliman oldu’ (Markos 4: 39) ifadesi; ile, Budistlerin kutsal
yazilarindaki, ‘biiyiik yagmurlar ortalig1 sarinca ve yagmur damlalari sel olup
gittigi her yere yikimi getirince, o zaman, efendi, toprak {izerinde attig1 her
adimla, yagmuru durdurdu ve sulari azaltti’ (Hardy, 1984: 67) anlatimi
arasinda benzerlik vardir. Hastaliklar1 kotii ruhun bedene girmesiyle aciklayan
ve cinlerin bedenden ¢ikartilmasiyla iyilestirme yolunu kullanan paganist
(putperest/ruh¢u) yontemin etkili anlatimla islendigi Yeni Ahit’teki, ‘aksam
olunca cine tutsak bir ¢ok kisiyi kendisine getirdiler, Isa onlardaki k&tii ruhlar:
bir sézle kovdu, hastalarin hepsini iyilestirdi’ (Matta 8: 16) ifadesi; ile,
Budistlerin kutsal kitaplarindaki, ‘muhterem Kassapa bir giin hastalandi ve act
icinde kivranir oldu, Buddha yanina yaklasti ve ona hitaben konustu, o anda
Kassapa seving icinde ayaga kalkti, iyilesmisti, kotii ruh bedenini terk etmisti’
(Lillie, 1981: 52) sozii arasinda benzerlik vardir. Ruh beden aykiriligini da
dile getiren, Yuhanna Incilindeki, ‘Isa sdyle cevap verdi, sana dogrusunu
sOyleyeyim, bir kimse sudan ve Ruh'tan dogmadik¢a Tanri'nin Egemenligine
giremez; bedenden dogan bedendir, Ruh'tan dogan ruhtur; sana, yeniden
dogmalisiniz dedigime sasma’ (3: 5) ifade; Buddha’nin, ‘ruh ile beden iki
armagandir, bu iki armagandan ruh kesin olarak {stiindiir, yalnizca ruhani
sunu olarak dogmus olan kisi kutsaldir, insanlarin en iyisidir, yok olup
gitmekte olan tiim varliklar iginde tek serefli olandir’ (Lillie, 1981: 51)
ifadesini yansitmaktadir. Luka Incilindeki, ‘tam o sirada Isa, cesitli
hastaliklara, illetlere ve kotii ruhlara tutulmus bir¢ok kisiyi iyilestirdi, kor olan
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bir¢ok kisinin gozlerini acti; sonra Yahya'nin 6grencilerine soyle karsilik
verdi: gidin goriip isittiklerinizi Yahya'ya bildirin, korlerin gozleri agiliyor,
kotiiriimler yiiriiyor, clizamlilar temiz kilintyor, sagirlar isitiyor, oliiler
diriliyor’ (7: 21) ifadesi; ile, Budistlerin kutsal yazilarindaki, ‘Bodhisattva
dogar dogmaz, hastalar iyilesti, a¢ ve susuz olanlarin agliklar1 ve susuzluklar
son buldu, su igenler delilikten kurtuldu, ¢ildiranlar akil ile dimagina kavustu,
korler tekrar gordi, sagirlar tekrar duydu, topallar yiiriidii, mahkGmlar
zincirlerinden kurtuldu’ (Lillie, 1981: 57) ifadesi arasinda benzerlik vardir.

Markos Incilindeki, ‘on iki 6grencisini yanina cagirdi ve onlari ikiser
ikiser halk arasina gondermeye basladi, onlara kotii ruhlar kovma yetkisini
verdi, bir ¢ok cin kovdular; bir ¢ok hastay1 iyilestirdiler’ (6:7) ifadesi; ile,
Buddha’nin ‘rahipler yiiriiyiin, insanlar1 kutsamak i¢in iilkenin her tarafina
gidin, insanlarin mutlulugu i¢in her yere yiiriiyiin, insanlara sefkat ve sevgiyle
davranin, kotii ruhlar1 onlardan uzaklastirin, ikiger ikiser gidin ancak hepiniz
tek yol lizerinde olun’ (Bunsen, 1983: 68) ifadesi arasinda uyum vardir. Matta
Incilindeki, ‘gidin biitiin uluslar1 6grencilerim olarak yetistirin; onlar1 Baba,
Ogul ve Kutsal Ruh'un adiyla vaftiz edin; size buyurdugum her seye uymay1
onlara 6gretin, ben diinyanin sonuna dek her an sizinle birlikteyim’ (28: 19)
ifadesi; ile, ‘gidin, dharma’y1 6gretin, baslangicta tath dilli olun, ortada tatl
dilli olun, sonunda da tath dilli olun; her seyi ruhla 6gretin ve Brahma’y1
ayrintistyla anlatin; bu sayede siz de ruhla dolu olun, her yoniiyle ve
tamamiyla temizlenin’ (Bunsen, 1983: 62) ifadesi arasinda uyum
bulunmaktadir. Isa’nin ‘sen Petrus'sun ve ben toplulugumu bu kayanin {izerine
kuracagim; sonra etrafina, ¢gevresinde oturanlara bakip soyle dedi, iste annem,
iste kardeslerim, Tanri'nin istegini kim yerine getirirse, kardesim, kizkardesim
ve annem odur’ (Matta 16: 18; Markos 3: 34) ifadesi; ile, Budistlerin kutsal
yazilarinda belirtilen, ‘tipki biiyiik nehirlerin okyanuslara dokiilmesi, kendi ilk
isimlerini ve 6zlerini kaybederek birer biiyiik okyanus haline gelmesi gibi;
Buddha’nin 6grencileri de, kendi ilk isimlerini ve kabilelerini kaybetmisler,
eski huylarimi ve hallerini terk edip unutmuslar, hepsi Buddha’nin olusturdugu
ziimrenin ogullar1 haline gelmislerdir’ (Bunsen, 1983: 55) ifade arasinda
benzerlik bulunmaktadir. Matta Incilindeki, “bir hardal tanesi kadar imaniniz
olsa su daga buradan suraya go¢ derseniz goger, sizin igin imkansiz bir sey
kalmaz’ (17: 20) ifadesi; Buddha’nin, ‘imanli bir kesis, tek parmak isaretiyle,
Himalaya dagini ortadan ikiye ayirir ve bu ona zor gelmez’ (Bunsen, 1983:
63) soziinii andirmaktadir. Isa’nin, ‘bir ok sahte peygamber tiireyecek ve
bunlar birgok kisiyi saptiracak’ (Matta 24: 11) ifadesi; Buddha’nin, ‘imanla
ve gayretle kendilerini yetistirmemis rahipler ortaya ¢ikacak ve iyi niyetli
insanlara rehberlik etmeye kalkacaklar; bunlarin daha yiiksek erdemlere
ulagmasi1 veya ulagtirmast miimkiin olmadigi i¢in, onlar digerlerine rehberlik
yapamayacak ve kimseyi erdemliligin patikalarindan gegiremeyeceklerdir’
(Bunsen, 1983: 59) ifadesiyle uyumludur. Markos Incilindeki, ‘Isa, Tanri'nin

86



K. H. Akalin / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015)
70-91

K. H. Akalin | Nevsehir Haci Bektas Veli University Journal of 1SS 5(2015)
70-91

iyi haberini duyura duyura Celile'ye gitti; zaman doldu, Tanri'nin Egemenligi
yaklast1, tovbe edin diyordu’ (1: 14) ifadesi; ile, Buddha’nin, ‘dharma ¢arkini®
cevirmek i¢in kente giderim, herkesi kor eden bu diinyadan 6liimsiizliigiin
gelecegini davul-zurna galarak ilan ederim, aydinligin ortaya ¢ikmasiyla
sonsuz mutlulugun olacagini ve mutlulugun ise gercegi Ogretecegini
duyururum’ (Bunsen, 1983: 66) sozleri arasinda uyum vardir. Markos
Incilindeki, ‘Tanri'min Egemenliginin sirri sizlere agiklandi, ama disarida
olanlara her sey benzetmelerle anlatilir; benzetme kullanmadan onlara hig bir
sey anlatmazdi, ama kendi 6grencileriyle yalniz kaldiginda onlara her seyi
aciklardr’ (4: 11, 34) ifadesi; Buddha’nin, ‘dharma ile ilgili sozler bu yolun
yolcusu olmayanlara siyah-beyaz gibi bir aciklik iislubunda olmaz,
boyleleriyle dharma kapali bir agiklama iginde konusulur ki herkes yolunu
kendisi bulsun’ (Bunsen, 1983: 57) soziinii yansitmaktadir.

Isa’nin, ‘Goksel Egemenligin bu miijdesi tiim uluslara bir tamklik
olmak {izere biitiin diinyada duyurulacak ve son o zaman gelecektir’ (Matta
24: 14) ifadesi ile; Buddha’nin, ‘en son Nirvana, dharma bilgisine tam olarak
sahip olan ve kazandiklar1 bu bilgiyi aktaran Ogrencilere kavusmadan
gerceklesmeyecektir; bu sOziimii karsilastiginiz her insana duyurun,
dharma’nin muhtesem etkisini herkese Ogretin’ (Hardy, 1984: 61) sozi
arasinda uyum vardir. isa’nin, ‘bu kusak neden bir belirti istiyor, bu kusaga
hig bir belirti gosterilmeyecek’ (Markos 8: 11) ifadesi; Buddha’nin, ‘hayranlik
uyandiran fiziksel gii¢lerin hig biri herkese sergilenmez, bu olaganiistii giicleri
acikea gdstermeye yeltenen her kim olursa olsun yanlis yapar’ (Hardy, 1984:
68) soziinii cagristirmaktadir. Elgilerin islerinde anlatilan, ‘Isa bunlari
sOyledikten sonra, onlarin gozleri 6nilinde yukar1 alindi, bir bulut O'nu alip
gozlerinin Oniinden uzaklastird’ (1: 9) ifadesi; Budistlerin kutsal kitabinda
sOzii edilen, ‘kutsal Dabba, oturdugu koltuktan kaldirildi, yiiceltilmis olanin
sag tarafina alindi, goge cikti, gdgii kaplayacak ve her yerden goriilecek
biiyiikliikte bagdas kurmus halde kaldi ve bir miiddet sonra buradan da
uzaklasarak gozden kayboldu’ (Hardy, 1984: 63) anlatimi yansitmaktadir.
Markos Incilindeki, ‘baskahin O'na yeniden, Yiice Olan'n Oglu Mesih sen
misin diye sordu; Isa, Ben'im, ve sizler, 1nsan0glu’nun kudretli Olan'in saginda
oturdugunu ve gogiin bulutlartyla geldigini goreceksiniz, dedi’ (14: 61)

3 ‘Samsara’nm tim alemi, olma carki deyimiyle dile getirilen seyin icinde
resmedilmiglerdir. Bu cark, 6liim tanris1 Yama’nin ¢enesinde sanki bir mengenenin i¢indeymis
gibi sikistirtlmustir. Carkin tam merkezinde, yani onun kontrol islevli tekerlek poyrasindaysa,
ti¢ farkli hayvan bulunur. Bunlar, Samsara’nin diinyasmnin kendi ekseni etrafinda dénmesini
miimkiin kilan giinahlarin1 sembolize ederler. Domuz, cehalete (bilingsizlige, hilelere) tekabiil
eder. Yilan, kine (6fkeye, saldirganliga, siddete) tekabiil eder. Horozsa, hirsa (siddetli arzulara,
sehvete, atesi sunmamig tutkulara) tekabiil eder. Bu doniisiimlii hareket, kayitli tarihin en
sonuna kadar aynen bu sekilde siirecektir. Tekerlegin merkezi, alti farkli samsara alemine
boliinmiistiir. Bu alt1 alem, yeniden dogumun ve bunun meydana gelebilecegi farkli kosullarin
kaginilmazliginin resimsel bir gosterisidir.” (Smith, 2010; 112)
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ifadesi; Budistlerin kutsal yazilarindaki, ‘bu prens biiyiikk adama 0zgii
isaretlerle donatilmistir, diinyaya gelmesiyle birlikte bir Buddha olarak her
yeri aydinlatacak, diinyay1 orten peceyi kaldirarak gercegin gormesini
saglayacaktir’ (Hardy, 1984: 70) ifadeyle de uyumludur. Yuhanna incilindeki,
‘Pilatus, demek sen bir kralsin dyle mi dedi; Isa, sdyledigin gibi, ben kralim,
Ben gercege taniklik etmek i¢in dogdum, bunun i¢in diinyaya geldim,
gercekten yana olan herkes benim sesimi isitir, karsiligini verdi’ (18: 37)
ifadesi; Buddha’nin, ‘ben yiice bir kralim, hakkimdaki siipheleri birakin artik,
ben kimseyle kiyaslama kabul etmez derecede kutsal biriyim, her tiir korkudan
ve kaygidan kurtulmus halde sevindirilmis biriyim’ (Hardy, 1984: 64) soziiyle
uyumludur. Ayrica Isa’nin bu ifadesi (18: 37); Buddha nin, ‘gercegi gercek
olmayan zannedenler ve yalami ger¢ek olarak gorenler, asla gergege
ulasamazlar, sadece bos istekler pesinde kosarlar; gercegi gergekte ve yalani
da yalanda gorenler ise, gergege ulasirlar ve dogru istekleri izlerler’ (Kaya,
1999: 80) soziiyle de uyumludur. Yuhanna Incilindeki, ‘az sonra diinya artik
beni gérmeyecek, ama siz beni goreceksiniz, ben yasadigim icin siz de
yasayacaksiniz’ (14: 19) ifadesi; ile, Buddha’nin, ‘6gretmenin dersleri
kesilecek, 6gretmen de sozleri de olmayacak diye diisiinmemelisiniz; bu
sekilde olmasa dahi, sordugunuz her seyi size 6gretecegim ve agiklayacagim,
bir daha kimseye goriinmesem de sizin Ogretmeniniz olarak kalacagim’
(Hardy, 1984: 72) sozii arasinda benzerlik vardir.

Luka incilindeki, ‘kor kore kilavuzluk edebilir mi, her ikisi de ¢ukura
diismez mi’ (6: 39) ifadesi; Buddha’nin, ‘bilmedigi veya gérmedigi halde,
yiirtidiigli yolu tek dogru yol olarak 6ngoren ve baska dogru yol yoktur diyen
bu brahminlerin hali, sira halinde dizilmis olarak yiiriiyen bir grup koriin
birbirini tutarak yiiriimesi gibidir; en 6nde giden de gormemektedir, ortalarda
yiiriyen de gormemektedir, en sona kalmig tutunarak giden de
gormemektedir, iste brahminlerin ve takipgilerinin hali budur’ (Muller, 1973:
79) anlatimini yansitmaktadir. Markos Incilindeki, ‘Tanri’min Egemenligi,
topraga tohum sacan adama benzer; gece olur, uyur; giindiiz olur, kalkar;
kendisi nasil oldugunu bilmez ama tohum filizlenir, geligir; toprak
kendiliginden iiriin verir, dnce filizi, sonra basagi, sonunda da basag1 dolduran
taneleri verir; iiriin olgunlasinca adam hemen oragi vurur, ¢iinkii iiriinii bigme
zamani gelmistir’ (4: 26) ifadesi; Buddha’nin, ‘ciftgi, topragini sabanla siirer,
tohumunu eker ve topragi tohumun {stiine oOrter, fakat bunun G&tesinde
yapabilecegi bir seyi yoktur, topragin altinda olacaklara hitkkmedecek biiyiisel
bir giicii de yoktur ki, topraga ektigi tohumlara seslenerek, bu giin topraktan
filiz olarak ¢ikin, yarin basak baglayin ve ertesi giin de hadi olgunlasin artik
diyebilsin, hayir, her sey topragin ve mevsimin eseri olarak ¢iftcinin diginda
gerceklesir’ (Borg, 2001: 28) ifadesini yansitmaktadir. isa’nin, ‘bu vefasiz ve
giinahkar kusagin ortasinda, kim benden ve benim sdzlerimden utanirsa,
Insanoglu da, Babasmin gorkemi icinde kutsal meleklerle birlikte geldiginde
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o kisiden utanacaktir’ (Markos 8: 38) ifadesi ile, Buddha’nin, ‘erdem ve akil
sahibi bir kimse benim sdzlerimden dolay1 nihai bir sevince ulasir, fakat akil
ve erdemden yoksun kalmis bir kimse de bana kars1 olmaktan biiyiik bir keyif
alir ve sonu cehenneme atilmak olur’ (Hardy, 1984: 71) ifadesi arasinda yakin
bir ilgi vardir. Matta Incilindeki, ‘Isa ona, ne mutlu sana, Yunus oglu Simun,
bu sirr1 sana acan insan degil goklerdeki Babamdir; ben de sana sunu
sOyleyeyim, sen Petrus'sun ve ben toplulugumu bu kayanin iizerine
kuracagim, oliiller diyarmin kapilari ona karsi direnemeyecek, goklerin
egemenliginin anahtarlarini sana verecegim, yeryiiziinde baglayacagin her sey
goklerde de baglanmis olacak, yeryiiziinde ¢6zecegin her sey goklerde de
¢Oziilmiis olacak’ (Matta 16: 17) ifadesi ile, Buddha’nin, ‘o, kutsanmig olanin
ogludur, yiireginden dogmustur, dharma’nin mirasgisidir, maddi varliklarin
variscisi degildir, bu sozleri siradan bir kimse degil, fakat benim sadik
Ogrencim Sariputta sdylemistir; dharmanin essiz carkini dondiirecek olan da
Sariputta’dir’ (Borg, 2001: 37) ifadesi arasinda benzerlik vardir. Yuhanna
Incilindeki, ‘Isa ona yol, gercek ve yasam ben'im, benim araciligim olmadan
Baba'ya kimse gelemez; bunca zamandir sizinle birlikteyim, beni daha
tanimadin mi1; beni gérmiis olan, Baba'yr gormiistiir; sen nasil bize Baba'yi
goster diyorsun, benim Baba'da Baba'min da bende olduguna inanmiyor
musun; size sOyledigim sozleri kendiligimden sdylemiyorum, ama bende
yasayan Baba kendi islerini yapiyor; bana iman edin, ben Baba'dayim, Baba
da bendedir; o giin anlayacaksiniz ki, ben Babamdayim, siz bendesiniz, ben
de sizdeyim; kim buyruklarim bilir ve yerine getirirse iste beni seven odur,
beni seveni Babam da sevecektir, ben de onu sevecegim ve kendimi ona
gosterecegim’ (Yuhanna 14: 6) ifadesi; ile, Buddha’nin ‘benim elbiselerimi
giyen ve beni adim adim takip eden bir rahip, sayet arzularinda ihtirash ve
isteklerinde de 1srarli olmasi nedeniyle eylemlerinde pervasiz ve denetimsiz
ise, gergekte, o benden ve ben de ondan fersah fersah uzagizdir, bunun sonucu
ne olabilir, bdyle bir rahip kesinlikle dharma’y1 géremez, dharma’daki beni
de goremez; fakat dyle bir rahiptir ki, bulundugum yerden ¢ok uzak bir yerde
otursa dahi, ¢ok uzun bir zamandan beri istek ile arzularini sondiirmiistiir,
yiireginde kotii niyet kalmamuistir, zihninde hile ve aldatmadan iz yoktur, fakat
sakin ve huzurlu bir hayati vardir, bu dingin yasami akil ve bilgelikle
donatilmigtir, bu rahip gergekten benim hemen yanimdadir, o bana yakindir
ve ben de ona yakinimdir, bunun sonucu ne olabilir, bu rahip bende dharma’yi
goriir, dharma’ya bakarak beni goriir’ (Borg, 2001: 39) ifadesini
yansitmaktadir.
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5. SONUC

Reenkarnasyondan* ziyade, tekrar dogus dogmasma dayanan
Budizm; ile, hemen her firsatta, isa’ya iman ederek tapan herkesin dlse bile
Olmeyecegini veya sonsuz yasama kavusacagini miijdeleyen, ozellikle de
‘bunlar sonsuz azaba ugrayacak, dogrular ise sonsuz yasama kavusacaklar’
(Matta 25: 46) ifadesiyle de oldiikten sonra diinyaya geri doniisiin
olmayacagin1 kesin bir sekilde bildiren Yeni Ahit arasinda ciimle
benzerliginin veya uyumunun bulunmasi, pek cok kimse i¢in sasirtici
olacaktir. Ilk Incilin ortaya ¢ikmasindan en az 550 yil dnce yasamis olan
Buddha’nin s6zlerinin, Yeni Ahit yazarlar1 tarafindan, bazen farkli bir olayin
aciklanmasinda kelime kelime aktarilmasi veya ayni anlami ifade etmek tizere
farkli kelimelerle yansitilmasi; tipki Buddha’nin 6grencilerine taktig
sembolik adlar gibi, gercekte kim olduklari bilinmeyen veya yasayip
yasamadiklar1 dahi kesin olmayan, Matta, Yuhanna, Markos, Luka vs., gibi
siradan insanlarin asla Incilleri yazamayacaklar1 sonucuna ulasilmasini
kolaylastirmigtir. Buddha’nin yeniden bedenleserek dogan bir bebekle tekrar
diinyaya geldigi inancina kapilanlar i¢in, Buddha, Tibet’in Dalai Lamalar1
gibi, Isa’da goriindiigii veya Isa olup tekrar yasadig: fikri cok cazip gelebilir.
Ancak, kendi goriisiimiize gore, Buddha’nin oldugu kadar Hintli Krishna’nin
sozleri de Yeni Ahit’te Isa’ya ait kilinmis; Misirli Osiris ve Horus un mucize
ve karakterleri de Incillerde etkili sekilde islenmis; Persli Mithras’in Roma
imparatorlugunun hemen her eyaletinde fakat Ozellikle Ermenistan’da
hayranlik uyandiran sdylence ve tapmmalar1 Isa’da devam ettirilmek
istenmistir. Cesitli iilkelerin tiim tanr1 insanlarmma 06zgii mucize ile
soylenceleri, Isa’ya ait kilinarak ve Incillerde derlenerek; hepsinin varligina
ve tapmmasina son verilmek istenmis, tapiaklart yikilmis veya kiliseye
cevrilmis, Isa tektir denilerek tek tanr1 insana tapilmasi istenmistir. Bunlar
arasindan Ozellikle Yunanli Attis, Adonis, Prometeus, Dionysus ve
Apollonius’un hayat ile mucizeleri kopya edilerek Incillere yamandig1 gibi;
bir biitiin olarak Yeni Ahit ve hatta hristiyan edebiyati, platonist ruhgulugun
yeniden bicimlendigi bir icerige kavusmustur. Soylenecek tek soz vardir,
binlerce yildan beri tapilan tim bu tanri insanlarin sevilen s6z ile
sOylencelerini, tanrinin ruhunu bedeninde tasiyarak tanri olan veya tanrinin
oglu namiyla tapilan Isa’ya ait kilarak, Yeni Ahit yazarlari, hepsinin yerine
Isa’y1 gegirerek; hepsinin anilmasina ve tapilmasina bir son vermek istemis,
her yerde tanrinin oglu olarak tapilmasini gaye edinmislerdir. Béylece, tanri
insan tapmmasinin ragbet buldugu iilkelerdeki her dindar, asirlardan beri

4 Reenkarnasyonda ya da ruhgdciinde, diinyadaki diisiince ve eylemleriyle
bedeni kullanan ruhun, algalarak hayvanliga diismesi veya hayvanliktan insanliga
geemesi miimkiin oldugu halde; tekrar dogusla, daha ¢ok, 6len kisinin ruhunun yeni
dogan bir bagka insanin bedenine girmesi veya ona hayat vermesi kast edilmektedir.
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tapilan tanri insanin soz ile kerametlerini isa’da buldugu igin; Hiristiyanlik,
Roma’da, Yunanistan’da, Misir’da bir ¢1g gibi yayilmistir. Soylularin ve
zenginlerin, kudretli yoneticilerin ve cesur askerlerin taptigi mitolojik tanri
insanlart gitmis; fakirlerin, kimsesizlerin, hastalarin, aglarin, diigkiinlerin,
kisacasi halkin onemli bir kesiminin tanrisi merhametli ve ozverili Isa
gelmistir. Bakire annesinden mucizevi olarak dogan, pek cok mucizesi
arasinda oliyl dirilten, biitlin ezilenleri pesinden siiriikleyen, sifa dagitarak
kalabaliklarin tanrisi haline gelen, tapinak gorevlileri tarafindan yakalanan,
kralin huzurunda yargilanan, halkin istegiyle vali tarafindan mahkm edilen,
oldiikten sonra dirilen Incillerin Isa’s1; gercekte hi¢ kimse tarafindan
goriilmemis ve hi¢ kimseyle konusulmamis, yasadigina dair hi¢ bir belgeye
ulagilamamus, hig¢ bir resmi kayitta veya zamaninin eserlerinde adi gegmemis,
boylece gercek tarihsel bir sahsiyet olmak yerine kurgusal mitos bir figiir
olarak kalmistir. Eskinin tanr1 insanlarinin bazisindan sagilan ve yayginlasan
ahlaksizliklar, Isa ile son bulmustur. Belki de ugsuz bucaksiz cografyalari
nedeniyle 6zgiin ya da bagimsiz kiiltiire sahip oldugu i¢in Hindistan’da hakim
bir din haline gelemeyen Hiristiyanlik; ruhsallastigi 6l¢tide kendi temelinden
uzaklasan (diger bir ifadeyle de, zenginlesen) Budaciligin, Cin ve Japonya’da
etkili olmasina engel olamamustir.
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OZET

Tiirkiye, tarihinin en biiyilk go¢ hareketlerinden biriyle karsi karsiyadir.
Nisan 2011°den itibaren Tiirkiye’ye siginmaya baslayan Suriyelilerin sayis1 2013 y1lt
sonu itibariyle resmi verilere gore 700 bin civaridadir.

Gog, insanlarin bulunduklar1 yerden ekonomik, sosyal, siyasal ve kiiltiirel
nedenlerden dolay1 bagka bir yere hareket etmelerine verilen genel bir ad, evrensel bir
olay olarak tanimlanabilir.

Gog¢ duragan bir olgu degildir; nedenleri ve sonuglart ile birlikte toplumlar
lizerinde biiyiik etkiler yaratan bir siiregtir. Bununla birlikte sosyal hizmet, kisi ve
ailelerin kendi biinye ve ¢evre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan
maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarimin giderilmesine ve ihtiyaglarinin
kargilanmasina, sosyal sorunlarmin Onlenmesine ve ¢6ziimlenmesine yardimci
olunmasini ve hayat standartlarmin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesini amaglayan
sistemli ve programli hizmetler biitiinii olarak da tanimlanabilir. Gdge neden olan bazi
faktorler ve gociin ortaya ¢ikardigi problemler ayni zamanda sosyal hizmet alaninda
onemli bir hareketlilige yol agmakta; sosyal hizmetin uygulama alaninin sekil
almasinda 6nemli katkilara neden olmaktadir. Go¢ sonrasinda ortaya ¢ikan bazi
problemlere ¢6ziim iiretebilmek amaciyla sosyal hizmet uygulamalar1 yapilmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Gog, gocmen, sosyal hizmet, psikolojik uyum,
sosyolojik uyum.

SYRIANS: SCRAMBLE FOR A LiVING BEYOND BORDERS

ABSTRACT

Migration can be defined as a general definition and a universal event that
people move from their own places to another place due to economic, social, political
and cultural reasons.

Turkey is facing one of the greatest immigrations in its history. According to
the official data, number of the Syrians that had refuged to Turkey since April 2011
is about 700000.

Migration is not a static phenomenon; instead, it is a process that creates a
great impact on society, along with the results and causes. In addition, social services
can be defined as the systematic and programmed services that aimed the elimination
of social deprivation raised by individuals and their neighborhood, the meeting of
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vital needs, the prevention of diverse social problems, and the improvement of
living and working conditions. The push factors of migration and the problems caused
by migration lead to a significant mobility in field of social work and an important
contribution shaping the application field of social service. Social service practices
are being implemented in order to find solutions to emerging problems after
migration.

Keywords: Migration, Immigrant, Social Service, Psychological
Integration, Sociological Integration.

L.GIRIS

Hizli toplumsal degisme, modern hayata intibak edemeyen bazi
toplumsal kurumlar1 yok ederken bazilarin1 da sancili bir doniisiime tabi
tutmustur. Bununla baglantili olarak zaman zaman Tirkiye nin glindemini
belirleyen go¢ ve gégmen olgusu tarihi, dini, siyasi, ekonomik ve kiiltiirel
bircok boyuta sahiptir.

Gog, toplumsal yapiy1 etkileyen ve toplumsal degismelere neden olan
bir kavramdir. Farkli fiziki yapiya, dine, kiiltiire ve dile sahip topluluklari karsi
karsiya getirmis, bu topluluklarin bir arada yasamalarina ve bdylece
birbirlerini etkilemelerine neden olmustur. Yeni wrklar, yeni kiiltiirler, yeni
yasam bicimleri goclerin etkisiyle ortaya ¢ikmig ve giiniimiiz toplumlarinin
olusumuna zemin hazirlamigtir (Karpat, 2010: 9).

Bu siire¢ icerisinde ekonomik, siyasi, egitim ya da savas gibi
nedenlerden dolayr goce maruz kalan bireylerin yasamis oldugu bir takim
olumsuz durumlarin etkisini hafifletebilmek ya da bireylerin problemlerine
¢cOziim iiretebilmek adina sosyal hizmet meslegine ve sosyal hizmet
uzmanlarina duyulan ihtiya¢ her gecen giin artmaktadir.

2.ARASTIRMANIN METODU VE TEKNIiKLER

Arastirmamizin uygulama kisminda miilakat araciligi ile toplanan
veriler, degerlendirilmistir.

Anket caligmalariin olumsuz yonleri dikkate alindiginda; yiiz yiize
olunmadig i¢in cevaplayicilarinin davranislarinin gézlenememesi, daha kisa
siirede cevap verilmesi, genellikle standart cevaplar istenmesi, derinlemesine
bilgi edinme imkaninin azlig1 gibi unsurlardan dolay: miilakat teknigi tercih
edilmistir. Yine konumuzla ilgili olarak bu teknik, Suriyeli go¢men 6grenciler
izerinde uygulanmistir.

Caligmamiz nitel bir arastirma oldugu i¢in veri toplamada goriisme ve
gozlem teknikleri kullanilmistir. Sosyal bilimlerde veri ¢esitlemesi olarak
nitelendirilen, birden fazla veri toplama teknigi kullanilarak aragtirmada elde
edilen bulgularin gegerlilik ve giivenirligini artirma yoluna gidilmistir.
Arastirma alaninda katilimcilarla yapacagimiz goriismeler igin, 6nceden bir
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miilakat sorular1 envanteri hazirlanmigtir. Hazirlanan sorular bir pilot
arastirmayla denenmis ve anlasilmayan sorular tekrar diizenlenmistir.
Hazirlanan soru envanteri miilakata katilanlara sorularak verilen cevaplar
kayit edilmistir. Aragtirma konumuzun gé¢menler olmasi bu hassasiyeti daha
da artirmistir. Bu sebeple katilimcilarla yiiz yilize ve yalniz olarak yaptigimiz
goriismeler, katilimcilarin yaninda konusulanlar not edilerek ve bazen de
tutulan kayitlar katilimcilara okunarak, giliven duymalar1 saglanmistir.
Uyguladigimiz bu yontemle onlarin hem rahat olmalar1 saglanmis, hem de
bagkalarina ulagmamizda bizlere yardimci olmalari temin edilmistir.
Goriismelerde, dil problemi dikkate alinarak, bazi sorular daha rahat anlagilir
hale getirilmistir.

Calismamizda elde ettigimiz veriler betimsel analiz yOntemi
kullanilarak degerlendirme yoluna gidilmistir. Boylece arastirma alanindan
elde edilen verileri daha yakindan incelenme imkani1 bulunmus ve
degerlendirilmistir. Miilakatlar ve gézlemlerin neticelerini daha iyi yansitmak
amaciyla dogrudan alintilara sik sik yer verilmistir.

Arastirmada gecerlilik ve giivenirligi artirmak igin, arastirma
stirecinde gerekli goriildiigii hallerde, arastirmayla ilgili yeni stratejilere
basvurulmustur. Bu ¢ercevede goriismeye ilave sorular da eklenmistir.
Aragtirma alanindan elde ettigimiz verileri teyit etmek amaciyla gerekli
goriildiigiinde farkli veri toplama yontemleri de kullanilmistir. Hatta arastirma
alanina olan yakinligimizdan dolay: yiiz yiize goriismeler yoluyla ayrintili ve
derinlemesine bilgi toplanmistir. Boylece uzun siireli bilgi toplama siireci
takip edilmis ve elde edilen bulgularin teyit edilmesi i¢in alana tekrar
donilmistir.  Aragtirmanin  i¢  gecgerliligini  artirmak i¢in arastirma
bulgulartyla, verilerin elde edildigi ortam goz 6niinde bulundurularak, anlamli
olup olmadigina dikkat edilmistir. Arastirmamizin dig giivenirligini artirmak
amaciyla da, aragtirmaya veri kaynagi olan bireylerin diisiinceleri ve olaylari
tanimlamalari, agik bir bigimde verilmistir Boylece benzer aragtirma yapmak
isteyen arastirmacilar i¢in, tezimizde kullanilan tanimlamalar acik bir sekilde
ifade edilmistir. Biitiin bu teknikler belirlenip, ona uygun adimlar atilirken
asagida sekilde ozet halinde ifade edilen nitel arastirma dongiisii takip
edilmistir.
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Veri Toplama

(goriigme, gozlem
dokiiman
incelemesi)

Sekil 1: Nitel Aragtirma Dongiisii Modeli
Kaynak: YILDIRIM, Ali-SIMSEK, Hasan: Sosyal Bilimlerde Nitel Aragtirma
Yontemleri, Ankara, 2005, sh.84.

2.1. Arastirmanin Evreni ve Orneklem

Arastirma, daha az sayidaki bireylerin duygu, diisiince ve tutumlarinin
daha ¢ok kendi ifadeleri iizerinden nitel bir arastirmaya tabi kilindigindan,
aragtirmanin amact “nicel arasgtirmacilarda oldugu gibi belirli bir evrene
saglam genellemeler yapmak degil, bir evrende olasi ¢esitlik, zenginlik,
farklilik ve aykiriliklar1 galigmalarma dahil ederek biitiinciil bir resim elde
etmek” olarak belirlenmistir. Ayrica “nitel arastirmalarda hangi yontem
secilirse secilsin Orneklemin biiyiikliigii nicel arastirmalardaki biiytiklige
¢ogu zaman ulasmaz” (Kara, 2009: 8). Bu nedenle arastirma, teorik olarak
nitel bir aragtirmanin ve kullanilan derinlemesine goriisme tekniginin icerdigi
tiim avantaj ve dezavantajlar1 da barindirmaktadir.

Yaygin bilim anlayisinin - vazgecgilmez = Ogelerinden  birisi
genellemedir. Uzerinde calisilan bir dizi sinirh sayidaki degisken arasinda
bulunan iligkiler belirli giivenlik araliklariyla degiskenlerin dahil oldugu
evrene genellenir. Bu sebeple, degiskenlerin dahil oldugu evrenin kesin
hatlartyla belirlenmesi 6nemlidir. Evrenin kesin hatlariyla belirlenmesi
aragtirmacinin  biitlin  sorunlarimt  ¢ézmez, ¢iinkii evren genellikle bir
aragtirmacinin ulagsamayacagi kadar biiytiktiir. Bu sebeple evreni temsil etme
kabiliyetine sahip sinirli sayida birey iizerinden arastirma yapilir. Iste
“Orneklem” adi verilen bu arastirma unsurlarinin isabetli se¢imi 6nem arz
eder. Burada nicel arastirma ile nitel arastirmada dikkat edilen hususlar ve
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uygulanan teknikler farklilik arz eder. Nitel arastirmalarda birincil amag
genelleme olmadigr icin indirgemeci bir yaklagim s6z konusu olmaz. Bu
sebeple nicel aragtirmalarda olasilik temelli O6rnekleme teknikleri
kullanilirken, nitel aragtirmalarda amagli 6rnekleme teknikleri tercih edilir
(Yildinm-Simsek, 2005: 101-115). Bu arastirmada da bahsedilen
hassasiyetler cer¢evesinde arastirmanin evreni olarak Erzincan’daki Suriyeli
siginmaci Ogrenciler belirlenmis ve “amacli Ornekleme” teknikleri
kullanilmak suretiyle &rneklem tespitine girilmistir. Nitel arastirmalarda
orneklemin biiyiikligi ¢ok fazla 6nemli olmasa da dogrudan dogruya
goriisme yaptigimiz kisi sayisinin miimkiin oldugu kadar ¢ok, cesitli ve temsil
kabiliyetine sahip olmasina hassasiyet gosterilmistir. Bu ¢ercevede 24 kisiyle
goriisiilmiistiir. Artik farkli yorumlarin ve anlayislarin ¢ikmadigina kanaat
getirilinceye kadar miilakat ve gdzlemlere devam edilmistir.

2.2.Arastirmanin Konusu ve Amaci

Giiniimiizde kiiresellesmeyle birlikte diinya genelinde yaganan sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik alanda yasanan gelismeler ve degismelerden Tiirkiye’de
etkilenmistir. Tiirk toplumunun kars1 karsiya bulundugu bu degisim siireci
igerisinde, goge acik bir {ilke konumuna gelmesi s6z konusudur.

Arastirmamizin temel problemi, Suriyeli siginmacilarin Erzincan’da
yasadiklar1 siire icerisinde sosyolojik anlamda i¢inde yasadiklari topluma,
kiiltiire uyum saglayip saglayamadiklarini, psikolojik anlamda ise korku,
kaygi, endise, gliven ya da giivensizlik gibi yasamis oldugu durumlari tespit
edebilmektir. Buna ilave olarak, arastirmamizda gdgmenlerin Erzincan’da
karsilastiklar1 yeni toplumsal yasam alaninda ortaya koymus olduklar
davraniglar ve bu davranislarin nedenlerini, bireyler iizerindeki olumlu ve
olumsuz yansimalarini ortaya koymak amaglanmaktadir.

2.3.Verilerin Analizi

Son olarak s6z konusu birincil ve ikincil kaynaklardan elde edilen
bilginin organize edilmesi, ¢aligma alani ve “aktor”lerinin betimlenmesi,
bilginin  siniflandirilarak  analiz  edilmesi, bulgularin  yorumlanarak
anlamlandirilmasi ve son asamada raporlastirilmas: da 6nem arz etmektedir.
Bu siirecte, ayrica “s0ylem ¢oziimlemesine/analizine” de miiracaat edilmis,
boylece “bireyi imgesel evreninden koparip, simgesel diizeni benimsemeye
kosullayan giig iligkileri, degerler, ideolojiler, kimlik tanimlamalar1 gibi ¢esitli
toplumsal olgularin dilsel kurgulamalar yoluyla yansimasi” (Bas ve Akturan,
2008: 31) belirlenmeye ¢alisilmistir. Elde edilen sonuglarin manipiilasyona
tabi tutulmadan sunulmasi, akademik tutumun gerektirdigi bir dille
anlatilmasi, gorislilenlerin kimlik ve deger diinyasimin gizliligine 6zen
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gosterilmesi ise ahlaki bir sorumluluk olarak arasgtirmacinin farkinda oldugu
bir gergektir.

2.4. Arastirmanin Hipotezleri

2.4.1. Temel Hipotez:

— “Siginmacilar, farkl kiiltiirel ortamda, yerine gore farkl dil, din,

kiiltiir, anlay1s, davranis, bakis, durus ortamlarinin i¢ine giren insanlar ya da
insan toplulugudur” temel hipotezimizdir.

2.4.2. Alt Hipotezler:

—Sigmmacilar, farkli bir toplumsal yapida yasamlarini devam
ettirmek durumundadirlar.
—Siginmacilar dil problemi yagmaktadirlar.

—Sigimmacilar uyum problemleri yasamaktadirlar.
—Sigimmacilar, gelecekleri konusunda endise duymaktadirlar.

—Sigimmacilar, savas psikolojisinin etkisinde kalan, ailelerini,
akrabalarini ve arkadaslarin1 savasta kaybettiklerinden dolay1 korku, kaygt,
endise ve liziintii gibi birgok psikolojik durumu yasamakta olan bireylerdir.

2.5. Calismanin Onemi

Caligmamizda; go¢ olaymnin insanlik tarihi kadar eski bir tarihi
gecmise sahip olmasinin yaninda, gogle birlikte meydana gelen toplumsal ve
bireysel durumlarin da ortaya konulmasi gerc¢ekliginden yola gikilmugtir.

Calisma sonucunda elde edilecek veriler 1s18inda hem Tiirkiye’de
hem de Erzincan’da bulunan go¢ ve gdgmen, siginmaci olgusuna karsi hem
genel hem de yerel anlamda olusturulan ya da olusturulmasi planlanan
programlara 1sik tutmak temel acisindan bu calisma O6nem arz etmektedir.
Bireysel ve toplumsal anlamda karsilasilan problemler ya da engellerin
belirlenip bu konuda eksikliklerin giderilmesine katki saglamak
hedeflenmektedir.

3. SOSYAL HIZMETIN TANIMI

Sosyal hizmetin iglevi ve sosyal hizmet uzmanlarmin toplumdaki
rolleri toplumsal degismelerden etkilenmekte ve bu degismelere gore yeniden
sekillenebilmektedir. Buna bagli olarak, sosyal hizmetin tanimlanmasi
konunun anlasilmasi agisindan 6nem arz etmektedir.
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Sosyal hizmet, “biitiin insanlarin daha iyi yasam kosullari igin
psikolojik islevselligin etkili bir seviyeye ulagmasi ve etkili sosyal degisimleri
gerceklestirmeleri amaciyla insanlara yardim eden uygulamali bir bilim”dir
(Duyan, 2014: 8).

Bir bagka tanima gore sosyal hizmet, “kisi ve ailelerin kendi biinye ve
cevre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve
sosyal yoksunluklariin giderilmesine ve ihtiyaglarinin karsilanmasina, sosyal
sorunlarinin 6nlenmesine ve ¢oziimlenmesine yardimci olunmasini ve hayat
standartlarinin iyilestirilmesi ve ylikseltilmesini amacglayan sistemli ve
programli hizmetler biitiinii”diir ( Seyyar-Geng, 2010: 684).

Bu tanimlardan hareketle sosyal hizmet; bireylerin, insan ve onun
cevresi, arasindaki etkileyici iletisimi olusturan sosyal aktivitelerine
odaklanarak, kisisel veya gruplarla beraber sosyal islevlerini arttirmak ve
cogaltmaktir. Bu aktiviteler ii¢ sekilde gruplanabilir:

1) Azalmis kapasiteyi yenileme veya eski haline getirme: Zayiflayan
sosyal fonksiyonlarin yenilenmesi, sifa verici ve iyilestirici faaliyetleri igerir.

2) Sosyal kaynaklarin ve bireylerin saglanmasi: Sosyal ve bireysel
anlamda daha fazla sosyal islevsellik acisindan 6nemlidir. Deprem ve saglik
konusunda bireylerin bilgilendirilmesi 6rnek olarak verilebilir.

3) Sosyal islevsizligin 6nlenmesi: Erken teshis, kontrol ve etkili
sosyal iglevsellige biiyiik ihtimalle engel olan durumlarin ve sartlarin bertaraf
edilmesini icerir. Evlilik oncesi ve evlilikte yapilan danismanlik hizmetleri
ornek olarak verilebilir.

Bu aktiviteler dogrultusunda sosyal hizmetin temeli olusmus ve
sosyal hizmetin amaci belirlenmistir.

Buna gore sosyal hizmetin temelini olugturan varsayimlar sunlardir:

1) Sosyal hizmet diger biitiin meslekler gibi problem ¢6zme islevine
sahiptir.

2) Sosyal hizmet uygulamasi bilimsel ve deger temeli ile bir sanattir.

3) Sosyal hizmet, bir meslek olarak ortaya ¢ikti ve gelismeye devam
etmektedir.

4) Sosyal hizmet uygulamasi degerlerini, toplumun bir pargasi olan
ve toplum tarafindan desteklenenlerden alir.

5) Sosyal hizmet uygulamas: i¢in gereken bilgi, sosyal hizmetin
amagclari, islevleri ve ¢ézmek i¢in aradigi problemler tarafindan belirlenir
(Yildirim, 2007: 15).

Sosyal hizmet, insanlarin saglik ve iyilik halinin gelistirilmesinde,
insanlarin kendilerine daha yeterli hale gelmelerinde ve bagkalarina bagimh
olma hallerinin 6nlenmesinde, aile baglarmin giiclendirilmesinde; bireylerin,
ailelerin, gruplarin veya topluluklarin sosyal gorevlerini basariyla yerine
getirmelerinde yardimci olan bir meslektir. Bu amaglar1 gergeklestirmek
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iizere, sosyal hizmet uzmanlar1 ve diger meslek mensuplar1 tarafindan
gerceklestirilen etkinliklerin timiidiir (Yildirim, 2007: 55). Tanimdan da
anlasilacag tlizere, sosyal hizmetler genis bir uygulama alanina sahip olup,
birey, grup ve topluluklarin gelismesini, refah ve mutluluklarin saglanmasini
temel olarak amac¢lamaktadir.

4. SOSYAL HIZMETIN AMACLARI

Sosyal hizmet mesleginin amaci; meslegin sinirlarini olusturur ve
meslegi uygularken kullanilacak yontemler hakkinda bilgiler verir. Sosyal
hizmetin; insanlarin sorun ¢dzme, bas etme ve gelisimsel kapasitelerini
artirmak, insanlara kaynak, hizmet ve olanak saglayan sistemlerle
miiracaat¢ilar iliskilendirmek; sistemlerin etkili ve insancil olarak islev
gbérmesini saglamak ve sosyal politikalarin gelisimi ve ilerlemesi i¢in katkida
bulunmak {izere dort temel amaci bulunmaktadir (Duyan, 2014: 10).

Zastrow, sosyal hizmetin amaglarini sunlardir:

1. Sosyal hizmet uzmanlari problem ¢dzme siirecini etkinlestirmek,
bas etmek ve insanlarin gelisimsel kapasitelerini arttirmak kapsaminda sosyal
hizmet uygulamasinin odagina bireyi koyar. Yani kendi sorununu tam olarak
¢ozemeyen ve kendi gereksinimlerini kargilamayanlara destek hizmeti
saglama amacini tasir.

2. Sosyal hizmet uzmani, insanlar1 kendilerine kaynak hizmet ve
firsat saglayan sistemlerle iligkilendirmek kapsaminda gevresi i¢inde insan
kavramini kullanarak insanin gevresiyle kendisi arasinda arabuluculuk gorevi
iistlenir.

3. Insanlara kaynak ve hizmet saglayan sistemlerin insancil
calismalar ve etkinligini 6zendirmek amaciyla sosyal hizmet uzmanlari bireyi
savunucu bir rol iistlenir. Bu rolle ilgili olarak program gelistirici, denetci, es
giidiim saglayici ve danigmanlik rollerini de iistlenir.

4. Sosyal politikalar1 gelistirmek ve iyilestirmek kapsaminda
bireylere daha iyi hizmet sunabilmek igin kaynaklarin etkili kullanilmasi
amacindadir.

5. Insan ve toplum refahini géz éniinde bulundurarak toplum iginde
yasayan bireyler arasindaki yoksulluk, adaletsizlik ve baskiyr en aza
indirgemeyi amagclar (Zastrow, 2014: 19).

Toplumlar arasinda bazi farkliliklar olmakla birlikte, meydana gelen
degisikliklerden dogrudan ya da dolayli olarak etkilenmeyen bir iilkenin
olmas1 s6z konusu degildir. Dolayisiyla toplumsal yapida meydana gelen
degisiklikler tek bir lilkeye Ozgii degildir. Niifus yapisindaki degismeler,
giderek artan yoksulluk ve toplumsal dislanmalar sonucunda, insanlar {ilke igi
ve iilkeler arasi sinirlar1 zorlamaya baslamis ve go¢ giderek artan bir giindem
olusturmaya basglamistir. Giderek artan go¢ nedeniyle sosyal sorunlar ulusal
boyutlardan uluslararasi boyutlara tagmmustir. Insanlarin yasadig: yoksulluk,
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dislanma gibi sorunlara, gocle birlikte yeni sorunlar eklenmis; bu durum
sosyal hizmete ve sosyal hizmet uzmanlarina yeni rol ve islevler yiiklemistir.

Sosyal hizmet uzmanlarinin go¢ nedeniyle olusan ¢ok kiiltiirlii
toplumlardaki farkli etnik, kiiltiirel ve siyasal ge¢misleri olan insanlarin
gereksinimlerine farkli bakis acilariyla yaklagmalarini glindeme tasimistir
(Duyan, 2014: 2). Buradan yola ¢ikarak, aslinda zaman zaman birbirinin
yerine kullanilan ve birbirinin devamu niteliginde olan sosyal yardimlarin,
sosyal hizmetlerin tarihsel arka plan1 konumuz agisindan 6nem arz etmektedir.

5. SOSYAL YARDIMLARIN TARIHSEL SURECI 20.
YUZYILA KADAR SOSYAL YARDIMLAR

5.1. Sanayi Devrimi Oncesi Sosyal Yardimlar

Insanin insan olmasi sebebiyle muhta¢ olmasi da beraberinde
gelmektedir. Bundan dolayr sosyal yardimin tarihgesini ele almak igin
insanlarin ilk ¢aglarina bakmak gerekir. ilk ¢ag olarak nitelenen dénemde
sosyal yardimlar, aile i¢i akrabalik sistemi etrafinda ve komsuluk iligkilerine
bagl olarak gergeklesir. Diger taraftan, 7. Yiizyilda Islamiyet’in ortaya
cikmasiyla birlikte sosyal yardimlar ibadet esasina gore de yapilmaya
baslanmustir.

Ilk caglarda aile, akrabalik, komsuluk ve dini hassasiyetler
cercevesinde gelisen sosyal yardimlar, daha sonraki donemlerde de etkisini
stirdirmiistiir. Orta cag’da Bati’da, ekonomik zorluklar karsisinda
sorumlulugun daha ¢ok aileye diistiigii; bunun yaninda en yakin ¢evre olarak
komsuluk iligkileri, dini duygularla sosyal yardimlar yiiriitiilmiistiir (Tasc1,
2010: 65).

Bu donemde toplumun alt ve iist tabakalar1 arasinda gelir ve yagam
farklar1 ¢ok biiyiik olmadig1 goriilmektedir.

5.2. Sanayi Devrimi Siirecinde Sosyal Yardimlar

Bu doénemin Bat1 agisindan en 6nemli niteligi, sosyal yardimlarin dini
giidiilere dayanmayan ve daha ¢ok devlet ve bir takim yerel kuruluslarca
yapilmis olmasidir. Hakikaten de bu donemde toplumsal yapinin modern
sanayinin gereklerine gore sekil almaya baslamasi ve degismekte oldugu
goriilmektedir. Bunun neticesinde geleneksel anlamdaki sosyal dayanigma
kurumlarinin ya tamamen ortadan kalkmasmin ya da onemlerinin bilyiik
oranda yitirilmesinin s6z konusu olduguna dikkat ¢ekilmektedir. Bu donemde
bireysellik 6n plandadir.
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Bati’da 19. Yiizy1l sosyal yardim algisi, fakirlik yoksulluk kanununun
15181inda ortaya ¢ikan gelismeler ve tecriibelerin {irlinii olan 20. Yiizyildaki
sosyal giivenlik sistemlerinin bir laboratuar1 seklinde algilanmaktadir. 19.
Yiizyilda g¢alisan kesim ve aileleri, goniillii geleneksel sosyal yardim
hizmetleri yerine, zorunlu sosyal sigorta sistemi igerisinde ele alinmislar;
ancak is yasami disinda kalan ve c¢alisamayacak durumda olup ihtiyag sahibi
olanlara doniik kamuyu yikiimli kilan yardim hizmetleri verilmeye
baslanmustir.

5.3. 19. ve 20. Yiizyuda Osmanli’da Sosyal Yardimlar

Gerek sosyal hizmet gerekse sosyal politika literatiiriinde Tiirkiye’de
sosyal hizmetin gelisimi yaygin olarak Osmanli dénemi vakif geleneginden
baslanarak ele alinmaktadir.

Osmanli’da sosyal yardim denilince akla gelen unsurlar, merkezi bir
kurum olarak vakiflar ve ahilik tegkilat1 biinyesinde islevini devam ettiren ahi
sandiklar1 olmaktadir. Bu donemde vakiflar, devletin resmi biit¢esinden
bagimsiz, halkin bir sivil sosyal politika olarak kendi basina uyguladigi bir
sosyal yardimlagsma ve dayanigsma kurumu seklinde degerlendirilmektedir
(Tase1, 2010: 67).

Osmanli’da Bursa, Edirne, Istanbul gibi kentlerde ve bélgelerde
vakiflarin olusturulmas: yoluyla sosyal yardim hizmetleri i¢in c¢aligmalar
yapilmistir. Vatandaglarin sosyal bakimdan korunmasi sorunu, yerel destek
sistemleri ve yardimlagsma vakiflarina birakilmigtir. Toplumsal yapi, ortaya
cikan sorunlarin ¢oziimii i¢in kendi i¢ dinamiklerine 6zgii yOntemler
gelistirmis ve kimsesiz ¢ocuklarin evlat edinilmesi gibi bir dizi uygulamalar
goriilmiistiir (Yolcuoglu, 2014: 104).

Tanzimat’la baslayan ve Birinci Diinya Savagi bitimine kadar olan
siiregte Osmanli’da sosyal yardim, {i¢ ana karakter tagimaktadir. Buna gore ilk
asamada, sosyal yardim uygulamalari, oOzellikle Tanzimat sonrasinda
sekillenmeye baslayan merkezi devlet hazinesinden yoksullara doniik maas
6deme bicimindedir. ikinci asamada, 2. Abdiilhamid’in, kisisel ihsanlar1 ve
sadakalar1  vasitasiyla yoksullara yardim alanindaki uygulamalari
bulunmaktadir. Son agamada ise sosyal yardim, modern-biirokratik bir hal
almistir. Tanzimat donemi boyunca vakiflarin sosyal yardimlardaki etkisi
azalmaya baglamistir. Osmanli’da 25 Temmuz 1867°de fakirlere yardim
kanunu, 18 Haziran 1910 tarihli muhtacin maas1 sosyal yardim alaninda
Osmanli’nin modern anlamda sosyal devlet olma yolundaki ¢alismalaridir
(Taset, 2010: 69).

Osmanli Devleti, Tanzimat sonrasinda, geleneksel kurumlarin,
bireylerin ve toplumun ihtiyaglarini karsilamada yetersiz kaldigini gérerek
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bazi uygulamalar baslatmigtir. 1881°de Sivil Memurlar Emekli Sandigi,
1909’da Askeri ve Miilki Tekiit Sandig kurulmustur (Yolcuoglu, 2014: 105).

Biitiin bunlarla birlikte etkisi giinlimiize kadar gelebilmis veya o
donemde oOnemli fonksiyonlar1 yerine getirmis olan Dariilaceze,
Dariileytamlar, Hilal-i Ahmer Cemiyeti, Himaye-i Etfal Cemiyeti,
Dariigsafaka gibi modern anlamda sosyal yardim mahiyetindeki kuruluglardan
bahsedilebilir. Dariilaceze, 29 Ocak 1895 tarihinde kurulmustur. Sokaklarda
dilencilik yapan, kimi kimsesi yeri yurdu olmadigindan sokakta yatip kalkan
kimselerle, kendisine bakamayan veya sakat olanlar igin kurulan yerdir.
Dariileytamlar, 1915 yilinda Meclis- Mebusan tarafindan kurulmus olup
Trablusgarb ve Balkan savaglarindan sonra sehit ¢ocuklarinin korunmasina
doniik sosyal yardim kurulusudur. Yetimler 13 yasina kadar buralarda
barinmiglar ve her tiirlii ihtiyaglari karsilanmugtir.

Himaye-i Etfal Cemiyeti de benzer bir amagla Birinci Diinya Savasi
sonrasinda sehit gocuklarinin bakimina yonelik olarak kurulmustur. Cemiyet,
yatili okullarin gelistirilmesi, hastane ve sanatoryum insa edilmesi, fakir ve
hasta g¢ocuklarin tedavi ettirilmesi, 6ziirlii ¢ocuklarin bakilmasi, calisan
kadinlar i¢in bakim evlerinin olusturulmasi gibi amaglara sahiptir. Hilal-i
Ahmer Cemiyeti, giiniimiizde Kizilay’la ayni isleve sahiptir. Savas, biiyiik
gocler, aclik, yoksulluk ve salgin hastaliklar gibi konular i¢in kurulmustur.

Dariigsafaka ise, babasi olmayan ve ayni zamanda sosyal ve ekonomik
agidan zor durumda olan basarili cocuklar1 okutmak ve topluma kazandirmak
amacini giiden karsiliksiz egitim-6gretim hizmeti sunan sosyal yardim
kurulusudur (Tase¢1, 2010: 71).

5.4.1960-1980 Yillar: arasinda Sosyal Hizmet

Sosyal Hizmet Tiirkiye’de de Avrupa’da oldugu gibi iki temelde
ortaya ¢ikmistir; gocuklari ve gengleri kontrol etmeye yonelik sosyal hizmet
alan1 ve yoksullukla iligkili sosyal hizmet alan1 olmak iizere ¢esitli calismalar
yapilmigtir. 1945 yilinda Calisma Bakanligi’nin kurulmasinin ardindan
calisma yasamini diizenleyen is kazalari ile meslek hastaliklar1 ve analik
sigortast kanunu; 1949 yilinda ihtiyarlik sigortas: kanunu, 1950 yilinda is
mahkemelerinin kurulmasi gibi gelismeler yasanmustir. {1k yillarindan 1945°1i
yillara kadar sosyal hizmet ve yardimlarla ilgili ¢alismalarin, bir kismi kamu
kaynaklarindan bir kismi da goniillii kuruluslar, dernek ve vakiflar araciligiyla
yuritildigi goriilmektedir (Tasgin-Tekin, 2013: 122).

Turkiye’de 1950°li yillarda bu konuda tartismalarin basladigi,
devletin sosyal sorunlarin ¢éziimiindeki roliiniin ne olacaginin 1960’larda
daha da netlestigi goriilmektedir. Cumhuriyetin ilk yillarindan 1960’11 yillara
gelinceye degin olan dénem. Bir yandan goniillii yardimseverlik, diger yandan
kamu destekli yurttaglar orgiitii deneyimi olarak adlandirilmaktadir. Sosyal
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Hizmet Enstitlisiiniin kurulmasimin ardindan Sosyal Hizmetler Akademisi
1961 yilinda agilmis ve egitim vermeye baglamistir. 1963 yilinda Saglik ve
Sosyal Yardim Bakanligina bagli Sosyal Hizmetler Genel Miidiirliigii
kurulmustur. Sosyal hizmet ve sosyal c¢aligma konusundaki egitim ihtiyact
nedeniyle 1967 yilinda Hacettepe Universitesinde Sosyal Calisma egitimine
baglanmistir (Taggin-Tekin, 2013: 124).

Ayrica 1961 Anayasasi ile Tiirkiye’de sosyal devlet ilkesi kabul
edilerek bireylerin “insan” olmalarindan kaynaklanan bazi haklar1 oldugu
belirtilmig, s6z konusu haklar1 hayata gecirebilmek icin diizenlemeler
yapilmistir (Yildirim, 2007: 82)

Biitiin bu gelismelere ragmen 1980’1i yillara kadar sosyal hizmet ve
sosyal yardim alaninda yiiriitiilen ¢aligmalar da devletin yetersiz kaldigini
yoksulluk ve sosyal sorunlarin ¢éziimiinde hayirsever dernek, vakif ya da
kuruluslarin daha etkili oldugunu s6ylemek miimkiindiir (Tasgmn-Tekin, 2013:
124).

5.5. 1980-2000 Yillar: Arasinda Sosyal Hizmet

1980°’li yillar Tirkiye’de genel olarak onemli degisim ve
doniigiimlerin  yasandigi bir donemdir. 1960’li yillarin ithal ikameci
sanayilesme modeli yerini disa agik bir sanayilesme modeline birakmis ve
darbe ortaminin da yardimiyla Tiirkiye neo liberal kiiresel ekonomiye entegre
olmaya yoneltilmistir. Bu donemde is¢i orgiitleri kapatilmis, is¢i ticretleri
azaltilmis, issizlik ve yoksulluk artmistir. Bu dogrultuda sosyal hizmet
alaninda orgiitlenmeler ve ¢aligmalar hiz kazanmustir.

Bu gelismeler dogrultusunda 1983 yilinda ¢ikarilan 2828 sayili Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu ve 1986 yilinda kurulan
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Tesvik Fonu’dur (Tasgin-Tekin, 2013:
125). Bu iki kurum 2011 yilina kadar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig
kuruluncaya kadar caligmalarimi devam ettirmislerdir. 2011 yilinda yetki,
gorev, personel ve mal varliklarini bu bakanliga birakmislardir.

1980 ve 2000 doneminin en 6nemli bir diger 6zelligi, sosyal hizmet
ve yardimlarin diger sosyal politika siireclerinden soyutlanmasidir.
Tiirkiye’de gelisimi sosyal hizmetle aymi tarihlerde baglayan ve benzer
gelisgme dinamiklerine sahip bir disiplin olarak psikolojik rehberlik ve
danigmanlikla ilgili egitimlere baglanmasidir (Taggin-Tekin, 2013: 128).

5.6. 2000 ve Sonrast Sosyal Hizmet

Neoliberal ekonomik politikalar cercevesinde 1990’I1 yillarin
sonlarinda baglatilan sosyal politikalar alanindaki paradigma degisimi, sosyal
giivenlik, saglik, egitim, basta olmak {izere biitiin kamu hizmetlerinin kamu
yonetimi reformu ¢ergevesinde yeniden yapilandirilmasini giindeme
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getirmistir. Bu donemde aile kurumuna yapilan vurgu artmis, sosyal hizmetin
piyasa, sivil toplum, aile ii¢liisiine havale edilmesi egilimi goriilmiistiir.
Burada sivil toplum olarak cemaatler ve hemseri dernekleri 6n plana
cikmaktadir. 2000°1i yillardan bu yana sosyal hizmete olan ilgi siirekli
artmigtir. So6zii edilen ilgi, sosyal hizmet alaninda calisanlar siyasetgiler,
akademik c¢evreler ve kadin hareketi basta olmak tizere toplumsal
hareketlerden olusan genis bir yelpazeye yayilmaktadir. Bunun nedenleri;

—ekonomik ve toplumsal gelismelerin bir sonucu olarak sosyal
hizmete ihtiya¢ duyan toplum kesimlerinin giderek artryor olmast,

—artan bu ihtiyaca sosyal hizmetin irettigi hizmet ve yanitlarin
yetersiz kalmasi,

—insan haklar1 ve sosyal haklarin korunmasi gerekliligi olarak
siralanabilir (Tasgm-Tekin, 2013: 130).

2000’11 yillarda diinya, ekonomik ve sosyal yapida yeni diisiince ve
gelismelere neden olan bir kiiresellesme silirecinden gegmektedir.
Kiiresellesme siirecine bagli olarak sosyal devlet anlayisinda da degisik
goriigler ortaya c¢ikmustir. Devletin kiiglilmesi, sosyal devletin roliiniin
azaltilmas1 gibi goriisler yayginlik kazanmaya baslamistir. Ancak, bu
goriiglere karsilik, kiiresellesme ve serbest piyasa ekonomisinin sosyal yapi
tizerindeki olumsuz etkilerinin ortadan kaldirilmasini ve daha esit bir refah
dagilimi ve issizligin azaltilmasini saglayacak sekilde gdzden gecirilmesi
gerektigi yoniinde goriisler de ileri siiriilmiistiir (Y1ildirim, 2007: 83).

6. TURKIYE’DE SIGINMACI VE GOCMENLERE
YONELIK UYGULANAN SOSYAL HiZMETLER

6.1. Miilteci, Siginmaci ve Gocmen Kavramlari

Konunun daha iyi anlagilabilmesi agisindan zaman zaman c¢ok
karigtirllan ve birbirinin yerine kullanilan “miilteci”, “siginmaci” ve
“gd¢cmen” gibi kavramlarin farkli oldugunun belirtilmesi gerekmektedir.

Miilteci, Avrupa'da meydana gelen olaylar sebebiyle 1rki, dini,
milliyeti, belirli bir toplumsal gruba iiyeligi veya siyasi diislinceleri nedeniyle
takibata ugrayacagindan hakli olarak korktugu i¢in, vatandasi oldugu iilke
disinda bulunan ve vatandasi oldugu iilkenin himayesinden istifade edemeyen
veya korkudan dolay: istifade etmek istemeyen ya da uyrugu yoksa ve
onceden ikamet ettigi iilke disinda bulunuyorsa oraya donmeyen veya
korkusundan dolay1 donmek istemeyen yabancidir.”

Sigimmaci ise, “Irki, dini, milliyeti, belirli bir toplumsal gruba iiyeligi
veya siyasi diigiinceleri nedeniyle takibata ugrayacagindan hakli olarak
korktugu i¢in, vatandasi oldugu iilke diginda bulunan ve vatandasi oldugu
iilkenin himayesinden istifade edemeyen veya korkudan dolayi istifade etmek

104



I Akkas / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015) 92-
114

L Akkas | Nevsehir Haci Bektas Veli University Journal of ISS 5(2015) 92-
114

istemeyen ya da uyrugu yoksa dnceden ikamet ettigi lilke disinda bulunuyorsa
oraya dénmeyen veya korkusundan dolayr dénmek istemeyen yabancidir”
(Tltica ve gb¢ mevzuati, 2005: 8).

Aslinda siginmaci; miiltecilik icin gerekli sartlar1 saglayan ama iginde
bulundugu iilke tarafindan kendisine miiltecilik statiisii verilmeyen kisidir.

Gogmen ise, genellikle kendi istegiyle ve siirekli olmak iizere
bulundugu toplumu ya da boélgeyi degistiren kisidir. Go¢menler, cogunlukla
ekonomik nedenlerden dolay1 iilkelerini terk ederler ve kendi iilkelerinin
korumasindan da yararlanirlar. Ayrica zulim goreceklerinden dolay:
iilkelerini terk etmediklerinden dolay1, si§inmaci ve miiltecilerden ayrilirlar
(Beter, 2006: 5).

Siginmacilar ve gé¢menler, 6z kiiltiirlerini, kendilerini o giine degin
var eden yagam ortamlarindan ayrilmak zorunda kalmis, yerine gore farkli dil,
din, kiiltiir, anlay1s, davranis, bakis, durus ortamlarinin igine giren insanlar ya
da insan topluluguna verilen isimdir (Tomanbay, 2013: 302).

Siginmaci ve gogmen olarak gelecegi belirsiz, toprak ya da iilke
degistirmeye kilitlenmis, giinlerce yollarda, gidecegi yerde kendisinin ya da
ailesinin bagina neler gelecegini, nasil karsilanacagini bilemeyen bir insan,
siginmaci olarak gece giindiiz demeden yabanci bir lilkeye gog etmis, korku,
heyecan ve stres yasamis, uykusuz kalmis, yatacak yer bulmasi zor, belki de
parasi olmayan yatacak yer sikintisi ¢eken, yiyecek, konut, banyo yapma, alis
veris olanaklart bulamayan, ¢evresinde higbir tanidigi olmayan, belli
kosullarda  gittigi  iilkenin dilini bilmeyen, kiiltiirinii  bilmeyen,
aligkanliklarini, tavirlarini, bakiglarini, yaklagimlarini bilmeyen, iistiine iistiik
gelecegini gbremeyen, her an kactig1 ya da ayrildig iilkeye geri gonderildigi
takdirde ne yapacagini bilemeyen bir insan; yasayacaklar saglik sorunlarinda
yapilacak saglik miidahaleleri giiclesmis, cocuklarinin ya da kendilerinin
egitim Ogretim yapilart degismis ya da giiclesmis, adalet arama haklar
kisitlanmis, ¢caligma ve sosyal giivenlik haklarindan mahrum kalmaisg bir insan,
aile iligkileri bozulmus ya da ailelerinden ayr1 diismiis, yersiz, yurtsuz, issiz,
desteksiz be bakimsiz dolayisiyla umutsuz bir insan sosyal ¢alisma meslegi
igin bir 6zel gereksinim gurubudur (Tomanbay, 2013: 302). Biitiin bu
olumsuz durumlarin giderilmesi sosyal hizmetin temel gorevidir. Ciinkii bu
durum hem birey hem de bireyin i¢inde yasadigi ¢evreye uyum saglamasi
acisindan dnemlidir. Asirt sinirli, gergin, umutsuz ve saglik alaninda asgari
ihtiyacin1 karsilamayan bireyin dnce kendi dengesi sonra ic¢inde yasadig
cevrenin dengesi i¢in 6nemlidir. Aksi halde bu durum toplumsal bir probleme
doniisecek zaman zaman da toplum iginde ¢atismalara yol agacaktir.

Tarihsel gelisimi degerlendirildiginde, sosyal hizmetin “insan,
toplum, degisme ve gelisme” konular1 iizerinde odaklanan ve genel olarak
toplumsal yasamin nesnel kosullari iginde insanlarin diger insanlarla ve
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dogayla olan iligkilerinde olusan celiskilerin ortaya c¢ikardigi sorunlari
gidermeye yonelik etkinliklere yardimci olma amacimi tasiyan bir bilimdir
(Atanir, 2012: 42).

Tiirkiye’de uzun yillardan beri go¢ olgusunu yogun olarak yasayan
iilkelerden birisidir. Bu olgu, 6zellikle kirsal alanlardan kentlere go¢ seklinde
beliren i¢ gé¢ olusumunda yogunluk kazanmaktadir. Tiirkiye’den dis tlilkelere
go¢ edenlerin sayisinda gecen donemlere gore diisiis yasanirken, dis
iilkelerden {ilkemize gbo¢ edenlerin sayisinda da Onemli artislar
gozlenmektedir. Kirdan kente ya da dis iilkelerden iilkemize go¢ edenlerin
istihdam, konut, beslenme, saglik, gevreye uyum saglama, kentlilesme
konularinda biiyiik sorunlar yasadiklar1 gézlenmektedir. Go¢men kesimi i¢in
sosyal hizmet uygulamalarima duyulan ihtiya¢ artarken bu ihtiyaclarini
karsilama konusunda sunulan hizmetlerin yetersiz oldugu goriilmektedir
(Yildirim, 2007: 103).

6.2. Uluslararast Gi¢ ve Gigle Ilgili Kavramlar

Gog, bir kisinin, ailenin ya da grubun fiziksel, ekonomik ve kiiltiirel,
savas vb. ¢ok cesitli nedenlerle, kendi kararlariyla ya da zorunlu olarak
yasadiklari, calistiklar1 yerlesimlerini degistirerek bir baska yerlesim yeri
edinmeleridir (Tomanbay, 2013: 303). Kapidan kapiya ya da mahalleden
mahalleye go¢ olmaz. Her iki yerlesim yeri arasinda anlamli bir uzaklik ve
yasam ortamlarinda anlamli bir farklilik olmasi gerekir.

Gog, bir yerlesim biriminden, bir siyasi sinir1 olan toprak parcasindan
baska birine dogru fert, grup veya kitle halinde gerceklesen bir harekettir
(Seyyar-Geng, 2010: 272).

Go¢ en kapsayicr tanimuyla, kalici olma duygusu ve karariyla yer
degistirme, yasam alanmni degistirme demektir. Insanin 6miir boyu yasadig
toprak, yagsam ve is ¢evresinden kesin bir karala egyalarini toplayarak ya da
esyalarin1 almadan geri donmemek {izere ayrilmasidir (Tomanbay, 2013:
303).

Gocmen ise, “yasadigi iilkeyi, sosyal, ekonomik veya siyasi
sebeplerden dolay1 terk etmek mecburiyetinde kalip, baska bir iilkeye yerlesen
veya yerlesmek isteyen kimse”dir (Seyyar-Geng, 2010: 274).

“Uluslararas1 go¢”, insanin ¢esitli nedenlerle vatandasi olduklar1 ve
yasadiklan iilkeden ayrilip, ayrilma nedenlerinin daha iyi diizenlenecegini
disiindiikleri iilkelere yerlesmeleri siirecidir. Giinlimiizde iilkeler arasi
etkilesim kanallarinin artmasi, iletisim imkanlarimin iyilesmesi gibi nedenlerle
milyonlarca insan uluslararasi go¢ siirecine katilmaktadir. Ayrica hayat ve
calisma kosullarindaki degisimler ve mekan algisindaki doniisiimler
insanlarin siirekli olarak yer degistirmesine neden olmaktadir (Bastiirk, 2014:
345).
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6.3. Uluslararast Gociin Nedenleri

Uluslararas1 goc¢iin emek piyasasina bagl olarak gerceklestigine dair
goriigler bulunmaktadir. Buna gore “herhangi bir iilkedeki iicretler genel
diizeyi ve bununla baglantili is¢i haklarmin diger iilkelerden yiiksek
olmasinin, daha alt diizey iicret ve ¢calisma kosullarina sahip ¢alisanlar i¢in bu
iilkeyi cazip hale getirdigi varsayilmaktadir”.

Uluslararasi goge neden olan faktorler dort grupta toplanabilir:

1- Emek Piyasasinin Avantajlari: Gog alan ilkelerin, 6zellikle Bati
Avrupa iilkelerinin temel 6zelligi, licret ve ¢alisma kosullarinin diger tilkelerle
kiyaslandiginda daha cazip olmasidir. Ayrica go¢cmenler ozellikle gegici
gb¢menler emek maliyetlerinin diisiiriilmesine etki etmektedirler.

2- Gelismis Sosyal Haklar: Sosyal ve siyasi haklarin niteligi de
uluslararas1 gocii etkilemektedir. Ozellikle Bat1 Avrupa Ulkelerinde konut,
egitim, saglik gibi sosyal haklar diger iilkelere gore daha ¢ok gelismistir. Go¢
kararlarinda daha iyi bir hayat1 yasama arzusu etkili olmaktadir (Bastiirk,
2014: 351).

3- Savas ve Siyasi Sorunlar: I¢ savas, askeri devrimler ve rejim
degisiklikleri gibi gerekgelerle milyonlarca insan yasadigi iilkeyi terk etme
durumunda kalmistir. Bu gelismeler 6zellikle miilteci gogmenlerin sayisinda
artisa neden olmustur.

4- Yerlesik Etnik Gruplar ve Diasporalar: Ozellikle gelismis
iilkelerin ¢ogunda, farkli etnik gruplarin yerlesik iliskileri bulunmaktadir.
Ayrica gocmenler ¢cogunlukla kendi {ilkelerinden gelen ve diger insanlardan
olusan sosyal aglarinla iletisim halindedirler. Bu durum gog karari iizerinde
etkili olmaktadir. Benzer vatandaslik ve etnik kokenlerin gog edilen iilkelerde
olusturduklar sosyal etkilesimler dizisine “diaspora” denir (Bastiirk, 2014:
352).

1990’11 y1llara kadar Tiirkiye go¢ veren bir iilke konumundayken 1990
yilindan itibaren goc¢ alan, gdce gecis saglayan, gdcmen ya da siginmaci
istthdam eden bir iilke konumuna gelmistir. Tiirkiye’ye yonelen uluslararasi
go¢ akinlar1 incelendiginde gog¢menlerin ve siginmacilarin - genellikle
Balkanlar, Orta Dogu ve eski Sovyetler Birligi iilkelerinden geldigi
goriilmektedir. Bu gogmenlerin Tiirkiye’yi se¢cme nedenlerinin basinda Tiirk
kokenli olmak, dil 6grenme kolayligi, tarihsel ve cografi yakinlik gelmektedir.
Cografi yakinlik nedeniyle yol masraflarinin diisiik olmas1 ve vize almadaki
kolayliklar etkili olmaktadir. Tiirkiye’nin bulundugu cografyada cevre
iilkelere gore nispeten daha fazla siyasi ve ekonomik istikrara sahip olmas1 da
goc almasinda etkili olmaktadir (Kiligaslan, 2014: 272).

6.4. Gaciin Yaratag Sorunlar
Gog edenler, iilkelerini ya da bolgeleri terk etme nedenleri ne olursa
olsun o6zelliklerine bagli olarak (gogiin sekli, zamani, nedeni, zorunlu ya da
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istemli olmasi, go¢ edenlerin cinsiyetleri, yaslari, go¢ edilen yerin 6zellikleri
vb.) farkli derecelerde de olsa uyum giigliikleri yagamaktadirlar. Ayrica iklim
kosullar1 ve cografi faktorler de go¢ eden bireyleri etkilemektedir (Kiligaslan,
2014: 275).

Miilteci ya da go¢menlerin, go¢ alan iilkeye yerlesebilmelerindeki ve
uyumlarindaki basar1 ya da basarisizliklari, o iilkedeki hiikiimetlerin ve
toplumlarin tutumlarma, go¢ politikalarina, gogmenlere yonelik yerlestirme
ve destek programlarina, gogmenlerin fiziksel ve ruhsal durumlarina yonelik
sartlara baghdir.

Go¢ basit anlamda fiziksel bir yer degistirme degildir. Bir sosyo
ekonomik sistemden digerine, bir kiiltiirden digerine gegmeyi de igerir. Gog
edenler tizerindeki en etkili baglamsal degisiklikler, sosyal destek alanlarinda,
sosyal ve ekonomik statiide, kisiler arasindaki iliskilerde degisiklerdir. Gog,
insanin i¢inde dogdugu, sosyallestigi/sosyallesecegi cevreyi birakip yeni bir
baglama gitmesidir (Kiligaslan, 2014: 276).

Gogmenlere ve siginmacilara yonelik olarak Tiirkiye’de sistemli
hizmetler verilememektedir. Bu hizmetler, kamu kuruluslari, uluslararasi
kuruluslar, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslar1 tarafindan
gerceklestirilmektedir. Kamu kuruluslar1 tarafindan sunulan saglik ve egitim
hizmetlerinin yani sira sivil toplum Orgiitlerinin gelistirdigi projeler
kapsaminda sunulan destek ve danismanlik hizmetleri bulunmaktadir.

Gogmenlerin ve miiltecilerin en sik karsilastigi sosyal sorunlarin
basinda aile ici siddet, yasli bakimi ve aile gatigmalari, alkolizm, konut ve
igsizlik sorunu, madde bagimliligi, ¢cocuk istismari, ¢cocuk suclulugu, cete
faaliyetlerine katilim, yaghlarin statii kayb1 ve sosyal destek hizmetlerine

ihtiyaci, fiziksel ve zihinsel saglik sorunlar1 gelmektedir (Kiligaslan, 2014:
277).

Sigmmac1 veya miilteciler, Tiirkiye’de kalislarim1 yasal hale
getirebilmek i¢in, belirlenen sehirlerde emniyet miidiirliiklerine kayit yaptirip
her alti ayda bir ikamet izni i¢in har¢ ddemektedirler. Her yil hiikiimet
tarafindan belirlenen ikamet harci, 2011 yilinda bir yetigkin i¢in 511.30 Tiirk
Liras1 iken, her bir ¢ocuk igin 330.15 Tiirk Lirasidir. Siginmaci, miilteci ya da
gbecmenlerin ¢ogunun maddi durumu bu tutarlari 6deme konusunda yetersiz
oldugundan devletin sagladigit temel yardimlara ulasimlar1 da
engellenmektedir. Bununla birlikte Har¢lar Kanunu’nun 88. Maddesinin d
fikras1 uyarmmca “mali durumlarinin bozuk olduguna, ikamet tezkeresi
vermeye yetkili makamlarca kanaat getirilen yoksullar” kapsaminda bir takim
muafiyetler getirmek de miimkiindiir (Kiligaslan, 2014: 278).

Siginmacilarin ¢ogu, ¢alisma izni almalarini saglayacak dil becerisine
ya da uzmanhiga sahip degillerdir. Dolayisiyla kendine yeterli birey
olamamaktadirlar. 2010 Ocak ayinda, yabancilarin ¢aligma izinleri hakkinda
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kanunda yapilan degisiklikle siginmacilarin ve miiltecilerin is hayatina
erisimleri biraz kolaylasmistir. Yapilan degisiklige gore, Icisleri Bakanlig
tarafindan miilteci ya da siginmaci statiisii verilen yabancilardan ikamet izni
stiresi sorulmayacak, ayrica soz konusu kisilerin ¢aligma izni prosediirleri
hizlandirilmasi i¢in tedbirler alinacaktir. Bu bahsedilen sorunlar nedeniyle
siginmaci ya da miiltecilerin bircogu kayit disi islerde calismaktadir
(Kiligaslan, 2014: 279).

Tirkiye’de miilteci ve sigmmacilarin bulundugu merkezlerin
incelemesini yapan herhangi bir bagimsiz kurum ve kurulugun bulunmamasi,
sivil toplum kuruluslarinin bu alanlara girisine izin verilmemesi yapilan
arastirmalarin sinirli sayida kalmasina yol agmuistir.

Yapilan bu aragtirmalar neticesinde yasanan problemler sunlardir:
(Kiligaslan, 2014: 284).

- Siginma islemleri hakkindaki bilgi eksikligi,

- S1Zinma bagvurularinin engellenmesi,

- GOz altina alinmalar1 durumunda itiraz edebilmeleri i¢in prosediir
eksikligi,

- Iskence ve kétii muameleye maruz kalimast,

- Yemeklerin kalori ve besin degerlerinin diisiik olmasi,

- Asirt kalabalik ortam,

- Dis diinya ile iletisimin sinirli olmast,

- Temizlik problemleri,

- Saglik hizmetlerinin yetersiz olmasi,

- Cevirmen eksikligi,

- Ayn1 aileye mensup bireylerin ayr1 yerlerde tutulmasi gibi
problemler seklinde 6zetlenebilir.

Yasanan bu problemler ve sorunlardan hareketle Erzincan’da yasayan
Suriyeli gogmen 6grenciler iizerinde miilakat(goriisme) yapilmis olup, konu
biraz daha somut hale getirilmeye ¢alisilmstir.

Erzincan’da bulunan Suriyeli gd¢men O6grenciler Erzincan
Universitesi Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi ve Uygulama Merkezi’nde
(TOMER) Tiirkge egitimi almaktadirlar.

Tiirkiye’ye siginan Ogrenciler can gilivenligi endisesiyle savas
sebebiyle go¢ etmistir. Goglin sebeplerine yonelik soruya tamami savas ya da
can gilivenligi cevabini vermislerdir.

Goriismecilerden 19 yasinda olan Suriye uyruklu kadin R.M. bu
durumu kendi sozleriyle soyle ifade etmektedir: “Savastan kagtim Suriye ¢ok
tehlikeli ve can giivenligi yok”.

Bir bagka goriismeci 21 yasinda olan erkek Suriye uyruklu M.N ise
sOyle ifade etmektedir: “Bir bucuk yil 6nce savastan kacgarak Tiirkiye’ye
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geldim, ¢iinkii Suriye’nin durumu ¢ok tehlikeli” diyerek aslinda Suriye’de
giivenli bir ortamin olmadigini dile getirmistir.

Can giivenligi ve savas sebebiyle gO¢ edenlerin sayisi
azimsanmayacak kadar coktur. Buradan hareketle insanlarin Maslow’ un
ihtiyaclar hiyerarsisi kuraminda yer alan “giivenlik ihtiyacin1” karsilama
gayreti icersinde oldugunu ifade edebiliriz. Giivenlik ihtiyaci, tehlikelerden
korunma, korku duymama ve giivenlik i¢inde olma durumudur (Giiney, 2009:
354).

Gog¢ edenlerin biiyiik bir ¢ogunlugu aileleriyle go¢ etmistir. 20
yasinda olan erkek bir gorlismeci, “ailemle birlikte 3 yil 6nce Tiirkiye’ye
Hatay’a geldik. Ben de 4 ay 6nce egitim i¢in Erzincan’a geldim” ifadesiyle bu
durumu dogrulamaktadir.

Bir bagka goriismeci de 19 yasinda erkek, ailesiyle birlikte gog ettigini
anne, baba ve amcasinin Bursa’da, dayisinin da Urfa’da oldugunu ifade
etmistir.

18 yasinda olan kadin D.A. ise bu durumun tam tersi yoniinde bir
goriis bildirmistir. Anne, baba ve kardeslerinin Suriye’de kaldigini (savas
sebebiyle go¢ etmenin dogru olmadigini diisiindiiklerinden), amcasinin ise
Istanbul’a geldigini ifade etmistir. Kendisinin ise Eczacilik Fakiiltesi okumak
icin Tirkiye’ye geldigini ve bu kararinda anne ve babasinin etkili oldugunu
sOylemistir.

19 yasinda kadin S.A. ise babasmin savasta hayatim kaybettigini
annesi ile birlikte geldigini ifade etmistir.

Ulkelerini  degisik zamanlarda terk etmek durumunda kalan
Ogrencilerin katlanmak zorunda olduklar sikintilarin basinda akrabalarindan,
ailelerinden ve hemserilerinden ayr1 kalmak ve onlarla goriismek gelmektedir.
Bu durumla ilgili goriismeciler farkli cevaplar vermislerdir. Suriye’deki ya da
Tiirkiye’nin degisik bolgelerindeki (eger varsa) aileniz, akrabalariniz,
arkadaslariniz vb. gibi kisilerle nasil iletisim kuruyorsunuz sorularina verilen
cevaplar sdyledir:

20 yasinda kadin S.A. Suriye’deki anne ve ablasiyla internet
iizerinden facebook ve skype araciligiyla goriistiiglinii belirtmistir. Bunun
nedeni olarak video ortaminda goriisiilebildigini sdylemistir.

21 yasinda erkek M.N. ise facebook iizerinden Suriye’deki anne ve
babasiyla goriistiiglinii, Tiirkiye’de Hatay’da bulunan dayisi ile Watshap’da,
Van’da 6grenci olan kiz kardesiyle facebook ve Watshap’la goriistiiglinii ifade
etmistir. Bunun sebebi olarak iletisimin internet yoluyla daha ucuz oldugunu
belirtmistir.
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21 yasinda erkek A.H. ise “ailemle zor goriigiip iletisim kuruyorum
zaman zaman internet iizerinden skpe ve facebook {izerinden
goriigebiliriyoruz.”

20 yasinda erkek M.M ise” ailem Hatay’da yasiyor telefonla
goriigiiyorum ayda bir Hatay’a gidiyorum”.

Go¢ eden Ogrencilerin biiyiik bir cogunlugu gelecekte Suriye’ye
donmeyi istemekte, az sayidaki kisi yasal glivence ya da vatandaslik verilirse
Tiirkiye’de kalmay1 diistinmektedir.

19 yasindaki R.M. “ savas biterse Suriye’ye donecegim Tiirkiye
vatandaslik verirse de almam. Ciinkii ailem, akrabalarim ve arkadaslarim
orada. Burada egitimimi tamamlayip iilkemde ¢ocuklar i¢in galisacagim.”

20 yasinda kadm S.E. ise “Tiirkiye’ye alistim insanlar ¢ok iyi ve
giivenilir vatandaslik verilirse kalirim. Tiirkiye Miisliiman bir iilke”. “Ailem
Hatay’da Suriye’de kimse kalmad1.”

23 yasinda erkek S.M. ise vatandaslik verilirse ailesiyle birlikte
alacagini ifade etti. Bunun sebebi olarak Tiirkiye’yi giivenli bulduklarim
Miisliman bir ilke oldugunu ve Tirklerin kendilerine ¢ok yakin
davranmalarini gostermistir.

Suriye’den Tiirkiye’ye gocle birlikte 6zellikle Kilis, Urfa ve Hatay
basta olmak lizere Suriyeli kadinlarin Tiirk erkeklerle evlenmesi durumu
ortaya ¢ikmus bu durum zaman zaman Tirk aile yapisini olumsuz etkilemistir
ve etkilemeye devam etmektedir. Ozellikle kuma olay1 artmig, bosanma
oranlarinda bu duruma bagli olarak artis gézlenmistir. Bu durumdan hareketle
goriigmecilere Tiirk birisiyle evlenmeyi diisiiniip diistinmedikleri sorulmus bu
soruya farkli cevaplar vermislerdir.

19 yasinda kadin R.M. bu soruya soyle cevap vermistir: “Belki
olabilir Tiirkler Miisliiman ve ¢ok sicakkanli insanlardir.”

20 yasinda S.E. ise” Diislinmiiyorum ¢iinkii bir siire sonra Suriye’ye
donecegim.”

18 yasinda kadin D.A. ise “olabilir ¢linkii Tiirkiye Miisliman iilke”
diyerek diisiincelerini ifade etmistir.

21 yasinda kadin M. A. ise, evlenmeyi diisiinmedigini ileride egitimini
tamamladiktan sonra iilkesine donecegini ifade etmistir.

Tiirk birisiyle evlenmeye olumlu bakanlar bu durumun nedeni olarak,
ortak bir din algis1 oldugunu ifade edip Miisliimanlikla iligkilendirmiglerdir.

Gog ederken nigin Turkiye’yi tercih ettiniz sorusuna farkli cevaplar
verilmistir. Bazilar1 Tiirkiye’ye glivendigi i¢in, bazilar1 Suriye’nin Tiirkiye’ye
yakiligindan dolay1, bazilar1 Tirkiye’deki kamplarda akrabalari oldugu igin
gibi cevaplar vermislerdir.
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19 yasindaki bir goriismeci “ Tiirkiye yakin iilke ve en giizel yardimlar
yapti ve Tirkiye’nin kapisi Suriye’ye acik” cevabini vermistir.

21 yasinda erkek S.A. ise Tiirkiye’yi tercih etme sebebi olarak burada
bulunan akrabalarinin etkili oldugunu soylemistir.

23 yasinda erkek A.V. ise” Tiirkiye en yakin iilke ve zor giinlerimizde
bize kapilarmi agt1.”

21 yasinda erkek olan bagka bir goriismeci “ arkadaglarim ve internet
etkili oldu.” Diyerek goriismeciler bu soruyu cevaplamislardir.

[lahiyat (erkek), simf 6gretmenligi (kadin), eczacilik fakiiltesi (kadin),
isletme (kadin), hukuk (erkek), erkek (ilahiyat), miihendislik insaat
miihendisligi (erkek), sivil havacilik ugak teknolojisi(erkek), sosyal hizmet
(kadin), sosyal hizmet (erkek), okul dncesi 6gretmenligi (kadin), psikolojik ve
rehberlik danigmanlik boliimlerinde Tiirkge egitimini tamamlayan 6grenciler
iiniversite egitimlerine devam edeceklerdir. Diger goriismeciler ise {iniversite
sinavina hazirlanmaktadirlar.

7. SONUC VE ONERILER

Gog¢ ve goemenlik bir iilkedeki biitiin toplumsal kurumlarin ortaklasa
problemleri arasindadir. Hem ulusal hem de uluslararasi birgok diizenleme ve
uygulama ile bu problemler ¢éziime kavusma olanagi bulacaktir. Sosyal
hizmet uzmanlari, gé¢menlere ve siginmacilara rehberlik ederken onlarin
farkli bir toplumsal yapidan geldigini, farkli kiiltiirel yapiya sahip olduklarini,
farkli inang ve yasam bigimleri oldugunu goz 6niinde bulundurmali ve bu
bireylerin topluma uyum saglamasi agisindan gerekli mesleki hizmeti
sunmalidir.

Biitiin bunlarla birlikte aile i¢i problem, yoksulluk, issizlik, psikolojik
sorunlar ve bireylerin kendilerini ait olarak hissettikleri bir yer gibi bircok
problemleri olan bireylere kars1 sosyal hizmet uzmani bireyleri giiglendirici,
destekleyici ve problemlerini ¢6zmeleri konusunda rehberlik edici bir rol
iistlenmelidir.

Ayrica gbemenlerin ve sigimmacilarin goc ettikleri bolgede yasayan
insanlarla biitiinlesebilmeleri de son derece 6nemlidir.

Tiirkiye’ de daha uzun siireli olarak kalmasi beklenen Suriyeli
gdcmenler ve siginmacilar i¢in biitiin toplumsal kurumlar baglaminda ciddi
stratejiler gelistirilmelidir. Cadir kent ve konteynir kentler basta olmak {izere
Tiirkiye’nin bir ¢ok ilinde bulunan bireyler hem psikolojik hem de fiziksel
sartlar bakimindan kendilerini daha iyi hissedebilmeleri icin sosyal ve
psikoloji destekler arttiriimali.
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- Ozellikle gé¢men ogrencilere verilen 300 dolar burs, yurtlarda
saglanan barmma imkani, yine sunulan saglik hizmetlerine duyulan
memnuniyet iyi olmakla birlikte bu 6grencilerin icinde bulundugu ortamlarda
kendini daha iyi ifade edebilmeleri i¢in dil egitiminin yaninda Tiirkiye’nin
toplumsal yapisiyla ilgili programlar, egitim c¢alismalart diizenlemelidir.
Ciinkii farkli bir toplumsal yapidan, farkli kiiltiirel ortamlardan gelen
bireylerin farkli aligkanliklari, egilimleri olabilir.

- Ogrenciler genel anlamda Erzincanli bireylerin yaklasim tarzindan
duyduklar1 memnuniyeti belirtmislerdir.

- Ulkemizde gd¢menlerin yasadigi en 6nemli problemlerin basinda
igsizlik gelmektedir. Ulkemizde egitim goren ve {iniversite okuma arzusu
icinde olan ya da {iniversiteyi bitiren 6grencilerin hangi kurumlarda istihdam
edilecegi netlestirilmelidir.

- Birgok gd¢men O0grenci, statiilerini tam anlamiyla bilmemektedir.

- Yerli halk tarafindan Gtekilestirme ve dislamaci tavirlari onlemeye
yonelik ¢aligmalar ilgili kurumlar (valilik, liniversite, belediye, aile ve sosyal
politikalar il miidiirliigli) tarafindan yapilmalidir.

- Sivil toplum kuruluglarinin bu konudaki ¢aligmalari desteklenmeli.

- Savag ve gocten kaynaklanan sebeplerden dolay1 travma yasayan ve
statii kayb1 yasayan bireylere kendini gergeklestirme firsati sunulmali.

- Kendisini yalniz hisseden, uyum problemi yasayan bireylerde ortaya
¢ikmast muhtemel olan dilencilik, hirsizlik, fuhus ve madde kullanimi gibi
toplumsal sapma ve sug¢ sayilabilecek davraniglarin ortaya ¢ikmasini
engellemek amaciyla degerlerin aktarilmasi saglanmalidir.

- Hem iilke genelinde hem de bazi illerde gogle birlikte ortaya ¢ikan
konut sikintisi, kira bedellerinin yiikselmesi gibi konular hem yerli halk hem
de gogmenler acisindan problem teskil etmekte bu gibi konularda ilgili
kurumlarca tedbirler alinmali,

- Erzincan’da bulunan gd¢men Ogrencilerin Tiirkiye’nin degisik
yerlerinde bulunan aileleriyle, akrabalariyla, arkadaslariyla goriisebilmeleri
icin gerekli hizmetler ve imkéanlar sunulmali.
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KISA VADELI SERMAYE HAREKETLERININ iKTiSADI
DALGALANMALAR UZERINDEKI ETKIiLERi: KURAMSAL
BiR DEGERLENDIRME

Dr. Siikrii Apaydin

OZET

Bu calismada, kisa vadeli sermaye hareketlerinin iktisadi dalgalanmalar
iizerindeki etkileri kuramsal olarak degerlendirilmektedir. Klasik iktisatcilar, sermaye
hareketlerinin serbestlestirilmesinin istikrarli bir ekonomik biiyiime ortaya koyacagini
savunmaktadir. Keynesyen ve Marksist iktisatgilara gore sermaye hareketliligi,
ckonomileri krizlere karsi savunmasiz hale getirirken, iktisadi dalgalanmalari
siddetlendirecek ve derinlestirecektir.

Anahtar Kelimeler: Kisa Vadeli Sermaye Hareketleri, Iktisadi
Dalgalanmalar, Iktisat Teorisi

THE EFFECTS OF SHORT-RUN CAPITAL MOVEMENTS ON
ECONOMIC FLUCTUATIONS: A THEORETICAL
ASSESSMENT

ABSTRACT

In this study, effects of the short-term capital movements on economic
fluctuations are evaluated theoretically. Classical economists argues that the
liberalization of capital movements would reveal of a stable economic growth.
According to Keynesian and Marxist economists, capital mobility makes economies
vulnarable to crises and it will intesify and deepen economic fluctuations.

Keywords: Short-Run Capital Movements, Economic Fluctuations,
Economic Theory

1. GIRiS

Yirminci yiizyilin son ceyregi dikkate alindiginda, basta iktisadi
olmak iizere sosyal, kiiltiirel, politik, vb. alanlarda en ¢ok tartigilan konularin
basinda hi¢ kuskusuz “kiiresellesme” yer alir. Iktisadi acidan kiiresellesme,
“ulusal ekonomilerin diinya piyasalariyla eklemlenmesi ve tiim iktisadi karar
siireglerinin  giderek diinya  kapitalizminin  birikim  dinamikleriyle
belirlenmesi” (Yeldan, 2001: 13) seklinde tanimlanabilir. Hem kuramsal hem
de politik alanda dénemin en temel anlayisi, ulusal ekonomilerin ticari ve
ozellikle de finansal alanda serbestlesmesi ve bu cergevede ortaya c¢ikan en
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onemli uygulama da uluslararasi sermaye hareketlerinin serbestlestirilmesi
olmustur (Oncii, 2008: 744).

Ne var ki sermaye akimlarmin biiyikk Olgiide “kiiresellestigi”
donemler®®, pes pese ve belirli araliklarla yinelenen krizlerin yasandigi
donemler olmustur®’. Ayrica her krizin Arrighi’nin (2000) ‘Sistemik Birikim
Daireleri’ne benzer bicimde mali genisleme asamalarini takip etmesi,
sermaye akimlarinin kriz ve konjonktiirel dalgalanmalarla birlikte anilmasina
yol acmustir. Zira giiniimiizde ‘genisleme-¢okiis c¢evrimleri’ olarak
adlandirilan siireclerde, sermaye girisleri konjonktiiriin genisleme asamasina,
sermaye ¢ikislari ise ¢okiis asamasina denk gelmektedir (BIS, 2009; Bordo,
2008; Eichengreen, 1999a; Ertiirk, 2003; Kindleberger, 2007; Kdse ve Onci,
2003; Tornell ve Westermann, 2002; UNCTAD, 2000).

19. Yiizyilin ikinci yarisindan bu yana, iktisadi kriz ve
dalgalanmalarin nedenlerine yonelik i¢sel ya da dissal; parasal, finansal veya
reel; psikolojik, kurumsal ya da teknolojik etkenlere dayanan ¢ok sayida
kuram ortaya atilmistir. One ¢ikarilan etkenlere bagh olarak kuramlar efektif
talep yetersizligi, asir1 yatirim, sermaye kitligi, parasal veya psikolojik vb.
temel nedenler uyarinca siiflandirilmistir®®. Ancak s6z konusu kuramlar
yakindan incelendiginde, konuya yonelik agiklamalarin esas olarak su sorular
etrafinda sekillendigini s6ylemek miimkiindiir:

Kapitalist piyasa ekonomileri nasil iglemektedir, piyasa ekonomileri istikrarli

bir yapiya sahip midir? Kriz ve dengesizlikler, piyasa ekonomisinin igsel

isleyisinden mi kaynaklanmaktadur, yoksa bunlarin nedeni digsal etkenlerde mi

aranmalidir? Para ve sermaye hareketlerinin bu siirecteki rolii nedir? Igsel ya

da digsal, parasal veya reel faktdrler, hangi mekanizma/mekanizmalar
araciligiyla bu dengesizliklere yol agmaktadir (Tanyilmaz, 2002:327)?

%Diinya kapitalizminin son iki yiiz yilinda sermaye hareketleri bakimindan iki énemli
kiiresellesme donemi vardir. Bunlardan birincisi, genel olarak 1870-1914 dénemini kapsayan
ve Arrighi’nin Ingiliz Hegemonya Dénemi iginde bir donem olarak tanimladign “Klasik
Liberalizm”; ikincisi ise yine Arrighi’nin Amerikan Hegemonya Ddnemi iginde bir donem
olarak belirledigi yirminci ylizyilin son ¢eyregine denk gelen “Neoliberalizm”dir (Arrighi,
2000; Kése ve Oncii, 2003; Yeldan, 2001: 14).

67 Ornegin Mitchell (1951: 43) birinci dénemde 1873, 1884, 1893, 1903 ve 1907
yillarinda yasanan bes biiyiik krizi rapor etmektedir. Aslinda Mitchell (1951) bu donemde sekiz
kriz y1l1 (1873, 1884, 1890, 1893, 1903, 1907, 1910, 1913) saymaktadir. Ancak krizlere neden
olan faktorler gercevesinde yasanan krizleri 19873 JayCooke Panigi, 1884 Demiryolu Panigi,
1893 Cleveland Panigi, 1903 Zengin Adamin Panigi ve 1907 Roosevelt Panigi olarak
siniflandirmaktadir. Neoliberal donemde de basta yiikselen piyasa ekonomilerinde olmak iizere
bir dizi kriz ortaya ¢ikmustir:1987 Amerika 1992-1993 Avrupa, 1994-1995 Meksika ve
Tiirkiye, 1997-1998 Asya, 1998 Rusya ve Tiirkiye, 1999 Brezilya, 2000-2001 Tiirkiye ve 2002
Arjantin ve nihayet 2007-2008 Diinya Ekonomik Krizleri bunlarin belli baghlaridir.

8 Konuyla ilgili olarak Gordon (1961), Haberler (1946), Persons (1926), Schumpeter
(1954) ve Zarnowitz’e (1985, 1991) bakilabilir.
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Bu nedenle s6z konusu kuramlari teker teker incelemek yerine, bu
sorulara verilen yanitlara goreele alinabilecek baslica iktisadi yaklagimlar
etrafinda incelemek ¢ok daha yapilabilirdir. Bu agidan bakildiginda kisa
vadeli sermaye hareketlerinin konjonktiir tizerindeki etkilerine yonelik ii¢ ana
yaklasim gbze ¢arpar (Shaikh, 2009: 127-128): Bunlardan birincisi
kiiresellesme donemlerine damgasini vuran “Birakiniz yapsinlar” yaklasimi
olarak da ifade edebilecegimiz Klasik Iktisat gelenegi, digerleri Keynesyen ve
Marksist Iktisat gelenekleridir. Dolayisiyla calismamizda, konjonktiir
kuramlar1 ve sermaye hareketlerinin etkilerinin bu siniflandirma temelinde
karsilastirmali olarak degerlendirilmesi amaglanmis, bdylelikle konuyla ilgili
farkli bir bakis acis1 ortaya koyabilme ve literatiire katki yapabilme diisiincesi
hedeflenmistir.

2. iIKTiSADIi DALGALANMA KURAMLARI VE
SERMAYE HAREKETLERININ ETKIiLERIi

2.1. Klasik Gelenekte Iktisadi Dalgalanmalar ve Kisa Vadeli
Sermaye Hareketlerinin Etkileri

Iktisat biliminin kurucu énciileri olarak kabul edilen A. Smith ve D.
Ricardo’dan L. Walras’a ve A. Marshall’a, M. Friedman ve R. E. Lucas’a
kadar pek cok iktisat¢idan olusan, Schumpeter’ izleyerek reel analiz gelenegi
olarak adlandiracagimiz bu gelenekte, ‘kendi kendini diizenleyen piyasa’
anlay1s1 analizin odagindadir.®® Bu gelenege gore kisisel gikar pesinde kosan,
tam bilgi sahibi ve rasyonel bireylerden olusan bir toplumda, bireysel ¢ikar
arayist ile toplumsal g¢ikar arayisi arasinda ‘hayran olunacak’ bir baglanti
vardir. Bu baglanti, piyasa ekonomisine istikrarli bir yapt kazandirirken,
ekonomi kendiliginden ve daima tam istihdam diizeyinde dengeye
gelmektedir. Kendi haline birakildiginda ekonomide kriz ya da konjonktiirel
dalgalanmalar ortaya c¢ikmamakta, ¢iksa bile bunlar gecici ‘yol kazalarr’
olmaktadir. Ciinkii piyasanin ‘goriinmeyen eli’ bu tiir dengesizlikleri
kendiliginden giderecek sekilde islemektedir. Buna ragmen dengesizlikler
gbzleniyorsa, bunun nedeni sisteme digsal olan etkenlerde aranmalidir (Blaug,

89Schumpeter’e (1954: 277) gore, reel analiz gelenefinde ekonominin temel
ozellikleri tamamen reel faktorler tarafindan belirlenmektedir. Reel faktorler ekonomiyi daima
uzun dénem dengede tutarken, paranin reel iglemleri kolaylastiran bir 6rtii olmaktan basgka hig
bir rolii yoktur. Parasal degiskenlerin reel ekonomi iizerinde sadece kisa donemli etkileri vardir
ve uzun donemde ortadan kalkmaktadir. Parasal analizde ise para, ekonomik sistemin temel
unsurudur. Boyle olunca, ekonominin daima uzun doénem dengesinde bulunmasi kabul
edilmemekte, para hem kisa hem de uzun dénemde reel etkilere sahip olan 6nemli bir etken
olmaktadir. Bu smiflandirma altinda Marx, Keynes ve Post Keynesyen iktisatgilarin parasal
diger tiim iktisat okullarinin reel analiz gelenegi i¢inde yer aldig1 sdylenebilir.
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1978: 59, 153-156; Ricardo, 1817: 120; Schumpeter, 1954: 738; Smith, 1776:
349-350).

Kuskusuz boyle bir sonuca ulagilmasinda kabul edilen varsayimlar
mutlak bir rol oynar. Bu varsayimlar; (i) rasyonel/iktisadi birimlerin
ekonomik duruma iligkin tam bilgi sahibi olduklari, (ii) paranin sadece bir
degisim araci oldugu ve Miktar Teorisinin gegerliligi ve nihayet (iii) -Ki bu iki
varsayimin bir anlamda dogal sonucudur- serbest rekabet kosullar altinda her
arzin kendi talebini yaratmasi veya Say Yasasinin kabulii seklinde
siralanabilir.

(i) Bu gelenekte kabul edilen kendini diizenleyen piyasa anlayiginin
temelinde, daima kendi ¢ikar1 pesinde kosan rasyonel birey veya iktisadi
insan tipi yatmaktadir. Buna gore insan davranislarini yonlendiren temel
giidii, kisisel c¢ikar arayisidir. Ozellikle sermaye kesiminin yiiksek Kkar
arayislari, toplumsal agidan en uygun sonuclar1 kendiliginden yaratmaktadir.
Bu temel diisiince, Smith tarafindan Uluslarin Zenginligi baslikli eserinde
‘gdriinmez el teoremi’ olarak tanimlanan diisiincesinde agik¢a dile
getirilmistir™,

Smith’e (1776: 349-350) gore, her birey elinden geldigince ulusal
geliri artirmaya caligmaktadir. Bununla birlikte onun asil amaci ve niyeti
kamu ¢ikarini iyilestirmek degildir. Birey sadece kendini diistinmektedir
fakat, niyeti hi¢ de bu olmamakla birlikte, bu ama¢ dogrultusunda goriinmez
bir el tarafindan yonlendirilmektedir. Cogunlukla kendi ¢ikar1 pesinde
kosarken, gergek amacinin ulusal g¢ikari artirmak oldugu duruma gore gok
daha etkin bir sekilde toplum ¢ikarina katki saglamaktadir. Bir bagka deyisle
Smith, birey i¢in dogru olan davranis bigiminin toplum ag¢isindan da optimal
sonugclari ortaya koyacagini kabul etmektedir.

Bunun yaninda bireyler, hangi davranis bi¢iminin kendi ¢ikarlarina
uygun oldugunu da bilmekte ve buna uygun davranmaktadir. Diger bir ifade

ile rasyonel bireyler tam bilgi sahibidir.”1

0 Bu anlayis, ilk olarak Smith’in Uluslarin Zenginligi eserinden daha—once
yayimnladigi Ahlaki Duygular Kuram: isimli eserinde dile getirilmistir(Bkz. Smith, 1790: 165).

"1 ktisatta rasyonalite ilkesi ve tam bilgi kavramsallastirmas1 1870’lerde ortaya ¢ikan
marjinalist devrime kadar uzanmaktadir. Ancak ‘miikemmel bilgi’ postiilasini iktisada dahil
eden kisi olarak Ricardo gosterilmektedir (Blaug, 1980: 255; Hutchison, 1978: 48-49°dan
aktaran Alada, 2000: 36). Nitekim Ricardo (1817: 82-83) 6zellikle sermaye kesiminin hangi
alanlara yatirim yaptiginda hangi oranda kar elde edecegini bildigini agik bir sekilde ifade
etmekte ve kaynaklarin bu sekilde etkin dagilimimnin gerceklesecegini belirtmektedir.
Klasiklerden farkli olarak piyasa analizinin atomize bireyler gergevesinde yapan neoklasik
iktisatcilar ise tiim bireylerin iyi belirlenmis amaglarini gergeklestirmek icin en uygun araglari
tutarli bir bicimde kullanacaklarint kabul ederler. Bununla birlikte neoklasik iktisat¢ilar ve bu
okulun takipgileri, bekleyislerde yapilabilecek hata pay1 veya belirsizlik olgularini da dikkat
almaktadir. Ornegin Marshall, tam rekabetin tam bilgiyi gerektirdigini ve mevcut egilimlerin
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Piyasalarin rekabet¢i, ekonomik birimlerin rasyonel ve tam bilgi
sahibi oldugu bir yapida, piyasada alimip satilan her seyin fiyat1 dogal ya da
denge diizeylerine donme egilimindedir. Piyasalar adil ve serbest/tam rekabet
kosullar1 altinda ¢aligtig1 siirece, bu, yer¢ekimi kadar giiglii bir egilimdir.
Basta kapitalistler olmak tizere tiim bireylerin kendi ¢ikar1 pesinde kogma
istekliligi, tim fiyatlarda siirekli olarak dogal/denge diizeylerine dénme
egilimi yaratmaktadir (Ricardo, 1817: 80-86, 95, 108; Smith, 1776: 47-60;
Marshall, 1890: 345-346).

(i1) Fiyatlarin daima denge diizeylerinde olmasini saglayan bu dogal
yasalar ya da piyasa gii¢cleri, ayn1 zamanda iiretim faaliyetinden elde edilen
gelirlerin tamamen harcandigini da ima eder. Bir diger ifade ile, miibadelenin
stirekli denge degerlerde gerceklesmesi, paranin sadece islem amacl talep
ediliyor oldugu anlamina gelir. Nitekim klasik gelenekte para, islevi sadece
degisim olan herhangi bir seydir.”> Bu durumda ihtiya¢ duyulan mallar1 satm
almaya yetecek kadar para talep edilmekte, maksimizasyon amaci
dogrultusunda elde edilen tiim gelirler harcanmaktadir.

(iii)) Gergek zenginlik emegin Tirettigi iirlinlere veya fayda
maksimizasyonu saglayan mallara sahip olmaktan geciyor ve elde edilen para
tamamen harcaniyorsa, bdyle bir ekonomide arz ya da talep fazlaligi soz
konusu olmayacak, ekonomi daima tam istihdam diizeyinde dengede
olacaktir.

beklenmedik olaylar karsisinda degisebilecegini ifade etmistir (Marshall, 1890: 340). Benzer
sekilde Monetaristler, Yeni Klasikler ve Reel Konjonktiir okuluna mensup iktisatgilar
ekonomide parasal ya da reel soklarin veya ekonomik duruma iliskin eksik bilginin mevcut
kosullarin degismesine ve ekonomik istikrarin gegici bir siire bozulabilecegine inanmaktadir
(Bu konuda bkz. Friedman ve Schwartz, 1963: 60-63, Friedman, 1970: 231-234; Lucas, 1975:
180, 1977: 223-224). Dolayisiyla bu gelenekte tam rekabetci sistemin kusursuz islemesi igin,
bireylerin, piyasanin durumuyla ilgili tam bilgiye sahip olduklari varsayimaktadir (Alada,
2000: 48-49). Sonugta Bugra’nin da (1995: 177-178) ifade ettigi gibi, tam bilgi varsayimiyla
tam rekabet diisiincesi, kuramsal iktisat agisindan gerekli bir varsayim olmaktadir.

2 Smith ve Ricardo basta olmak iizere Klasik iktisatgilarin paraya yonelik bu bakis
acilar1 emek-deger teorisine gore sekillenirken, Neoklasik iktisat¢ilar fayda-deger teorisinden
hareket eder: Klasik iktisat¢ilara gore degerin kaynagi ve tiim metalarin degisim degerinin
gercek Olciisii emektir. Bu nedenle degisime konu olan esasinda emegin iirettigi tiriinlerdir.
Ancak emek genel olarak hesaplanan bir deger degildir ve iki farkli emek arasindaki degigim
oranini belirlemek her zaman kolay degildir. Ayrica iiretilen degerler her zaman piyasaya
taginamayacag i¢in, miibadele, herkesin kabul ettigi ortak bir ticaret araci olan para ile
yapilmaktadir. Para, piyasada diger mallarla takas edilmekte, buradan elde edilen para yine
bagka mallarin satin alinmasinda kullanilmaktadir. O halde para, daha ¢ok degisim amacli
kullanilan herhangi bir metadir (Polanyi, 2000: 193, 267, 271; Ricardo, 1817: 253; Say, 1821:
218; Smith, 1776: 21-26). Neoklasik iktisat¢ilar ise parayr sadece kullanim degerine sahip olan
faydali mallar1 elde etmek igin kullanilan bir arag, bir numeraire olarak kabul ederler. Para,
dolagim ¢arkini ‘yaglayarak’ iyi islemesini saglayan bir degisim araci, 6l¢ii birimi ve 6deme
aracidir. Nasil ki ‘makine yag1’, onu harekete geciren gii¢ ve onun temel bir parcasi degilse,
para da ekonomi agisindan Gyledir (Jevons, 1896: 13-15; Wicksell, 1935: 2-6).
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Klasik gelenekteki tiim iktisat okullarinin benimsedigi bu genel denge
anlayisi, Say’in Piyasalar Yasasi ya da Walras Yasasi’nda ifadesini
bulmaktadir. Kisaca “her arz kendi talebini yaratir” seklinde 6zetlenebilecek
Say Yasasina gore, amag, liretim i¢in liretimdir ve bir mal {iretildigi andan
itibaren talep de yaratilmaktadir. Kendi ¢ikarmi diisiinen hi¢ kimse
satamayacag1 mal1 piyasaya getirmeyecektir. Kimi zaman belirli bir malin
fazla tiretilmesi s6z konusu olsa da, bu durum tiim mallar i¢in gecerli degildir.
Bir malin fazla tiretilmis olmasi, diger mallarin ¢ok az iiretilmis oldugu; bir
malin tretimindeki azalma da diger bazi mallarin fazla iiretildigi anlamina
gelmektedir (Ricardo, 1817: 252-254; Say, 1821: 134-135; Smith, 1776: 47-
54). Bir bagka deyisle Walras Yasasinda oldugu gibi, bir piyasada talep
fazlalig1 varsa, bu, bir bagka piyasada talep noksanligi veya arz fazlalig
oldugu anlamina gelecektir. Talep fazlaliginin oldugu piyasada fiyatlar
yiikselirken; arz fazlasinin oldugu piyasada fiyatlar diisecek ve piyasalar
yeniden dengeye gelecektir (Akyiiz, 1977: 123-135; Blaug, 1978; 610-611).”

Bu temel diigiinceler altinda klasik gelenege gore ekonominin dogal
oranlarindan veya durgun durum denge degerlerinden sapmasi, reel nedenler
ile parasal ve psikolojik nedenlere bagli olarak sdz konusu olabilmektedir.”*
Bununla birlikte bu nedenlere bagli olarak ticari hayati beklenmedik bir
sekilde etkileyen bu digsal degismeler gegicidir ve piyasalarin rekabetci
isleyisiyle kisa siirede ¢oziilmektedir. Dolayisiyla igsel olarak istikrarli bir
yaptya sahip olan piyasa ekonomisi, bu tiir digsal etkenler olmadig: siirece,
Ricardo’nun (1817: 87, 231-238, 335-344) deyimiyle, gelisimini ¢aglar boyu
stirdiirme egilimindedir.

Boylece kendi kendini dengeye getiren piyasa anlayistyla birlikte
Say/Walras Yasasinin gecerliligine inanilan ve paranm nétr bir degisken
oldugu kabul edilen bu gelenekte, dogal olarak, serbest dis ticaretin yani sira
sermaye hareketlerinin tamamen serbestlestirilmesi savunulur.” Bu goriise

"3Marshall ise bu sonuca kismi denge analizinde miktar intibakiyla ulasmaktadir. Ona
gore arz ve talep esitken piyasa dengesi istikrarlidir. Eger talep fiyati arz fiyatindan biiyiikse,
pozitif kar marj1 daha fazla {iretim yapilmasini; arz fiyat: talep fiyatindan biiyiikse negatif kar
marj1 tretimin kisilmasint ve denge degerlerine doniilmesini saglamaktadir (Marshall, 1890:
345-346).

"4Reel nedenler arasinda genel olarak savaslar veya savas ¢ikma olasiligi, devrimler,
sosyal calkantilar, tarimsal iiretimde meydana gelen degismeler, verimlilik artiglarina yol agan
teknolojik gelismeler, iretim ydntemindeki yenilikler vb. sayilmaktadir. Parasal nedenlere
iliskin olarak biiyiik 6l¢iide para ve kredi hacminde meydana gelen otonom degismelere atifta
bulunulan bu gelenekte; psikolojik nedenler arasinda moda, zevk veya tercihlerdeki degismeler
ile iireticilerin iyimser ya da kotiimser bekleyislere dayali olarak yaptiklar: tahmin hatalar1 yer
alir. Klasik gelenekte iktisadi dalgalanmalara neden olan faktorler ve iktisadi dalgalanma
kuramlarinin ayrintili bir degerlendirilmesi i¢in bkz. Apaydin, 2015.

> Burada kastedilen kisa vadeli sermaye hareketlerinin serbestlestirilmesidir. Kisa
vadeli sermaye hareketleri, genel olarak kabul edilen bir tanimi bulunmamakla birlikte, faiz
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dayanak olarak da “etkin piyasa hipotezi” ile “finansal baski hipotezi”nde ileri
siiriilen diisiinceler 6ne stirtiliir.

Davidson’a (1998) gore Klasik diisiince geleneginin belkemigini
olusturan etkin piyasa hipotezine gore, rekabetci sermaye piyasalari en iyi
yatinm hakkinda tam bilgi saglamakta, tasarruf sahipleri de bu sayede
tasarruflarim1 en verimli ve en karli sekilde degerlendirebilmektedir.
Dolayisiyla piyasa mekanizmasi optimal kaynak dagilimi ve ekonomik
biiylimeyi kendiliginden gergeklestirmektedir (Studart, 1995-96: 269).

S6z konusu hipotez kalkinmanin finansmani veya gelismekte olan
iilkeler acisindan ele alindiginda finansal baski hipotezi olarak ele
alinmaktadir (Studart, 1995-96: 273).

McKinnon-Shaw yaklasimi olarak da bilinen bu hipoteze gore,
geligsmekte olan iilkelerdeki finansal piyasalar, kamu miidahaleleri nedeniyle
yogun bir baski altindadir. Bu nedenle faiz oranlari piyasa diizeylerinin altinda
tutulmakta ve kredilerin tayinlanmasina yol agilmaktadir. Béyle bir uygulama
mevduat ve kredi faiz oranlar1 arasindaki marjin giderek genislemesine,
tasarruflarin azalarak yatirnmlarin ve ekonomik biiyiimenin yavaglamasina
neden olmaktadir. Dolayisiyla ekonomik durgunluklarin asilip, siirdiiriilebilir
bir biiylime trendinin  saglanabilmesi i¢in finansal piyasalar
serbestlestirilmelidir (Eser, 1993: 89-90).

Bu goriise gore serbestlesmeyle birlikte faiz oranlari yiikselecek ve
tasarruflar tizerindeki baskinin kalkmasi sonucu finansal ara¢ cesitliligi
artarken, finansal piyasalara etkinlik gelecektir. Boylelikle tasarruflar tiretken
yatirimlara yonelecek ve bir yandan kaynak dagilim etkinligi saglanacak diger
yandan sektorel asimetriler ortadan kalkacak, sonugta fon maliyetleri diisecegi
icin yatirimlar artacaktir (Eser, 1993: 90; Yentiirk, 1997: 134).

Ote yandan serbestlesme sonucu faiz oranlarindaki artisa paralel
olarak artan sermaye hareketliligi, sermayenin bol oldugu iilkelerden tasarruf
kisit1 altindaki iilkelere finansman imkanlar1 saglanacak, yurtici iiretim ve
gelir diizeyi disiik iken hane halki ve firmalar yurt disindan rahatlikla
borglanabilecektir. Bunun sonucunda tiiketim ve yatirim harcamalari
kesintisiz devam edecegi i¢cin konjonktiirel dalgalanmalarin zamanlararasi
istikrar1 saglanacaktir. Ayrica sermayenin en etkin ve en verimli alanlarda
yatirilmasi saglandigi igin sektorel asimetriler ortadan kalkacak, ticareti

oranlar1 ve doviz kurlari arasindaki arbitraj olanaklarinin degerlendirilmesine yonelik,
genellikle kisa vadeli ve oldukea akigkanlik gosterebilen sermaye hareketleridir. “Sicak para”
olarak da ele alinabilen kisa vadeli sermaye hareketlerinin serbestlestirilmesi, dis finansal
liberalizasyon c¢ergevesinde yapilan bir uygulamadir. Boylece yerlesiklerin déviz cinsinden
varlik ve yiikiimliiliik elde etmeleri kolaylasirken, yabancilarin da ulusal piyasalarda islem
yapabilmeleri saglanmaktadir (Akyiiz, 1993 ve 1994; Boratav, 1993 ve 2000; Yeldan, 2001 ve
2003).

121



S. Apaydin / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015)
115-139

S. Apaydin | Nevsehir Haci Bektas Veli University Journal of 1SS 5(2015)
115-139

yapilabilen mallarin lehinde ortaya ¢ikan gelisme sonucu iilkenin rekabet
giicli de artacaktir (Eichengreen, 1999b: 1-2; Yentiirk, 1997: 137).

Kisacasi bu gelenege gore ekonomiye hicbir miidahalenin olmadig,
piyasalarin serbest rekabet kosullari altinda isledigi bir durumda, artan
sermaye hareketliligi hem iktisadi dalgalanmalar1 zaman i¢inde ortadan
kaldirmakta hem de ekonomideki iiretken yatirimlarin artmasim
saglamaktadir. Siirecin sonunda baglangicta artan yurtici faiz oranlar1 diinya
faiz hadlerine, doviz kuru da uzun dénem denge degerine donmekte ve
istikrarli bir biiytime ortami kurulmaktadir.

2.2. Keynesyen Gelenekte Iktisadi Dalgalanmalar ve Kisa
Vadeli Sermaye Hareketlerinin Etkileri

Klasik gelenegin kendi kendini dengeye getiren piyasa anlayisina
karsilik, Keynesyen gelenekte™ piyasa ekonomilerinin kendiliginden isleyen
miikemmel bir yapiya sahip olmadigi ileri siiriiliir. Bu yaklasima gore kriz ve
konjonktiirel dalgalanmalar, piyasa mekanizmasindaki aksakliklara baglh
olarak bizzat sistem tarafindan i¢sel olarak yaratilmaktadir. Hatta Keynes’e
(1936: 249-250) gore tam istihdam veya tam istihdama yakin bir diizey,
gercek ekonomik hayatta nadiren goriilen ve ¢ok kisa 6miirlii bir durumdur.
Icinde yasadiginz sistem, cesitli dalgalanmalar goriilse bile, iiretimde ve
istthdamda normalin altinda bir faaliyet hacmini yillar boyu devam
ettirebilmektedir. Yani ekonomi uzunca bir siire eksik istihdam diizeyinde
dengede olabilmektedir.

Keynesyen analizde bu sonuca ulagilmasindaki ana etken, Klasik
gelenekte kabul edilen rasyonel ekonomik bireylerin tam bilgi sahibi olduklart
ve piyasa ekonomisinin tam rekabet kosullar altinda isledigi yoniindeki temel
varsayimlarin reddedilmesine dayanir.

Bu c¢ercevede yaklasimin Onciisii Keynes’e gore diinya, ne gokyiizii
ne de yeryiizinden 06zel ve sosyal cikarlarin Ortiisecegi sekilde
yonetilmemektedir. Klasik gelenekte kabul edilenin aksine, iktisat
ilkelerinden rasyonel kisisel ¢ikarlarin daima toplum yararina olacagi, hatta
kisisel ¢ikarlarin genel olarak rasyonel oldugunun kabul edilmesi de dogru
degildir. Zira kendi c¢ikarlar1 dogrultusunda hareket eden bireyler, bu
amaclarim gergeklestirirken olduk¢a bilgisiz veya c¢ok yetersizdirler.

6K eynesyen gelenek iginde ele alinabilecek diisiinceler Keynes’in kendi goriisleri,
Neo-Keynesyen iktisat veya IS-LM analizi, Yeni Keynesyenler ve Post Keynesyen iktisat
okulunda ortaya konulan diigiincelerdir. Ancak bu ¢alismanin konusu ve i¢erigine uygun olarak,
burada Neo-Keynesyen goriislere deginilmemistir. Bunun nedeni Neo-Keynesyen konjonktiir
analizinde para ve sermaye hareketleri gibi finansal degiskenlerin geri planda kalmasi, daha
ziyade reel faktorlere dayali bir konjonktiir analizinin yapilmasidir. Bu konuda tatminkar bir
degerlendirme igin bkz. Hicks, 1950.
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Cagimizda yasanan tiim sorunlarin kaynagi da burada aranmalidir (Keynes,
1926: 312).

Keynes’in vurguladigi belirsizlik olgusu, ‘hesaplanabilir olasilik’
kavramimna karsilik gelen durum degildir. Burada kastedilen belirsizlik,
gelecege ait kesin bir bilginin olmadigi, bireylerin ekonomik kararlarinda
kendi 6znel ve psikolojik degerlendirmelerini esas aldiklari bir durumdur. Bu
baglamda Ornegin rulet oyunu bu anlamda bir belirsizlige konu degildir.
Ancak gelecekte bir savas ¢ikma olasiligi, bir bakir madeni veya bir
demiryolu, bir fabrika vb. herhangi bir yatirimin on-yirmi yil sonraki
getirisinin ne olacag belirsizdir. Bu konularla ilgili sahip olunan bilgi ya ¢ok
az veya cogunlukla hi¢ yoktur. Belirsizlik, basit bir bigimde gelecegin
bilinememesi anlamindadir (Keynes, 1936: 148-149, 158; 1937a: 213-214).

Post Keynesyen iktisatgilar bilgi ve belirsizlik konusunda Keynes’in
yaklagimmi benimserken’’, Yeni Keynesyen iktisatcilar asimetrik bilgi
kavramsallagtirmasiyla konuyu ele almaktadir. Yeni Keynesyenlere gore
bilgi, geleneksel mallardan farkli olarak rekabet¢i piyasa kosullarinda
saglanabilen bir mal degildir. Temelde kamusal bir mal olan bilginin elde
edilmesi icin belirli maliyetlere katlanilmasi gerekir. Bu durum, temel
fonksiyonlar1 bilginin edinilmesi ve iglenmesi olan finansal piyasalar
acisindan 6zellikle 6nem arz etmektedir. Ornegin bir firma belirli bir yatirim
projesi igin bankadan kredi talep ettiginde, yatirmmin risk ve getirileri
hakkinda bankadan daha fazla bilgi sahibidir. Bankanin s6z konusu yatirimla
ilgili daha fazla bilgi sahibi olmak istemesi halinde, bunu piyasadan elde
etmesi miimkiin olmayacaktir. Kald1 ki istenen bilginin piyasadan kolaylikla
elde edilmesi halinde, bilgi sahibi olmanin higbir avantaji1 ve getirisi olmadig1
gibi, piyasalarda islem yapilmasi igin higbir gidi (incentive)
bulunmayacaktir. Piyasalarda islem yapilmasinin temel nedeni, bu bilgi
farkliliklarina dayanmaktadir (Mishkin, 1998: 1; Stiglitz, 1994a: 33-41 ve
1994b: 7-13). Kisacas1 bilgi yapisinin asimetrik bir yapida olmasi ve bilgi
edinme maliyetlerinin varligi, finansal piyasalar geleneksel mal ve hizmet
piyasalarindan hem farkli kilmakta hem de piyasalarin ¢6kiis olasiligini kendi
icinde tagimaktadir. Dolayisiyla klasik gelenekte kabul edildigi bigimiyle,

"Post Keynesyen iktisatta klasik gelenekteki ‘mantiksal zaman® kavrami yerine
‘tarihsel zaman’ kavrami kullanilir. Onlara gore zaman, geri dondiiriilemeyen ve
tekrarlanamayan tarihsel bir siirectir. Ekonomi bu tarihsel zaman i¢inde, geri dondiiriilemeyen
bir gegmisten Ongodriilemeyen belirsiz bir gelecege dogru ilerlemektedir. Piyasa giigleri,
gelecegin bilinemezligi ve dngoriillemezligi ile ilgili degildir. Bunun i¢in gelecege dair ‘bilgi’
sadece ge¢misteki olaylardan hareketle dolayli olarak ve belirli bir olasilik g¢ergevesinde
bi¢imlendirilir. Ancak ger¢ek hayatta bu tiirden hesaplanabilir olasiliklara ulagilamayacagi i¢in,
gelecek bilinemez. Bireyler kararlarini alirlarken kendi hayal giiglerine ve bekleyislerine
giivenmek durumundadir (Arestis, 1996: 116; Davidson, 1991: 131; Dow, 1986-87: 242-243).
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piyasa ekonomisinin igsel olarak istikrarli bir yapiya sahip oldugunu ileri
stirmek rasyonel degildir.

Ekonominin belirsizlik kosullar altinda islemesi veya bilgi yapisinin
asimetrik olmas1 durumunda, paranin iktisadi olaylar1 etkilemeyen, yansiz bir
degisken olarak ele alinmasi miimkiin degildir. Para, klasik gelenekte
varsayildigi gibi basit bir degisim araci olmanin Gtesinde, bugiinle gelecek
arasinda bir koprii islevi goren, korku ve endiselerimizi gideren, gelecege dair
giivensizliklerimizi yatigtiran bir tasarruf araci, servet biriktirme yollarindan
biridir. Belirsizligin egemen oldugu ve bu nedenle gelecege dair bekleyislerde
onemli degigmelerin olabildigi gercek diinyada para, bor¢larin 6denmesi ve
cesitli yatirim araglarinin satin alinmasinda kullanilan bir finansman aracidir
(Arestis, 1996; Davidson, 1965: 47-48; Keynes, 1936: 293-294, 1937a: 216;
Minsky, 1975: 70-73).

Boylece ozellikle Keynes ve Post Keynesyen iktisatgilarin katkisiyla
para talebi (veya likidite tercihi) fonksiyonu, “finans motifiyle para talebi ni
de igerecek bir sekilde genisletilmektedir. Finans motifiyle para talebi, kar
bekleyislerindeki artisa bagli olarak bir yatirim kararinin alindig1 zaman ile
beklenen kérlarin realize edildigi zaman arasindaki farktan dogmaktadir.
Ayrica herhangi bir tasarruf kararindan bagimsiz olarak para arzinin igsel bir
sekilde belirlenmesi’® sonucunu ortaya koymaktadir (Davidson, 1990;
Keynes, 1937h, 1937c).

Analizin belirsizlik temelinde veya asimetrik bilgi olgusuna dayali
olarak yapilmasi ve buna bagli olarak para ile para arz ve talebine yiiklenen
onem, Keynesyen modele, klasik gelenekte dngoriilenden oldukga farkli bir
yapt kazandirmaktadir. Bu farklilik o6zellikle yatirimlarin tasarruflardan
bagimsiz oldugu diisiincesinde kendini gosterir.

Keynesyen analizde tasarruflar gelir diizeyine bagli iken, efektif
talebin belirleyici unsuru olarak yatirimlar girisimcilerin kér bekleyislerine
baglidir. Faiz oranlari1 yatirimlar agisindan dissal bir degiskendir. Zira faiz,
tilketimi kismanin karsilig1 veya tasarruf-yatirim dengesini saglayan bir fiyat
degildir. Likiditeden vaz gegmenin 6diilii olarak faiz, serveti nakit bigiminde

"8Para arzinimn igselligi diisiincesi 6zellikle Post Keynesyenlerin iizerinde dnemle
durdugu bir konudur ve finans gilidiisiiyle para talebinin varligmna dayandirilir. Post
Keynesyenlere goére para, toprakta veya agagta yetisen her hangi bir iriin degildir. Para,
sermaye varliklarinin yaratilmasi ve kontrol edilmesine yonelik olarak bankalar ve diger
finansal kuruluslar tarafindan yaratilmaktadir. Ayrica bankalar pasif bir sekilde kredi veren ve
yatirim yapan kuruluslar degildir, diger herhangi bir firma gibi amac1 kar maksimizasyonu olan
kurumlardir. Dolayisiyla para yaratimi, bankalarla miisterileri arasindaki kar maksimizasyoncu
davraniglar sonucu dogal olarak ger¢eklesmektedir. Firmalarin kar beklentileri arttiginda ekstra
finansmana ihtiya¢c duyulmakta ve kredi talebi artmaktadir. fyimserligin bankalar tarafindan
paylasilmasi halinde kredi arz1 artmakta, boylelikle para arz1 igsel olarak artirtlmis olmaktadir
(Arestis, 1996: 120-121; Davidson, 1965: 47-48, 1990: 11-19; Minsky, 1986).
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tutma arzusu ile mevcut nakit miktarim dengeye getiren fiyattir ve para
piyasasinda belirlenir (Keynes, 1936: 172-173). Yatirimlar ise ‘bir sermaye
malindan beklenen getirilerin bugiinkii degerini sermayenin arz fiyatina
esitleyen iskonto orani’ olarak tanimlanan sermayenin marjinal etkinligi
tarafindan belirlenmektedir. Beklenen gelir akimlar1 cari faiz oranmindan
biiylikse yatirimlar artmakta, kiigiikse azalmaktadir. Kisacasi yatirimlarin
belirlenmesinde bekleyisler 6n planladir.

Tasarruf ve yatirim kararlarinin toplumun farkli kesimlerinde farkli
giidiilerle belirlenen biiytikliikler olmasi durumunda, bu iki kavramin,
klasiklerin ongordiigii bigimde, en azindan donem bas1 (exante) esitligi s6z
konusu olmayabilecek (Akyiiz, 1977: 212; Bugra, 1995: 259), bu durumda
Say Yasasi anlamini yitirecek demektir.

Para ile faiz arasinda kurulan iliski, analizin bir bagka farkliligim
olusturur. Paranin bir zenginlesme arac1 olarak goriilmesi ve para arzinin i¢sel
olarak belirlenmesi, ekonominin reel ve parasal kesimleri arasinda karsilikli
bir etkilesimi ortaya koyarken, miktar kuramina bagli olarak ortaya ¢ikan reel
kesim — parasal kesim ayriligi (klasik dikotomi) diisiincesi de anlamsiz
kalmaktadir.

Bu farkliliklar temelinde Keynesyen iktisatcilar, konjonktiirel
dalgalanmalar1 psikolojik etkenler temelinde degerlendirmekte, bekleyislere
biiylik onem atfetmektedir. Buna gore konjonktiiriin canli, durgun ya da krizde
olup olmamasi, ekonomik birimlerin iyimser ya da kotiimser bekleyislerine
sekillenmektedir. Iyimser bekleyislerin yaygin oldugu genisleme
donemlerinde, kérlarin artacagi yoniindeki beklentilere paralel olarak yatirim
talepleri ve yatirimlar artmaktadir. Finansal kesimin de iyimser bekleyisleri
paylagmasi sonucu borglanma oranlari artmaktadir. Genisleme siireci boyunca
devam eden iyimser beklentiler, bor¢lanmanin ve faiz oranlarinin daha da
artmasina ve faiz 6demelerinin giderek yiikselmesine neden olur. Faiz
oranlarindaki artigla birlikte, beklentiler tersine donerken yatirimlar ve karlar
azalmaya baglar ve daralma asamasina gegilir. Daralma asamasi1 boyunca hem
firmalarin hem de bankalarin likidite tercihi giderek daha fazla artar, para ve
kredi arz1 igsel olarak azalir. Belirsizlik ve asimetrik bilginin neden oldugu
sorunlara bagli olarak ortaya ¢ikan finansal istikrarsizlik ekonominin
tamamina yayilir. Siireg, finansal piyasalarda ortaya ¢ikan giiven ¢okiisiiyle
finansal krizle sonuglanir.”

Ozetle finansal piyasalar canlanma donemlerinde kredi kosullarimi
genisletmek, daralma donemlerinde kredileri kismak suretiyle konjonktiirel
dalgalanmalara siddetlendirme egilimindedir. Bir diger ifade ile finansal
rahatlik geniglemeyi, finansal darlik gerilemeyi koriiklemektedir. Sonug

Keynesyen konjonktiirel dalgalanma analizi i¢in ayrica bkz. Keynes, 1936:
Mishkin, 1998; Minsky, 1975: 120-123; Dow, 1986-87: 242-247.
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olarak kapitalist piyasa ekonomileri kendiliginden tam istihdami
saglamamakta, sahip oldugu finansal 6zellikler nedeniyle ciddi konjonktiirel
dalgalanmalara neden olmaktadir (Minsky, 1986: 10, 178 ve 1992: 8;
Mishkin, 1998; Dow, 1986-87: 247-248).

Ekonomik isleyise yonelik bu temel diisiinceler altinda Keynes ve
Keynesyen iktisat¢ilar, sermaye hareketlerinin serbestlestirilmesinin
konjonktiir iizerinde 6nemli ve kalici etkiler ortaya koydugunu ileri siirerler.

Ik olarak sermaye hareketlerinin serbestlestirilmesi, hiikiimetlerin
bagimsiz iktisat politikasi izlemelerine engelleyecektir. Zira finansal agidan
liberalize olmus bir diinyada uluslararasi sermaye, iilkeler arasi faiz
farkliliklarina son derece duyarlidir. Serbestlesme sonucu sermaye, faiz
oranlarinin disiik oldugu iilkelerden yiiksek olan iilkelere gitmekte, bu arbitraj
stireci, faiz oranlarinin diisiik oldugu iilkelerde yiikselmesine, yiiksek oldugu
iilkelerde diismesine neden olacaktir. Bu durumda yetkililerin yurtici
yatirimlar1 uyarmak, istihdam ve gelir diizeyini artirmak, dis ticaret dengesini
iyilestirmek i¢in faiz oranlarimi diisirmeleri miimkiin olmamaktadir. Aksi
takdirde iilkeden onemli sermaye cikisi s6z konusu olacaktir. Dolayisiyla
yurti¢i yetkililerin kullanabilecekleri tek dolaysiz arag, yabanci yatirimlarin
artirilmasi kalmaktadir (Keynes, 1930: 309, 1936: 336; Davidson, 2007: 19).
Bu cercevede yatinm ve istthdami artirmak icin diisiik faiz oranlarina
gereksinim duyan iilkeler, siirekli bir eksik istihdam durumuna kilitlenmis
olmaktadir (Palley, 1999).

Sermaye hareketlerinin bir diger etkisi, yurti¢i para ve kredi arzi
iizerinde ortaya koydugu etkilerdir. Zira sermaye hareketliligiyle birlikte,
yerlesiklerin ve yerlesik olmayanlarin se¢ebilecekleri mal ve varlik yelpazesi
genislemekte, kiiresel olarak ortaya ¢ikan bir iyimserlik dalgasi spekiilatif
balonlara ve konjonktiirel genislemelere onciiliik edebilmektedir. Boyle bir
ortamda uluslararast portfdy yatirimeilart likit fonlarini, faiz oranlarinin
yiiksek oldugu s6z konusu ekonomiye yonlendirirken; sinirli mevduatlara
sahip yerel bankalar da asir1 risk dstlenerek uluslararasi bankalardan
bor¢lanma yoluna gidebilecektir. Boylece merkez bankasi nominal para arzini
degistirmese bile, para ve kredi arzi i¢sel bir sekilde artmis olacaktir.
Kredilerdeki artis, likidite kisit1 altindaki firma ve hanehalkini toplam talebi
artirict yonde tesvik ederken, konjonktiirel bir genisleme ortaya g¢ikacaktir
(Arestis ve Glickman, 2002: 242; Eichengreen, 1999b: 3; Dow, 1986-87;
Mishkin, 1998; Stiglitz, 2000).

Bununla birlikte siire¢ sonsuza kadar devam edip gitmemektedir. Zira
agir1 sermaye girisleri sonucunda yerli para asirt degerlenirken, hem finansal
hem de reel sektorler asir1 kirtlgan hale gelmekte ve 6nemli cari islem agiklari
ortaya ¢ikmaktadir. Ciinkii yerli paradaki asir1 degerlenme ve kredi patlamasi,
Ozellikle ticareti yapilamayan veya iiretken olmayan sektorlerdeki talep
genislemesine yol agmaktadir. Bunun yaninda doviz kurlarindaki her artig
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(yerli paranin degerlenmesi), yurti¢i endiistrilerin sadece dis piyasalardaki
paylarim kaybetmelerine degil, ithalat daha ucuzladig: i¢in yurti¢i piyasa
paylarimi yitirmelerine de neden olmaktadir. Sonugta yurti¢ci firmalarin
rekabet giicli olumsuz yonde etkilenirken, ticaret ve reel yatirim kararlari,
uluslararasi spekiilasyona bagiml hale gelmektedir. Sistemin kirilganligi ve
ekonomik durumun zayifligiyla ilgili risk algilamalarmin yiikselmesi,
spekiilatif ataklar seklinde ters soklar yaratabilmekte, bu soklar, hizli bir doviz
krizine doniisebilen oldukca biiyiilk sermaye c¢ikiglarina yol agarken, tiim
finansal sistemin ¢6kmesine neden olabilmektedir (Davidson, 1998: 6-7;
Jansen, 2003; Mishkin, 1996, 1998, 1999; Stiglitz, 2000).

Ekonominin finansal kirilganliga ve krizlere maruz kalabilmesinin bir
diger nedeni, ekonomideki giivenli finansman birimlerinin zaman iginde
spekiilatif ve Ponzi tipi finansman birimlerine doniismesidir. Zira
serbestlesmeyle birlikte, bir yandan yerlesikler yabanci para birimi cinsinden
borg-rezerv oranlarini biiyiitiirken, diger yandan merkez bankas1 déviz rezervi
biriktirmektedir. Rezervlerin borglara oranla yeterli miktarda oldugu durumda
ekonominin giivenli finansman biriminde oldugu kabul edilebilir. Ancak
ekonomik isleyisteki icsel siiregler 6zellikle de kisa vadeli yiikiimliiliikleri
artirmakta, bor¢-rezerv oranlari yilikselmektedir. Bu kosullar altinda déviz
kurlar, istikrarsizligin artip artmayacagiyla ilgili belirsizliklerin 6nemli bir
kaynagidir. Yurti¢i finansal kosullarda bir bozulma olmasa bile, doviz
kurlarindaki yiikselme spekiilatorlerin yerli paraya yonelik kuskularini
artirabilecektir. Bu durum yurtigi varliklarin satisina ve sermaye ¢ikislarina
yol agarken, bir yandan varlik fiyatlarinin diismesine, diger yandan hem
yurtici bor¢lularin hem de borg verenlerin bilangolarmin kétiilesmesine yol
acacaktir. Hali hazirda giivenli finansman durumunda bulunan birimler dahi,
boyle bir durumda spekiilatif ve Ponzi birimlere doniisebilecektir. Sonugta
sermaye giriglerinin tersine donmesi genisleme donemini sonlandirirken
daralma asamasi gittikce derinlesecek, ekonomi bir bor¢-deflasyon siirecine
girebilecektir (Arestis ve Glickman, 2002: 244; Dow, 1986-87).

Ozetle Keynesyen analize gore konjonktiir sermaye girisleriyle
genislemekte, sermayenin ani ¢ikiglartyla daralmaktadir. Bir diger deyisle
spekiilatif faaliyetler uluslararasi bir boyut kazanmakta, sermaye hareketliligi
istikrarli bir biiylime yerine istikrarsizlig1 artirmaktadir (Arestis ve Glickman,
2002; Davidson, 1998; Dow, 1986-87; Kregel, 1998; Mishkin, 1996, 1998,
1999; Palley, 1999).

2.3. Marksist Gelenekte Iktisadi Dalgalanmalar ve Kisa
Vadeli Sermaye Hareketlerinin Etkileri

Marksist gelenekte konjonktiir analizi, hem Klasik hem de Keynesyen
analizlere gore oldukca farkli bir sekilde, birikim ve boliisim iliskileri
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cercevesinde yapilmaktadir. Iktisadi dalgalanmalarin kapitalist sisteme 6zgiin
olaylar oldugu, kapitalist iiretimin 6zelliklerine bagli olarak ortalama on yillik
stirecler icinde devresel ve siirekli olarak meydana geldigi savunulur (Marx
1867: 603, 1894: 317). Buna gore ekonominin genigleme, daralma ve kriz
asamalari birbirini takip etmekte, her agama bir digerinin hem baglangict hem
de sonucu olmaktadir. Diger bir ifade ile konjonktiiriin kriz asamasi yeniden
genisleme asamasina gegis kosullarini yaratmakta, genisleme asamasi da
daralma ve kriz kosullarini olusturmaktadir. Bu bakis agisi, Savran’in (2013:
49) da ifade ettigi gibi, Marx’in konuyla ilgili en temel farkidir.

Ote yandan Marx’a gére bu dalgalanmalarin nedeni, diger iki
gelenekte oldugu gibi, para ve kredi hacmindeki genisleme veya daralmalar
ya da efektif talep diizensizlikleri degildir. Ona gére bu tiir nedenler, iktisadi
dalgalanma veya krizlerin sadece bir belirtisi niteligindedir (Marx, 1867:
604). Ona gore konjonktiirel dalgalanmalarin nedeni, kapitalist tiretim
stirecinin temel Ozelliklerinde aranmalidir. Arti deger iiretiminin stirekli
olarak genisletilmesine dayali sermaye birikim siirecinde, art1 degeri yaratan
emegin makine ve techizatla ikame edilmesi (sermayenin organik
bilesimindeki ylikselme) kar oranlarin1 azaltmakta ve bdylece asirt birikim
krizlerinin ortaya g¢ikmasi kacinilmaz olmaktadir (Clarke, 1990-91: 463;
Savran, 2013: 51).

Marksist gelenekte, diger yaklagimlara gore farkli bir bakis agisinin
ortaya ¢ikmasi, temelde paraya atfedilen 6nem ve paranin ekonomik isleyiste
yerine getirdigi islevler baglaminda ele alinabilir.

Marx’a gore para, biitiin metalarin degisim degerlerini temsil eden
0zel bir metadir. Para, metalarin degisim degerinin bir billurlagmasidir.
Degerin bagimsiz bir bigimi ve tiim metalarin evrensel esdegeri olarak para,
ekonomik igleyis acisindan ii¢c temel isleve sahiptir. Bunlar deger dl¢iisii,
dolasim aract ve para olarak para islevleridir (Marx, 1859: 69; 1867: 97).

Marx’a gore (1859: 157-158) deger Ol¢iisii birimi ve dolagim araci
olan herhangi bir meta, bu 6zelliklere sahip olmasindan dolay1 para olarak
paraya doniismekte ve paranin kendisi, maddi zenginligin somut temsilcisi
olmaktadir. Her meta 6zel bir ihtiyacin karsilanmasinda maddi zenginligin bir
animt ifade ederken, para, derhal herhangi bir ihtiyag maddesine ¢evrilebilir
Ozellikte oldugu i¢in biitlin ihtiyaclar1 karsilar. Para, bireysel goriiniimii ile
evrensel zenginliktir.

Bir zenginlik gostergesi ve zenginligin kaynagi olarak kabul edilen
para, kaynak kullanimina imkén verdigi i¢in hem deger biriktirme, hem kredi-
para olarak ddeme araci ve hem de evrensel para olma islevlerini yerine
getirir. Tim bu islevler, paranin bir sermaye olarak islev gdrmesini
saglamaktadir. Zira her yeni sermaye tiim piyasalara, sermayeye doniisecegi
para bi¢iminde ¢ikmaktadir.
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Kapitalist liretim bi¢giminin isleyis mekanizmasi hakkinda fikir veren
paranin sermayeye doniisiimil sdyle agiklanabilir.

Basit meta tiretiminden farkli olarak kapitalizmde siire¢, sermayenin
genel formiilii olarak adlandirilan P-M-P' (Para-Meta-Para') seklindeki para
dolagimina uygun olarak islemektedir. Kapitalist, liretimi baglatmaya yetecek
kadar para ile ise baslamakta, bu parayla emek giicii ve diger tiretim araglarini
satin alarak meta {retimini gerceklestirmektedir. Daha sonra bu metalar
piyasada daha fazla paraya doniistiirmektedir. P-M ve M-P' seklinde iki ayr1
evre biciminde yani satin alma ve satma bigiminde ele alinabilecek bu siirecte
evrelerin ayrihig® ihmal edildiginde geriye P-P' kalir. Siirecin hem baginda
hem de sonunda para yer almakla birlikte, para siirecten artarak ¢ikmustir. (P-
P') boylece art1 degeri gosterir ve deger sifirdan biiyiik olmadikca siireg
anlamsizdir, yani bu durumda kapitalistin yatirim yapmasi sagma olacaktir.
Sonug olarak bu hareketin bilingli temsilcisi olarak para sahibi, kapitalist
haline gelmektedir. P-M-P dolasiminin esas kaynagi, degerdeki veya kardaki
bu artistir ve onun biricik amaci da budur (Marx, 1867: 150-158).

Sermayenin genel formiilii iiretim siirecinin farklt asamalari
araciligiyla gosterildiginde, farkli sermaye tiirlerinin toplam dongiisiini
gostermek de miimkiin olur. Buna gore sermayenin toplam dongiisel hareketi,

P—-M..R.M —-P
veya daha agik bigimde soyledir:
P-M<ES . .R..M —P

Toplam dongiisel hareket {i¢ asamadan olusmaktadir (Marx,
1885:33). Birinci asama: Kapitalist, meta ve emek piyasasinda alict olarak
ortaya cikar; parast metalara doniisiir veya P-M dolasiminda gecer. Jkinci
asama. Satin alman metalarin iiretken tiiketimi [R]. Burada kapitalist meta
ureticisi olarak hareket eder; sermayesi iiretim siirecinden gecer. Sonug,
iiretimine katilan dgelerden daha fazla deger tasiyan metadir [M']. Ugiincii
asama: Kapitalist piyasaya satic1 olarak geri doner; metalar1 paraya doniisiir
ya da bunlar M-P dolasim hareketinden geger.

Bu agamalarin her biri ii¢ farkli sermaye bigimiyle ilgilidir: para (ya
da finansal) sermaye, iretken sermaye ve meta (veya ticari) sermaye.
Kapitalistin iiretim araglar1 (UA) ve emek giicii (EG) satin aliminda kullandig1
para sermaye, bu ddngiiniin P-P' kismiyla ilgilidir. Uretken veya sanayi
sermayesi, kapitalistin satin aldig1 emek giicii ve diger tiretim araglarinin

80Dolasim siirecindeki satin alma ve satma evrelerinin ayrilmis olmasi, paranimn
dolagim alanindan ¢ekilerek biriktirilme olasiligina isaret etmesi bakimimdan 6nemlidir. Ciinkii
bu durumda Ercan’in (1997: 300) da ifade ettigi gibi, ‘her satin alma bir satig her satis da bir
satin almadir’ diisiincesini ima eden Say Yasasinin gecersizligi soz konusu olacaktir.
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iretimde kullanildigi asamadir. Ticari veya meta sermaye ise iiretken sermaye
tarafindan ortaya konulan siirecin M' kismmin satigtyla ilgilidir. Uretilen
mallarin satilmasi sonucu, bir sonraki iiretim ¢evriminin finansmani da
saglanmis olmaktadir. Ancak kapitalistlerin meta satisindan elde ettikleri
karlarin tamamu tekrar yatirnma donmemektedir. Her {i¢ evrenin ortak noktasi,
degerin kendisini genigletmesinin belirleyici amag, itici gli¢ olmasidir (Marx,
1867: 33-95).

Sermayenin {i¢ evresi, bir yandan kapitalist iiretim bi¢imindeki temel
amacin her defasinda daha fazla meta iiretimi ve bdylelikle daha fazla kar elde
etmek oldugunu gosterirken, diger yandan para ve finans ile {iretim ve
ticaretin i¢ ige gecmis oldugunu gosterir. Dolayisiyla klasik analizde
varsayilan paranin nétr, reel ve parasal kesimlerin ayriligini vurgulayan klasik
dikotomi anlayis1 burada gecerliligini yitirmektedir.

Ote yandan amacin daha fazla kar oldugu boyle bir déngiisel akimda,
kar oranlarinin diisiik ya da yiiksek olusuna bagl olarak para sermaye dolasim
stirecine girmeyebilmekte, bir asir1 birikim krizi ortaya ¢ikabilmektedir. Bir
diger deyisle Marksist analize gore kapitalist iiretim bi¢ciminde kapitalistin
davranisi, kapitalistin davranisi lizerinde de kér oranlar1 en énemli degisken
olmaktadir.

Gorildiigi gibi kapitalist tiretimin amaci her defasinda iiretim yoluyla
deger fazlasi yaratmak ve arti deger realizasyonu saglamaktir. Kapitalist
iiretimin gelismesiyle birlikte, kapitalistler bu amaglarin1 emek verimliligini
artiracak tiretim yontemlerini gelistirmek ve bdylece iiretim maliyetlerini ve
isglicli degerini azaltarak gerceklestirmeye cabalar. Bunun sonucu, her
defasinda piyasaya daha fazla meta siiriilmesidir. Ancak iiretimdeki bu artisin
talep genislemesini karsilama gibi bir niyetle hi¢ ilgisi yoktur, tamamen art1
deger tiretimini artirma tutkusundan ileri gelir (Clarke, 1990-91: 454; Marx,
1894: 43, 216-217).

Emek verimliligi arttik¢a, sermayenin organik bilesimi (degismeyen
sermayenin degisen sermayeye orani) yiikselirken kar orani diigme egilimine
girecektir. Degigen sermayenin degismeyen sermayeye oranla siirekli
azalmasi, sermayenin organik bilesiminin gittikge daha yiiksek diizeylere
ulagsmas1 demektir. Bir diger a¢idan bu, emegin toplumsal iiretkenliginin de
stirekli gelismesinin bir bagka ifadesidir. Bunun dogrudan sonucu, art1 deger
oraninin siirekli diisme gosteren bir kar orami ile temsil edilmesidir. Bu
nedenle kar oranindaki bu siirekli diisme egilimi, emek verimliligindeki

stirekli gelismenin kapitalist iiretim tarzina 6zgii bir ifadesidir (Marx, 1894:
189-190).

Kapitalist {iretim ve birikimin gelismesi, her bireysel kurulus igin
daha genis yatirimlar yapilmasini miimkiin kilar. Bir bagka ifade ile birikimle
birlikte ek sermayeye doniistiiriilebilen sosyal servet artar, bu artis ayni1 liretim
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dallarinda daha fazla yatirim veya yeni yatirimlar artirir, daha kiigtik 6lcekte
olsa da kapitalistlerin sayisinda artiga neden olur (Marx, 1894: 195).

Asirt meta ve sermaye birikimi, genisleyen sermayelerini realize
etmek isteyen kapitalistler arasinda bir rekabete yol acar. Ancak piyasa
siirlari, kapitalistler i¢in bir engel degildir. Rekabet baskist altinda siirl
piyasa engelini agsma ¢abasi, sermayenin yeni ihtiyaglar yaratma ve pazari
diinya oOlgeginde genigletme egilimlerini besler. Piyasalarin daha fazla
genislemesi, asir1 birikim ve agir1 meta tiretimi egilimlerini dizginlemese de,
bu egilimlerin karsisindaki engelleri bir siireligine ortadan kaldirir. Fakat
iiretim piyasanin sinirlart 6tesine geger gecmez, bu engeller yeniden ortaya
cikar ve piyasanin sinir1 bir engel olarak karsilarina dikilir. Rekabet baskisi
acik bir krize evrildikce iyice aciga ¢ikar. Asiri liretim, ancak sermayenin
degersizlesmesi, liretim kapasitesinin yikimi ve emek fazlaliginin azaltilmasi
yani isten ¢ikarmalarla giderilir (Clarke, 1990-91: 456-457).

Kriz esnasinda belirli bir miktar sermaye kullanilamaz duruma
gelirken, bir kisminin tamamen yok olmasi ve bazilarinin da nispeten az bir
kayipla kurtulmasi, vb. soz konusu olabilecektir. Ama Oyle ya da boyle
stirecin sonunda belirli bir miktar sermayenin {iretim siirecinden ¢ekilmesi
veya tamamen yok olmasi kagmilmazdir (Marx, 1894: 224-225). Bir baska
ifade ile kosullar ne olursa olsun, kriz bir kez baslayinca sabit ve degisen
sermayenin bir kismi sermaye olarak islevini yerine getiremeyecek, pek ¢cok
firma kapilarim kapatacaktir. Bunun yaninda iiretimdeki durgunluk isgi
sinifinin bir kisminin issiz kalmasina ve hali hazirda c¢alisan kesimin,
ortalamanin altinda bir iicretle calismasina boyun egecek kosullar1 da yaratir.
Boyle bir durumda kér oranlarimin artmasi s6z konusu olur. Ayrica hali
hazirda kullanilan degismeyen sermayenin degerindeki diisme de kar
oranlarini artiran bir diger etkendir. Dolayisiyla iiretimdeki durgunluk yine
kapitalist sinirlar iginde bir sonraki genisleme dénemi kosullarini hazirlamig
olur. Bdylece konjonktiirel hareket yeni bastan baglar. Durgunluk nedeniyle
degerinde kayiplar ortaya ¢ikan sermaye eski degerini tekrar kazanir. Bu kisir
dongii, artan tiretim kosullarinda ve daha da geniglemis piyasada tekrar edilir
(Marx, 1894: 225-226).

Ozetle her depresyon donemi, kapitalistler acisindan kétiiliiklere bir
care bulunma asamasidir. Asgir1 meta iiretimi asir1 birikim krizlerine neden
olurken, depresyon donemleri yedek issiz ordusunu artirip sabit sermayenin
degerini diislirmekte ve lretimin karliligini geri getirmektedir. Biitiin bu
siirecin tekrar1 bir zaman sorunu olmaktadir.

Diinya pazarlarinin yaratilmasi ve kredi sisteminin geligmesi, soruna
belirli 6l¢iide ve gegici olarak ¢6ziim sunmakla birlikte, krizlerin 6nlenmesini
saglayamamaktadir. Hatta bu kosullarda, kapali ekonomide ortaya ¢ikan
dengesizliklerin daha da hizlanmast ve derinlesmesi s6z konusu
olabilmektedir. Bunun nedeni, kapitalist {iretim bi¢imi ve kredi sisteminin
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gelismesiyle birlikte diinya piyasalarina agilma, temelde para sermayenin
kiiresel varolus bi¢iminin degismesine, ekonomilerin daha spekiilatif nitelikli
bir karaktere biiriinmesine yol a¢masi, parasal ve reel birikimin gittikce
birbirinden ayrilmasina yol agmasidir.

Parasal birikimin reel birikimden kopmasi, temelde, bir yandan
paranin uluslararasi diizeyde yerine getirdigi islev, diger yandan faiz getiren
sermaye ile para ticaretinin gelismesi ve para ticaretiyle ugrasan bir kesimin
varlig1 nedeniyledir.

Marx’a (1867: 146-148) gore metalarin evrensel esdegeri ve maddi
zenginligin somut temsilcisi olarak para, kendine 6zgli meta olma 6zelligini
esas olarak uluslararasi boyutta, diinya pazarlarinda kazanir. Para, diinya
parasi, evrensel 6deme ve satin alma araci ve her tiirlii servetin evrensel olarak
kabul edilen somutlagmis bir sekli gibi hizmet etmektedir.®! Bir baska deyisle
paranin tiim islevleri, onun diinya parasi olma ozelliginde bir araya
gelmektedir. Bu yoniiyle i¢ ve dig dolagim araci olarak biriktirilmek zorunda
olan ulusal para, evrensel para olarak islev goriirken yerel niteliginden
styrilmakta, bir baska ulusal para ile ifade edilmektedir. Yani ulusal paralar
doviz kurlarina indirgenmektedir. Bu ara iglemler, bu isleri kendilerine 6zel
ugrasi alani haline getiren para tliccarlarinin varligina ve para ticaretinin
gelismesine neden olmaktadir. Zira paranin {ilkeler arasindaki akimi, déviz
kurlarindaki bitmez tilkenmez dalgalanmalara bagli olarak ger¢eklesmektedir
(Marx, 1867: 148, 1894: 280).

Para ticareti ve para kapitalistlerinin gelisiminin diger yani, faiz
getiren sermaye ve kredi sistemlerinin gelismesidir. Kapitalist sistemde para,
kendisini genisleten bir deger haline doniistiiriilebildigi i¢in, kendi kullanim
degeri diginda sermaye olarak kullanim degeri niteligi kazanabilmektedir.
Dolayisiyla para, potansiyel sermaye niteligi iginde kar {iretme araci olarak
kendine 6zgii bir meta halini almaktadir. Yani para, sermaye olarak meta
haline gelmekte, faiz getiren sermayeye doniismektedir (Marx, 1894: 298).

Faiz getiren sermayenin formiili P-P-M-P'-P' seklindedir. Baslangi¢
noktast A’nin B’ye borg¢ verdigi paradir. Para, B’nin elinde fiilen sermayeye
cevrilir, P-M-P' dongiisiinii gerceklestirir ve A’ya P' veya AP olarak doner.
Buradaki AP kérin sadece bir kismi olan faizdir. P-P" hareketinde herhangi bir
slire¢ yoktur ve para yaratan para soz konusudur. Dolayisiyla P-P', sermayenin
anlamsiz bir Ozeti haline getirilmis ilk ve genel formiiliidiir. Sermaye
bdylelikle faizin gizemli ve kendi kendini yaratan, kendi artisinin bir kaynagi
olarak goriiniin. Bu sey (para, meta, deger) simdi sirf bir gey olarak

81Marx’a (1894: 291) gore paranin diinya paras1 haline gelmesindeki ana etken, ticaret
ve tliccar sermayesinin gelismesidir. Ona gore ticaretin ve tliccar sermayesinin gelisimi, her
yerde degisim degeri iiretimine dogru bir egilim yaratmus, ticareti ¢esitlendirmis, hacmini
artirmig ve kozmopolitlestirmis, bdylece para diinya parasi haline gelmistir.
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sermayedir. Tiim yeniden {iretim siirecinin sonucu, bu seyin kendi iginde
tasidigr bir ozellik gibidir. Bu nedenle faiz getiren sermayede, bu otomatik
fetis, kendini genisleten deger, para doguran para, kendi saf halinde ortaya
cikarilmaktadir (Marx, 1894: 299-305, 343-344).

Faiz getiren sermaye ile birlikte kredi sisteminin gelismesi, bir yandan
is adamlarina ait yedek fonlarin yonetimi, para toplama ve 6deme, uluslararasi
O0demeler gibi uzmanlik gerektiren teknik islerin yapilmasi; diger yandan faiz
getiren veya para sermayenin yoOnetimine iliskin bor¢ alip-verme
islemlerinden dolay1 para ticaretiyle ugrasan kapitalistlerin varligina yol acar.
Boylece genel olarak biiyilk miktarlarda borg verilebilir para sermayenin
bankalarin ellerinde toplanmakta ve bankalar para sermayenin genel
yoneticileri haline gelmektedir (Marx, 1894: 354).

Kredi sistemindeki gelisme ve borg para verme isleminin bankalarin
elinde biiyiik boyutlarda toplanmasi, tek basina, reel birikimden farkli bir
bigim olarak borg verilebilir sermaye birikimini hizlandiracaktir. Aslinda borg
sermayesindeki hizli gelisme, yeniden iiretim siirecindeki gelismenin bir
sonucu oldugu i¢in reel birikime baglidir ve para kapitalistler i¢in birikim
kaynag1 olan kér, yalnizca {iretken kapitalistlerin asirdig1 artt degerden bir
indirim, bagkalariin tasarruflarindan saglanan faizin bir kismma el
konulmasidir (Marx, 1894: 445). Bir baska deyisle parasal birikim karlarin
giderek parasal birikime kullanilmasiyla ortaya ¢ikmakta, bor¢ sermayesi
birikimi sadece paranin, borg verilebilir para olarak {ist {iste yigilmasindan
ibarettir. Marx’a gore bor¢ sermayesi birikim siirecinde, ¢evrimin belirli
evrelerinde siirekli bir para-sermaye sigkinligi ve bu siskinligin kredideki
genislemeyle birlikte biiylimesi zorunludur. Ayrica bor¢ sermayesindeki
birikim, iiretim siirecini kapitalist sinirlarin 6tesine ve ilerisine gétiirmek i¢in
agirt ticaret, asir1 iretim ve asir1 krediyi gelistirmek durumundadir (Marx
1894: 449).

Marx’a gore para ticaretinin yapildigi bdyle bir siirecte para
kapitalisti, bagkalarinin tasarruflarini kendi sermayesi haline getirmekte ve
iiretken kapitalistlerin halktan sagladigi ve birbirlerine verdikleri krediyi,
kendisini zenginlestirmek i¢in 6zel bir kaynak haline getirmektedir. Maddi
servetin bilylimesine paralel olarak para-kapitalistler sinifi da biiyiimekte; bir
yandan isten elini ¢ekmis kapitalistlerin, rantiyelerin sayisi ve serveti
artmakta, diger yandan kredi sisteminin gelismesi bagl olarak bankerlerin,
borg para verenlerin, para babalarinin sayist artmaktadir (Marx, 1894: 388,
450-452).

Gelinen noktada ekonomilerin disa agilmasi halinde, para,
zamanlararasi fiyat1 olan faiz ile mekanlararasi fiyat1 olan déviz kurlarina
bagli olarak hareket ederken, tiretken yatirimlara yonelmektense, faiz getiren
yatirimlara veya doviz spekiilasyonu vb. yollarla spekiilatif karlar elde
edecegi kanallara yonelmekte ya da son derece likit bigimde kalmayi tercih
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edebilmektedir. Bir baska deyisle para-sermaye, uluslararasi sahnede
tamamen “seylesmekte” ve kendini bir amag olarak gérmektedir (Arin, 2003;
Bonefeld, 2007; Kose ve Oncii, 2003).

Bu durumda sermaye hareketlerinin serbestlesmesi ve artmasi, parasal
birikimin reel birikimden giderek daha fazla kopmasina, zenginligin maddi
kaynagindan giderek uzaklagsmasina neden olmaktadir. Artan borg iliskilerinin
ulusal paralar ve karlilik iizerinde bir baski olusturmasi nedeniyle ddeme
problemleri ortaya ¢ikmakta, bor¢lanmanin daha yiiksek faizlerle
yapilabildigi siirece spekiilatif nitelikli yatirimlar daha cazip hale gelmektedir.
Buna bagli olarak her defasinda borglarin 6denmesine kaynak olusturan reel
yatirim ve kérlar azalacagi i¢in parasal birikim gittik¢e artmaktadir. Para, bu
sekilde daha fazla borg iliskilerinin finansmanina yonelmekte, boylece para
bir kurgusal sermayeye doniigiirken borglarin sermayelesmesine neden
olmaktadir. Spekiilatif nitelikli hareketler gittikce artarken, bu genislemelerin
sanal bir zenginlik olarak yarattig1 “sabun balonlar1” patladiginda, iilkelerin
daha da fakirlesmesi ve bir bor¢ krizine siiriiklenmesiyle sonuglanmaktadir
(Arm, 2003; Bonefeld, 2007; Kése ve Oncii, 2003).

Krizle birlikte ortaya ¢ikan iilkeden sermaye ¢ikisi, ardindan
yurtdisina gonderilen mallarin diisiik fiyatlarla satisi, iiretilen mallarin elden
cikarilmasi veya bunlar karsiliginda avans elde edilmesi i¢in meta ihraci, faiz
oranlarinin yiikselmesi, kredilerin kesilmesi, menkul kiymetlerin degerlerinin
diismesi ve bu yolla yabanci sermayenin iilkeye ¢ekilmeye caligilmasi,
yabanci1 tahvillerin elden ¢ikarilmasi ve nihayet bir y18in alacagi tasfiye eden
iflas seklinde bir dizi olaylar zinciri meydana gelir (Marx, 1894: 436, 438).

Ozetle spekiilatif nitelikli sermaye girisleri ekonomilerin yapay bir
sekilde genislemesine yol agarken, kar oranlarinin diismesiyle birlikte 6nemli
sermaye ¢ikislart yasanmakta ve ekonomi krize siiriiklenmektedir. Kapali
ekonomi kosullarinda kendiliginden ortaya ¢ikan dengesizlikler, spekiilatif
sermaye hareketleriyle hem hizlandirilmakta hem de derinlestirilmektedir.

3. SONUC YERINE

1980’11 yillarda finansal serbestlesmeyle birlikte pek cok iilkede pes
pese yasanan krizler, iktisat yazininda 6teden beri en tartismali alanlardan
birini olusturan iktisadi dalgalanmalar konusunu giindeme getirmis, kisa
vadeli sermaye hareketlerinin bu siirecteki roliiniin tartisilmasina yol agmustir.

Konuyla ilgili pek ¢ok teori ortaya atilmakla birlikte, ortaya atilan
goriisler iktisat literatiiriindeki Klasik, Keynesyen ve Marksist geleneklerde
ifade edilen diisiincelerle Ortiigmektedir. Buna gore ileri siiriilen iddialar
ekonomik isleyis ve bu isleyiste paranin roliine iligkin kabullere gore
sekillenmektedir.
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Bu cergevede paranin sadece bir arag oldugu kabul edilen Klasik
iktisat gelenegini siirdiiren okullarda, kisa vadeli sermaye hareketlerinin
serbestlestirilmesinin 6zellikle gelismekte olan iilkelerdeki konjonktiirel
dalgalanmalar1 diizlestirecegi, bu tilkelerin rekabet giiclinii artirarak istikrarh
bir biiylimeyi yaratacagi savunulur.

Buna karsin Keynesyen ve Marksist iktisat geleneklerinde tam tersi
goriisler ileri siiriiliir. Paranin bir servet biriktirme araci olma 6zelligine vurgu
yapilan Keynesyen iktisatta, bilhassa finansal piyasa aksakliklarina baglh
olarak sermaye hareketliliginin iktisadi dalgalanmalar1 siddetlendirecegi,
ticareti yapilamayan sektorler lehine bir sonug ortaya koyacagi, boylece
sektorel asimetrileri olumsuz yonde etkileyecegi goriisii egemendir. Marksist
gelenekte ise paranin sermaye olduguna dikkat ¢ekilerek, ekonominin gelisme
stireciyle birlikte para sermayenin finansal piyasalar iizerinde giderek egemen
olacagi, bu sistem i¢inde paranin gittik¢e kendini bir amag olarak goérecegi ve
boylece reel ve parasal kesimlerin birbirinden uzaklasacagina vurgu yapilir.
Sermaye hareketlerine tanian serbestligin 6zellikle sektorel asimetriler
izerindeki olumsuz etkileri nedeniyle istikrarsizligi artiracagi, ekonominin
sicak para girislerine bagli olarak genisleme-¢okiis cevrimlerine maruz
kalacag: ifade edilir.

1989 yilinda sermaye hareketlerinin serbestlestirilmesinin ardindan
Tirkiye’de yaklasik 7-8 yilda bir ekonomik krizlerin yasandigi goz oniine
almirsa, serbestlesmenin Keynesyen ve Marksist geleneklerde ileri siiriilen
etkiler ortaya koydugu, bir anlamda Klasik gelenegin Ongoriilerinin
gerceklesmedigi soylenebilir. Kuskusuz iktisadi krizleri dogrudan ve sadece
finansal serbestlesmeyle acgiklamak bilimsel bir yaklasim olmayacaktir.
Bununla birlikte krizlerin belirli araliklarla yineleniyor olmasi, konunun
ampirik olarak aragtirilmaya deger bir yonii bulundugunun gostergesi olarak
ele aliabilir.
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OZET

Bu c¢alismada 1980’den giiniimiize gayrisafi yurt i¢i hasilanin (GSYH)
sektorel yapisi, bu yapidaki degisim ve imalat sanayiinin se¢ilmis gostergelerle
degerlendirilmesine yer verilmistir. Buna gére, GSYH i¢inde en biiyiik pay sanayi
sektoriine aitken, sektoriin GSYH payr biiylime hizi istikrarsiz bir seyir
gostermektedir. Cesitli gostergeler acisindan imalat sanayiinin  yapist
incelendiginde ise, bazi gostergeler acisindan olumlu, bazilari agisindan ise
olumsuz gelismeler goze carpmaktadir. Imalat sanayiinde Ar-Ge ve yatirim
harcamalari, isyeri sayist artarken, sabit sermaye yatirimi, katma deger artis
hizinin yavaglamis, dis ticaret haddi ve istihdam diisiik oranda artmistir.

Anahtar Kelimeler: GSYH’nin sektorel yapisi, imalat sanayii, Tiirkiye
ekonomisi.

ANALYSIS OF TURKISH MANUFACTURING INDUSTRY
WITH SELECTED INDICATORS

ABSTRACT

In this study, from 1980 to the present, sectoral structure of gross
domestic product (GDP) of Turkey and changes in this structure are analyzed and
manufacturing industry is evaluated with selected indicators. The highest sectoral
share of GDP belongs to industrial sector but it is unstable. When the structure of
manufacturing industry is examined, it is seen that, there are positive results for
some indicators and negative results for some others. In manufacturing industry,
while R&D and investment spendings, number of business is increasing, the rate
of increase in fixed investment and value added is slow down. Foreign trade rate
and employment increased slowly.

Keywords: Sectoral structure of GDP, manufacturing industry, Turkish
Economy.
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1. GIRIS

Gelismis iilkelerin ekonomik ge¢misine bakildiginda, temel itici
giiciin sanayi sektorii oldugu bilinmektedir. Ileri ekonomilerin gelisme
paterni Once tarim sektoOriinlin, ardindan sirastyla sanayi ve hizmet
sektoriiniin liretim, istthdam, dis ticaret ve benzeri alanlardaki payimnin
arttigim1  gostermektedir. Dolayisiyla Tiirkiye’de sanayi sektoriiniin,
Ozellikle de imalat sanayiinin verimli, katma degeri ve rekabet giicii
yiiksek bir sektor olmasi dnem arz etmektedir. Bu nedenle cumhuriyetin
kurulmasindan itibaren imalat sanayii, ekonomik gelismenin motoru
olarak kabul edilmis ve imalat sanayiini tesvik edici politikalara agirlik
verilmistir. Planli donemin baslamasiyla birlikte hazirlanan beser yillik
kalkinma planlarinda, sanayi sektoriiniin GSYH i¢indeki payini artirmak
ve yapisal degisimini saglamak temel hedef haline gelmistir.

Ozellikle 2001 sonrasinda, uluslararas1 baglantilara sahip, ihracata
dayal1 tiretim yapan, genis ve ¢esitlenmis bir imalat sanayi tabani hizli bir
gelisme stireci igine girmistir (T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi, 2010: 26).
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’min 2011-2014 doénemini igeren sanayi
stratejisi belgesinde, Tirk imalat sanayiinin yapisindaki olumlu
gelismelere dikkat ¢ekilmektedir. Buna gore; Tiirk imalat sanayinin alt
sektorler bazindaki yapisinda, 1996’dan 2008’e Onemli bir niteliksel
doniisim yasandigi goriilmektedir. Toplam imalat sanayii ihracati i¢inde
otomotiv, makine, beyaz esya, elektronik, petrol tiriinleri ve lastik-plastik
sektorlerinin payinda kayda deger bir artis goriilmektedir. Ote yandan
giyim esgyasi, tekstil {iriinleri ve gida iirlinlerinin payi, 1996-2008 yillar
aras1 azalma gostermistir. Ozellikle Cin ve Hindistan’daki iireticilerin
yiikselttigi uluslararasi rekabet baskilar1 sonucunda, geleneksel emek
yogun faaliyetlerin ihracat i¢indeki pay1 azalirken, bu sektorlerde daha
yiiksek katma degerli, yenilik¢i iretim yapilarina gegme baskisi hissedilir
olmustur. Ayrica, kiiresel ekonomide hizla yasanmakta olan emtia
fiyatlarindaki degisimin, Tiirkiye’de imalat sanayiinin ihracat ve iiretim
yapisini da etkilemesi beklenmektedir.

Tirk imalat sanayiinin dis ticaretteki mukayeseli {iistiinliigii,
Almanya ve ABD gibi giiclii imalat¢1 iilkelerinki ile benzer seviyeye
gelmekle birlikte, imalat sanayii {retiminin ara mallar ithalatina
bagimliliginin yiiksek olmasi, olumsuz bir durumdur. (Gros and Selguki,
2013: 9p).

Bu calismanin amaci, Tirkiye’de ekonomik biiylime acisindan
biiyiik 6nem arz eden ve sanayi sektoriiniin en 6nemli bileseni olan imalat
sanayiinin gayrisafi yurt i¢i hasilaya (GSYH) katkisini ve genel durumunu
se¢ilmis gostergelerle ortaya koymaktir.
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2. TURKIYE 1IMALAT SANAYIININ GENEL
DURUMU

Asagida ana sektorlerin ve imalat sanayiinin GSYH icindeki
paylar1 ve biliyiime hizlar1 hakkinda bilgi verildikten sonra, secilmis bazi
gostergeler yoluyla imalat sanayiinin 1980-2013 yillar1 aras1 5’er yillik ve
2000-2013 yillar1 aras1 yillik olmak iizere analizi yapilmistir.

2.1. Ana Sektirlerin ve Imalat Sanayiinin GSYH Paylari ve
Biiyiime Oranlari

1980°den giiniimiize, Tiirkiye’de GSYH’nin sektorel dagilimina
bakildiginda, GSYH igerisinde pay1 en diisiik olan sektdriin tarim, en
yliksek olan sektoriin ise hizmet sektorii oldugu goze carpmaktadir. Sanayi
sektoriiniin payr ise GSYH’nin yaklagik iicte birine tekabiil etmektedir.
Genellikle kriz yillarinda sektorlerin biiylime hizlarinin negatife dondiigii
dikkat ¢cekmektedir. Sanayi sektoriiniin biiyiime hizi oranlar1 da, ani inis
ve c¢ikislarla, (krizlere de baglh olarak) istikrarsiz bir goriiniim
sergilemektedir.

Tablo 1. GSYH’nin Sektorel Dagilimi ve Sektorlerin Biiyiime Hizlari
(1980=100)(%)

Tarum Sanayi | Hizmet
Yillar GSYH Payt Btg:lz:"e GSYH Pay Bug:zne GSYH Payt Btg:tz:ne
1980 24,4 1,3 20,7 -3,6 54,8 -3,6
1985 19,4 -0,3 23,7 6,5 56,9 4,9
1990 16,4 7,0 26,2 9,3 57,4 9,9
1995 14,5 1,3 28,1 12,5 57,4 6,3
2000 12,2 7,1 31,9 6,2 53,0 6,6
2001 11,9 -7,9 30,8 -9,0 55,6 -1,0
2002 12,2 8,8 30,3 4,7 54,8 4,7
2003 11,4 -2,0 31,0 7,7 54,2 4,1
2004 10,7 2,8 31,7 11,6 54,5 9,8
2005 10,6 7,2 31,8 8,8 54,6 8,6
2006 10,0 14 32,8 10,2 54,7 7,1
2007 8,9 -6,7 33,1 5,8 55,6 6,4
2008 9,3 4,3 32,5 -1,3 56,5 2,3
2009 10,1 3,6 31,2 -8,6 58,3 -1,8
2010 9,4 2,4 32,5 13,9 57,5 7,6
2011 9,2 6,1 32,9 10,0 57,4 8,8
2012 9,3 3,1 32,8 1,6 57,7 2,5
2013 9,2 3,5 32,7 4,0 58,4 5,5

Kaynak: TUIK

Sekil 1’de 1980-2013 yillar1 aras1 GSYH nin sektorel dagilimi
5’er yillik periyodlarla goziikmektedir. Buna gore ilgili donemde, tarim
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sektoriiniin GSYH payinda azalma gézlemlenirken, hizmet sektérii GSYH
paymin ortalama olarak fazla degismedigi ancak en yliksek GSYH payina
sahip olan sektoriin de hizmet sektorii oldugu dikkat cekmektedir. Sanayi
sektoriiniin GSYH pay1 donem baslangicinda diisiik olsa da, daha sonra
siirekli artma egilimi gostermistir. Bu gelismede sanayi sektoriine yonelik
tesvik politikalarinin 6nemi biiyliktiir. Ancak 2000’lerin baslangicindaki
ve 2008 yilindaki kriz dénemlerini takiben diisme egilimine girmis olan
sanayi sektorii GSYH payi, krizi takip eden yillarda kii¢iik oranlarda artig
gostermeye devam etmistir.

Sekil 2°de 1980-2013 yillar1 arasi, sektorlerin GSYH paylarinin
biiylime hizlar1 beser yillik olarak géziitkmektedir. Sekilde her {i¢ sektoriin
de GSYH pay1 biiyiime hizlarindaki inis c¢ikislar net bir sekilde
goriilebilmektedir. Ozellikle sanayi sektdriiniin GSYH payimnin biiyiime
hizi, kriz yillarini takip eden 1995-2000 arasinda ve 2010 sonrasinda
keskin diisiisler géstermistir.
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Sekil 1. GSYH’nin Sektorel Dagilimi (1980-2013)
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Sekil 2. Sektorlerin GSYH Paylarinin Biiyiime Hizlar

Sekil 3°te 2000-2013 arasi, sektorlerin GSYH paylar1 ve Sekil 4’te
bu paylarin biiylime hizlar1 yillik olarak gosterilmistir. Bunun amaci
donem igerisindeki degismeleri yillik bazda daha net bir sekilde
gozlemleyebilmektir.
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Sekil 3. GSYH nin Sektérel Dagilimi (2000-2013)
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Sekil 4. Sektorlerin GSYH Paylarmin Biiyiime Hizlar1 (2000-2013)

S6z konusu donemde de tarim sektoriiniin GSYH pay1 en diisiik,
hizmet sektoriinin GSYH payr en yiiksek seviyede iken, sanayi
sektdriiniin pay1 bu ikisinin arasinda kalmistir. GSYH paylarinin biiyiime
hizlarina bakildiginda, her ii¢ sektdriin de, istikrarsiz biiylime hizlari
sergiledigi gdziikmektedir. Ozellikle sanayi sektdriiniin GSYH biiyiime
hiz1 ani inis ¢ikiglar sergilemekte kriz yillar1 ve takip eden donemleri
igceren 2001, 2004, 2006, 2009-2010, 2012 donemlerinde bu inis ¢ikislar
keskinlik arz etmektedir.

2.2. Secilmis Gostergelerle Imalat Sanayiinin Analizi

Diinya Ticaret Orgiitii’niin 2013 y1li diinya ticareti verilerine gére,
diinya ticaretinin yaklagik %65’ini, mal ticareti olusturmaktadir (Diinya
Ticaret Orgiitii, 2014). Buna gore kiiresel ticaret, hizmet iiriinlerinden
ziyade mallara dayanir ki, mallar da imalat sanayiinde iiretilir. Zaten
hizmet arz1 da, imal edilmis mallarin tiiketimini gerektirir. imalat sanayii
cesitli nedenlerden dolay1 ekonomide biiyiik 6nem arz etmektedir (Rynn,
2011). Oncelikle imalat sanayiinin gelismesi, ekonomik gelismenin en
temel ve onemli yoludur. Ciinkii imalat sanayii ileri ve geri sektorel
baglantilar1 yoluyla diger sektorlerin de gelismesine yardimci olur.
Gelismis iilkeler ekonomik giiglerini, yiiksek kaliteli imalat sanayii
iiretimine borg¢ludur. Nihayet imalat sanayii, istihdamin en Onemli
kaynaklarindan da biridir.

Sanayi sektoriindeki, Ozellikle imalat sanayiindeki gelisme,
cumhuriyetin ilk yillarindan beri Tiirkiye’de de, kalkinmanin temel itici
giicii olarak goriilmiistiir. Bu nedenle imalat sanayiinin yapisi ve gelisimi
Oonem arz etmektedir (Donek, 1996: 6). Asagida, Tiirkiye imalat sanayiinin
1980-2013 yillarina ait baz1 temel gostergelerinden hareketle analizine yer
verilmistir.
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2.2.1. Imalat Sanayiinin GSYH Payi ve Yillik Biiyiime
Oranlan

Tirkiye imalat sanayiinin GSYH i¢indeki pay1, sanayi sektoriiniin
GSYH payindaki degismelere paralel gelismeler gostermektedir. Ciinkii
aslinda sanayi sektoriinlin en Onemli bileseni imalat sanayiidir.
Dolayisiyla, sanayi sektoriiniin GSYH payindaki degismelerin temel
kaynagi imalat sanayiindeki degismelerdir.

Tablo 2. Imalat Sanayiinin GSYH Igindeki Pay1 ve Yillik Bilyiime Oranlari

(1987=100)

Yillar GSYH Icindeki Payt Yillik Biiyiime Oram
1980 18,3 -3,9
1985 21,0 5,7
1990 22,1 9,7
1995 23,5 13,9
2000 13,1 7,5
2001 11,7 -16,1
2002 11,8 6,9
2003 12,5 11,4
2004 13,0 13,8
2005 13,1 9,5
2006 13,0 6,3
2007 13,2 5,7
2008 12,9 -1,5
2009 12,1 -10,4
2010 12,6 13,6
2011 12,9 11,2
2012 12,6 0,0
2013 12,7 4,9

Kaynak: TUIK
Imalat sanayiinin GSYH paylar1 ve bu paylardaki degisimler 6nce
5’er yillik sonra, daha ayrintili gézlem yapabilmek i¢in yillik olarak tablo
ve sekillerde gosterilmistir.

1980-2013 arasinda, imalat sanayiinin GSYH payindaki
degismelere bakildiginda, bu payin 2000 yilinda 6nemli bir diisme
gosterdigi dikkat gekmektedir. Yasanan ciddi ekonomik krizin bunda pay1
biiyiiktiir. Bununla birlikte, kapsamli tegvik politikalarina ragmen payin
2000 oncesi diizeyinin altinda kalmas1 dikkat ¢ekicidir.
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Sekil 5. Imalat Sanayiinin GSYH Pay1 (1980-2013)

Imalat sanayii GSYH paymin 5’er yillik periyodlarda gosterildigi
Sekil 5’te, 1980-2013 aras1 imalat sanayii GSYH paymin 2000 yilina
kadar yiikseldigi ancak 2000 yilindan itibaren krizin de etkisi ile azalma
egilimine girdigi net bir sekilde gézlemlenmektedir.
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Sekil 6. imalat Sanayiinin GSYH Payinin Biiyiime Oram (1980-2013)

Sekil 6°da ise imalat sanayii GSYH payimin biiylime hizindaki inis
cikiglar goriilmektedir. Buna gore, imalat sanayiinin GSYH pay1 2000
yilina kadar artma egilisim gostermis, 2000 yilinda krizin de etkisiyle ciddi
olgiide azalmistir. Inis ve cikislara ragmen ilgili donemdeki yaklasik 33
yillik siiregte, imalat sanayiinin GSYH paymin ortalama biiylime hizinin
yine de artis egiliminde oldugu egilim ¢izgisinden anlasilmaktadir.

2000-2013 arast imalat sanayi GSYH pay1r ve bu paydaki
degismelerin yillik bazda gosterildigi Sekil 7 ve Sekil 8’deki egilim
cizgilerine bakildiginda, GSYH payinin diisiik oranda da olsa arttig1 ancak
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GSYH pay1 biiylime oraninin ¢ok fazla degismedigi dikkat cekmektedir.
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Sekil 7. Imalat Sanayiinin GSYH Pay1 (2000-2013)

Sekil 8. imalat Sanayiinin GSYH Payinin Biiyiime Oran1 (2000-2013)

Imalat sanayiinin GSYH payindaki yilik degismelere
bakildiginda, 2001-2001 kriz dénemlerinin ve 2008 krizini takip eden
donemin negatif etkisi daha net goriilebilmektedir.
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2.2.2. Diger Secilmis Gostergelerle Imalat Sanayiinin
Analizi

Asagida, Tiirkiye imalat sanayiinin 1980-2013 yillarina ait baz1
temel gostergelerinden hareketle analizine yer verilmistir. Verilerin
temininde, tek bir siniflama kriterine gore tiim yillara ait veriler temin
edilemediginden, farkli siniflama kriterleri dikkate alinmistir. Analiz
amactyla secilmis olan ve ilgili donem verisine ulasilabilen gostergeler
kapasite kullanim oran1 (KKO), sabit sermaye yatirimi (SSY), katma
deger (KD), iiretim endeksi (UE), Ar-Ge harcamalar1 (Ar-Ge), yatirim
harcamalar1 (YH), istihdam (1), isyeri sayis1 (IS) ve personel giderleridir
(PG). Tablo 3’te, 1980-2013 arast sdoz konusu goéstergelere ait veriler
bulunmaktadir.

2.2.2.1. Kapasite Kullanim Oranlart

Imalat sanayiinde firmalarin fiilen gerceklestirdigi iiretim
miktarinin, fiziki olarak tiretilebilecek en yiiksek miktara yani kapasiteye
oranina kapasite kullanim orami1 denir. Sanayide kapasite kullanim
oraninin dlgiilebilmesi i¢in genellikle imalat sanayii dikkate alinir. Clinkii
imalat sanayii, sanayi sektoriiniin en agirlikli sektoriidiir. imalat sanayii
kapasite kullanim orani, Merkez Bankasi’nin imalat sanayi sektoriinde
calisan isyerlerine her ay uyguladig iktisadi Yonelim Anketi’ne verilen
cevaplara gore hazirlanip yayimlanir.

Kapasite kullanim orani, ekonomideki gidisatin ozellikle
ekonomik biliyliimenin 6nemli gostergelerinden birisidir. Ciinkii kapasite
kullanim orami {iiretim faktorlerinin ne kadar etkin kullanildiginin bir
gostergesidir.

%
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Sekil 9. Imalat Sanayii Kapasite Kullanim Oranlar1 (1980-2010)
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Ayni zamanda ekonomideki talebin de bir gdstergesidir. Ciinkii
talep artarsa bu talebi karsilamak isteyen firmalar kapasite kullanim
oranlarin artirir. Sekil 9°da 1980-2010 aras1 5’er yillik ve Sekil 10°da,
2000-2011 aras1 yillik imalat sanayii kapasite kullanim oranlar yer
almaktadir.
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Sekil 10. Imalat Sanayii Kapasite Kullanim Oranlar1 (2000-2011)

1980-2010 aras1 5’er yillik donemde kapasite kullanim oranlarinin
ortalama egilim olarak artig gosterdigi dikkat cekmekle birlikte, 6zellikle
2010’daki talep daralmasi seklinde ortaya ¢ikan krize bagl olarak diisme
gOstermistir.

2000-2011 yillar1 aras1 yillik imalat sanayi kapasite kullanim
oranlarinin ortalama egiliminin ise diisme yoniinde oldugu goze
carpmakta ve bu egilimde krizdeki yiiksek kapasite kullanimi
azalmalarmin etkili oldugu bilinmektedir. Oyle ki, dénem itibariyla
kapasite kullanim oraninin en yiiksek oldugu yil olan 2006’daki kapasite
kullanim orani, 2008 krizini takiben 2010°da yaklagik 20 puan gerileyerek
%70’lere diismiistiir. Bu, tabii ki Tirk ekonomisi agisindan oldukga
olumsuz bir gelismedir, ¢iinkii kapasite kullanim oranlarindaki gerilmeler,
isttihdam ve gelirlerin azalmasi, issizligin artmasi gibi bir¢ok olumsuz
sonuca yol agar.
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Tablo 3. Tiirkiye imalat Sanayiine Iliskin Segilmis Gostergeler (1980-2013)

KKO SSY KD UE - DTH | .
1()2;?1111 (E/;OS:H-(I:::IH (GSYH’mmn | 2010=100 2AorosG=100 YH (ABDS) Ilggi(;o IS (Milsgm TL)
A@arliki(%) | Fiyatlarla)<| 7*'s) L (TL) (2003=100)

1980 59,55 28,78 17,32 2060 | 8710
1985 73,78 25,04 18,78 2339 | 10.647
1990 74,08 20,85 22,73 47,01 2625 | 8871
1995 80,45 23,36 23,42 53,56 661.842 99,70 3.027 | 10.229 2.104.129
2000 79,75 20,20 22,25 62,55 | 704.279.631 | 71.136.446 99,80 3638 | 11118 51.650.760
2001 81,78 18,50 21,27 56,63 | 764.505.740 | 174.560.086| 97,80 3581 | 11311 61.917.228
2002 81,68 24,30 20,08 62,83 | 685.859.201 | 267.559.359| 96,70 3.731 80.274.840
2003 83,88 28,90 20,18 68,66 | 532186539 | 107.329.516| 100,00 3663 | 234.633 116.441.401
2004 85,65 35,40 19,84 7578 | 657.187.278 | 157.673.125| 102,30 3742 | 279.031 141.854.864
2005 85,95 36,90 19,75 87,42 | 992.381.006 | 179.581.252| 103,60 3.994 | 300.083 300.327.773
2006 89,35 38,70 19,66 9368 | 1.126.752.588| 161.595.168| 102,20 4.066 | 307.033 361.517.696
2007 88,38 38,10 18,97 99,99 | 1.549.295.876| 441.305.461| 105,20 4.088 | 313467 562.270.403
2008 86,72 36,20 18,16 9849 | 1.587.989.597| 373.045.769| 108,00 4235 | 318176 682.011.948
2009 78,53 30,50 17,04 87,34 | 1471.103.431| 254.479.693| 106,50 3.949 | 320815 848.700.413
2010 72,60 29,70 17,77 100,00 | 1.406.423.543| 223.543.178| 104,30 4215 878.646.906
2011 75,40 18,46 11054 | 1.635.218.348| 450.240.268| 103,90 4.367 1.106.534.217
2012 17,70 113,03 | 1.861.960.751| 513.878.957| 103,60 4.420 1.322.948.063
2013 17,60

Kaynak: TUIK, *Kalkinma Bakanlig1, **Diinya Bankas1, ***OECD
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2.2.2.2. Sabit Sermaye Yatirumlari

Sabit sermaye yatirimlar1 iiretimin, istihdamin ve verimliligin
artmasina etki eden, dolayisiyla uzun donemli ekonomik biiyiimeyi
etkileyen bir faktordiir. Ekonomideki toplam 6zel yatirim artisinin en
onemli bilesenidir.

Sekil 11°de 1980-2010 aras1 5’er yillik ve Sekil 12°de, 2000-2011
aras1 yillik imalat sanayi sabit sermaye yatirimlari, GSYH’ nin yiizdesi
cinsinden yer almaktadir. Her iki sekilde de, ilgili donemlere ait imalat
sanayii sabit sermaye yatirimlarinin, inis ¢ikislara ragmen ortalama olarak
artis egilimi gosterdigi goriilmektedir. Kriz donemlerindeki azalmalara
ragmen, Tlrkiye’de imalat sanayi yatirimlarinin ortalama olarak artiyor
olmasi anlamli bir gdstergedir.
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Sekil 11. Imalat Sanayii Sabit Sermaye Yatirimlar1 (1980-2010), GSYH Yiizdesi,
Cari Fiyatlarla

Ozellikle yasanan ekonomik krizlerle birlikte, toplumsal bir takim
sikintilarin varligina ragmen ekonomiye olan giivenin genel olarak
sarsilmadigini ve beklentilerin nispeten olumlu oldugunu géstermektedir.
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Sekil 12. Imalat Sanayii Sabit Sermaye Yatirimlar (2000-2010) GSYH
Yiizdesi, Cari Fiyatlarla

Bununla birlikte sabit sermaye yatirimlarindaki ortalama artig
egilimi zayiftir. Donemin Ozellikleri dikkate alindiginda, bunun temel
nedenlerinin yiiksek enflasyon ve reel faiz oranlar1 gibi makroekonomik
istikrarsizliklar oldugu sdylenebilir.

2.2.2.3. Katma Deger

Imalat sanayii katma degeri, imalat sanayii isletmelerinin bir yil
icinde iirettikleri mallarin degerinden, diger sektorlerden alinip imalatta
girdi olarak kullanilan mallarin degeri diisiildiikten sonra kalan degerdir.

Uretim faktorlerinin iiretime katkisini ve iiretimin degerinde
yarattigi artis1 gosteren katma deger, faktor gelirlerinde de artis yarattigi
icin 6nem arz etmektedir. GSYH nin yiizdesi cinsinden ifade edilen imalat
sanayii katma degeri, Sekil 13°te goriildiigii gibi 1980-2013 aras1 5’er
yillik dénemde donemin ortasina kadar artis egilimi gosterirken, daha
sonra azalma egilimine girmistir.
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Sekil 13. Imalat Sanayii Katma Degeri (1980-2013), GSYH Yiizdesi
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Sekil 14. Imalat Sanayii Katma Degeri (2000-2013), GSYH Yiizdesi

Sekil 14°te goriildiigii gibi, yillik olarak ifade edilen 2000-2013
aras1 dénemde de azalma egilimi sergilemistir. Imalat sanayiinin GSYH
payindaki artisa ragmen, yarattigi katma degerin ortalama olarak azalma
gostermesi dikkat ¢ekicidir.

Geligmis llkelerde imalat sanayii katma degerinin yiiksekligi,
sermaye-yogun ileri teknolojilerin kullanimina baglh olarak, makine-
techizat verimliliginin yiiksekliginden kaynaklanir. Ancak Tiirkiye gibi
gelismekte olan tilkelerde emek-yogun teknolojilerin kullanilmasi, katma
degeri diisiiren dnemli etkenlerdendir. Isgiicii verimliliginin diisiikliigii de
onemli rol oynar. Uretilen {iriinlerin, katma degeri diisiik iiriinlerden
olusmas1 da bu sonucu dogurur.

2.2.2.4. Uretim Endeksi

Imalat sanayii iiretim endeksi, sanayi iiretim endeksi icerisinde
onemli paya sahip olan ve ekonomideki dalgalanmalara ¢ok ¢abuk tepki
veren bir degisken oldugu i¢in, bu endeksin gelisimi reel sektoriin canliligi
ve ekonominin saghgi ile ilgili onemli bir gostergedir.

Imalat sanayii iiretim endeksinin artmasi, talebin canlanacaginin
ve toplam talepteki artisa bagli olarak GSYH’nin da artacaginin bir
gostergesidir. Bu olumlu beklenti, firmalar1 yatirim yapmaya tesvik eden
O6nemli bir faktordiir.
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Sekil 15. Imalat Sanayii Uretim Endeksi (1990-2010)
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Sekil 16. Imalat Sanayii Uretim Endeksi (2000-2012)

Sekil 15 ve 16’ya bakildiginda, hem 1990-2010 aras1 5’er yillik
donemlerde, hem de 2000-2012 yillar1 arasi1 yillik olarak ifade edilen
donemlerde endeksin artis egilimi gosterdigi goézlemlenmektedir. Bu
ekonomik biiyiime agisindan olumlu bir gostergedir.

2.2.2.5. Ar-Ge Harcamalar:

Ar-Ge harcamalarinin, ekonominin énemli bir itici giicii oldugu
konusunda siiphe yoktur. Ekonomik biiyiime, yeniklik ve Ar-Ge’ye
giderek daha bagl hale gelmektedir. Ozellikle imalat sanayiinde Ar-Ge
harcamalari, sektoriin daha verimli ve daha rekabet¢i olmasina yardim
etmekte, teknoloji seviyesini etkileyerek, verimliligi artirmakta ve
bliyimeyi gliclendirmektedir.
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Sekil 17. Imalat Sanayii Ar-Ge Harcamalar1 (2000-2012)

Sekil 17’de, 2000-2012 yillar1 arasi imalat sanayii Ar-Ge
harcamalar1 goziikkmektedir. S6z konusu doénemde bazi yillarda Ar-Ge
harcamalarinda azalma oldugu gozlemlenmekle birlikte, genel egilim bu
harcamalarin donem itibariyla arttig1 yoniindedir.

2.2.2.6. Yatirim Harcamalar:

Toplam talebin bir bileseni olmasi sebebiyle biiylimede 6nem arz
eden yatirim harcamalari, imalat sanayii s6z konusu oldugunda biiyiik
onem arz etmektedir. imalat sanayii yatirim harcamalarindaki artig, imalat
sanayiinin ekonomideki payinin arttigini gosterir.
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Sekil 18. imalat Sanayii Yatirim Harcamalar1 (1995-2012)

1995-2012 yillar1 aras1 imalat sanayii yatirim harcamalar da, Sekil
18’de goziikmektedir. S6z konusu déonemde yatirim harcamalar1 ortalama
egilim olarak artma yoniindedir. Ancak ekonomik konjonktiire ve
beklentilere bagli olarak yatirimlarda zaman zaman ciddi disisler
yasanmustir. Ornegin, 2008 kiiresel ekonomik krizini takiben diismeye
baslayan imalat sanayii yatirim harcamalari, stirekli diisiis géstermis, daha

156



A. E. Ozen / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015)
140-162

A. E. Ozen | Nevsehir Haci Bektas Veli University Journal of 1SS 5(2015)
140-162

sonra ciddi bir artis egilimine girmistir. Buna dayanarak, Tiirkiye nin
ekonomik biiylimesinde, imalat sanayii yatirnm harcamalar1 artisinin
onemli bir pay1 oldugu sdylenebilir.

Tiirkiye’de son yillarda imalat sanayii yatirimlarinin daha ¢ok
yipranmis tesis ve ekipmanlarin degistirilmesine yonelik olarak yapildigi,
ikinci 6nemli bir nedeninin de iiretimde verimliligi artirma gayretleri
oldugu diisiiniilmektedir.

2.2.2.7. Dis Ticaret Hadleri

Ihra¢ mallar1 ortalama fiyatinin, ithal mallarin ortalama fiyatina
oranlanmasi ile bulunan dis ticaret haddi, 1’den biiyiik ise olumludur.
Diger sektorlerle olan baglantilar1 da dikkate alindiginda, imalat
sanayiinde ihracatin miktar ve deger olarak artmasi, kritik énem arz
etmektedir. Ozellikle durgunluk doénemlerinde, imalat sanayii mallari
talebindeki azalma ihracat ile telafi edilebilir. Bu agidan imalat sanayii dig
ticaret hadlerinin 1’in iizerinde olmasi ve artmasi ¢ok onemlidir. 1995-
2012 doneminde imalat sanayii dig ticaret hadlerinin artis egiliminde
oldugu Sekil 4.19°da agik¢a goriilmektedir.

1995 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Sekil 19. Imalat Sanayii D1s Ticaret Hadleri (1995-2012)

2001 ve 2008 kiiresel krizlerini takiben imalat sanayi dis ticeraret
hadlerinin azalma gosterdigi, ancak akabinde hizla toparlandigi dikkat
¢ekmektedir.

Tirkiye imalat sanayii dis ticaret hadlerini olumsuz etkileyen
baslica faktorler ithal girdi bagimliliginin yiiksek olmasi, enerji fiyatlar
ve ihracat yapilan pazarlardaki ekonomik durumdur. Son dénemlerde en
¢ok ihracat yapilan ilkeler basta Almanya olmak lizere, Irak ve diger
Avrupa tllkeleridir. Avrupa’da son yillarda yasanan resesyon ihracati
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etkilemistir. Irakta ise gerek siyasi gerekse ekonomik sikintilarin mevcut
olmasi, ihracati etkilemekte ve dis ticaret hadlerindeki artis egilimini
yavaslatmaktadir. Ayrica Ortadogu’daki siyasi gerilimin petrol fiyatlarina
yansimasi, enerji girdi maliyetlerini artirmakta ve dig ticaret hadleri
olumsuz etkilenebilmektedir.

Tiirkiye’nin toplam ihracatinin ¢ok biiyiik bir kisminin imalat
sanayii ihracatindan olustugu gbz Oniine alinirsa, dig ticaret hadlerinin
yukarida sayilan olumsuz faktorlere ragmen ortalama egilimi olarak az da
olsa artiyor olmasi lehte bir durumdur.

2.2.2.8. Istihdam

Tiirkiye’de istihdamin sektorel dagilimina bakildiginda, en yiiksek
payin tarim sektoriine, daha sonra hizmet sektoriine ve en diisiik payin da
sanayi sektOriine ait oldugu goriilmektedir. Sanayi sektorii istihdami,
toplam istihdamin yaklagik %20’sini olusturmaktadir. Uzun dénemli
gozlemler, kalkinma siirecinin baslarinda ve devaminda sanayi sektoriiniin
istihdam paymin arttigt ve daha sonra azalmaya Dbasladigini
gostermektedir.  Gelismis ilkelere ait gozlemler bu bulguyu
dogrulamaktadir. Dolayisiyla, sektoriin isttihdam payindaki artigin
yavaglamasi normaldir. Bu yap1 sanayi sektoriiniin ana alt dali olan imalat
sanayiinde de gézlemlenmektedir.

Imalat sanayii istihdamu ile ilgili bilgi veren Sekil 20 ve Sekil 21,
gerek 1980-2010 arasi1 5’er yillik donemde, gerekse 2000-2012 arasi y1llik
donemlerde imalat sanayii istthdaminda artis egiliminin sergilendigini
gostermekle birlikte, bu artis egilimi oldukga yavastir. Oyle ki, 1980°den
2010’a kadar gecen 30 yillik siiregte imalat sanayi istihdami sadece ikiye
katlamistir.
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Sekil 20. imalat Sanayii istihdami (1980-2010)
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Imalat sanayii iiretimi daha hizli artarken, istihdamindaki bu yavas
artisin temel nedeni, imalat sanayiinin isgiicli istihdamini dislayan
sermaye-yogun teknoloji kullanan bir gelisme goOstermesidir. Ayrica
yabanci sermaye kullaniminin artmasi, bu gelisimi hizlandirmaktadir.
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Sekil 21. Imalat Sanayii Istihdami (2000-2012)

Bunlara ilaveten Tiirkiye’nin sektorel gelisme paterni bu sonucu
yaratan onemli bir diger faktordiir. Gelismis iilkelerdeki yapinin aksine,
Tirkiye’de, gelisme siirecine bagli olarak, tarimin toplam istihdamdaki
nispi pay1 azalirken, sanayiden ¢ok hizmet sektorii istihdaminda bir artis
yasanmistir.

2.2.2.9. Isyeri Sayist

Imalat sanayiindeki isyeri sayis1 gerek 1980-2000 aras1 5’er yillik
donemde, gerekse, 2000-2009 arasi yillik donemde artis gostermistir.
Ancak 2000-2009 donemindeki imalat sanayii isyeri sayisi ¢ok daha hizli
bir artig egilimi sergilemektedir. Bu durum Sekil 22 ve Sekil 23°te agikga
goriilmektedir.
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Sekil 22. Imalat Sanayii Isyeri Sayis1 (1980-2000)
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Imalat sanayiindeki isyeri sayisinin artis oranmin, istindamdaki
artig oranindan daha yiiksek olmasi bir dnceki baglikta istihdamdaki artigin
yavaslamasinin gerekgelerini dogrular niteliktedir. Isyeri sayis1 arterken
istihdamin ayn1 hizla artmamasi, sermaye yogun teknoloji kullanimindaki
artisin net bir gostergesidir.

500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

0

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Sekil 23. Imalat Sanayii Isyeri Sayis1 (2000-2009)

Bununla birlikte, igyeri sayisindaki artis tek basina anlamli bir
gosterge degildir. Imalat sanayiinde faaliyet gosteren ve sayilar1 artan
isletmelerin yapisal 6zellikleri de énem arz etmektedir. Tiirkiye imalat
sanayiinde biiyiik isyeri sayis1 sinirli olup daha ¢ok kiigiik capli isletmeler
mevcuttur. Kiiciik isletmelerin ise istihdam ve katma deger yaratma
kapasiteleri sinirlidir.

2.2.2.10. Personel Giderleri

Personel giderleri genellikle isletme maliyetlerinin en Gnemli
kalemini olusturmakta ve isletmenin rekabet giicii acisindan belirleyici
olmaktadir. Ayrica isletmenin verimliligini de biyik O6lclide
etkilemektedir. Personel giderleri is¢i Ucretlerinin yani sira, sosyal
giivenlik giderleri ve diger giderlerden olusmaktadir.
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Sekil 24. Imalat Sanayii Personel Giderleri (2000-2012)

Tirkiye imalat sanayiinde istihdam edilen personel igin yapilan
giderler Sekil 24’te goriildiigii gibi, 2000-2012 yillar itibariyla siirekli
artis gdstermektedir. imalat sanayii biiyiimesine bagl olarak, istihdamdaki
artislar bunun temel nedeni olabilecegi gibi, enflasyona bagli licret artislari
da, personel giderlerini artiran énemli bir faktordiir.

3. SONUC VE DEGERLENDIRME

Imalat sanayiinin yapisina genel olarak bakildiginda, gelismelerin
oldugu ancak bu gelismelerin beklentileri karsilamada yeterli olmadigi
ifade edilebilir.

Uretim  endeksindeki, ~Ar-Ge harcamalarindaki, yatirim
harcamalarindaki artislar olumludur. Isyeri sayisinin artmasi da olumlu bir
goOsterge olmakla birlikte, imalat sanayiinde isyerlerinin ortalama
Olgeginin kiiclik olmasi, isyeri sayisindaki artisin verimlilik ve katma
deger artisina 6nemli bir katki saglamayacagini diisiindiirmektedir.

Buna karsilik, imalat sanayiinin GSYH payindaki artis hizinin
giderek yavaslamasi, sabit sermaye yatirimlarinin artmasi, ancak bu artigin
diisiik oranda kalmasi, katma deger artis hizinin giderek yavaglamasi, dig
ticaret haddi ve istihdamin artmasina ragmen bu gostergelerin artis hizinin
son derece diisitk olmas1 ve nihayet personel giderlerinin maliyet artigi
yaratacak sekilde hizla yiikselmesi, Tiirkiye imalat sanayiinin gelisimi ile
ilgili olumsuz bir yarg: yaratmaktadir.
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OZET

Calisma hayatinda yasanan degisimler ve 6zellikle de orgiitlerde sergilenen
pozitif davranislar, saglikli bir calisma yasami, kaliteli iletisim ve igbirligi, takim
ruhunun gelistirilmesi gibi olumlu sonuglart da beraberinde getirmektedir. S6z konusu
pozitif davranislardan biri olan psikolojik sermaye, orgiitlerin temel kaynagi olan
giiven kavraminin bir sonucu olarak kabul edilmektedir. Son yillarda 6rgiit yapisi
lizerine ylriitilen ¢aligmalarda, orgiitleri basarili kilan faktorler arasinda, Orgiitiin
sahip oldugu giiven atmosferinin énemli bir yerinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Aym
zamanda ¢alisanlarin olumlu davraniglarinin incelenmesinde onemli ¢alismalardan
biri olan psikolojik sermaye kavrami da gerek bireyleri, gerekse orgiitleri basarili
kilan faktorler arasindadir. Bu caligmada orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye
arasindaki iligkinin tespit edilmesi amaclanmistir. Egitim sektdriindeki bir kamu
kurumunda ¢alisan 103 personele uygulanan ankete dayanarak yapilan analizler
sonucunda, kurumda orgiitsel giiven ve psikolojik sermaye arasinda, ayni zamanda
orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye boyutlarindan umut ve iyimserlik arasinda
pozitif bir iligkinin oldugu sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Orgiitsel giiven, Psikolojik sermaye.

A CASE STUDY TO DEFINE THE RELATION BETWEEN
ORGANIZATIONAL TRUST AND PSYCHOLOGICAL
CAPITAL

ABSTRACT

Changes experienced in working life and especially the positive behaviors
that exhibited in the organization have been to brought with a healthy work life,
quality communication and collaboration such as the development of team spirit also
positive results. One of these psychological capital of positive behavior has been
recognized as a result of the trust concept that main source of the organization. During
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recent years, it has been to appeared from the studies on organizational structure that
trust atmosphere of an organization occupy a vital position among factors which make
organizations successfull. Besides, the notion psychological capital which is one of
the important studies to analyze employees, positive behaviors is a very important
source both individually and organizationally. This study aims at describing the
relation between organizational trust and psychological capital. Based on a survey
conducted with 103 staff of a public organization within education sector our analyses
indicate that between trust and psychological capital in an organization exist a positive
relation and between their two important dimensions, hope and optimism.

Keywords: Organizational Trust, Psychological Capital.

1. GIRIS

Orgiitsel giiven, basarili bir orgiitin dnemli bir unsuru olarak
tanimlanmakta (Gider, 2010) ve orgiit calisanlarinin ydneticiye ve oOrgiite
giiveninden olusan bir biitiinii (Nyhan ve Marlowe, 1997) ifade etmektedir.
Bagka bir deyisle oOrgiitsel giiven, isgdrenlerin giivende olduklarini ve
desteklendiklerini hissetmeleri olarak aciklanmakta ve oOrgiitsel amaglarin
gerceklestirilmesinde onemli bir etken olarak gosterilmektedir. Orgiitlerde
giiclii ve pozitif yanlara odaklanmak son yillarda orgiit stratejilerinde dnem
kazanan bir olgu haline gelmistir. Bu tutum ¢aligsanlarda var olan pozitif giicii
ve psikolojik sermaye unsurlarini Slgmeye, gelistirmeye ve ydnetmeye
calisarak, orgiitlerde performansta iyilesmeleri hedefleyen yaklagimi
olusturmustur. Psikolojik sermaye olumlu orgiitsel davranis kavramlari ile
benzer ¢iktilara sahip olmakta ve Orgiit igerisinde pozitif sonuglar
dogurmaktadir. Orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye bu noktada birbirleri ile
benzer pozitif iki kavrami olusturmaktadirlar.

Son yillarda orgiit yapisi {lizerine yiiriitiilen ¢aligmalarda, orgiitleri
basaril1 kilan faktorler arasinda, 6rgiitiin sahip oldugu giiven atmosferinin
O6nemli bir yerinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Ayni zamanda, ¢alisanlarin olumlu
davraniglarinin incelenmesindeki ¢alismalardan biri olan psikolojik sermaye
kavrami da gerek bireysel, gerekse orgiitsel agidan sahip olunan énemli bir
kaynaktir. Ancak bu iki kavramin iligkisine yonelik Tiirkiye’ de bir ¢aligmaya
rastlanmamistir. Diger taraftan, oOrgiit icerisinde bireylerin sahip oldugu
birtakim tutumlarin psikolojik sermayeyi gelistirdigi diisiiniilmekte ve bu
baglamda isgorenlerin Orgiite karsi giiven duygusu beslemelerinin, onlarin
psikolojik sermaye diizeylerini arttirdig1 dngdriilmektedir.

Bu caligmada, orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasinda bir iligki
olup olmadigi, varsa bu iliskinin yonii arastinnlmistir. Egitim kurumunda
calisan bireylerin, yOneticisine, c¢alisma arkadaglarma ve orgiite duydugu
giivenin, onlarin psikolojik sermaye diizeylerine etkisi olup olmadigi bu
arastirmanin cevap aradigi temel sorudur. Bu amag¢ dogrultusunda ilk olarak
orgiitsel giiven ve psikolojik sermaye kavramlari agiklanmis, ardindan s6z
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konusu iki kavramin iligkisini aragtiran ¢alismalardan s6z edilmigstir. Veriler
SPSS 17 paket programi ile analiz edilmistir. Kullanilan o6l¢eklerin
gecerliligini tespit etmek icin dogrulayict faktdr analizi ve sdzkonusu
degiskenler arasindaki iligkiyi test etmek igin ise korelasyon ve regresyon
analizleri yapilmstir.

2. ORGUTSEL GUVEN KAVRAMI

Orgiitsel davrams alaminda giiven, bireyleraras: iliskilerin temeli
olarak ele alinmaktadir. Giiven, bir olayin ger¢ceklesmesi sonrasinda, olumsuz
sonugclar yerine olumlu sonuglar olusacagina dair beklentidir (Deutsch, 1958;
Bhattacharya vd., 1998). Baska bir tanima gore ise giiven, bir olguya ya da bir
baskas1 tarafindan ortaya konan fikrin gergekligine inanmak, itimat etmektir
(Warre, 2003).

Kiiresellesen ve rekabetin yogun oldugu c¢agimizda, Orgiitlerin
amaglaria ulasabilmesi, olumlu imaj olusturmasi ve bu imaj1 koruyabilmesi
icin, isgdren niteliklerinin yiikselmesini de gdz Oniinde bulundurarak,
isgorenlerin caligma arkadaglarina, yoneticisine ve galigtigr orgiite kars gliven
duygusunu olusturmasi ve bu giiveni devamli kilmasi1 gerekmektedir.

Orgiitsel giiven ¢alisanlarm, yoneticilerin ve diger ¢alisanlarin iyi
niyetine ve samimiyetine olan inancim ifade etmektedir. Baska bir deyisle
orgiitsel giliven, isgorenlerin giivende olduklarin1 ve desteklendiklerini
hissetmeleri olarak agiklanmakta ve orgiite bagliligin saglanmasinda, ¢alisan
performansinin ~ artmasinda,  bireysel ve  Orgiitsel = amaglarin
gerceklestirilmesinde 6nemli bir etken olarak gosterilmektedir (Ozler, 2010:
51).

Orgiitsel giiven, orgiitteki iliskilerde ve etkilesimlerde bireylerin
birbirlerine agik, diiriist, ilgili ve ger¢ek¢i davranmasi ve temel amaglardan,
normlardan ve degerlerden haberdar olma istegi (Mishra, 1996), “bir giiven
hissi ve calisana destek, c¢alisanin diiriist ve baglilik konusunda basarili
olacagina dair inang” (Gilbert ve Li-Pang, 1998), calisanlarin orgiitiin
sagladigi destege iliskin algisi, liderin dogru sozlii olacagina ve soziiniin
ardinda duracagina yonelik inanc1 (Durdag ve Naktiyok, 2011: 15) olarak
ifade edilmektedir. Bu bir anlamda ¢aligsanlarin karsilikli yakinlik hissetmeleri
ve Dbirbirlerini benimsemeleri ile olusan ¢aligma ortami olarak
diistintilmektedir.

Orgiitsel giivenle ilgili yapilan arastirmalarda (Reinke ve Baldwin,
2001; Mayer vd., 1995; Tschannen ve Hoy, 2000) yoneticiye giiven, ¢aligma
arkadaglarina gliven ve Orgiitiin kendisine gliven olmak iizere ii¢ alana
odaklanildig goriilmektedir.

-Yéoneticiye Giiven: Y Oneticiye giiven, isgdrenin yoneticinin sozlerini
tutacagi, tutarli ve adil davranacagi, acik ve dogru cevaplar verecegi inanci
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(Reinke ve Baldwin, 2001) ve “calisanin yoneticisinin kontrol edemedigi
davranis ve eylemlerine maruz kalma goniilliigli” (Mayer vd., 1995) olarak
tanimlamaktadir. Yoneticilere olan giiven diizeyinin ylikseltilmesi icin
yoneticiler ile caligsanlar arasinda agik bir iletisimin olmasi, dogru bilginin
sunulmasi, alinan kararlarin c¢alisanlarla paylasilmas:  gerekmektedir
(Tekingilindiiz, 2012: 53). Korthuis (2002) tarafindan yapilan arastirmada,
yOneticinin davranislar ile orgiitsel gliven diizeyi arasinda bir iliski oldugu
bulunmustur (Yilmaz, 2008). Calisanina giivenen yonetici, onlara daha fazla
yetki devretmekte ve bilgi paylasimina gitmekte, yOneticisine giivenen
calisanlarinda orgiitsel motivasyonu daha yiiksek olmaktadir.

-Calisma Arkadaglarina Giiven: Calisma arkadaslarina duyulan
giiven, calisanlarin birbirlerinin ¢ikarlarina ilgi gostermelerini, birbirlerine
gerekli durumlarda yardim etmelerini ve birbirlerine kars1 acik ve diiriist
olmalarini igeren pozitif beklenti igerisinde olmak seklinde tanimlanmaktadir
(Gilinaydin, 2001: 28). Caligsanlarin birbirlerine duyduklar1 giiven, orgiit
igerisinde olumlu bir atmosferin olusumuna katki saglamakta, bdyle bir ortam
da karar almay1 ve uygulamayi kolaylastirmakta ve ¢aliganlarin performansini
arttirabilmektedir.

-Orgiite Giiven: Matthai (1989)’ye gore orgiite giiven, isgorenlerin
belirsiz veya riskli bir durumla karsilastiklarinda Orgiitiin  sdzlerinin,
davraniglarinin tutarli ve yardimei olmaya yonelik olduguna dair inanglaridir

(Polat, 2007).

Caliganlarin  giivene sahip olmast isteki beklentilerine, isini
yapmaktan dolayr duydugu tatmine, yeteneklerine ve becerilerine olumlu
yonde etki etmektedir. Bireyin orgiite, yoneticisine ve hatta is arkadagslarina
giiven duymast onun bir amaca ulagsmak i¢in ¢aba harcamasini, isine ilgi
duymasini, igsine kopamayacak kadar bagli olmasini ve yiliksek morale sahip
olmasini saglamaktadir (Iscan ve Sayin, 2010: 203). Orgiit iiyeleri arasinda iyi
bir iletisim ve saglikli bir diyalog ortaminin olusturulmasi, yoneticilerin
verdikleri vaatleri yerine getirmek igin gaba sarf etmeleri, 6diillendirme, terfi
ve performans degerlendirme gibi temel insan kaynaklar1 politika ve
prosediirlerinin adil bir sekilde islemesi, kararlara katilim sisteminin
olusturulmasi ve etik degerlere 6nem verilmesi, Orgiitte giivene dayali bir
iklimin temel sonuglar1 arasinda yer almaktadir.

3. PSIKOLOJIK SERMAYE KAVRAMI

Pozitif orgiitsel davranis alaninda yapilan calismalarin en 6nemli
sonuglarindan biri, Luthans ve digerlerinin 2000’li yillardan sonra ortaya
koyduklar1 ve “6z-yeterlilik”, iyimserlik”, “umut” ve “dayanikliliga” dayali
olarak geligen, bireylerin pozitif psikolojik durumlarina odaklanan “psikolojik

sermaye” ¢alismalar1 olmustur (Wooley vd., 2011).
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Psikolojik sermaye, Orgiitsel baglamda yapilan arastirmalarin, bagka
bir deyisle pozitif orgiitsel davranigin dogal bir sonucu olarak ortaya ¢ikmakta
ve insanlarin problemli yonlerine odaklanmak yerine, insanlar i¢cin neyin
dogru ve iyi olduguna odaklanmaktadir (Luthans, 2002).

Is performansi, is tatmini, ise devamlilik, 6vd, orgiitsel baglilik, is
stresi, tiikenmislik sendromu gibi orgiitsel unsurlarla iligkili olan psikolojik
sermaye, Orgiit iyelerinin ortaya koydugu davranislarla orgiit c¢iktilar
arasinda baglant1 kurmaktadir (Abbas ve Raja, 2010). Luthans ve arkadaglari
(2005) psikolojik sermayenin, bireylerin hedeflenen amaglar dogrultusunda
rekabet avantaji elde edebilmelerine iliskin bir kavram oldugunu
vurgulamislardir.

Baska bir tanimda ise psikolojik sermaye; tecriibbeye dayanan
odiillerin (bilgi, beceri, yetenek gelisimi) kazanimi sonucunda, bugiin ve
gelecege yonelik bireysel faydalarin elde edilebilecegine iliskin biitiinciil
ruhsal durum olarak da tanimlanmaktadir. Tanimlar ¢ergevesinde, psikolojik
sermayenin statik ve degistirilmesi zor kisilik 6zelliklerinden farkli olarak,
bireyin degistirilebilir ve gelistirilebilir yonlerine odaklandigini sdylemek
miimkiindiir (Erkus ve Findikli, 2013: 304).

Literatiirde bireyin sahip oldugu psikolojik sermayenin boyutlari
ozyeterlilik, iyimserlik, dayaniklilik ve umut olmak iizere dort baglik altinda
incelenmektedir (Luthans vd., 2007).

-Ozyeterlilik: Ozyeterlilik, bireyin belli kosullarda, belirli bir gorevi
basariyla yapmak i¢in ihtiya¢ duydugu motivasyon, biligsel kaynaklar ve
davranig bigimini seferber etme noktasinda kendisine duydugu giiven ve
kendisi hakkindaki kanaattir (Stajkovic ve Luthans, 1998: 66). Bireyin belli
bir gorev veya alanda Ozyeterlilik kazanmasi; o gorevi basariyla yapmay1
denemesine, baskalarinin deneyimlerinden 6grenmesine, bagskalarinin
kendisini tesvik etmesi ve kendisine pozitif geribildirimde bulunmasina bagh
olmaktadir. Ayrica 6rnek olay ¢aligmalar1 yapmak; yoneticilerin ¢aliganlarini
takdir etmesi, ¢ocuk bakimi i¢in olanaklar sunmak, calisanlara destek
programlar1 gibi birtakim uygulamalarla daha elverisli fiziksel ve psikolojik
caligma ortam saglamak, 6zyeterliligin gelisimine yardimci olan yontemler
olarak belirlenmistir (Luthans vd., 2007).

-Iyimserlik: Genellikle bir tutum veya kisilik ozelligi olarak
tamimlanan iyimserlik; bireyin yasaminda karsilasacagi olaylara yonelik
olumlu beklentilerdir. Iyimser olan bireylerin, saglikli bigimde gelistirici
davranislar sergileyebilecekleri ve psikolojik iyi olma haliyle bir¢ok alanda
basarili olabilecekleri belirtilmistir (Carver ve Scheier, 1987). lyimserler
genellikle olumlu yilikleme yaparak, baglarina gelen olumlu olaylar icsel,
kalic1 ve genel sebeplerle; olumsuz olaylar1 ise dissal, degisken ve 0zel
sebeplerle agiklamaktadirlar (Karacaoglu ve Ince, 2013). Bir baska deyisle
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iyimserler basarisizliklar1 duruma 6zgii ve gegici olarak agiklama egilimi
gosterirlerken, kotiimserler ise basarisizliklart kendisinden kaynaklanan ve
sonsuza kadar siiren bir durum olarak agiklamaktadirlar.

-Dayamikhilik: Psikolojik dayaniklilik kisinin bircok olumsuz
durumla (engel, belirsizlik) bas etme ve basarili olma yetenegi olarak
goriilmekte olup, hayat boyu siiren, bireyin gevresi ile olan siirekli degisim ve
belirsizlikler karsisinda yaptig1 miicadelelerin sonucunda kazandigi karmagik
ve hassas bir siirectir (Ozkalp, 2009: 495). Bireyler ¢alisma ortaminda kendi
dayaniklilik diizeylerini gelistirip  giiclendirebilmektedirler. Herkesin
potansiyel bir dayaniklilik diizeyi bulunmakta, ancak bu diizeye ulagma
ihtimali; yasanan deneyimlere, niteliklere, cevreye, koruyucu faktorlerle risk
faktorlerinin dengesine gore degisebilmektedir. Koruyucu faktorler bireylerin
risklerden etkilenmeden hedeflerine ulasmalarini saglamaktadirlar (Tusaie ve
Dyer, 2004: 3). Dayanikliligin bir diger gerekliligi, bagkalariyla giivenilir ve
dayanismaya dayali iliskiler kurabilme yetenegidir. Liderlerin davraniglarinin
da, astlarin dayanmikliliklar1 {izerinde 6nemli rol oynadigi bilinmektedir
(Harland vd., 2005: 11). Tanimdan da anlasilacagi gibi dayaniklilik, yasanan
zorluklara gore sekil almaktadir, bagka bir deyisle dayaniklilik
gosterilebilmesi i¢in gii¢ bir durumla karsilasmak gerekmektedir.

-Umut: Maclnnis ve Mello (2005) umudu, gelecekte ulasiimasi
istenen fakat heniiz ulasilmamis hedeflere ulagilacagina dair beklenti olarak
tanimlamaktadir. Bagka bir ifadeyle umut gergeklesmesi arzu edilen bir durum
icin beslenen pozitif bir hissiyat anlamini tasimaktadir. Bir diger tanimda
umut, basartya odaklt pozitif yonde motivasyonel bir siire¢ olarak
belirtilmekte ve hedeflere ulagmak icin ihtiyag duyulan enerjiyi ifade
etmektedir (Snyder, 1995). Bu tanimdan hareketle umudun motivasyonel bir
etki olusturmasi, bagka bir harekete gegmeyi ve hedefleri elde etme noktasinda
kararlilik saglamaktadir. Diger bileseni olan alternatif ortaya koymaya yonelik
¢ok yonlii diisiinebilmeyi saglama etkisi ise, hedeflere ulagsma noktasinda kimi
donemlerde cesitli unsurlar tarafindan engellenme durumlarinda dahi farkli
alternatifler ortaya koyma ve bdylece hedefler dogrultusunda hareketi
stirdlirebilme imkan1 saglamaktadir (Eid vd., 2012: 57).

4. ORGUTSEL GUVENIN PSIKOLOJIK SERMAYE iLE
TLISKiSI

Orgiitsel giiven, orgiit ici iliskilerin dnemli bir boyutunu olusturan bir
kavramdir. Isgorenin yoneticisine, calisma arkadaslarina ve 6rgiitiin kendisine
giiven duymasi, birgok acidan olumlu sonuglar dogurmaktadir. Bunlardan
bazilari; caligan mutlulugu, is tatmini, orgiitsel baglilik ve orgiitsel vatandaglik
davranisidir (Demirel, 2008; Kog¢ ve Yazicioglu, 2011). Giivenin
olusturulmasi ile birlikte insanlar islerinden daha fazla tatmin olmakta ve
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islerinden ayrilmayr daha az istemektedirler. Orgiit icerisindeki giiven
atmosferi isgorenler arasindaki etkin iletisim ve bilgi akigini arttirmakta, ekip
calismasin tesvik edebilmektedir.

Giivenin olusumuna etki eden bir¢ok faktor bulunmakla birlikte,
giivenin ¢ok sayida ¢iktisindan bahsetmek de miimkiindiir. Giivenin
olusumunda iyi niyet, giivenilirlik, diiriistlik ve agiklik vb. faktorler (Baloglu
ve Karadag, 2008: 572); giivenin ¢iktilar1 olarak ise, genellikle oOrgiitsel
etkinligin artmasi, bireyleraras1 iligkilerin ve etkilesimin gelismesi, is
tatmininin artmasi, orgiitsel bagliligin gelismesi vb. faktorler 6n plana
cikmaktadir. Giiven, bireyin Orgiite olan tutumunda da pozitif yonde
degismelere neden olmaktadir (Demirel, 2008; Ko¢ ve Yazicioglu, 2011). Bu
yoniiyle giiven, psikolojik sermayenin en temel parcasidir. Calisanlarin is
arkadaslarina veya yoneticilerine kargilikli duyduklari giiven, etkin bir iletigim
ortami olusturarak, psikolojik sermayenin gelisimine yonelik iletisim alt
yapisini tamamlamaktadir. Han tarafindan ABD’deki Fortune 500 listesinde
yer alan isletmelerin 241 calisani iizerinde yapilan arastirmanin sonuglart da
calisanlar arasindaki gilivenin, psikolojik sermaye iizerinde pozitif ve anlamli
bir etkisinin oldugunu ortaya koymaktadir (Schriesheim vd., 1999).

Psikolojik agidan iyi olan bireylerin, is ve sosyal yasama dair
tatminlerinin, fiziksel ve zihinsel sagliklarinin, kendilerine giivenlerinin,
motivasyonlarimin ve olumlu diisiinme giiclerinin daha yiiksek olmasi
beklenmektedir (Akdogan ve Polatgi, 2013: 278). Bu nedenle de, yiiksek
psikolojik iyi olus diizeyinin Ozyeterlilik, umut, iyimserlik ve dayaniklilik
iizerinde olumlu etki yapacagi ongoriilmektedir. Calisanlar olumlu duygular
igerisinde iken isine karsi daha istekli, pozitif tutumlu, ¢alisma arkadagslarina
kars1 daha yardimsever ve gelecekten umutlu, olumsuzluklara karsi daha
dayanikli ve iyimser bir tutum igerisinde olmaktadirlar. Calisanlarin olumlu
duygular beslemesi orgiit agisindan daha birgok ¢ikt1 {izerinde olumlu yonde
etkili olmaktadir. Son yillarda yapilan ¢alismalarda bu durumu destekleyen
bir¢ok arastirmaya rastlanmaktadir (Akgay, 2011; Erkus ve Findikli, 2013).

Pozitif  psikolojinin ~ Orgiit yasamindaki  yansimasi  olarak
nitelendirilebilecek pozitif orgiitsel davranig yaklagimi, psikolojik sermaye
kavramini da beraberinde getirmistir. Birgok teori ve arastirma, psikolojik
sermayeye hem gelismekte olan bir konu olmasi, hem de bireysel ve orgiitsel
diizeyde pozitif sonuglarla iliskili olmasi sebebiyle Onem vermektedir
(Erkmen ve Esen, 2013: 23). Luthans, psikolojik sermayeyi “bireyin pozitif
psikolojik gelisme hali” olarak tanimlamig ve psikolojik sermayenin bireyde
“ben kimim?” sorusunun cevabini aradigini belirtmistir (Luthans, 2007).
Psikolojik sermayenin daha 6nce ifade edilen dort bileseninin “gelistirilebilir”
Ozellikte olmasi, birtakim uygulamalar araciligiyla caliganlarin kendilerine
giivenlerinin, umutlarmin, iyimserliklerinin  ve  dayamikliliklarinin
gelistirilebildiginin bir bagka ifadesidir (Akgay, 2011: 82). Calisanlarin bu
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ozelliklerinin ortaya ¢ikmasinda ve gelistirilmesinde, Orgiit icerisinde
yoneticisi ve c¢aligma arkadaslar ile yeterli olgiide iletisim kurabilme ve
aralarinda giivene dayali bir iligki siirdiirebilme yeteneklerinin 6nemli 6l¢iide
etkili oldugu goriilmektedir.

Giiven ve orgiitsel giiven kavramlarinin tanimlari igerisinde; umut,
iyimserlik ve dayaniklilik 6zelliklerini barindirdigi goriilmektedir. Bu agida
bakildiginda orgiitsel giivenin psikolojik sermaye ile yakin iligkisi oldugu
diisiiniilmektedir. Literatiirde, psikolojik sermaye ve gilivenin birlikte ele
alindig1 ve bu iki kavramin o6rgiitsel sonuglariin arastirildigi birgok calisma
mevcutken (Zamahani vd., 2011; Smith, 2009; Walumbwa vd., 2011),
orgiitsel giivenin psikolojik sermaye iizerindeki etkilerini arastiran sinirlt
sayida (Shukla vd., 2014; Yildiz, 2015) calismanin oldugu goriilmektedir.
Ayrica bazi ¢aligmalarda da, psikolojik sermayenin orgiitsel giiven {izerindeki
etkileri arastirilmig ve 6nemli sonuglara ulasilmistir (Norman vd., 2006).

Bireyin oOrgiit igerisinde hedefledigi noktalara ulagabilme umudu
tasimasinda yoneticisine karst giiven duymasinin biiyiikk etkisinin oldugu
diisiiniilmektedir. Y6neticisinin diiriist, adaletli ve iyi bir lider olmasi, bireyin
gelecek hakkinda umutlu olmasini ve hedeflerine daha kararli bir sekilde
ulagsmasini saglamaktadir. Boyle bir orgiitte birey olumsuz bir durumla
karsilagsa bile, durumun diizelecegi umudunu tagimakta ve gelecek hakkinda
daha az endise duymaktadir.

Sezgin (2012) calismasinda, giivene dayali ve isbirliginin tesvik
edildigi bir okul ortaminda, Ogretmenlerin daha fazla dayaniklilik
gostermelerinin  beklendigini ifade etmektedir. Ciinkii giliven iliskisinin
varoldugu orgiitlerde calisanlar, her tiirlii giic duruma kars1 daha dayanikli ve
miicadeleci davranmakta ve bu gilic durumun iistesinden gelebilme gabasi
gostermektedir. Calisanlarin bu ¢abalarinda gliven duygusunun énemli oldugu
diistintilmektedir.

Bircok aragtirma psikolojik sermaye ile calisanlarin sagladig is
tatmini, giiven, performans, baglilik ve devamsizlik gibi birden fazla ¢ikti
arasinda giicli bir iliskinin oldugunu gostermektedir (Avey vd., 2010).
Psikolojik sermayenin giiven ve performans gibi pozitif orgiitsel degiskenler
tizerindeki roliintin incelendigi ¢alismalar da mevcuttur (Norman vd., 2006).

Orgiitsel giiveni arttirmak igin &nerilen iletisim, kararlara katilim,
yetkilendirme, c¢aligma kosullarinin iyilestirilmesi gibi yontemler psikolojik
sermayeyi arttirmak icin de tavsiye edilen stratejilerdir (Yilmaz ve Atalay,
2009; Tekingiindiiz, 2012; Luthans vd., 2007). Bu anlamda ¢aligsanlarin 6rgiite
olan giliveni arttiginda ayni zamanda psikolojik sermaye diizeylerinin de
artacagi diistiniilmektedir.

Walumbwa vd. (2011)’nin psikolojik sermaye ve giiveni birlikte ele
alarak yaptiklarn arastirmada, yoneticilerin psikolojik sermaye ve giiven
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diizeyinin, ¢aliganlari performansi ile pozitif yonlii bir iliskisinin oldugunu
belirtmistir. Bunun yani sira psikolojik sermaye ve giivenin, sergilenen otantik
liderlik yaklasimlariyla orgiitsel hedeflere ulasma arasinda énemli bir koprii
olusturdugu ulasilan diger bir bulgudur. Bu arastirmanin ortaya ¢ikardigi diger
bir sonug da, liderlerin sergiledigi otantik kisilik 6zellikleri ve davraniglarimin
gruplar arasinda psikolojik sermayenin ve giivenin gelismesinde dnemli bir
enstriiman olabilecegidir (Keser, 2013: 85). Burada psikolojik sermaye ile
giivenin birlikte ele alinmasi ve ayni degisken grubunu olusturmasi ortak
bircok unsura sahip olduklarimi gostermektedir. Nitekim c¢aligmalara
bakildiginda da, orgiitsel giiven ile psikolojik sermayeyi arttiran unsurlarin
benzer oldugu anlasilmaktadir.

Orgiitsel giivenin 6gelerinden olan yeterlilik; kendinden bekleneni ise
uygun standartlarda gergeklestirebilme kapasitesi olup (Baier, 1986); kisilerin
sosyal, teknik ve mesleki yeteneklerini ifade etmektedir (Butler, 1991;
Kochanek, 2005). Bireyin yeteneklerinin farkinda olmasi, kendisine olan
giivenini arttirmaktadir. Ozyeterlilik, bireylerin belirli eylemleri yapmak veya
0zel bazi isleri basarmak icin, yeteneklerine duyduklar giliven diizeyleri
olarak tanimlanmaktadir (Eli, 2007: 45). Bu baglamda orgiitsel giivenin
yeterlilik 6gesinin agirlikli etkisiyle 6zyeterlilik ile iliskili oldugu sonucu
c¢ikarilabilmektedir.

Orgiitsel giiven; ¢alisanlarin moralini yiikseltmekte, onlarn
amacglarina ulagacagmma dair inanglarim ve olaylara daha iyimser
yaklasabilmelerini saglamakta, bu da calisanlarin umut ve iyimserlik
yeteneklerinin artmasina yol acgabilmektedir. Bunun yaninda giliven
duygusunun; ¢aliganlar arasindaki iletisimi ve bilgi paylasimini artirmasi ve
ekip calismasini tesvik etmesi, onlarin sosyal iligkilerini giiclendirerek,
kendilerini daha iyi tanimalarina ve yeteneklerinin farkina varmalarina neden
olmakta boylece dzyeterlilikleri artmaktadir.

Orgiitsel giivenin ¢iktilar1 arasinda yer alan &rgiitsel baghiligin
yiikselmesi ise (Zemke, 2000; Uygur, 2007), ¢alisanlarin olumsuz olaylara
karsi daha dayanikli olmalarin1 ve giicliiklerin {istesinden gelebilme
cabalariin artmasini saglamaktadir (Cetin ve Basim, 2011). Aymi sekilde
degisimin kabullenmesini hizlandirmas1 yoniiyle de, dayamklilik ve
iyimserlik boyutlariyla iligkili olmakta, ¢alisanlarin degisime direnmeyerek ve
degisimin iyi yonlerine odaklanarak iyimser diisiinebilme ve zorluklara
dayanabilme yeteneklerini arttirmaktadir. Bunun yaninda, orgiitiine giivenen
bireyler gelecek endisesine yonelik stres yasamamakta (Ari, 2003) ve
hedeflerine ulasma konusunda daha iyimser ve daha umutlu olabilmektedirler.

Orgiitsel giivenin ¢iktilarindan olan drgiitsel vatandashk davranisinin
(Chenhall ve Smith, 2003) psikolojik sermaye ile olan giiglii iliskisi (Avey
vd., 2010) orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasindaki iliskiyi
desteklemektedir. Bunun yaninda is tatmini, performans artigi, orgiitsel
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baglilik gibi sonuclar da hem orgiitsel glivenin hem de psikolojik sermayenin
ciktilarindandir. Dolayisiyla, orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasinda
anlamli bir iliskinin oldugu gézlemlenmektedir.

Tim bu aragtirma ve yorumlardan yola ¢ikarak orgiitsel glivenin
boyutlar1 olan yoneticiye, ¢aligma arkadaslarina ve orgiitiin kendisine duyulan
giivenin; basta umut olmak {izere iyimserlik, dayamklilik ve o6zyeterlilik
boyutlarina sahip olan psikolojik sermaye ile iliskili oldugu goriilmektedir.

Kuramsal gergevede yer alan arastirmalara dayanarak bu calismada
gelistirilen hipotezler agagida siralanmugtir:

Hi: Orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir iliski vardir.

Hy: Yoneticiye giiven ile umut arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki
vardir.

Hs: Calisma arkadaslarina giiven ile umut arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir iliski vardir.

Ha: Orgiitiin kendisine giiven ile umut arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir
iliski vardur.

Hs: Yoneticiye giiven ile iyimserlik arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iliski vardur.

Hs: Calisma arkadaglarina giiven ile iyimserlik arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir iligki vardir.

H7: Orgiitiin kendisine giiven ile iyimserlik arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir iligki vardir.

Hs: Y Oneticiye giiven ile dayaniklilik arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iliski vardir.

Hq:Calisma arkadaglarina giliven ile dayaniklilik arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir iligki vardir.

Hio: Orgiitiin kendisine giiven ile dayamiklilik arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir iligki vardir.

Hi1:Yoneticiye giiven ile dzyeterlilik arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iliski vardur.

Hi2: Calisma arkadaslarina giiven ile 6zyeterlilik arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir iliski vardir.

His: Orgiitiin kendisine giiven ile dzyeterlilik arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir iligki vardir.
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5. ARASTIRMANIN METODOLOJISI VE BULGULAR

Orgiitsel giivenin psikolojik sermaye ile iliskisini belirlemeye yonelik
olarak yapilan bu arastirmanin metodolojisi ve arastirmada elde edilen
bulgular asagida 6zetlenmeye calisilmistir.

a. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, orgiitsel giiven ve alt boyutlari ile
psikolojik sermayenin alt boyutlar1 arasinda iligki olup olmadiginin
arastirilmasi ve varsa bu iligkinin yoniinii ortaya koymaktir.

b. Arastirmanin Yéntemi

Bu arastirmada veri toplama yontemi olarak anket teknigi
kullanilmistir. Katilmeilarin demografik ozellikleri ile orgilitsel giiven ve
psikolojik sermaye diizeylerini 6lgmeye yonelik olarak olusturulan anket,
toplamda 46 sorudan olugsmaktadir. Arastirma verilerinin elde edilmesinde
Cook ve Wall tarafindan gelistirilen Orgiitsel Giiven Olcegi kullanilmistir
(Cook ve Wall, 1980). Psikolojik sermaye anketinde ise, Luthans, Youssef ve
Avolio tarafindan gelistirilen, Cetin ve Basim (2012) tarafindan Tiirk¢e’ye
uyarlanan PSYCAP Olgegi kullanilnistir (Luthans vd., 2007). Olgekler, 1-
““Kesinlikle Katilmiyorum’’, 5-‘‘Kesinlikle Katiliyorum’” olacak sekilde 5°li
likert olarak hazirlanmustir.

c. Verilerin Analizi

Anket formlari ile toplanan veriler kontrol edilmis ve 120 adet anket
formundan, uygun olarak cevaplandirilan 103 tanesi degerlendirilmeye
almmustir. Arastirma kapsaminda gergeklestirilen anket uygulamasi
sonucunda elde edilen veriler, SPSS for Windows 17.0 paket program ile
cesitli istatistiksel analizlere tabi tutulmustur.

Arastirmada parametrik testlerin kullaniminin uygun olup olmadigini
saptamak amaciyla faktor analizi sonucu belirlenen faktor degerlerinin normal
dagilip dagilmadigi Tek Orneklem Kolmogorov Smirnov Testi ile
belirlenmistir. Daha sonra demografik ozellikler ile oOrgiitsel gilivenin alt
boyutlart ve psikolojik sermayenin alt boyutlar1 arasindaki olas1 iliskiler,
korelasyon ve regresyon analizleri ile test edilmistir.

6. BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde sirasiyla arastirmanin drneklemine iliskin tanimlayici
istatistikler, kullanilan Olgeklerin giivenilirlik ve faktor analizleri ile
korelasyon ve regresyon analizleri 6zetlenmeye ¢alisilacaktir.
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a. Demografik Ozellikler

Bu kisimda katilimcilarin yas, cinsiyet, medeni durum ve isletmede
calisma siirelerine iligskin bulgulara yer verilmektedir.

Tablo 1: Demografik Degiskenlere iliskin Bulgular

Cinsiyet N % Medeni Durum N %
Erkek 84 76,71 Evli 48 46,60
Bayan 19 23,29 Bekar 55 53,40

Toplam 103 100 Toplam 103 100

Yas N % Calisma Siiresi N %
26-30 58 56,31 1Yildan Az 19 18.44
20-25 33 32,03 1-3 47 45,63
36-45 6 5,83 4-6 25 24,27
31-35 6 5,83 7-9 7 9.70

9+ 5 4,85
Toplam 103 100 Toplam 103 100

Ankete katilan c¢alisanlarin cinsiyet degiskenine bakildiginda,

orneklemin biiyilk ¢ogunlugunu erkekler olusturmaktadir. Yas araliklarina
gdre en yogun grubu 26-30 yas arasi ve ¢alisma siirelerine gore dagilimlar
incelendiginde ise, 1-3 yil siire ¢alisanlarin olusturdugu goriilmektedir. Buna
gore orneklemin genel olarak geng yasta ve mesleklerinin ilk yillarinda oldugu
sOylenebilmektedir.

b. Orgiitsel Giiven ve Alt Boyutlari Icin Giivenilirlik Analizi

Aragtirmada kullanilan anket verilerinin giivenilirligi Cronbach’s
Alpha yontemi ile 6l¢iilmiistiir. Orgiitsel giiven 6lgegi igin yapilan giivenilirlik
analizi sonucunda elde edilen Alpha degerleri asagidaki tabloda
gosterilmektedir:
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Tablo 2: Orgiitsel Giiven ve Alt Boyutlarina iliskin Giivenilirlik Testi Sonuglar1

Olgek Madde Sayis1 | Cronbach Alpha Degeri
Yoneticiye Gliven 10 ,931
Caligma Arkadaglarina Giiven 4 ,936
Orgiitiin Kendisine Giiven 6 ,931
ORGUTSEL GUVEN 20 935

Yukaridaki tablo oOrgiitsel giliven Olgeginin giivenilirliginin yiiksek
oldugunu gostermektedir. Tabloda belirtilen Alpha degerleri 1.00’a ¢ok yakin
bir deger oldugundan anketin giivenilir ve arastirmada kullanilabilir olduguna
karar verilmistir.

c. Orgiitsel Giiven Icin Faktor Analizi

Arastirmada kullanilan degiskenlerin faktor yapisimi belirlemek igin
anket sorularindan elde edilen veriler lizerinde faktor analizi kullanilarak
Olgegin yap1 gecerliligi incelenmistir. Faktor analizine iliskin degerler
asagidaki gibidir:

Tablo 3: Orgiitsel Giiven Olcegine iliskin Faktér Analizi Sonuglar

e Calisma Orgiitiin
Yonfztlc1ye Arkadaslarma | Kendisine
Maddeler Giiven .. ..
Giiven Giiven

OG1)Y6neticimin isiyle ilgili
konularda yeterli diizeyde bilgili ve ,865 ,056 ,129
becerikli olduguna giiveniyorum.

OG2)Y 6neticimin isiyle ilgili dogru

< . ,890 ,014 ,159
kararlar alacagina giiveniyorum.
OG3)Y6neticimin isiyle ilgili
gorevlerini tam yapacagina ,867 ,035 ,235
giliveniyorum.
OG4)Yonet1?1m1p verdigi sozleri 797 061 208
tutacagina giiveniyorum.
OGS5)Yoneticimin soyledikleri ve
yaptiklari birbiriyle tutarhidir. 854 103 159
0G6)Y 6neticim yardima
ihtiyacimiz oldugunda destekleyici ,796 ,108 277

ve yardimseverdir.

OG7)Y 6neticimin herhangi bir
konuda bana sdylediklerinin 444 -,179 ,445
dogruluguna giiveniyorum.
OG8)Y 6neticime isimle ilgili
herhangi bir seyi kolayca ,641 ,003 ,386
sOyleyebiliyorum.
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0G9)Y 6neticime isini baska
sorunlara yol agmadan ,841 ,068 ,307
yapabilecegine giiveniyorum.
OG10)Y6neticim ¢alisanlarla ilgili
karar ve prosediirlerde bizim de ,798 -,014 ,240
fikrimizi aliyor.
OG12)Birlikte ¢aligtigim
arkadaglarin ¢oguna islerini en iyi ,142 ,802 ,236
derecede yapacaklarina giivenirim.
OG13)Birlikte calistigim arkadaslar
yoneticiler ortalikta olmasa bile -,010 ,896 124
islerini yapiyorlar.
OG14)Dikkat isteyen islerde
arkadaglarimin isimi -,007 , 7194 ,224
zorlastirmayacagina giivenirim.
OG15)Birlikte calistigim
arkadaglarin ¢oguna islerinde uzman ,022 ,817 ,104
olduklarina giiveniyorum.
0OG16)Calistigim sirket bana her

. ,291 211 817
zaman adil davraniyor.
0Gl1 7)-Ca11§t1g1m .slfket verdigi 345 200 812
vaatleri yerine getiriyor.
OGl 9)Ca11§t1g1m §1rke‘F1n bana kars1 222 257 822
diiriist olduguna giiveniyorum.
0G20)isimi iyi yaparsam ¢alistigim
sirket beni 6diillendirir ve bana ,288 ,253 ,664
destek olur.
OG21)Cahstlg1rp slrk.et benim 151 073 761
sorunlarimla ilgilenmiyor.
0G22)Calistigim sirketin
calisanlarla ilgili politikalarina ,309 ,250 175

giivenirim.

Yukaridaki tabloda, yapilan faktér analizi sonucunda maddelerin 3
faktor altinda toplandigi goriilmektedir. Elde edilen 3 faktdr toplam varyansin
% 71,777 ’sini agiklamaktadir.

Aragtirma verilerinden anlamli faktorler cikabilecegini gosteren
analizde KMO test degerinin 0,866 cikmasi bu o6mek biiyiikliiglintin iyi
oldugunu; Bartlett test degerinin 0,000 ¢ikmasi (p<0,05) ise verilerin normal
dagilima sahip oldugu anlamina gelmektedir.
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d. Psikolojik Sermaye ve Alt Boyutlari Icin Giivenilirlik

Analizi

Gelistirilen 20 degiskenli Likert tipi anket verilerinin giivenilirligi
Cronbach’s Alpha yontemi ile dl¢iilmiistiir.

Tablo 4: Psikolojik Sermaye ve Alt Boyutlarma iliskin Giivenilirlik Testi Sonuglari

Olgek Madde Sayis1 Cronbach Alpha Degeri
Umut 4 ,866
Tyimserlik 4 ,861
Dayaniklilik 2 ,861
Ozyeterlilik 10 ,854
PSIKOLOJIK SERMAYE 20 ,865

Yapilan analiz sonucunda, anket verilerinin Alpha katsayisi; 0,865

olarak saptanmustir. Bu deger 1.00°a yakin bir deger oldugundan anketin
giivenilir oldugu anlagilmis ve arastirmada kullanilmasi uygun goriilmiistir.

e. Psikolojik Sermaye I¢cin Faktor Analizi
Tablo 5: Psikolojik Sermaye Olgegine iliskin Faktor Analizi Sonuglar

halledebilecegimi hissediyorum.

Maddeler Day. | Umut | Iyim. | Ozy.
PS1)Bu is yerinde, isler asla benim 816 | -081 | -127 | 048
istedigim sekilde yliriimez.
PS2)Bu aralar l‘<end1m' icin belirledigim is 561 _001 482 054
amaglarimi yerine getiriyorum.
PS7)Genellikle, isimdeki stresli seyleri
sakin bir gekilde hallederim. ,508 134 320 ,304
PS8) Isimde bir terslikle karsilastigimda, 678 387 063 | -055
onu atlatma konusunda sikint1 yagiyorum.
PS3)Bir grup is arkafiaslmg bir bilgi 040 759 259 | -110
sunarken kendime giivenirim.
PSé.l)Cahsma alan.lmda,"hedgﬂer/amaqlar _084 831 223 | -048
belirlemede kendime giivenirim.
PS12)Eger calisirken kendimi bir tikaniklik
icinde bulursam, bundan kurtulmak i¢in ,058 , 708 ,135 ,286
bir¢ok yol diigiinebilirim.
PS13)Isimde bircok seyleri 132 769 167 175
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PS15)Y6netimin katildigi toplantilarda

takip ediyorum.

kendi ¢alisma alanimi agiklarken kendime ,200 ,683 367 | -,097
giivenirim.

PS16)Uzun dénemli bir probleime ¢6ziim 117 741 104 038
bulmaya ¢aligirken kendime giivenirim.

PS21)Organizasyonun stratejisi

konusundaki tartigmalara katkida ,341 714 -,289 ,202
bulunmada kendime giivenirim.

P822)151mdek1 ;orluklarl genellikle bir _041 672 127 459
sekilde hallederim.

PS23)Organizasyon digindaki kisilerle

(tedarikgiler, tiiketiciler vb.) problemleri )

tartismak i¢in temas kurarken kendime 002 684 094 458
giivenirim.

P.SZ4)MeV01it is am.a.gllarlma ulagmak i¢in -108 719 163 204
birgok yol diigiinebilirim.

PS9)VI$1mde benim igin bt.:h.rs.lz.h.kler. 005 222 571 | -072
oldugunda, her zaman en iyisini isterim.

PS10)Eger zgrunda kalirsam, isimde kendi - 068 339 660 | -019
basima yeterim.

P§ 1"4)"I§1mle ilgili seylerin daima iyi tarafini 120 - 025 644 239
goriiriim.

PSl7)Su" aflda, isimde kendimi ¢ok basarili 086 276 573 308
olarak goriiyorum.

PSl?)Islme her seyde bir hayir vardir 086 033 053 769
seklinde yaklagiyorum.

PS20)Su anda is amaglarimi siki bir sekilde 090 456 157 569

Yukaridaki tabloda, yapilan faktér analizi sonucunda maddelerin 3
faktor altinda toplandigi gortilmektedir. Elde edilen 4 faktor toplam varyansin

% 68,475’ini agiklamaktadir.

Arastirma verilerinden anlamli faktorler ¢ikabilecegini gosteren
analizde KMO test degerinin 0,799 c¢ikmasi bu 6rnek biiyiikliigliniin iyi
oldugunu; Bartlett test degerinin 0,000 ¢ikmasi (p<0,05) ise verilerin normal
dagilima sahip oldugu anlamina gelmektedir.
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f. Arastirma Hipotezlerinin Test Edilmesi

Arastirma hipotezlerinin test edilmesinde korelasyon analizi
kullanilmigtir. Korelasyon analizi sonucunda orgiitsel giiven ile alt boyutlar
arasinda, psikolojik sermaye ile alt boyutlar1 arasinda ve oOrgiitsel giiven ile
psikolojik sermayenin alt boyutlar1 arasinda iliskinin olup olmadigi tespit
edilmistir.

Tablo 6: Orgiitsel Giiven ve Psikolojik Sermaye iliskisine
Yonelik Korelasyon Analizi

Psikolojik Sermaye

| Orgiitsel Giiven 0,014

Tabloya bakildiginda, yapilan analizde p<0,05 oldugu i¢in H; hipotezi
kabul edilmistir. Orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasinda pozitif yonlii
ve anlamh bir iliski vardir. Bu sonuca bakildiginda, ankete katilan
calisanlarin Orgiite giiven diizeylerinin yiiksek olmasinin psikolojik sermaye
diizeylerini de arttirdig1 goriilmektedir.

Orgiitsel giiven ve alt boyutlari ile psikolojik sermayenin alt boyutlar1
arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir ilisinin varligini test etmek amaciyla
uygulanan korelasyon sonucu asagidaki tabloda gosterilmektedir:

Tablo 7: Orgiitsel Giivenin Alt Boyutlarmin Psikolojik Sermayenin Alt Boyutlari ile
[liskisine Yonelik Korelasyon Analizi

— N (g2 < Lo [{e] M~
N=103
1.Yoneticiye Giiven 1
2.Calisma Arkadaslarina Giiven 136 1
3.0Orgiitiin Kendisine Giiven 590 424 1
4.Umut ,000 ,147 ,000 1
5.Iyimserlik ,125 1,109 034 ,305 1
6.Dayamklilik ,673 ,001 ,157 235 311 1
7.0zyeterlilik 412,007 355 ,280 ,454 465 1

Yapilan korelasyon analizi sonucunda, degiskenler arasinda p<0,01ve
0,05 anlam diizeylerinde cift yonlii pozitif iliskiler oldugu, baz1 degiskenler
arasinda ise istatistiksel olarak anlamli iliski olmadig1 (p>0,05) belirlenmistir.

Hipotezlere iliskin regresyon analizi sonuglar1 ise asagida
gosterilmektedir:
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Tablo 8: Orgiitsel Giivenin Psikolojik Sermayeye Etkisine iliskin Regresyon Analizi
R?=0,059 Diizeltilmis R>=0,049  F=6,286 R= 0,242
Anlamlilik Diizeyi= 0,000

Degiskenler B t p
Sabit Terim - 18,702 0,000
Orgiitsel Giiven 0,130 2,507 0,014

Degiskenler arasindaki iliskiye yonelik korelasyon analizi sonuglarina
gore, Orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasinda 0,014 anlamlilik
diizeyinde pozitif yonlii zayif bir iliski (0,242) bulunmustur. Modelin
istatistiksel olarak anlamli olup olmadigini belirlemeye yonelik anova analizi
sonucunda F degeri 6,286 olarak hesaplanmis ve bu deger istatistiksel olarak
anlamh (p=0,014) bulunmustur. Elde edilen sonuglara gore *“Orgiitsel giiven
ile psikolojik sermaye arasinda anlamli bir iligki vardir.”” hipotezi kabul
edilmistir.

Tablo 9: Orgiitsel Giivenin Alt Boyutlarinin Psikolojik Sermayenin Alt Boyutlarina
Etkisine Iliskin Regresyon Analizi

Bagimh Degisken: Umut R? AR? B t p
YoOneticiye Gliven ,316 ,308 ,341 3,647 ,000
Calisma Arkadaslarina Glven ,121 ,111 ,144 | 1,462 | ,147
Orgiitiin Kendisine Giiven ,376 ,369 ,476 5,446 | ,000
Bagimli Degisken: iyimserlik R? AR? B t p
Yoneticiye Guven ,023 ,13 ,152 1,547 ,125
Calisma Arkadaslarina Given ,025 ,016 ,159 1,615 | ,109
Orgiitiin Kendisine Giiven ,344 ,334 ,209 2,150 | ,034
Bagimh Degisken: Dayanikhlik R? AR? B t p
YoOneticiye Gliven ,002 ,008 -,042 | -,423 ,673
Calisma Arkadaslarina Glven ,398 ,389 ,313 | 3,316 | ,001
Orgiitiin Kendisine Giiven ,020 ,010 ,140 1,424 | ,157
Bagimli Degisken: Ozyeterlilik R? AR? B t p
Yoneticiye Guven ,007 ,003 -,082 | -,824 ,412
Calisma Arkadaslarina Given ,371 ,362 ,266 | 2,774 | ,007
Orgiitiin Kendisine Giiven ,008 ,001 ,092 ,929 ,355

Degiskenler arasindaki iliskiye yonelik korelasyon ve regresyon
analizleri sonuglarina gore, yOneticiye gliven ile umut arasinda 0,000
anlamlilik diizeyinde (0,316); ¢alisma arkadaslarina giiven ile dayaniklilik ve
Ozyeterlilik arasinda 0,001 ve 0,007 anlamlilik diizeylerinde (0,398; 0,389);
orgiitiin kendisine giiven ile umut ve iyimserlik arasinda 0,000 ve 0,034
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anlamlilik diizeylerinde pozitif yonlii zayif bir iliski (0,376; 0,344)
bulunmustur.

Aragtirmanin  hipotezlerinin genel degerlendirmesi agisindan,
s6zkonusu hipotezlerin kabul ve red durumlari tabloda gosterilmektedir:

Tablo 10: Arastirmaya iliskin Hipotezler ve Sonuglari

Hi: Orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye arasinda pozitif yonlii ve
o Kabul
anlamli bir iligki vardir.
H>: Yoneticiye giiven ile umut arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir
Lo Kabul
iligki vardir.
Hs: Calisma arkadaslarina giiven umut arasinda pozitif yonlii ve
o Red
anlaml bir iliski vardir.
Hg: Orgiitiin kendisine giiven ile umut arasinda pozitif yonlii ve
. Kabul
anlamli bir iligki vardir.
Hs:Yoneticiye giiven ile iyimserlik arasinda pozitif yonlii ve anlaml
PR Red
bir iligki vardir.
He: Calisma arkadaslarina giiven ile iyimserlik arasinda pozitif yonlii
S Red
ve anlamli bir iligki vardir.
Hy: Orgiitiin kendisine giiven ile iyimserlik arasinda pozitif yénlii ve
e Kabul
anlamli bir iligki vardir.
Hs:Yoneticiye giiven ile dayaniklilik arasinda pozitif yonlii ve anlamli Red
bir iligki vardir.
Hg: Calisma arkadaslarina giiven ile dayaniklilik arasinda pozitif yonli
S Kabul
ve anlamli bir iligki vardir.
Hio: Orgiitiin kendisine giiven dayamklilik arasinda pozitif yonlii ve
N Red
anlamli bir iligki vardir.
Hi1: Yoneticiye giiven ile 6zyeterlilik arasinda pozitif yonlii ve anlaml Red
bir iliski vardir.
Hi2: Calisma arkadaslarina giiven ile 6zyeterlilik arasinda pozitif yonlii
S Kabul
ve anlamli bir iligki vardir.
His: Orgiitiin kendisine giiven ile 6zyeterlilik arasinda pozitif yonlii ve
N Red
anlamli bir iligki vardir.

Tabloya bakildiginda, “orgiitsel giiven ile psikolojik sermaye
arasinda pozitif yonlii ve anlaml bir iligki’nin oldugu goriilmektedir. Buna
bagli olarak, Orgiitiine glivenen bireylerin gelecek konusunda umutlu
olduklarimi, herhangi bir problem oldugunda ya da terfi, 6diil gibi konular
s6zkonusu oldugunda orgiitii tarafindan diistintildiikleri hissini tasidiklarimi
sdylemek miimkiindiir. Orgiit hedeflerine ulasmada calisanlarin ihtiyaci1 olan
motivasyon, onlarin umut diizeylerinde saklidir. Calistig1 orgiite glivenen bir
birey hedeflerine ulasmada pozitif yonde bir motivasyona sahip olmakta,
kararli bir sekilde ¢aba gdstermeye devam etmekte, orgiitiiniin kendisinin
basarisin1 gozardi etmeyecegini, Orgiit icerisinde takdir gorecegini ve
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orgiitiinden ona bir zarar gelmeyecegini bilmektedir. Bu nedenle hem kendisi
hem de galistig1 orgiit i¢in gelecek konusunda umutlu tutumunu korumaktadir.

Arastirmada “Yoneticiye giiven ile umut arasinda pozitif yonlii ve
anlamli bir iliski vardir.” hipotezi, yapilan analizler sonucunda kabul
edilmistir. Calisanlarin yoneticilerine olan giiven diizeyleri onlarin ulasmak
istedikleri hedeflere ulasacaklaria dair diislincelerini etkilemektedir. Arzu
ettikleri durumlarin gerceklesecegi konusunda daha umutlu olmakla birlikte,
gerceklesmediginde ise alternatif yollara ydnlenme davraniglart
sergileyebilmektedirler.

Arastirmada “Orgiitiin kendisine giiven ile umut arasinda pozitif
yonlii ve anlamly bir iliski vardir.” hipotezi, yapilan analizler sonucunda kabul
edilmistir. Orgiitiine giivenen bireylerin gelecek konusunda umutlu olduklari,
calistig1 orgiitiin adil uygulamalarda bulundugu, is etigine uygun davrandigi,
etkin bir bilgi akisina ve olumlu bir iletisim ortamina 6énem verdigi algisina
sahip olan ve dolayisiyla orgiitiine giivenen bireyler, gelecekle ilgili bir kaygi
tasimamakta ve hedefleri dogrultusunda ilerleme, engeller karsisinda farkli
olasiliklar1 planlama davranislar1 gosterdikleri anlagilmaktadir.

Arastirmada “Orgiitiin kendisine giiven ile iyimserlik arasinda pozitif
yonlii ve anlamli bir iligki vardw.” hipotezi yapilan analizler sonucunda kabul
edilmistir. Orgiite giiveni yiiksek calisanlarin, drgiit icerisindeki olaylara kars1
daha iyimser baktiklar1 diigiiniilmektedir. Bu tiir bireyler, olumsuz durumlari
gecici olarak degerlendirmekte ve bu olumsuzluklar genellikle digsal
nedenlere baglamaktadirlar. Boylelikle islerinden aldiklar tatmin seviyesinin
arttig1, daha pozitif ve istekli davrandiklar1 goriillmektedir.

Arastirmada “Calisma arkadaglarina giiven ile dayaniklihk arasinda
porzitif yonlii ve anlamli bir iliski vardir.” hipotezi yapilan analizler sonucunda
kabul edilmistir. Literatiirde daha c¢ok yoneticisine giivenen bireylerin
dayaniklilik gosterdikleri gdzlemlenirken, anket sonuglarina gore, yoneticiye
giiven ile dayaniklilik arasinda bir iligkiye rastlanmamigtir. Ancak caligma
arkadaslarina giivenen bireylerin olumsuz durumlara karsi daha dayanikli
olduklar1 ve yasadiklar1 sorunlar karsisinda daha cabuk toparlandiklarini
sOylemek miimkiindiir. Calisma arkadaslar1 ile giivene dayali iligkisi olan
bireyler daha esnek ve degisimler konusunda daha uyumlu olabilmektedirler.
Calisanlar orgiit icerisinde genellikle iistlerinden daha ¢ok ¢aligma arkadaslari
ile zaman ge¢irmektedirler. Bu durum da onlarin ¢alisma arkadaslarina
giivenmelerinin, onlarla bazi ortak noktalar1 paylagsmanin uyum saglama
ozelliklerini etkilemektedir.

Arastirmada “Calisma arkadaslarina giiven ile ozyeterlilik arasinda
pozitif yonlii ve anlamh bir iligki vardir. ” hipotezi yapilan analizler sonucunda
kabul edilmistir. Bu sonug¢ arastirma yapilan orgiitte ¢alisma arkadaslaria
giivenmenin dzyeterlilik boyutlarini etkiledigini gostermektedir. Orgiit
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icerisinde bireyler birbirlerinden etkilenmekte, calisma arkadaslarinin
deneyimlerinden vyararlanmakta ve Kkendilerine pozitif geribildirimde
bulunmaktadirlar. Boylece yeteneklerine olan inanglar1 artmakta ve bu
yeteneklerini hedefler dogrultusunda nasil kullanacaklarii daha iyi
tasarlayabilmektedirler.

Arastirmada “Calisma arkadaglarina giiven ile umut arasinda pozitif
yonlii ve anlaml bir iliski vardir.”, “Yéoneticiye giiven ile iyimserlik arasinda
pozitif yonlii ve anlamly bir iliski vardir.”, “Calisma arkadaslarina giiven ile
iyimserlik arasinda pozitif yonlii ve anlamly bir iliski vardir.”, “Yoneticiye
giiven ile dayamkhihik arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir iliski vardw”,
“Orgiitiin kendisine giiven ile dayamklilik arasinda pozitif yonlii ve anlaml
bir iliski vardir.” “Yoneticiye giiven ile ozyeterlilik arasinda pozitif yonlii ve
anlaml bir iliski vardir.” ve “Orgiitiin kendisine giiven ile Ozyeterlilik
arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir iliski vardir.” hipotezleri yapilan
analizler sonucunda reddedilmistir. Bu durumun nedeninin ise, érneklemin
genellikle zorluklara karsi ¢aligma arkadaslarindan destek gordiigi, is ile ilgili
geleceginin ise, yOnetici ve Orgiitiine bagli oldugundan kaynaklandig
diistintilmektedir.

7. SONUC

Bu aragtirmanin temel amaci, orgiitsel giiven diizeyinin psikolojik
sermaye ile iligkisini tespit etmektir. Caliganlar yoneticisine, is arkadaslarina
ve Orgiitiine glven duyduklarinda, is yasamlari bu duyguya gore
sekillenmekte ve daha istekli, daha motive olmus bir sekilde ¢calismaktadirlar.
Kisaca kendileri ve orgiitii ile ilgili olumlu duygulara sahip olmaktadirlar.

Son yillarda 6nem kazanan ve pozitif orgiitsel davranig alam ile
birlikte ortaya c¢ikan psikolojik sermaye kavrami; umut, iyimserlik,
dayaniklilik ve oOzyeterlilik boyutlarindan olusmakta ve gerek bireysel,
gerekse Orgiitsel acidan olumlu ¢iktilar saglamaktadir. Bu ¢aligmada
psikolojik sermaye bir ¢ikti, Orgiitsel giiven ise bir etken olarak
degerlendirilmistir. Yapilan literatiir taramasinda orgiitsel glivenin psikolojik
sermaye ve psikolojik sermayenin alt boyutlar ile iligkili olabilecegi
goriilmektedir. Ancak daha once orgiitsel giiven ile psikolojik sermayenin alt
boyutlar1 arasinda bir iliski olup olmadiginin ayrintili bir ¢alismasi
yapilmamustir.

Calismada orgiitsel giivenin alt boyutlar1 olan yoneticiye ve orgiitiin
kendisine giivenin, psikolojik sermayenin alt boyutlarindan olan dayaniklilik
arasinda iliskinin olmadig1 gozlenmistir. Dayaniklilik boyutunun calisma
arkadaslarina giiven boyutuyla iliskili olmas1 dikkat cekicidir. Orgiit
bireylerinin ¢alisma arkadaslar1 ile aralarindaki iliskinin olumlu olmasi,
calisanlarin orgiit icerisindeki giicliiklere ve degisimlere karsi daha dayanikl
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olmalarimi etkilemektedir. Zamanlarinin ¢ogunu oOrgiit icerisinde gegiren
calisanlarin arkadaglan ile pozitif iletisimde olmalar1 ve onlara glivenmeleri
oldukca 6nemlidir. Bu durum, calisanlarin 6rgiitten ya da ydneticisinden
memnun olmasa bile, ¢aligma arkadaslarindan aldiklar1 destek sayesinde,
Orgiitte yasanan olumsuz olaylara karsi daha esnek, daha miicadeleci
olmalarina sebep olabilmektedir. Bu nedenle ¢alisanlarin dayaniklilik
diizeylerinde ¢alisma arkadaslarina giivenmesinin énemli bir etkisinin oldugu
goriilmektedir.

Psikolojik sermayenin bir diger boyutu olan 6zyeterlilik ile ¢alisma
arkadaslarina giiven disindaki boyutlarla iligki ¢ikmamasi beklenen bir diger
sonuctur. Bireylerin 6zgiiven duygularinin, Orgiitlerine giivenseler de
giivenmeseler de degismeyecegi fakat yeteri kadar tesvik ve motivasyon
olmazsa bu giiveni kaybedecekleri diisiiniilmektedir. Ancak arkadaslar ile
olan sosyal ortaminin bireyin 6zgiivenini arttirabilecegi diigiinilmektedir.
Bireyler bulunduklar1 sosyal ortamda birgok yetenegi gelistirebilmektedir.
Ozyeterlilik de bunlardan biri olmaktadir. Orgiitte bireylerin ¢alisma
arkadaglan ile arasindaki giiven duygusu, aralarindaki isbirliginin verdigi
hazla mutlu olmalarini saglamakta ve onlarin psikolojik gelisimlerine katkida
bulunmaktadir. icine kapanmalarma ve sinik davramslar sergilemelerine
engel olan bu duygunun, onlarin sosyal yeteneklerini ve basarabilme
yeteneklerine olan inanglarini arttirdigi diistiniilmektedir.

Bu caligmada orgiitsel giiven ile psikolojik sermayenin birbiri ile
iligkili oldugu sonucuna varilmistir. Bu baglamda, calistig1 orgiite giivenen
bireylerin psikolojik sermaye diizeylerinin arttigin1 séylemek miimkiindiir.
Psikolojik sermaye kavraminin, orgiitsel vatandashik davranisi, is tatmini,
calisan performansi, duygusal emek, tilkenmislik sendromu, orgiitsel sinizm,
orgiitsel sessizlik, yabancilagsma ve isten ayrilma niyeti gibi diger kavramlarla
iligkisi incelenebilir. Ayrica egitim kurumu disinda baska alanlarda faaliyet
gosteren kamu ve 6zel kurumlarda da incelenmesi miimkiin olan psikolojik
sermayenin iki farkli isletme agisindan Kkarsilastirilmasi c¢alismalar1 da
yapilabilir.
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OZET

Insanlar ve toplumlar yasamlarinin hemen her basamaginda bilgiye ihtiyac
duymuslardir. Insanligin en eski ve en temel sorunlarindan biri olan bilgi, 6zellikle
felsefe ve din gevrelerinde suje-obje iliskisi ¢ercevesinde ele alinmistir. Ancak bu
bakis acis1 genelde bireysel olmus, onun toplumsal boyutuna ve toplumla olan
iliskisine ¢cogu kere dikkat edilmemistir. Gergekligin yasandigi nesnel diinyada anlam
ve bilgi insan zihninden bagimsiz olsa bile her zaman insani bir yapim olmak
zorundadir. Gergekligi yasarken, bilen insan zihninin bilgi ve nesnel gergekligin
arastirilip, incelenmesi toplumsal boyutunun ele alinmasi gorevi ise bilgi
sosyolojisine diismektedir.

Diinyamizin her alanini kusatan bilgi ve onun tartistigi énemli konulardan
biri olan din ve zihniyetin, sosyo-kiiltirel yap1 igerisindeki wvarliklari ve
fonksiyonlariin sosyolojik bir bakis agisiyla incelenmesi; bu unsurlarin aslinda
birbirlerini tamamlayici konumda olduklari, farkinda olmadan giindelik yasam
igerisinde ¢ok sik kullanildiklar1 ve bilgi sosyolojisi ile olan baglantilari bu makalede
konu edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilgi, Bilgi Sosyolojisi, Din, Zihniyet, ideoloji

RELIGION AND MENTALITY IN TERMS OF SOCIOLOGY
OF KNOWLEDGE

ABSTRACT

People and societies are in need of information at about every stage of life.
Knowledge, one of the oldest and the most basic problems of humanity, has been
handled within the frame of suje-obje relation in especially philosophy and religion
circles. However, this perspective has usually been individual, its social dimension
and relation with society haven’t been given attention most times. Even if meaning
and information in objective world where the reality occurs are independent from the
human mind, it always has to be a human construction. While experiencing the reality,
the task of dealing with the social dimension by researching objective reality and
knowledge of knowing human mind is sociology of knowledge.

82 Bu galisma “Bilgi Sosyolojisi Agisindan Din ve Zihniyet” adli doktora tezinden
iretilmistir.
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This article has mentioned about the examination of knowledge surrounding
every area of our world and religion and mentality, one of the most important subjects
that it discusses, their existences in social-cultural structure and the examination their
functions in a sociological perspective; about the fact that these elements are actually
in complementary positions for each other, that they are often used in daily life
unconsciously and about their connections with sociology of knowledge.

Key Words: Knowledge, Sociology of Knowledge, Religion, Mentality
Ideology

1. GIRIS

Insanlar ve toplumlar, kendilerinin insa ettikleri diinyada ve
hayatlarmin her asamasinda bilgiye ihtiyag duymaktadirlar. Insan hem bu
diinyada yasayan hem de bu diinyay1 degistiren bir varlik olarak, bilginin
yaraticisi ve bu bilgiyi isleyen konumdadir. Yani insan bir yoniiyle bilgiye
konu olan nesne, diger yoniiyle de bilginin 6znesidir. Bu haliyle bilgi,
insanlarin ve toplumlarin kendilerini ve ¢evrelerini algilama, anlamlandirma
ve yorumlama bicimidir. Kisacasi bilgi, hayatin vazge¢ilmez bir unsurudur.

Bilim adamlar1 ve diistiniirler yiizyillardan beri bilgi ile ilgilenmisler,
“bilgi nedir” sorusuna cevap aramiglar ve herkes kendi bagli bulundugu
disipline gore bir bilgi tanimi yapmustir. Ilk olarak felsefenin konular1 arasinda
yer alan bilgi ve bilgi teorileri, daha sonraki donemlerde sosyolojinin konulari
arasina girerek, bilgi sosyolojisi adi altinda bagimsiz bir bilim dalinin
kurulmasina, bilginin toplumsal boyutunun derinlemesine analiz edilmesine
imkan saglamistir. Bilgi sosyolojisi, en genel anlamiyla bilgiyi toplumsal
kosullarda anlamak ve bilginin toplumsal kosullarin1 aramakla ilgilenir. Bilgi,
insan zihninde dogmakta ve toplum igerisinde sekillenmektedir. Bilgi
sosyolojisi ise diisliinceye bagli olarak olusan triinler ile toplumsal sartlar
arasindaki iligkiyi inceleyen bir disiplindir.

Her disiplinin kendine 6zgii bir takim metodolojisi bulunmaktadir.
Bilgi sosyolojisi, bilginin sorunlarmi analiz ederken epistemolojiden,
toplumsal analizlerde bulunurken de sosyolojiden faydalanmaktadir. Bilgi
sosyolojisi diger disiplinlere nazaran daha karmasik bir yapiya sahiptir. Diger
bilimlerden faydalandig gibi, diger bilimlere katkisi da oldukga fazladir. Baz1
diisiiniirler bilginin toplumu degistirdigini, bazilar1 ise aslinda toplumun yani
bireyin bilgiyi degistirdigini 6ne stirmiislerdir. Bilgi, 6yle ya da bdyle toplumu
ve toplum hayatim  etkilemekte ve sosyal hayatin ingasini
gerceklestirmektedir.

Bilgi sosyolojisi, sosyal olarak insa edilen gercekligin elde edilis
stirecini analiz etmekle yiikiimlidiir. O, bir toplumda bilgi olarak kabul edilen
her ne varsa, yanlishgma ya da dogruluguna bakmaksizin onunla bizzat
ilgilenmek durumundadir. Insanin diisiinsel yetisi neticesinde meydana gelen
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insani bilginin toplumsal yasam igerisinde var oldugu kosullari, gelistirilmesi
ve nakledilmesini igeren siireci bilgi sosyolojisi ortaya koymaktadir. Hicbir
toplum bilgisiz var olmamistir ve toplumlar ortak duyu bilgisiyle hareket
etmislerdir. Bu sebeple bilgi sosyolojisinin alani ve kapsami ¢ok genistir.

Bilgi sosyolojisinin amaci, toplumsal yapilar ile bilgi sistemleri
arasindaki iliskiyi incelemektir. Bu baglamda bu iki olgu arasindaki iliskide
dinamik sosyal iligkiler mevcuttur. Ciinkii bilgi sistemi, diger sistemlere
nazaran daha fazla sosyal niteliktedir. Bilginin toplumsal yap1 icerisindeki
yerini gostermeye yarayan bilgi sosyolojisi, ayn1 zamanda bilgi tiirleri,
bunlarin birbirleriyle olan iligkisini ve biitiinle olan uyum ve ¢atismalarini
ortaya koyma amacindadir.

Bilgi sosyolojisi esas olarak, toplumsal gruplarin ve orgiitleme
bigcimlerinin, bu bilgilerin iiretilmesine ve yayilmasina nasil katkida
bulunduguyla ilgilenmektedir. Bu durumda bilgi, bir insan toplulugunun
kabul ettigi her tiirlii diisiince sistemi ve fikirlere gonderme yapmaktadir. Yani
toplum olmadan onun f{iretilmesinin ve dagitiminin yapilmasi miimkiin
degildir. Bu iiretim ve dagitim igleminin gergeklestirilmesi ise dil vasitasiyla
olur. Bir topluma ait kiiltiiriin en 6nemli yap1 tas1 konumundaki dil, toplumsal
oyuncular tarafindan sembolik ve gostergesel sistemler ile anlamlardan
olugmaktadir. Bu baglamda kiiltiiriin nesilden nesile aktarilmasi vazifesini dil
iistlenmis olur. Dil bu sekliyle ashinda iginde bir bilgi diinyasi
barindirmaktadir.

Aydinlanma dénemi ile bilgi olarak addedilen kavram, farkli bir boyut
kazanarak bilimsel ve mantiksal yonde degil de, paradigmalar vasitasiyla
inceleme altina alinmigtir. Ciinkii paradigmalar mantik agisindan ne kiyas
kabul eder ne de ortak bir kriterle 6lgiilebilir. Ancak bu agidan bakildiginda
da paradigmalari ve onlara eslik eden kavramalari herkesin kabul etmesi
miimkiin  gérinmemektedir. Bdylelikle sahneye bilgi sosyolojisinin
cikmastyla artik bilginin ele alinis1 daha popiiler sistematik bir hale gelmistir.
Bilgiye dair popiiler konulardan bir tanesi de bilgi tiirleri olmustur.

Bizim iizerinde 6nemle durdugumuz bilgi tiirlerinden bir tanesi de
dini bilgi yani “agskin bilgi”dir. Genel olarak din ile bilgi arasinda higbir
problem yokmus gibi goriinse de, bati diinyasinda dini bilgi olarak
nitelendirilen bilgi tiirii bir problem alan1 olarak goriilmektedir. Bunun sebebi
ise bilimsel bilginin dini bilginin yerine konulmak istenmesidir. Ancak dini
bilginin toplum hayatinda ve 6zellikle giindelik yagam igerisindeki konumu
diistiniildiigiinde, bunun bir problem alani olarak goriilmesi, bir perspektif
sorunu oldugunun gostergesidir. Degisme 06zelliginin olmadigi, bazi temel
ilke ve kavramlara dayanan dini bilgi, yaygin olan ve toplumda her insana
hitap eden bir bilgi tiiriidiir. Ayrica glindelik yasant1 icerisinde karsilasilan her
soruya cevap verebilen bir Ozellige sahiptir. Bu yiizden din, insanlar
tarafindan anlasilmak ister.
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Bilgi, biitiin toplumsal donemlerde o topluluga ait ortak inang, deger
ve kiiltiiriin bir yansimasi olarak disiiniilmektedir. Bilgi agiklanirken,
yorumlanirken ya da siniflandirilirken bireyle degil, toplumla birlikte
aciklanmalidir. Sosyal olarak varligimi siirdiiren insanoglu ne zaman ki
kendini tanima, kendini kesfetme deyim yerindeyse kendini yorumlama
yoluna gitmis; iste o zaman askin olanla yani dinle kars1 karsiya gelmistir.
Askin bilgi, anlam1 dogaiistiinii agsan ancak bu anlami diinyada tekrar ederek
yasayan insanoglunun vazgecilmez olarak bagvurdugu bir bilgi tiiriidiir.
Sosyal yasam igerisinde insanlarin yiiksek deger yiikledigi agkin bilgi, hayatin
anlaml1 ve amagli bir yoniiniin oldugunu gostererek yasamin bos ve anlamsiz
olmadigini gostermektedir.

Tim bunlara ilaveten s6z konusu din olunca, onun degerlerden
bagimsiz diisliniilmesi, diisiince ve yasanti boyutunun eksik kalmasi anlamina
gelmektedir. Insanlarin dini algilari, degerleri ve bunlardan dogan her tiirlii
anlamlandirmalari, giinliik hayattaki deneyimleri anlamada ve yorumlamada
olduk¢a Onemli bir yere sahiptir. Yasanilan dinin pratikte birtakim deger
yargilarini iginde bulundurmasi séz konusudur. Degerler, somut kavramlar
olmadiklar1 i¢in onlarin benimsenmesi hissetme ile gerceklesmektedir.
Degerler, bireylerin sosyal yasam igerisinde yapip ettiklerini
rasyonellestirerek yani makul ve mantikli bir hale getirerek igsellestirme
imkén1 vermektedir. Degerler, sosyal bir nitelik tagidigi i¢in pek ¢ok kisi
tarafindan benimsenip paylasilir ve oldukga ciddiye alinirlar.

Bilgi sosyolojisinin ana sorunlar1 arasinda gosterilen zihniyet ve
ideoloji kavramlari, tanimlar1 herkes tarafindan net bir sekilde bilinmese bile
giinliik hayatta ¢ok sik kullanilan iki kavram tiiriidiir. Zihniyet, dis diinyanin
algilanmasi, anlasilmasi ve kavranmasi neticesinde bireyin zihninde olusan
bilgilenme siirecidir. Zihniyet, degerler ve tecriibeler sayesinde degisir ve
geligir. Zihniyeti sadece degerler ve tecriibeler gelistirip doniistiirmez;
zihniyet iizerinde cografi sartlar, kiiltiir, din vb. gibi unsurlarin 6nemli 6lgiide
etkileri bulunmaktadir. Ancak bu unsurlardan higbirinin digerine {istiinliigii
yoktur.

Zihniyet ile ideoloji arasindaki miinasebet, ayni zamanda ahlak
diinyasim da igine alir. Bu nedenle zihniyet ile ideolojiyi birbirlerinden
bagimsiz diisinmemek gerekir. Ideoloji kavramu, i¢inde yasanilan dénemin
sartlarina ve miiellifin sahip oldugu diisiince sistemi g¢ercevesinde tarifi
yapilan hacimli bir kavramdir. Ideoloji kavramimin farkli bigimlerde
yorumlanmasi temelde toplumsal gergekliklerin farkli yorumlanmasindan
kaynaklanmaktadir. Ideolojiler, pek tabii tarih siireci igerisinde farkli
anlamlarda  kullanilarak anlam  degismesine ugramuslardir. Icinde
kullanildiklar1 disiplin ¢ergevesinde anlamlarinda da degismeler s6z konusu
olmustur. Ideoloji kavrami, yoneten gruplarm hakimiyet duygularini
zayiflatan temel gercekleri artik gorememe durumuna bagli hale gelmeleri
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yolundaki politik ¢eliskinin dogal bir sonucudur. Ama genel olarak
biinyesinde deger, inang ve bilgi barindiran genis anlama sahip bir kavramdir.

2. TOPLUMBILIMSEL ACIDAN BILGININ
COZUMLENMESI

Sosyoloji ile birlikte toplum cesitli olay ve olgular agiklarken
bagvurulan bir 6zne halini almigtir. Akla gelebilecek her tiirlii toplumsal
olaylar toplum baglaminda aciklanmaktadir. Ayn1 sekilde bilgi de toplumsal
olarak incelenmektedir. Ilk dénem sosyolojisi baglaminda bu durum daha da
belirgin olarak goriilmektedir. Bilgi, toplum triinii olarak ortaya ¢iktig1 i¢in,
sosyoloji calismalarimin genelinde bilginin kaynagi toplum olarak
nitelendirilmektedir.

Toplumu meydana getiren gesitli sosyal tabaka, sinif, birim vs.nin
ortak yasanti ve biling; bilginin dogusunu, var olmasini, iiretilmesini ve
degismesini etkilemektedir. Ornegin, ekonomik gelir seviyesi yiiksek bir
toplulugun dini algilamasi, yorumlamasi ve nesilden nesile aktarmasi ile
ekonomik gelir seviyesi diisiik halkin dinsel bilgiyi algilamasi, yorumlamasi
ve gelecek nesillere aktarmas arasinda oldukga fark vardir. ik grup dinsel
bilgiyi daha bilimsel daha kitabi diyebilecegimiz bir bigimde algilarken, halk
daha yalin daha kendine 6zgii bir bicimde algilamaktadir.

Sosyolojiye gore insanlar topluluk halinde yasamaya bagsladiktan
sonra zihni yapilart olusmaya baglar ve bunun neticesinde bilgi olusur
(Yildirim, 2007: 9).Yani toplumsal kolektivite sonucunda nasil ki insanlarim
yasam tarzlar1 birbirinden etkileniyor ve degisiyorsa, yeni bir takim durumlar
ortaya ¢ikiyorsa; pek tabii bu ortak yasamdan zihni yapilar da etkilenmektedir.
Bilgi, kolektif bir seydir; bireyin iirlinii degil, toplum ve kiiltiiriin {irlintidiir
(Arslan, 2007: 17). Bilgi, biitiin toplumsal dénemlerde o topluluga ait ortak
inang, deger ve kiiltiiriin bir yansimasi olarak diisiiniilmektedir. Sosyoloji,
bilgiyi toplumsal baglamda ele alip yorumladig: i¢in a priori bilgi olarak
bilinen bilgiyi kabul etmez. Yani insanlar dogustan bir takim bilgilerle
diinyaya gelmez. Bilgiyi topluma dayandirdigi, toplumun bir {riini olarak
gordiigii i¢in a priori bilgiyle ilgilenmez.

Arslan’a gore, toplum karsilikli baglilig ifade etmektedir; bilgi olarak
nitelendirilen bir seyin bilgi olarak kabul edilmesi ve o sekilde hiiviyet
kazanabilmesi i¢in bir kabul edenin, yani en azindan bir ikinci kiginin
bulunmasi gereklidir (Arslan, 2007: 18). Baskalar1 ya da toplum mevcut
olmadig1 miiddetce bilginin varligindan da s6z edilemez. Boylece bilgiyi
belirleyen yegane unsur toplumdur ve bilgi hem nihayetinde toplumsal bir
olgudur. En temelinde toplum bilgiyi diistince kategorileri vasitasiyla belirler.
Kategoriler ise nesnelerin genel nitelikleri olup, varlik karmasasina son veren
kavramlardir. Yani kategoriler birer toplumsal iriinlerdir, bireylerden
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bagimsiz olarak diisiiniilemezler. Bu duruma gore bilgi agiklanirken,
yorumlanirken ya da smiflandirilirken bireyle degil, toplumla birlikte
aciklanmalidir.

Arslan’in temel hipotezine gore; bilimsel olsun ya da olmasin bilginin
varlik temeli epistemik cemaattir. Cemaat bilgiyi dnceler ve bilginin zorunlu
sartidir; ¢iinkii bilginin hem kaynagi ve yaraticisi, hem inga edicisi ve
tasiyicisi, hem de daha sonraki kusaklara intikal ettiricisidir. Bilginin var olus
gerekeesi ve sart1 cemaattir; ¢linkii bir one siireni ve bir alicist ya da kabul
edeni bulunmadig siirece bir hictir (Arslan, 2007: 74-75). Sadece iki kisinin
var oldugu diisiiniiliirse, bilginin 6ne siireni, alicis1 ve kabul edeni bulundugu
stirece bilgi miimkiindiir. Yoksa en az iki kisinin uzlasamadigi yerde cemaat
de bilgi de miimkiin degildir. Bu uzlasma her seyden 6nce dilde miimkiin olan
bir uzlasmadir. Ona gore bilgiyi agiklamanin tek yolu, ona kaynaklik eden,
tagiyan ve intikalini saglayan cemaati incelemekten gecmektedir.

Bilgi, epistemik cemaatin deyim yerindeyse can damaridir, onu
ayakta tutan yegane unsurdur. Epistemik cemaatin gii¢lii olabilmesi ve dimdik
ayakta durmasi bilginin giiclii olmasina baghdir. Diger bir ifadeyle bilgi, ne
kadar giivenilir ve saglam kaynaklara dayali olursa, cemaat de o kadar giiclii
hale gelir. Bunun disinda, epistemik bir toplulugun iiriinii olmayan bilgi, bilgi
statiisiinde yer almaz. Bilginin giicii, epistemik cemaatin giiciidiir. Bilimsel
bilginin giicii, onu iireten bilimsel cemaatin giictidiir (Dever, 2012: 207).

Epistemik cemaati diger cemaatlerden ayiran en 6nemli 6zelliklerden
biri de kendi aralarinda kullandiklar akademik bir dilin bulunmasidir. Yani
epistemik cemaate mensup bilim adamlarinin kendi aralarinda iletigim
kurabilmeleri ve cemaatin ayakta kalabilmesi icin ortak bilimsel bir dilin
olmasi gerekmektedir. Boylelikle epistemik cemaati diger cemaatlerden
ayrabiliriz. Epistemik cemaat olarak ifade ettigimiz bu cemaat tiirii bagh
bulundugu entelektiiel gelenek cercevesinde ele alinmali ve o sekilde
degerlendirilmelidir.

Sosyologlarin bilgiyi tanimlama ve inceleme bicimleri sosyoloji ve
belki de felsefe tarihi boyunca farkli bir¢cok kiiltiirel ve ulusal ortamda
degisiklige maruz kalmistir. Bilgi olarak nitelendirilen seyin belirlenmesinde
ve degerlendirilmesinde, ona eslik eden sosyal faktorler ve diger faktorler
(Woolgar, cev. Arslan, 1999: 26) bilginin temel unsurlarinin neler oldugu
konusuna etki etmektedir. Bu nedenle genel geger bir bilgi tarifi yapmak
oldukea giiclesmistir. Ancak sosyolog goziiyle bakildiginda hakim bir bilgi
tanimi ya da tarifi yapmak gii¢c olmasa gerek.

Bilginin giindelik hayattaki temellerine vurgu yapan Berger ve
Luckmann, bilginin giinliik yasamda nasil sekillenip sosyal bir gerceklik
halini aldigin1 kendi kullandiklan bir takim kavramlarla dile getirmislerdir.
Onlara gore aslinda birey, sosyal yasamin ¢oklu bir ger¢eklikten olustugunun
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farkindadir. Bu gergeklik alanlarindaki nesneleri ve bu nesnelere ait unsurlari
biling, kavrama yoluna gider ve ilk karsilastig1 zaman ise biling bir ¢esit sok
ile karsilasir. Bu ¢ok kisa siireli bir soktur ¢iinkii biling yeni seyleri tecriibe
etmekte oldukga ustadir. Ciinkii giindelik hayatta karsilasilan ve tecriibe
edilmeye ¢alisilan her sey biling kavraminin denetiminden gegmek zorundadir
ve biling her zaman bu yeni soklara ve tecriibelere aciktir. Birey artik giindelik
hayatin gercekligini sistematize etmeye baslamis ve nesnellestirme (Berger
and Luckmann, cev. Ogiitle, 2008: 52) siirecini baglatmustir. Giindelik hayatta
kullanilan dil de bireye siirekli nesnellesme alanlari sunar ve bu
nesnellesmeler icerisinde anlam kazanarak bir diizen tesis eder.

Birey sosyal yasam igerisinde bagkalariyla siirekli etkilesime girer ve
giindelik hayattaki varligin1 siirdiiriir. Ortak duyuya dayanan bilgi
cergevesinde hayati algilar ve bagkalartyla paylasilan bu bilgileri gerceklik
diinyasinda anlamlandirir. Boylelikle sekteye ugramadan sinirli anlam alanlar
ve tecriibe tarzlarinin izlerini tagiyan gergeklik alani olusur.

Berger ve Luckmann’in iizerinde 6énemle durdugu kavramlardan bir
tanesi de mesrulastirma (Berger and Luckmann, ¢ev. Ogiitle,2008: 135-186)
kavramidir. Onlar, bir siire¢ olarak nitelendirdikleri mesrulastirmayi anlamin
nesnellesmesi olarak tanimlamaktadirlar. Yeni anlamlar iiretmeye yarayan
mesrulastirmanin islevi; nesnellesmeleri nesnel anlamda ulasilabilir, 6znel
anlamda da makul ve mantikli hale getirmektir. Mesrulasgtirma
nesnellesmelerin bir sonraki kusaga aktarilmasiyla birlikte kaginilmaz olarak
ortaya ¢ikmaktadir. O sadece normatif olmayip biligsellik ozelligi de
tasimaktadir. Mesrulastirma, bireyin bir eylemi neden yapmasi gerektigi ve
digerini ni¢in yapmamasi konusunda yardimct bir igleve sahiptir. Yani bilgi,
kurumlarinin mesrulagtiritlmasinda degerden 6nce gelir. Tipki, akrabalik
yapisinin sematik olarak aktarilmasinin akrabalik yapisini mesrulastirmasi
gibi.

Birey dogustan toplumun bir iiyesi degilken, sosyallige yatkin olarak
diinyaya geldigi i¢in zamanla toplumun bir iiyesi halini alir. Bireyin toplumsal
olarak diyalektige katilmaya basladigi anin baslangic noktasini Berger ve
Luckmann icsellestirme (Cift¢i, 2009: 53) olarak adlandirmaktadirlar.
Duruma fenomenolojik olarak bakildiginda, bu igsellestirmenin aslinda
sosyallesme oldugu goriilecektir. Birey dogmadan dnce de mevcut olan nesnel
diinya ile bireyin karsilasmasi ve bu diinyaya ait bilgi stoklarinin kendince
harmanlanip, yogurularak benimsenmesidir i¢sellestirme. Burada 6nemli olan
nokta, bireyin nesnel diinyay1 anlamasi ve anlamlandirmasidir ki bu siirecte
din de toplum tarafindan aktarilmaktadir.
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3. BILGI SOSYOLOJiSi VE DIiN

Son yillarda diinyada ve Tiirkiye’de dini konulara vurguda bir artis
dikkati ¢ekmektedir. Ancak din konusu, genel itibariyle bilimsel bir
yaklasimdan ziyade spekiilatif diizeyde ele alinmaktadir. Din tizerine yapilan
aragtirmalar ise daha ¢ok konunun tarihsel ya da teolojik yonii iizerinde
durmaktadir. Din, agkin olan ile kul arasinda kurulan iliskiden dogmaktadir.
Bu nedenle dinin muhatabi insandir.

Dini 6gretiler ve uygulamalar; dinin bildirdigi emir ve yasaklar fertte
bir i¢ deger olarak yerlesip yasandig1 ol¢giide dini hayat gerceklik alaninda
varlik kazanmaktadir. Bu baglamda insan, kendi duygu ve diisiinceleri, ilgi ve
egilimleri gercevesinde dini yorumlar ve yasar. Sonugta din, onun igin bir
yasam nizami olur. Dini 6gretinin anlasilmasi, yorumlanmasi, doktrin ya da
hiikiim haline getirilmesi sistemli bir ¢abaya baglidir. Buna bagl olarak dine
muhatap olan, dinin sembolleriyle kargilagan ve buna karsilik veren kisilerin
yasayls ve davranislarmin anlasilip agiklanmasi da sistemli bir ¢abayi
gerektirir.

Diinyevi davranis kurallarmin belirleyicisi konumundaki din;
geleneksel donemlerde, yonetim fonksiyonlari ¢cogu zaman din kurumunun
temsilcisi tarafindan din adina icra edilmis ya da kontrol edilmistir. Modern
Bati’da rasyonalizm, sekiilerizm ve bireyselciligin genel etkisi iginde din, 6zel
alandan hem kurumsal, hem de sembolik diizeyde ayrilmistir. Buna bagh
olarak dinin toplumsal yapilandirma temsilcisi olarak dne ¢ikan fonksiyonlari
da ciddi sekilde zayiflatilmigtir. Din, modernlesme siirecindeki toplumlarin
yeniden yapilandirilmasinda edilgen olarak islev gormektedir. Tiirkiye nin
fiili dindarlik goriiniimiinde ortaya ¢ikan farklilagmalara g6z atildiginda ise
dinin algilanig1 ve tasvirinden farkli olarak, giindelik hayatin i¢sel boyutlarina
niifuz eden modernlesme ile biitiinlesen kalip ve davranislarin yogun oldugu
goriilmektedir.

Dinin toplumlarin bir iirlinii oldugunu, daha dogru bir ifadeyle dinin
toplumsal bir sey oldugunu diisiinen Durkheim, dini ritiiellerin, ayinlerin
toplumlarin kolektif gercekliklerini ifade ettigini sdylemektedir. Bu durumda
din, gruplari meydana getiren, onlarin devamliligin1 saglayan ya da onlarin
yeniden var olmasini destekleyen bir unsurdur. Toplumu meydana getiren asli
unsurun din oldugunu séylemek, dinin asil muhtevasinda mevcut olmayan bir
durumla kars1 karsiya kalmamiza neden olmaktadir.

Dinin genel olarak bir tarifini yapmak onun farkli yonlerinin
oldugunun farkina varmamak demektir. Bir sosyologun, bir filozofun ya da
bir psikologun yaptig1 din tarifleri, kendilerinin dahil olduklar: ilim dallarina
gore farklilik arz etmektedir. Buna ilaveten tek bir din degil bircok dinin
varlig1 disiiniildiiglinde, durumun oldukga gii¢ oldugu gorilecektir. Cesitli
dinlere mensup insanlarin benimsedikleri ya da benimseyebilecekleri bir din

196



Y. Apali / Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi SBE Dergisi 5(2015) 189-
213

Y. Apali | Nevsehir Hact Bektas Veli University Journal of 1SS 5(2015) 189-
213

tarifi yapmak miimkiin gériinmemektedir. “Din”” kavrami denildigi zaman bir
Hiristiyan ile bir Budist’in zihninde ayni ¢agrisimi yapmaz. Hatta ayni dine
mensup insanlarin bile din kavramindan anladiklar1 6nemli 6lgiide birbirinden
farkli olacaktir. Kimi din tarifinde dinin bilgi veren yonii agir basmakta,
kimisinde ise tecriibe yonii agir basmaktadir. Bu sebeple dini aragtirma ve
inceleme konusu edinen her ilim dali, kendi bagli bulundugu disiplin
cercevesinde ve kendi isine yarayan bir din tarifiyle hareket etmektedir. Ancak
bizi burada ilgilendiren sosyologlarin ve o6zellikle din sosyologlarinin
tizerinde uzlastiklar1 ya da uzlagsmaya calistiklar1 bir din tarifidir.

Din, iginde bulunan toplumun karakteristik 6zelliklerini biinyesinde
barindirdig1 i¢in bu 6zellikleri itibariyle tanimi yapilabilen bir unsurdur. Onu
beseri bir eylemin dogal tezahiirii olarak gérmek yerine, insan1 ve toplumu en
iyi sekilde anlamlandiran ve bizlerin de bunu en iyi sekilde anlamamiza
yardimeci1 olan bir realitedir. Bu sekliyle din, tabiatiistii olarak nitelendirilebilir.
Insan zekasim ve diisiincesini asan, icinde bilinemezligi, gizemi ve mistisizmi
barindan din, hélihazirda mevcut olan, ezeli ve ebedi bir varlia inanma
ihtiyacidir. Bu haliyle din, bilimin ve rasyonalitenin diginda kalan akil 6tesi
bir olgudur. ilk insandan giiniimiize kadar hicbir insan yoktur ki tasavvur
edilemeyen bir varliga inanmasin. Insan1 ve dolayisiyla toplumu derinden
ilgilendiren bir konu olmasi yoniiyle daha derli toplu din tariflerini din
sosyologlarinda bulmak miimkiindiir.

4. DiNi BILGININ MAHIYETI VE ASKINLIGI

Her din, toplumsal baglamda dogmakta ve yine toplumsal baglamda
varligimi siirdiirmektedir. Toplum ve toplumsal yasam iizerinde 6nemli etkileri
bulunan din, genel olarak bir yaklasim, bir niyet ve bir bakis a¢is1 olarak tiim
toplumsal siireglerde bir etkiye sahiptir. Din yaklasim boyutunda her tiirli
deger ve bilgi sisteminin igerisinde bir sekilde yer almaktadir. Din her seyin
iistiinde, insan hayatinda diizenleyici bir temeldir. O; ferdin hayatini, ferdi
kapsayan fakat ayn1 zamanda agsan mutlak anlamlar ve degerlere gore diizenler
(Wuthnow and Berger, c¢ev. Cift¢i, 2009: 130) Biitiin sembollere anlamini
veren kusatici1 ve mutlak sembollerin kaynagi olarak goriilen din, sosyal
kurumlar aginin tizerini kaplayan, o olmadigi zaman yoksun kalacaklari adeta
bir kubbedir. Bu sekilde, dini islevler toplumsal kurumlara niifuz eder ve
devamliliklarini saglar.

Dinin agkin olma 6zelligi, pekald insanlardan ya da toplumdan ayri
bir yerde diisiiniilemez. Bireylerin birbirleri ile olan iletisim ve etkilesimleri
neticesinde ortaya cikar ve kisilerin bilinglerinde ve vicdanlarinda “ferdi”
olma 6zelligi kazamir. Insanlar hicbir zaman “kutsal” ve “askin” olam tek
baslarina yasamamuislardir. Insan dogdugu andan itibaren yasadig1 toplumun
dini sistemi igerisinde kendini bulmus ve zamanla hem diinya goriislerini hem
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de dini tecriibelerini birbirlerine aktarmislardir. Toplumsallagma siireci ile
tiim yasadiklarin1 zamanla igsellestirmistir. Dini tecriibeler ve agkin olandan
etkilenme, ardindan onlarin benimsenerek i¢sellestirilmesi,
toplumsallasmanin neticesinde olmaktadir.

Aslinda din, toplumu anlama ve anlamlandirma siirecinde felsefe ve
bilimin yaninda 6nemli bir yer isgal etmektedir. Genel olarak felsefe, olay ve
olgulara biitlincii; bilim tekilci ve din ise sezgisel bir bakis agisiyla
yaklagmaktadir. Zira her bakis agisinin bilgi olabilmesi i¢in kategorik olarak
olusturulup ifade edilmesi gerekmektedir (Mannheim, ¢ev. Okyayuz, 2009:
98). Bu sebeple din, aklin yaninda vahye de dayanmus, bir bilgi kaynagindan
faydalanmistir. Dinin bizzat kendisi bilgi, deger, inan¢ icermesi ve kognitif
bir olgu olmasi1 hasebiyle bilgi ile yakindan ilgidir. Din, bizlere bir tiir bilgi
vermekte ve buradan da “dini bilgi” adiyla bir ¢esit bilgi tiiremektedir. Dini
bilgi olarak nitelendirilen bilgi tiirli, bizzat dinin etkisi altinda varligin
stirdlirmektedir.

Baslangigta din, bir bilgi bi¢imi olarak hem bilimin hem de felsefenin
yerini tutmaktaydi. Yani insanligin baslangicindan beri insanlarin bilgi olarak
addettikleri bilgiler dini bir karakterde idi. Durkheim’in de belirttigi gibi,
insanlarin uzun zamandir diinyay1 ve kendilerini agiklayip tasvir etmek igin
gelistirdikleri ilk tavir sistemleri dini kdkenlidir (Aydin, 2010: 192). Yani
insanlar ilk bilgilerinin biiyiik bir kismini dine borglu olmakla kalmamuslar,
bu bilgilerin diizenini de ondan almiglardir. Durkheim, toplumu dinin asil
kaynag1 olarak gérmiis ve dini su sekilde tanimlamistir: Din, “Kutsal seylerle
ilgili inang ve amellerden meydana gelen ve bu inang¢ ve amellerin ona inanip
baglananlari manevi (ahlaki) birlik meydana getiren bir cemaatte birlestirdigi
dayamsmali (ahenkli) bir sistemdir” (Hassab, ¢cev. Coskun ve Ozmen, 2010:
29). Bir¢ok inanis ve davraniglar, insanlar arasinda mevcut olup manevi bir
toplum meydana getirmektedir. Ona gore dinin temel islevi, sosyal giivenligi
korumak ve onu giiclendirmektir. Ayrica dini meydana getiren kaynagin
toplum oldugu gorisii de toplumsal gergege isaret etmektedir. Din, kaynagini
toplumdan aldigina goére toplumun anlagilmasi ve anlamlandirilmasinda dini
olarak nitelendirilen bilginin ¢ok 6nemli bir yeri bulunmaktadir.

Ona gore bilgilerimizin ve diinyayr anlamamizin temelinde din
bulunmaktadir. Gerek felsefe gerek de bilim aymi sekilde dinden
dogmuslardir. Bilgilerimizin ilk biiylik boliimiinii, disiincelerimizi ve
zihnimizi bi¢cimlendiren temel ilkeleri (bu temel ilkelere filozoflar kategori
adim1 vermektedirler) dine bor¢luyuz. Nitekim dini bilginin kaynagi da bu
kategorilerdir ~ (Yildirim, 1999: 66). Durkheim, goriildiigii iizere bilgi
sosyolojisinin ~ verilerinden faydalanarak dini  bilgiyi aciklamaya
calismaktadir. Kategorilerin insan yasaminda ve dolayisiyla toplum
yasaminda 6nemli bir yere sahip oldugunu, bizlerin diinyay1 anlamlandirma
cercevemiz olarak bilincimizin kategorilerden olustugunu belirtmektedir. Bu
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kategorilerin kendisinin baghi basina din oldugunu diisiinmektedir. Bunun
icindir ki din, toplumsal kategorilerden beslenerek kolektif bir o6zellik
kazanmaktadir.

Genel olarak din ile bilgi arasinda hicbir problem yokmus gibi
goriinse de, Bat1 diinyasinda dini bilgi olarak nitelendirilen bilgi tiirii bir
problem alan1 olarak goriilmektedir. Bunun sebebi ise bilimsel bilginin dini
bilginin yerine konulmak istenmesidir. Ancak dini bilginin toplum hayatinda
ve dzellikle giindelik yasam igerisindeki konumu diisiiniildiiglinde, bunun bir
problem alant olarak goriilmesi, bir perspektif sorunu oldugunun
gostergesidir. Degisme 6zelliginin olmadigi, bazi temel ilke ve kavramlara
dayanan dini bilgi, yaygin olan ve toplumda her insana hitap eden bir bilgi
tiirlidiir. Ayrica gilindelik yasanti igerisinde karsilagilan her soruya cevap
verebilen bir 6zellige sahiptir.

Bilgi ve inang¢ arasinda bir ayrim yapmak ne kadar dogru bilinmez
ama inancin zihinde var olan bilgiler vasitasiyla oldugu muhakkaktir. Bilen
6znenin bilme smirlarini ya da baska bir ifadeyle kapasitesini asan, kendisinin
de bilinebilmesi icin bagka bilgi tiirlerine ihtiya¢ duyan, belli sinirlilig1 ve
sonlulugu olandir agkin bilgi. Bu baglamda pozitivist diigiince ile farkli bakig
acilar1 icermektedir. Pozitivizme gore bizler olay ve olgularin tespitini ancak
deney ve goOzleme dayanarak yapabiliriz. Eger deney ve goézlemle bu
durumlari tespit edemiyorsak o zaman elde edemedigimiz her bir bilgimiz bizi
metafiziksel olana gotiiriir ki, insanlik da zaten bu evreleri gecirmistir.
Insanlik tarihi metafiziksel evreyi gecirip pozitivist evreye geldigi icin dis
diinyanin algilanmasinda yorumlanmasinda vahye dayanan bilgilere liizum
yoktur. Ciinkii deney ve gozlem neticesinde elde edilen bilimsel bilgi, tiim
insanlig1 kapsayacak sekilde organize olmus ve insanligin ilerlemesi bu
sekilde kendini gostermistir. Pozitivizmin aksine askin bilgi, gergekte somut
olarak var olanin degil belirli bir anlam tasiyanin bilgisidir. Askin olan bilgi,
duyular istli olanla ilgilenmektedir ve dolaysiyla kullandigi yontem de
farklidir. Kendi icerisinde gecerlilige sahip olan ve iginde anlam, deger ve
duygu barindiran diger adiyla dini bilgi, pozitif bilgilerde oldugu gibi
aciklama yapmaz sadece anlayici yani insanlarin onu anlamasi ve hem zihnen
hem de kalben kabul etmesini bekler. Dini bilgi, insanlar tarafindan
anlasilmak ister.

Dinin toplumsal yasamda siirdiirdiigii temel islev, bilgi kurami ve
cesitli bilgi sistemlerinin birlikteligi ile miimkiindiir. Bilgiyi, zihinsel birikim
olarak tanimlayanlar, insanda bilgi edinme siirecini eksiksiz olarak
aciklamaya calisanlardir. Buna gore bilgi edinme siireci ile tiim zihinsel
birikimler elde edilmektedir. Edinilen bilgi dogru da olsa, yanlis da olsa, bir
inang da olsa bu bilgi edinme siireci igerisinde elde edilmektedir. Insanlar
genellikle dini bilgileri bu bilgi edinme siirecinde elde etmekte ve toplumun
sahip oldugu bilgi birikimi ile de sahip oldugu bilgilerini sekillendirmektedir.
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Dinin toplumdan bagimsiz, toplumun da dinden bagimsiz olmadig
disiiniiliirse, toplumun sahip oldugu din her zaman ve her sekilde bizlere bir
tiir bilgi sunmaktadir. Bu noktada bilgileri, bir toplumsal grup ya da bir insan
toplulugu tarafindan kabul edilen her tiirli fikir ve edim bi¢imleri; onlarin
kendileri ve otekiler icin gergek kabul ettikleri olgulara iliskin fikirler ve
edimler seklinde tanimlayabiliriz (McCarthy, ¢ev. Yilmaz, 2002: 50). Bu
tanima gore bir grup insani bir toplum ya da toplumsal bir diinya yapan sey,
ne ve nasil diisiindiikleri, ne bildikleridir. Bilgiler, diinyadaki nesneleri ve
olgular1 bir sey olarak gérmemizi saglayan diisiinme ve eylemde bulunma
bi¢imidir.

Toplumsal bir olgu olan dini de biz, toplumu ilgilendirdigi igin ve
diger bilgi edinme yollarindan farklilik arz ettigi icin, bilgi olarak kabul
etmekteyiz. Tabil ki sadece bunlar dinin bir bilgi olusumu oldugunun
gostergesi degildir. Biitiin bunlara ilaveten din, bir bilginin olugmasi,
iiretilmesi, dnemli ve siirdiiriilebilir bir hale getirilmesi gibi farkli agamalarda
etkisini gostermektedir.

Din, her tiirlii bilginin olusmasinda, yani siije ile obje arasindaki
iligkinin neticesindeki her tiirlii verinin olusmasinda ve bu verilerin isleyisinde
bir sekilde etkili olmaktadir. Bu verilerin isleyis asamalar1 zannedildigi gibi
objektif bir diizlemde meydana gelmezler. Din tarafindan yonlendirilen bir
sisteme gore gergeklestirilirler. Bu durumda din, biitiin siire¢ler iizerinde bir
yonlendiricilige sahiptir. Neticede olusan dini bilgi, dinin etkisi altindadir ve
yontem de dinin kendine 6zgiidiir. Din, bizlere sezgisel anlamda bir bilgi tiirii
sunmustur. Bunu ise vahiy yoluyla gergeklestirmistir. Her ne kadar inang,
deger ve anlamlarla yiiklii olsa da o aslinda bizler igin bir inanmadir. Bizler
ise; var olan Allah’1 bilmek ve O’na inanmak oncelikli olmak {izere, diger
beser diinyasi ve ahiret yasantisina dair bilgilendirmektedir. Bu a¢idan dini
bilgi, inang ve degerleri de biinyesinde barindirmaktadir.

Insanligin baslangicinda var olan bilgiler muhtemelen din kokenli
yani dini bilgiler idi. Cilinkii bilimin ve felsefenin olmadig1 bir diinyada hakim
olan tek bilgi tiirii dini bilgi idi. Burada yine dinin, bilgi {izerindeki olusum,
degisim-doniisiim ve stirdiirtilebilirligi ile ilgili etkisi noktasina gelinmektedir.
Bilimsel bilgi ile dini bilginin kullandig1 metot ve tekniklerin birbirinden
ayrilmasi mevzusunda da yine ayni noktaya gelinmektedir. Bilimsel bilgi,
deney, gozlem ve akil yoluyla ulasilabilecek, saglamasi sonradan
yapilabilecek bir bilgi tiirliyken; dini bilgi “anlamlandirma” ve “deger
atfetme” gibi yontemleri kullanmaktadir. Ornegin, geng yasta bir kimsenin
6liimiine, bilimsel bilgi ile dini bilgi farkli sekillerde bakmaktadirlar. Dini
bilgi duruma “takdiri ilahi”” derken bilimsel bilgi, 6liim nedenini arastirir, daha
once ayni1 sekilde ya da benzer sekilde vuku bulan olaylara bakarak, durumu
farkli bir sekilde degerlendirir.
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Islam ag1sindan bakildiginda ise kaynagi bakimindan iki tiirlii bilginin
oldugu; bunlardan birinin beseri, digerinin ise ilahi oldugu bilinmektedir.
Beseri bilgi, nesneye dayanan bilgi iken, ilahi bilgi daha 6nce de bahsettigimiz
iizere askin kokenli bilgi tiiriidiir. Islam agisindan bilginin en énemli sorunu,
beseri bilgi ile ilahi bilginin genel olarak insan davraniglar {izerindeki etkisi
noktasindadir (Aydin, 2008: 212). Bu sorunun kokeninde ise bilgi-deger
ikilisinin birbirleriyle olan iligkisi bulunmaktadir.

Dini bilgi, genel olarak anlam ytiiklii bir bilgi tiiriidiir, bir degeri ve
hiikim yargisini icermektedir. O, bilimsel bilgi gibi bir seyin nasil ve
nedenligini aragtirmaz. Aslinda bilgi ve din dogasi itibariyle birbirinden farkli
iki olgudur. Din, bir inanma, duyus ve kabullenis olarak, toplumu ilgilendiren
her seyi bir sekilde etkileyebilmektedir. Ancak bilgi, bir zihinsel siirectir ve
siije ile obje arasindaki iliskiden dogan bir sonugtur. Bilimsel bilgi, deney ve
gozlem neticesinde elde edilen bilgiyi icermektedir. Ama hicbir bilimsel bilgi,
diinyada bugiine kadar meydana gelmis bir takim olaylar1 agiklamada yeterli
degildir. Iste bu noktadan sonra devreye dini bilgi girmektedir. Ozellikle sunu
vurgulamak gerekir: Bilimsel bilgi seylere anlam yiikleyemedigi i¢in, dini
bilgi de agiklama yapamadig1 icin degersiz ya da dnemsiz degildir. Onlarin
onemleri, kendilerine 6zgii bir takim 6zelliklerinin olmasindandir.

Toplumsal yasanti igerisinde birbiriyle adeta i¢ i¢e gecmis bulunan
dini bilgilerimiz ve degerlerimiz, ait olduklar1 kiiltlirlin birer yansimasi
konumundadir. Bazen onlar1 birbirinden ayirt etmek zor olsa da aralarindaki
farkliliklar ve benzerlikler onlarin zaman zaman birlikte anilmalarina neden
olmaktadir. Degerler, bir kiiltiirii diger kiiltiirden ayiran ve belli sinirlhiliklar
igerisinde yagamini siirdiiren bireylerin pargalanmasini engelleyici, bir bagka
deyisle, birlikteligin olmasini saglayan pekistirici ve kaynastirict unsurlardir
(Avct, 2007: 21). Sosyal acidan ise bireyin toplum igerisindeki hareket tarzini
ve alanmi belirleyen normlar biitiniidiir. Kiiltiir ve topluma anlam
kazandirmasi bakimindan gesitli fonksiyonlar1 bulunan degerler, kisileri birer
toplumsal kontrol ve baski mekanizmasi torelere yoneltmektedir.

Degerler somut kavramlar olmadiklart i¢in onlarin benimsenmesi,
hissetme ile ger¢eklesmektedir. Onlari, ahlak ile degere iliskin akil kaliplar
vasitasiyla kabullendigimiz i¢in bir takim kesin buyruklari; “yalan sdyleme,
adaletli ol, hile yapma” vb. i¢imizde hissederiz. Icimizde hissettigimiz bu
kesin buyruklar, pratik aklin yasantimizi yonlendirdigi ahlaksal degerlerdir.
Bu degerlerin benimsenip davranigsal olarak yasantiya dokiilmesi, maddi ve
manevi yasamin akilci bir sekilde kucaklanip uygulamaya dokiilmesidir.

Dini bilgiler ile degerlerin bir arada zikredilmesi onlarin toplumun
kabul giiciiniin yiiksek olmasi ve toplumu baglamasindandir. Dini bilgilerin
vahiy kaynakli olanlar1 ve beser kaynakli olanlar1 seklinde bir ayirima tabi
tutmaksizin kabullenilmesi, her ne kadar toplumsal yasamin geregi gibi
goriinse de, aslinda insanlarin yaratilisinda mevcut olan “kutsal olana inanma”
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icgiidiisii vasitasiyladir. Degerlerin de sosyal yasam igerisinde yaptirim
giiciiniin yiiksek olmasi, insanlar {izerinde deyim yerindeyse bir sosyal kontrol
mekanizmasi kurmasi sonucunu dogurmaktadir. Degerlerle ilgili bilgilerimiz
ve dini bilgilerimizin elde edilis siirecleri farkli olsa bile islevsel
mekanizmalar bizlerde genelde aynidir. Toplumun kiiltiiriine has degerleri de
dini bilgilerimizi de diger bilgilerimiz gibi sonradan 6grenmekteyiz. Ancak
sOyle bir farkliik mevcut ki; degerlerimize ait bilgi olusumlarin
sorgulayabilmekteyiz.

Dinin inan¢ boyutu ile davranigsal boyutu arasinda nasil ki fark var
ise dine ait bilgilerin davranigsal boyutu arasinda da bir takim farkliliklar
mevcuttur. Ciinkii  bilgilerimizi biz her zaman istedigimiz gibi
kullanamamaktayiz. Bilgilerimizin kullaniminin toplumsal yasam igerisinde
sekillenmesinde hem gevresel faktorler hem de davranisa doniistiikten sonraki
doniitler ve tepkiler énemli rol oynamaktadir. Iste bilgi sosyolojisi dine ait
bilgilerimizin insan davranislarindaki degisim ve doniigiimii, dini
bilgilerimizin toplumsal yasam igerisinde nasil insan yasantisini
sekillendirdigi ile ilgilenmektedir. Yani hem vahiy kaynakli hem de beser
kaynakli dini bilgilerin toplum icerisinde ne gibi fonksiyonlar igerdigini
belirleyerek aralarindaki islevsellikle ilgilenmektedir.

Ayni sekilde c¢agdas bilgi sosyolojisinde yasanan gelismeler
neticesinde, toplum ve toplumu ilgilendiren hemen hemen tiim konular bilgi
sosyolojisinde tartisilir hale gelmistir. Ozellikle bilginin toplumsal olarak
iiretildigini Oone siiren sosyologlar tarafindan toplumsal yasama damgasini
vuran konular ve bunun yansimalar1 problem alani olarak inceleme altina
almmustir. Bilginin sosyolojik agidan analiz edilebilmesi i¢in aktdrlerin anlam
diinyalarinin bilinmesi gerekmektedir. Bu baglamda bilgi sosyolojisi
acisindan aktorlerin anlam diinyalarinin nasil ve ne sekilde belirlendigi,
zihinlerinin bu bilgilenme siirecinden ne yonde etkilendigi, insanlarin anlam
diinyasimin  olugmasinda zihnin nasil bir etkiye sahip oldugunu; “bilgi
sosyolojisi ve zihniyet” baglig altinda analiz etmek daha uygun olacaktir.

5. BILGI SOSYOLOJiSi VE ZiIHNIiYET

Hig siliphesiz bilgilenme siirecinde 6zne-nesne iligkisi lizerine yapilan
tartismalarin tarihi ¢ok eskilere uzanmaktadir. Bilgi edinme yollar1 ya da
bilginin ortaya ¢ikis siireci iizerine ortaya atilan iki teori dikkat cekici
ozelliktedir. Ciinkii bu bilgi edinme siireglerinden birinde 6zne, aktif iken
digerinde pasif bir konumdadir. Oznenin pasif bir konumda oldugunu &ne
stiren teoriye gore zihin bos bir levha gibidir ve dogru bilgi 6znenin
miidahalesi olmaksizin doganin kendini 6znenin zihnine yazmasiyla elde
edilmektedir.
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Oznenin aktif olarak rol aldig: bilgilenme siirecinde ise 6zne, zihnini
belirli kognitif islemlere tabi tutarak yani dis diinyayr ve nesneyi bilgi
vermeye zorlayarak etkinligini siirdiirmektedir. Bu teoriye gore herhangi bir
zihinsel etkinlik olmadan, beklenti ya da teorilerin 1s18inda yorumlamadan
doganin kitabinin okunmas1 miimkiin degildir (Demir, 2007: 36). insan zihni,
sahip oldugu bilissel kategoriler vasitasiyla dis diinyanin algilanmasini ve
fenomen diinyasmin bilinmesini saglamaktadir. Her insanin algt bi¢imi ise
nesneleri belirli formlara sokarak bilgilerin mantiksal iligkisini ve yapilarmi
ortaya koymaktadir. Yani anlam diinyasi olusturma siirecinde zihnin ¢ok
onemli bir fonksiyonu bulunmaktadir.

Zihin kavrami kendi basina ¢ok anlam ifade etmemekte, insanin
amaglari, bilgisi ve tarzlar sayesinde bir biitlinliikk s6z konusu olmaktadir.
Zihin, zihniyet kavramu ile baglantili olmasina karsin zihniyet kavrami kisisel
olmaktan daha ¢ok zihinsel olanin topluma doniik yliziini ifade etmektedir.
Toplumu olusturan tiim unsurlarin az ya da ¢ok zihniyetle iligkili oldugu ve
onu etkiledigi gdz Oniine alinirsa; bu unsurlardan herhalde en fazla din,
ekonomi, ahlak ve kiiltiir etkili olmaktadir. Tarihi akis igerisinde toplumlarin
gecirdigi degisim siireclerinde din; sosyal bir karaktere sahip olmasindan ve
inananlarma belli bir takim degerler ve semboller sistemi vererek bir
“zihniyet” kazandirmasindan dolay1 merkezi bir yer isgal etmistir (Tas, 2003:
199).

Zihniyet kelimesi, zihin kelimesinden tiiremis, modern literatiirde
biling kavrami ile ayni anlamda kullanilan, dis diinyanin yapisini olusturan
unsurlarla iligkisi bulunan ve toplumsal baglantilara sahip sosyal bir olgudur.
Durkheim’e gore toplumsal gergeklik biiyiik bir zenginlik icermektedir ve
kolektif zihniyet ile fikirlerin kiiltiirel yapilarla baglantist olup, birbirleriyle
karsilastiklar1 alanlarda ise toplumsal gerceklikler ortaya c¢ikmaktadir
(Gurvitch, haz. Cangizbay, 1999: 73). Durkheim toplumsal gergeklik olarak
bireyin zihniyetinin yerine toplumun zihniyetinin ve topluma ait kiiltiirel
yapilarin toplumsal gergeklikte 6nemli olduguna isaret etmektedir. Bilimsel
olarak savunulmasi ya da kanitlanmast miimkiin olmamasina karsin topluma
yon verici giicli bir olgu olarak karsimizda durmaktadir. Onun sadece bir
zihin siirecinden ibaret olmadigini onun toplumsal olusundan anlamaktayiz.
Zihinsel birtakim dayanaklar1 olsa da, sosyal yapilarla olan baglantisi
nedeniyle insanlara gergegin tanimlarini sunmaktadirlar.

Toplumsal zihniyet, topluma mal olmus, onun yaygin hali olarak
tanimlanabilmektedir. Toplumsal zihniyetin olusumunda hi¢ siiphesiz
toplumu ilgilendiren unsurlarin tamaminin, deger ve tecriibbenin nemli olmasi
yaninda, dolayistyla toplumun uzun siiredir yasaya geldigi tiim fiziki ve beseri
sartlarm  6neminin  oldugunu sOyleyebiliriz. Toplumsal zihniyetin
olugmasinda cografi sartlardan kiiltiire kadar, iklimden dine kadar pek ¢ok
unsur etkili olmaktadir. Olusum siirecinde etkili olan bu unsurlarin biri
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digerinden daha fazla bir igleve sahip degildir. Bunlardan kiiltiir ve din zaman
igerisinde birbirlerini etkiler duruma gelmektedir. Ancak birbirinden etkilenen
unsurlar, zamanla birbirini tamamlayan ve birbirlerinden ayrilmaz bir hale
gelmektedirler. Dinin burada 6nemle zikredilmesinin nedeni ise tiim diinyada
dine bigilen roliin ayn1 olmas1 ve iktisadi zihniyet iizerinde ozellikle etkili
olmasidir.

Insanlarin toplumsal davraniglarinin belirlenmesinde énemli bir yere
sahip olan zihniyet ve buna bagli olarak ideoloji kavramlari, ayn1 zamanda
ahlak diinyasini da i¢ine almaktadir. Zira fikirlerimiz ve toplumla ilgili diinya
goriiglerimiz temelde inang, degerler ve tutumlarimizin etkisi altinda
gelismektedir. Bir yagsama stili olarak karsimiza ¢ikan zihniyet, daha ziyade
davranisimizin dokusu diginda degil, 6ziinde ve yapisinda olan bir seyin, fiil
ve hareketlerimizin i¢ ve 6z malidir.

Zihniyet c¢oziimlemeleri ile tamdigimiz Sabri F. Ulgener; sosyal
davranigin belirlenmesinde sadece zihniyetin degil, ahlakin da dnemli roliiniin
oldugunu belirtmektedir. Sabri F. Ulgener, Alman Tarih Okulunun &zellikle
Max Weber’in etkisi altinda yetigmis ve eserlerinin biiyiik kismini bu ekoliin
tesirinde kaleme almustir. Iktisadi faaliyetlerin ve meselelerin daha iyi
anlasilmasi i¢in oncelikle iktisadi zihniyetin anlagilmasi gerektigini savunan
Ulgener; belirli bir ¢cevrenin ve donemin iktisadi insaninda var olan gercek
zihniyeti normatif iktisat ahlakindan ayirt etmistir. Diger taraftan, aile ¢evresi
ve yetistigi cemiyet ile 6zel ilgileri, fakir Gliney/Dogu Diinyasi ve insanini
tiirli davranis 6zellikleri ile tanimasina yol agmustir. Pozitif iktisat bilgisi de
miikemmel denebilecek seviyede olan Ulgener, iktisat biliminin evrensel
boyutlarim1 ¢ok iyi kavramig, bu boyutlar1 zorlayan mekén ve deger
yargilarinin olusturdugu yapi farkliliklar1 ve ideolojileri ¢ok iyi incelemistir
(Yorik, 1987: 18).

Ulgener zihniyeti sdyle tammlamaktadir: “iktisat, siije veya
sulelerinin (ister iiretici, ister tiiketici veya yonetici olsun) benimsedikleri
hareket ve davranis normlarinin s6z ve deyim halinde ¢ogunlukla telkin yolu
aciklanis1! Bir bakima genelde hepsi de belli bir bakis acgisinda biitiinlesmis
haliyle siirdiiriilen deger hiikiimleri, tercih ve egilimler toplami! Daha kisast:
diinyaya ve diinya iliskilerine i¢ten dogru bir tavir alis!” (Ulgener, 2006: 14).
Tanimdan da anlagilacag: lizere o; zihniyetin, hareket ve davraniglara yon
veren normlar oldugunu, telkin edici s6z ya da deyimler halinde ifade edilmis
deger ve hiikiimlerin belli bir bakis agisindan karakterize edilmis halidir
seklinde agiklama da bulunmustur. Ulgener’e gore “vakit nakittir” ya da
“acele ise seytan karisir” seklindeki ifadeler, farkli donemlerin zihniyetine
bagli olarak degisen iki bakis agisin1 gostermektedir. Kendini agiklama firsati
bulamadan tamamiyla i¢e gomiilii kalmis hisler ve duygulari zihniyet olarak
addetmemiz miimkiin degildir. Zihniyet hangi yonde ise o yolda benimsenmis
deger hiikiimlerinin hakliligina gerek kendini, gerek baskalarmi inandirmak
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icten bir katilimi gerektirir. Kisi hangi devrin ve ¢evrenin zihniyetini alirsa
alsin, hepsinin s6z ve deyim halinde kendine bir ¢ikis noktasi buldugu
muhakkaktir.

Zihniyet her seyden Once kognitif diinyanin toplumsal sartlarla
kesisme noktasinda meydana gelir ve bu sebeple salt bir bilgi islemine
indirgenmesi miimkiin degildir. Buna bagli olarak zihniyet, bir bilgi tiirii degil,
bireyin toplumu ve dogayi algilama bigimi yani bir nevi bilme tarzidir.
Ulgener’e gore bu haliyle zihniyet, aslinda bir yasama stilidir. O, iktisat
zihniyetinin analizini yaparken de “deger hiikiimleri, tercih ve egilimler
toplam1” seklinde ifadeler kullanarak, iktisat zihniyetinin kiiltlirin bir parcasi
oldugunu belirtmektedir (Ozkiraz, 2000: 68).Toplumbilim disiplinlerindeki
bilgi arayis1 ve akilciliga iliskin kiiltiirel temeller aslinda birer zihniyetin
tiriiniidiir. Iktisadi zihniyetin ve ahlakin toplumsal ve kiiltiirel unsurlarin etkisi
altinda sekillendigini belirten Ulgener’e gore zihniyet ve ahlakin belirleyicisi
arasinda din unsurunun da bulundugunu ilave ederek Weber’in “Protestan
zihniyet”i anlayisina paralel bir yaklasim benimsemistir.

Zihniyet kavrami, insanlarin diinya goriislerini yansitmakla birlikte,
sahip olunan kiiltiir ve birtakim ahlaki hareket ve davranis kurallarinin da
yansimasidir. Her ne kadar ahlak, bir duyus ya da inanis olsa da zihniyetten
hareket ve davranis kurallar1 bakimindan ayrilmaktadir. Zihniyette manevi
degerlere baglilik ahlaktaki kadar iist diizeyde degildir. Ciinkii zihniyette
diinya gorisli 6n plandadir. Ahlaki degerlerde ise hem toplumun bakis agist
hem de dini degerler s6z konusu oldugu i¢in zihniyetten daha farkl
degerlendirilmek zorundadir.

Bilginin muhtevas1 kafamizin i¢inde olup biten zihin ve mantik
tarafindan yogrulan bir igerige sahip olmayip, toplumun katlar1 arasindaki
iligkiler ag1 igerisinde sekillenmektedir. Bilgi sosyolojisi ¢evrenin, diisiince
tarz1 ve deger anlayisi ile kisiyi etki altina almasini konu edinir; yani kisinin
zihin diinyasinin ¢evre tarafindan etkilenerek yeniden sekil almasini ve dis
diinyaya karsi kisinin belirli bir bakis agis1 olusturmasi, zihniyetin bilgi
boyutunu olusturmaktadir. Yani bilgi sosyolojisine gore diisiince kaliplar1 ve
deger yargilar1 soyut bir boslukta hayat bulmayip toplumun tiim tabakalarinin
birbirleriyle olan iligkileri i¢erisinde belirlenir ve oradan soyut kaliplar halinde
muhakeme ve mantik diinyamiza yerlesirler.

Bilgi sosyolojisinin zihniyet konusuna egilmesi ve tartisma konusu
haline getirmesi, her ikisinin de toplum ve toplumsal gercekliklerle baglantili
oluglarindandir. Zihin ve zihnin iistiine konulan anlamlarin cisimlesmesi ya da
nesnelesmesi olan bir olgu, tanimi geregi toplumsal-kiiltiirel bir olgudur
(Sorokin, ¢ev. Tungay, 2008: 229). Bilgi sosyolojisinin konusu ise toplumu
ilgilendiren her sey olduguna gore zihniyetin olusmasi ve sekillenmesi, bir
deger ve hiikiim halini almas1 ya da bir ideoloji sekline doniigsmesi yine bilgi
sosyolojisini ilgilendirmektedir.
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Her seyden once ideolojiler, toplumsal ve siyasal yasamin tek bir
boyutu ile ilgili degildir. Ornegin, ideolojilerin toplumlarin kiiltiirii ile yakin
iliskisi vardir. Ayni ideolojilerin farkli toplumlarda farkli igeriklere sahip
olmasi, ideoloji-kiiltiir i¢ igeligine isaret eden bir 6rnektir. Kiiltiir ile iligkisi,
ideolojilerin din ve mitoloji ile de iligkisini neredeyse zorunlu kilmaktadir.
Yine, kiiltiiriin 6nemli bir parcasi olan dil ve s6ylem, ideolojilerin ¢ok dnemli
unsurlaridir  (Ors, 2008: 6). Her insan toplulugu, i¢inde yasadigi sosyal,
iktisadi, dinsel vb. kosullar ¢ercevesinde belirli bir diinya goriisi
iretmislerdir. Bu nedenle ideolojiler felsefeden, kiiltiirden, dinden ve
mitolojiden ¢ok farkli bir kavramdir. Ancak hemen belirtmek gerekir ki,
ideolojiler ve mitler benzer bir islev gormektedirler. Her ikisi de anlagilmayan
karmasik diinyay1 anlasilabilir kilmak pesindedir. ideolojiler aslinda insanlara
ve topluluklara yol gostermeleri bakimindan, 6nemli toplumsal ve siyasal
gerceklikler igeren bir el haritasi niteligindedir. Dolayisiyla ideoloji; inanglar,
normlar ve degerler biitiinii olarak insanlara ve topluluklara yol
gostermektedir.

Bilgi sosyolojisine ¢ok farkli bir bakis agis1 getiren Karl Mannheim
ise Max Scheler ile birlikte “insanlarin ger¢ekte nasil diistindiikleri” sorusuna
yanit arayarak tiim bilginin toplumsal-tarihsel belirlenmisligi varsayim
iizerine kurdugu bilgi sosyolojisi anlayisi gelistirmistir (Mannheim, cev.
Okyayuz, 2009: 11). O, “serbestge siiziilen entelijensiya” tiplemesini inga
ederek bu toplumsal tabaka sayesinde nesnel bilgiye ulasabilmenin miimkiin
olabilecegini iddia etmektedir. Mannheim, “ideoloji ve Utopya™ adl1 eserinde
bilgi sosyolojisini oldukca sistematik bir sekilde ele almis ve bu eserinden
sonra bilgi sosyolojisinden uzaklagarak o donemde Almanya’da yasanan
gelismelerin nedenleri ve bu gelismelerin nasil engellenebilecegi konusunu
pragmatik-pratik bir tarzla incelemistir. Bu dénemde artik o, sosyolojiyi
objektif bilgiye ulagsmanin araci olarak degil de, sanayi toplumlarinda
bireylerin kendi 6z yonelimlerine katkida bulunan modern bir diisiince tarzi
olarak nitelendirmeye baglamustir.

Karl Mannheim bilgi sosyolojisini aralarinda gegislerin saglanabildigi
iki farkli alana ayirmistir. Bunlar (Mannheim, ¢ev. Okyayuz, 2009: 13):
Durkheimci anlamda bir fenomenoloji teorisi olarak bilgi sosyolojisi; yani
veri olarak kabul edilen bilgilerin betimlenerek kendi yapilar1 dogrultusunda
cozlimlemesinin yapildigi bir bilgi sosyolojisi. Bilginin varligina ve 6zelligine
amprik bir bakis agistyla yaklasan bilgi sosyolojisi. Ikincisi ise epistemolojik
O6nemini, birinci durumda elde edilen bilgiler dogrultusunda kazanmis
tarihsel-sosyolojik bir arasgtirma yontemi ya da epistemolojik 6greti olarak
bilgi sosyolojisi. Bilgi sosyolojisi bir yandan burjuvazi bir sosyolojinin ve
fagist ideolojin yayginlagmasina diger yandan da toplumsal var olus ile
toplumsal biling arasindaki iliskiye, toplumsal yasamdaki ideolojinin roliine,
yani aslinda Marksist analize kars1 bir tepki olarak dogup gelismistir. Burada
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Marksist kuramin orjinalligi, onun tamamen insanda degil, toplumsal
iligkilerin tarihsel yapisindan kaynaklanmasidir. Bilgi sosyolojisinde ise insan
tiirliniin idealliginden daha ziyade bireye dayanan insan toplumu, bireyin
tecriibeleri, davraniglar1 ve toplumsal olan her seyin akliligi ile 6n plana
cikmaktadir. Bilgi sosyolojisinin ¢ikis noktasi, Marksist kuramin tek
yanliligina karsin, toplumun tamamini ve onu kusatan her seyin tarihsellik
icerisinde irdelenmesi siirecidir. O, bir bakima Marksist diisiinceye (bilgi
sosyolojisi baglaminda) bir tepki seklinde ortaya ¢ikmmstir. Onun ideleri
ayristirmaci sekilde kullanmasina karsin, ortak bir ide etrafinda toplanmis
uzlas1 icerisinde daha genis bir toplum sahasini anlamaya calisan bilgi
sosyolojisi.

Bilgi sosyolojisi ile farkini gittik¢ce daha net bir sekilde vurgulayabilen
ve yine ¢agimizda ortaya ¢ikan ve geliskin ideolojiler 6gretisi arasinda yakin
bir iliski vardir. Ideoloji dgretisi, insanlarin ve dzellikle de siyasi partilerin
tarafliliklarinin, az ya da ¢ok bilingli yalanlarinin ve maskelemelerinin
foyasim1 ortaya c¢ikarmayi gorev bilir. Bilgi sosyolojisi; yalana ya da
maskelemeye yol acan az ya da ¢ok bilingli bir irade tarafindan belli bir yone
itilen ifade orneklerinden ziyade, 6rneklerle beraber tiim toplumsal yapinin
farkli noktalarinda bulunan gozlemcilere nasil farkli sekillerde
yanstyabildigini incelemektedir (Mannheim, ¢ev. Okyayuz, 2009: 246).

Mannheim her seyden once kiiltiirle ve insani degerlerle ilgilenen,
toplumsal yasamda belirsiz bir sekilde bulunan siiphenin sistemlestirilmesine
gayret gOsterip, bilgi sosyolojisine farkli bir sekilde katki saglamistir. O,
cesitli sekillerde = modernizmin  elestirisini  yapan; toplumun
yabancilagmasinin, dagiiklasmasiin deyim yerindeyse karmakarigik bir hal
almasinin tek sorumlusu olarak gostermekteydi modernizmi. Buna ilaveten
bilginin modern toplumlardaki ingas1 ve aktarimindan bilim, din, sanat, tarih,
kitle iletisim araglar1 vs.yi sorumlu tutmustur. Olusum merkezlerinin ortak
oldugu fikrini benimseyen Mannheim, biling, diisiince ve bilginin hem tarihi
hem de toplumu doniistiiriicii olgular oldugunu diisiinmektedir. Diisiincenin
gergekliklerle ¢ok siki bir iligkisinin oldugunu diisiinen K.Mannheim,
diisiincenin asil itibariyle sosyalizasyon adi verilen siiregten etkilendigini ve
durumsalligini o sekilde ortaya koydugunu ifade etmektedir. Yatay ve dikey
hareketlilik neticesinde bilingli ya da bilingsiz diislince tarzlar1 kars1 karsiya
gelmektedir; bu da onun sabit olmadigimi degisken bir yapida oldugunun
gostergesidir. Bununla birlikte diisiince sisteminin entelektiiel bir hal aldig:
ancak disiincelerin  karigikliga  stiriklendigi  bir donem olarak
nitelendirmektedir. Toplumsal olaylar1 nesnel bir gerceklik ve farklh
perspektiflerle incelemek gerekmektedir yoksa toplumsal gerceklikler degisik
perspektiflerle incelenip o sekilde birakilirsa tarihsel bilginin dogasina nasil
ulasilabilir? Weber’in kiiltiirel sosyolojisi ve konulara daha kuskucu bir bakis
acistyla yaklagmasinin aksine o; farkli perspektiflerin  gegerliligini
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degerlendirmeye yarayacak herkes tarafindan benimsenecek bir standart
ortaya atmistir. Degisik bilgi tiirlerinin farkli toplumsal kosullarda tarihsel
gercekligin dogasi ile birleserek yeni ve degerli i¢ goriilerle birleserek ortaya
ciktigini diisiinmektedir. Bu 6zellikleri tagiyan her yeni perspektif, kendinden
onceki perspektifin bir sentezini yapmaktadir. Bu sebeple modern toplum her
gecen giin parcalanmig perspektifler icerse de, icinde barindirdig: tarihselci
gercekeiligin genis bir anlam yapisini da icermektedir. Mannheim genelde;
politik, etik, tarihsel ve dinsel inang¢larin giindelik degerler ve fikirlerle ayni
oldugunu varsayarak, farkli bilgi tiirleri arasinda agik bir ayrim yapmamistir;
clinkii bilgi eger teorinin disindaki faktorler tarafindan belirlenmigse, mantik
ve bilim ile politik felsefe ve epistemoloji de, tasidiklar1 dogru igerikleri
bakimindan goreli bir konumda yer alacaklardi (Swingewood, ¢ev. Akinhay,
1998: 168).

Yasadigi donemin siyasi ve ekonomik gelismelerinden oldukga
etkilenen Mannheim ideolojiyi, toplumsal yasamin bir acilimi olarak
gormektedir. Ancak bu acilim, Marx’mn agimladigi sekilde yalnizca maddi
sartlarin bir yansimasi seklinde degil de, hayatin tiimiiniin bir yansimasi
seklindedir. Mannheim’in Marx ile baslayan ideoloji tartismalarina bir tepki
gore toplumun oldugu her yerde birbirine aykir1 goriis ve diisiincelerin olmast
olduk¢a miimkiin bir durumdur. Zaten aykir1 diistince ve fikirlerin kaynagi o
toplumun kendisidir. O, ideolojiyi tanimlarken toplumu ve topluma ait tiim
olgulart g6z oniinde bulundurmustur. Mannheim’a gore ideoloji, sistemle
uygunluk halinde olmayip ayn1 zamanda vaat ettiklerini pratikte biitiiniiyle
ortaya c¢ikaramayan, potansiyelini olusturamayan fikirlerdir (Aydin, 2010:
168). O, asil gorevlerinden birinin de kismi ideolojilerin elestirel bir bigimde
incelenmesi olarak dile getirmesini de bilgi sosyolojisinin 6zel misyonu
oldugunu belirtmistir. ideoloji ve Utopya adli eserini kaleme alis nedeni
olarak da, insanlarin gerc¢ekte nasil disiindiikleri problemini ve disiincenin
gercekle siki bir baglantisinin  oldugunu ortaya koymak oldugunu
belirtmektedir. Bu baglamda Mannheim’a goére disiince sabit degil,
degiskenlik ozelligi tasiyan bir olgudur. Onun diisiinceleri ve 6zellikle de
sosyolojinin diger bilimlere kaynaklik ettigi konusundaki iddialar1 felsefe ve
diger tinsel bilimlerden tepki almasina neden olmustur.

Diisilince bigimlerinin ve sistemlerinin toplumsal kdkenleri mercek
altina almip a¢iga kavusturulamadigi takdirde, bu diisiince bigimlerinin
yeterince anlasilmas1 miimkiin degildir. Bu diisiince sistemlerinin gerektigi
gibi anlagilmasi gorevi bu noktada bilgi sosyolojisine diismektedir. Bu agidan
bilgi sosyolojisi, birey ve onun diisiinceleri ile ilgilenmez; birey ve onun
diislincelerinden hareketle tiim toplumun disiince sistemiyle ilgilenir. Bilgi
sosyolojisinin bir baska karakteristigi de somut olarak halihazirda mevcut olan
diisiince bigimlerini, diinyayi tinsel bir anlamda kesfettigimiz kolektif eylem
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baglamindan koparmamasidir (Mannheim, ¢ev. Okyayuz, 2009: 27). Toplum
icerisinde yagsayan bireyler, sadece fiziksel anlamda bireyler olarak
varliklarini siirdiirmezler; onlar tiim diinyay1 algilarken ve anlamlandirirken
soyut bir bigimde diisiiniirler. iste bu noktada bireyler gruplar halinde hareket
etmis olurlar. Bunu yaparken ya birbirleriyle ayn diisiinceleri paylasirlar ya
da birbirlerine karsi diisiiniirler. Neticede her iki durumda da toplumu
degistirmeye ya da toplumu muhafaza etme gibi tutumlar gelistirirler.

Insanlar kendilerini ait hissettikleri grubun faaliyetlerinin bakis
acilariyla diinyaya bakma egilimindedirler. Bazen bunu bilerek bazen de
bilmeden yapmaktadirlar. Ancak bir seyin ¢ikarlar dogrultusunda bilinmez
oldugunu sdylemek ve o yonde davranmak, onun varliginin yoklugu anlamina
gelmez. Bu noktada bireyin degil toplumun bakis acis1 6nemli gériinmektedir.
Bir insanin biitiinliiglinii sadece onun sahsma miinhasir ozellikleri ile
anlatmak nasil ki miimkiin degil ise toplumun tamamim ilgilendiren bir
olgunun da bireyle agiklanmasi s6z konusu degildir. Ciinkii birey iginde
yasadig1 toplumun daha dogrusu ait oldugu grup ile aynm dili konusur ve
onlarla ayn1 sekilde diisliniir. Dogustan bir sey getirmeyen birey, ait oldugu
grubun ona hazir olarak sundugu kavramlar1 ve anlam diinyasini kendi bakis
acistyla sekillendirip idrak eder. Bu yiizden bilgi sosyolojisi, tek bir insandan
ve onun diisliincesinden hareket etmez. Bilgi sosyolojisi, diisiinceyi daha
dogrusu birey tarafindan siniflandirilmig diisiince bigimlerini yavas yavas
belli tarihsel siizgeclerden gecirerek anlamaya calismaktadir. Bu baglamda
ideoloji problemini, genel toplumsal bilgi probleminin bir pargasi sayip ayri
bir baslik altinda alanin 6nde gelen diisiiniirlerin goriisleri ¢ergevesinde
incelememiz; bdyle bir konunun varhigini giinden giine agir bir sekilde
toplumun her tabakasinda hissettirmesindendir.

6. SONUC

Bilgi, insanligin en 6nemli ve en eski sorunlarindan biridir. Bilgi, ilk
cagda siiphesiz felsefi bir bakis agisiyla ele alinmis, bilginin kaynagi, bilginin
mutlakligi ve gercek bilgi gibi problem alanlar1 iizerinde durulmustur.
Bilginin kaynagi ve gercek bilgi ile ilgili neredeyse tiim ilk ¢cag filozoflar1 ¢ok
cesitli teoriler one siirmiislerdir. Ik donem filozoflar1 bilginin kaynag olarak
dogayi, sonraki donem filozoflar1 ise direkt olarak toplum ve bireyi
gostermeseler de, bilginin 6znesi olarak insam gostermislerdir. Yasanan
toplumsal gelismeler ve degismeler neticesinde bilgi ile ilgili teoriler de
degisme egilimi gostermis diyebiliriz.

Bilgi en kisa tarifiyle, siije ve obje arasindaki iligkinin neticesindeki
olusumlardir. Diger bir ifadeyle bilgi, insanlarin olusturdugu zihinsel
siireglerin, diisiincelerin adlandirilmasidir. Ik cagda genellikle mutlak ve
gercek Dbilgiye ulagsmanin yollan iizerinde durulurken, modern doénemde
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bilginin yanlighgr ya da dogrulugu genelde tartisilmamistir. Dogru ve genel-
gecer bilgi sorunu, cogunlukla bilimsel bilgi analiz edilirken giindeme
gelmistir. Modern donemde Ozellikle rasyonalizm, pozitivizm ve
materyalizmin etkisiyle, bilginin kaynagi ve mahiyeti sorunu bilim ve akil ile
irdelenmistir. Bu akimlar, 6zellikle bilgi edinme yollar1 hakkinda ¢ok farkli
teoriler ve goriisler 6ne siirmiiglerdir. Kimisi bilginin akil yoluyla, kimisi sezgi
yoluyla, kimisi deney ve gdzlem yoluyla, kimisi de hem akil, hem sezgi, hem
de deney ve gbzlem yoluyla elde edilebilecegini iddia etmistir. Yolu ve
yontemi her ne olursa olsun bilgi, bir gercekliktir; toplum ve topluma ait
bireyler tarafindan iiretilmektedir. Ciinkii diisiinen bireyin, hayat1 algilama,
anlamlandirma ve yorumlamaya ihtiyaci vardir. Bu sebeple bilgi sosyolojisi,
dogruluguna ve yanlisligina bakmaksizin toplumda bilgi olarak nitelendirilen
ne varsa analiz etmek mecburiyetindedir. Ayrica bilgi sosyolojisi, sadece
bilgiyi degil, bilginin ortaya ¢ikis sartlarin1 ve gecirdigi toplumsal siirecleri de
incelemek durumundadir.

Bilgi sosyolojisi, siije ile obje arasindaki iligkiden dogan olusumlari
analiz ederken, diger bilgi sistemlerinden faydalanmaktadir. Buna bagli olarak
da, sadece kendisi diger bilgi sistemlerinden etkilenmez, diger bilgi
sistemlerini etkileme giicine sahiptir. Bu ise onun, sosyal bir nitelik
tagidiginin bir gostergesidir.

Sosyoloji ile birlikte toplum, adeta g¢esitli olay ve olgular1 agiklarken
bagvurulan bir 6zne halini almistir. Akla gelebilecek her tiirlii toplumsal
olaylar toplum baglaminda agiklanmaktadir. Ayn1 sekilde bilgi de toplumsal
olarak incelenmektedir. ilk dénem sosyoloji baglaminda bu durum daha da
belirgin olarak goriilmektedir. Bilgi, toplum {irlinii olarak ortaya ¢iktig1 i¢in
sosyoloji  caligmalarimin genelinde bilginin kaynagi toplum olarak
nitelendirilmektedir. Sosyolojiye gore insanlar topluluk halinde yasamaya
basladiktan sonra zihni yapilar1 sekillenir ve bunun neticesinde bilgi olusur.
Yani toplumsal kollektivite sonucunda nasil ki insanlarin yasam tarzlari
birbirlerinden etkileniyor ve degisiyorsa, yeni bir takim durumlar ortaya
cikiyorsa; pek tabii bu ortak yagamdan zihni yapilar da etkilenmektedir. Bilgi,
kolektif bir seydir; bireyin lriinii degil, toplum ve kiiltiiriin triintidiir. Bilgi,
biitiin toplumsal donemlerde o topluluga ait ortak inang, deger ve kiiltiiriin bir
yansimas1 olarak diisiiniilmektedir. Sosyoloji, bilgiyi toplumsal baglamda ele
alip yorumladigr igin a priori bilgi olarak bilinen bilgiyi kabul etmez. Yani
insanlar dogustan bir takim bilgilerle diinyaya gelmez. Bilgiyi topluma
dayandirdigi, toplumun bir irilinii olarak gordiigli i¢in a priori bilgiyle
ilgilenmez.

Bilgi sosyolojisinin amaci, bilgi sistemleriyle toplumsal yapilar
arasindaki iligkileri inceleyerek, o toplumun ge¢misine oldugu kadar,
gelecegine de 151k tutmaktir. Sosyoloji, aklin diisiinme bigimi ve etkinligi her
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an toplumsal kosullara bagli oldugu icin aklin bilimidir. O halde dini bilgi ile
isleyen bir toplum varsa orada dini bir toplum var demektir.

Din iizerinde yapilan arastirmalar ise daha ¢ok konunun tarihsel ya da
teolojik yonii iizerinde durmaktadir. Din, agkin olan ile kul arasinda kurulan
ilisgkiden dogmaktadir. Bu nedenle dinin muhatab1 insandir. Dini 6gretiler ve
uygulamalar; dinin bildirdigi emir ve yasaklar fertte bir i¢ deger olarak
yerlesip yasandig 6l¢iide dini hayat gerceklik alaninda varlik kazanmaktadir.
Bu baglamda insan, kendi duygu ve disiinceleri, ilgi ve egilimleri
cercevesinde dini yorumlar ve yasar. Sonug olarak din onun i¢in bir yasam
nizami olur. Bireyin dini, ahlaki davraniglar1 ve dini deger yargilart tamamen
zihinsel gerceklikler neticesindedir. Bu yiizden mistik haller ve kutsal olana
inanma duygusu insanin dogasinda mevcut olup, tecriibe edildik¢e varligini
her insanda farkli sekilde ortaya koymaktadir.

Bilen 6znenin bilme siirlarini ya da baska bir ifadeyle kapasitesini
asan, kendisinin de bilinebilmesi i¢in bagka bilgi tilirlerine ihtiya¢ duyan, belli
smirliligt ve sonlulugu olandir askin bilgi. Dinin toplumdan bagimsiz,
toplumun da dinden bagimsiz olmadig: diisiiniiliirse, toplumun sahip oldugu
din her zaman ve her sekilde bizlere bir tiir bilgi sunmaktadir. Din her tiirlii
bilginin olusmasinda, yani siije ile obje arasindaki iliskinin neticesindeki her
tiirli verinin olugmasinda ve bu verilerin isleyisinde bir sekilde etkili
olmaktadir. Bu verilerin isleyis asamalar1 zannedildigi gibi objektif bir
diizlemde meydana gelmezler. Din tarafindan yonlendirilen bir sisteme gore
gerceklestirilirler. Bu durumda din, biitiin siiregler iizerinde bir
yonlendiricilige sahiptir. Neticede olusan dini bilgi, dinin etkisi altindadir ve
yontem de dinin kendine 6zgiidiir.

Dini bilgi, genel olarak anlam yiiklii bir bilgi tiiriidiir, bir degeri ve
hiikkiim yargisin1 igermektedir. O, bilimsel bilgi gibi bir seyin nasil ve
nedenligini arastirmaz. Ama hig¢bir bilimsel bilgi, diinyada bugiine kadar
meydana gelmis bir takim olaylar1 agiklamada yeterli degildir. iste bu
noktadan sonra devreye dini bilgi girmektedir. Ozellikle sunu vurgulamak
gerekir: Bilimsel bilgi seylere anlam yiikleyemedigi icin, dini bilgi de
aciklama yapamadigi i¢in degersiz ya da 6nemsiz degildir.

“Birey”, “toplum yapis1” ve “kiiltiir” karsilikli olarak birbirlerinden
etkileyen ve aym1 zamanda birbirlerinden etkilenen ii¢ kavramdir. Bu ii¢
kavram ise kiiltiiriin degerler sistemini olusturmaktadir. Degerler sistemi
benimsenmedikge kiiltiiriin insanlara aktardiklarinin igsellestirilmesi miimkiin
goriinmemektedir. Bu degerler sistemi igerisinde bulunan ve insanlarin diger
degerlerden daha bagka bir sekilde baktiklar1 dini degerler, giin gegtikce Gnem
strasint yitirir gériinmektedir.

Zihin, zihniyet kavrami ile baglantili olmasina karsin zihniyet
kavrami kisisel olmaktan daha ¢ok zihinsel olanin topluma doniik yiiziini
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ifade etmektedir. Toplumu olusturan tiim unsurlarin az ya da ¢ok zihniyetle
iligkili oldugu ve onu etkiledigi géz oniine alinirsa; bu unsurlardan herhalde
en fazla din, ekonomi, ahlak ve kiltir etkili olmaktadir. Bilimsel olarak
savunulmasi ya da kanitlanmasi miimkiin olmamasina karsin topluma yon
verici giiglii bir olgu olarak karsimizda durmaktadir. Onun sadece bir zihin
stirecinden ibaret olmadigin1 toplumsal olusundan anlamaktayiz. Zihniyet,
kendine ait birtakim dayanaklar1 olsa da, sosyal yapilarla olan baglantisi
nedeniyle insanlara gergegin tanimlarini sunmaktadirlar.

Bilgi sosyolojisinin konusu ise toplumu ilgilendiren her sey olduguna
gore zihniyetin olusmasi ve sekillenmesi, bir deger ve hiikiim halini almasi ya
da bir ideoloji sekline doniismesi yine bilgi sosyolojisini ilgilendirmektedir.
Ideoloji kavrammin farkli bigimlerde yorumlanmasi temelde toplumsal
gergekliklerin farkli yorumlanmasindan kaynaklanmaktadir. Bireylerin ya da
gruplarin sahip olduklar1 anlamlar, degerler ve kurallar toplami onlarin
ideolojik kiiltiirlerini meydana getirmektedir.

Diisiinsel ve toplumsal tarihte, belli bir bakis agisinin 6n plana ¢iktig1
ve digerinin de kaginilmaz olarak rekabet prensibiyle hareket ederek ayni
bakis acisim1 devraldigr bir siire¢ soz konusudur. Burada dikkatlerden
kagmayan onemli bir husus ise ideoloji fikrinin genel anlamda yayilmasi
sonucunda yeni biling durumlarinin ortaya ¢ikmasidir. ideoloji kavramu, ilk
basta yeni bir anlama {irlinii olarak goriiliirken, tarihsel anlam analizine tabi
tutuldugunda ise kavramin sekil degistirdigi goriilmektedir.

Sonug olarak analizini yapmaya ¢aligtigimiz bilgi sosyolojisi ve onu
ilgilendiren iki 6nemli konunun; yani din ve zihniyetin birer toplumsal bilgi
ve bilgilendirme siiregleri oldugunu agik¢a ifade edebiliriz. Bu iki kavramla
birlikte onlarla yakin baglantis1 bulunan deger ve ideoloji kavramlarinin da
bilgi sosyolojisi ¢ergevesinde ele alinarak iginin daha saglikli bir sekilde
doldurulabilecegini belirtmeliyiz.
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