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AMAÇ VE KAPSAM

Kırklareli Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi; akademiye, bilime ve literatüre katkı 
sağlamak amacıyla 2012 yılında yayın hayatına başlamış olup, sosyal bilimler alanında disiplinler 
arası özgün araştırma makaleleri, derlemeleri, araştırma notları, teknik notları, kitap eleştirileri/in-
celemeleri ve bilimsel nitelikli editöre mektupları yayınlayan ulusal (ASOS, SOBİAD, Arastirmax) ve 
uluslararası endekslerce (DRJI, Cite- Factor, Index Copernicus, Academic Keys, ResearchBib, Sin-
dex, Google Scholar, Eurasian Scien- tific Journal Index, International Scientific Indexing, I-Focus, 
Rootindexing) taranan uluslararası, çift taraflı kör hakemli ve bilimsel nitelikte bir dergidir. 

Kırklareli Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi; sosyal bilimler alanındaki, İşletme, 
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri, İktisat, Ekonometri, İstatistik, Maliye, Siyaset Bilimi, Kamu 
Yönetimi ve Uluslararası İlişkiler alanıyla ilgili olan çalışmaları kapsamaktadır. Derginin yayın dili 
Türkçe ve İngilizce olup Mart ve Eylül aylarında olmak üzere yılda iki kez yayınlanır.

AIM AND SCOPE

Kirklareli University Journal of the Faculty of Economics and Administrative Sciences (KLUJFEAS) 
is a national (ASOS, SOBİAD, Arastirmax) and international (DRJI, CiteFactor, Index Copernicus, 
Aca- demic Keys, ResearchBib, Sindex, Google Scholar, Eurasian Scientific Journal Index, Inter-
national Scientific Indexing, i-Focus, Rootindexing) indexed and abstracted international, two-side 
blinded peer reviewed journal, welcoming papers for publications as original research articles, 
research notes, technical notes, reviews, book reviews and scientific letters to editors, in the field 
of social sciences in order to contribute to academia, science and literature which has begun to 
publish in 2012. 

KLUJFEAS accepts papers from social sciences which are Business Management, Labor Econom-
ics and Industrial Relations, Economics, Public Finance, Public Administration and International 
Relations disciplines. The language of the journal is Turkish and English and is published twice per 
year in March and September. 
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YAZIM KURALLARI

1. Gönderilen makalenin ilk sayfasında orijinal dili Türkçe ise 
Türkçe başlık, yazar bilgileri, Türkçe özet, Türkçe anahtar kelime-
ler, varsa Türkçe bilgilendirme; İngilizce başlık, İngilizce abstract, 
İngiizce keywords ve varsa İngilizce acknowledgement; makalenin 
orijinal dili İngilizce ise İngilizce başlık, yazar bilgileri, İngilizce ab-
stract, İngilizce keywords, varsa İngilizce acknowledgement, Türkçe 
başlık, yazar bilgileri, Türkçe özet, Türkçe anahtar kelimeler, varsa 
Türkçe bilgilendirme yer almalıdır.

2. Makaleye ait başlık 11 punto, büyük harfli, kalın (bold), Cam-
bria yazı tipinde ve sayfaya ortalı olarak yazılmalıdır. 

3. Makale başlığının altına, ortalı, Yazar/ların adlarının ilk harfleri 
büyük diğer harfler küçük, soyadlarının ise tamamı büyük olacak 
şekilde, tam adları kalın (bold) olarak yazılmalıdır. Adın altına yine 
ortalı şekilde ünvan, kurum ve bir alta da, e-posta adresi ile OR-
CID numarası verilmelidir.

4. Özet/Abstract kısımlarının altında hem Türkçe hem İngilizce 
ayrı olacak şekilde anahtar kelimeler (keywords) yazılmalıdır. 
Anahtar kelimelerin ilki ve özel isimlerin dışındaki tüm kelimel-
er küçük harfle başlamalı ve virgül ile ayrılmalıdır. Özet/Abstract 
yazımında kısaltma kullanılmamalıdır. Özet/Abstract kısımları 100 
kelimeyi aşmamalıdır. 

5. Özet/Abstract başlıkları, 11 punto, ilk harfleri büyük, diğer har-
fleri küçük, kalın (bold) ve sola dayalı olarak yazılmalıdır. Başlık, 
yazar bilgileri, özet, anahtar kelimeler, İngilizce başlık, abstract, 
keywords, bilgilendirme ve acknowledgement tek sayfaya sığdırıl-
malıdır.

6. Çalışma daha önce sunulmuşsa, bir projeden veya tezden 
üretilmişse Anahtar kelimeler/Keywords başlıklarının altına hem 
Türkçe hem İngilizce ayrı olacak şekilde “Bilgilendirme/Acknowl-
edgement” başlığında gerekli açıklama yapılmalıdır.

7. “Giriş” bölümü bir sonraki sayfadan başlamalıdır.

8. “Dergipark Makale Başvuru Sistemi”ne başvuru yapılırken telif 
hakkı formu tüm yazarlarca doldurulmalıdır. Bu form, dergimizin 
web sayfasında ve başvuru sistemi üzerinde bulunmaktadır.

9. Dergimizde metin içi atıf sistemi (APA 6.0) kullanılmaktadır. Ay-
rıntılı bilgi için: https://www.apastyle.org/

10. Gönderilen makaleler önce ve sonra 6nk ve tek satır aralıklı 
yazılmalıdır. Makaleler; başlık, yazar bilgisi, özet, anahtar kelime-
ler, title, abstract, keywords, metin, tablo, şekiller ve kaynakça ile 
birlikte 4.000 ile 7.500 kelime arasında olmalıdır (Genişletilmiş 
özet hariç). Yazı 11 puntoda Cambria ve Türkçe font kullanılarak 
hazırlanmalıdır. Sayfa yapısı alt, üst, sağ ve soldan 1,5 cm olmalı, 
cilt payı bırakılmamalıdır. Kenardan uzaklık alt bilgi 0,5 cm, üst 
bilgi 0,5 cm olmalıdır. Ayrıca Türkçe kaleme alınmış eserler için 
kaynakçadan sonra; metnin sonuna "Genişletilmiş İngilizce Özet" 
yazının İngilizce başlığı ve yazar(lar)ın adıyla eklenmelidir. Bu özet 
700 ile 1.000 kelime arasında olmalıdır. 

11. Metinde başlık sınıflandırması rakamlarla yapılmalıdır. 1, 
1.1., 1.1.1.; 2., 2.1., 2.1.1., 3., 3.1., 3.1.1. gibi. 

12. Giriş başlığına numara verilmeyecektir. Makalenin metin 
içindeki tüm başlıkları; bütün kelimelerin olacak şekilde ilk harfleri 
büyük, diğer harfleri küçük olacak şekilde, kalın (bold), 11 pun-
to, Cambria yazı tipinde ve sola dayalı olarak yazılmalıdır. Sonuç 
kısmı da başlık sınıflandırmasına dâhil edilmemelidir.

13. Makalede alt orta kısımda olmak üzere sayfa numarası belir-
tilmelidir. 

KIRKLARELİ UNIVERSITY JOURNAL OF 
THE FACULTY OF ECONOMICS AND 

ADMINISTRATIVE SCIENCES (KLUJFEAS)

ISSN: 2146-3417
E-ISSN: 2587-2052

Year: 2019 / Volume: 8 /
 No: 2

AUTHOR GUIDELINES

1. If the original language of the submitted article is Turkish, Turk-
ish title, Turkish abstract, keywords, English title, English abstract 
and keywords; If the original language of the article is English, 
English title, English abstract and keywords Turkish title, Turkish 
abstract and keywords should be included. Exceptionally, foreign 
authors do not have to write Turkish abstracts and titles. 

2. The title of the manuscript should be written in 11 font size, 
capital, bold, Cambria font and centered on the page.

3. Under the title of the manuscript, the first letters of the author’s 
names should be capitalized, the other letters should be small, 
and the last names should be in capital and full name should 
be bold and centered. Title, institution and contact information 
(e-mail adress and ORCID) should be given under the name and 
centered.

4. Keywords should be written under abstract. All words except the 
first and special names in the keywords should start with lowercase 
letters and separated by commas. Abbreviations should not be 
used in abstract writing. Abstract should not exceed 100 words.

5. Abstract headings should be written in 11 pt, with the first letters 
capitalized of each words, the other letters small, bold and left 
aligned. Title, author information, abstract, keywords, English title, 
abstract, keywords, information and acknowledgement should be 
placed on one page.

6. If the study has been presented before, if it is produced from 
a project or thesis, an explanation should be given under the title 
Keywords as “Acknowledgment”.

7. The “Introduction” section should start from the next page.

8. The copyright form must be filled by all authors when ap-
plying to the Dergipark Article Application System. This form is 
available on our web site and on the application system.

9. In-text citation system (APA 6.0) is used in our journal. For more 
information: https://www.apastyle.org/

10. Submitted articles should be written before and after 6nk 
and single line spaced. Articles; title, author information, ab-
stract, keywords, title, text, tables, figures and references, 
should be between 4,000 and 7,500 words. Manuscript should 
be written in 11 font size using Cambria. Page structure should 
be 1.5 cm from the top, bottom, right and left and no binding 
should be left. The distance from the edge should be 0.5 cm in 
the footer and 0.5 cm in the top. In addition, after the bibliog-
raphy for works written in Turkish; “Extended English Summary” 
should be added at the end of the text. This abstract should be 
between 700 and 1,000 words.

11. The title classification in the text should be made with num-
bers. Such as; 1, 1.1., 1.1.1 .; 2., 2.1., 2.1.1., 3., 3.1., 3.1.1.

12. The entry/intro title will not be assigned a number. All titles of 
the article in the text; the first letters should be in capital letters and 
the other letters small, all in bold, in 11 font size, in Cambria font 
and left aligned. The result also should not be included in the title 
classification. 

13. The page number should be specified in the article at the 
bottom center.

14. Articles submitted for publication should not contain any par-
agraph indent in the text and titles. Only with the quotations in 
quotation marks or in the lists, 1 cm substance should be written 
from the inside.
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14. Yayınlanmak üzere gönderilen makalelerde metnin içinde ve 
başlıklarda paragraf girintisi olmamalıdır. Sadece çalışma içerisinde 
kullanılan maddelendirmelerde ve tırnak içerisindeki alıntılarda 1 
cm madde, 1,5 cm yazı olacak şekilde içeriden yazılmalıdır.

15. Grafikler ve tablolar olabildiğince atıf yapılan sayfada veya 
hemen devamında yer almalıdır. Grafik ve tabloların altındaki kay-
naklar ve notlar bu materyalleri ana metne bakmaksızın anlaşılabil-
ir hale getirme amacını taşımalıdır. 

16. Tablo ve şekil başlığı, ortalı, kalın (bold) olmalı ve rakam ile 
sıralanmalıdır (“Tablo 1:” veya “Şekil 5:”  gibi…).

17. Tablo ve şekil başlıkları, tablo ya da şeklin üstünde olmalıdır 
(Örnek: Tablo 1: 1989-2016 Kamu Yatırım Harcamaları). Tablo ve 
şekiller ortalı ve metin kaydırma özelliği kapalı olmalıdır. Tablonun 
altına düşülen notlar ve kaynaklar Cambria yazı tipinde 11 punto 
ve ortalı olarak yazılmalıdır.

18. Tablo ve şekillerden önce ve sonra (not ya da kaynak varsa, not 
ya da kaynaktan sonra olacak şekilde) bir satır boşluk bırakılmalıdır.

19. Makalede yer verilen her bir ek, ayrı sayfalarda ve kaynakçadan 
sonra verilmelidir. Eklerin başlığında yer alan kelimelerin her birinin 
ilk harfi büyük ve sola dayalı sadece Ek kelimesi kalın (bold) şek-
linde yazılmalıdır (“Ek 1: Anket Formu” gibi).

20. Metinde kaynaklara atıfta bulunurken yazarların soyadı ve yayın 
tarihi (ve gerekliyse sayfa bilgisi) kullanılmalıdır. Örneğin: Özçelik 
(2015)...; Özçelik (2015, s. 150)...; Özçelik (2015, s. 182-186)...; 
Özçelik’e (2014) göre...; Özçelik ve Tuncer’e (2014) göre...; Özçe-
lik ve Tuncer (2014)...; Özçelik vd., (2016) (üç ve daha fazla yazarlı 
ise)... gibi. Cümle sonunda birden fazla esere atıfta bulunuluyor-
sa bu kaynaklar parantez içinde yıl sırası ile verilmelidir. Örneğin: 
(Tuncer, 2004; Tuncer ve Özçelik, 2007; Tuncer vd., 2009; Özçelik, 
2014).

21. Kaynaktan aynen alıntı yapıldıysa, alıntı tırnak içinde gösteril-
melidir.

22. Kaynaklar, “Kaynakça” başlığı altında sonuç kısmından he-
men sonra yazılmalıdır. Kaynaklar yazılırken yazarların tümünün 
adları verilmelidir. Araştırmacı çalışmasında kullandığı kaynakları 
yazar soyadlarının alfabetik sırasına göre yazmalıdır. Her kaynağın 
yazımında birinci satır hariç diğer tüm satırları 1 cm içeriden yazılır. 
Aynı yazarın birden fazla eserine gönderme yapıldığında kaynaklar 
basım yılına göre eskiden yeniye doğru verilir. Yazarın aynı tarihli 
birden fazla yayını varsa, yayın tarihi yanına a, b gibi harfler ko-
narak kaynaklar birbirinden ayrılır. Makalelerde makalenin yayın-
landığı kaynaktaki başlangıç ve bitiş sayfa numarası (numaraları) 
verilmelidir.

Kaynakça bilgileri APA 6.0 ışığında aşağıdaki örneklerde olduğu 
gibi düzenlenmelidir:

Ön not: Tüm eserlerin başlıklarının ilk kelimesinin ilk harfi büyük, 
diğerleri küçük harf olmalıdır. 

a) Kitap;

a1) Tek yazarlı kitap:

Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Kitap Adı. Yayın Yeri: Yayınevi.

a2) Çok yazarlı kitap:

Yazar 1 Soyadı, A., Yazar 2 Soyadı, A., Yazar 3 Soyadı, A. (Yayın 
Yılı). Kitap Adı. Yayın Yeri: Yayınevi.

a3) Kitapta bölüm:

Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Eser Adı. Editör Soyadı, A. (Haz./Ed.), 
Kitap adı (ss. sayfa numaraları). Yayın yeri: Yayınevi.

a4) Çeviri kitaplar:

Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Kitap adı (Çev. Soyadı, A.). Yayın yeri: 
Yayınevi, Kaynak Yapıtın Yayın Yılı. 

a5) Elektronik kitaplar:

Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Kitap Adı. doi:

b) Kurum Yayınları:

Kurum Adı. (Yayın Yılı). Yayın adı. Yayın Yeri: Yayınevi.

c) Tezler:

15. Graphs and tables should appear as much as possible on the 
cited page or immediately after. The references and notes under 
the charts and tables should aim to make these materials under-
standable regardless of the main text.

16. The table and figure title should be bold, centered and num-
bered (“Table 1:” or “Figure 5:”).

17. Table and figure titles should be above the table or figure (Ex-
ample: Table 1: 1989-2016 Public Investment Expenditures). Ta-
bles and figures should be centered and the text scrolling feature 
should be turned off. Notes and references below the table should 
be written in Cambria font, 11 points and centered.

18. After and before the tables and figures (if there is a note or 
source, after the note or source), one line space should be left.

19. Each appendix to the article should be given on separate pag-
es and after the bibliography. The first letter of each of the words 
in the title of the Appendix should be capitalized and left aligned 
only the word Appendix with number should be bold (such as “Ap-
pendix 1: Questionnaire”).

20. Authors’ surnames and publication dates (and page information, 
if necessary) should be used when referring to references. For exam-
ple: Özçelik (2015) ...; Ozcelik (2015, p. 150) ...; Özçelik (2015, p. 
182-186) ...; According to Özçelik (2014) ...; According to Özçelik 
and Tuncer (2014) ...; Özçelik and Tuncer (2014) ...; Özçelik et al., 
(2016) (if there are three or more authors)... If more than one work is 
referred to at the end of the sentence, these references should be given 
in parentheses in the order of the year. For example: (Tuncer, 2004; 
Tuncer and Ozcelik, 2007; Tuncer et al., 2009; Ozcelik, 2014).

21. If the source is quoted exactly, it should be shown in quotation 
marks.

22. The reference should be written under the title Bibliography im-
mediately after the conclusion. Names of all authors should be giv-
en when writing references. The researcher should write the sources 
used in his / her work in alphabetical order of surnames. In the 
writing of each resource, all the lines except the first line are written 
1 cm inside. When referring to more than one work of the same 
author, references are given from old to new according to the year 
of publication. If the author has more than one publication with the 
same date, the sources are separated by placing letters such as a, b 
next to the publication date. Articles should include the starting and 
ending page number(s) in the source where the article is published.

Bibliography information should be organized in the guidance of 
APA 6.0 as in the following examples:

Preliminary note: Only the first words of the titles should be capi-
tal, the other of all words of title should be lower case.

a) Book;

a1) Single author book:

Author Surname, N. (Year of Publication). Book Title. Place of Pub-
lication: Publisher.

a2) Multi-author book:

Author 1 Surname, N., Author 2 Surname, N., Author 3 Surname, N. 
(Year of Publication). Book Title. Place of Publication: Publisher.

a3) Chapter in the book:

Author Surname, N. (Year of Publication). Title of Work. Editor (Prep./
Ed.). Book name (page numbers). Publication place: Publisher.

a4) Translation books:

Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the book 
(Translator Surname, N.). Place of publication: Publisher, Year of 
the source publication.

a5) Elektronic books:

Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the book. doi:

or

Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the book. URL 
Date of access:

b) Corporate Publications:

Name of the Institution (Year of Publication). Title of publication. 
Place of Publication: Publisher.
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Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Tez Adı (Yüksek Lisans / Doktora Tezi). 
Enstitü Adı, Yer.

d) Yazarı Olmayan Eser: Eser Adı. (Yayın Yılı). Yayın Yeri: Yayınevi.

e) Bilimsel Dergi Makalesi:

Yazar 1 Soyadı, A., Yazar 2 Soyadı, A., Yazar 3 Soyadı, A. (Yayın 
Yılı). Makale Adı. Dergi Adı, cilt (sayı), sayfa aralığı. doi:

veya,

Yazar 1 Soyadı, A., Yazar 2 Soyadı, A., Yazar 3 Soyadı, A. (Yayın 
Yılı). Makale Adı. Dergi Adı, cilt (sayı), sayfa aralığı. Makale 
bağlantısı Erişim tarihi:

DOI veya URL, çevrimiçi erişilen makaleler içindir.

f) Gazete Makalesi:

f1) Yazarı olan:

Yazar Soyadı, A. (Yıl, Ay Gün). Makale Adı. Gazete Adı, sayfa 
aralığı.

f2) Yazarı olmayan:

Makale adı. (Yıl, Ay Gün). Gazete adı, sayfa aralığı.

f3) Çevrimiçi:

Yazar Soyadı, A. (Yıl, Ay Gün). Makale Adı. Gazete Adı. Makale 
bağlantısı Erişim tarihi:

g) Bildiri:

g1) (Yayımlanmış ise): 

Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Bildiri Adı. Editör (Ed.). Kitap Adı (sayfa 
numarası). Yayın Yeri: Yayınevi.

g2) (Yayımlanmamış ise):

Konuşmacı Soyadı, A. (Yıl, Ay). Bildiri Adı. Toplantı Adı. Kuruluş Adı, 
Toplantı Yeri.

h) Poster:

Yazar Soyadı, A. (Yıl, Ay). Posterin Adı. Toplantı Adı. Kuruluş Adı, 
Toplantı Yeri.

i) Ansiklopedi Maddesi:

Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Madde Adı. Yapıt Adı, (cilt no: sayfa 
no). Yayın Yeri: Yayınevi.

j) Rapor:

Kurum Adı. (Yayın Yılı). Rapor Adı (Rapor No). Yayın Yeri: Hazırlatan 
Kuruluş.

veya

Yazar Soyadı, A. (Yayın Yılı). Rapor Adı (Rapor No). Yayın Yeri: 
Hazırlatan Kuruluş.

k) Yasa ve Yönetmelikler:

Yasa Adı. (Kabul Edildiği Yıl, Ay Gün). Yayın Adı, Sayı.

23. Makalelerde Türk Dil Kurumu’nun yazım kılavuzu ve yazım 
kuralları örnek alınmalıdır. Detaylı bilgi için Türk Dil Kurumu’nun 
web sayfasına bakınız: www.tdk.gov.tr. Yabancı sözcükler yerine 
olabildiğince Türkçe sözlükler kullanılmalıdır. Türkçe alışılmamış 
sözcükler kullanılırken ilk geçtiği yerde yabancı dildeki karşılığı par-
antez içinde verilebilir.

24. İngilizce gönderilen makalelerin ve Türkçe gönderilen makale-
lerin İngilizce yazılmış bölümlerinin, gönderim öncesinde yetkin bir 
dil kontrolünden geçirilmiş olması gerekmektedir. İçerikten bağımsız 
olarak, dil yönüyle yetersiz olan makaleler iade/ret edilmektedir. 
Yazarların bu hususa azami dikkat göstermeleri önemlidir.

25. Gönderilen çalışmaların Dergi Etik Beyanı ve Yayın İlke-
leri’ne uygun olması gerekmektedir. 

26. Gönderilen makaleler yukarıda belirtilen şartlara uygun ol-
madığı takdirde değerlendirme sürecine dahil edilmeden editörler 
kurulu tarafından reddedilir.

 

c) Thesis:

Author Surname, N. (Year of Publication). Thesis Title (Master / 
PhD Thesis). Name of the Institute, Location.

d) Titles without Author:

Title (Year of Publication). Place of Publication: Publisher.

e) Scientific Journal Article:

Author 1 Surname, N., Author 2 Surname, N., Author 3 Surname, 
N. (Year of publication). Article Title. Journal Name, volume (num-
ber), page range. doi:

or

Author 1 Surname, N., Author 2 Surname, N., Author 3 Surname, 
N. (Year of publication). Article Title. Journal Name, volume (num-
ber), page range. URL Date of access:

The DOI or URL are for articles accessed online.

f) Newspaper Article:

f1) With author:

Author Surname, N. (Year, Month Day). Article Name. Newspaper 
Name, page range.

f2) Without author:

Article Name. (Year, Month Day). Newspaper Name, page range.

f3) Online:

Author Surname, N. (Year, Month Day). Article Name. Newspaper 
Name. URL Date of access:

g) Proceedings:

g1) Published:

Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the paper. Edi-
tor (Ed.). Book Title (page number). Place of Publication: Publisher.

g2) Unpublished:

Speaker Surname, N. (Year, Month). Proceedings Name. Meeting 
Name. Institution Name, Meeting Place.

h) Poster:

Author Surname, N. (Year, Month). Poster Name. Meeting Name. 
Institution Name, Meeting Place.

i) Encyclopedia Article:

Author Surname, N. (Year of Publication). Article Name. Name of 
Encyclopedia, (volume no: page no) Place of Publication: Publisher.

j) Report:

Institution Name. (Year of Publication). Report Name (Report No). 
Place of Publication: Issuer.

or

Author Surname, N. (Year of Publication). Report Name (Report 
No). Place of Publication: Issuer.

k) Laws and Regulations:

Name of the Law. (Year Month Day of Acceptance). Publication 
Name, Issue.

23. [For Turkish authors or articles in Turkish.] The articles should 
be taken as examples of the spelling guide and spelling rules 
of the Turkish Language Association. For detailed information, 
please refer to the website of the Turkish Language Association: 
www.tdk.gov.tr. Turkish dictionaries should be used instead of for-
eign words. When using unusual words in Turkish, the equivalent 
in foreign language can be given in parentheses. 

24. The articles written in English and the English sections of the 
articles submitted in Turkish should be subjected to a proficient lan-
guage check prior to submission. Regardless of the content, articles 
that are insufficient in terms of language are returned / rejected. It is 
important that authors pay maximum attention to this issue.

25. The submitted manuscripts must comply with the Journal 
Ethics Statement and Publication Principles.

26. If the submitted articles do not meet the above mentioned 
requirements, they will be rejected by the editorial board without 
being included in the evaluation process.
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KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİ                                                        
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ
DERGİ YAYIN ETİĞİ VE AYKIRI EYLEM BEYANI

Kırklareli Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, bil-
imsel araştırma ile ilgili olarak yayımlanan bağımsız bir yayındır 
ve yayın politikasını Editör Kurulu belirlemektedir. Bu bildirge dergi 
imtiyaz sahibi, editörler, hakemler ve yazarların etik davranışlarını 
içermektedir. Derginin etik beyanı, Committee on Publication Eth-
ics (COPE) beyan ve esaslarına dayanmaktadır ve bu kaynaklar 
www.publicationethics.org web adresinde ücretsiz olarak pay-
laşılmaktadır. (Kaynak 1, Kaynak 2, Kaynak 3, Kaynak 4, Kay-
nak 5, Kaynak 6, Kaynak 7, Kaynak 8, Kaynak 9, Kaynak 10, 
Kaynak 11, Kaynak 12, Kaynak 13, Kaynak 14)

A. DERGİ İMTİYAZ SAHİBİNİN SORUMLULUKLARI

1. Editoryal Bağımsızlık

KLÜ İİBF Dergi, herhangi bir kimse veya ticari ortaklarının etkisi 
olmadan editoryal kararların bağımsızlığının sağlanmasını taah-
hüt etmektedir.

2. Fikri Mülkiyet ve Telif Hakkı

KLÜ İİBF Dergi, dergide yayımlanan makalelerin mülkiyet ve telif 
haklarını korur ve her makalenin yayımlanmış versiyonunun kay-
dını sağlamaktadır. KLÜ İİBF Dergi yayımlanmış her makalenin 
bütünlüğünü ve şeffaflığını sağlamaktadır.

3. Bilimsel Suistimal

KLÜ İİBF Dergi, hileli yayın veya yayıncı intihali ile ilgili olarak dai-
ma uygun tedbirleri almaktadır.

B. EDİTÖRLERİN SORUMLULUKLARI

1. Yayın ve Sorumluluk Kararı

KLÜ İİBF Dergi editörü, dergideki her şeyi kontrol altında tutmak-
tadır ve okuyucular ile yazarların ihtiyaçlarına cevap vermek için 
çaba göstermektedir. Editör ayrıca, dergiye gönderilen makalel-
erden hangilerinin dergide yayınlanacağının ve hangilerinin onur 
kırıcı yayın, telif hakkı ihlali ve intihal ile ilgili yasal gerekliliklere 
tabi politikalarla karar verilmesinden sorumludur. Editör, yayın 
kararı verilirken hakemler ile müzakere edebilir. Editör, içerik ve 
genel olarak yayın kalitesinden sorumludur. Editör adil ve uygun 
bir hakem süreci sağlamalıdır.

2. Tarafsızlık

Dergiye gönderilen makaleler daima, herhangi bir ön yargı ol-
maksızın değerlendirilmektedir.

3. Gizlilik 

Dergiye gönderilen bir makale ile ilgili herhangi bir bilgi, editör 
tarafından yayın kurulu, hakemler ve dergi sahibi dışında her-
hangi bir kimseye ifşa edilmemelidir.

4. Çıkar Çatışmaları ve İfşa Etme

KLÜ İİBF Dergi editörü; yazarlar, hakemler ve editörler gibi taraflar 
arasındaki herhangi çıkar çatışmalarına izin vermez. Dergiye gön-
derilen bir makaledeki yayınlanmamış materyaller, yazarın sarih bir 
yazılı onayı olmadan herhangi biri tarafından kullanılmamalıdır.

C. HAKEMLERİN SORUMLULUKLARI

1. Değerlendirme

Hakemler yazarların kökeni, cinsiyeti, cinsel eğilimi veya siyasal 
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KIRKLARELI UNIVERSITY JOURNAL OF THE FACULTY 
OF ECONOMICS AND ADMINSTRATIVE SCIENCES    
PUBLICATION ETHICS AND MALPRACTICE STATEMENT
Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences (KLU-
JFEAS) is an independent publication with regards to scientific re-
search and the editor decide its publication policy. The statement 
signifies the ethical behavior of the publisher, the editor, the review-
ers and the authors. The ethics statement for KLU JFEAS is based on 
COPE Code of Conduct and Best Practice Guidelines for Journal 
Editors and COPE Best Practice Guidelines for Journal Editors avail-
able at www.publicationethics.org. (Source 1, Source 2, Source 
3, Source 4, Source 5, Source 6, Source 7, Source 8, Source 9, 
Source 10, Source 11, Source 12, Source 13, Source 14)

A. DUTIES OF PUBLISHER

1. Editorial Autonomy 

KLU JFEAS is committed to ensure the autonomy of editorial deci-
sions without influence from anyone or commercial partners.

2. Intellectual Property and Copyright

KLU JFEAS protects property and copyright of the articles pub-
lished in the Journal and maintains each article’s published ver-
sion of record. KLU JFEAS provides the integrity and transparency 
of each published articles.

3. Scientific Misconduct

KLU JFEAS always takes all appropriate measures in respect to 
fraudulent publication or plagiarism the publisher.

B. DUTIES OF EDITORS

1. Decision on Publication and Responsibility

The editor of KLU JFEAS keeps under control everything in the 
journal and strives to meet the needs of readers and authors. The 
editor also is responsible for deciding which articles submitted to 
journal ought to be published in the journal, and may be guid-
ed by the policies subjected to legal requirements regarding libel, 
copyright infringement and plagiarism.  The editor might discuss 
with reviewers while making publication decision. Editor is respon-
sible for the contents and overall quality of the publication. Editor 
ought to provide a fair and appropriate peer-review process. 

2. Objectivity

Articles that submitted to journal are always evaluated without any 
prejudice.

3. Confidentiality

Any information about a submitted article must not be disclosed by 
editor to anyone other than editorial stuff, reviewers, and publisher.

4. Conflicts of Interest and Disclosure

The Editor of KLU JFEAS does not allow any conflicts of interest be-
tween the parties such as authors, reviewers and editors. Unpub-
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ÖNSÖZ
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Malezya Örneklerinde Kamu Yönetimi Pratikleri Eksenli Birlikte Yaşama Modelleri; Türkiye’de Siyas-
al Ayrışma ve Medya: 28 Şubat Sürecinin Merkez Medyada Sunumunun Eleştirel Söylem Analizi 

Örneği; Sosyal Bilimler Öğrencilerinin Araştırma Yöntemlerini Öğrenmeye Yönelik İsteklerinin Belir-

ve Spor Sponsorlukları Kapsamında İncelenmesi; Türkiye’de ARGE Harcamalarının BİST Endeksleri 
Üzerine Etkisi; Sosyal Medya Etkileyicisi Olarak Vloggerların Gençlerin Satın Alma Niyetine Etkisi; 
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Çalışmaları başlıklı eserlerin incelemeleri yer almaktadır.
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