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1 Mayis 2009’da da ciddi bir nicelik ve niteligin
bulusma noktast olarak gézler yine Istanbul’a
gevrildi. Bunun olugmasinda 1977 1 Mayis't ve
Taksim'de gerceklestirilen diger kutlamalar
belirleyici olmus, gectigimiz 3 yil ise bu algiy1
pekistirmigtir. Bu sene Taksim’de gergeklestirilen
kutlama ise emek hareketi agisindan bir moral
niteligi tagimig, bir talebin arkasinda kararli bir
durusun kazanim ile sonuglanabilecegini bir kez
daha gostermistir. 1 Mayis'in tatil olmasini da buna
eklemek gerekir. Ancak teslim etmek gerekir ki,
kutlamanin tagimasi gereken nicelik ve nitelik, alan
tartigmalarinm golgesinde kalmistir.

Bununla birlikte Ttiirkiye genelindeki 1 Mayis
kutlamalarma kriz damgasini vurmus; gosterilere
katilm  artmig, emekgiler krizin bedelini
ddemeyeceklerini vurgulamislardir.

Bugiin gerek diinyanin gerekse {ilkemizin
icinden gectigi siire¢, 1 Mayis’larin genis halk
kitlelerine mal edilebilmesi icin uygun bir zemin
sunmaktadir. Ulkemizde, ozellikle AKP eli ile
yiiriitillen ve pek ¢ogu isci smifinin kazanilmig
haklarini bir bir geriye gotiiren diizenleme ve
uygulamalar, toplumun “sémiirii”, “emek” ve “smuf”
gibi kavramlar ile aciklanabilme &zelligini
artrmaktadi.  Esnek caligma bigimleri, istisna
olmanin tesinde giderek kural haline gelmekte;

igsizlik verileri, her gecen giin yeni rekorlara
kogmakta; yoksulluk, toplumun giderek farkli
katmanlarina cesitli bicimlerle yayilan bir ortak
sorun  olmakta, istihdamin farklt tiirleri
giivencesizlikte esitlenmektedir. Egitim, saglik ve
sosyal giivenlik para ile iligkilendirilmekte ve
sermaye, vites biiyiiterek isci saghgt ve is
giivenligine de el atarak bu hizmet alanini da
tagseronlagtirmaktadir. Isci saglign rekabet ve kar
hirsina kurban gitmektedir.

Emek giiciinii satma olanagindan dahi yoksun
kesimler ise “yeni sag” ideoloji ve giivencesiz
kosullarin etkisi altinda her tiirlii 6znelligin
miidahalesine kapali, manevi degerlerle oriili,
edilgen yasamlara hapsedilmektedir. Calisan
kesimlere de sizmaya baglayan bu durumun bir
sonraki asamasl ise bizzat iscilerin sendikayz,
bir giivencesizlik unsuru olarak degerlendirmesi
olacaktir.

O halde bir moral kaynagi olan 2009
1 Mayis'indan baglayarak emekten yana tiim
kesimlerin t{izerine diisiinmesi ve politikalar
tretmesi gereken dnemli noktalardan biri sudur:
1 Mayis’'a isci smifinin bagimsiz siyasetinin
damgasini vuracagi, doniistiiriicii ve orgiitleyici bir
nitelik kazandirmak ve 1 Mayis't gercek sahipleri ile
daha fazla bulugturmak!e
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