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Bilindigi gibi EPDK (Acilimu yazilacak) tiipiilerin,
pompacilarm, tanker soférlerinin, dolwm tesisi calisanlari-
mn vb. egitimini meslek odalarma vermistir.

Bu haber niteligindeki kiiciik yazida Trirkiye icin bu
durumun ne gibi getirileri oldugundan bahsedilecek ve bu
tiir egitimlerin yaygmlagsmasinda meslek odalarmn daha
etkin gorevler yapmasmmn énemi paylasilacakur.

LPG piyasasmda korkung denecek anlamda bir reka-
bet oldugu bilinen gercektir. Biyle olunca bu rerakabetin
boyutlart bazen gérevin layiks ile yapilmamasma yol aca-
bilmektedir. Bir 6rnek ile aciklarsak; tiipgii tiipii sabun ko-
piigii ile kontrol etmek istemekte, ev sahibi ise kibrit cak-
masuu istemektedir. Bunu red ettigi anda kapida baska bir
firmanm adamu beklemekte ve kibrit cakarak kontrolii ka-
bul edebilmektedir. Piyasayt kaybetmeme ugruna bunu ka-
bul etsin mi, etmesin mi?

Madolyonun diger bir yiiziide, maalesef, egitim alma-
yan tiip elemanlart ve tiip dagitim soforleri de halen gaz
kacagmu kibritle kontrol edebilmektedir. Egitimlerin ihtiyac
oldugunun en basit érneklerinden biri de budur.

Bu noktada hem halk hem de iireticinin ve dagiticinin
egitimi giindeme gelmektedir. EPDK son derece yerinde bir
kararla bu egitimleri meslek odalarma vermistir. Tiipciiler
ve dagitim elemanlarn, pompaciar ve dolum elemanlar ile
egitimlerde dgle giizel etkilesimler yasanmaktadw ki, bu ya-
sanlanlar biyle bir yazi yazma gereksinimini dogurmus-
tur.

Pratik ve teorik egitimler verilmekteyken, egitim sonra-
st bu siirece katilmus olanla olmayan arasmdaki fark da a-
¢tk bir bicimde goriilmektedir. Gergekten de kiiciik bir ih-
malin yol acacag sonuclar masaya yatmldigimda insanla-
rin etkilenerek yanlhslardan vazgecme istegi duyduklarna
tanik oluyoruz.

Bir kiiciik érmek vermek gerekirse; kurslarda, iscilere
isverenler tarafindan alman is elbiselerinin %100 pamuk-
lu olmas tavsiye edilmektedir. Ciinkii naylon polyester vb.
karigimly elbiselerin yandigr zaman viicuda nasi yapistigt,
pamuk elbiseden biraz daha pahaly oldugu cogumuzun bil-
digi bir gercektir. Ancak pamuklu elbise, yandigi zaman
birden bire tutusmaz, burusur, kararr ve alev almast geci-
kir. Bu gecikme ise, saniyeler mertebesinde olsa bile, cali-
sana dyle degerli an kazandwwr ki; kosarak o ortamdan u-
zaklasacak zaman bulmus olur. Bu altim degerinde bir za-
mandir. Tkincisi de antistatik 6zelligi anlammda en ideal
kumaslardan biri olamasidur.

Statik elektirik de bu kurslarda anlatiimaktadvr. Top-
raklama masastun kullanimu, tanker dolumu esnasinda
statik elektirik kablosunun takilmasi, dolum tesisine girer-

ken kendilerinde biriken yiikii desarj etmek icin ellerini ilet-
ken korkuluga dokunmalar gibi pek cok gercek gerekcele-
riyle, egitici filmlerle paylagimaktadr.

Isveren biraz daha ucuz bir elbise almakla, son derece
anlamly bir koruma saglamis olmaktadir. Yine her zaman
is giivenliginin pahal bir ¢éziim dnermedigi, kiiciik énlem-
lerle biiyiik kazalarn énlenebilecegi tekrar tekrar hatirlan-
maktadir. Ancak isverenlerin son derece faydal olduguna
mandigmuz bu egitimlere katilmamast ile mesajlar dolayl
olarak isciler vizerinden isverene aktardmaya calismakta-

le.

Halkin davranglarmm da hizmeti sunanlarm davra-
nglant kadar onemli oldugunun alo cizilmesi gerekirken;
LPG dolum istasyonlarinda ve dolum aninda sigara icen,
cep telefonu ile konusan kisilere dolum yapanlarm nasi
davranmast gerektigini paylasirken de zorluklar yasamak-
tayiz.

Biz egitimciler kararli ve saygili davranslan tavsiye e-
derken, halkimiza televizyondan yapilacak kisa egitici bir
yaymla dolum istasyonlarma girdiklerinde ve/veya tiipde
kacak kontrolii yapiliken nasl davranmlmast gerektigi an-
latdlamaz mu? diye diisiinmekteyiz.

Egitimlerin katki ve faydalarmn yannda, ozellikle
pompacilarm bu kurslara izin alamadan wykusuz gelmele-
rinin aldiklary egtimin kalitesini diisiirdiigiingi de gozlemle-
mekteyiz. Bu konuda isverenlerin anlayish olmalarmin
beklerken egitimlerin éneminin benimsetilmesi anlamnda
da, onlarm egitilmesi daha bir énem kazanmaktaduwr.

Egitimlerde tip doktorlarmmn; ilkyardim dersleri verme-
sinin ise bir cok hayatm kurtarimasma neden oldugunu da
bilmekteyiz. Soguk yamgmdan sicak yanmasma ve diger
pek cok konuda sunular yapimaktadir. Tlkyardim dersleri-
nin bizzat kendisinin is kazalarmi ve/veya kazalan hatir-
latmasvyla kavramn tam icinde oldugu egitici ve kursiyer-
ler tarafimdan goriilmektedir.

Bilgi ve deneyimlerin paylasildigi egitimlerde, ayrica is-
yeri gezilmekte ve anlatilanlar wygulamalaryla pekistiril-
mekeedir.

EPDK tarafindan egitimlerin gorev olarak meslek oda-
larma verilmesinin dogru bir karar oldugunu diigiinmekcte-
yiz. Ve bu egitimlerin sadece katilanlarin degil, geri bildi-
rimlerle ders veren egiticilerin de bilgi ve gorgiisiinii artir-
dug, her gecen giin yeni katulimcilara daha verimli sunular
yapma imkanlarmun dogdugu bu ve benzeri egitimleri ko-
rumali ve kollamaliyiz. Kim bilir ki belki bir giin, bu egitim-
lerden gecmis bir tiipciingin, pompacuun, tanker sofériiniin
ve benzeri yerinde bir davrams wve bilingli bir hareketi ile
hayatmz/hayatmmizy kurtardigina bile tanik olabilirsiniz.

Bu onur sizii edilen egitimlere fursat tanryanlarla gérev
alanlara yeter de artar bile!
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