“Anlatilan senin hikayendir.” sézii, giizel bir sozdiir. Derin, felsefi ve afaki sayip kimi yerde burun kiwrrdigmiz
bu anlatilarin aslinda kendi yasamlarummizla dogrudan ilgisi vardir. Ve aslinda yine spontan gibi goriinen bircok ge-
lismenin de son derece hazir bir mutfag vardw. Bu nedenle bizlere diisen gérev somut konjunktiir ¢éziimlemele-
rinden ibaret olmamalidir. Giincelligi de icinde barmdwan; ama giincelligin siipekiilasyonlarina kapdmadan, siire-
cin nasd bir gelisme trendi izledigi ve izleyecegine iliskin olasiliklart sergilemek, siirecin ne yonde gelistigi ve ne
yonde gelismesi gerektigi sorusuna aciklik getirmek olmaldur.

1800’lii yillarin sonunda biitiin Avrupa’yt altiist eden sosyal dalgalanmalar, saglk da dahil her alam politik-
lestirirken; sosyal, ekonomik ve politik krizler aym zamanda saglik krizleri olarak yansums, saglkl bir ortamda ya-
sama talebi, sosyal-politik taleplerin icinde yer almaya baslamstir. Yine aym yillarda “Hiikiimetlerin asli hedefle-
rinden biri halk saghg ile ilgilenmektir.” diyen Virchow, “abbwn, bireye indirgenen dar yasamina itiraz ederek, tib-
bin kapsayicihgmin altwu cigmistir”.

Bu anlayislarm evriminden gii¢ alarak dergimizde meslek hastaliklan, is kazalar ve bunlarin sosyo-ekonomik
belirleyicilerine yogunlastik. Isci saghg ve is giivenliginin sosyal, politik nedenlerle baglarini kurmaya calistik. Der-
gimiz bu diyalektik baglamda yol alwken, “politik felsefeden teknokratik bakisa” kadar “tatl” tartismalara da konu
oldu. Ve bu “tath” tartismalara givenler, bir yanyyla 19. yiizydin sonundaki yorumlara denk gelen yaklagimlarda
bulundular ya da biz béyle hissettik: “Tibbi etik ve politika ile ugrasanlar, cok zaman kaybediyorlar.” Ne var ki,
bu giinlerde, daha az zaman kaybetmek icin bu alana sosyo-ekonomik ve politik olarak daha cok yogunlasdmast
geregi iyice anlasild. Oyle degil midir ki; isci saghgmu 4857 sayih Is Yasast ve ona bagh yonetmelikler vurmustur.
Kamu Personel Rejimi Reform Yasast vurmugtur/vuracaktir. Kiiresellesme, taseronlasma, esnek tivetim, toplam ka-
lite, asgari ticret, IMF politikalari, AB muktesebatlari. . .ourmustur; ciinkii; “Yoksulluk son neden olabilir. Ara ne-
den esitsizliktir. Temel neden ise toplumsal yapmun kendisidir, kapitalizmdir.” Ve son zamanlarda ¢alisanlarmn
saglg, dergimizin kapagimda sizlerle paylastigmmz fotografta oldugu gibi; kapitalizmin ilk barbarlik asamasmna
denk gelen, 19. yiizyihn karanhgma cekilmek istenmektedir.

Bugiin icin ihtiyac olan is kazalar ve meslek hastaliklarvun, isci saghg ve is giivenligindeki emek karsitt wygu-
lamalarm toplumsal iliskilerle nasil bir kosutluk icinde yol aldigmun gosterilmesidir.

Tiim bunlan gorven bir yerden/perspektiften harekete gecip okuyucusundan giic alan dergimizde; sosyal, hu-
kuksal, politik eksende, isci saglgi ve is grivenligi vurgusu/sorgulamast yapilwken diinya ve Tiirkiye giindeminin si-
cak degisimleri de bu tary yazlarmmzn yogunluk kazanmasinda belirleyici oldu; ciinkii degisim ve déniigtimler ca-
hisanlarm haklarma, saghklarma carpryordu. Dergimizin tiim saylarinda “risk faktérleri”, “meslek hastaliklar”,
“is kazalan”. .. konularmda, olmasi gereken inceleme ve derleme yazilarma yer verirken; tarumlanan risklerin ne-
reden geldigini, kimlerin daha cok is kazast gecirdigini, kimlerin meslek hastaligina daha cok yakalandiguu ve tiim
bunlarm sosyal, politik karsiligin, ideolojik-politik carpitmalart teshir etmeye calistik.

Biliyoruz ki; esitsizlikler ortadan kaldwilmadigi, emekten/calisandan yana uygulamalar hayata egemen olma-
dy stirece, sonuglar tizerinden yapilan iyi niyetli degerlendirmeler de, bilimi politikamiz haline getiremezsek, ¢o-
ziimleyici olamayacaktw.

Sonvaki sayllarda bulusmak dilegiyle bangik, iiretken iligkiler icinde cogalarak dostca kaln!



