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EDITORDEN

Merhaba,

Mersin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi Dergisi’nin yeni sayisini (Cilt 3. Sayi.1) sizlere
sunmanin mutlulugunu yasiyoruz. Nitelikli bir derginin akademik yasama katkilarinin bilincinde
olarak bu sayimizdaki galismalarin da sosyal bilimler alanina katkida bulunacagini umuyoruz.

Bu sayimizda farkh disiplinlerden dort 6zglin makalemiz var. Z. Mehmet Firat, Kenan Organli
ve Mustafa Bekmezci “Kendi Kendini istihdam Etme Olceginin Gecerlik ve Giivenirlik Calismasi
ile Orgiit Temelli Oz Sayginin Kendi Kendini istihdam Etmeye Etkisi” adli calismalariyla érgiitsel
davranis ¢alismalarinda kullanilan kendi kendini istihdam etme kavramini nicel hale getiren
Olcegin gecerlik ve glivenirligine ve orglit temelli 6zsaygi kavraminin kendi kendini istihdam
etme kavrami Uzerindeki etkisine, Ankara Organize Sanayii'nde dokiim sektoriinde faaliyet
gosteren dokuz Ozel isletmede gorev yapan 178 calisana uygulanan 6lgekle baktilar. G. Serap
Cekerol ve Emre Aydin ise “Ucak Bakim Teknisyenlerinin Kisiler Arasi Catisma Cbzme
Yaklasimlarinin Takim Algisina Etkisi” adli calismalarinda havacilik sektoriinde en kilit noktada
¢alisan ugak bakim teknisyenlerinin ¢alisma ortamlarinda ugus givenligi icin hayati 6nem
tasiyan takim calismasinda kisiler arasi ¢catismalarin ve bu catismalari ¢ézme yaklasimlarinin
takim algilarina etkisini belirlemek icin nicel bir arastirma yaptilar. Selver Yildiz Bagdogan ve
Abdurrahman Celal Giirer ise “Yerel Yénetimde Orgiitsel Baghhgin Orgiitsel Vatandaslik
Davranisi ve isten Ayrilma Niyetiyle iliskilendirilmesi” adli calismalarinda biiyiiksehir belediyesi
calisanlari arasindaki memur kadrosunda gorev yapan 182 calisandan “Orgiitsel Baghlik,
Orgiitsel Vatandashk ve isten Ayrilma Niyeti” 6lcegiyle veri toplayarak orgiitsel bagliligin
orgltsel vatandaslik davranisi ve isten ayrilma niyetine etkisini incelediler. Cinucen Okat,
Niliifer Kocak ve Zeki Bulut ise “Yiyecek icecek isletmelerinde Algilanan Kurumsal itibarin
Davranissal Niyete Etkisi” baslikh g¢alismalarinda giinimiizdeki rekabet ortaminda tiiketici
memnuniyeti ve sadakati acisindan son derece onemli bir kavram olan kurumsal itibarin,
yiyecek icecek isletmeleri musterilerinin tzerinde isletme ile iliskisini devam ettirme kararini
etkileyen davranissal niyete etkisinin olup olmadigini izmir érnegi lzerinden 6lgmeyi
amacladilar.

Bu sayimizin elinize ulasmasinda elbette bir¢ok calisma arkadasimizin emegi var. Editor
yardimcilarimiz Dr. Ogr. Uyesi Anil Dal Canbazoglu ve Dr. Ogr. Uyesi Ender Giirgen, dergi
sekreteryasini yiiriiten Ars. Gor. Sercan Benli, Ars. Gor. Oznur Gé¢men ve Ars. Gor. Giileycan
Aktas’a, dergi tasarimini yapan Mehmet Ozcan’a cok tesekkiir ediyorum. Ve elbette yayin
kurulumuz ve hakemlerimize de emeklerini esirgemeyerek derginin zamaninda yayinlanmasini
sagladiklari icin cok tesekkir ediyorum. Bir sonraki sayimizda bulusmak umuduyla...

Editor

Prof. Dr. Y. Glirhan Topgu
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