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AMAC VE KAPSAM

Kirklareli Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi Dergisi: akademiye, bilime ve literatre katk
saglamak amaciyla 2012 yilinda yayin hayatina baslamis olup, sosyal bilimler alaninda disiplin-
ler arasi 6zgun arastirma makaleleri, derlemeleri, arastirma notlari, teknik notlari, kitap elestirileri/
incelemeleri ve bilimsel nitelikli editore mektuplari yayinlayan uluslararasi hakemli Ucretsiz ve agik
erisimli bir dergidir.

Kirklareli Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Dergisi; isletme, Caligma Ekonomisi ve
Endustri lligkileri, Iktisat, Ekonometri, Istatistik, Maliye, Siyaset Bilimi, Kamu Ydnetimi ve Uluslara-
ras! iliskiler alaniyla ilgili olan calismalan kapsamaktadir. Derginin yayin dili Tirkce ve ingilizcedir.
Derginin yayin periyodu Mart ve EylUl aylari olmak Uzere yilda iki defadir.
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YAZIM KURALLARI
(Guncel kurallar igin lutfen websitemizi kontrol ediniz.)

1. Génderilen makalenin ilk sayfasinda orijinal dili Tirkge ise
Turkge baslik, yazar bilgileri, Torkge 6zet, Turkge anahtar kelimeler,
varsa Turkge bilgilendirme, Etik Beyani; Ingilizce baslik, Ingilizce ab-
stract, Ingiizce keywords, varsa Ingilizce acknowledgement ve Ethics
Statement; makalenin orijinal dili Ingilizce ise Ingilizce baglk, yazar
bilgileri, Ingilizce abstract, Ingilizce keywords, varsa Ingilizce ac-
knowledgement, Tirkce baslik, yazar bilgileri, Torkce 6zet, Turkce
anahtar kelimeler, varsa Turkge bilgilendirme yer almalidir.

2. Makaleye ait baglik 11 punto, biytk harfli, kalin (bold), Cam-
bria yazi tipinde ve sayfaya ortali olarak yaziimalidir.

3. Makale baghginin alting, ortali, Yazar/larin adlarinin ilk harfleri
buytk diger harfler kiigik, soyadlarinin ise tamami buytk olacak
sekilde, tam adlar kalin (bold) olarak yaziimalidir. Adin altina yine
ortal sekilde Gnvan, kurum ve bir alta da, e-posta adresi ile OR-
CID numarasi verilmelidir.

4. Ozet/Abstract kisimlarinin altinda hem Tirkce hem ingilizce
ayri olacak sekilde anahtar kelimeler (keywords) yazilmalidir.
Anahtar kelimelerin ilki ve &zel isimlerin digindaki tom kelimel-
er kiguk harfle baglamali ve virgul ile ayrilmalidir. Ozet/Abstract
yaziminda kisaltma kullanilmamalidir. Ozet/Abstract kisimlari 100
kelimeyi asmamalidir.

5. Ozet/Abstract bagliklari, 11 punto, ilk harfleri biyik, diger harfleri
kogik, kalin (bold) ve sola dayali olarak yazilmalidir. Baglik, yazar
bilgileri, 6zet, anahtar kelimeler, Ingilizce baglk, abstract, keywords,
bilgilendirme ve acknowledgement tek sayfaya sigdinimalidir.

6. Calisma daha énce sunulmugsa, bir projeden veya tezden
Uretilmigse Anahtar kelimeler/Keywords basliklarinin altina hem
Turkce hem Ingilizce ayri olacak sekilde “Bilgilendirme/Acknowl-
edgement” bagliginda gerekli agiklama yapilmalidir.

7. “Girig” bslimi bir sonraki sayfadan baglamalidir.

8. “Dergipark Makale Bagvuru Sistemi”ne bagvuru yapilirken telif
hakki formu tom yazarlarca doldurulmalidir. Bu form, dergimizin
web sayfasinda ve bagvuru sistemi Gzerinde bulunmaktadir.

9. Dergimizde metin ici atif sistemi (APA 6.0) kullaniimaktadir. Ay-
rinhili bilgi igin: hitps://www.apastyle.org/

10. Génderilen makaleler 8nce ve sonra énk ve tek satir aralikli
yazilmalidir. Makaleler; baslik, yazar bilgisi, 6zet, anahtar kelime-
ler, title, abstract, keywords, metin, tablo, sekiller ve kaynakga ile
birlikte 4.000 ile 7.500 kelime arasinda olmalidir (Genisletilmis
6zet harig). Yazi 11 puntoda Cambria ve Tiurkge font kullanilarak
hazirlanmalidir. Sayfa yapisi alt, Ust, sag ve soldan 1,5 cm olmal,
cilt pay birakilmamalidir. Kenardan uzaklik alt bilgi 0,5 cm, st
bilgi 0,5 cm olmalidir. Ayrica Tirkge kaleme alinmig eserler igin
kaynakgadan sonra; metnin sonuna “Genisletilmis Ingilizce Ozet”
yazinin Ingilizce baghgr ve yazar(lar)in adiyla eklenmelidir. Bu ézet
700 ile 1.000 kelime arasinda olmalidir.

11. Metinde baslk sinflandirmasi rakamlarla yapilmahdir. 1,
1.1.,1.1.1,;2,2.1.,2.1.1,3,,3.1., 3.1.1. gibi.

12. Giris baghgina numara verilmeyecektir. Makalenin metin
icindeki tGm bagliklari; bitin kelimelerin olacak sekilde ilk harfleri
buytk, diger harfleri kiicik olacak sekilde, kalin (bold), 11 pun-
to, Cambria yazi tipinde ve sola dayali olarak yazilmalidir. Sonug
kismi da basglik siniflandirmasina dahil edilmemelidir.

13. Makalede alt orta kissmda olmak Gzere sayfa numarasi be-
lirtilmelidir.

14. Yayinlanmak Uzere génderilen makalelerde metnin icinde ve
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AUTHOR GUIDELINES
(For updated guidelines please check our website.)

1. If the original language of the submitted article is Turkish, Turk-
ish title, Turkish abstract, keywords, English title, English abstract
and keywords; If the original language of the article is English,
English fitle, English abstract and keywords Turkish title, Turkish
abstract and keywords should be included. Exceptionally, foreign
authors do not have to write Turkish abstracts and titles.

2. The title of the manuscript should be written in 11 font size,
capital, bold, Cambria font and centered on the page.

3. Under the title of the manuscript, the first letters of the author’s
names should be capitalized, the other letters should be small,
and the last names should be in capital and full name should
be bold and centered. Title, institution and contact information
(e-mail adress and ORCID) should be given under the name and
centered.

4. Keywords should be written under abstract. All words except the
first and special names in the keywords should start with lowercase
letters and separated by commas. Abbreviations should not be
used in abstract writing. Abstract should not exceed 100 words.

5. Abstract headings should be written in 11 pt, with the first letters
capitalized of each words, the other letters small, bold and left
aligned. Title, author information, abstract, keywords, English title,
abstract, keywords, information and acknowledgement should be
placed on one page.

6. If the study has been presented before, if it is produced from
a project or thesis, an explanation should be given under the title
Keywords as “Acknowledgment”.

7. The “Introduction” section should start from the next page.

8. The copyright form must be filled by all authors when applying
to the Dergipark Article Application System. This form is available
on our web site and on the application system.

9. In-text citation system (APA 6.0) is used in our journal. For more
information: https://www.apastyle.org/

10. Submitted articles should be written before and after 6nk and
single line spaced. Articles; title, author information, abstract, key-
words, title, text, tables, figures and references, should be between
4,000 and 7,500 words. Manuscript should be written in 11 font
size using Cambria. Page structure should be 1.5 cm from the top,
bottom, right and left and no binding should be left. The distance
from the edge should be 0.5 cm in the footer and 0.5 cm in the
top. In addition, after the bibliography for works written in Turkish;
“Extended English Summary” should be added at the end of the
text. This abstract should be between 700 and 1,000 words.

11. The title classification in the text should be made with num-
bers. Suchas; 1,1.1.,,1.1.1 .;2,,2.1,,2.1.1,, 3., 3.1, 3.1.1.

12. The entry/intro title will not be assigned a number. All titles of
the article in the text; the first letters should be in capital letters and
the other letters small, all in bold, in 11 font size, in Cambria font
and left aligned. The result also should not be included in the title
classification.

13. The page number should be specified in the arficle at the
bottom center.

14. Articles submitted for publication should not contain any par-
agraph indent in the text and titles. Only with the quotations in
quotation marks or in the lists, T cm substance should be written
from the inside.

15. Graphs and tables should appear as much as possible on the
cited page or immediately after. The references and notes under



basliklarda paragraf girintisi olmamalidir. Sadece ¢alisma icerisinde
kullanilan maddelendirmelerde ve tirnak icerisindeki alintilarda 1
cm madde, 1,5 cm yazi olacak sekilde iceriden yazilmalidir.

15. Grafikler ve tablolar olabildigince atf yapilan sayfada veya
hemen devaminda yer almalidir. Grafik ve tablolarin altindaki
kaynaklar ve notlar bu materyalleri ana metne bakmaksizin an-
lagilabilir hale getirme amacini tagimalidir.

16. Tablo ve sekil baghgi, ortali, kalin (bold) olmali ve rakam ile
siralanmalidir (“Tablo 1" veya “Sekil 5:" gibi...).

17. Tablo ve sekil basliklari, tablo ya da seklin Ustinde olmalidir
(Ornek: Tablo 1: 1989-2016 Kamu Yatirnnm Harcamalan). Tablo ve
sekiller ortali ve metin kaydirma 6zelligi kapal olmalidir. Tablonun
altina distlen notlar ve kaynaklar Cambria yazi tipinde 11 punto
ve ortali olarak yazilmalidir.

18. Tablo ve sekillerden énce ve sonra (not ya da kaynak varsa, not
ya da kaynaktan sonra olacak sekilde) bir satir bogluk birakilmalidir.

19. Makalede yer verilen her bir ek, ayn sayfalarda ve kay-
nakgadan sonra verilmelidir. Eklerin bagliginda yer alan kelime-
lerin her birinin ilk harfi biyuk ve sola dayali sadece Ek kelimesi
kalin (bold) seklinde yazilmalidir (“Ek 1: Anket Formu” gibi).

20. Metinde kaynaklara atifta bulunurken yazarlarin soyad: ve
yayin tarihi (ve gerekliyse sayfa bilgisi) kullamilmalidir. Ornegin:
Ozgelik (2015)...; Ozgelik (2015, s. 150)...; Ozgelik (2015, s.
182-186)...; Ozgelik’e (2014) gére...; Ozgelik ve Tuncer’e (2014)
gore...; Ozcelik ve Tuncer (2014)...; Ozcelik vd., (2016) (i¢ ve
daha fazla yazarli ise)... gibi. Cimle sonunda birden fazla esere
atifta bulunuluyorsa bu kaynaklar parantez iginde yil sirasi ile ver-
ilmelidir. Ornegin: (Tuncer, 2004; Tuncer ve Ozgelik, 2007; Tuncer
vd., 2009; Ozcelik, 2014).

21. Kaynaktan aynen alinti yapildiysa, alinti tirnak iginde gdster-
ilmelidir.

22. Kaynaklar, “Kaynakga” baghgr altinda sonug kismindan he-
men sonra yazilmahdir. Kaynaklar yazilirken yazarlarin tGmanin
adlari verilmelidir. Aragtirmaci calismasinda kullandigr kaynaklar
yazar soyadlarinin alfabetik sirasina gére yazmalidir. Her kay-
nagin yaziminda birinci satir harig diger tum satirlart 1 cm iceriden
yazilir. Ayni yazarin birden fazla eserine génderme yapildiginda
kaynaklar basim yilina gére eskiden yeniye dogru verilir. Yazarin
ayni tarihli birden fazla yayini varsa, yayin tarihi yanina a, b
gibi harfler konarak kaynaklar birbirinden ayrilir. Makalelerde
makalenin yayinlandigi kaynaktaki baslangi¢ ve bitis sayfa nu-
marasi (numaralari) verilmelidir.

Kaynakea bilgileri APA 6.0 1siginda asagidaki érneklerde
oldugu gibi diozenlenmelidir:

On not: Tom eserlerin basliklarinin ilk kelimesinin ilk harfi biyik,
digerleri kiictk harf olmalidir.

a) Kitap;

al) Tek yazarh kitap:

Yazar Soyadi, A. (Yayin Yili). Kitap Adi. Yayin Yeri: Yayinevi.
a2) Cok yazarh kitap:

Yazar 1 Soyadi, A., Yazar 2 Soyadi, A., Yazar 3 Soyadi, A. (Yayin
Yili). Kitap Adi. Yayin Yeri: Yayinevi.

a3) Kitapta bolom:

Yazar Soyadi, A. (Yayin Yil). Eser Adi. Editér Soyadi, A. (Hoz./Ed.),
Kitap adi (ss. sayfa numaralari). Yayin yeri: Yayinevi.

ad) Ceviri kitaplar:

Yazar Soyadi, A. (Yayin Yili). Kitap adi (Cev. Soyadi, A.). Yayin yeri:
Yayinevi, Kaynak Yapitin Yayin Yili.

a5) Elektronik kitaplar:

Yazar Soyadi, A. (Yayin Yil). Kitap Adi. doi:

veya

Yazar Soyadi, A. (Yayin Yili). Kitap Adi. Kitap baglantisi Erigim tarihi:
b) Kurum Yayinlar:

Kurum Adi. (Yayin Yili). Yayin adi. Yayin Yeri: Yayinevi.

c) Tezler:

VIII

the charts and tables should aim to make these materials under-
standable regardless of the main text.

16. The table and figure title should be bold, centered and num-
bered (“Table 1:” or “Figure 5:").

17. Table and figure titles should be above the table or figure (Ex-
ample: Table 1: 1989-2016 Public Investment Expenditures). Ta-
bles and figures should be centered and the text scrolling feature
should be turned off. Notes and references below the table should
be written in Cambria font, 11 points and centered.

18. After and before the tables and figures (if there is a note or
source, after the note or source), one line space should be left.

19. Each appendix to the article should be given on separate pag-
es and after the bibliography. The first letter of each of the words
in the title of the Appendix should be capitalized and left aligned
only the word Appendix with number should be bold (such as “Ap-
pendix 1: Questionnaire”).

20. Authors’ surnames and publication dates (and page informa-
tion, if necessary) should be used when referring to references. For
example: Ozgelik (2015) ...; Ozcelik (2015, p. 150) ...; Ozgelik
(2015, p. 182-186) ...; According to Ozgelik (2014) ...; Accord-
ing to Ozgelik and Tuncer (2014) ...; Ozcelik and Tuncer (2014)
...; Ozcelik et al., (2016) (if there are three or more authors)... If
more than one work is referred to at the end of the sentence, these
references should be given in parentheses in the order of the year.
For example: (Tuncer, 2004; Tuncer and Ozcelik, 2007; Tuncer et
al., 2009; Ozcelik, 2014).

21. If the source is quoted exactly, it should be shown in quotation
marks.

22. The reference should be written under the title Bibliography
immediately after the conclusion. Names of all authors should be
given when writing references. The researcher should write the
sources used in his / her work in alphabetical order of surnames.
In the writing of each resource, all the lines except the first line
are written 1 cm inside. When referring to more than one work of
the same author, references are given from old to new according
to the year of publication. If the author has more than one publi-
cation with the same date, the sources are separated by placing
letters such as a, b next to the publication date. Articles should in-
clude the starting and ending page number(s) in the source where
the article is published.

Bibliography information should be organized in the guid-
ance of APA 6.0 as in the following examples:

Preliminary note: Only the first words of the titles should be cap-
ital, the other of all words of title should be lower case.

a) Book;
al) Single author book:

Author Surname, N. (Year of Publication). Book Title. Place of Pub-
lication: Publisher.

a2) Multi-author book:

Author 1 Surname, N., Author 2 Surname, N., Author 3 Surname,
N. (Year of Publication). Book Title. Place of Publication: Publisher.

a3) Chapter in the book:

Author Surname, N. (Year of Publication). Title of Work. Editor
(Prep./Ed.). Book name (page numbers). Publication place: Pub-
lisher.

a4) Translation books:

Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the book
(Translator Surname, N.). Place of publication: Publisher, Year of
the source publication.

a5) Elektronic books:
Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the book. doi:
or

Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the book. URL
Date of access:

b) Corporate Publications:

Name of the Institution (Year of Publication). Title of publication.
Place of Publication: Publisher.

c) Thesis:



Yazar Soyadi, A. (Yayin Yili). Tez Adi (YUksek Lisans / Doktora Tezi).
Enstito Adi, Yer.

d) Yazari Olmayan Eser:
Eser Adi. (Yayin Yili). Yayin Yeri: Yayinevi.
e) Bilimsel Dergi Makalesi:

Yazar 1 Soyadi, A., Yazar 2 Soyadi, A., Yazar 3 Soyadi, A. (Yayin
Yil). Makale Adi. Dergi Adl, cilt(say1), sayfa araligi. doi:

veya,

Yazar 1 Soyadi, A., Yazar 2 Soyadi, A., Yazar 3 Soyadi, A. (Yayin
Yil). Makale Adi. Dergi Adi, cilt(say), sayfa araligi. Makale
baglantisi Erigim tarihi:

DOI veya URL, cevrimigi erigilen makaleler icindir.

f) Gazete Makalesi:

1) Yazan olan:

Yazar Soyadi, A. (Yil, Ay Gin). Makale Adi. Gazete Adi, sayfa araligi.
f2) Yazar olmayan:

Makale adi. (Yil, Ay Gin). Gazete adi, sayfa aralig.

f3) Cevrimigi:

Yazar Soyadi, A. (Yil, Ay Gun). Makale Adi. Gazete Adi. Makale
baglantisi Erigim tarihi:

g) Bildiri:

gl1) (Yayimlanmis ise):

Yazar Soyadi, A. (Yayin Yili). Bildiri Adi. Editér (Ed.). Kitap Adi (say-
fa numarasi). Yayin Yeri: Yayinevi.

g2) (Yayimlanmamis ise):

Konusmaci Soyadi, A. (Yil, Ay). Bildiri Adi. Toplanti Adi. Kurulug
Adi, Toplanti Yeri.

h) Poster:

Yazar Soyadi, A. (Yil, Ay). Posterin Adi. Toplanti Adi. Kurulug Adl,
Toplanti Yeri.

i) Ansiklopedi Maddesi:

Yazar Soyadi, A. (Yayin Yili). Madde Adi. Yapit Adi, (cilt no: sayfa
no). Yayin Yeri: Yayinevi.

i) Rapor:

Kurum Adi. (Yayin Yil). Rapor Adi (Rapor No). Yayin Yeri: Hazir-
latan Kurulus.

veya

Yozar Soyadi, A. (Yayin Yil). Rapor Adi (Rapor No). Yayin Yeri:
Hazirlatan Kurulus.

k) Yasa ve Yénetmelikler:
Yasa Adi. (Kabul Edildigi Yil, Ay Gun). Yayin Adi, Say!.

23. Makalelerde Turk Dil Kurumu'nun yazim kilavuzu ve yazim
kurallar rnek alinmalidir. Detayli bilgi icin Turk Dil Kurumu'nun
web sayfasina bakiniz: www.tdk.gov.tr. Yabanci sézcukler yerine
olabildigince Turkce sézltkler kullaniimalidir. Turkce aligilmamig
sézcikler kullanilirken ilk gectigi yerde yabanci dildeki kargiligi
parantez icinde verilebilir.

24. ir)gilizce génderilen makalelerin ve Turkce génderilen makale-
lerin Ingilizce yazilmig bdlumlerinin, génderim éncesinde yetkin bir
dil kontrolinden gecirilmis olmasi gerekmektedir. Icerikten bagimsiz
olarak, dil yéniyle yetersiz olan makaleler iade/ret edilmekiedir.
Yazarlarin bu hususa azami dikkat géstermeleri dnemlidir.

25. Génderilen calismalarin Dergi Etik Beyani ve Yayin ilkeleri’'ne
uygun olmasi gerekmektedir. Makale ilk sayfasinda Etik Beyani’na
yer verilmeli ve yapilan aragtirmalarda alinan etik kurul raporu
belgelendirilmelidir.

26. Gonderilen makaleler yukarida belirtilen sartlara uygun ol-
madigi takdirde degerlendirme sirecine dahil edilmeden editérler
kurulu tarafindan reddedilir.

Author Surname, N. (Year of Publication). Thesis Title (Master /
PhD Thesis). Name of the Institute, Location.

d) Titles without Author:

Title (Year of Publication). Place of Publication: Publisher.

e) Scientific Journal Article:

Author 1 Surname, N., Author 2 Surname, N., Author 3 Surname,

N. (Year of publication). Article Title. Journal Name, volume(num-
ber), page range. doi:

or
Author 1 Surname, N., Author 2 Surname, N., Author 3 Surname,

N. (Year of publication). Article Title. Journal Name, volume(num-
ber), page range. URL Date of access:

The DOI or URL are for articles accessed online.
f) Newspaper Article:
f1) With author:

Author Surname, N. (Year, Month Day). Article Name. Newspaper
Name, page range.

f2) Without author:
Article Name. (Year, Month Day). Newspaper Name, page range.
f3) Online:

Author Surname, N. (Year, Month Day). Article Name. Newspaper
Name. URL Date of access:

g) Proceedings:
g1) Published:

Author Surname, N. (Year of Publication). Name of the paper. Edi-
tor (Ed.). Book Title (page number). Place of Publication: Publisher.

g2) Unpublished:

Speaker Surname, N. (Year, Month). Proceedings Name. Meeting
Name. Institution Name, Meeting Place.

h) Poster:

Author Surname, N. (Year, Month). Poster Name. Meeting Name.
Institution Name, Meeting Place.

i) Encyclopedia Article:

Author Surname, N. (Year of Publication). Article Name. Name
of Encyclopedia, (volume no: page no) Place of Publication: Pub-
lisher.

i) Report:

Institution Name. (Year of Publication). Report Name (Report No).
Place of Publication: Issuer.

or

Author Surname, N. (Year of Publication). Report Name (Report
No). Place of Publication: Issuer.

k) Laws and Regulations:

Name of the Law. (Year Month Day of Acceptance). Publication
Name, Issue.

23. [For Turkish authors or articles in Turkish.] The articles should
be taken as examples of the spelling guide and spelling rules
of the Turkish Language Association. For detailed information,
please refer to the website of the Turkish Language Association:
www.tdk.gov.tr. Turkish dictionaries should be used instead of for-
eign words. When using unusual words in Turkish, the equivalent
in foreign language can be given in parentheses.

24. The articles written in English and the English sections of the
articles submitted in Turkish should be subjected to a proficient
language check prior to submission. Regardless of the content,
articles that are insufficient in terms of language are returned /
rejected. It is important that authors pay maximum attention to
this issue.

25. The submitted manuscripts must comply with the Journal
Ethics Statement and Publication Principles. The Ethics Statement
should be included on the first page of the article and the ethics
committee report should be documented.

26. If the submitted articles do not meet the above mentioned
requirements, they will be rejected by the editorial board without
being included in the evaluation process.
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Kirklareli Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Dergisi
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aslarina dayanmaktadir ve bu kaynaklar www.publicationethics.
org web adresinde Ucretsiz olarak paylagiimaktadir.

A. DERGI iMTIYAZ SAHIBININ SORUMLULUKLARI
1. Editoryal Bagimsizhik

KLU iiBF Dergi, herhangi bir kimse veya ficari ortaklarinin etkisi
olmadan editoryal kararlarin bagimsizhginin saglanmasini taah-
hit etmektedir.

2. Fikri Mulkiyet ve Telif Hakk:

KLU iiBF Dergi, dergide yayimlanan makalelerin yazar(lar)daki
mulkiyet ve telif haklarini korur ve her makalenin yayimlanmis
versiyonunun kaydini saglamaktadir. KLU [IBF Dergi yayimlanmig
her makalenin bitinltgund ve seffafligini saglamaktadir.

3. Bilimsel Suistimal

KLU iiBF Dergi, hileli yayin veya yayinai infihali ile ilgili olarak dai-
ma uygun tedbirleri almaktadir.

B. EDITORLERIN SORUMLULUKLARI
1. Yayin ve Sorumluluk Karar

KLU iiBF Dergi editsrii, dergideki her seyi kontrol altinda tutmak-
tadir ve okuyucular ile yazarlarin ihtiyaclarina cevap vermek icin
caba géstermektedir. Editér ayrica, dergiye génderilen makalel-
erden hangilerinin dergide yayinlanacaginin ve hangilerinin onur
kirict yayin, telif hakki ihlali ve intihal ile ilgili yasal gerekliliklere
tabi politikalarla karar verilmesinden sorumludur. Editér, yayin
karar verilirken hakemler ile mizakere edebilir. Editér, icerik ve
genel olarak yayin kalitesinden sorumludur. Editér adil ve uygun
bir hakem sireci saglamalidir.

2. Tarafsizhk

Dergiye génderilen makaleler daima, herhangi bir én yargi ol-
maksizin degerlendirilmektedir.

3. Gizlilik

Dergiye génderilen bir makale ile ilgili herhangi bir bilgi, editér
tarafindan yayin kurulu, hakemler ve dergi sahibi disinda her-
hangi bir kimseye ifsa edilmemelidir.

4. Cikar Cahsmalari ve ifsa Etme

KLU iiBF Dergi editéris; yazarlar, hakemler ve editérler gibi taraflar
arasindaki herhangi cikar catismalarina izin vermez. Dergiye gén-
derilen bir makaledeki yayinlanmamig materyaller, yazarin sarih
bir yazili onayi olmadan herhangi biri tarafindan kullaniimam-
aktadir.
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Journal of Faculty of Economics and Administrative Sciences (KLU-
JFEAS) is an independent publication with regards to scientific
research and the editor decide its publication policy. The state-
ment signifies the ethical behavior of the publisher, the editor, the
reviewers and the authors. The ethics statement for KLU JFEAS is
based on COPE Code of Conduct and Best Practice Guidelines
for Journal Editors and COPE Best Practice Guidelines for Journal
Editors available at www.publicationethics.org.

A. DUTIES OF PUBLISHER
1. Editorial Autonomy

KLU JFEAS is committed to ensure the autonomy of editorial deci-
sions without influence from anyone or commercial partners.

2. Intellectual Property and Copyright

KLU JFEAS protects author(s)’ property and copyright of the articles
published in the Journal and maintains each article’s published
version of record. KLU JFEAS provides the integrity and transpar-
ency of each published articles.

3. Scientific Misconduct

KLU JFEAS always takes all appropriate measures in respect to
fraudulent publication or plagiarism the publisher.

B. DUTIES OF EDITORS
1. Decision on Publication and Responsibility

The editor of KLU JFEAS keeps under control everything in the
journal and strives to meet the needs of readers and authors. The
editor also is responsible for deciding which articles submitted to
journal ought to be published in the journal, and may be guid-
ed by the policies subjected to legal requirements regarding libel,
copyright infringement and plagiarism. The editor might discuss
with reviewers while making publication decision. Editor is respon-
sible for the contents and overall quality of the publication. Editor
ought to provide a fair and appropriate two-side blinded peer-re-
view process.

2. Obijectivity

Articles that submitted to journal are always evaluated without any
prejudice.

3. Confidentiality

Any information about a submitted article must not be disclosed
by editor to anyone other than editorial stuff, reviewers, and pub-
lisher.

4. Conflicts of Interest and Disclosure

The Editor of KLU JFEAS does not allow any conflicts of interest be-
tween the parties such as authors, reviewers and editors. Unpub-
lished materials in a submitted article must not be used by anyone
without the express written assent of the author.



C. HAKEMLERIN SORUMLULUKLARI
1. Degerlendirme

Hakemler yazarlarin kékeni, cinsiyeti, cinsel egilimi veya siyasal
felsefesine bakilmaksizin eserleri degerlendirmektedirler. Hakem-
ler ayrica, dergiye génderilen metinlerin degerlendirilmesi icin adil
bir kér hakemlik sireci saglamaktadirlar.

2. Gizlilik

Dergiye gonderilen makalelere iliskin tom bilgiler gizli tutulmak-
tadir. Hakemler ve editér tarafindan yetkilendirilmis olanlar digin-
da baskalart mizakere etmemelidir.

3. ifsa Etme ve Gikar Catismasi

Hakemlerin; yazarlar, fon saglayicilar, editérler vb. gibi taraflar ile
menfaat ¢atigmasi bulunmamaktadir.

4. Editére Destek

Hakemler, karar verme asamasinda editérlere yardim ederler ve
ayrica metinlerin iyilestirilmesinde yazarlara yardimer olabilmek-
tedirler.

5. Tarafsizhk

Obijektif bir karar degerlendirmesi, daima hakemler tarafindan
yapilmaktadir. Hakemler, uygun destekleyici iddialarla, agik bir
sekilde géruslerini ifade etmektedirler.

6. Kaynaklarin Referansi

Hakemler ayrica, kendi bilgileri dahilindeki yayinlanmig diger
herhangi bir makale ile dergiye génderilen metin arasinda her-
hangi dnemli bir benzerlik veya értogme ile ilgili olarak editéri
bilgilendirmelidir.

D. YAZARLARIN SORUMLULUKLARI
1. Bildirme Standartlan

Dergiye génderilen bir metin 6zgin olmalidir ve yazarlar, met-
nin daha énce herhangi bir dergide yayinlanmamis ve/veya telife
konu izinlerin alinmig olmasini saglamalidirlar. Aragtirmanin ver-
ileri, makalede tam olarak belirtilmelidir. Dergiye génderilen bir
metin, baskalarinin calismayi tiretmesine izin vermek Uzere yeterli
detay ve referanslari icermelidir. Calisma eger yazarin énceden
yaphgi bir calismadan turetiliyorsa (tez, bildiri, vb.) bu durum bilg-
ilendirme olarak verilmelidir. Tum bilim dallarinda yapilan aragtir-
malar icin ve etik kurul karari gerektiren klinik ve deneysel insan
ve hayvanlar Gzerindeki calismalar ile izine tabii anket, milakat,
réportaj gibi aragtirmalar icin ayri ayri etik kurul onayi ve katilim-
clardan izinler alinmig olmali, bu onay ve izinler makalede belir-
tilmeli ve belgelendirilmelidir.

2. Ozgiunlok

Calismalarini dergiye géndermek isteyen yazarlar, calismalarinin
tamamen 8zgin olmasini saglamalidir ve literatirden elde edilen
kelimeler ile cimleler uygun bir sekilde alintilanmalidir. Tom calis-
ma Dergi Yazim Kurallarn’na uygun olarak hazirlanmalidir.

3. Birden Fazla Yerde Yayin

Yazarlar, ayni ¢calismayi herhangi bir baska dergide yayinlanmak
Uzere géndermemelidirler. Ayni calismanin birden fazla dergiye es
zamanli gdnderilmesi etik olmayan bir davranig teskil etmektedir
ve kabul edilemez.

4. Kaynaklarin Referansi

Baskalarinin ¢aligmalariyla ilgili olarak uygun referanslar ver-
ilmelidir. Yazarlar, caligmalarinin belirlenmesinde etkili olmusg
yayinlara referans vermelidirler. Calisma surecinde kullanilan kay-
naklarin tomi belirtilmeli ve kullanilmamig herhangi bir kaynak,
kaynakcada yer almamalidir.

5. Makale Yazarhg:

Makale yazarligi, calismaya kayda deger katkida bulunan kisilerle
sinirh olmalidir. Aragtirma strecine katilan baskalar var ise, bu
kisiler katkida bulunanlar olanlar listelenmelidir. Yazarlik ayrica,
derginin editéri ile iletisim halinde olan yazigmadan sorumlu olan
bir yazar icermelidir. Yazismadan sorumlu yazar, tOm yardimc
yazarlarin makaleye dahil olmasini saglamalidir.

C. DUTIES OF REVIEWERS
1. Evaluation

Reviewers evaluate manuscripts without origin, gender, sexual
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PREFACE
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acceptable by the editorial board and referees. KLUJFEAS aims to continue to broadcast without
sacrificing its scientific quality with an awareness of the difficulties such as being accepted as a
reputational journal by authors and audience.

The included articles in this issue are The 1951 Geneva Convention And Democratic Transition,
After Mavi Marmara Attack, Turkey’s Public Diplomacy In The Process Of Operation, Investigation
Of The Effect Of Cargo Companies On Customer Satisfaction With Servqual Scale, Industry 4.0:
Future Of The Work, The Effect Of University Reputation And Image On Student Satisfaction: Ex-
ample Of Bitlis Eren University, Literature Review On CO2 Emission And Human Capital Relation,
The Fight Against Global Terrorism: Policies Of Local, Regional And Global Powers To Fight Against
ISIS, Development Of Regional Specialization Based On Employment In The Kirklareli Economy
(2007-2017) and The Relationship Between Organizational Citizenship Behavior, Job Satisfaction
And Job Performance . In addition to the articles, the book reviews of Avrupa Ve Tarihsiz Halklar
(Cev.) ve O Chyom Mechtayut Rossiyane: Ideal | Real'nost’ (Rusyalilar Neyin Hayalini Kurmaktadir:
|deal Ve Gergeklik) are covered in our March issue.
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