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SUNUS:
YENi EKONOMI, BILGI TOPLUMU VE EGITIM

Prof. Dr. Sadi Can SARUHAN

Giiniimiizde Yeni Ekonomi'yi olusturan &geleri, endiistriyel ve mesleki degisimler,
globallesme, yenilige yatirim, entellektiiel sermaye, bilisim sektoriindeki gelismelerin yarattig1
devrim ve rekabet kosullarnin degismesi olarak siralamak miimkiindiir. Biitiin bu 6gelerin
kaynaginda, diinya ekonomisi liderlerinin karakteristik 6zelligi olan "bilgi iiretimine vé
paylasimina verilen 6nem" yatmaktadur. Bilgi toplumlari, verilere rahatlikla ulasabilen, edindigi
verileri analiz ederek bilgi haline doniistiiren, yoneten, paylasan ve sahip oldugu bilgiyi ¢ikt1 haline
getirebilen toplumlardir. Bilgi toplumu olabilmenin ve degisimlere ayak uydurabilmenin temel
ogesi ise, evrensel degerlere aqik, bilgi iiretimine katkida bulunabilen ve ulastigi bilgiyi
yaratic bicimde kullanabilecek insan kaynagidir. Rekabetin degisen kosullarini takip eden ve
yabanci pazarlara agilan isletmelerin bagarilarim belirleyen en onemli faktorler, isletme
calisanlarmin yetkinlikleri, yeni bir kiiltiire ve caligma kosullarina adapte olabilme yetenekleridir.
Isletme ¢alisanlarmin "kaynak" olarak atfedilmesi, bilim ve teknoloji ireticisi beyaz yakalilarm
sayisinin artmasi, kuruluslarin yeni zenginligi konumundaki insan kaynagina verilen dnemi gozler

Oniine sermektedir.

Yeni Ekonomi'de bu gelismeler yasanirken, biz Tiirk toplumu olafak "keskin sirke
kiipiine zarar verir" atasoziiniin ¢ok fazla etkisinde kalmaktay1z. Zira, kiipiimiize olan sadakat ve
* onun 6zelliklerini bozmama gibi "¢agdigt" hassasiyetlerimiz nedeniyle, son 10 yila damgasini
vuran degisimin dinamiklerini yakalayamadik. Giiniimiizde, her platformda s6ziinti dinletebilen
ve ne istedigini bilen toplumlar hep keskin sirke konumunda yer almaktadlrlar. Bu gibilerin keskin
sirke niteliklerinin kiiplerine neden zarar Vermediginin cevabi ise gok agiktir: Bﬁ toplumlar bir
taraftan kendi icerik ve ozelliklerine gore, diger taraftan da s6z konusu degisimlerle yeniden
sekillenen evrensel degerlere gore iginde bulunduklar: kiipin 6zelliklerini defistirmekte ve

kiiplerini zarar gormeyecek kalitede gelistirmektedirler.




Bu dinamizmi takip edebilecek sosyal, kiiltiirel ve bilimsel altyapimin kaynag: egitimdir.
Teknoloji yogun bir caliyma ortamina gegis, toplumun gerek teorik, gerekse pratik egitim
diizeyinin arttinlmasinm gerekliligini beraberinde getirmektedir. Yeni bilgi-tabanli ekonomide
bireyin egitim altyapisin seviyesi, kapasitesini arttirmada belirleyici unsur olarak rol
oynamaktadur. Iste bu noktada tiniversiteler, bilgiyi iiretmeleri, yaymalar1 ve nitelikli insan kaynagi
yaratan aragtirmaci toplulugu olmalari ile egitim-6gretim kurumlart icerisinde one ¢ikmaktadir.
Universiteler, bilimsel ¢alisma ve arastirmalar yaparak, sahip oldugu bilgileri paylasarak, nitelikli
insanlar yetistirerek, yurtigi ve yurtdist kurumlarla isbirligi kopriileri olusturarak, ait olduklari

topluma katma deger kazandirmay1 amaglamaktadir.

Bu y1l Sosyal Bilimler Enstitiimiiz 19. yasina yenilenmis binastyla, giiniin gerektirdigi
calisma yontemleriyle giriyor. Ancak bu 19 yili, temel ilkelerimizden ve amagclarimizdan 6diin
vermeden geride birakiyoruz. Calismalarimizda oOncelikle Atatirk ilke ve inkilaplar1
dogrultusunda, Atatiirk milliyetgiligine bagl, Tiirk Milleti'nin milli, ahlaki, insani manevi ve
killtiirel degerlerini tastyan ogrenciler yetistirmeyi hedefliyoruz. Bilimsel, teknolojik ve sosyal
degisimleri, toplumsal beklentileri ve Ogrencilerimizin gereksinimlerini daima goz onlinde
bulundururken; analitik diisiinceye ve kavramsal bakisa sahip, 6zgiiveni tam bireyler yetistirmeyi

amagliyoruz.

Yilda 2 kez yaymladigimiz "Oneri Dergisi"nin, arastirma yapmayi, bilgi iretimint
desteklemeyi ve iiretilen bu bilgiyi genis kitlelere yaymayi amagclamanin yant sira, 6zellikle geng

akademisyenlerimizin ¢aligmalarini yayiumlayarak 6nemli bir 6devi yerine getirdigine inantyorum.

Dergimizin bu sayisinin da tiim okuyuculara yararli olmasini diler, saygilarimi sunarim.

Prof. Dr. Sadi Can SARUHAN
Mudir




Editor'den

Prof.Dr. Ugur YOZGAT

Degerli Oneri Dergisi Okuyucular,

2000-2001 egitim dgretim yilmin ilk doneminin sona ermek lizere oldugu bu giinlerde sizlerle
onbesinci kere ve séylenen zamanda yeniden bulusmanin mutlulugunu yagiyorum.

Bu sayimizda da sizlere cok degerli makaleler sunmanin keyfi igindeyiz. Gegen sayimizda duyurusunu
yaptigimiz dergimizin internetten erisilebilir hale getirilmesi enstitiimiiziin bina degistirmesinden
dolay1 belli bir gecikme olugmasina ragmen hizla devam etmektedir.

Dergimizde yaymlanmak {izere yollanan makalelerin dergimizin en sonunda belirtilen sekil sartlarina
uymamas! derginin diizenlenip yayma sunulmasi siiresini geciktirmektedir. Bu gecikmelere sebep
vermemek amaciyla, bu sayimizdan itibaren istenen sekil sartlarina uymayan makalelerin
degerlendirmeye ahmmayacagim bilgilerinize bir kez daha sunarz.

Dergimiz internetten erisilebilir hale geldiginde makalelerin timintin ulasilabilir olmast telif haklar
sorunlari dogurabileceginden internette makalelerin tiimil yerine Ozetleri sunuma acilacaktir. Bu
amagla makale yollayacak kisilerin makalelerinin yaninda "50-100 kelime arasindaki Tiirkce ve
ingilizce dzetlerini" ve olusturulacak bilgi bankamizda kullanilmak {izere makalelerinin "anahtar
kelimelerini (keywords)" de bir dosyada gondermeleri gerekmektedir.

islemlere hiz kazandirmak amaciyla makale, &6zet ve anahtar kelime dosyalarinizi
ugur.yozgat@marun.edu.tr adresine yollayabilirsiniz.

Ayrica her tiirlii soru, istek ve dilek ve elestirilerinizi de ugur.yozgat@marun.edu.tr adresine
bildirebilirsiniz.

Bir sonraki sayimizda goriigmek iizere, neseli ve aydinlik giinler sizinle olsun.

Saygilarimla

Prof. Dr. Ugur YOZGAT
Editor







