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ULUSLARARASI LİDERLİK ÇALIŞMALARI DERGİSİ: KURAM VE 

UYGULAMA HAKKINDA BİLGİ 

 

 
1. Uluslararası Liderlik Çalışmaları Dergisi: Kuram ve Uygulama dört ayda bir 

olmak üzere yılda üç kez yayınlanan kör hakemli ve bilimsel bir dergidir. 

 
2. Yönetim ve liderlik alanına katkı sağlayacak nitelikteki, özgün makale ve 

kitap tanıtımlarının yanı sıra seminer, konferans ve sempozyum 

değerlendirmelerini yayınlar. 

 
3. Makalelerde daha önce başka bir yerde yayınlanmamış veya başka bir yere 

söz verilmemiş olma şartı aranır. 

 
4. Makaleler çağdaş Türkçe ya da İngilizce yazılmış olarak gönderilebilir. 

 
 

5. Dergide hangi makalelerin yayınlanacağına hakem raporlarına göre yayın 

kurulu karar verir. 

 
6. Yazımda, özel durumlar dışında, TDK Yazım Kılavuzu esas alınır. 

 
 

7. http://dergipark.gov.tr/ijls sitesinde olan sistemimize yazarların üye olup, 

çalışmalarını sisteme yüklemesi gereklidir. 

http://dergipark.gov.tr/ijls
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INTERNATIONAL JOURNAL OF LEADERSHIP STUDIES: 

INFORMATION ABOUT THEORY AND PRACTICE 

 

 

1. The Journal of International Leadership Studies: Theory and Practice is a 

blind peer-reviewed and scientific journal which is published once in four 

months, three times a year. 

 

2. It publishes the original papers and book presentations with the quality to 

contribute to the management and leadership area as well as seminars, 

conferences and symposiums evaluations. 

 

3. Articles must not have been previously published elsewhere or promised 

elsewhere. 

 

4. Articles can be sent in contemporary Turkish or English. 

 

5. The editorial board decides which articles will be published in the journal 

according to the referee reports. 

 

6. In writing, the TDK Writing Guide is taken as a basis except for some special 

cases. 

7.The authors are required to be members of the system at 

http://dergipark.gov.tr/ijls, and upload their studies to the system. 
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Baş Editörlerden 

 

 

Yayın hayatına Ağustos 2018 sayısı ile başlayan Uluslararası Liderlik Çalışmaları Dergisi: 

Kuram ve Uygulama’nın “Liderlik Yaklaşımları Bağlamında İz Bırakan Eğitimcileri Anlamak” 

konulu ikinci özel sayısı ile sizlerle yeniden bir araya gelmenin gururunu ve mutluluğunu 

yaşıyoruz. Bu sayımızda da Türk Eğitim Sistemi üzerinde iz bırakan eğitimcilerin özelliklerini 

liderlik yaklaşımları bağlamında inceleyen makalelere yer verdik. Söz konusu başlıklı özel sayı 

dizisinin önümüzdeki yıl da devam edeceğini müjdelemek isteriz. 

 

Uluslararası Liderlik Çalışmaları Dergisi: Kuram ve Uygulama, kör hakemlik sistemi ve hızlı 

değerlendirme süreciyle alanda üretilen bilimsel çalışmaları büyük bir titizlikle sizlere 

sunmaktadır. Söz konusu hedeflerle dergimiz, özgün makalelerin ve kitap tanıtımlarının yanı sıra 

seminer, konferans ve sempozyum değerlendirmelerini de yayınlamaya devam edecektir.  

 

Dergimizin bu sayısında birbirinden değerli beş makale yer almaktadır. Bu ve gelecek 

sayılarımızdaki makaleler, diğer çalışmalarla birlikte dergimiz, liderlik ve yönetim alanyazınına 

özgün ve bilimsel katkılar sunmaya devam edecektir.  

 

2020 yılında dünyada etkili olan COVID-19 Pandemisi’nin tüm olumsuzluklarına rağmen bir 

yılda beş sayı yayımlamamızda katkısı olan danışma ve hakem kuruluna, yayın ekibine, 

yazarlara teşekkür ederiz. Bir sonraki sayımız yayınlana kadar hepinize sağlık ve mutluluk 

diliyoruz. 

 

 

                                                                                             Aralık 2020 

Dr. Şefika Şule ERÇETİN & Dr. Şuay Nilhan AÇIKALIN 
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From the Editors-in-chief, 

 

 

We are so proud and glad to come together with the second volume of special issue titled as 

“Understanding of Pioneers in Education with leadership approaches” of International Journal of 

Leadership Studies: Theory and Practice which started its publishing life with the August 2018 

issue. In this issue, we have included articles that analyze characteristics of the personalities in 

education field who influenced Turkish Education System. Selected  articles in our journal have 

been prepared in accordance with the TR Index Journal Evaluation criteria updated in 2020. 

 

With blind review system and quick evaluation process, International Journal of Leadership 

Studies: Theory and Practice presents you the scientific studies conducted in the field with great 

care and attention. For this purpose, our journal, will continue to publish original research as 

well as seminars, conferences, symposium evaluations and book reviews. We would like to 

gladly announce you that our special issue titled as “Understanding of Pioneers in Education 

with leadership approaches” will be published as a second volume of special issue after peer 

review processes. 

 

There are five valuable articles in this issue of our journal are written by valuable authors. Once 

more,we would like to thank to authors, reviewers and advisory committee for their valuable 

contributions to our journal. Wish you prosperous and healthy new year in 2021! 

 

 

 

                                                                                       December 2020 

Dr. Şefika Şule ERÇETİN & Dr. Şuay Nilhan AÇIKALIN 

 

 

 

 

 


