
Journal of EBOR
Economics, Business & Organization Research

EC
O

N
O

M
IC

S,
 B

USINESS & ORGANIZATION RESEAR
CH

J O U R N A L

2019

Vol:2 - Issue:2

e-ISSN 2687-5942

December 2020



i 

Economics Business and Organization Research Dergisi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

E-ISSN 2687-5942 
 

Economics Business and Organization Research  
 

Yıl: 2 Sayı: 2 2020  
Year: 2 Number: 2 2020 

 
Sahibi / Owner 

Mehmet GÖKERİK 
 

Baş-Editör / Editor in Chief 
Mehmet GÖKERİK 

 
Editör Yardımcısı / Associate Editor 

Osman TÜZÜN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ii 

Economics Business and Organization Research Dergisi 

 

 

 

 

 

 

Economics Business and Organization Research Dergisi; Haziran ve Aralık aylarında olmak 
üzere yılda iki kez yayınlanan, uluslararası, hakemli, bilimsel bir dergidir. Dergide yayınlanan 
tüm yazıların sorumluluğu yazarlarına aittir. Dergide yer alan metinler izin alınmadan kısmen 

veya tamamen herhangi bir şekilde basılamaz ve çoğaltılamaz. Editör Kurulu dergiye 
gönderilen yazıları yayımlayıp yayımlamamakta serbesttir. Gönderilen yazılar iade edilmez. 

Dergide yayımlanan yazılar kaynak gösterilmeden kullanılamaz. 
 

Yazışma Adresi / Correspondence Address 
 

Karabük Üniversitesi, İşletme Fakültesi, İşletme Bölümü 
78000 Karabük/TÜRKİYE 

 
Tel: (0370) 418 64 27 

 
Web-adresi: https://dergipark.org.tr/tr/pub/ebor 

 
E-posta: eborjournal@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
KARABÜK 

 
2020 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



iii 

Economics Business and Organization Research Dergisi 

EDİTÖR KURULU / EDITORIAL BOARD  
 

Doç. Dr. Erhan AYDIN Uşak Üniversitesi 

Doç. Dr. Emir ÖZEREN Dokuz Eylül Üniversitesi 

Dr. Mushfiqur RAHMAN University of Bradford 

Dr. Adnan ul HAQUE University of Wales Trinity Saint David 

Doç. Dr. Ozan BÜYÜKYILMAZ Karabük Üniversitesi 

 

 

DANIŞMA KURULU / ADVISORY COMMITTEE 

 

Prof. Dr. Recep KÖK Dokuz Eylül Üniversitesi 

Doç. Dr. Saim KAYADİBİ International Islamic University Malaysia 

Doç. Dr. Selim ŞANLISOY Dokuz Eylül Üniversitesi 

Doç. Dr. Üzeyir AYDIN Dokuz Eylül Üniversitesi 

Dr. Öğr. Üyesi Timuçin YALÇINKAYA Dokuz Eylül Üniversitesi 

Dr. Öğr. Üyesi Elif AY YALÇINKAYA Dokuz Eylül Üniversitesi 

Dr. Öğretim Üyesi Mehmet ÇETİN Dokuz Eylül Üniversitesi 

Dr. Fatih CEYLAN Uşak Üniversitesi 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dergipark.org.tr/tr/pub/@mrahman6


iv 

Economics Business and Organization Research Dergisi 

 
İÇİNDEKİLER 

 

Araştırma Makaleleri 

       

    Sayfa No 

 

TÜRKİYE’DE KADIN ÇALIŞANLARIN İŞ YAŞAM              82-98 

DENGESİNİ ŞEKİLLENDİRMEDE ATAERKİLLİĞİN ROLÜ 

 

Cansu BAKICI, Erhan AYDIN 

 

DENGELİ PUAN KART-AHP-MARCOS YÖNTEMLERİNE            99-120 

DAYALI TEDARİKÇİ SEÇİMİ   

 

Fatma Selen MADENOĞLU 

 

FİNANSAL İÇERME DÜZEYİ VE BELİRLEYİCİLERİNE           121-147 

YÖNELİK AMPİRİK BİR ÇALIŞMA: AFGANİSTAN ÖRNEĞİ 

 

Suna AKTEN ÇÜRÜK, Abdul Musawer RAHİMYAR 

 

YENİ BİR “ORTAK İYİ” KAVRAMI OLARAK  SOSYAL GİRİŞİMCİLİK            148-160 

 

Esad Kamil TOSUN 

 

COVID-19’DAN DOLAYI KÜÇÜK VE ORTA BÜYÜKLÜKTE          161-183 

İŞLETMELER (KOBİ) ÜZERİNDEKİ HIZLI DEĞİŞİMLERİN  

BT SEKTÖRÜ ÜZERİNDEKİ ETKİSİ 

 

Michael OKUMAGBA, Mojdeh MEHRGANRAD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



v 

Economics Business and Organization Research Dergisi 

 

 

CONTENTS 

 

Research Articles 

       

    Page Number 

 

THE ROLE OF PATRIARCHY IN SHAPING WORK-LIFE      82-98 

BALANCE OF WOMEN EMPLOYEES IN TURKEY 

 

Cansu BAKICI, Erhan AYDIN 

 

SUPPLIER SELECTION BASED ON BALANCED       99-120 

SCORECARD-AHP-MARCOS METHODS 

 

Fatma Selen MADENOGLU 

 

AN EMPIRICAL STUDY ON THE LEVEL OF FINANCIAL     121-147 

INCLUSION AND ITS DETERMINANTS: THE CASE OF AFGHANISTAN 

 

Suna AKTEN CURUK, Abdul Musawer RAHIMYAR 

 

ENTREPRENEURSHIP AS A NEW “COMMON GOOD” CONCEPT  148-160 

 

Esad Kamil TOSUN 

 

THE IMPACT OF RAPID CHANGES ON SMALL AND    161-183 

MEDIUM-SIZED ENTERPRISES (SMES) IN THE IT SECTOR  

DUE TO COVID-19 

 

Michael OKUMAGBA, Mojdeh MEHRGANRAD 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 


