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Üniversite Öğrencilerinin Sosyal Faaliyetlerinin Denetim Odağı Düzeyi Açısından İncelenmesi: Bir Devlet Üniversitesi Örneği 
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Vergi Hatalarının Mükellef ve İdare Açısından Sonuçları ve Bu Sonuçları Saptamaya Yönelik Yapılan Bir Araştırma 
Arş.Gör.Dr.Mine BİNİŞ * 485-508 * 

 

Tükenmişlik Sendromunun Örgütsel Bağlılığı Zayıflatıcı Etkilerinin  
Malatya Merkez’de Görev Yapan Hemşireler Üzerinde İncelenmesi 

Öğr.Gör.Dr.Neslihan DERİN - Yrd.Doç.Dr.Erkan T. DEMİREL * 509-530 * 


	Page 1

