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Sayg›de¤er Okurlar,

Dergimiz yay›n hayat›ndaki sekiz y›l› geride b›rakt› ve bu say›yla
birlikte 9. cildine bafll›yor. Geçti¤imiz y›l her bir say›m›zdaki sayfa sa-
y›s›n› daha fazla makaleye yer verecek flekilde art›rm›fl ve 8. cildimizin
üç say›s›nda, editörden ve kitap de¤erlendirmesi yaz›lar›n›n d›fl›nda, ha-
kem efl de¤erlendirmesinden (peer review) geçmifl 31 bilimsel makaleye
yer vermifltik. Bunlar›n da 21 tanesi ampirik araflt›rma s›n›f› makaleler-
di. Bu y›l yine bu yaz› dengesini ve dergi hacmimizi koruyarak devam
edece¤iz. 

2018 y›l› içinde dergimize de¤erlendirilmek üzere 139 yaz› gönde-
rildi. Bunlardan 59 tanesi Editör Kurulumuzun ön incelemesi sonucu
dergi kapsam› aç›s›ndan uygun bulunmad›¤›ndan yazarlara iade edildi.
Efl de¤erlendirmeye (peer review) al›nan 80 yaz›n›n 29 tanesi ise hakem-
ler taraf›ndan yay›na uygun bulunmad›¤›ndan reddedildi. 

Dergimize yaz› ak›fl› her geçen y›l art›yor. 2019 y›l› ile birlikte Edi-
tör ekibimizi genifllettik ve yeni görev paylafl›m› program›m›z› devreye
soktuk. Dergimizin Editör Yard›mc›lar›n›n say›s› yeni kat›lan iki mes-
lektafl›m›z ile birlikte üçe ç›kt›. Böylece bir yandan titiz editöryal de¤er-
lendirme süreçlerimizi sürdürmeyi, di¤er yandan makale de¤erlendir-
melerinin daha makul sürelerde sonuçland›r›lmas›n› hedefliyoruz. Bu
arada geçen y›l Editör Yard›mc›s› olarak ekibimizde yer alm›fl olan ve
bu y›l itibariyle di¤er akademik görevlerinde devam etme karar› alan
meslektafl›m›z Doç. Dr. Emrah Özkul’a Editör ekimize yapm›fl oldu¤u
de¤erli katk›lardan dolay› teflekkür ediyoruz.

Dergimizin çevrimiçi (online) sürümünün yay›nland›¤› www.
yuksekogretim.org adresindeki kendi web sitesinin yan› s›ra içeri¤inin fiu-
bat 2019 itibariyle, TÜB‹TAK ULAKB‹M taraf›ndan sa¤lanan, Türki-
ye’nin en kapsaml› akademik dergi koleksiyonu olan DergiPark platfor-
munda (www.dergipark.gov.tr) da eflzamanl› yay›na bafllamas› ve yaz› ka-
bulü ile editöryal süreçlerin sadece bu platform üzerinden elektronik ola-
rak sa¤lanmaya bafllanmas› da bir di¤er yenili¤i oluflturuyor. Öte yandan
bu cilt ile birlikte dergimizin Bilimsel Dan›flma Kurulunda da görev de-
¤ifliklikleri oldu. Bu çerçevede, geçti¤imiz aylarda beklenmedik bir flekil-
de pefl pefle kaybetti¤imiz, yüksekö¤retim alan›na ve dergimize de¤erli
katk›lar› olmufl hocalar›m›z Prof. Dr. Tunçalp Özgen ve Prof. Dr. Beril
Dedeo¤lu’nu rahmet ve sayg›yla an›yoruz. Ayr›ca bir bölümü bafllang›ç-
tan itibaren Bilimsel Dan›flma Kurulumuzda yer alm›fl olan Prof. Dr. Ay-
flen Bakio¤lu, Prof. Dr. Feyza Çinicio¤lu, Prof. Dr. Üstün Ergüder ve
Prof. Dr. Nuran Y›ld›r›m hocalar›m›za bugüne kadarki ilgilerinden ötü-
rü teflekkürü borç biliyoruz. Yeni Bilimsel Dan›flma Kurulu üyelerimiz
Prof. Dr. ‹brahim Dinçer, Prof. Dr. Mehmet Durman, Prof. Dr. Erhan
Erkut, Prof. Dr. ‹lhan ‹lk›l›ç ve Prof. Dr. Engin Karada¤ hocalar›m›za da
dergimizin davetini kabul ettiklerinden dolay› içten teflekkür ediyoruz.

Gelen öneriler do¤rultusunda dergimizin ‹ngilizce ad›na ay›rt edici
bir ekleme yapma gere¤i duyduk ve bu cilt ile birlikte bu ad› Journal of
Higher Education (Turkey) olarak devam ettiriyoruz. Baflka bir yenili¤imiz
daha var; yay›n eti¤i konusundaki duyarl›l›¤›m›z ortaya koymak amac›y-
la, Council of Science Editors (CSE), Directory of Open Access Journals
(DOAJ) ve Open Access Scholarly Publishers Association (OASPA) ad-
l› inisiyatiflerin, dergi editörleri ve yay›nc›lar için gelifltirdikleri öneri ve
k›lavuzlar› temel alarak Yüksekö¤retim Dergisi Yay›n Eti¤i ve Kötüye
Kullan›m Bildirgesi’ni haz›rlad›k. Dergimizin uymay› ve uygulamay› ta-
ahhüt etti¤i; yazar, hakem ve editör sorumluluklar› çerçevesindeki ilke-
leri de içeren bu bildirgeyi çevrimiçi (online) sürümde bulabilirsiniz.

Son olarak; her zaman oldu¤u gibi dergimizin geliflimine yazarlar,
hakemler ve okurlar olarak yapt›¤›n›z de¤erli katk›lara, yol gösterici
önerilerinize ve gösterdi¤iniz ilgiye teflekkür ediyor, sa¤l›k ve esenlikle
sonraki ciltlerimizde tekrar buluflmay› ümit ediyoruz.

Sayg›lar›m›zla,
Editör Kurulu

Dear Readers,

Our journal has been published for eight years, and this issue marks the 9th
volume. Last year, we increased the number of pages in each issue to include
more articles, and the three issues of our 8th volume had 31 peer-reviewed
scientific articles in addition to the editorial and book reviews. 21 of these
articles were empirical researches. This year, we will continue to keep this
article balance and volume of the journal. 

In 2018, we received 139 submissions to be reviewed. 59 of them were
returned to the authors after the preliminary evaluation by our Editorial
Board, since they did not fit in with the scope of our journal. Of the 80 man-
uscripts that were peer reviewed, 29 were rejected by the reviewers.

The number of manuscript submissions to our journal has been steadily
rising over the years. Since the beginning of 2019, we have expanded our
Editorial Team and launched a new digital task delegation system. Joining
forces with two new colleagues, now we have three Associate Editors on our
team. In this way, we intend to continue our rigorous editorial review pro-
cedures and finalize the review of manuscripts in a more reasonable time.
We would like to thank our distinguished colleague Assoc. Prof. Dr. Emrah
Özkul, who decided to pursue other academic opportunities, for his invalu-
able contributions as one of the Associate Editors on our editorial team last
year.

In addition to its own website at www.yuksekogretim.org where the
online version of our journal is published, as of February 2019, it is anoth-
er novelty that the content of our journal is published concurrently on the
JournalPark platform (www.dergipark.gov.tr) which is the most compre-
hensive collection of academic journals in Turkey provided by TÜB‹TAK
ULAKB‹M, and that manuscript acceptance and editorial processes are now
performed only electronically through this platform. Further, with this vol-
ume, we introduce some position changes in our journal’s Scientific Advisory
Board. Here, we would also like to extend our deepest gratitude and respect-
fully commemorate our late esteemed colleagues Prof. Dr. Tunçalp Özgen
and Prof. Dr. Beril Dedeo¤lu, making priceless contributions to our journal
and the field of higher education, who have recently passed away unexpect-
edly. We also sincerely thank Prof. Dr. Ayflen Bakio¤lu, Prof. Dr. Feyza
Çinicio¤lu, Prof. Dr. Üstün Ergüder, and Prof. Dr. Nuran Y›ld›r›m, who
have served on the Scientific Advisory Board from the very beginning, for
their remarkable service. We are deeply grateful to our new Scientific
Advisory Board members, Prof. Dr. ‹brahim Dinçer, Prof. Dr. Mehmet
Durman, Prof. Dr. Erhan Erkut, Prof. Dr. ‹lhan ‹lk›l›ç and Prof. Dr.
Engin Karada¤, for accepting our offer to serve on the board.

Based on the suggestions we received from our colleagues, we deemed it
necessary to add the word “Turkey” to the English title of our journal to
make it more distinct, and thus we will use the title Journal of Higher
Education (Turkey), from this volume onwards. As another update, in
order to demonstrate our commitment to publication ethics, we have pre-
pared our “Yüksekö¤retim Dergisi / Journal of Higher Education (Turkey)
Publication Ethics and Malpractice Statement” which is based on the rec-
ommendations and guidelines for journal editors and publishers developed by
the Committee on Publication Ethics (COPE), the Council of Science
Editors (CSE), the Directory of Open Access Journals (DOAJ) and the
Open Access Scholarly Publishers Association (OASPA). On the online ver-
sion of our journal, you can find this statement, which includes the author,
reviewer, and editor ethical responsibilities and obligations that our journal
is firmly committed to apply and follow through.

Finally, we would like to thank you for the valuable contributions you
have made as authors, reviewers and readers, as well as for your remark-
able guidance, interest, and support, and hope to meet again in the upcom-
ing volumes.

Best regards,
Editorial Board


