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EDİTÖRDEN 
 

 

Değerli okuyucular, 

Optimum Ekonomi ve Yönetim Bilimleri Dergisinin ikinci sayısı ile karşınızdayız. Bu sayımızda 

da geçen sayımızda olduğu gibi yedi makale yer alıyor, bunların dördü İktisat, ikisi İşletme ve bir 

tanesi Maliye konusunda yazılmış makaleler. Dergimizin ikinci sayısı ile birlikte ilk cildini de 

tamamlamış oluyoruz. İlk cilt için dergimize otuz bir adet makale geldi bunların ondört adedi 

yayımlandı. Dolayısıyla dergimize gönderilen makalelerin %45’inin yayımlandığını söyleyebiliriz. 

Yeni yayımlanmaya başlayan bir dergi için bu oranın oldukça iyi bir oran olduğunu düşünüyorum. 

Birinci sayının yayımlanmasından sonra dergimizin tanınırlığını ve saygınlığını arttırmak için 

çeşitli indeks ve veri tabanlarıyla bağlantı kurduk. Şu an itibariyle Optimum Ekonomi ve Yönetim 

Bilimleri Dergisi EBSCOhost, Open Academic Journals Index, Akademik Dizin, Google scholar,  

CiteFactor, Research Bible, ASOS ve Scientific Indexing Services olmak üzere sekiz veritabanı 

tarafından indekslenmektedir. 

Bu vesile ile çalışmalarının değerlendirilmesi için Dergimizi tercih eden yazarlara, Dergimizin 

uzun dönemde sahip olacağı bilimsel çizgisinin doğrudan belirlenmesinde rol oynayan Hakem 

Kuruluna ve Dergimizin Bilimsel Danışma Kuruluna üye olmayı kabul ederek bizi bu konuda 

daha da şevkle çalışmaya teşvik eden değerli bilim insanlarına ve teşekkür ediyorum. 

Saygılarımla… 

 

Doç. Dr. Nezih Tayyar 

                         Editör 
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OPTİMUM EKONOMİ VE YÖNETİM BİLİMLERİ DERGİSİ 

HAKKINDA 

Optimum Ekonomi ve Yönetim Bilimleri Dergisi Ocak ve Temmuz 
aylarında olmak üzere yılda iki kez yayımlanır. Derginin yayın dili Türkçe 
olup, İngilizce yazılmış “araştırma makalesi”, “derleme”, “editöre mektup” 
ve “kitap yorumları” türünden metinleri, yazım kurallarına uygun 
hazırlanmış olması koşuluyla değerlendirmeye kabul eder. 
Değerlendirilmek üzere dergimize gönderilen metinlerin, daha önce 
yayınlanmamış, yayınlanmak üzere kabul edilmemiş ve yayınlanmak için 
değerlendirilme sürecinde olmaması gerekir. Değerlendirme sürecinde 
olan ve yayınlanan eserlerin sorumluluğu tümüyle yazar(lar)a aittir. 
 
Optimum Ekonomi ve Yönetim Bilimleri Dergisi elektronik olarak 
yayınlanır ve değerlendirme süreci elektronik ortamda yürütülür. Dergimiz 
iktisat, işletme, maliye, ekonometri, siyaset bilimi ve uluslararası ilişkiler 
alanlarındaki bilimsel eserleri yayınlar. Yayınlanan eserlerin telif hakları 
Optimum Ekonomi ve Yönetim Bilimleri Dergisi’ne aittir. 
 
Optimum Ekonomi ve Yönetim Bilimleri Dergisi'nde yayınlanmasını 
istediğiniz çalışmalarınızı yazım kuralları ve yayın ilkelerinde belirtilen 
koşullara uygun şekilde optimumdergi@usak.edu.tr adresine 
gönderebilirsiniz. Yazım kurallarına ve makalenizi yazarken 
kullanacağınız şablon dosyaya http://optimumdergi.usak.edu.tr/ 
adresinden ulaşabilirsiniz. Yayın değerlendirme sürecine alınan 
çalışmaların durumunu Makale Takibi sayfasından izleyebilirsiniz. 
 
Optimum Ekonomi ve Yönetim Bilimleri Dergisi'ne sunulan makaleler 
öncelikle şekil ve içerik yönünden ön incelemeye tabi tutulmaktadır. Şekil 
ve içerik olarak uygun bulunan makaleler hakem tayin edilmek üzere 
yayın kuruluna sunulmaktadır. Dergiye sunulan makaleler için hakemlik 
sürecine alınacağı garantisi verilmez. Buna ek olarak, makalelerin 
değerlendirme süresi için tarih verilmemektedir. Yayın Kurulu tarafından 
incelenen makalelere uygun bulunduğu takdirde hakem(ler) tayin 
edilmektedir. Hakem(ler)den gelen raporlar doğrultusunda, makalenin 
yayınlanmasına, rapor çerçevesinde yazar(lar)dan düzeltme, ek bilgi ve 
kısaltma istenmesine veya yayınlanmamasına karar verilmekte ve bu 
karar yazar(lar)a bildirilmektedir. Makale sunum ve değerlendirme 
süreçlerine ilişkin tüm iletişim e-posta sistemi ile gerçekleştirilir. Diğer 
iletişim araçları ile bilgi verilmemektedir. 
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