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Coronavirus (Covid-19) Pandemisi Doneminde Cevrimici
Ogrenme

Sahure Gonca Telli”, Deniz Altun?

'Dogus Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, istanbul, Ttirkiye
?Yeditepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitis(, istanbul, Tiirkiye
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Ozet

Covid-19 Salgini sonrasi gecen yaklasik bir yillik stire icinde cevrimigi egitim uygulamalar acil durum ¢oziimlerinden uygulanabilir
¢oziimlere dogru bir gelisim gostermistir. Bu da Yamamoto ve Altun’un, 2020 makalesinde 6ne siirdiikleri cevrimigi 6grenmenin
onlenemeyen vyiikselisinin gostergesi olarak degerlendirilebilir. Bu gecisten elde edilen deneyim; hiikiimet yetkilileri, egitim
kurumlarinin yoneticileri, egitimciler, veliler ve 6grencilerin dahil oldugu tiim paydaslari olumlu/olumsuz yonleriyle etkilemis ve
cevrimigi egitim uygulamalarinin gelismesi ve uygulamalarin titizlikle ele alinmasi gerektigi konusunda daha belirgin bir tabloyu
ortaya ¢ikarmistir. Bu ¢alismanin amaci; diinyada ve Tiirkiye'de Covid-19 pandemisinin gevrimici egitime etkisini ele almak ve
pandemi sonrasinda gerceklestirilen ¢evrimici 6grenme konularini ele alan kaynak ve drneklerin incelenmesi, karsilastiriimasi, bu
donemde yapilmis akademik arastirmalarin degerlendirilmesidir. Bu gercevede yasanan sorunlari ve eksiklikleri ortaya gikararak
uzaktan egitimin gelecegine 151k tutacak bir tartismanin ve gelistirme dnerilerinin sunulmasidir. Arastirmada, dokiiman inceleme

yontemi kullanilmistir. Literatiir taramasindan elde edilen bulgulara gére degerlendirmeler yapilmistir.

Anahtar Kelimeler: Covid-19; Koronaviriis; Cevrimici Egitim; internet; Egitim Teknolojileri; Stirdiriilebilirlik; Deneyim

Online Learning During Coronavirus (Covid-19) Pandemic Period

Abstract

In about a year after the Covid-19 Outbreak, online education applications have evolved from emergency solutions to feasible
solutions. This can be considered as an indication of the unavoidable rise that Yamamoto and Altun put forward in their 2020
article. The experience gained from this transition; It influenced all stakeholders, including government officials, administrators
of educational institutions, educators, parents and students, with positive / negative aspects, and revealed a more pronounced
picture of the development of online education practices and the need for rigorous handling of practices. The aim of this study
is; At the beginning of the world and in Turkey Covid-19 pandemics and 1 year experience by examining the currently conducted
online training samples, comparison, evaluation of findings of academic research conducted in this period, the existing problems
and shortcomings uncovering distance education of the future will shed light on the debate and to better practices submission
of improvement suggestions. In addition, it is to present a discussion and improvement suggestions that will shed light on the
future of distance education by revealing the problems and deficiencies experienced in this framework. In the research, document

analysis method was used. Evaluations were made according to the findings obtained from the literature review.

Keywords: Covid-19; Coronavirus; Online Education; Internet; Educational Technologies; Sustainability; Experience

1. GiRig

11 Mart 2020 tarihinde Diinya Saglik Orgiitii (WHO)
tarafindan ilan edilen Covid-19 pandemisinin baglan-
gicindaki iki aylik stirede egitimin kesintiye ugramasini
engellemek amaciyla tim diinyada tedbir almak tizere
hikiimetlerin getirdigi ilk diizenlemeler (cok geri kalmis
tilkelerin disinda) tiim diizeylerdeki sinif egitimlerini
oldugu gibi ¢evrimici diizene tasima seklinde olmustur.

*Yazisma Adresi / Address for Correspondence:
S.G. Telli, Email: goncatellil0@gmail.com

Gelis Tarihi / Received Date: 15.04.2021
Kabul Tarihi / Accepted Date: 23.05.2021

Doi: 10.26701/uad.916837

Ote yandan pandeminin baslangicta diisiiniildiigiinden
daha uzun stirmesi ve eski yasam diizenine gegcisi giderek
Otelemesi sebebiyle, tiim paydaslar agisindan c¢evrimici
egitim uygulama tasarimlarina iliskin daha kokli yasal,
teknik ve icerik diizenlemelerine ihtiya¢ duyulmaktadir.
Cevrimici egitim iceriklerinin 6grenme stillerine gore
zenginlestirilmesi ve farkli 6grenenlere hitap edebilecek
hale getirilmesi gerekmektedir. Sinif diizenindeki “6g-
retmen” figlirtiniin, ¢evrimici 6grenme ortaminda “yol
gosterici ve kolaylastirict” roliinit benimsemesi, 6gren-
cilerin kendi 6grenme sorumluluklarini almalarina ve
derse aktif katilmalarina katk: saglayabilecek ¢oziimler
olarak goriilmektedir. Cevrimici egitim iceriklerine tiim
ogrencilerin erisebilmesi icin, devletin ve 6zel kurumla-
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rin organize bir calisma ile internet altyapisi, akilli tele-
fon, tablet ve bilgisayar a¢igini kapatmasi gerekmektedir.
Konunun disiplinler aras: yapist dolayisiyla ¢alismanin
literatiire farkli agilardan katki saglayabilecegi 6ngoriil-
mektedir.

Bu ¢alisgma Yamamoto ve Altun (2020) tarafindan Nisan
2020’de pandeminin baslangicinda yayimlanmis olan
arastirma makalesinin devami niteligindedir. Aradan
gecen yaklasik 1 senelik siire icinde devlet, egitim ku-
rumlari, egitim yoneticileri, egitmenler, 6grenciler ve
velilerden olusan paydaslarin ¢evrimici (online) egitim
konusundaki tecriibeleri ve ¢iktilar: degerlendirilmis, bu
donemde diinyada ve Tiirkiye’de yiiriitiilen uygulamalar
tartigitlmigtir.

2019 yilinin Aralik ayinda Cin'in Wuhan sehrinde orta-
ya c¢ikan ve 2020 yilinin Mart ayinda Diinya Saglik Or-
gttt (WHO) tarafindan pandemi ilan edilen Coronavi-
riis-2019 (COVID-19) (Guan, ve digerleri, 2020) salgini
ile miicadeleye tiim diinya 1 seneyi askin devam etmek-
tedir. Pandeminin ilk aylarinda bulasi hizinin yiiksek ol-
masi sebebiyle yasanan kargasa ve kaosun yarattig1 yikici
etki tiim diinyada insanlarin ¢aresizlik hissetmesine ne-
den olmustur. Aradan gegen yaklasik bir yillik siire zar-
finda pandemi, 6nce etkisini artirarak dinya tlkelerini
cesitli yonlerden zorlayici bir hal almis, ardindan alinan
onlemlerle 6liim ve bulas oranlar1 kismen disirilmiis
(bbc.com, 2020), son donemde Covid-19 i¢in gelistirilen
asilarin uygulamasina gecilmesine ragmen tiim diinyada
birka¢ 6rnegin disinda hentiz tam bir normallesme siire-
cine girilememistir (Birgun, 2020; Demir, Giinaydin, &
Demir, 2020).

Kismi esnemelerin disinda karantina, sosyal mesafe ku-
rali uygulamalari, ugus yasaklar1 ve neredeyse tiim diin-
yada seyahat kisitlamalarinin ¢ogu halen yirirlilktedir
(Yurtkulu & Akgay, 2021). ilk ddnemde yasanan panik sa-
dece bireylerin hayatlarinda degil, tiim is kollarinda ken-
disini gostermistir. Olumsuz etkilenen en 6nemli sektor
hi¢ stiphesiz saglik sektorti olmustur. Bununla beraber
bulasi riski sebebiyle topluluk halinde bulunulan yerlerin
tehlikeli ortamlar oldugu ortaya ¢iktig1 icin egitim sek-
torit de pandemi doneminde bu kisitlamalardan biiytik
olciide etkilenmistir (Yamamoto & Altun, Coronaviris
ve Cevrimici (Online) Egitimin Onlenemeyen Yiikselisi,
2020). Egitim alaninda insanlar1 korumak amaciyla hii-
kiimetler ve kurumlar tarafindan alinan birtakim ted-
birler ve bu doneme 6zel uygulamalar, gecici bir siireyi
kapsayacak ve sonrasinda eski diizene geri doniilecek
varsayimt ile planlanmis, pandeminin kisa siire icinde
gececegi diisiiniilmiis ve bu kadar uzun siirecegi tahmin
edilememistir. Uzaktan 6grenmenin genel gegici ¢éziim
olarak acil durumlarda 6grenmenin siirekliligini sagla-
mak amaciyla alinan bir tedbir olarak gorilmistir (Ka-
rip, 2020).

2020 yilinin Mart ayinda diinyanin pek c¢ok iilkesinde
oldugu gibi Tiirkiye’de de Covid-19 salgininin bulasi hi-
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zin1 azaltmak amaciyla ilkogretim, ortadgretim ve iini-
versiteler basta olmak {izere hemen hemen tiim egitim
kurumlar1 kapanmis (Yilmaz, Giiner, Mutlu, & Arin Yil-
maz, 2020; Ezginci, 2020), acil uzaktan egitime gecilmesi
sebebiyle egitimciler ve 6grenciler bir anda zorunlu ve
toplu olarak e-6grenmenin i¢ine girmek zorunda kalmis-
lardur.

Bu siireg pek ¢ok tilkede sancili gegmistir. Covid-19 salgi-
n1 Oncesinde ¢evrimici egitim konusunda teknik altyapi
ve stratejik plan hazirlig1 yapmis olan ilkeler bu gecisi
nispeten sancisiz gerceklestirmislerdir. Diger taraftan
pandemi sebebiyle bir¢ok kisi, kurum ve iilke de ¢evrimi-
¢i 6grenmeyi ilk kez zorunluluktan deneyimlemis, altya-
pilar1 eksik olan ve dijital icerik havuzlar1 bulunmayan
tilkeler, okullarin kapali oldugu dénemde hizli bir sekilde
uzaktan egitim programi tasarlama, uygulama ve siir-
dirme zorlugunu yasamislardir (Cobo, Munoz-Najar, &
Ciarrusta, 2021).

Diinya Bankas'nin (WBG) Egitim Teknolojisi (EdTech)
ekibi, pandemi siirecinde {iilkelerin uzaktan 6grenme
tasarimi ve uygulamasindaki etkinligini en st diizeye
cikarmak icin rehberlik ve teknik yardim saglamak ama-
cyla bircok iilkenin egitim bakanliklar1 ve ¢ok tarafli
kuruluglarla aktif olarak calismalar yiratmustir (wor-
ldbank.org, 2020). Ekip ilk olarak dncelikle bes iilkede
(Brezilya, Kenya, Nijerya, Sierra Leone ve Peru) uygula-
nan uzaktan 6grenme c¢oziimlerinin algilanan etkinligi-
ni anlamak i¢in bir calisma gergeklestirmis ve bu konuda
destege ihtiyaci olan iilkelerle yol haritasi olusturmaya
baslamistir (Cobo, Munoz-Najar, & Ciarrusta, 2021).

Tirkiye’de ise daha 6ncesinde Milli Egitim Bakanligi(-
MEB) tarafindan gelistirilmis olan Fatih Projesinin diji-
tal platform triinii olarak baglatilan EBA (Egitim Bilisim
Ag)) tizerinden ilkogretim ve lise seviyelerinde derslerin
yayinlari gergeklestirilmistir. Bu ag bir internet ag1 yarat-
muis olsa da her noktaya tam erisilemediginden TV ayrica
bir arag olarak kullanilmisgtir. Yapilan yayinlar sadece TV
kanali olarak kalmayip sosyal medya platformlarindan
da erigebilir hale getirilmistir. Ancak EBA yayinlarinin
yogun kullanimi sebebiyle erisimde yasanan sikintilar,
bircok elestiriyi de beraberinde getirmistir (Akagiin-
diz, 2020; Mebpersonel.com, 2021; cnnturk.com, 2021).
Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) ise iiniversite diizeyinde
egitime iligkin olarak MEB ile eszamanli olarak iilkedeki
tlim {niversitelerin ¢cevrimici egitime ge¢mesi talimatini
vermis, yonergesini hizlica yayinlamis, hatta ¢evrimici
egitim altyapisi olmayan tiniversitelere destek hizmetleri
sunmaya baslamistir (Yamamoto & Altun, Coronaviriis
ve Cevrimici (Online) Egitimin Onlenemeyen Yiikselisi,
2020).

Bu ¢alismayla Covid-19 salgini sonrasi yaklasik bir yillik
donemde diinyada ve Tiirkiye’de Covid-19 pandemisinin
cevrimici egitime etkisini ele almak istenmektedir. Bu
calismada Coronaviriis pandemisi sonrasinda gercekles-
tirilen ¢evrimici egitim konularini ele alan dokiimanla-
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rin incelenmesi ile bir tarama calismasi gerceklestiril-
mektedir. Boylece Covid-19'un egitime etkileri kaynak ve
orneklerin incelenmesi, karsilastirilmasi, saglanmakta
donem icinde yasanan sorunlar1 ve eksiklikleri ortaya
cikararak uzaktan egitimin gelecegine 151k tutacak bir
tartisma baglatilmak istenmektedir.

2. LITERATUR TARAMASI

Bu c¢alismada, pandemi ile gecirilen yaklasik 1 senelik
zaman diliminde yapilan ¢aligmalar: taramak amaciyla
literatiir incelenmis, bu amagla 6ncelikle Google Scho-
lar arama kutusuna “Covid 19 doneminde online egitim”
yazilarak listelenmistir. Sonuglarda 119 makalenin go-
riintiilendigi kaydedilmis ve bu c¢alismalar gruplandi-
rildiginda; %92,5'inin egitim alaninda, digerlerinin de
oranlari esit olmak sartiyla; cografya, hukuk, kamu yone-
timi, saglik ve spor alanlarinda oldugu tespit edilmistir.
Calismalarin %66,22’sinin, ¢evrimici (online) egitim ile
beraber “yiiksek 6grenim, ilkogretim, 6gretmen ve veli”
kavramlarina odaklandig goriilmektedir. Diger kavram-
lar ise yaklasik esit agirliklarda sirasiyla; dijital doniisiim,
engelli, miizik, Ingilizce, sosyal medya, ilahiyat, spor, bi-
yoloji ve turizm olarak tespit edilmistir.

Cevrimici egitimin tim paydaslar1 agisindan degerlendi-
rildiginde, ilkogretimden tniversitelere kadar giiniimiiz
ogrenci/6grenen profilinin bitylik cogunlukla teknolojiye
adapte, hizli 6grenebilen ve mobil uygulamalar ile i¢ ice
bir nesil (Ozden, 2019; Kuyucu, 2017) olmas: sebebiyle
uzaktan egitim platformlari, uygulamalar: ve araglarini
kullanma konusunda fazla sikinti ¢cekmedikleri gozlem-
lenmistir (Yamamoto & Altun, Coronaviriis ve Cevri-
mici (Online) Egitimin Onlenemeyen Yiikselisi, 2020).
Ancak pandeminin yarattig: psikolojik baski, sosyallese-
meme ve alisilagelen egitim killtiiriintin ytz yiize sinif
egitimi biciminde olmasi sebebiyle 6grencilerin 6nemli
bir kismi, yapilan degerlendirmelerde ¢evrimici egitimin
verimli olmadig1 yoniinde goriis bildirmislerdir (Bozkurt
A., 2020; Ezginci, 2020; Keskin & Ozer Kaya, 2020). Di-
ger yandan egitimcilerin de 6nemli bir kismi da, teknolo-
ji kullanimi konusundaki yetkinliklerinin online sisteme
hizli gegis icin yeterli olmasina ragmen bu gecis stirecin-
de sinif egitimlerini ¢evrimici siniflarda web kameralar1
araciligiyla dogrudan simule etmeleri sebebiyle egitim-
lerin veriminin distiigi yoniinde degerlendirmelerde
bulunmuslardir (Ezginci, 2020; Yilmaz, Giiner, Mutlu, &
Arin Yilmaz, 2020; Geng, Engin, & Yardim, 2020). Bu so-
nuglarla karsilasilmasinin baglica sebebleri; 6gretmenler,
egitim yoneticileri ve devlet yetkilileri gibi egitim diin-
yasindaki karar alici diger paydaslarin, ¢evrimici egitim
ve e-0grenme kavramlarini bu doneme kadar ikincil yar-
dimci 6grenme araclari olarak degerlendirmesi, bu alan-
larda yapilacak calismalar: yeterince 6nemsememesi ve
alinmasi gereken aksiyonlar1 6telemis olmasi olarak de-
gerlendirilebilir (Bilgic Dogan, 2014).

20 yildan fazladir son kullanicinin hayatinda olan ve

cevrimici egitimin yegane altyapisi durumundaki inter-
netin tiim olanaklar: bilgi toplumuna gecis i¢in verimli
kullanilmamus, bireyler kendi rutinlerinden uzaklagsmak
istemedikleri i¢in s6z konusu dijital dontisiime direng
gostermislerdir (Isiklar, 2014; Yilmaz B. , 2001; Sari-
g0z, 2012; Telli, Pandemi Déneminde Uzaktan Ogretim
(Marmara Bilge Okullar1), 2021). Bunun yaninda bazi
devletlerin/hiikiimetlerin de bu doniisiim i¢in aktif bir
siyaset iiretmemesi toplumlar1 pandemi gibi bir acil du-
rum sinavinda zor durumda birakmistir.

Literatiirde egitim metodolojilerinin sanayi devrimleri
ile iligkili olarak degistigi ve doniistigii degerlendiril-
mektedir (Demir A., 2018).

Egitim, Endiistri 1.0 yani tarim toplumu déneminde us-
ta-cirak iligkisi izerinden, ¢cok merkezli bicimde ve tecrii-
belilerden bilginin aktarildig: bir bicimde tanimlanirken,
Endiistri 2.0 donemi olarak kabul edilen sanayi toplumu-
na gecis ile beraber yerini “okul”, “sinif” ve bilginin tek
merkezi olan “6gretmen” kavramlarina birakmistir. Bu
donemde bireylere, yasamin cesitli alanlarinda kullani-
lacak teknolojinin 6gretilmesi esastir. Diizen, yani itaat,
sinif ve siralar ile, kontrol ise bilginin essiz kaynag: olan
Ogretmen ile temsil edilmistir. Ciinkii sanayi toplumu
siirecinde isciler calistiklar1 sirada ¢ocuklarin okulda
mesgul edilmeleri gerekiyordu (Telli, Pandemi Dénemin-
de Uzaktan Ogretim (Marmara Bilge Okullar1), 2021).

Endistri 3.0 siirecinde bilgi toplumuna gecis ile beraber
internetin kullanimi yayginlagmuis, bilginin herkes tara-
findan tretilebildigi bir donem baslamistir. Bu dénemde
teknoloji egitimin neredeyse her alaninda kullanilma-
ya baslanmis, platformdan ttrev araglara kadar degisik
formlarda egitimin i¢ine girmistir. Endistri 4.0 done-
minde ise artik egitimde inovasyondan bahsedilmeye
baslanmistir: Bu donem bireyin en iyi yetenekler ile do-
nanmasinin, oncelikli olarak teknoloji sayesinde gercek-
lesecegi bir siire¢ olarak yorumlanmuistir. Kisaca Endiist-
ri 2.0 doneminde egitim ile “kullanilacak teknolojinin
ogretilmesi” kavramindan 3.0’da “egitimde teknolojinin
kullanim1” kavramina gegilirken, 4.0 doneminde “egitim-
de teknolojinin tasarlanmasi ve inovasyon” kavrami orta-
ya ¢ikmistir (Toffler, 1970; Weyand, 1925; Puncreobutr,
2016; Pooworavan, 2015; Harkins, 2008). Bu déonemlerin
her birinde egitim kavrami kendine 6zgii sartlarda me-
tod, siire¢ ve araclar agisindan farklilagmistir. Bu dog-
rultuda donem okumalari Tiirkiye Cumhuriyetinin egi-
tim metoduna gore degerlendirildiginde, yaz tatillerinin
uzun olmasinin sebebinin tarim toplumu olan insanlarin
(6grenci ve ailelerinin) hasat zamaninda is yapabilmesine
uygun sekilde tasarlanmasi oldugu goriilmektedir (May;,
2011). Daha sonra sanayilesmeye gecen iilkemizde okul-
larin tim giin olmasinin ise is¢i/calisan ebeveynlerin
cocuklarinin sadece egitim-6gretim i¢in degil, giin boyu
korunmalar1 ve bakimlar: i¢in kurgulandig1 anlagil-
maktadir (Telli, Pandemi Déneminde Uzaktan Ogretim
(Marmara Bilge Okullari), 2021).
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Dijjitallesmenin ve bilgi toplumuna gegisin son 20 yil-
da tiim diinyada yarattigi donisime bakildiginda, egi-
tim alaninda da bu zamana kadar alisilagelmis is yapis
bicimlerinin degismesi gerektigi anlasilmaktadir. Yani
hem tarim toplumu hem sanayi toplumunun o déneme
Ozgu ihtiyaclarina gore tasarlanmis olan egitim sistem
ve metodlarinin artik degismesi gerekmektedir (Demir
A., 2018). Bu degisimin ve doniisiimiin gecikmesi sebe-
biyle yasanilan eksiklikler pandemi siirecinde kendisini
gostermistir. Uzaktan egitim acgisindan degerlendirildi-
ginde, sinif diizeninde bilginin merkezindeki tek kaynak
olan “6gretmen” figliriiniin, cevrimici 6grenme ortamin-
da “yol gosterici ve kolaylastiric’” pozisyonuna gegeme-
mesi, yapilan ¢aligmalarda da goriilecegi tizere 6grencile-
rin kendi 6grenme sorumluluklarini almalarina ve derse
aktif katilmalarina engel olmustur. Bu sebeple hem 6g-
retmen hem de 6grenci yorumlarinda, uzaktan egitimin
sinif egitimleri yerine ge¢medigi hatta daha verimsiz ol-
dugu yorumlari ile karsilagilmaktadir (Bozkurt A. , 2020;
Ezginci, 2020; Keskin & Ozer Kaya, 2020). Bunun yanin-
da ¢evrimici egitim iceriklerinin 6grenme stillerine gore
zenginlestirilmesi ve farkli 6grenenlere hitap edebilecek
hale getirilmesi konusunda gecikme yasandig: i¢in pan-
demi stirecinde ¢evrimici egitim ¢ogunlukla 6gretmenin
sinifta anlattigi bicimin degistirilmeden kamera karsi-
sinda yapilmasi seklinde gergeklestirilmeye calisilmistir.

Bu c¢alismada Covid-19 pandemisinde edinilen 1 yillik
deneyim ile diinyada ve Tiirkiye'de gerceklestirilen cev-
rimici egitim 6rneklerinin incelenmesi, karsilastirilmasi,
bu dénemde yapilmis akademik arastirmalarin bulgula-
rinin degerlendirilmesi ele alinmistir. 1 yillik siire icinde
egitim sektoriiniin tiim paydaslari tarafindan kazanilan
deneyimlerde, ¢evrimici egitim uygulamalarinin etkinli-
gi, verimliligi ve en 6nemlisi stirdiiriilebilirligi yonlerin-
den basarili ve basarisiz olan kisimlar: ortaya ¢ikarilma-
ya calisiilmistir. Bu ¢alismanin kurgusu da Yamamoto ve
Altun’'un (2020) kurgusu ile ayni sekilde olup farkl: il-
kelerde son 1 senede gerceklestirilmis ¢evirimici egitim
uygulamalarini kapsamaktadir.

3. ULKE UYGULAMALARI

2020 yilinda yayimlanan Diinya Bankasi Raporu’na (The
World Bank, May1s 2020) gore, Covid-19 pandemisinden
once diinya olceginde ilkokul ve ortaokul ¢agindaki 258
milyon ¢ocuk ve geng okula gidemiyordu, gidebilme im-
kani bulan ¢ocuklarin da 6nemli bir kismi okullardaki
egitim kalitesinin diisiik olmasi sebebiyle ¢ok az sey 6g-
renmekteydi. Egitimden yoksunluk oran1 %53 olan diistik
ve orta gelirli tilkelerde, 10 yasindaki ¢ocuklarin yarisin-
dan fazlasi en dezavantajli cocuklar olarak, egitime en ye-
tersiz erisim, en ¢ok okul birakma orani ve en ¢ok 6gren-
me ag1g1 ile yliz yiize kalmustir (Balci, 2020). Giintimiizde
Covid-19 pandemisi sebebiyle diinyada 200’den fazla iil-
kede, dinyadaki 6grenci niifusunun %94'tinden fazlasini
olusturan 1,6 milyardan fazla ¢ocuk, okullarin kapanma-
sindan etkilenmis durumdadir (UNESCO, 2020; Pokh-
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rel & Chhetri, 2021). Save the Children yardim o6rgiitd,
pandemi sebebiyle 10 milyon ¢ocugun egitim hayatlarina
siiresiz geri donememe riskinin olustugunu agiklamistir
(Deutsche Welle, 2020). Bir taraftan zaten egitime eri-
simde esitsizlik varken diger tarafta Covid-19 pandemi
doneminde neredeyse tiim diinya devletleri tarafindan
mecburen uygulanan sosyal mesafe, karantina ve seya-
hat kisitlar sebebiyle egitim kurumlarinin kapanmast ve
cevrimici egitime gecilmesi siirdiiriilebilirlik agisindan
son care degil, tek care haline gelmistir (Yamamoto &
Altun, Coronaviriis ve Cevrimici (Online) Egitimin On-
lenemeyen Yiikselisi, 2020).

Bu siirecte diinyanin her yerinde, 6gretmen ve 6grencile-
rin mevcuttaki teknolojiyi kullanma becerilerine, dijital
araglara ve internete erisim kabiliyetine, tilkelerin tek-
nolojik altyapisinin yeterli olup olmamasina bagli olarak
senkronize (es zamanli) ve/veya asenkronize (es zaman-
s1z) yontemlerle ¢evrimici egitim uygulamalar: kullanil-
mustir (UNESCO, 2020). Bu donemde bolgelerin erisim
imkanina gore derslerin televizyondan ve radyodan ya-
yinlanmast da kullanilan yontemler arasindadir. Hatta
teknolojiye erisim imkani olmayan 6grenciler icin Latin
Amerika iilkelerinden bazilar1 6grencilere basili egitim
materyalleri gondererek egitimin devamliligini saglama-
ya ¢alismislardir (Cobo, Hawkins, & Rovner, 2020).

Pandemi siirecinde zorunlu uzaktan egitime gecise tiim
diinyada olumsuz bakan taraflar bu konudaki elestiri-
lerini her firsatta paylagsmislardir (Yamamoto & Altun,
Coronaviriis ve Cevrimici (Online) Egitimin Onleneme-
yen Yikselisi, 2020) ve bu olumsuzluklar degisime direng
olarak da ifade edilebilir. Sadece Tiirkiye'de degil diinya-
nin diger bolgelerinde de uzaktan egitimin yiiz yiize egi-
timin yerini asla alamayacagini ifade eden elestirmenler,
bu yontemin sagliksiz mezunlar yaratacagini iddia et-
mislerdir (Lau, Yang, & Dasgupta, 2020). Bu durum 6g-
renmede bu tarz bir degisime hazir olmamak, degisimin
korkutuculugu ve var olan sistemin stirmesinin istenme-
sinde baglanabilir.

Buna ragmen 2021 yilinin Nisan ayinda pandeminin 3.
buyiik dalgasinin tartigildigi (cnnturk.com, 2021) do-
nemde bulasi oraninin hala ¢ok yiiksek olmasi ve asilama
takviminin beklenenden daha uzun zamana yayilacagi-
nin ortaya ¢ikmasi sebebiyle ¢evrimici egitim Tirkiye,
ftalya, Ukrayna ve Balkan iilkeleri gibi birgok iilkede tek
secenek olarak degerlendirilmistir (Yamamoto & Altun,
Coronaviriis ve Cevrimici (Online) Egitimin Onleneme-
yen Yiikselisi, 2020). Diger taraftan Avrupa’daki iilkele-
rin ¢ogunda, benzer sekilde Cin, Japonya ve Giiney Kore
ile Avustralya ve Yeni Zelanda gibi iilkelerde uygulanan
kat1 karantina ve sokaga ¢ikma yasaklar1 gibi kisitlama-
lar sonrasinda hastaligin yayilma hizi yavaslamis oldugu
icin bolgesel ya da kademeli olarak okullari agma kararla-
rinin da alindig1 gézlemlenmektedir (Sebastian Kamps &
Christian, 2020; Celik, 2020). Diinyada sadece Komorlar,
Honduras, Rusya Federasyonu ve Singapur’da okullar hig
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kapatilmamis, kisitlamalarin diginda birakilmistir (Rei-
mers & Schleicher, 2020). Tiirkiye’de kismi uygulamara
gecilmeye calisilsa da bulasi tehlikesi yiiziinden kisa ara-
likl1 ¢oztimler olabilmistir.

Pandeminin basindan beri diinyanin her tarafindaki
cevrimici egitim uygulamalarinin avantaj ve dezavan-
tajlar1 tartisilmakta, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler
basta olmak tizere karar vericiler de dahil tium paydas-
larin bu konudaki degerlendirmeleri tizerine ¢alismalar
yaptlmaktadir. T.C. Milli Egitim Bakani Ziya Selguk’'un
yaptig1 “online egitim normallesmeye gecildiginde de
kalic1 olacak” (dw.com, 2021) ve Harvard Universitesin-
den Profesér Mark Elliott'un yaptig1 “cevrimici egitim-
ler ve edinilen deneyim egitim diinyamizi tamamen de-
gistirecek” (PTL, 2020) acgiklamalari, tim aksiliklere ve
elestirilere ragmen kiiresel egitim pazarinin radikal bir
degisime gittigini; okul, sinif, 6grenci ve hatta 6gretmen
kavramlarinin gelecekteki halinin giintimiizden farklila-
sacagini (Yamamoto & Karaman, 2011), sanal, artirilmis
ve karma gerceklik ile egitim projelerinin iiretilmeye bas-
landig1 giiniimiizde (Yamamoto & Altun, Coronaviriis
ve Cevrimigi (Online) Egitimin Onlenemeyen Yiikselisi,
2020) gevrimici egitimin bu degisimin 6ncelikli anahtar1
olacagini gostermektedir (Daniels, 2020; Dhawan, 2020).
Kisacasi ¢evrimici 6grenme bireyler ve tilkeler nezdinde
de anlam kazanmaya ve bilgi toplumunda hak ettigi yere
ulagsmaya baglamuistir.

Bu tarz bir tartismada Cin, 1talya, ABD , ingiltere gibi
tilkelerdeki gelismelere de gozatmakta fayda vardir.

3.1.Cin

Covid-19 pandemi siirecinde 6nceden uzaktan egitim
teknolojilerine hazirlikli ilkelerden biri olarak degerlen-
dirilebilecek olan Cin'de yaklasik 200 milyon ilkokul ve
ortaokul 6grencisi pandemi stireci baglangicinda Subat
2020’de yeni egitim donemlerine ¢evrimici egitimle bas-
lamistir. Cin Milli Egitim Bakanlig1 bu stiregte Sanayi ve
Bilgi Teknolojileri Bakanlig1 ile beraber “Dersler normal
diizeninde yapilamadiginda kesintisiz 6grenmenin sag-
lanmas1” baslikli bir girisim bagslatmistir. Bu seferberlik
siirecinde okul yonetimleri, ¢evrimici platformlar ve egi-
tim saglayicilari, telekom operatorleri ve diger paydas-
larla 6zellikle yetersiz hizmet alan bolgelerde ¢evrimici
egitim icin internet baglanti hizmetini ve bant genisli-
gini artirmak iizere harekete gecirmek amaciyla bir dizi
telekonferans toplanti diizenlenmistir. En 6ncelikli aksi-
yon, “Egitim Kaynaklar1 ve Kamu Hizmeti I¢in Ulusal Ag
Bulut Platformu’nun (http://ykt.eduyun.cn/) ayni anda
milyonlarca ziyaretciye hizmet verme kapasitesinin yiik-
seltilmesi olmustur. Buradaki 6ngorii topyekiin acil ¢ev-
rimici egitime geciste {iretilecek ve yayimlanacak dijital
egitim iceriklerinin ve egitim platformlar1 dosyalarinin
cok yiiksek boyutlara ulasacagi seklindedir. Bununla be-
raber televizyonlarda yayinlanan farkli egitim seviyeleri
icin dersleri iceren Cin Egitim Ag1 Televizyonu (http://
www.centv.cn/) da teknik altyap: agisindan gii¢lendiril-

mistir. 2018 yilinda egitim ve yapay zeka konulu toplanti
ve konferanslara da ev sahipligi yapmis olan Cin’'de (Al-
len G. C., 2019; Gao, Huang, & Zhang, 2019), 6nemli bir
kismi1 yapay zeka teknolojisi ile desteklenmis 22 ¢evrimi-
¢i egitim platformu, ilk ve orta okullara iicretsiz ¢evri-
mici kurslar saglamak icin devreye alinmis; 24.000'den
fazla ¢evrimici ders Universite 6grencilerinin erisimine
acilmigtir. Cin Egitim Bakanligi, dijital K12 mifredati
sunan ve Cin'in en biyiik yedi egitim teknolojisi sirke-
ti ile isbirligi icinde olusturulmus Empower Learning
adli platformu ve son sekiz yilda kaydedilen en iyi 6gret-
menlerinin derslerinin videolarini, 6gretim planlarini ve
topluluklarini barindiran kendi kurdugu Educloud adli
platformu 6ncelikli olarak desteklemistir (Ning & Cor-
coran, 2020). Ogretmenler de cevrimici egitimlerin ve
MOOC'larin (Kitlesel Cevrimi¢i A¢ik Ders) kullanimi,
acil ¢evrimici egitime gecis ve yeni 6gretim metodoloji-
leri hakkinda rehberlik destegi edinmislerdir. Cin Egitim
Bakanligi, yayimladig: rehberlik bildirimlerinde dersle-
rin 20 dakikay1 ge¢cmeyen parcalar halinde yapilmasini
saglamistir. Bunlarin yaninda, okullara ve 6gretmenle-
re erisim imkani verilen ¢evrimici egitim platformlari,
dijital TV kanallar1 ve mobil uygulamalar ile halihazir
sartlara uygun ders sunum ve aktarma metodlarini belir-
lemeleri saglanmistir (Worldbank, 2020; Unesco, 2020;
Internationaleducation.gov.au, 2020).

Covid-19 pandemi déneminde gegici olarak baglatilan
acil uzaktan egitim programlari Cin’de de 2021 yilinin
Nisan ayinda hala siirdiiriilmektedir. Kismi olarak yerel
okullarin yiiz yiize egitime yeniden baslamasina ragmen
Cin ve Hong Kong'daki tiniversitelere kayitli yarim mil-
yon uluslararasi 6grencinin énemli bir kismi okullarina
erisimlerini, pandeminin yarattig1 uluslararasi saglik, se-
yahat diizenlemeleri ve siyasi protokoller sebebiyle ¢ev-
rimi¢i platformlar {izerinden gerceklestirmeye devam
etmektedir (Lau, Yang, & Dasgupta, 2020). Kirsal alan-
larda yasayan, egitime erisimi zaten kisitli olan ve hane-
halki entelektiiel sermayesi yiiksek olmayan 6grencilerin
cevrimici egitimlere katilabilmesi i¢in gerekli bilgisayar,
tablet, mobil telefon ve internet altyapisi gibi ihtiyaclar1
goreceli olarak giderilmis oldugu icin egitimde firsat esit-
sizligi ongoriilenden daha fazla artmistir (Celik, 2020;
Internationaleducation.gov.au, 2020). Pandemi sirasinda
yurtdisinda okuyan yaklasik 1,4 milyon Cinli 6grencinin
temel endiselerinden biri, bu donemde kismen ¢evrimici
olarak edinilen yabanci yeterliliklerinin, Akademik De-
gisim Icin Cin Hizmet Merkezi (CSCSE) tarafindan ak-
redite edilmeyecegi yoniinde olmustur. Yurtdisinda oku-
yan Ogrencilerin akademik akreditasyonlar: konusunda
cok kati uygulamalar: olan CSCSE tarihinde ilk kez es-
neme yapacagini agiklamigtir (cscse.edu.cn, 2020). Biitiin
bunlarin yaninda, kesintisiz yogun ¢evrimici egitime ta-
vir olarak Cin’li 6grenciler ¢evrimici egitim ve iletisim
platformu olan Dingding’e toplu bicimde 1 yildiz yani
kotii degerlendirme vererek uygulamanin mobil maga-
zalardaki listelerde son siralara diismesini saglamiglardir
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(Ning & Corcoran, 2020).

3.2. italya

Italya, Covid-19 pandemisini en agir bicimde yasayan,
Birlesik Krallik'tan sonra Avrupa'da hayatini kaybeden-
lerin sayisinin en yiiksek oldugu tilkelerden biri olarak
tarihe ge¢mistir (bbc.com, 2021). Pandeminin baslarinda
cok kat1 kurallar ve yaptirimlar uygulamadig: i¢in eko-
nomiden egitime kadar bir¢ok alanda sikintili bir donem
yasanmis olan italya’da vaka oranlari dikkate alinarak
bolgeler yesil, sar1 ve kirmizi seklinde risk gruplarina
gore ayrilmistir (TheLocal, 2020). 2021 yilinin basina
kadar okullar lokal olarak degiskenlikler gostermekle
beraber ¢ogunlukla yiiz yiize egitime ara vermis, italyan
hiikiimeti savunmasiz gruplara (engelli 6grenciler ve risk
altindaki gencler) ozellikle dikkat ederek, tiim 6grenci-
ler icin uzaktan egitime gecildigini ilan etmistir (Cede-
fop, 2020). Covid-19 salgininin basinda Bologna Uni-
versitesi'nin ¢evrimici 6grenmeye gectigi donemde bazi
profesorlerin “birkag hafta icinde standart derslere geri
donebilecegimizden eminiz” seklinde beyanlar: olsa da
(Bothwell & McKie, 2020) Italya’da 18 Subat 2021 tari-
hinde Covid-19 giinliik vaka sayisinin %54’iinde Ingiliz
varyantina rastlandigi icin ytiksek riskli bolgelerde okul-
lar kapatilip tekrar uzaktan egitime gecilmistir (Demir-
ci, 2021). italya’da ¢ogu kurum diger iilkelerdeki gibi bu
kadar hizli bir gecis icin hazir olmadigindan, ¢evrimigci
dersler tilke capinda ayni hizda etkinlestirilememistir
(Statista, 2020). Italyan hiikiimeti, cevrimici egitime
gecisle beraber hijyen ve giivenlik 6nlemleri konusunda
ogrencileri ve ailelerini bilgilendirmis, ¢evrimici bir¢ok
kaynak icin anlagsmalar gerceklestirmis, faizsiz kredi ile
tablet ve diziistii bilgisayar tahsisi icin okullara mali kay-
nak saglamis ve final sinavlarinin yiiz yiize yapilma zo-
runlulugu kaldirmistir (Cedefop, 2020). italya’da her ne
kadar ebeveynler uygun teknolojiye sahip olmadiklarini
ve cocuklarini uzaktan egitimle desteklemek icin za-
manlar1 olmadigini syleyerek okullarin kapali olmasini
protesto etseler de (Unicef, 2021; Reuters, 2021) 15 Mart
2021’den itibaren Italya’nin yarisi ‘kirmizi bélge’ haline
geldigi icin hiikiimet en yiiksek seviyede Covid-19 ki-
sitlamalarina tekrar gidilecegini agiklamistir (bbc.com,
2021), bu durum ¢evrimici egitime devam olarak anla-
silmaktadir.

Dijjitallesmesi 2000'lerin ortalarinda baslayan, 2015'te
Okul Dijitallestirme Ulusal Plani olusturulan ftalyan
egitim sisteminde, Covid-19 salgini 6ncesinde okullarin
%18'i giinliik islerinde djjital teknolojiyi kullanmaktaydi
(d'Addio, 2020). Giovannella, Passarelli ve Persico (2020),
ftalya 6rneginde 6grenciler, pandemi sebebiyle baslatilan
acil uzaktan Ogretime gecis siirecinde ¢ogu 6gretmen
tarafindan benimsenen 6gretim stratejilerinin, kapsayi-
cilik bakimindan ideal ¢éziimlerden ¢ok uzak oldugu-
nu, yani aslinda yetersiz oldugunu ifade etmislerdir. Bu
yorumlar, 6gretmenler, ¢cevrimici egitim teknolojilerini
geleneksel yiiz yiize sinif egitimi dinamiklerini yeniden
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tiretmek icin kullanma egilimine girdiklerinden ortaya
cikan indirgemeci yaklagim Covid-19 pandemi siirecin-
de bircok iilkede ve egitim kurumunda goriilen refleks
ile benzerdir. Buna ragmen 6gretmenlerin bu pandemi
siirecinde eszamansiz iletisim araglarini daha yogun bir
sekilde kullanmay1 6grenmesinin, ¢evrimici 6grenme
ekosistemindeki yiiksek derecede konforun, yakin gele-
cekte bu muhafazakar dinamiklerden uzaklagsmalarina
ve teknolojiyle gelistirilmis daha yaratict 6grenme dene-
yimlerini hayata gecirmelerine yol acabilecegi diisiiniil-
mektedir. Ciinkii Italyan 6gretmenlerin bazilari, pande-
mi stirecinde ¢evrimici 6gretimin yarattig1 sinirlamalari
asmak icin, 6grencilerinden 6devlerini video olarak ha-
zirlamalarini istemek gibi yeni yontemler kullanmaya
baslamiglardir (d'Addio, 2020; Cassini, 2020). Yine de,
2019 yilinda yapilan bir arastirmanin sonuglarina gore
[talyan &gretmenlerin %47'si dijital araglar1 giinliik,
%27'si haftalik, %14'tiniin ayda birkag kez kullandiklarini
belirtmislerdir (Agcom, 2019). Dolayisiyla dijital araglar1
hig kullanmayan 6gretmenlerin bu siirecte ¢evrimici egi-
time adaptasyonu istenilen ¢eviklikte olmayabilir.

3.3. ABD

Mart 2021 itibariyla giincellenen UNESCO (2021) veri-
lerine gére ABD’de Covid-19 sebebiyle okullar “kismen
acik” seviyesindedir. Global egitim endiistrisindeki en
buytiik ve aktif pazara sahip olan ABD, genel olarak pan-
demi siirecinde de beklenen uyumu goéstermistir. 2000’1
yillarin basindan beri uzaktan egitim ve MOOC projeleri
tizerine c¢alisan ABD {iniversiteleri 6zellikle yiiksekog-
retim diizeyindeki bir¢ok programi uzaktan egitim ile
sunmaya baslamistir (Duffy, Gilbert, Kennedy, & Kwong,
2002). Edx ve Coursera gibi acik erisimli egitim platform-
lar1 pandemiden c¢ok once {icretsiz olarak erisime agil-
mis ve bu kanallardan ¢evrimici egitim tarafi zaten ¢ok
giiclii olan MIT, Stanford, Caltech, Yale ve Harvard gibi
diinyanin en iyi tiniversitelerinin ders ve kurslar1 yayin-
lanmaya baglanmist1 (Yamamoto & Altun, Coronaviriis
ve Cevrimici (Online) Egitimin Onlenemeyen Yiikselisi,
2020). Covid-19 salginindan 6nce ABD’de iniversite ve
kolejlerin %96’s1 6grencilerine mutlaka ¢evrimici dersler
sunmakta ve 3 milyondan fazla 6grenci en az bir gevri-
mici ders almaktaydi (Allen & Seaman, 2006). Barindir-
dig1 uluslararasi 6grenci sayisi konusunda da diinyada ilk
sirada yer alan ABD iiniversiteleri, pandemi nedeniyle
uygulanan seyahat kisitlarinin getirdigi ekonomik kaybs,
programlarini hizlica ¢evrimici hale getirerek giderme-
yi amaglamaktadir. Bu amagla diinyaca tinli okullarin
cevrimici programlari yiiz yiize program bedellerinin
%30 — 401 seviyelerine kadar indirilmistir. Bu da diinya-
da cevrimici egitim 6gretim secenegi ile yiliksekogretim
tarafinda yeni bir Pazar acilmasin gostergesidir.

Bu konuda ilk karsilagilan érnek Georgia Tech Universi-
tesinin 20.000 Amerikan Dolarr'nin tizerinde olan ve yiiz
yiize gerceklestirilen “Bilgisayar Bilimleri Master Prog-
ram1’nin ¢evrimici seceneginin 7.000 Amerikan Dolar1
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olarak ilan edilmesidir (Belkin, 2013; Ledwon, 2020).
Bu fiyatlar diinya egitim pazarinda pandemi felaketinin
yarattigi en Onemli avantajlardan biri olarak kendini
gostermektedir. Basarili programlarin bu tarz 6grenme
bicimleri ile daha fazla 6grenciye ulasmasi da saglanabi-
lecektir.

Diger bircok iilkede oldugu gibi ABD’de de altyapi, eko-
nomik durum ve ebeveyn egitim seviyesi sebebiyle egiti-
me erisimde kisit yasayan ogrenciler icin Covid-19 pan-
demi siireci yasam sartlarini zorlamistir (Celik, 2020;
Giannini, Jenkins, & Saavedra, 2020). Amerika Birlesik
Devletlerindeki egitim sisteminin salgindan 6nceki te-
mel durumu, zaten esitlik agisindan ciddi sorunlar ba-
rindirmaktayd: (Garcia & Weiss, 2020). ABD’de yapilan
“Hanehalki Nabiz Anketi” diistik gelirli hanelerin inter-
net erisiminin ve bilgisayar kullanilabilirliginin yiiksek
gelirli hanelere gore ¢ok daha az oldugunu ortaya gikar-
mustir (McElrath, 2020). Baz1 ¢ocuklarin ¢evrim ici ¢a-
lismasi i¢in gerekli cihazlara veya internet hizmetlerine
erisiminin olmadig1 gercegini ifade eden kavrama "dijital
ucurum" adi verilmektedir (Sezgin, 2021; Warschauer,
2004) ve diisiik gelirli cocuklar, 6zellikle siyahi ve ispan-
yol asilli cocuklarin bu erisimden yoksun olma olasilig1
daha da ytiksektir (Population_Reference_Bureau, 2020;
Llovio, 2020). Cevrimici egitim calismalarini kagirdig:
icin hapse atilan gen¢ vakasi, ABD’deki yerel yonetim-
lerin bazilarinin egitim hassasiyetini degil, okullarin ve
mahkemelerin Covid-19 doneminde bile siyahi 6grenci-
lere kars1 ayrimci yaklasim icinde oldugunu gostermekte-
dir (Francis, 2020). Bununla birlikte zaten bir¢ok okulun
biitiin 6grencilerinin ¢evrimici 6grenmesini saglayacak
teknolojik altyapidan veya kaynaklardan yoksun oldugu
gozlemlenmektedir (Lieberman, 2020).

3.4. ingiltere

Birlesik Krallik Hitkiimeti Covid-19 pandemisinin basg-
ladig: ilk donemde serbest dagilimla yayginlasma yani
sosyal bagisiklik politikasini uygulamaya ¢alismis (Bo-
thwell & McKie, 2020), kisa bir siire sonra vaka sayila-
rinin kontrolden ¢ikmasi sebebiyle keskin kisitlamalar
uygulamis ve ulusal 6lcekte 3 kez kapanmaya (lockdown)
gitmistir (BBC, 2020; El-Bar, 2021). Ingiltere’nin pande-
mi siirecini bu 6lgekte agir kayiplar vererek, yaygin bu-
las1 oranlari ile gecirmesinin ve 2021 Nisan ayinda hala
rahatlamaya gidilememesinin 6ncelikli sebebinin Bagba-
kan Boris Johnson'un sorumsuzca aldig1 yanls kararlar
oldugu diisiintilmektedir (Ashton, 2020). Sosyal mesafe
kurallarinin ve seyahat kisitlamalarinin uygulanmasi,
ayrica okullarin salginin basinda kapatilip acilen ¢evri-
mici egitime gecilmesinin 6nemi Ingiltere'nin biiyiik be-
deller 6demesinden sonra anlagilmistir.

Ingiltere’de ulusal boyutta alinan her kapanma karari
sonrasinda okullar tekrar acilmis, her seferinde okula
donen 6grenci sayisinda diisiis gézlemlenmistir. Yetki-
liler bu durumu 6ncelikle yaptiklar1 diizenlemeler hak-
kinda ebeveynleri bilgilendirmek ve giiven vermek icin

stirdiirdtikleri ¢abalara ragmen vatandaslarin kendi ka-
rantinalarini olusturmasina baglamistir (Hanushek &
Woessmann, 2020). Diger yandan Avrupa anakarasinda-
ki tilkelerine geri donen veya karantina altina alinan aile-
lerin ¢ocuklarinin da bu orani etkiledigi bildirilmektedir
(gov.uk, 2021). Diger iilkelerin de tecriibe ettigi sekilde,
dezavantajli 6grencilerin zorluklarinin ¢evrimigi egitim
ile azaldig1, bununla beraber okula doniisler konusunda
sitkint1 yasayacaklarinin ongoriilldiagi ifade edilmistir
(Andrew, ve digerleri, 2020). Ingiltere’de 6grenmeye evde
devam eden Ogrencilere ticretsiz yemek verilmesi ya da
yemek kuponu saglanmasi karari alindiktan sonra da,
2021 yili baginda bu yemeklerin saglikli olup olmadig ve
hatta kalitesi de tartisma konusu olmustur (Lawrie, 2021;
Kulakiewicz, Roberts, Long, & Danechi, 2021).

Bazi aileler, hitkiimetin ilan ettigi devamsizlik yapan 6g-
rencilere sinif tekrari ve para cezasi kararlarina ragmen,
okulda yemek destegi saglanmayacagini 6grendigi icin
cocuklarini okula geri gondermeyeceklerini bildirmisler-
dir. Yapilan arastirmalarda, kapanmalar sirasinda 6gren-
cilerin evlerinde egitime ortalama 5 saat vakit ayirdiklari
ve K12 6grencilerinin egitim disindaki zamanlarini da
cevrimici aksiyonlar ile gecirdigi tespit edilmistir. Ingil-
tere’de tiniversitelerin Covid-19 sebebiyle zorunlu olarak
gectigi cevrimici egitim tecriibesi ile ilgili olarak Birmin-
gham Universitesi'nden Profesér John Bryson, gecisin bu
sekli ile cok verimli olmayacagini, ancak bu dénemden
edinilen bilgiler ile yeniden yapilandirilmasinin gerek-
tigini ifade etmistir (birmingham.ac.uk, 2020). Profesor
Bryson ve Dr Andresin gerceklestirdigi calismada, acil
gecis donemi sonrasinda tasarlanacak ¢evrimici dersle-
rin 6gretim gorevlisinin bilgisi ve 6grencilerin ¢cevrimdi-
st deneyimlerinin karmasi seklinde iiretilmesi gerektigi
ortaya konulmus, kazanilan “acil uzaktan egitim” tecrii-
belerinin yeni dénemde yol gosterici olmas: gerktigi vur-
gulanmistir (Bryson & Andres, 2020; Bozkurt A. , 2020).
Dr. Giota Alevizou, basta Ingiltere’de ve genelde de tiim
diinyada ogretmenlerin, 6grencilerin ve ailelerin “yeni
normal” ile karsilastig1 degisiklikler, uyum problemleri,
pedagojik sikintilar ve dezavantajlar ile beraber yapay
zeka destekli egitim uygulamalarinin kisiler i¢cin avantaj-
11 yeni bir doniisiim saglayabileceginden bahsetmis, ayri-
ca Ingiltere menseli start-up firmalarin egitim kurumla-
rinin djjital doniisiimlerine yaptiklar: yatirim sebebiyle
olusan yeni pazara dikkat cekmistir (Alevizou, 2020).

3.5. Tiirkiye

Egitim Reformu Girisimi (ERG)nin 2019 yilinda hazirla-
dig1 Egitim Izleme Raporu’na gore Tiirkiye'de diger gelis-
mekte olan iilkelerde oldugu gibi, egitime erisimde, egi-
tim imkanlarindan yararlanmada bazi bolgesel ve sinifsal
esitsizlikler bulunmaktadir. Buna ragmen Tiirkiye, pan-
demi siirecini egitim alaninda bir¢ok bati iilkesine gore
daha ¢evik bir sekilde karsilamistir. Covid-19 vakalarinin
ilk goriildiigi donem itibariyle 21 Mart 2020’de salgina
kars1 hassas olan bireyler icin (65 yas st ve 20 yas alt1)
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sokaga cikma kisitlamasi getirilmistir (icisleri_Bakan-
lig1, 2020). Cumhurbagkanligi karariyla tiim egitim ku-
rumlarinda uzaktan egitime gecilmesine ve tiim dersle-
rin ¢evrimigi olarak islenmesine karar verilmistir. Orgiin
egitimin askiya alinma siiresi ilk etapta ii¢ hafta olarak
ilan edilmesine ragmen, yapilan durum degerlendirme-
sinin ardindan yiiz yiize egitime 2019-2020 giiz donemi
sonuna kadar ara verildigi aciklanmistir (Yamamoto &
Altun, Coronaviriis ve Cevrimici (Online) Egitimin On-
lenemeyen Yiikselisi, 2020). 23 Mart 2020’de Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu
(TRT) isbirligiyle acilan Fatih Projesinin (2021) dijital
platform uygulamasi olarak baslatilan, ilkokul, ortaokul
ve lise derslerinin uzaktan iglendigi EBA (Egitim Bilisim
Ag1) TV yayinlar: yurirlage girmistir (NTV, 2020). Bu
dijital platfomun altyapisi 6rgiin egitimi tamamlayici
olarak tasarlandig1 icin tiim egitimin ¢evrimici yapilma-
sin1 saglayacak teknik kapasiteye sahip olmayip, pandemi
siirecinde hizlica giincellenerek kapasitesi artirilmistur.

Devlet okullar1 EBA sistemini kullanirken 6zel okullar
cevrimici egitimlerde kendi sistemlerini kullanmaya bas-
lamislardir. EBA'da okul 6ncesinden lise diizeyine kadar
tim egitim kademeleri icin Milli Egitim mifredatinda
yer alan bircok ders materyali, videolar, e-kitaplar ve et-
kinlikler Milli Egitim Bakanlig: tarafindan paylasilmus,
ayrica GSM operatorleri ile isbirligi yaparak 6grencilere
8 GB'a kadar ticretsiz internet verilmesini saglanmistir
(Cetinkaya, 2020). 2019-2020 ikinci yariyilinin ¢evrimici
egitimle tamamlanmasini saglayan Bakanlik, 2020-2021
ilk yariyilinda farkli bir strateji izlemis ve belirli siniflar-
da hibrit bir egitim modeli uygulamistir (Hurriyet, 2020).

Yiiksekogretim Kurulu (YOK), ayni giinlerde iilkedeki
tim Universitelerin ¢evrimici egitime ge¢mesi icin y6-
nergesini hizlica yayinlamis ve hatta ¢evrimici egitim
icin hazirlikli olmayan, daha 6nce ¢alisma baslatmamis
tiniversitelere de destek hizmetleri sunmaya baglamistir.
Bu hizli gecisin gerceklesebilmesinin en dncelikli sebebi
2000’li yillarin basindan itibaren YOK’iin iiniversiteler-
le beraber yaptig1 uzaktan egitim calismalari ve uzaktan
egitim merkezlerinin a¢ilma kararlarini hizlica vermesi-
dir. YOK, yiiksekégretimde dijital déniisiimii saglamak
amaciyla 2019 yilinda Dogu ve Giineydogu Anadolu
bolgelerinden secilen sekiz pilot tiniversitede baslayarak
“YOK Dijitallesiyor” projesini hayata gecirmistir (YOK,
2020). Pandeminin basinda olusturdugu web portali
“YOK Dersleri Platformu” (https://yokdersleri.yok.gov.
tr) ile Turkiye’de farkli iiniversitelerde yayinlanan bir-
cok uzaktan egitim ders icerigini bir araya getirip hem
hazir olmayan iiniversitelerin djjital kaynak ihtiyacini
karsilamis hem de ticretsiz olarak iilkedeki tiim 6gren-
ciler i¢in erisime agmustir (Sarag, 2020). K12 okullar1 ve
tiniversiteler de bu siirecte gerek sahip olduklar1 kendi
cevrimici egitim altyapilar: ile, gerek ise Zoom, Micro-
Soft Teams, Perculus, BigBlueButton, Adobe Connect
ve Google Meet gibi dogrudan goriintiilii web gortisme
uygulamalariyla tiim derslerini “yiiz yiize yapiliyormus”
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gibi islemeye baslamistir (Zan & Zan, 2020). Oysaki her
ortaminin kendi 6zelliklerine gore hareket edilmesinin
o6grenmenin etkinligi tizerinde biiyiik etkisi vardir.

Pandemi siirecinde yiritilen ¢evrimici egitim uygula-
ma ve yontemleri konusunda yonetici, 6gretmen, 6grenci
ve veli paydaslarindan her bir gruptan cesitli elestiriler
yapilmis (Yamamoto & Altun, Coronaviriis ve Cevrimi-
¢i (Online) Egitimin Onlenemeyen Yiikselisi, 2020), en
onemlisi de egitimin olmazsa olmazi 6lgme degerlen-
dirme konusunda olmustur. Zorunlu olarak gegilen acil
uzaktan egitim ile vize ve final sinavlarinin yapilmasi
tilkenin bir¢ok farkli lokasyonunda, kurumunda ve hat-
ta tiniversitesinde giindem olmus, bazen ilging ve komik
bazen de elestirilerin hedefi olan uygulamalar ile karsi-
lagilmistir.

Bilkent Universitesi, 6grencilerine elektronik olarak gén-
derdigi mesajda, final sinavlarina girebilmeleri icin bos
bir kagida el yazilariyla kopya ¢ekmeyeceklerine dair
“onur yemini” yazmalari, 6grenci numaralar1 ve imza-
lariyla iiniversiteye mail atmalar1 gerektigini bildirmis-
tir (Cumhuriyet, 2020). Ayrica ¢evrimici olarak yapilan
sinavlarda kopya ¢ekme ihtimalinin 6ntine ge¢ebilmek
icin 11 bin 6grencisine birer ayna gondermis, sinav si-
rasinda bilgisayar kullanan 6grencinin, aynay1 oturdugu
pozisyonun arkasina yerlestirmesi istenmis ve bu sekilde
kopya cekip ¢ekmediginin sinav gézetmeni tarafindan
takip edilecegi bildirilmistir (Birgiin, 2020). Istanbul
Teknik Universitesinde ise sinavlara giren 6grencilerden
KVKK’ya aykir1 olarak web kamera ve mikrofonlarini si-
nav boyunca agik tutulmasini istemekle beraber diziistii
bilgisayar olmadan sinava girilemeyecegi bildirilmistir.
Dolayisiyla sadece masaiistii bilgisayar1 olan 6grenciler
sinavlara girememislerdir. Diger bir 6rnek ise yapilan si-
navlarda cevap kagidinin tripod kullanilarak web kame-
rast Oniinde el ile doldurma zorunlulugu getirilmis ve her
cevap kagidinin 6grencinin kimligi ile fotografinin ceki-
lip imzalanip sisteme yiiklenmesinin istenmesi olmustur
(Dokuz8haber, 2020; GazeteManifesto, 2020). Bu 6rnek-
lerin tilkenin ilk siralarindaki tiniversitelerinden gelmesi
bir yandan sasirtici olsa da diger yandan Tiirk tiniversi-
telerinde kismen de olsa dijital doniistimiin eksikligini,
kurumlarin da 6gretim elemanlarinin da yasanan bu
hizli djjital goce hazirlikli olmadigini, Endiistri 2.0 ve 3.0
donemlerindeki bilginin tek kaynag1 olan 6gretmen ro-
liniin inovasyon ve yapay zeka ¢aginda hala birakilama-
digin1 gozler oniine sermektedir (Toftler, 1970; Weyand,
1925; Pooworavan, 2015).

Yiiksek 6grenim seviyesine gelmis 6grencilerin diiriist-
ligtine glvenilmediginin pesinen ortaya konulmasi,
mevcut egitim ve 6gretim sisteminin, 6grencilerine etik
degerleri ne Ol¢iidde kazandirabildigini distinmek icin
bir firsat olarak degerlendirilmelidir. Bir baska ac¢idan
bakildiginda, 6grencilerin kopya ¢ekmemesine yonelik
bu cabalar, egitimcilerin, yiiksek 6grenim seviyesinde,
ogrencileri bilgiyi aynen tekrarlamak ve sinav kagidina
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aktarmak yerine, edindikleri bilgiyi sorgulayarak isle-
yerek yorumlamaya, 6zgiin yanitlarini cevap kagidina
aktarmaya tesvik edecek nitelikte soru sorma ve sinav
hazirlama becerilerinin yetersizligine bir isaret olarak
kabul edilebilir.

4. ACiL UZAKTAN OGRETIM

Covid-19 pandemisi sebebiyle zorunlu ¢evrimici egitime
gecis siirecinde 6gretmenler, 6grenciler ve velilerin en
cok elestirdigi durum, web kameralar1 araciligiyla ya-
pilan canli-goriintiili derslerin okul ve sinif ortamyi, zil
saati ve tenefiis, sira ve tahta diizeni, beden dili ve goz te-
masl, akran 6grenmesi ve sosyallesme gibi kavramlar ol-
madan, ylz ytize sinif egitimlerinin ekranlar tizerinden
simule edilmis hali olmasidir. Pandemi gibi kriz durum-
larinda yiiz ylize egitimin gecici olarak hizlica teknoloji
ortamina aktarilmasi ve literatiirde “Acil Uzaktan Og-
retim” (Yiiksekogretim Kalite Kurulu, 2020) olarak ta-
nimlanan bu yéntem, biiyiik oranda “Uzaktan Ogretim”
ile karistirilmis, bu kavramlar ile ilgili yanls bilgilerin
Covid-19 virtsi ile ayn1 hizda yayildig: gézlemlenmis ve
yanlis argiimanlar yaratilarak yapilan bircok elestiri ile
uzaktan egitimin “beklendigi gibi faydali olmadig1” veya
“ise yaramadig1” ¢ikarimlari olusmustur. Hatta karar ve-
riciler de pandemideki kriz yonetimini stirdiiriirken ba-
zen benzer anlayisla is yapis sekillerini kullanmiglardir
(Bozkurt A., 2020). Ancak unutulmamasi gereken kisim
ise tiim diinyada hizlica baslatilan acil uzaktan 6gre-
tim uygulamalarinin Covid-19 sebebiyle olusan kiiresel
egitim krizine hizli bir yanit olarak hemen uygulamaya
konulmus olmasidir. Acil uzaktan 6gretim, pandemide
kurtarici olmustur.

Bozkurt’a (2020) gore: “bir sistem yaklasimi cercevesinde
yuritiilen planli ve amagli uygulamalarin biittiinii olan
uzaktan egitim, sadece bilgisayar, akilli telefonlar, egi-
tim yonetim sistemleri gibi somut teknolojilerden ibaret
degildir; egitsel kuramlar, yaklasimlar ve stratejiler gibi
soyut teknolojileri de kapsamaktadir”. Uzaktan egitimde
anlamli bir 6grenme deneyimi olusturabilmek i¢in yiiz
yuze dersleri taklit etmekten Gteye gecip cevirimici ve
cevirimdisi kanallari kullanilabilecek dengeli bir 6gretim
tasarimi yapmak gerekmektedir.

Tirkiye ¢evrimici egitim konusunda 6nemli seviyede uy-
gulama tecriibesine ve koklii bir ge¢mise sahiptir. Diin-
yada uzaktan egitimin tarihinin 300 y1l civarinda oldugu
da goz oniine alindiginda (Yamamoto & Altun, Coro-
naviriis ve Cevrimici (Online) Egitimin Onlenemeyen
Yiikselisi, 2020) bu konuda olusan 6nyargilar sebebiyle
konuyu daha iyi anlayabilmek ve yorumlayabilmek icin
“acil uzaktan egitim” ve “uzaktan egitim” kavramlari ara-
sindaki farklari hizlica gézden gegirmek gerekmektedir.
Bozkurt'un (2020) bu kavramlar arasindaki farklari orta-
ya koymak icin yaptigi calismadan derlenen agiklamalar
Tablo 1’de 6zetlenmistir.

Tablo 1. Acil Uzaktan Egitim ve Uzaktan Egitim Kavramlari Arasindaki

Farklar

Acil Uzaktan Egitim* Uzaktan Egitim*

Zorunluluktur Segenektir

Mevcut ihtiyaca yonelik geci- | Yasam boyu 6grenme cercevesinde siirege-
ci ¢oziimler tGretmeye calisir. len ve kalici ¢oztimler tretmeye calisir.
Alana 6zgili kuramsal ve uygulamaya
yonelik birikimleri belirli bir amag dog-
rultusunda kullanma, planli ve sistematik
etkinliklerle egitimi stirdurtilebilir hale
getirme cabasidir

Kriz zamaninda eldeki ola-
naklarla egitimi ayakta tutma
cabasidir.

ingilizce karsiligi olan “emer-
gency remote education”

kavramindaki remote ifadesi

fiziksel uzakhga vurgu yapar.

ingilizce karsiligi olan “distance education”
kavramindaki distance ifadesi fiziksel, etki-
lesimsel ve psikolojik uzaklga vurgu yapar.

* Bozkurt'un (2020) calismasindan turetilmistir.

Tablo 1’den de anlagsilacag: tizere, acil uzaktan 6gretime
gecis siirecindeki ana hedef, felaket sonrasi kesintiye ug-
rayan egitim faaliyetlerine ¢evik ve hizli bicimde gecici
ve alternatif ¢6ziim olusturabilmektir (Golden, 2020).
Soz konusu ¢oziim, 6gretmen ve 0grencileri risklerden
uzak, hizli ve mitkemmel olmasi beklenmeyen bir se-
kilde bir araya getirme aksiyonu olarak tanimlanabilir.
Uzaktan egitim, 6grenme faaliyetinin gerceklesmesini
amaclarken, acil uzaktan egitim, halihazirdaki 6gretim
faaliyetlerinin kesintiye ugramadan devam ettirilmesini
amaglar (Yavuz, Kayali, Balat, & Karaman, 2020). Kisaca
acil uzaktan 6gretim, teknoloji kullanarak uzaktan eri-
simle 6grenme faaliyetlerini yiiz ylize egitime benzetme
siireci olarak da tanimlanabilir (Sezgin, 2021).

Uzaktan egitimin basarili olmasi konusunda 6gretmen
veya egitimci i¢in en 6nemli sinav 6grencileridir. Pan-
demi sebebi ile yasanan zorunlu dijital dontisimde sa-
bit fikre sahip 6grenciler, degisimlere adapte olmakta ve
uyum saglamakta zorlanirken, gelisime ve degisime acik
ogrenciler yeni bir 6grenme ortamina hizla adapte ol-
muslardir (Pokhrel & Chhetri, 2021). Yapilan ¢calismalar
acil uzaktan egitim ¢aligmalarinin hem 6gretmen hem de
Ogrenci tarafinda bazi elestiriler yarattigini gostermek-
tedir (Bozkurt A., 2020; Ezginci, 2020; Keskin & Ozer
Kaya, 2020). Bu noktada iizerinde durulmasi gereken,
“uzaktan egitim”e gecildiginde kullanilan iceriklerin ve
derslerin sunulma yontemlerinin kalitesidir (Bozkurt A.,
2020). Cinkii uzaktan egitim uygulamasi, dogru tekno-
loji ve metodlar ile olusturuldugunda yiiz yiize egitimden
farksizdir ve anlamli 6grenme deneyimleri saglamakta-
dir (Anderson, 2003; Russell, 1999). Bu ytizden uygulama
amaclar1 ve araclari ile beraber siireclerin ve ¢evrimici
ogrenmeye yonelik farkindaligin her paydas boyutunda
artirilmasinin yaninda kalite konusunun bunu destekle-
yen sekilde degerlendirilmesi gerekmektedir.

5. ACiL UZAKTAN EGIiTiM DENEYiMi,
BULGULAR VE ONERILER

Covid-19 pandemisi sebebiyle tiim diinyada oldugu gibi
zorunlu olarak gecilen acil uzaktan egitim siirecinde
karsilasilan problemler, i¢cinde bulundugumuz “yeni nor-
mal”’de mevcut durumun analizi, egitimin devami ve
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hatta pandemi sonras: atilacak adimlar i¢in 6nemli bir
deneyim olusturmustur. Kazanilan olumlu tecriibeler ile
egitimin siirdiiriilebilirligini saglamak ve gelecekte kar-
silagilabilecek benzer felaket durumlarina hazir olarak
daha etkili adimlar atmak agisindan yeni firsatlar sag-
layabilir (Yavuz, Kayali, Balat, & Karaman, 2020). Acil
uzaktan egitim deneyimlerinin elestirileri ve dogru de-
gerlendirilmesi egitim alaninda gerceklestirilmesi gere-
ken dijital doniisiim i¢in tiim diinyada hizlandirici rolii
oynayacaktir.

5.1. Ogrenci

Egitimin tam merkezinde olan 6grenciler, pandemi sii-
recinden en ¢ok etkilenenlerin basinda gelmektedir. Co-
vid-19 sebebiyle okullarin uzun bir siire kapanmas, hatta
belirsiz bir siire daha kapali olacak olmasi 6grencilerin
O0grenme motivasyonlarinin olumsuz etkilemektedir.
Ogrencilerin arkadaslariyla eglenerek vakit gecirebildik-
leri, sosyal becerilerini ve sosyal farkindaliklarini aktif
olarak gelistirdikleri okuldan uzak kalmalari, pandemi-
nin getirdigi hastalik ve salgin kaygisi, duygusal ve zihin-
sel saglik sorunlarina ve 6grenme kayiplari yasanmasina
neden olmaktadir (Celik, 2020; Burgess & Sievertsen,
2020).

Uzun siireli okul kapanmalarinda 6grenciler tek basla-
rina kaldiklarini hissettiklerinden, sinif ve arkadas or-
tamlarindan uzaklagmalar1 sebebiyle okul ile kurduk-
lar1 bag azalmakta, kaybettikleri motivasyon derslerden
kopmalarina neden olmaktadir (Allen, Rowan, & Singh,
2020). Hatta 6gretmen ve aile destegi alamadiklarinda
bu durum, 6grenciler i¢in okul terki riskini artmaktadir
(worldbank.org, 2020; Unesco, 2020). Bu sebeple tek egi-
tim kanali olan ¢evrimici egitimlerde alternatif yontem-
ler denenmeli, dersler daha ilgi ¢ekici bicimde islenmeli
ve Ozellikle etkilesimli olmasi saglanarak 6grencilerin
derse katilimlar1 mutlaka saglanmalidir. Ogretmenlerin
veya okul yonetiminin ¢evrimici egitimlere gecilmesin-
den sonra 6grenciler hakkinda “zaten evde olduklar1i¢in”
sikintilar1 olmadig: fikrine kapilarak fazla sayida odev
vermeleri 6grencilerin is yiktnii yiz ytze sinif egitim-
lerine gore artirmakta ve bu is yiikiinii karsilayabilmek
icin bir¢ok 6grencinin ¢evrimici derslere katilimda egi-
tim materyallerinin (bilgisayara ulasim imkani ve ders
calisacak sessiz bir yere sahip olunmasi gibi) yeterli ol-
madigini anlasilmistir (Angdhiri, 2020; Yilmaz, Giiner,
Mutlu, & Arin Yilmaz, 2020).

Yapilan ¢aligmalarda 6grencilerin 6énemli bir kisminin
pandemi stirecinde hizla devreye sokulan acil uzaktan
Ogretimi, yiiz yiize sinif egitimi kadar verimli bulmadik-
lar1 ve hatta yiiz ylize egitimin yerine gecemeyecegini
distindiikleri goriilmektedir (Okan, 2020; Sen & Kizilca-
lioglu, 2020). Buradan yola ¢ikarak ¢evrimici egitimleri
basarisiz olarak etiketlemek yanlistir. Acil uzaktan egi-
timin kiresel bir salginda neredeyse insanlarin hepsinin
eve kapandig1 bir ortamda egitimi kesintisiz devam etti-
rebildigi gortilmiistiir.
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Bunun yaninda gevrimici ve yiiz yiize egitimi karsilas-
tirmak yerine egitimin iceriginin kalitesini veya dersin
nasil sunuldugunu degerlendirmek daha dogru olacaktir
(Bozkurt A. , 2020). Ciinkii dogru yontem ile yapilandi-
rildiginda uzaktan egitim ile yiiz yiize egitim arasinda
egitsel yeterlilik agisindan fark yoktur (Russell, 1999; An-
derson, 2003). Ogretmenlerin teknoloji bilgisinin giincel
olmamasi, ¢evrimici egitim icerikleri iretmenin bir uz-
manlik konusu olmasi, teknik altyap: eksiklikleri ve yiiz
yiize sinif ders iceriklerini ¢evrimici egitim iceriklerine
dontistiirecek zaman olmadan acil uzaktan Ogretime
(egitime baslanmasi) devam edilmesi gibi durumlar dii-
stintldigtinde Covid-19 pandemi siirecinde acil ¢evri-
mici egitime gecisin 6nemi anlasilacaktir (Bingél, 2020;
Celik, 2020).

Egitim paydaslarinin timiiniin en 6nemli sorumluluk-
lar1, pandemi siireci ve sonrasinda sinif egitimi ve ¢ev-
rimici egitimlerin nasil olmasi gerektigi konusunda yol
gosterip yardimci olmaktadir. Diger yandan, egitimin
merkezinde duran ve en 6nemli paydas: olan 6grencile-
rin bu siirecteki davraniglarini degerlendirmek, yarinlari
planlamak agisindan da 6nemlidir. Covid-19 salgininin
basindayken felaketin boyutlar: tam anlasilmadan, okul-
larin tatil gibi kapandigl, evden egitime erisimin eglen-
celi olarak algilandig1 dénemde diinyanin bir¢ok yerinde
ogrenciler ya kameralarini agmayarak ya da teknolojiyi
kullanarak olusturduklar: seslerle ve gortintiilerle der-
si sabote etmislerdir (Yamamoto & Altun, Coronaviriis
ve Cevrimici (Online) Egitimin Onlenemeyen Yiikselisi,
2020). 1 yillik pandemi siirecinde olusan uzaktan egitim
tecriibesi gostermistir ki 6grenciler kameralarini agma-
may!1 (uygun olmayan ev ortamlarinda yasayanlar haric)
aligkanlik haline getirmis, bu ytizden bos ekranlara ba-
karak ders anlatmak zorunda kalan 6gretmenlerin emek-
lerine karsilik, katilim saglamadiklar: ¢evrimici dersleri
elestirerek yanit vermislerdir.

Canli video-ders siirelerinin ytizyiize sinif egitimlerin-
deymis gibi uygulanmak istenmesi ve ¢ogu zaman ¢ok
uzun olmasi sebebiyle odaklanma ve motivasyon dii-
siisleri anlasilabilse de, sinif ortamindaki yiiz yiize egi-
timlerde 6gretmene sirtini donerek oturmaya benzer bu
davranis neredeyse bircok 6gretmenin motivasyonunu
olumsuz etkilemistir. Benzer sekilde, evlerinden bag-
lanma imkanlar1 olmasina ragmen 6grenciler devamsiz-
lik haklarini esnetmeyi aligkanlik haline getirmislerdir.
Ozellikle her diizeydeki 6zel okullarinin égrencileri aci-
sindan bu donemde farkli bir gelisme daha etkili olmus-
tur. Baz1 velilerin isini kaybettigi, kisa calisma 6denegi
ile istihdam edildigi ya da kendi mesleki faaliyetlerinden
kazancinin 6nemli ol¢iide azaldigi bu donemde, 6zel
okullar1 ile devlet okullarinin sunabildikleri egitimin
farkliligs daha fazla sorgulanir olmustur. Gerek gecim
zorluklar: gerekse bu farkin azaldigina dair diisiinceler,
baz1 velilerin 6grencilerini 6zel okullarindan devlet okul-
larina nakletmesine neden olmus, bu durum yayginlas-
maya baslayinca Milli Egitim Bakanligi, bu sekilde gecis
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yapan ogrencilerin belli bir stire ge¢meden vakif okul-
larina tekrar donemeyecegi diizenlemesini getirmistir.
Dolayisiyla, bir yoniiyle egitim kurumu bir yoniiye ticari
isletme olan vakif okullarinda, egitimin gerekliliklerini
yerine getirmek iizere uygulanmas: gereken tedbirler,
ogrenci/veli kaybi kaygisiyla etkin sekilde alinamamustir.
Kalabalik siniflarda 6gretmenlerin yoklamasini manipii-
le etmek i¢in kendi gortintiisiinii kaydedip video olarak
ekran koruyucusu yapan ve sanal siniflardaki derslere ka-
tilmay1ip bu videoyu kullanan 6grencilere K12 seviyesin-
de sik rastlanmaktadir. Bu 6rneklerden de anlasiliyor ki
olumsuz yorum ve degerlendirmeler yapan 6grenciler de
bu siirecte meydana gelen olumsuzlugun bir parcasidir.
Dolayisiyla egitim, tiim paydaslarin beraber uyum icinde
ylrittigi bir bitiin oldugu takdirde fayda saglayabilir.
Bu fayda en nihayetinde 6grencinin yararinadir.

5.2. Veli

Cevrimici egitime gecis sadece 6grencileri ve 6gretmen-
leri ilgilendiren bir konu olmaktan ¢ikmuis, velilerin de
hayatini1 6nemli Ol¢tide etkilemistir. Karantina uygula-
malari sebebiyle cocuklari ile evlerine kapanan veliler, bu
zamana kadar egitim ekosistemine bu kadar yakin olma-
muslardir. Evden ¢alisma sebebiyle cocuklart ile ortak in-
ternet kullanmak zorunda kalan ebeveynler, cogunlukla
bilgisayarlarini ve mobil cihazlarini da ¢evrimici egitim-
lerde kullanmalar1 i¢in ¢ocuklari ile paylasmak zorunda
kalmislardir. Bir yandan pandemi doneminde uzaktan
calisma ile islerini yapmaya calisirken diger yandan olu-
san yeni sartlara kaynak yaratmak i¢in ekonomik sikin-
tilarla yiizlesmislerdir (Yilmaz, Gliner, Mutlu, & Arin
Yilmaz, 2020; Seale, 2020).

Pandemi 6ncesinde giin i¢inde isine giden veli, cocugu-
nu genelde ancak aksam isten dontisiinde gérmekteydi,
hatta ¢ocuk okulda egitim alip arkadaslar ile vakit ge-
cirerek, faaliyetlerde bulunarak enerjisinin 6énemli bir
kismini kullanmis olarak eve doénerdi. Ancak Covid-19
sebebiyle ayni evin icinde tiim giinii gecirmek zorunda
kalan, ortak alanda c¢evrimici olarak isini yapmaya ca-
lisirken ayni alanin ¢ocugu i¢in ¢evrimici okula donts-
mesine tanik olan veli, hareketsiz kalan ¢ocugunun ata-
madig1 enerjisinin ytikiinii de tasimak zorunda kalmuis,
psikolojik olarak olumsuz etkilenmistir (Daniel, 2020).
Neredeyse tium {iilkelerde psikolojik ve pedagojik destek
hatlarinin olusturulup ailelere 7/24 destek vermesinin
sebebi budur (Cedefop, 2020).

Sosyo-ekonomik olarak dezavantajli 6grenciler, miilte-
ciler ve 6zellikle kiz 6grenciler icin okullarin kapanma-
s1, hem teknolojiye hem de egitim kaynaklarina erisim
esitsizligi yaratacag icin, pandemi siireci bu grup icin
cevrimici egitim faaliyetlerinden de biiyiik 6l¢tide yarar-
lanamayacaklar: anlamina gelmektedir (Yilmaz, Giiner,
Mutlu, & Arin Yilmaz, 2020; Unesco, 2021; Worldbank,
2020; Telli, Kalag, & Eronal, 2020). Uzaktan egitim sii-
recinde sosyo-ekonomik olarak dezavantajli veliler ¢o-
cuklarina vyeterli destegi saglayamamakta, derslerine

yardim etme ve onlar1 motive etme konusunda yetersiz
kalmaktadir. Daha avantajli olan ve egitim diizeyi daha
yiiksek olan aileler ise cocuklarinin egitimine ve 6greni-
mine aktif katilarak dogrudan destek vermekte ve moti-
vasyon saglamaktadirlar. Bu durumdan veliler olumsuz
etkilenmekte ve esitsizlikler daha da derinlesmektedir
(Celik, 2020; Giannini, Jenkins, & Saavedra, 2020). 1ta1ya
ve ABD gibi iilkelerde taksitle ve faizsiz cihaz kampanya-
larinin diizenlenmesi bu olumsuzluklar: ortadan kaldir-
mak {izerine yapilmistir. Ingiltere’de okullarda verilen
ticretsiz yemeklerin cevrimici egitime geciste kalkmasi
bir¢ok velinin tepki gostermesine sebep olmus, ¢evri-
mici egitim alan ¢ocuklara yemek kart1 verilmesi kara-
r1 aldirilmistir. Dolayisiyla hem kaynaklara erisim, hem
motivasyon hem de egitimin siirdiiriilebilirligi acisindan
bireyin bilgisayar, internet gibi dijital teknoloji unsurlari-
na ulasamamasi durumunu anlatan kavram olan “dijital
ucurum”un biiylimesini 6nlemek amaciyla veliler, nasil
bir rol iistlenmeleri gerektigi konusunda tereddiitte kal-
muslardir (Sezgin, 2021; Warschauer, 2004).

5.3. Ogretmen

Pandemi déneminde ana okulu ve ilkogretimden bas-
layarak tiniversite seviyesine kadar biitiin 6grencilerin
yuz yiize egitimden zorunlu ¢evrimici egitime gecis sii-
recinde, teknoloji kiilttirti ve kullanimi agisindan higbir
uyumsuzluk yasamamalarinin aksine en ¢ok etkilenen
bir diger grup da 6gretmenlerdir (Yilmaz, Gtiner, Mutlu,
& Arin Yilmaz, 2020). Endistri 2.0 ve 3.0 dénemlerinin
egitim ekollerinde yetismis olan, yiiz yiize sinif egitimleri
konusunda 6grenim gormiis, metodolojik olarak bilginin
kaynag1 oldugu icin “6greten” roliindeki egitimcilerden,
teknolojik donanim ve kullanim kiiltiirii yeterli olma-
yanlar bu siirecte eksiklik, uyumsuzluk ve sikinti yasa-
muslardir (Toffler, 1970; Puncreobutr, 2016; Pooworavan,
2015; Sayguli, 2013). Bu siirecte ortaya ¢ikan soru; 6gret-
menin bilginin tek sahibi ve saglayicis1 m1 olacagi yoksa
ogrenciler icin bir rehber ve yolgdsterici mi olacagidir
(Bozkurt A. , 2020). Uzaktan egitim dersleri i¢in egitsel
tasarimlarin tekrar yapilmasi ya da halihazirdaki ders
isleyisinin ¢evrimici stireclere uyumlu hale getirilmesi
Ogretmenlere ayr1 bir is ytikil getirmistir (Bingol, 2020).

Cogu 6gretmen bu yeni sistemin araclarinin kullanimiy-
la ilgili herhangi bir egitim almadig1 icin daha fazla is
yiikti edinmis, daha 6nce deneyimlemedikleri bir sisteme
adapte olmak zorunda kalmislardir. Bir¢ok iilke uygula-
masinda oldugu gibi Tiirkiye’de de uzaktan egitim konu-
sunda Fatih projesinde EBA platformunda 6gretmenlere
yardimct icerikler saglanmis, 6gretmenlerin dijital uyum
zorluklar: en aza indirilmeye ¢alisilmistir (Akagiindiiz,
2020). Hatta baz1 6gretmenler bu durumu yiizme bilme-
den okyanusa ditsmek olarak ifade etmislerdir.

Acil bir ortam dahi olsa 6gretmenlerin ¢evrimici egitim-
leri hazirlama ve verebilme yetkinliklerinin gelistirilme-
si ve bu ¢alismanin dogrudan devlet tarafindan organize
edilecek bicimde desteklenmesi gerekmektedir. Bu sii-
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recte destegi, liselerde teknoloji ya da fen bilgisi alan 6g-
retmenleri, iiniversitelerde teknoloji, bilisim teknolojileri
veya sistem destek departmanlar: seminerler diizenleye-
rek ve yardimci dokiimanlar hazirlayarak gergeklestir-
mislerdir.

Zorunlu uzaktan egitime gecis siirecinde ¢evrimici uy-
gulamalarin ve platformlarin kullanimi konusunda si-
kint1 ¢eken 6gretmenlerin orani hayli disiiktiir. Ancak
ogretmenlerin de bir kismi veli grubunda oldugu gibi ev-
lerinden internete baglanma ve bu baglantiy: saglayacak
bilgisayar donanimina sahip olma konusunda ekonomik
yiik altina girmiglerdir. Cocuk sahibi olan, calisan esi/
arkadasi ile yasayan ya da biiyiik aile tiyesi olan 6gret-
menler, velilerin zorunlu teknoloji paylasiminda yasadig:
sikintilar1 benzer bi¢cimde yasamiglardir. Dijital iletisim
kanallarinin getirdigi kolay ve 7/24 erisilebilirlik sebebiy-
le de 6grencilerin aileleri ile daha ¢ok goriismek zorunda
kalmalari, hatta yasanan pandemiden kaynaklanan si-
kintilarda rehberlik yapmalari gibi ek gorev ve sorumlu-
luklar ytiklenmislerdir.

5.4. Teknolojik Altyapi

Acil uzaktan 6gretim siirecinde neredeyse tiim diinya-
da karsilasilan teknik problemlerin ilk sirasinda internet
baglanti sorunu yer almaktadir (Bingdl, 2020). Bu konu-
da iilkemizde de internet altyapisinin eksiklikleri Co-
vid-19 pandemisinde gozler oniine serilmistir. Cevrimigi
egitimler, acil uzaktan egitim ya da geleneksel uzaktan
egitim seklinde olsa da toplu erisimler icin yiiksek hiz-
da internet baglantisi gerekmektedir. Gelismis iilkelerin
o6nemli bir kismi zaten okullarinda ve is hayatlarinda
5G internet baglantisini kullaniyorken gelismekte olan
tilkelerin 6nemli bir kismi ise bu konudaki yatirimlari-
n1 geciktirmislerdir. Ogrencilerin ve velilerin karantina
donemlerinde beraber eve kapandiklari pandemi siire-
cinde egitim icin kullanilmas1 gereken bant genisligi ve
veri trafigi evin kullanilacak toplam kotasinin ancak bir
kismini karsilayabilmektedir. Yetiskinlerin de biiyiik
oranda islerini evden yiirittikleri, interneti kullandik-
lar1 ve canli video toplantilar1 yaptiklar: bu siirecte bir-
¢ok ilkenin internet altyapisinda sikintilar goriilmiis,
hatta elektrik sebekelerinin bile sinirlarinin zorlandig:
durumlar yasanmistir. Diinyadaki bir¢ok tilke ¢evrimici
egitimlerin kesintisiz bir sekilde yurtitiilmesi i¢in hiiki-
metler 6lgeginde destek projelerini yiiriirliige koymuslar-
dir. Ornegin Giiney Afrika hig internet iicreti almazken,
Misir mobil cihaz dagitimi yapmis, ABD ticretsiz erisim
noktalar1 kurmustur. Tiirkiye’de, Paraguay’da ve Cin’de
Milli Egitim Bakanliklarinin 6grenciler icin GSM opera-
torleri ile ticretsiz ek data baglant1 anlagmalar: yapmala-
r1 6grencilerin sikintilarini bir nebze de olsa ¢6zmiistiir
(Celik, 2020).

Diger bir tartisma konusu da uygulamalarin teknik alt-
yapilarinin yeterliligi izerine olmustur. Pandemi siire-
cinde olusan tekil ziyaret ve veri trafigini 6ngérmeyen
firmalarin uygulamalar: bazi zamanlarda servis dis1 kal-
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muis, sunucularinin teknik destege ihtiyaglar1 dogmustur.
Tiirkiye’de EBAnin yogun kullanilmasi sebebiyle siste-
min altyapist ¢6kmiis ve bir siire erisim saglanamamis-
tir. Bazi Uiniversitelerin de ¢cevrimigi sinav donemlerinde
benzer kesintiler yasanmistir. Ctinkii Acil uzaktan egi-
tim siirecinde neredeyse tiim egitim kurumlar1 goriinti-
lit goriisme yontemini kullandiklari i¢in ¢ok bitytik bo-
yutlarda veri trafigi yaratmislardir.

Covid-19 sebebiyle global olcekteki fabrikalarin sinirl
tiretimleri, lojistik sektoriiniin yavaslamasi ve gelismek-
te olan tilkelerin doviz kurlarinda yasanan yiikselmeler
sebebiyle 6zellikle teknolojik cihazlara erisim maliyetleri
yiikselmis, dolayisiyla bazi hanelerde ¢evrimici derslere
katilim icin bilgisayar veya mobil cihaz ihtiyaci yiiksek
fiyatlar sebebiyle karsilanamamistir. Okul laboratuvarla-
rinin disinda bu teknolojik cihazlara erisim imkani ol-
mayan 6grenciler i¢in olusan dezavantaj kisa siire icinde
duizelecek gibi goriinmemektedir.

5.5. Egitim Tasarimi ve Olgme Degerlendirme

Uzaktan egitimde ders veya egitim icerigi tasarimi, tek-
nolojinin ve pedagojiinin anlamli bir sekilde kullanildig:
cok disiplinli bir yaklasimdir (Anderson, 2003; Bozkurt
A., 2020). Pandemi stirecinde tiim uzaktan ve ¢evrimi-
¢i egitim iceriklerinin tasariminin hem kaliteli hem de
hizla olusturulmasi konusunda ozellikle egitim kurum-
larinda ve ders sirasinda Ogrencilerde yiiksek beklenti
olusmustur (Sezgin, 2021). Uzun yillardir tekrar edilen
cevrimici ders tasarimi konusundaki hatali yaklasimlar
bu dénemde dogrudan uygulama deneyimleri ile daha
goriiniir olmus, egitsel tasarimlarin nasil dogru sekilde
yapilacag, bu iceriklerin 6grencilere farkli yontemlerle
nasil ulastirilabilecegi konusu (Aydemir, 2018) daha yiik-
sek sesle tartisilmaya baglanmistir (Bozkurt O. A., 2015).
Yiiz yuze sinif egitimleri i¢cin hazirlanan ders igerikleri-
nin dogrudan sayisallastirilmasi ve ¢evrimici ortamlara
aktarilmas ile yapilandirilan icerikler, 6grencilerin ci-
hazlar1 disiintilmeden, kullanilan djjital iceriklerin tipi,
dosya biuytkligii ve kullanici tarafinda gortintiilenebil-
me zorluklari hesaplanmadan, O6grencilerin konsant-
rasyon siireleri dikkate alinmadan yapilan canli video
dersler, acil uzaktan egitim doneminde yasanan baslica
olumsuzluklardir (Bingol, 2020). “Acil uzaktan egitim”
ile “klasik uzaktan egitim” (simif ici egitimi oldugu ha-
liyle dijital ortama tasimaktan oOte, uzaktan egitimin
tiim prensiplerine, pedagojik ve metodolojik yaklasim-
larina uygun sekilde tasarlanan ve uygulanan uzaktan
egitim), karistirilmamalidir. S6z konusu hassasiyetlerin
g0z oniinde bulundurulacagi uygulamalar klasik uzaktan
egitim kapsamindadir.

Uzaktan egitimde 6grenme tasarimlarinin, uzaktan egi-
tim uzmanlar ile isbirligi icinde gerceklestirilmesi kritik
oneme sahiptir. Video iceriklerinin uzunlugu ve gorsel
kalitesi, 6gretmen veya egitmenin dersi isleyis bicimi
ve kullandig1 yardimcr dijital araglar, ses teknolojisinin
kalitesi ve dogru kullanimi, sabit resim/hareketli resim
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ve podcast gibi diger ¢oklu-medya formatlarinin yerinde
ve dogru kullanimi, eszamanli ya da eszamansiz 6gretim
tasarimlari yapabilmek i¢in dikkat edilmesi gereken bas-
liklardir. Buna ragmen Covid-19 pandemisinde uzaktan
egitim derslerinde yapilan, yapilmasi karar vericiler ta-
rafindan talep edilen en kritik hata ytiz ytize sinif ders-
lerinin web kameralar1 karsisinda canli-video dersleri
biciminde simule edilmesidir (Sezgin, 2021). Ote yandan
bunu gerceklestirecek uzman sayisi ¢ok az oldugundan
boyle bir iskolunun gelistirilmesi ihtiyaci bulunmaktadir.

Ogrencilerin ve 6gretmenlerin ortak bicimde elestirdik-
leri ve uzaktan egitim uzmanlarinin da siklikla uyar-
diklar1 konu, eszamanli veya eszamansiz video derslerin
siirelerinin yiiz yiize sinif egitimleri ile ayn1 olamayaca-
gidir. Bu konuda ortaya konmus kesin bir zaman ve 6l¢ek
olmasa da, arastirmacilar ¢evrimici egitimlerde dersle-
rin siirelerinin kisalmas: gerektigini ifade etmektedirler.
Gliniimiizde ¢ogu 6grenci bir dersin 60 ya da 90 daki-
kalik bir videosunu izlemekle ilgilenmemektedir, etkin
konsantrasyon siiresi artik ¢ok kisalmistir. Zaman artik
daha hizli akmaktadir. Ogrencilerin dikkat diizeylerinin
motivasyona, ruh haline, egitim materyalini algiladiklar1
ol¢iide olusan ilgilerine ve diger faktorlere gore degismesi
dogaldir. Ancak, psikologlar bir 6grencinin dikkat siire-
sinin yaklasik 10 ila 15 dakika oldugunu ifade etmektedir
(Briggs, 2014). Bozkurt (2020) ¢calismasinda, 1 saatlik ytiz
yuize bir dersin ¢evrimici egitimdeki karsiliginin 10 da-
kikalik eszamanli ders ve destekleyen farkli eszamansiz
etkinlikler olabilecegini ifade etmektedir. Edx ve Cour-
sera gibi acik erisimli MOOC video egitimleri izerine
yaptiklari ¢alismada Guo, Kim ve Rubin (2014), 6grenci-
lerin odaklanarak ve konsantrasyonu en ytiiksek bicimde
izledikleri videolarin uzunlugunun maksimum 9 dakika
olmasi gerektigini ortaya koymuslardir. Giindiiz (2020)
ve Yildirim (2020) ¢evrimigi egitimlerin konunun uygun-
luguna gore 10’ar dakikalik boliimlere ayrilmasinin daha
uygun oldugunu ifade etmislerdir. Wilson ve Korn (2007)
yaptiklari ¢alismada, 6grencilerin derslerde 10 ile 15 da-
kika arasinda maksimum konsantrasyon seviyesine ula-
sildigini, sonrasinda konsantrasyonun azaldigini ortaya
koymustur. Covid-19 pandemisinde K12 seviyesindeki
ogrenciler giinde ortalama 4-5 saat ¢evrimici canli-video
egitim goriirken, yliksekogrenimde genel olarak 1 ders
icin en az 3 saatlik (kredi) ¢evrimici canli-video dersler
yapilmaktadir. Burada gozden kacan onemli bir diger
konu 6grencinin konsantrasyon zamaninin yaninda 6g-
retmenin de bu derse hazirlanma ve djjital ders igerikle-
rini hazirlama vaktinin hesaba katilmamasidir. Ornegin
yiiksekogrenimde ders veren bir 6gretim gorevlisi 3 saat-
lik ders icin en az 6 saat hazirlik yapip icerik hazirlamali-
dir. Bu iceriklerin de 10 dakikadan fazlasinin dikkatli ve
konsantre bi¢cimde izlenmeyecegi akademik olarak orta-
ya konulmustur. Dolayisiyla yiiz yiize sinif egitimlerinin
uyarlanmadan birebir ¢evrimici ortama aktarilmamasi-
nin ve zaman Ol¢eginin dogru belirlenmesinin gerektigi
aciktir. Etkilesimli 10’ar dakikalik dersler ve arastirma

konular1 verildiginde 6grencilerin de motivasyonu ve
konsantrasyonu daha yiiksek oranda kullanilmis olacak-
tir. Cevrimici ortamda bu yaklasimin performansini 6l¢-
mek de benzer bicimde tartismalidir.

Bir bagka 6nemli husus, ¢evrimigi egitim siirecinde ve-
rilen 6devlerin ve yapilan sinavlarin dogrulugu ve giive-
nirliligidir. Ders islenmesinde oldugu gibi, sinif egitim-
lerindeki 6l¢gme degerlendirme yontemlerinin de birebir
cevrimici siirece uygulanmasi hem siiphe barindirmak-
tadir hem de 6grencilerin performansini gergekei bicim-
de dlgmeyecektir (Bingol, 2020). Sonug¢ odakli degerlen-
dirmelerden siire¢ odakli degerlendirmelere doniilirse
Ogrencinin tim avantaj ve dezavantajlari ile sartlarina
uygun ve gercekci bicimde performans degerlendirme-
si yapilabilir (Bozkurt A. , 2020). Hatta baz1 6grencile-
rin sinav yapilmamasi ve 6dev verilmemesi gibi talepleri
dahi olmaktadir. Bu tarz bir goriisiin 6grenmeden ote
firsatcilikla ders ya da sinif gegme mantigiyla ortiistii-
gii soylenebilir. Bu tarz taleplerin varligi bu konulardaki
verilen odevlerin ve sinav yapilarinin gézden gecirilmesi
acisindan da zorlayicidir. Burada bu yaklagimin gergek
sebeplerinin neler oldugu konusu da degerlendirilmeye
alinmalidir.

Sinif tekrar1 uygulamasinin pandemi siirecinde kaldiril-
masi sebebiyle basarili 6grenciler icin haksizlik oldugu
algis1 6grenciler arasinda giindeme gelirken motivas-
yon kaybini 6nlemek icin uzaktan egitim siirecinde yeni
degerlendirme yollarinin bulunmasinin gerekliligi de
ortaya ¢ikmistir (Doyne & Gonchar, 2020). Zaten sart-
lar ve imkanlar bakimindan 6grenciler arasinda olusan
esitsizlik sebebiyle bazi1 6grencilerin ¢evrimici egitimlere
ya da diger egitsel iceriklere ulagsmasi zorlagsmakta ve ya-
kin gelecekte tiniversite sinavi icin yapilacak tercihlerde
onemli etkisi olan derslerdeki basarilar1 olumsuz etkile-
mektedir (Hess, 2020).

6.SONUC

2020 yilinin basindan bu yana kiiresel olarak hayatimizi
esir alan ve diinyanin bir¢ok yerinde farkli mutasyonla-
r1 ortaya ¢ikan Covid-19 pandemisinin ne kadar siireyle
devam edecegini kestirmek 2021 ortalarinda bile heniiz
mimkiin gériinmemektedir. Koronaviriise benzer kiire-
sel salginlarin 6ntimiizdeki yillarda tekrarlanacag: on-
goriisti, uzaktan egitimin ontimiizdeki donemlerde ¢ok
daha fazla hayatimiza girecegini gostermektedir. Bu ko-
nuda saglik sektoriinden sonra en ¢ok etkilenen egitim
sektoriinde Pandeminin ilk doneminde hizlica gecilen
acil uzaktan 6grenme sayesinde eksikleri olsa da egiti-
min kesintiye ugramamasi saglanmistir.

1 yillik pandemi ve ¢evrimici egitim tecriibesi ile bun-
dan sonrast i¢in egitimde daha fazla kayba yol agmadan
acilen ulusal ¢evrimici egitim rehberi hazirlanmaly, kisa,
orta ve uzun vadede, yeni normale uygun bicimde egi-
timin gelecegi planlanmali, alan uzmanlarina danigarak
gercek uzaktan egitim dinamiklerine uygun ¢oziimler
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tiretilmeli ve biitiin siiregler i¢in yapisal diizenlemelere
gidilmelidir. Pandeminin yarattig1 toplumsal travma se-
bebi ile 6grenci, 6gretmen ve veliler icin devletin de des-
tegi ile psikolojik iyi olusu desteklemeye yonelik etkinlik-
ler diizenlenmelidir.

Egitime ayrilan biitce artirilarak pandemide yasanan
kayiplar: telafi etmek icin alternatif 6grenim, ders ve
metodlar1 tzerine c¢alisilmali, miifredat yenilenme-
li-giincellenmeli, 6gretmenlerin yetkinlikleri ¢agin tek-
nolojileri ile gincellenmeli, acil donem sonrasi ¢evrimici
egitimin egitsel tasarimlarinin nasil yapilacag: belirlen-
meli, Endistri 4.0 prensiplerine, X,Y, Z ve Alfa kusaklari-
nin ihtiyaclarina gore icerikler ve ortamlar hazirlanmall,
gelecegimiz olan cocuklarin ve genclerin okul terki riski
ortadan kaldirilmali ve sonraki krizlerde hazirliksiz ya-
kalanmamak i¢in proaktif aksiyon alinmalidir.

Bu konuda ciddi disiplinleraras: ¢calismalara ihtiyag bu-
lunmaktadir. Cin'deki gibi en iyi 6rneklerin se¢imi ve bu
orneklerin bir kisminin iilke ¢apinda sunulmasi kisa ¢6-
zlimler arasinda yer alabilir. Burada hem altyap: ve tek-
noloji tarafinda hem de bireysel ve toplumsal farkinda-
liklarin yaratilarak ¢evrimici uzaktan 6grenmenin artik
yan bir ara¢ olmak yerine iglevsel ve etkin bir 6grenme
metodu olduguna iliskin goriisiin tiim paydaslar tarafin-
dan kabul edilmesini saglayacak ortam ve yapilar i¢in ¢a-
lismaya baglanmalidir. Ote yandan 6gretim elelmanlari
ve Ogretmenler tarafinda isbirlikleri saglayabilecek EBA
gibi yapilarda egiticinin egitimleri tizerinde durulmali-
dir. Bunlar ¢evrimici 6grenme yolculugunun baslangi-
cinda olan tiim toplumlar i¢in gecerli ana starndartlara
biirtindiiriilmelidir. Var olan SCRUM gibi altyapilar da
gelistirilerek ve kolaylastirilarak kullanicinin hizli adap-
tasyonu saglanmalidir.

Ote yandan bu calisma literatiir taramasi agirlikli bir ca-
lisma olup uzaktan egitimin Covid-19 Pandemisi done-
mini aydinlatmak ve bu tiir calismalara yon vermek agi-
sindan faydalidir. Bilhassa Covid-19 siireci ve sonrasinda
gerceklesen uzaktan egitim calismalarinda yasanan so-
runlar ve bu sorunlar1 ¢6zmek acisindan da yol gosterici
mabhiyettedir. Bu calismanin rehberligi ile gelecekte, Co-
vid-19 sonrasinda 6grencilerin ya da 6gretim elemanla-
rinin 6grenme ve 6gretim deneyimlerine iliskin nitel ve
nicel arastirmalar, teorik ve uygulamali bilimlerde olu-
san e-Ogrenme yapl, yontem ve uygulamalari, ¢evrimici
ogrenme ihtiyaclarina yonelik olarak teknolojiye uyum
siireci gibi nitel ¢calismalar ya da teknoloji kabul modeli,
yenilikg¢iligin yayilmas: teorileri gibi teoriler cercevesin-
de nicel arastirmalarin yapilmasi da s6z konusu olabilir.
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Nitel Arastirma Yontemleri: Sosyal Bilgiler Lisansiistii
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Ozet

Bu arastirmada; bilime, arastirma yontemleri arasindaki farkliliga, nitel arastirmanin bilime etkilerine ve post-pozitivizmin insanin
diinya gorust tizerindeki etkilerine yonelik alginin ortaya konmasi amaglanmistir. Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden
fenomenoloji deseni ise kosulmustur. Arastirmanin calisma grubu, 6lctit 6rnekleme yontemi kullanilarak Turkiye'deki bir
Universitede sosyal bilgiler egitimi alaninda lisanststi 6grenim goren on bes kisiden olusturulmustur. Verilerin toplanmasinda
yapilandiriimamis gézlem ve yari yapilandirilmis goriisme teknikleri kullanilmistir. Toplanan veriler, igerik analizi ile ¢éziimlenmistir.
Arastirma sonunda 6grencilerin bilimsel algisinin bilimin evrensel ilkeleriyle uyustugu; nitel arastirmanin islevine yonelik algisinin
nitel aragtirmanin amaglarina uygun oldugu; nicel ve nitel yontemler arasindaki farklari yeterli diizeyde algiladiklari; nitel
aragtirmanin bilime etkisi ve post-pozitivist paradigmanin diinya goriisiine etkisi konularinda benzer algilara sahip olduklari
saptanmistir. Aragtirmada ulagilan sonuglar 1siginda; 6grencilere nitel arastirmaya iliskin daha fazla 6grenme yapabilecekleri
kosullar olusturulmasi gibi 6nerilerde bulunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Sosyal bilgiler; lisansiistl egitim; nitel arastirma; fenomenoloji; algi.

Qualitative Research Methods: A Phenomenological Research on the Perception of Social
Studies Post-Graduate Students

Abstract

In this research, it is aimed to show the perception intended science, the difference between research methods, the effects of
qualitative research on science and the effects of post-positivism on the worldview. In the research, the phenomenological pattern
was used. The participant group is composed of fifteen post-graduate students who are studying social studies education at
a university in Turkey by using criteria sampling method. The data collected by participant observation and semi-structured
interview techniques were analyzed by content analysis. The findings reached are as follows; The scientific perception matches
with fundamentals of science. The perception of the function of qualitative research is consistent with the goals of qualitative
research. There is a similar perception about the impact of qualitative research on science and the impact of post-positivism on
worldview. By the results, suggestions such as creating conditions in which students can learn more about qualitative research

were made.

Keywords: Social studies; post-graduate education; qualitative research; phenomenology; perception.

1. GiRi$

Yirminci ytizyilin ikinci yarisindan itibaren yiikselise
gecen nitel arastirma yonteminin kokleri, ilk caglara
dayanmaktadir. Nitel aragtirmaya iligkin ilk diisiinceler,
Eski Yunan ve Roma felsefesinde yer bulmustur. Sistema-
tik bir alan olarak belirginlesmesi ise on sekizinci yiizyil-
da olmustur. Nitel arastirmanin temeli, insanin dl¢iime
yonelik islemlerle yeterince anlasilamayacagi diisiin-
cesidir. Insan; duygular1 ve diisiinceleri olan, degisken
bir yapidir. Onun goriislerini, davraniglarini ve hisleri-
ni etkileyen bir¢ok faktor s6z konusudur. Bu kapsamda
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insana yonelik degiskenlerin arastirildigi calismalarda
niteliksel yontemler ise kosulmalidir (Denzin, Lincoln &
Giardina, 2006). Insanin ézellikle bir olgy, olay ya da du-
ruma yonelik algisi, diisiinceleri ya da tutumu arastiril-
diginda derinlemesine veri toplama ve ¢oziimleme tek-
nikleri kullanilmalidir (Denzin & Lincoln, 1995; Glesne,
2016; Leavy, 2011; Ormston, Spencer, Barnard & Snape,
2014). Nitel arastirma, insana dair gerceklerin sosyal or-
tamlarda meydana geldigini, ¢ok boyutlu oldugunu ve
stirekli degistigini savunan bir diinya goriistine sahiptir
(Yildirim & Simsek, 2018).

Nitel arastirma, post-pozitivist bilime bagli olarak bi-
cimlenen paradigmay: esas almaktadir (Blank, 2004;
Schwartz & Ogilvy, 1979). S6z konusu paradigma, po-
zitivist diinya goriisiine alternatif olarak ortaya ¢ikmis-
tir (Cox, 2012; Eisenhart & Jurow, 2011; Nelson, 2010).
Post-pozitivizme gore gercek, bilgi ve dogru, toplumsal
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yasam icerisinde olusan kurgulardir (Delyser, 2008; Yil-
dirim & Simsek, 2018). Buna gore varlik ve anlam, insa-
nin katilimryla olusur ve bigimlenir (Cho & Trent, 2006;
Malterud, 2001). Gergeklik kesin degildir ve gercekligin
belirlenmesinde tek bir yol yoktur (Mays & Pope, 1995;
Shank, 2006; Morse, 1991; Tesch, 2013). Post-pozitivist
paradigmanin sahip oldugu 6zellikler, alanyazinda séyle
ifade edilmektedir (Allmendinger, 2002; Annels, 1996;
Borland, 1990; Lapid, 1989; Smith, 1979; Wildemuth,
1993):

« Varlik cok karmasik bir yapiya sahiptir.

+ Dogada dikey degil, yatay bir diizen vardur.

+ Varlik tek yonlii degil, aksine ¢ok boyutludur.
« Evrende belirsizlik hakimdir.

+ Hersey birbirinden etkilenir.

« Varlik, stirekli olarak degismekte ve yeni 6zellikler
kazanmaktadir. Ayni zamanda 6nceki 6zelliklerini
kaybedebilmektedir.

+ Her aragtirma, arastirmacinin goriislerinden az ya
da ¢ok etkilenmektedir.

Post-pozitivist bilim paradigmasinin yukarida ifade edi-
len 6zelliklerine dayanan nitel arastirma yontemlerinin
tanimlanmasina yonelik farkli goriisler mevcuttur (Har-
los, Mallon, Stablein & Jones, 2003; Jackson, Drummond
& Camara, 2007). Daha dogrusu alan uzmanlari, nitel
arastirmanin dogasina aykir1 olacag diisiincesiyle keskin
bir tanim yapmaktan kaginmaktadirlar (Keen, 1996; Yil-
dirim & Simsek, 2018). Nitel arastirmay1 kat1 olmamak
kaydiyla; toplumsal olay ve olgulari kendi 6z cevreleri
icerisinde inceleyen ve onlara iliskin kuramlar gelisti-
ren yontem bi¢iminde ifade etmek miimkiindiir (Nyden,
1991; O’connor & O'neill, 2004; Patton, 1987). Nitel aras-
tirmanin tanimindaki esneklik, onun o6zelliklerine de
yansimaktadir (Merriam, 2002; Rifkin & Hartley 2001).
Alanyazinda kesin belirlenmis olmamakla birlikte, genel
olarak ifade edilen nitel arastirma 6zellikleri sunlardir
(Bogdan & Biklen, 1992; Fetterman, 1989; Glaser & Stra-
uss, 1967; Glesne & Peshkin, 1992; Goetz & LeCompte,
1984; Maxwell, 1996; Miles & Huberman, 1994; Patton,
1987):

« Olay, olgu ve durumlarin kendi dogal ortamlarinda
incelenmesi,

« Arastirmaci/arastirmacilarin ve ona/onlara rehber-
lik/yardimcilik edenlerin arastirmadaki roli,

+ Arastirmaya konu olanin bir biitiin olarak incelen-
mesi,

+ Katilimcilarin arastirilan konuya iliskin alg1 ve go-
riiglerinin ortaya konmasi,

« Arastirmada ise kosulan desen, veri toplama araglari
ve veri ¢oziimleme tekniklerinin esnek olmasi
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« Arastirmada nitelige yonelik verilerin toplanmasi,

+ Veri ¢oziimlemede tiimevarimsal yaklasimin kulla-
nilmasi.

Nitel arastirma yontemleri, yirminci ytizyilin ortalarin-
dan itibaren bilimsel ¢alismalarda etkin bicimde kul-
lanilmaya baslanmigtir (Henderson, 2011; Pile, 1992;
Tierney & Lincoln, 1994). Oyle ki Tiirkiye’de de nitel
arastirma yontemlerinin bilimsel ¢alismalarda kullanim
orani glin gectikce artmaktadir. Ancak nitel desenler
ile yiiriitilen arastirmalar alanyazindaki bilgiler 1s181n-
da incelendiginde s6z konusu yontemin yeterli diizeyde
anlasilmamis oldugu ve bu nedenle uygun arastirma sii-
reglerinin tasarlanamadigi anlasilmaktadir. Bu durum,
nitel arastirma yontemlerinin 6gretimine iliskin yayin
ve calismalarin yeterli diizeyde olmamasindan kaynak-
lanmaktadir (Baltaci, 2017; Karatas, 2015; Saban, 2007).
Oysaki nitel arastirma, yasamin esnek yapisi icerisinde
insani anlamayi amaglamasi (Mason, 2002; Walsh, 2003)
nedeniyle her sosyal ve beseri bilimcinin 6grenmesi ve
yararlanmasi gereken arastirma yontemidir (Roulston &
Shelton, 2015). Bu kapsamda yasami ve insani dogrudan
konu edinen sosyal bilgiler alaninin egitimcileri de bi-
limsel ¢aligmalarda nitel arastirma yontemlerinden ya-
rarlanmalidirlar.

Sosyal bilgiler, insan1 inceleyen sosyal ve beseri bilimle-
rin sagladig: bilgileri sistemli bir bicimde harmanlayarak
Ogretmeyi amaclayan bir derstir (Barr, Barth & Shermis,
2013). Sosyal bilgiler, ilkogretim kademesindeki 6grenci-
lere toplumsal yasamda yararlanabilecekleri pratik bilgi-
ler ile beceriler kazandirmaya ve ayni zamanda toplum-
sal yapiya uygun deger ve davranislar gelistirmelerine
odaklanmaktadir. Bu agidan sosyal bilgiler alaninda ya-
pilacak arastirmalarda algy, diisiince ve duygu gibi insana
ait niteliksel kavramlarin incelendigi siirecler 6n plana
cikmaktadir. Bu noktadan hareketle gerceklestirilen bu
calismada sosyal bilgiler alaninda lisansiistii egitim go-
ren Ogrencilerin nitel arastirma yontemlerine iliskin al-
gist irdelenmistir. Bu ¢alismanin insan yasamini dogru-
dan konu edinen sosyal bilgiler alaninda arastirma yapan
ya da yapacak olan kisilerin nitel arastirma yontemlerini
nasil algiladigini ortaya koymaya yonelik olmasi ve ken-
disinden sonraki benzer ¢alismalara kaynak olusturmasi
itibariyle alanyazina katki saglayacag: diistiniilmektedir.

1.1. Amag

Sosyal bilgiler alaninda lisansiistii egitim géren 6grenci-
lerin nitel aragtirma yontemlerine iliskin algisinin arasti-
rildig1 bu calismada su sorulara cevap aranmistir:

Sosyal bilgiler alaninda lisansiistii

ogrencilerin;

egitim goren

+ Bilime yonelik algis1 nasildir?

+ Bilimsel arastirma yontemlerine yonelik algisi nasil-
dir?
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+ Nitel arastirma yontemlerinin bilime olan katkisina
yonelik algis1 nasildir?

2. YONTEM

Algiyr arastirmaya yonelik bu calismada nitel arastir-
ma yontemi kullanilmistir. Nitel arastirma; olay, olgu
ve durumlar: kendi 6z kosullar1 ve 6z formlar: igerisin-
de inceleyen ve derinlemesine bilgi toplamay:1 amaclayan
yontemdir (Glesne, 2016; Yildirim & Simsek, 2018; Yin,
2015). Calismada nitel aragtirma yonteminin kullanil-
ma nedeni, katilimcilarin i¢ diinyasina yonelik bilgilerin
toplanmak istenmesidir. Bu arastirma, Agri ibrahim Ce-
cen Universitesi, Bilimsel Aragtirmalar Etik Kurulu'nun
20.10.2020 tarih ve 141 sayili karari ile alinan izin kapsa-
minda gerceklestirilmistir.

2.1. Desen

Sosyal bilgiler lisansiistii egitim 6grencilerinin algisinin
arastirildig1 bu ¢alismada nitel arastirma desenlerinden
fenomenoloji, kullanilmistir. Fenomenoloji, insan ya-
santilarina ve yasantilar1 kapsaminda gelisen algilarina
odaklanmaktadir (Creswell, 1998; Patton, 1990). Insan-
lar siirekli olarak deneyimler edinirler. Bu deneyimler,
onlarin i¢ diinyalarini bi¢gimlendirir. Fenomenoloji de-
seni, s6z konusu i¢ diinyanin betimlenmesine yoneliktir
(Schwandt, 1997). Fenomenolojik arastirmalarda odak,
yasanmigliklardir. Bir bagka deyisle; arastirilan sey ol-
gunun kendisinden 6tede olguya yonelik deneyimlerdir.
Buna bagli olarak fenomenolojik desenle ytriitiilen aras-
tirmalarda insan deneyimlerindeki bilingli yapilarin agi-
ga cikarilmasi amaglanir (Werts, 2005). Bu arastirmada
fenomenoloji deseninin kullanilmasindaki neden, aras-
tirmaya katilan bireylerin nitel arastirmaya iligkin de-
neyimlerinin izlenmis olmasi ve s6z konusu deneyimler
kapsaminda bicimlenen algiya yonelik ayrintili bilgilere
ulagmanin amacglanmasidir.

2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, Tirkiye’deki bir éiniver-
sitede sosyal bilgiler egitimi alaninda lisansistii egitim
goren on bes 6grenci olusturmaktadir. Calisma grubu-
nun belirlenmesinde 6l¢iit 6rnekleme yontemi kulla-
nilmstir. Olgiit 6rnekleme, arastirma verilerinin topla-
nacag1 grubun arastirmanin amacina uygun niteliklere
sahip kaynaklardan secilmesine yoneliktir (Yildirim &
Simsek, 2018). Bu arastirmanin calisma grubu olusturu-
lurken g6z 6ntinde bulundurulan 6l¢iit, nitel arastirma
yontemleri ve/veya nitel veri analizi dersini/derslerini
almig/aliyor olmaktir. Calisma grubunda yer alan kati-
limcilara ilk olarak yapilandirilmamis gozlem teknigi
uygulanarak ders siiresince aragtirmanin amacina yone-
lik veriler toplanmistir. Ikinci asamada ise katilimcilar
arasindan gonillii olan alt1 kisi ile goriisme yapilmistir.
Katilimcilara iligkin bilgiler, Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1'de yer alan bilgilere gore; yas aralig1 24-29 ara-
st olan katilimcilardan yedisi herhangi bir iste calismi-

yorken, sekizi aktif olarak ¢aligmaktadir. Altis1 doktora,
dokuzu ise yiiksek lisans diizeyinde egitim almaktadir.
Sekizi kadin, yedisi erkek olmak tizere toplam on bes ki-
sinin yer aldig1 gruptan alt1 kisi ile goriisme yapilmaistir.
Arastirmada katilimcilarin gercek isimleri yerine kod
isimler kullanilmistir.

Tablo 1. Katimai Bilgileri. (Tabloda yer alan katilimcilar, lisansuistu
egitim dlizeyine gore siralanmistir.)

Katihmci Kod ismi | Yas | Cinsiyet | Lisansiistii Diizey Galisma Durumu

1 o1+ 24 | Kadin Yiiksek lisans Calismiyor
2 02+ 24 | Erkek Yiiksek lisans Calismiyor
3 03 24 | Erkek Yiiksek lisans Calismiyor
4 04 29 | Erkek Yiiksek lisans Calismiyor
5 O5* 24 | Erkek Yiiksek lisans Calismiyor
6 06 25 | Kadin Yiiksek lisans Calisiyor
7 07 24 | Kadin Yiiksek lisans Calisiyor
8 (o]} 27 | Erkek Yiiksek lisans Calismiyor
9 0O9* 26 | Kadin Yiiksek lisans Calisiyor
10 o10* 29 | Kadin Doktora Calisiyor
11 O11 28 | Erkek Doktora Calisiyor
12 012 25 | Erkek Doktora Calisiyor
13 013 25 | Kadin Doktora Calisiyor
14 O14* 28 | Kadin Doktora Galismiyor
15 015 27 | Kadin Doktora Calisiyor

*Gorlisme yapilan katlimcilar.

Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri, yapilandirilmamis gézlem ve yar1
yapilandirilmis goriisme formlar: araciligiyla toplan-
mustir. Gozlem ve goriisme, nitel arastirmalarda ¢okca
kullanilan ve arastirilan konuya yonelik bilgilerin dogal
ortamda toplanmasina yonelik tekniklerdir (Creswell,
Hanson, Plano Clark & Morales, 2007). Veri toplama
araglari olarak; arastirmaci tarafindan gézlem notlarinin
kaydedilmesi amaciyla tutulan defter ve dort sorudan
olusan goriisme formundan yararlanilmistur.

Veri toplama araglarinin bicimlendirilme siirecinde; go-
riisme formunda yer alan sorularin, arastirmanin amaci-
na uygunlugunun belirlenmesi amaciyla nitel arastirma
konusunda deneyimli dort akademisyenin goriistine bas
vurulmustur. S6z konusu akademisyenler, goriisme for-
munun ilk bicimindeki sorularin niteliksel verilerden ¢ok
niceliksel verileri toplamaya iliskin olduguna, sorularin
yeterince anlasilamayabilecegine ve derinlemesine bilgi
edinmeye uygun olmadigina yonelik goriis bildirmisler-
dir. Alinan doniitler kapsaminda goriisme formunda yer
alan sorular yeniden diizenlenerek son bi¢imi verilmistir.

Veri toplama siirecinde; ¢alisma grubu, nitel arastirma
yontemleri dersinde bir ders donemi, nitel veri analizi
dersinde bir ders donemi olmak iizere bir egitim-6gretim
yili1 boyunca gézlemlenmistir. Nitel arastirma yontemleri
dersinde her bir katilimc bir nitel arastirma yapmuistir.
Katilimcilar, yaptiklar1 arastirmanin kuramsal boyut-
larini olusturmus ve arastirmaya yonelik veri toplamis-
tir. Nitel veri analizi dersinde ise katilimcilar, yaptiklari
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arastirmanin verilerini ¢éztimlemislerdir. S6z konusu
dersler boyunca yapilandirilmamis gozlem teknigi kulla-
nilarak, katilimcilarin yasantilar1 kapsaminda meydana
gelen alg1 degisimlerine iligkin veri toplanmistir. Gozlem
siirecinde katilimcilarin nitel arastirma yontemlerine

recinde izlenen yol, veri-kod-tema bi¢iminde Tablo 2’de
ornek olarak gosterilmistir.

Tablo 2. Céziimleme Siireci Ornegi. (Kodlarin belirlenmesine temel
olusturan ifadeler, koyu renkle vurgulanmistir).

Veri

Ticlein 3 ; Tori Kod Tema
iliskin ifadeleri ve tepkileri kayit altina alinmistur. Gészlem Goriigme
Veri toplama stirecinin ikinci asamasinda, katilimcilar- Orencilerin -"Bilim bence yasamin
dan goniilli olan alti1 kisi ile birer kez bireysel goriisme tamami, bilime icerisinde yer alan bir 6ge,
. L. . oL L e .. .| herevresinde karsilasaca- | -Yasamdan
yapilmustir. S6z konusu kisiler 6nceden bilgilendirilmis iliskin olarak; bilimin SR G St
ve kendilerinin uygun gérdigii kosullarda goriisiilmiis- v;;?;:if::;g; -Bilim denince benim ak- ~ -Insanhigin
tiir. Goriisme sirasinda katilimci onayi alinarak; birinin it bty | (L R el | ellabandlin) - S
o K . i X . ) olmus, biitiin insanlarin | -Insanhigin sallik
arizalanmasi ihtimaline kars iki farkli cihaz ile ses ol I Ty e e
o . .. . -03, bilimin insana - ’
kayd1 yapilmistir. Gortismelerin her biri 30-45 dakika e bl | Vo0 cilinlSenieh - Sieeles
. o - .. . . > yaptigi cagrisim; butiin laylastirici
arast sirmiistiir. Gortismelerde katilimcilara yoneltilen ran bir olguoldugu- | 108 S
1 lardir: nu ifade etmektedir. | 1B ortas m "
sorular sunlardir: bilim diyebilirim.
« Sizce bilim nedir? “Gelisimi ifade ediyor. Yeni seyler
. v w . ogrenme
. . . . _Ogrenciler. bilimi Yeni seyler 6grenmeyi, Yeni sevler
« Sizce bilimsel arastirmalarda nasil bir yol izlenme- Ogrenciler, bi yeni seyler iiretmeyi. sey
L. gogunlukla ilerleme- M ; s e liretme
lidir? . -"Daha idealistik dusu-
nin anahtari olarak niirsek eger bir toplumun -Toplumsal
. . . T . . ormektedirler. . . li .
« Sizce nitel arastirma yontemleri bilimin gelismesin- _g?;m;pleur::;n gelismesini, bir neslin %;Esfl‘:: “Gelisim
de nasil etkilere sahiptir? fazla katkiyi bilimin g”eI|§me§|‘n| 1f§de efl.l)‘/or‘. gelismesi
sagladigini diisiin- | Evec bilim bir degisiklik -Degisiklik
« Nitel aragtirma yontemlerine yonelik egitiminiz, mekeedir. varatmak icin yapiimali- - 7y G
i L . . dir. Bence bilim yenilik ve | . .
diinyay: algilama sekliniz tizerinde etki yaratti mi? fayda iizerine kurulmali” -llerlemenin
Nasi1? anahtari
-06, bilimin yasami | -"Konulari, okudugumuz
Alinan kayitlar daha sonra bilgisayar ortaminda yaziya kontrol etmenin | her seyi, izledigimiz her
e e . yolu olarak ifade haberi inceledigimiz her- ..
dontstiriilerek analize hazirlanmigtir. Katilimcilarin o e -Yontem
) ] T ; - etmistir. hangi bir seyi bir yontem Elestirel i
ifadelerine hicbir sekilde miidahalede bulunulmamuis, -Ofrenciler genel | bir siire dahilinde eles- b-akezzzem 4 |stielr~.a-
ciimleleri oldugu gibi metinlere doniistiirilmiistiir. olarak bilimi yasa- | tirel bir bakis agisiylaince- | 7 " "
min temel yontemi | lemeyi ve glivenirliligini
2.3. Verilerin Coziimlenmesi olarak gormekte- | kontrol etmeyi saninm
dirler. iceriyor benim igin.
Toplanan verilerin ¢6ziimlenmesinde yapilan arastirma- ~“Bilim, bana gore isik stk
nin dogasina uygun olarak tiimevarimsal analiz yakla- Ogrenciler bilimi, | Yan» gelecegeyonelik | -Gelecegi
sim1 uygulanmistir. Bu kapsamda arastirmanin verileri, insanlik igin vazgegil- —"Gelecegili:ha iy anla- —é:.::?ege Yol
icerik analizine tabi tutulmustur. Icerik analizi, arastir- m;;rb;:eﬂg:jﬁ:z:ak yabilmeniz icin, daha iyi | gk tutan | 805l
ma verilerini iceren kayitlarin, sistematik bir bigimde " | sartlarda yasayabilmemiz | -Vazgegil-
icin bir 1gik yani.” mez

incelemeyi iceren bir tekniktir (Mayring, 2014). Icerik
analizinde amag, verilerin tanimlanmasi ve icerdikleri
anlamlar: ortaya ¢ikarmaktir (Krippendorf, 2018; Mor-
gan, 1993). Icerik analizi siirecinde asagidaki asamalar
izlenmektedir (Yildirim & Simsek, 2018).

2.4. Gegerlik ve Giivenirlik

Arastirmanin gecerlik ve giivenirliginin saglamasi ama-
cyla asagidaki siiregler izlenmistir.

+ Veri toplamak amaciyla gelistirilen goriisme sorula-
r1, ise kosulmadan 6nce arastirmanin amaciyla han-
gi oranda Orttstiiklerinin belirlenmesi i¢in uzman
goriisiine sunulmus ve alinan donttler kapsaminda
yeniden bicimlendirilmistir.

» Verilerin kodlanmasi,
« Temalarin belirlenmesi,
» Kod ve temalarin diizenlenmesi,

+ Bulgularin yorumlanmast.
+ Arastirma siireci boyunca toplanan veriler, ilk 6nce

ytzeysel bicimde okunarak icerikleri genel olarak
anlasilmaya calisilmistir. Ardindan verilerin kod-
lanmasina gecilerek birincil kodlar olusturulmustur.
Daha sonra veriler tekrar incelenerek olusturulan
kodlar kontrol edilmistir. Tutarsiz goriilen kodlar
temizlenmis ve kodlama siirecine bastan baslan-
mustir. Tkincil okumadan sonra olusturulan kodlar,
iceriklerine gore belirlenen temalar altinda toplan-

Bu arastirmanin verilerinin ¢6ziimlenmesi stirecinde
yukaridaki asamalara uygun olarak; oncelikle veriler
incelenmis ve kodlar olusturulmustur. Kodlar bir ara-
ya getirilerek temalar belirlenmistir. Ardindan kodlar
ve temalar arasindaki tutarlilik kontrol edilerek gerekli
diizenlemeler yapilmistir. S6z konusu kontrol sirasinda
temalarin olusturulan kodlarin igerigini yansitip yan-
sitmadigina bakilmigtir. Son agsamada ise arastirmanin
bulgular1 ortaya konarak yorumlanmuistir. Veri analiz sii-
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mustir. Olusturulan temalarin altinda birlestirilen
kodlar arasindaki uyumun gorsellestirilmesi ama-
ciyla tablolar olusturulmus ve son kontroller s6z ko-
nusu tablolar tizerinde yapilmistir. Bu asamada bazi
kodlar silinerek sadelestirmeye gidilmistir. Tablolar,
uzmanlara sunularak izlenen yola iligkin goriis alin-
mustir. S6z konusu uzmanlar ¢éziimleme siirecin-
de gereginden fazla ayrintinin kodlandigina iliskin
doniitlerde bulunmuslardir. Alinan doniitler kapsa-
minda kodlarda sadelestirmeye gidilerek diizenleme-
ler yapilmistur.

» Temalardan bulgulara ulasilmistir. S6z konusu bul-
gular, tipki gortisme sorular1 ve temalar gibi uzman
gortisiine sunulmustur. Uzmanlardan goriismelere
iliskin bulgularin gézlem bulgulariyla desteklenme-
sine iligkin doniitler alinmigtir. S6z konusu doniitle-
re bagli olarak arastirmada gozlem verilerinden ula-
silan bulgulara daha fazla yer verilmistir.

3.BULGULAR

Veri analiz siirecinde toplam yetmis dokuz adet kod
olusturulmustur. Bu kodlar, dokuz tema altinda birlesti-
rilmistir. Temalardan ulasilan bulgular ise asagidaki bes
baslikta ifade edilmistir.

Sosyal bilgiler lisansiistii 6grencilerinin;
+ Bilim algisi,

« Nitel arastirma yontemlerinin islevlerine iligkin al-
gisl,

+ Nicel ve nitel arastirma yontemleri arasindaki fark-
lara iligkin algst,

+ Nitel arastirmanin bilime yaptig1 katkiya iliskin al-
gisl,

+ Diinya goriisiiniin dontismesinde nitel arastirmanin
etkisi.

3.1. Bilim Algisina iligkin Bulgular

Arastirmaci tarafindan tutulan gézlem notlari kapsamin-
da, nitel aragtirma dersine bagladiklarinda katilimcilarin
bilim algisinin kat1 pozitivist diinya goriisiine dayandig1
belirlenmistir. Nitel arastirmanin icerigini ve felsefi da-
yanaklarini 6grendikge ise pozitivizmin tek bilim para-
digmasi olmadigina karar verdikleri ve post-pozitivist
bilim paradigmasini da igsellestirdikleri gorilmustir.
Arastirmanin son asamasinda yapilan goriismelerde
katilimcilarin ortak inancglarinin; bilimin bir yol goste-
rici, gelecege 151k tutucu bir rehber olduguna dair oldu-
gu belirlenmistir. Katilimcilarin bilim algisi, cogunlukla
benzer olmakla birlikte; bilime yiiklenen anlami ifade
etmekte “yontem, elestirel bakis agisi, kontrol, 1s1k” gibi
benzetmeler kullandiklar: gorilmistiir. Gozlem siire-
cinde katilimcilarin bilime yonelik algisinda gerceklesen
degisikliklere iliskin veriler ile goriismelerden elde edilen
verilerin birbiriyle értiistiigii saptanmistir. Ornegin kati-

limcilardan O14 ve O2, bilimi gelisimle bagdastirirken;
05, insanligin mirasi seklinde ifade etmistir. Bu katilim-
cilarin ifadeleri soyledir:

O5 bilim algisini,

“Bilim denince benim aklima, biitiin insanliga mal
olmus, biitiin insanlarin birlikte ortaya ¢ikardigi, yani
benim kafamda yaptigi ¢agrisim; biitiin insanligin or-
tak mirasidir bilim diyebilirim.”

biciminde belirtmistir. Ote yandan 014,

“Bilim bence yasamun igerisinde yer alan bir dge, her
evresinde karsilasacagimiz bir oge. Aslinda Atatiirk
Ilke ve Inkilaplar: Dersi'nde de matematik dersinde de
bilimsellik vardir. Bilim benim igin biraz da bilimsel
olmayr ¢agristiriyor. Konulariy, okudugumuz her seyi,
izledigimiz her haberi inceledigimiz herhangi bir seyi
bir yontem bir siire¢ dahilinde elestirel bir bakis agisty-
la incelemeyi ve giivenirliligini kontrol etmeyi sanirim
iceriyor benim igin. Bilimle hayati ayurt edemeyiz bu
ac¢idan sanwyorum. Bagka bilim benim igin ne ifade
ediyor? Gelisimi ifade ediyor yeni seyler 6grenmeyi yeni
seyler iiretmeyi. Daha idealisttik diisiiniirsek eger bir
toplumun gelismesini bir neslin gelismesini ifade ediyor.”

seklinde, 02 ise algising;

“ Bilim, bana gore 151k yani, gelecege yonelik 1sik. Ge-
lecegi daha iyi anlayabilmemiz igin, daha iyi sartlarda
yasayabilmemiz igin bir 151k yani.”

sozleriyle anlatmistir. Verilen yanitlar kapsaminda kati-
limcilarin bilime iligkin benzer algiya sahip olduklar1 ve
bilimi insan yasaminin temel dinamiklerinden biri ola-
rak degerlendirdikleri anlagilmaktadir.

3.2. Nitel Aragtirma Yontemlerinin islevi Konusundaki
Algya iliskin Bulgular

Gozlem siirecinin biiyiik boliimiinde katilimcilarin nitel
arastirmanin islevine yonelik kafa karisiklig1 yasadiklar:
ancak 6grenmeler gerceklestirdikce tutarli bakis agila-
r1 gelistirdikleri saptanmistir. Bu kapsamda daha genis
veri seti olusturmak icin goriismeler yapilmistir. Gorii-
siilen katilimcilar, pozitivist bilim paradigmasinin insa-
n1t derinlemesine incelemek ve anlamak icin tek basina
yetersiz kaldigini, genellemeler yaparak her bireyin ken-
dine 6zgii olusunu gozden kagirdigini ifade etmislerdir.
Pozitivist bilim paradigmasinin eksiklerini tamamlamak
icin ise insani, derinlemesine inceleyen nitel arastirma
yontemine gereksinim duyuldugunu dile getirmislerdir.
Katilimcilarin algisinin nitel arastirma yonteminden
mutlak suretle yararlanilmas: gerektigi yoniinde oldugu
saptanmistir. Ancak katilimcilarin her birinin s6z konu-
su algiya iliskin gerekgelerinin farklilik gosterdigi belir-
lenmistir. Goriisme yapilan katilimcilardan bazilarinin
distinceleri soyledir:

01
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“Sosyal bilimcilerin ya da egitim bilimcilerin, kendimizi
egitim bilimci olarak da niteleyebiliriz. Egitim bilimcil-
erin malzemesi insan oldugu icin insanlarin egitimleri,
insanlarin gelisimleri, insanlarin 6grenmelerini konu
edindigi icin malzemesi insan olan bir disiplinin nitel
arastirmayla ¢alismasi gerektigi kanaatindeyim. Nitel
arastirmanin temel islevi insant oldugu gibi resmetme-
ktir.”

0O10;

“ Kesinlikle nitel aragtirmamn islevi insani anlamak-
twr. Yani sosyal bilimler hani 6yle sey gibi degildir. Fen
bilimleri gibi degildir. Kisiler daha onemlidir. Sosyal
bilimlerde bireyler onemlidir. Hani nicel arastirma
genelleme yapuyor genelde ama nitel arastirma ise bi-
reyleri hani nasil soyleyeyim daha ¢ok kendi icerisinde
algiliyor, genellemeye ulasmak yerine bireylerin icinde
bulundugu durumu betimliyor bize. Hani o yiizden di-
rekt sosyal bilimlerle alakali oldugunu diisiiniiyorum.
Onun igin de nitel arastirmalarin ana hedefi ve iglevi
insana dair olana ulasmaktir.”

09;

“Islevi gorev olarak ifade edebiliriz. Nitel arastirmanin
gorevi, insani ve insan topluluklarinin duygularini,
distincelerini ve algilarini arastirmaktir. Nitel arastirma
sosyal bilimlerde cok gerekli. Ciinkii sosyal bilimler ve
sosyal bilgiler dedigimiz alan insani, inceleyen, insanlarla
hasir nesir olan bir alan olmasi nedeniyle gerekli. Bu
noktada da insani sadece nicel yontemlerin yansitacagini
diisinmiiyorum. Bu nedenle nitel arastirma yontemlerini
de bu ag181 kapatmak i¢in gerekli buluyorum.”

Katilimcilarin dogrudan ifadelerine bakildiginda; her bi-
rinin nitel arastirma yonteminin gerekliligini farkli bir
bakis acisiyla somutlastirdiklar: goriilmektedir.

3.3. Nicel ve Nitel Arastirma Yontemleri Arasindaki
Farklar Konusundaki Algiya Yonelik Bulgular

Gozlem siirecinin ti¢lincii haftasindan sonra katilimei-
larin nicel ve nitel arastirma yontemleri arasindaki fark-
lar1 6ztimsedikleri saptanmistir. Bu saptamanin dogru-
lanmast icin yapilan goriismelerde katilimcilar, insanin
degisken bir varlik oldugunu belirtmislerdir. Insanin
duygular: ve diisiinceleri oldugu icin 6l¢iimsel teknikler
araciligiyla yeterli diizeyde anlasilamayacagini savun-
muslardir. Katilimcilardan bazilari bu konuya iligskin
kesin fikirler belirtmek istemediklerini dile getirirken,
bazilari ise nicel ve nitel arastirma yontemleri arasinda
bityiik farklar oldugunu ifade etmislerdir. Ornegin 014,
nicel yontemi; yiizeysel, genelleyici, tek boyutcu olarak;
nitel yontemi ise, derinlemesine ¢alisan ve bireysel fark-
liliklar: g6z 6ntinde bulunduran bir yap: olarak agikla-
mustir. O5 ise iki yontem arasindaki farka iliskin soyle
aciklama yapmuistir:

“Sosyal bilimcilerin ya da egitim bilimcilerin ki ken-
dimizi egitim bilimci olarak da niteleyebiliriz. Egitim
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bilimcilerin malzemesi insan oldugu icin insanlarin
egitimleri, insanlarin gelisimleri, insanlarin Ogren-
melerini konu edindigi i¢in malzemesi insan olan
bir disiplinin nitel arastirmayla calismasi gerektigi
kanaatindeyim. Nicel arastirma yontemleri bu konuda
oldukga yetersiz bence.”

Nitel ve nicel arastirma yontemleri arasindaki farklar
konusunda en carpici yanitlari veren 014 ve O5'in in-
san odakli aragtirmalarin nitel aragtirma yontemleri ile
yuritilmesi gerektigine iliskin inanca sahip olduklar1
belirlenmistir. O1, 02, O9 ve 010 ise bu konuda yeterli
diizeyde bilgi sahibi olmadiklarini ve bu yiizden fikir be-
lirtmek istemediklerini sdylemislerdir.

3.4. Nitel Arastirma Yontemlerinin Bilime Yaptig Katki
Konusundaki Algiya Yonelik Bulgular

Gozlemlenen katilimcilarin uzun siire boyunca nitel
arastirma yontemlerinin bilime katkisini zihinlerinde
oturtmakta zorlandiklari fark edilmistir. Bu zorlugun bi-
limsel arastirma yontemlerine iliskin diinya gortisii d6-
nlisimiinden kaynakladig: varsayilmistir. Bu varsayimin
dogrulanmasi amaciyla gortismeler yapilmistir. Goriis-
melerde toplanan verilere gore; katilimcilarin nitel aras-
tirmanin bilime katkisini kavramakta uzun siire boyun-
ca zorlandiklar1 saptanmistir. Ancak tim katilimcilarin
algilarinin zaman igerisinde nitel arastirma yontemleri-
nin bilime katkisini, insanin derinlemesine anlasilmasini
saglamada giiclii bir yontem oldugu biciminde degistigi
belirlenmistir. Gortistilen katilimcilardan bazilarinin
aciklamalarina asagida yer verilmistir.

02, nitel arastirmanin; yeni bir algi olusturmada katki
sagladigini soyle ifade etmistir:

“Aslinda bence nitel, diinyada yeni bir algyyi, yeni bir
paradigmayi ortaya koyuyor. Bu takdirde insanlarin an-
lastimast, onlarin degerli olusu, onlarin farkli algilara
sahip olabilecegi diisiincesinin bilime girmis olmast,
bilim agisindan gelistirici. Dolayisvyla nitel arastirmayt
bilime ulasmak igin tipki diger arastirma desenleri gibi
bir desen olarak kabul etmeliyiz.”

01,

“Nitel, bireyleri hani kendi icerisinde degerlendiriyor.
Hanivar olan hali gormemizi sagliyor ve bunu biraz daha
detayli yani derinlemesine bize égretiyor. Bunun bilime
katkist da su yonde olabilir. Insan davranislarimn nasu
sekillendigini gorebiliriz nitel arastirmalar yaparak, ni-
tel arastirma sorulari sorarak. Hani genellemeler yap-
mak amagl degil de var olant goriip gereken teknolojik
gelismeleri ona gore uyarlayabiliriz diye diistiniiyorum.”

sozleriyle dile getirirken; 010,

“Bilimin gelismesinde ne kadar ¢esitlilik kazanirsa,
farkly yontemlerle bilim gelistirilmeye ¢alisilirsa daha
kaliteli, daha nitelikli tiriinler ortaya ¢ikmaya baslay-
acaktir. Bu nedenle agikta kalan, eksik kalan kisum-
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larin telafi edilmesi itibariyle gercekten olumlu bir alan
olarak gorebiliriz.”

biciminde ifade etmistir. 05, algisini

“Nitel arastirma yontemleri ya da teknikleri, insani an-
latwyor. Bilimi de insan var ediyor. Insan olmazsa bilim
de olmaz. Bana gore nitel, bu yiizden bilimin temel
parametresi olan insant agiklamaya ¢alisan bir yontem
bence, bilime ¢ok katk: saglar.”

sozleriyle, O14 ise,

“Yani nitel arastirma biraz yeni bir alan. Fakat bilimin
gelismesine katkisi simdiden oldukca fazla. Simdiden
diyorum ¢iinkii nitel arastirmanin etkin bicimde kul-
landmast yirminci yiizyilda baslady yani. Ilerledikge
bilimin gelismesini de saglamasi kaginilma olur bence.”

sozleriyle belirtmistir. Yapilan acgiklamalara bakildigin-
da katilimcilarin nitel aragtirma yontemlerini genellikle
insan merkezli arastirmalarla bagdastirdiklar: ve bilimin
gelismesinde etkili bir faktor olduguna yonelik algiya sa-
hip olduklar1 anlagilmaktadur.

3.5. Diinya Gériisiiniin Déniismesindeki Etkiye iliskin
Bulgular

Aragtirmaci tarafindan tutulan gozlem notlar1 kapsa-
minda, katilimcilarin her birinin nitel arastirma yontem-
lerine yonelik alinan derslerin, diinya gortislerinde biiytik
ve anlamli degisimler yarattig1 algisina sahip olduklar1
belirlenmistir. Gozlem siiresince yasanan felsefi agmaz-
lar ve dersi veren Ogretim eleman ile yapilan bilimsel
tartismalar, katilimcilarin diinya gortislerinde kokli de-
gisimler yasandigini gostermistir. Gortisme yapilan kati-
limcilardan saglanan verilerin, gozlem araciligiyla topla-
nan verileri dogrulayici nitelikte olduklar: goriilmistiir.
Goritisme yapilan katilimcilardan bazilarinin bu konuya
iliskin agiklamalari, asagidaki gibidir.

09, yasadig1 diinya goriisii degisimini soyle ifade etmis-
tir:

“Gergekten pozitivist anlamda diisiindiigiimii bu derse
gelene kadar tam olarak bildigimi soyleyemem. Bu der-
sin amact da zaten dedigim gibi eksik, acikta kalan
goremedigimiz, kor oldugumuz noktalarin aydinlatil-
masi yoniiyle cok onem kazandiginm diisiindiigiim igin,
kendi diisiincem, kendi diinyam agisindan da kér old-
ugum noktalary gorebilmek icin beni olumiu derecede
etkileyen bir ders oldu. Ciinkii tek bir bakis agisina sa-
hip oldugumu, bu ders sayesinde gordiim. O nedenle de
gercekten deneyimlenmesi gereken bir noktadayd ben-
im igin.”
02,

“Paradigmalart falan ogrendikten sonra, insanlarin
herhangi bir konuya ¢ok ama ¢ok farkly bakis agilarin-
dan bakabilecegini égrendim yani.”

biciminde, O14 ise;

“Benim diinya icerisinde kendimi nereye konum-
landirdigimi anlamama yardimcr oldu. Bunu anla-
makta benim arastirmact olarak bilimsel durusumu
etkilemis oldu. Bendeki degisimi bir diisiince degisikligi
yoniinde olmadi. Fakat benim kendimi konumlandir-
mamda yardimct oldu.”

sozleriyle ifade etmistir. Verilen yanitlara bakildiginda
nitel arastirmaya iligskin derslerin katilimcilar1 derinden
etkiledigi anlasilmaktadir. Ote yandan katilimcilardan
bazilarinin nitel arastirma yontemlerine iliskin 6gren-
melerin, varolussal problemleri ¢6zmede yardimci oldu-
gu yoniinde algiya sahip olduklar1 da goriilmektedir.

4. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Sonug olarak; arastirmaya katilanlarin bilime iliskin al-
gisi, bilimin ilerlemenin anahtari oldugu yontindedir.
Bilime iligkin benzetmelerde de bulunan katilimcilar,
insanligin gelisiminin her bakimdan bilimle ilintili ol-
dugunu ifade etmislerdir. Katilimcilarin bilimsel bilgi-
nin belli siirecler sonunda elde edilen degerli ve insan
yasamin1 kolaylastirict bir deger oldugu inancina sahip
oldugu gortlmiistiir. Bu kapsamda bilimsel arastirma
yontemlerine iliskin derslerin bilimsel anlayis kazan-
dirmada etkili oldugu sonucunu ¢ikarmak miimkiindiir.
Senel & Aslan (2014)1n yaptiklari ¢alismada 6gretmen
adaylarinin bilimi ve bilim insanini tutarli benzetmelerle
ifade ettikleri, s6z konusu tutarliligin bilimsel arastir-
maya iligkin derslerin alinmis olmasiyla ilintili oldugu
sonucuna ulasilmistir. Bilim algisina iliskin bir bagka
calisma da Dikmenli (2010) tarafindan gerceklestirilmis-
tir. Arastirmaci, biyoloji 6gretmen adaylari ile yapmis
oldugu ¢alismada katilimcilarin bilime yo6nelik algisinin
okul derslerinde 6grendikleriyle paralel oldugu sonucuna
ulagmistir. Bagka bir calisma ise Ayvaci & Er-Nas (2010)
tarafindan yapilmistir. Katilimci grubunu Fen ve Tekno-
loji 6gretmenlerinin olusturdugu ¢alismada; 6gretmenle-
rin bilimsel arastirmaya yonelik dersler almis olmalarina
bagli olarak bilimi dogru algiladiklar: ve tutarli bicimde
ifade ettikleri saptanmistir. Yurt disinda benzer bir aras-
tirma gerceklestiren Kihwele (2014), Tanzanya’'daki orta-
okul 6grencilerinin bilime yo6nelik algisini incelemistir.
Kihwele, arastirma sonucunda 6grencilerin iilke kosul-
lar1 nedeniyle gecerli bilimsel diinya goriisiinii yakalaya-
madiklarini saptamistir. Yurt disinda yapilmis bir bas-
ka calisma ise Wang, An, Ma, & Cai. (2017) tarafindan
gerceklestirilmistir. Arastirmacilar, Amerika ve Cin’deki
Ogretmenlerin bilimsel aragtirmaya ve bilimin dogasina
iliskin gortslerini arastirdiklar: ¢alismada Cin’deki 68-
retmenlerin bilimin dogasina ve bilimsel arastirmaya
iliskin gortislerinin pozitivist bilim paradigmasi kapsa-
minda oldugu Amerika’daki 6gretmenlerin ise pozitivist
ve post-pozitivist bilim paradigmalarini harmanlayan
bakis acisina sahip olduklar: saptamiglardir. Ote yandan
alanyazinda bilimsel arastirma yontemlerine ve bilimin
dogasina iliskin algiy1 inceleyen ve bu arastirmayla ben-
zer sonuglara farkli arastirmalara da (Mesci & Renee,
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2017; Yang, Park, Shin, & Lim, 2017; Lederman, 2002)
ulasiimisgtir.

Nitel arastirma yontemlerinin iglevine yonelik olarak; in-
san1 anlamay1 kolaylastirict bir yontem oldugu algisinin
agirlikta oldugu gorillmistir. Gozlem siirecinin altinci
haftasindan itibaren, tiim katilimcilarin nitel arastirma-
nin sahip oldugu ozellikleri ve ortaya ¢ikis nedenlerini
kavradig: saptanmistir. S6z konusu saptamalar: destek-
lemek amaciyla yapilan goriismelerde, katilimcilarin bii-
yik cogunlugunun nitel aragtirmanin islevini i¢sellegtir-
digi, dayandig: felsefi goriislerin ortaya ¢ikis nedenlerini
kavradig1 gorilmustir. Stanfield (2006), nitel arastir-
manin sosyal adaleti saglamaya iliskin islevini sorgula-
mak amaciyla gerceklestirmis oldugu calismasinda bu
arastirmaya benzer bicimde nitel arastirmanin insani
anlamaya ve insan yasaminin gereklerini tespit etmede
oldukga islevsel bir yontem oldugu sonucuna ulagmistir.
Dokiiman inceleme olarak yiiriitiilen ¢alismanin sonun-
da nitel arastirmanin ayni zamanda, insani degerlerin
gelistirilmesine iliskin islevleri oldugu saptanmuistir.
Nitel aragtirma yontemlerinin islevine iligkin bir bagka
calisma, Hammarberg, Kirkman, & de Lacey, (2016) ta-
rafindan yapilmistir. Nitel arastirmanin hangi kapsamda
kullanilacagini ve ne tiir yararlar saglayacagini inceleyen
arastirmacilar, bu arastirmanin sonuglariyla benzer sap-
tamalarda bulunmuslardir.

Arastirmada ulasilan en belirgin sonuclar, nicel ve nitel
yontemler arasindaki farklara iliskin algi konusunda ol-
mugstur. Katilimcilarin tamamyi, iki yontem arasindaki
farklar1 anlasilir bicimde ifade etmislerdir. S6z konusu
farklar, katilimcilarin algisina gore cesitli bicimlerde ifa-
de edilmis olsalar da genel alginin, iki yontemin kendi-
lerine 6zgii 6zellikler icerdikleri yoniinde oldugu goriil-
mistiir. Katilimcilarin genel olarak nitel arastirmanin
yeniligine vurgu yaptig1 gérillmiistiir. Buna ragmen hizli
bir yiikselis yasadigini da ifade etmislerdir. Nitel aragtir-
ma yontemlerinin sosyal bilim alanlarinda biiyiik gelis-
meler saglanmasina 6n ayak oldugunu vurgulamislardur.
Nitel ve nicel arastirma yontemlerinin dayanaklarini ve
farkliliklarini arastiran Rutberg & Bouikidis (2018), bu
arastirmanin ulastigi sonuglara benzer olarak iki yontem
arasinda felsefi ve aragsal farkliliklar oldugunu sapta-
mislardir. Benzer sonucglara ulasan bir bagka calisma da
Eastman, Aviles & Hanna (2017) tarafindan gergeklesti-
rilmistir. Arastirmacilar, isletme kurslarinda 6grenme
ve tatmini saglamada nitel ve nicel arastirma yontemleri
arasindaki farkliliklar: inceledikleri ¢alismada iki aras-
tirmanin birbirinden farkli boyutlara sahip olduklar: so-
nucuna ulagsmislardir.

Katilimcilarin nitel arastirmanin bilime katkisina yo-
nelik algisinin, genel olarak katki sagladig1 yoniinde ol-
dugu sonucuna ulasilmistir. Diger taraftan katilimcilar,
s6z konusu yontemin bilimsel arastirmalarda yeterince
kullanilmadigini da belirtmislerdir. Berg, Lune & Lune
(2004), nitel arastirmanin sosyal bilimlerde sagladig:
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avantajlara yonelik yaptiklari yayinda, bu arastirmanin
saptamalarina benzer olarak, nitel arastirmanin sosyal
bilimlerin gelisimi icin vazgecilmez oldugunu ifade et-
mektedirler. Oldukca yakin sonuglara ulasan bir baska
calisma da Daniele vd. (2020) tarafindan yapilmistir.
Nitel arastirma yontemlerinin bilimsel ¢calismalarda sag-
ladig1 yararlarin incelendigi ¢calismada; s6z konusu yon-
temin bilime buyiik katk: sagladigi, insana iligkin aras-
tirmalarda biiyiik kolayliklar sagladigi belirlenmistir.

Arastirmanin veri toplama siirecinde tiim katilimcila-
rin, pozitivist bilim paradigmasina sahip bireyler olarak
“nitel arastirma yontemleri” ve/veya “nitel veri analizi”
derslerine basladiklar: goriilmistiir. Bilimsel bilginin
deneysel ve tekrarlanabilir oldugu goriisiiyle derse bas-
layan katilimcilarin post-pozitivist bilim paradigmasini
igsellestirmekte zorlandiklar: gériilmistiir. Yogun oku-
malar ve pratik 6devler araciligiyla birinci ayin sonunda
s6z konusu paradigmanin temellerinin anlasildig1 goz-
lemlenmistir. Bu asamadan sonra nitel arastirmanin esas
aldig1 post-pozitivist bilim paradigmasina yonelik yogun
tartismalarin gerceklestirildigi ve bu siire¢ sonunda zi-
hinlerde netlestirilmeye baslandig1 saptanmistir. Yapilan
goriismelerde, katilimcilarin agiklamalarina gore, her
biri felsefi bunalim gecirmis ve sonunda bilimin pragma-
tist yonii kapsaminda s6z konusu paradigmay: icselles-
tirmislerdir. Clark (1998)1n pozitivist ve post-pozitivist
bilim paradigmalar: kapsaminda nitel-nicel ¢atigsmasini
inceledigi ¢alismasinda; bu arastirmanin ulastig1 sonug-
lara paralel saptamalarda bulunmustur. Clark, iki yonte-
min diinya goriislerinde birtakim farkliliklar oldugunu,
bu farkliliklarin bilimsel arastirmalari her yoniiyle etki-
ledigi sonucuna ulagmaktadir.

Arastirma sonucuna gore katilimcilar; nitel arastirma
yonteminin, sosyal bilimlerin gelismesini saglayan, nicel
arastirma yonteminin eksiklerini gideren, insani anla-
mak icin olabildigince gerekli, bilimin ilerleyisinde pay
sahibi ve bilimsel algiy1 degistirici bir faktor olarak algi-
lamaktadirlar.

Nitel arastirma yontemleri, insana ait olan her seyi tiim
yonleriyle ortaya koymay: amacglamaktadir. Bu agidan
bakildiginda ozellikle egitim arastirmalarinda nitel
arastirmanin sagladigi olanaklardan faydalanmak ge-
rekmektedir. Oyle ki bilimin fayda saglamaya odakli bir
olgu oldugu gercegi de goz 6niine alindiginda nitel aras-
tirmanin, bilimsel ¢alismalar yapan kisilerce bilinmesi
ve uygulanmasi gereken bir yontem oldugunu séylemek
yanlis olmayacaktir.

Sosyal bilgiler alaninda lisansiistii egitim alan bir bagka
deyisle gelecegin muhtemel akademisyenlerinin nitel
arastirma yontemlerini 6grenmesi bir gerekliliktir. S6z
konusu alan 6grencileri 6zelinde yapilan bu arastir-
manin amaglarini tiim egitim alanlarina genellemek
mumkiindiir. Bu kapsamda asagidaki 6nerilerde bulu-
nulmustur.
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« Lisans ve lisansiistii egitim alanlarinda nitel arastir-
may1 Ogretici iceriklere daha fazla yer verilebilir.

« Lisans ve lisansiistil egitim goren 6grencilerin nitel
arastirma yontemlerini 6grenmeleri 6zellikle tesvik
edilebilir.

« Ogrenciler nitel arastirma yéntemlerinin kullanimi-
na uygun c¢alismalar yapmaya tesvik edilebilir ve s6z
konusu calismalar1 yapabilecekleri aragtirma ortam-
lar1 olusturulabilir.

» Akademisyenler tarafindan bilimsel arastirma yon-
temlerine iliskin derslerde nitel ve nicel yontemlerin
birbirinin zitt1 yontemler olmadiklari, aksine birbir-
lerini tamamlayic1 6zelliklere sahip olduklar: vurgu-
lanarak bilimin faydaci yonii 6n plana gikartilabilir.
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Universitesi Bilimsel Arastirmalar Ftik Kurulunun
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Abstract

Purpose: Today, the phenomenon of globalization that directly affects the developments in the world is changing and transforming
Higher Education. Internationalization in higher education is one of the critical areas that many countries take into account and
develop policies. Increasing the number of international students makes a wide range of contributions to countries. Economic,
social, political, academic, and cultural policies are the main factors affecting student mobility. In this study, it is aimed to evaluate
the effect of the Turquality program on international student mobility.

Design/methodology/approach: In the study, data on international student mobility were evaluated.

Findings: The United States and the United Kingdom, where the higher education system is highly developed, have the highest
sharein this area, with the contribution of their native language being English. However, the recent anti-globalization developments
in these countries have led to a change in the trend of international student mobility, enabling other countries to gain new
opportunities. Turkey, with the effect of instability in the hinterland of the country, has achieved a significant rise in the number
of international students in recent years.

Discussion: In this study, international student mobility that increases with globalization is analyzed; Turkey’s policy in this area
and the opportunities provided by the Turquality project to the Higher Education sector are discussed.

Keywords: Branding, Higher Education, Education export, Quality

1. INTRODUCTION

The multidimensional effects of globalization have led
to the emergence of internationalization in higher ed-
ucation systems. While globalization constitutes the
demand of the masses in higher education, interna-
tionalization in higher education enables countries and
educational systems to develop and implement policies
to benefit from this new world order where communi-
cation and intercultural interaction is much stronger
(Altbach, 1998). It is observed in the literature that four
approaches to the concept of internationalization are
frequently used as mobility, competence, cultural struc-
ture, and process. The mobility approach includes aca-
demic movement, field studies, international students,
and educational activities related to the curriculum. In
the competency approach, actions supporting individu-
al development are taken to the center. In the cultural
structure approach, the formation of a culture that pro-
motes the international dimension of the organization
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is a matter of concern. The process approach evaluates
internationalization within the framework of a process,
and it implies a global, intercultural perspective on the
essential functions of higher education institutions
(Knight, 1994). An increasing number of students across
the globe are moving to study at the university level in
other countries. This mobility increases competition at
the level of states and universities. Evaluating the moti-
vations that direct students to receive education in the
countries they are foreign to and the changing factors in
student mobility around the world become an issue that
needs to be emphasized while developing the education-
al economy policies of countries (Arkali Olcay & Nastr,
2016, p. 288-296).

Choudaha (2017, p.831) states in his study that inter-
national student mobility has occurred in three waves
since 1999. In the period until 2006, terrorism and finan-
cial issues were influential in the preferences, especially
with the effect of "September 11" In the following peri-
od, financial and academic supports and language issues
gained importance. Recently, issues such as the demo-
graphic structure of the destination and career oppor-
tunities have also gained importance. The three waves
of international student mobility show that although
the interest in gaining global educational experience re-
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mains strong, the needs and circumstances of students
are constantly changing. At the same time, the institu-
tional drivers and foundations for recruiting and retain-
ing international students are constantly evolving. Look-
ing to the future, institutions must innovate not only to
increase the enrollment rate of international students,
but also to balance with corresponding support services
that promote student success. In particular, as compe-
tition between destinations and educational institutions
intensifies, meeting the employment and employability
expectations of international students in their host coun-
try or country of origin has become increasingly import-
ant.

Research conducted shows that visa planning and immi-
gration procedures will play an increasingly important
role in the decision-making process, as students will not
only look for work after graduation, but may also obtain
residency in the country of their choice. Countries that
promote the arrival and integration of foreign students
through employment and immigration initiatives may be
more competitive in the market (Verbik & Lasanowski
2007, p.9).

It is known that in the late 1990s, firstly in the Nether-
lands and the northern countries, and then in Germany
and France, higher education was started to be consid-
ered as an export good. There is an intense demand for
the countries that have an established academic system
and provide education in the English language accepted
as the international language of the 21st century. The
United States and Great Britain, in particular, take the
lead. Nevertheless, based on the data, recent trends clear-
ly show that new directions in the sense of international
student mobility are inevitable (De Wit & Adams, 2010,
p. 220-233). Turkey also has significant potential and
opportunities to make international students its guests.
This study evaluates the latest trends of global student
mobility in the world and the current position of Tur-
key. The opportunities provided by Turquailty, a brand-
ing program supported by the Ministry of Commerce, to
higher education institutions were also evaluated. In this
sense, the study is an up-to-date resource for members
of higher education, decision-makers, and policy-makers
in this field.

2. EDUCATION ECONOMICS,
INTERNATIONALIZATION AND HIGHER
EDUCATION

In today's world, the easier and faster exchange of in-
formation, the economies integrated, and the ease of
inter-country mobility, which has become more com-
fortable compared to the past, have increased interna-
tionalization in various fields around the world. With
the increase in the demand for higher education world-
wide, one of the most affected areas has been the higher
education sector. International student mobility is con-

sidered as the second dimension of globalization by the
Organization for Economic Development and Cooper-
ation (OECD). Various countries are working to attract
international students to their countries. In addition to
the economic contribution it provides in terms of edu-
cational exports, gaining international students provides
benefits such as increasing the trained workforce. This
situation adversely affects the undeveloped and develop-
ing countries where brain drain happens while creating
advantages for the countries receiving the migration.
Besides, if the students studying abroad return to their
countries; as a volunteer cultural ambassador of the state
in which they are educated, they also contribute to the
development of international social relations.

To Turkey, as a country that the number of students sent
abroad every year, and every year it receives from abroad
exceeds 50000 in total, this economy gains importance.
Likewise, these numbers increase every year. Although
the number of students coming from abroad and the
number of students going abroad is similar, research
has shown that the economic contributions of students
coming from abroad and students going abroad are very
different from each other. Expenditures of students com-
ing from abroad correspond to about one-sixth of the ex-
penses of students going abroad. The main reason for this
situation is the fact that the tuition fees received from in-
ternational students by universities, especially state uni-
versities, are quite limited compared to the fees charged
by other schools in the world higher education market
(Uslu, 2017, p. 215). On the other hand, when compared
with other countries, our country for international stu-
dents is not yet sufficiently attractive and important
problems faced by international students are still not
resolved, and the expectations of international students
are still not met. It can be shown as an indicator that be-
fore the Syrian crisis, the number of students coming to
Turkey is lower than the number of students going from
Turkey. It is faced with communication problems since
the universities in Turkey are not known and introduced
enough abroad, opportunities, and facilities provided to
students studying in Turkey are not explained enough.
Besides the qualities and the number of students study-
ing in Turkey being a separate subject of discussion,
graduation rates are low.

According to OECD, the total number of international
students in the world was around 800 thousand in 1975
and reached 6 million as of 2014. It is estimated that this
number will reach 8 million by 2020 (OECD, 2017). As
can be seen in Table 1, The United States is the most pre-
ferred country for students, while the United Kingdom
comes second. In general, it is possible to observe that
English-speaking countries weight in this field. Inevita-
bly, countries that want to compete in this race and want
to receive brain drain instead of brain drain should im-
plement significant incentives and produce policies. Dif-
ferent nations can be gained from the situation of the US,
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UK and Germany. Countries that look for the short mon-
etary impact ought to put resources into the moderniza-
tion and notoriety of the universities to draw in unfamil-
iar understudies and as the trades of higher educational
expenses. In other hand, long haul result searchers ex-
pected to give a less expensive educational expenses to
draw in far off nations particularly the low pay under-
studies who have higher limit. These districts ought to
ready to choose the best possible worldwide understudies
and all the more significantly interface their got ability to
contribute and work in the country (Fahlevi, 2015 p.151)

Internationalization in higher education is seen as an is-
sue that improves the quality of universities, and it has
the potential to make significant contributions at dif-
ferent levels, especially to the economies of countries,
social, cultural, and political fields. For this reason, it is
seen that countries which are important actors in their
regions and the world or advancing in this direction
compete with each other to become an important center
of attraction in higher education at the level of interna-
tionalization at both student and academic degree and
implement different projects with big budgets (Ozer,
2017, p. 178). In this field, it should be considered as an
essential step that in Turkey, the Turquality concept be-
gan to be implemented in the higher education sector.

Table 1. Number of International Students in the Countries in 2017-
2018 (Atlas, 2019)

Desti- Number Number
Ran- . of Foreign | of Foreign | Change = Country Sen-
. nation A
king Countr Students Students (%) ding Students
Y (2017) (2018)
China
1 USA 1.078.822 1.094.792 +1.48% India
South Korea
China
2 UK 501.045 506.480 +1.08% USA
Germany
South Korea
3 China 442773 489.200 +10.49% Thailand
Pakistan
China
4 Australia 327.606 371.885 +13.52% India
Nepal
China
5 Canada 312.100 370.710 +18.78% India
South Korea
Morocco
6 France 323.933 343.386 +6.01% Algeria
China
Kazakhstan
7 Russia 296.178 313.089 +5.71% China
Uzbekistan
China
8 Germany 251.542 265.484 +5.54% India
Russia
China
9 Japan 171.122 188.384 +10.09% @ Vietnamese
Nepal
Syria
10 Turkey 108.076 148.000 +44.4% Azerbaijan

Turkmenistan
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As can be seen in Table 2, The largest number of inter-
national students in circulation in the world belongs to
China, India, and Korea, respectively. The countries that
send the highest number of international students are
Asian countries from the past to the present.

Table 2. Countries with the Largest Number of International Students
in Circulation (Atlas, 2019)

Number of Ratio to Total
Ranking | Student's Country | Studentsin | Number of Students

Circulation in Circulation

1 China 694.400 9,26%

2 India 189.500 2,53%

3 South Korea 123.700 1,65%

4 Germany 117.600 1,57%

5 Turkey 110.000 1,47%

6 Saudi Arabia 62.500 0,29%

7 France 62.400 0,28%

8 USA 58.100 0,26%

9 Malaysia 55.600 0,25%

10 Vietnamese 53.800 0,22%

When the ratio of international students hosted by coun-
tries to their higher education population is examined, it
is possible to observe the weight of the English-speaking
countries. As of 2018, Australia ranked first in this area,
with 32% of its students from international students, fol-
lowed by the UK and Canada. As can be seen in Table 3,
New Zealand which is another English-speaking coun-
try ranks 4th; and France is followed by the Netherlands
where English is widely spoken country.

Table 3. Ratio of Students Hosted by Countries to Total Number of
Students (Atlas, 2019)

The ratio of International Stu-

Ranking Country dents to Total Students
2017 2018
1 Australia 23,8% 32%
2 United Kingdom 21,1% 21%
3 Canada 15,2% 18,3%
4 New Zeland 15% 15,2%
5 France 12,4% 12,8%
6 Netherlands 11,4% 10,7%
7 Finland 10,6% 10,4%
8 Germany 8,7% 9,5%
9 Swedish 8,7% 10,4%
10 Spain 6,1% 7%
11 Russia 57% 7,1%
12 USA 53% 5,5%
13 Japan 4,7% 51%
14 Turkey 2% 2.2%
15 China 1,1% 1,1%

As of 2018, 22% of the international students in circula-
tion are hosted by the USA, while the United Kingdom
and China follow this country with a share of 10%.
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Table 4. Most Preferred Countries by Students (Atlas, 2019)

Ranking Country Percentage of Preference
2017 2018

1 USA 24% 22%
2 United Kingdom 11% 10%
3 China 10% 10%
4 Australia 10% 7%
5 France 7% 7%
6 Canada 7% 7%
7 Russia 6% 6%
8 Germany 6% 5%
9 Others 23% 25%

The importance of internationalization in higher edu-
cation and taking steps to attract international students
to the country has entered the list of priorities with 10.
Turkey's Development Plan. Considering the economic,
social, cultural, and academic contributions of interna-
tionalization in higher education, it is evident that Tur-
key as a valuable player in both its region and the world
should not leave the field out. Increasing the number of
international students by 75% over the last decade, Tur-
key has entered the list of the countries that host the larg-
est number of international students in the world.

It is observed that the most prominent source countries
in the international student supply from past to present
are Asian countries, especially China, India, and South
Korea. But when the country of origin of students com-
ing to study in Turkey is examined, it will be seen that
there is relatively little involvement from the Far East
and European countries. It is possible to say that Turkey
obtained international students from neighboring coun-
tries and the regions where the geographical and cultural
closeness of our countries exists. Therefore, the nature
of the global student market in Turkey is different from
those of many developed countries. This particular case
is the most fundamental evidence that Turkey’s both uni-
versities and government agencies must have their road-
map and strategies. Also, the necessity of country-specif-
ic research is another issue that needs to be emphasized.
As can be seen in Figure 1, Turkey receives the largest
number of international students from Syria. The main
reasons for the increase in the number of Syrian students
in recent years are the war experience of the neighbor-
ing country and the resulting political instability. Syria
is followed by Azerbaijan, with more than 148 thousand
students. Among the top 10 countries sending students
to Turkey, only two countries, Germany and Bulgaria, are
European countries. It can be predicted that a portion of
international students from Germany to Turkey might be
Turks having German citizenship. In this context, we can
say that Turkey welcomes the relatively small number of
students from developed countries and receives little
share of the Asian countries with the most substantial
weight in the international student sector.
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Figure 1. Countries Sending the Largest Number of Students to Turkey

It is an urgent necessity to make policies on the Asian
and European countries that sends a very small number
of students to Turkey. There is a need for promotional
processes that emphasize the main factors, such as the
cost of living and education in Turkey is lower than in
many other countries. To produce accurate and com-
plete information about universities in Turkey, effective
public diplomacy should be implemented (Ozoglu, Gur,
& Coskun, 2012). Interpreting international students as
educational exports and including them in the scope
of Turquality is an important step taken in this field in
terms of government incentives. Thus, foundation uni-
versities will have the opportunity to strengthen their
promotion and marketing activities to attract more in-
ternational students.

As seen in Figure 2, the number of international students
studying in Turkey tends to increase every year. The up-
ward trend, which remained stable until 2008, has accel-
erated since this year. At this point, the studies initiat-
ed by YOK are critical. It should not be ignored that the
Syrian crisis also had an impact on the increase in the
number of international students.
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Figure 2. Number of International Students in Turkey by Years

According to the OECD's Education at a Glance report,
in 2013, the average number of internationally registered
students in undergraduate or equivalent programs was
6%, while the average of internationally registered stu-
dents in master's or equivalent programs was 14% and
24% in doctorate. (OECD, 2017). It can be said that in
Turkey, this trend was gained by the year 2017. In partic-
ular, there was an increase in the number of international
doctoral students in Turkey, but there is still a significant
lack in this area. The development of policies to attract
graduate students is essential. The introduction, encour-
agement, and continuous improvement of doctoral pro-
grams, the development of program infrastructures, and
the support of industrial collaborations will pave the way
for our country to meet the faculty needs.
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In parallel with the developments in the world in the field
of internationalization, the Turkish higher education sys-
tem has taken important steps in recent years. It has be-
gun to reap the fruits of these steps. The main initiatives
carried out in this field in Turkey are as follows:

+ Bologna Process,

+ TURQUAS Project,

+ Erasmus and Erasmus+ programs,

« Tiirkiye Scholarships, Mevlana Exchange Program,
+ Joint Diploma programs,

« Project-based International Exchange Program,

+ YABSIS Project,

+ School Recognition and Accreditation Regulation,

» Extending the Duration of Stay of Ph.D. Students in
Turkey After Graduation,

» YOK started to provide scholarships to international
students,

« Abolition of the quota limit for foreign students

+ Opening of Turquality to Education Sector

3. TURQUAILITY'S CONTRIBUTIONS TO THE
INTERNATIONAL BRANDING PROCESS

In terms of the perception of consumers demanding various
products and services; It can be defined as the process of
creating images with differentiated, unique features, and
personalities. At the same time, one of the main objec-
tives of the branding process is to ensure the identifiabil-
ity and recognition of the brand. The branding process
is a strategic process that requires serious long-term in-
vestment and planning (Deniz, 2010, p. 34). Branding has
become one of the most important targets for all enter-
prises and institutions in the globalization environment
where competition is increasing in terms of price, time,
quality, and innovation.

It should be noted that the benefit of the brand is not
only for businesses. The globalization of brands makes
significant contributions to the power of the country and
the national economy. It should not be ignored that many
strong brands such as Coca-Cola, Apple, and Microsoft,
take part in the strength of the US economy. With a suc-
cessful branding strategy, it is possible to become an in-
ternational brand in all kinds of products and services
(Ries, 2001, p. 116). When we look at the higher educa-
tion sector, it is possible to say that the image and reputa-
tion of US universities are quite strong. Universities such
as MIT, Stanford, Harvard, and Yale are strong brands
recognized by the world.

Similarly, it is not a coincidence that England, which has
world-renowned universities such as Oxford and Cam-
bridge, is among the countries that are most in-demand
by international students. There is no doubt that these
countries are very good at promoting their higher edu-
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cation ecosystems alongside the brand value of their uni-
versities. It should not be ignored that branding is also a
promise.

The feature of the Turquality program is that it is the
world's first state-sponsored international branding pro-
gram. Turquality has the distinction of being a program
that separates the value-added products in the internal
and external competition process and contributes finan-
cially and managerially to become a world brand. Tur-
quality aims to operate a systematic quality management
system in all processes, from product design to sale. The
Turquality program is described on its website as follows:

TURQUALITY" offers a wide range of services to busi-
nesses that have a competitive edge and are capable of
branding. These services range from the products man-
ufactured by the enterprises to the marketing activities,
from sales to after-sales. Turquality works to develop
managerial know-how to cover all of the processes, to
develop institutional features, and to transform busi-
nesses into a global player with their brands in interna-
tional market markets. Turquality is the first and only
state-sponsored branding program created to create
a positive image of Turkish goods through the brands
mentioned above. At the heart of the TURQUALITY"®
Program, apart from the classical export supports, is to
contribute to the branding goals of the enterprises rather
than simply increasing the volume of exports (Turquali-
ty, 2019).” Launched in 2004, the program first provided
incentives for branding in the textile and apparel sectors.
Today, these supports have spread to various industries.
As of 2019, two foundation universities were included in
the process, and the higher education sector started to
be supported.

Turquality creates a two-dimensional effect as it pro-
motes the brand of our country by increasing brand
awareness and creating a high-quality product range
besides the contribution that companies make to brand
value. Each brand in this project increases Turquality's
influence in overseas markets. Thus it provides a compet-
itive advantage for exporters (Akin, 2018, p. 172).

Turquality confirms that Turkish enterprises manage
their business processes within the framework of specific
standards. Program objectives are listed as follows (Tur-
quality, 2019):

+ To play a role in promoting branding by providing
financial resources to companies with the brand po-
tential to become a global brand,

» To provide strategy, operations, organization, and
technology consultancy support for the development
of businesses and brands to create global Turkish
brands,

+ To strengthen the total human resources through
training support provided to the management units
of the enterprises within the scope of the program,
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Operational maturity levels of enterprises applying to
participate in the program are evaluated in detail based
on ten different criteria. Companies are expected to have
a strategy and a systematic implementation tradition in

To ensure the creation and promotion of a positive
image of Turkish goods abroad through communica-

tion and promotional activities,

To increase the brand potential and brand awareness

of Turkish enterprises,

To provide information and communication sup-
port for Turkish enterprises to take action within the

knowledge of the market,

To be an incubator and catalyst for selected Turkish

brands.

all of the following topics:

« Strategic Planning and Corporate Performance

.

.

Financial Performance

Operations Management

Brand Management and Performance
Digitalization

New Product Development (Innovation)

+ Marketing Sales and Trade Management
» Corporate Governance
« Human resources

+ Information technologies

It is possible to divide the support provided under the
program into Financial and Non-Financial Supports.

S

Branding Development
Roadmap

—
—eeeee

Non-Financial Supports Executive Development
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Figure 3. Turquality Support Types (Turquality, 2019)

The following expenses of the firms that apply by pro-
viding the necessary documents and which have been
pre-evaluated by the TURQUALITY® Program man-
agement consultancy firm and decided to receive TUR-
QUALITY" Supports by the Ministry of Commerce are
supported by fifty percent. If the companies applying the

Table 5. Turquality Program Financial Supports (Turquality, 2019)

Support Type

Patent, utility model and industrial design registration, trade-
mark registration / renewal / protection

Promotional expenses

Store rent

Store basic installation / decoration / concept architectural
expenses

Office, warehouse, showroom, after-sales service, aisle/shelf /
decorated corner rent

Office, warehouse, showroom, after-sales service, aisle / shelf
/ decorated corner foundation installation / decoration /
concept architectural expenses

Market entry documents, certification, licensing, testing /
clinical testing

Franchise decoration / installation / concept architectural
expenses

Franchise rent

Consultancy for establishing institutional infrastructure
(ANNEX 13A)

Consultations exclusively for target markets (ANNEX 13B)
Employment

Market research and reports
Fair
Storage Service

Development Roadmap Study

2018 Support 2019 Support
2 Limit Limit
017 §upport Length / Piece
Limit (CPI + DOMESTI- | (CPI + DOMESTI-
C-PPI) /2 C-PPI) /2
unlimited unlimited unlimited 5 years per target market
unlimited unlimited unlimited 5 years per target market

unlimited (for up
to 50 stores at the

unlimited (for up
to 50 stores at the

unlimited (for up
to 50 stores at the

5 years per target market

same time) same time) same time)
800.000 TL / store 909.560 TL / 1.154.000 TL /
(Shops with Rent | (Shops with Rent | (Shops with Rent | 5 years per target market
Support) Support) Support)
unlimited unlimited unlimited 5 years per target market

800.000 TL / unit

909.560 TL / unit

1.154.000 TL/ unit

5 years per target market

2.000.000 TL / year 227390071/ 2887.000TL 5 years per target market
year / year
400.000 TL / store | 454.780 TL / store | 577.000 TL / store
(for up to 100 (for up to 100 (for up to 100 5 years per target market
stores) stores) stores)
800.000 TL / Year | 909.560 TL/ Year | 1.154.000 TL/ Year A2 years for the same store
/ Store (Max 100 | / Store (Max 100 =/ Store (Max 100 (target market based)
stores) stores) stores) 5 years per target market
first 5 years
2.000.000 TL / year 2273900 TL / 2.887.000 TL / y
year year

unlimited (up to
10 people at the

unlimited (up to
10 people at the

unlimited (up
to 10 people at

5 years per target market

first 5 years

same time) same time) the same time)
unlimited unlimited unlimited 5 years per target market
unlimited unlimited unlimited unlimited
unlimited unlimited unlimited 5 years per target market
800.000 TL 800.000 TL 800.000 TL only for 1 time
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same application process cannot qualify for Turquality
support, they may be included in the incentive program
within the scope of Brand Support and may receive more
limited cash supports. Non-financial supports are the ed-
ucational and research supports provided to the human
resources of the firms.

The preliminary examination of the enterprises applying
to the program is carried out by one of the six companies
authorized by the Ministry of Commerce. These com-
panies are Deloitte, Ernst and Young, McKinsey, Price-
waterhouseCoopers (PWC), Boston Consulting Group,
and KPMG. The same companies have the authority to
provide consultancy services for the development of the
Branding Development Roadmap. The company should
not have worked with the company from which it will
receive consultancy from the Turquality process.When
the general structure of the program and the supports
provided are examined, it is possible to say that the ad-
vantages of this program to universities in a globalizing
educational economy environment are quite diverse and
very important. However, although there are many ways
that higher education institutions in our country have to
take in terms of branding of universities, unfortunately,
the issue of branding is rarely mentioned among the spe-
cific needs of today's universities. Moreover, the idea of
branding in higher education in our country is not suf-
ficiently widespread. There are various concerns about
the applicability of the concept of branding in the higher
education sector and the value that branding will create
for universities (Nardali & Tanyeri, 2011, p. 316). In the
process of branding, the fact that universities are treat-
ed as commercial institutions is one of the most critical
questions. However, it is a fact that the perception about
university plays an important role both in employer pref-
erences and student preferences in social life.

Turkey's economic relations with other countries are de-
veloped with the contribution of Turquality, and thanks
to that, many Turkish companies and brands will contin-
ue to make investments and carry out commercial activ-
ities in foreign countries and various industries. The fact
that higher education institutions assume responsibility
as actors in this process will not only increase the eco-
nomic capacity of the country but also contribute to the
development of the country's image and reputation.

In contrast to classical diplomacy focusing on interna-
tional relations, public diplomacy practices that focus
on both culture and the construction of individual and
institutional dialogue are strengthened with programs
such as Turquality. Public relations, advertising, lobby-
ing, media applications, and digital media applications
play a role in the formation of soft power in public diplo-
macy practice (Akin, 2018, p. 213). In addition to pub-
lic diplomacy and cultural contributions, it is clear that
international students create an economic size that can-
not be ignored. Turkey has the potential to take a bigger

Universite Aragtirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(1)

share from the growing international student pie in the
world. Scholarships for Africa should be encouraged and
strategic research should be conducted for students from
countries with high economic power (Sagiroglu, 2015 p.
42)

4. CONCLUSION AND EVALUATION

The multidimensional effects of globalization have led
to the emergence of internationalization in the world
of higher education. The OECD considers international
student circulation as the second dimension of global-
ization. Since the nineties, higher education is regarded
as an export commodity by various countries and coun-
tries are developing policies in this field Countries strug-
gling to get a share of world trade also follow strategies
in the education sector. While millions of students in the
world participate in the circulation, the primary source
is the far-east countries, especially China, and the most
sought-after countries are the developed countries, espe-
cially the USA. Welcoming nearly 150 thousand interna-
tional students, Turkey has taken its place among the top
ten countries in this area. The increase in the number
of international students studying in Turkey is mainly
thanks to the measures taken and developed strategies
by the HEC. However, a large number of students from
Syria came to our country, and this was also important in
increasing this number. Turkey as a country among the
countries that have hosted the largest number of interna-
tional students, has even dynamics that are quite differ-
ent from the general structure of international roaming.
Worldwide, China and other far-eastern countries are
the ones sending the largest number of students abroad,
but Turkey receives a very small number of students from
these countries. Students coming to Turkey, except the
ones from Syria, are from the countries that Turkey has
cultural, diplomatic, and geographical proximity. In this
sense, it can be said that there is a lack in both public
diplomacy activities of Turkey and the promotion of its
universities and higher education field of the country. It
is necessary to raise brand awareness to the highest level
and to create reliable and sustainable images. It is clear
that the opportunities provided by studying at a Turk-
ish university should be conveyed to target audiences
through a better communication plan. In this sense, foun-
dation universities also have important duties. However,
it is clear that it is not easy to bear the financial burden
of doing marketing communication studies abroad. The
opening of Turquality, the world's first state-sponsored
branding program, to the education sector can be seen
as a very important opportunity that universities have
achieved. Turquality provides a wide range of branding
supports by measuring the institutional performance of
higher education institutions with various criteria.

discussion group must respond to all members of that
same group within a two week time period. After careful
analysis of the transcripts from this virtual conference
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seminar, it is apparent that equal participation on-line
requires careful support and planning with some rules
concerning attending and responding to other partici-
pants.
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Ceviribilimin Tiirkiye'deki Gelisimi Acisindan Ceviribilimsel
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Ozet

Bilimsel calismalarin olusturulup diger arastirmacilara ulastirilmasi siirecinin 6nemli bir ayagi olan bilimsel iletisimde, akademik
kitaplar, makaleler, bildiriler, tezler vb. kaynaklar nemli bir yer tutmaktadirlar. Bu kaynaklarin bagka bilim insanlarinca erisilmesi
alanda tartisma ortamina zemin hazirlayarak gesitli bakis agilarinin ve yeni, 6zgiin calismalarin tretilmesine katki saglamaktadir.
Ceviribilimin Turkiye'deki gelisiminde ayni durum s6z konusu olmustur ve olmaya devam etmektedir. 80'li yillar itibariyle Turkiye'de
tam anlamiyla ceviribilimsel faaliyetler, Batidan faydalanilarak alinan calismalar tizerinden gerceklesmistir. Bu calismada Turkiye'de
ceviribilimin kurulus donemlerinden itibaren disaridan alinan alana ait distinsel ugraslarin izini stirebilmek amaciyla, yabanci
dillerden Tiirkgeye cevrilmis ceviribilim konulu makalelerin bir arada toplandigi sistemli veri sunan derleme kitaplar yoluyla,
bu kaynaklarin alanin gelisimine yonelik ne sekilde bir katki sagladigina dair bir tst-bakis getirmek amacglanmaktadir. Bu amag
dogrultusunda, belirlenen derleme kitaplardaki yan metinlerden elde edilen verilerle, 6ncelikle ilgili kitaplar hakkinda bilgilere
yer verilmis ve belirlenmis sorular gercevesinde karsilagtirmali olarak irdelenmistir. Bu kapsamda, kitaplardaki makalelerin alanin
Tirkiye'deki gelisimi agisindan detayli incelemesi yapilip, bu inceleme cercevesinde makalelerin hangi kaynak dillerden gevrildigi,
yayimlandiklari yillara dair ne gibi ¢ikarimlarin yapilabilecegi, ceviribilimin hangi alanlarini ele alan konulardan olustuklari gibi
sorulardan hareketle ve grafikler araciligiyla yanitlar bulunmustur. Yapilan arastirmada degerlendirmelerde bulunularak tist bakis
olusturulmus, bu yonde yapilacak ceviri calismalarinin bilimsel zemindeki yonelimine dair dneriler sunulmustur.

Anahtar kelimeler: Ceviri yayinlar, geviribilimin gelisim siireci, bilimsel iletisim araglari, geviribilim

Investigation of Compilation Books on Translation Studies From the Point of the
Development of Field in Turkey

Abstract

Academic books, articles, papers, theses, etc. take an important place in scientific communication, a significant pillar for the
dissemination of scientific studies to other scientists. The access to these resources by other scientists provides a basis for
discussion in the field and contributes to the production of differing viewpoints as well as new, original studies. The same has
been true for the development of translation studies in Turkey. Scientific activities for translation studies have been carried out
through works taken from Western resources since the 1980s. This study aimed to develop an overview through the compilation
books with translated articles from foreign languages into Turkish which present systematic information and to trace intellectual
works in the translation studies which have been exported from foreign languages since the establishment of the field in Turkey.
For this purpose, information on the compilation books was provided based on the data obtained from their paratexts and
they were comparatively evaluated within the framework of the defined questions. Within this context, the articles in the books
were analyzed in detail in terms of the development of translation studies in Turkey. Within the scope of the analysis, the source
languages, the publication dates, and the implications, the topics of the translated articles were found and presented with graphics.
As a result, an overview has been developed and suggestions were presented for the orientation of the scientific basis for future
studies in translation studies.

Keywords: Translated scientific publications, development process of translation studies, scientific communication tools,
translation studies

1. GiRiS
Bir disiplinde bilimsel gelisimin olusmasinda rol oyna-
yan paydaslardan biri, o disiplinde ¢alisma yapan aras-
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tirmacilar arasindaki bilimsel iletisimin varhigidir. Bi-
limsel iletisimin gerceklestirilmesinde kullanilan bir¢ok
ara¢ ve platform mevcuttur. Bilim insanlarinin yazmig
olduklar1 kitaplar, makaleler, tezler, raporlar, bildiriler
gibi kaynaklar bilimsel iletisimin saglanmasinda kul-
lanilan araglar olarak sayilabilecek iken; konferanslar,
seminerler, kongreler, calistaylar gibi ortamlar da aras-
tirmacilarin meslektaglarina ulasabildikleri ve ¢alisma-
larini sunabildikleri platformlar olarak gosterilebilir. Bi-
lim insanlar1 yaptiklari calismalarin diger arastirmacilar
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tarafindan bilinmesini ister. Boylelikle ortaya ¢ikmis bi-
limsel iiriin, ayni veya yakin disiplinlerdeki kisilerce in-
celenecek, icerigindeki bilgi sinanacak ve bu sayede farkl
bakis acilariyla yeni calismalarin olusmasinda bir ¢ikis
noktasi olacaktir. Kisaca ifade edilmis bu dongd, ilgili
alanin gelisimine katki saglayarak, bilimin ilerlemesin-
deki dogal siireci devam ettirecektir.

Ceviribilimin gelisim siireci agisindan bakildiginda,
uzun bir siire dilbilim, edebiyat, metindilbilim gibi alan-
lar altinda, sadece kendi perspektifleri dogrultusunda
ele alinan cgeviri olgusu, -dogas1 geregi- salt o disiplin-
lerin yaklasimlariyla incelenemeyecek bir yapida oldugu
icin, Batr'da 1970’lerde 6zerk bir bilim dali olarak faali-
yet gostermeye baslamistir. Daha 6nceki yillarda da bu
yonde yaklagimlar sunulmus olsa da, kaynaklara gore
ceviriyi kendi inceleme nesnesi olarak odaga alacak bir
bilim dalina duyulan ihtiyacin belirginlesmesinde, en et-
kili arastirmaci James Holmes olmustur. “Ceviribilimin
Ad1 ve Dogas1” baslikli bildirisiyle yeni bir bilim dalinin
olusum siirecini agiklayan Holmes, ihtiyaci gerekeelen-
dirmesi ve ¢eviribilimin alanlarini temellendirerek orta-
ya koymasiyla, 6zerk bir gortiiniimiin olugsmasina zemin
hazirlamistir. O yillarda geviribilim alaninda ¢esitli ku-
ramsal yaklasimlarin ortaya atilmasiyla, bakis acisinda
derin degisiklere neden olacak, 6nemli gelismeler olmus-
tur. Sosyal bilimlerde yasanan paradigma degisikliginin
ceviribilimde de karsilik bulmasiyla kaynak odaklilik ye-
rini erek odakli bir perspektife birakmistir. Bu siirece
yaklasimlariyla katki sunan kuramcilardan bazilar1 Gi-
deon Toury, Hans J. Vermeer, Justa H. Ménttéri ve Ita-
mar Even Zohar’dir. Basta kapsayici ve genel kuramlara
ulagsma cabasi gozlemlenirken, zaman icerisinde temel
bir perspektifin yerlesmesiyle, ¢cevirmeni ve ¢evirinin
cesitli boyutlarini farkli agilardan inceleyen ve acgiklayan
yaklagimlar gelistirilmistir. Cevirinin sosyolojik, psi-
kolojik, iletisimsel ve toplumsal gibi boyutlar1 6n plana
cikarken, teknolojik gelismeler de bilimsel ¢alismalarda
kendine yer bulmustur. Ceviribilimin bu olusum ve geli-
sim siirecinde kendi i¢inde gerceklesen sorgulama ve he-
saplagma, koklii bakis acis1 degisikligine neden olurken,
ayni zamanda ceviribilimin bilim dali olarak gerekliligi-
ni belirginlestirmistir demek yanlig olmayacaktur.

Bu ¢alismada 6ncelikle ¢eviribilimin bu gelisim siirecinin
Tiirkiye’deki izi siiriilecektir. Bu kapsamda s6z konu-
su siirece katki saglamada gorev iistlenen cesitli ceviri
eserler hakkinda genel bilgilere deginilecektir. Ceviri
kitaplarin/dergilerin, hedeflerine yonelik bir tist bakis
olusturulmaya calisilacaktir. Ozelde ise, alanin gelisimi
amacina hizmet etmesi agisindan daha detayli olarak da
derleme kitaplar ele alinacaktir.

2. TURKIYE'DE CEViRi BOLUMLERININ
KURULMASI VE CEVIRIBILIMIN GELiSiM SURECi

Bir bilim dalinin varligindan s6z etmek i¢in, bu alanin
arastirmacilarinin olmasi, akademik bir yapisinin olma-

s1 aragtirmalarin siirdiriilebilirligi agisindan 6nemlidir.
Turkiye’de 1980’li yillarda tniversitelerde ¢eviri egitimi
vermeyi amaglayan boliimlerin kurulmasiyla, ¢eviribilim
calismalarinin yogunluk kazandigi soéylenebilir. Bu bir
baslangic olarak goriilmemeli elbette. Aksine ¢eviri Tiir-
kiye’de ¢ok daha oncesinde arastirmalara konu olmus ve
egitimde de dil ve edebiyat boliumlerinin catist altinda
ders olarak iglenmistir (San, 2011, s. 153). Ancak s6z ko-
nusu bolimlerde ceviri arag iken, ¢eviri egitimi veren bo-
limlerin kurulmasiyla ¢ok farkli bir zemin olusmustur.

ik olarak Hacettepe Universitesinde 1982-1983 yilinda
hazirlik egitiminin baglatilmas: girisimiyle Tiirkiye'de
ceviri egitimi veren bir boliimiin varligindan soz edilebil-
mektedir. Ardindan 1983-1984 yilinda Bogazici Univer-
sitesi, daha sonra da 1993’de Yildiz Teknik Universitesin-
de akademik ceviri egitimine yonelik programlar faaliyet
gostermeye baglamigtir (Akbulut, 2016, s. 10). Guni-
miizde farkli bir¢ok {iniversitede 6n lisans, lisans ve li-
sanstistli derecede cesitli dillerde geviri ve ceviribilimsel
egitim verilmektedir. Bu cercevede, ceviri egitimi veren
boliimlerin kurulmasi, ¢eviribilimin gelisiminde 6nemli
bir rol istlenmistir. Ceviri egitiminin verildigi akade-
mik programlarin agilmasi ve sayica artis gostermesi,
nitelikli cevirmen adaylarinin yetistirilmesinin yani
sira, bu alandaki arastirmacilarin da buna paralel olarak
artmasi anlamina gelmektedir. Buna gore hem ¢eviri ile
ilgili sektordeki ve mesleki gelisimin, hem de akademik
yiikselmelerin bir geregi olarak bilimsel arastirmalarin
cesitlenerek arttigini séylemek yerinde bir tespit olabilir.
Buagidan distintldiigiinde, 6ncesinde farkli disiplinlerin
bakis acilari ile yorumlanan ceviri, artik bu alanda
faaliyet gosteren aragtirmacilarin ytrtittigi calismalarin
odagina yerlesmesi olarak degerlendirilebilir. Bagka bir
deyisle, egitimde ve aragtirma sahasindaki bu ilerlemeler,
beklenecegi gibi bilimsel ¢alismalara da yansimistir.

Batr'daki gelismelerin izleri Tiirkiye’de de ¢eviri konu-
sunda yapilan bilimsel ¢alismalarin artmasiyla gériiniim
kazanmistir. O donemlerde Tiirkiye’deki ceviri ¢alisma-
lar1 daha ¢ok yurtdisinda yapilan kuramsal ¢alismalarin
odaginda yiriitilmekte oldugu ifade edilebilir. Bu bag-
lamda Tirkiye’'deki bu siirece etki eden telif eserlerle ce-
viri eserlerin varligindan s6z etmek gerekir. Ceviri tizeri-
ne yazilmis telif eserlerde atiflar, kuramsal yaklagimlarin
betimlenmesi aracilig1 ile Batr'daki yaklasimlarin Tiirki-
ye'ye aktarilmasi s6z konusu olmustur. Turgay Kurultay,
bu kapsamda ozellikle Aksit Goktirk’an Dillerin Dili
(1986) baslikli kitabinin 6ncii bir rol iistlendigini vurgu-
lamaktadir. Bu ¢aligmanin geviri olgusuna bakista yeni
bir arayisi iceriyor olmasi sebebiyle ceviribilime gecis sii-
recinde bir doniim noktasi olarak goriilebilecegini ifade
eden Kurultay (2000), bu kaynakta o donemde Batr'da
gelistirilen kuramlarin biitiinliikli bir tanitimina yer ve-
rildiginin de altini ¢izmektedir.

Tirkiye’de ilk ¢eviri bolimlerinin kurulmasina ve
ceviribilim alaninin olusmasina taniklik eden Alev Bu-
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lut, Aymil Dogan, Ayse Banu Karadag, Ayse Nihal Ak-
bulut, Dilek Doltas, Isin Bengi Oner, Mine Yazici, Sakine
Eruz ve Turgay Kurultay gibi kiymetli bilim insanlari-
nin birbirleriyle séylesmelerini konu alan “Tirkiye’de
Ceviribilim - Ilk Adimlarin Yol Arkadaslig1” (2016) bas-
likli calisma, Tirkiye’'deki gelisim siirecine 6énemli 6l-
ciide 151k tutmaktadir. Boliumlerin kurulma asamalari
ve resmi tarih icerisinde ifade edilmeyen detaylarin, bi-
reysel belleklerde yer alan anilarin paylasilmasiyla, sozlii
tarih olarak kayit altina alindig1 séylenebilir. S6z konusu
calismada, ceviribilimsel yaklasimin olusumunda Ba-
trnin perspektifinden yararlanildigr da goriilmektedir.
Bu konuda o6zellikle iki ayr1 husus dikkat ¢ekmektedir.
Etkilesime zemin hazirlayan hususlardan ilki Selesko-
vitch, Lederer, Ladmiral, Wilss ve Honig gibi ceviri ala-
ninin 6nemli bilim insanlarinin konferans, seminer vb.
cesitli nedenlerle Tirkiye'ye gelmesidir'. Diger bir husus
ise Bat1 kaynaklarinin telif eserlerde alintilanarak ya da
ceviri yoluyla aktarilarak tanitilmasi olarak ifade edile-
bilir. Mine Yazici, ¢eviri kuramlarini 6ziimsenmesi sii-
recinde Isin Bengi Oner’in bilimsel ¢alismalarinda ku-
ramlar1 agiklayici bilgilere yer vermesi, hatta sorgulayici
bir yaklasimla hesaplasmasi ve Schleiermacher, Vermeer
gibi ¢eviribilimin Bati'daki temsilcilerine ait makalelerin
Turgay Kurultay tarafindan Tiirkceye kazandirmasinin
onemli katkilar sagladigini ifade etmektedir (Akbulut,
2016, s. 220-221). Tarihsel siireci aktaran tim bu bilgi-
lerden hareketle ceviribilimin Tiirkiye’deki gelisiminin
Batrnin ¢ok da gerisinde kalmadig1 soylenebilir.

Bu noktada, Batr'daki gelismelerin Tiirkiye'ye yansitila-
rak irdelenmesine imkan saglayan ceviri ¢calismalarinin
onemine vurgu yapmak, yerinde olacaktir. Buna gore
yurtdisindaki arastirmacilarin makalelerinin/yazilari-
nin cevirileri yapilarak Tiirkiye’deki dergilerde yayim-
lanmasi, Alman, Israil, Fransiz gibi cesitli ekollere ait
yaklasim ve kuramlara ulasilmasina olanak saglamasi
bakimindan, olduk¢a 6nemli bir bilgi kaynaga olustur-
mustur. O déneme yonelik bilimsel iletisimin yapildig:
kanallar arasinda gerek akademik gerekse akademik ol-
mayan dergilerde yayimlanan makaleler gosterilebilir.
S6z konusu bu dergilere 6rnek olmasi agisindan alanda
1987-1992 yillar1 arasinda faaliyet gosteren Metis Cevi-
ri Dergisi ile 1981-1984 arasinda ¢ikarilan Yazarlar ve
Cevirmenler Yayin Uretimi Kooperatifi (YAZKO) der-
gisinden bahsetmek faydali olabilir. Metis Ceviri Dergi-
sinde geviri alanina yonelik kuramsal calismalar, ¢eviri
uygulamalari, siir, oyun, 6ykil gevirileri yer almaktadir.
Dergide yayimlanan kuramsal ¢alismalarda Tirkge ya-
zilmis yazilarin yani sira yurtdisindaki kuramcilarin
calismalarinin cevirilerine de ¢okga yer verildigi goriil-
mektedir. Eugene A. Nida'nin “Cevirmenin Gorevi”, Kat-
harina Reiss'in “Metne Bagimli Ceviri Stratejileri”, Paul
Kussmaul'in “Bir Cevirmen Dilbilimine Ne Kadar Gerek
Duyar?”, Susan Bassnett-McGuirin “Labirentin Iginde:
Tiyatro Metinleri Cevirisi I¢in Yontemler ve Stratejiler”

1 S6z konusu konunun detaylari igin bkz. Akbulut, 2016, s. 65, 85, 95.
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ya da Peter Newmark’in “Diisiince, Konusma ve Ceviri”
baslikli makalelerinin cevirileri yalnizca birkag 6rnektir.

Tipki Metis gibi, YAZKO’da da yazinsal ceviriler, bol-
ca ceviride kuramsal calismalar bulunmaktadir. Bu
iki derginin haricinde yayin yapan dergilerde de ceviri
lizerine yazilmis, kuramsal calismalarin cevirilerinin
bulundugu soylenebilir. Daha giincel sayilabilecek Ce-
virmenin Notu dergisinde de 6rnegin Hans J. Vermeer’e
ait “Ceviribilimde Retorik ve Bigembilim” ya da Andrew
Chesterman’a ait “Ceviribilim i¢cin Nedensel Bir Model”
gibi ceviribilimin 6nemli kuramcilarinin yazilarinin ce-
virilerine yer verilmistir. Bu 6rneklerden hareketle, ce-
virinin tiim alanlarda oldugu gibi ¢eviribilimin de kendi
gelisim siirecine 6nemli 6l¢iide katk: saglayan bir arac
oldugunu séylemek yanlis olmayacaktur.

Tirkiye’de ceviri ve ceviribilim alaninin gelisimi icin
yurtdist kaynaklardan aktarilan yazilarin/makalelerin
cevirilerinin yer aldig1 yukarida kisaca bahsedilen der-
gilerin yani sira, dogrudan yabanci kitaplarin da geviri-
lerinin varligindan s6z etmek gerekir. Bu tiir bir caligsma-
ya, kuramsal bir bakis agisini ele alan Hans J. Vermeer’e
ait “Ceviride Skopos Kurami” (2008) adin1 tasiyan geviri
kitap Ornek gosterilebilir. Kitab1 dilimize ingilizceden
ceviren A. Handan Konar, kitabin ilk sayfalarinda verdi-
gi ceviriye dair bilgilerde, Hans Vermeer’e ait yazilarin
Tiirkce'ye daha 6nce aktarildigini ancak bu ¢alismanin
ceviribilimciye ait ilk kitap cevirisi oldugunu ifade et-
mektedir. Buna ek olarak kitabin Tiirkceye cevirisinin
yapilmasindaki amacin, Fransizca, Almanca, Rusca,
Cince, Ispanyolca gibi farkli dillerde akademik egitim
goren Ogrencilere yararlanabilecekleri bir kaynak sun-
mak oldugu agiklanmaktadir (yayima hazirlayanin notu,
2008). Buna benzer bir baska ceviri eser ise, Margret
Ammann’a ait “Akademik Ceviri Egitimine Giris” (2008)
baslikli kitaptir. Deniz Ekeman tarafindan cevirisi yapi-
lan ve Almanca miitercim terciimanlik programlarinda
ek materyal olarak yararlanilan bu kaynagin cevrilme-
sindeki amag, Almanca disinda farkli bir dildeki geviri
boliimlerince de kullanilabilmesini olanakli kilmak ola-
rak ifade edilmektedir (Ammann, 2008, s.11). Buradan
anlagsilacagi tizere, dil kisitindan dolay: alanin gelisimine
etki edebilecek bir sorunu ortadan kaldirmaya yonelik
bir ¢abanin varlig1 s6z konusudur. Boylece geviribilimde
islevsel kuramlarin ve akademik ceviri egitimindeki
yaklasimlarin temeli niteliginde olan perspektiflere
erisim saglanarak Tiirkiye’deki gelisime katki saglandig:
sOylenebilir.

Benzer bir katki saglayacak ceviri ¢alismalardan biri de
Radegundis Stolze tarafindan yazilan “Ceviri Kuramlari
— Giris” (2013) baglikli kitaptir. S6z konusu kitap, Emra
Durukan tarafindan, Almanca kaynak dilden ¢evrilmis-
tir. icerik olarak bu kitap, dilsellik, metinsellik, eyleme
odaklilik, ¢cevirmen odaklilik ve benzeri gibi ceviri ve
ceviribilimin arastirma alanlar1 olan bir¢ok kuramsal
konudan s6z edip, bu konularla ilgili uygulamali 6rnekler
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vermektedir. Kitabin c¢evirisinin gerceklestirilmesinin
altindaki temel amag, farkli dillerde egitim veren tiim
boliimlerin faydalanabilecegi, uluslararasi calismalar:
Tiurkcede tartisarak geviribilimsel ¢alisma ve arastirma-
lara pozitif yonde etki etmek olarak ifade edilmektedir
(Stolze, 2013, s. 9).

Dil kisitlamasini ortadan kaldirarak herkesin erisimine
olanak saglayan bilimsel bir iletisim araci roliine biirtinen
tiim bu girisimlerin ortak hedefi, yukaridaki aciklamalar
cercevesinde, Tiirkiye’de geviribilimsel bir tartisma orta-
minin yaratilabilmesi ve bunun sonucu olarak da alanin
kendi perspektifimiz 6zelinde gelismesini saglamak, yeni
bakis agilar: iiretmek olarak 6zetlenebilir. Dile getirilen
bu hedeflerin ne sekilde bir stireg izledigi sozii edilen ki-
taplarin/dergilerin incelenmesi ile miimkiin olabilir.

Boyle bir oneri ile yola ¢ikarak kaleme alinan bu ¢alis-
manin amaci, ¢eviri yoluyla ¢eviribilimin Tiurkiye’deki
gelisimine saglanan bu katkiy1 bir biitiince tizerinden
somutlastirarak, ¢eviribilimsel iletisimde ¢evirinin rolii-
ne bir st bakis olusturmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda
yurt disindaki bilim insanlari tarafindan ¢eviribilim ala-
ninda yazilan makalelerin/yazilarin gevirileri ¢ercevesin-
de, bu makalelerin/yazilarin Tiirkiye'deki ceviribilimin
gelisimine ne sekilde katki sagladigina yonelik st bakis
niteliginde sorgulayici bir aragtirma sunulmasi hedeflen-
mektedir. Bu baglamda yurtdisindaki ceviribilimsel ya-
zilarin gevirilerinin yer aldig1 derleme kitaplar, yukarida
bahsedilen dergiler/kitaplar gibi mevcut diger kaynakla-
ra oranla daha sistematik bir yapida veri sunduklar1 ve
ceviribilim odaginda yayin yaptiklar: i¢in, bu ¢alismanin
biitiincesini olusturmaktadir.

2.1. Yontem

Bu arastirma kapsaminda belirlenen derleme kitaplarin
oncelikle yan metinler tizerinden genel tanitimlari ya-
pilarak amaglari ve yontemleri konusunda bilgi verile-
cektir. Genette, yan metinleri “cevre-metin” (peritext) ve
“dig-metin” (epitext) olarak iki grupta siniflandirmakta
ve cevre-metinleri, kitaplarin kapaklarini da icermek
suretiyle, yazarin/editoriin, ¢evirmenin sunus yazilari,
haritalar, listeler, dipnotlar/sonnotlar, kitap tanitimlari
gibi metni cevreleyip iist metin gorevi goren unsurlar
seklinde ifade etmektedir. Dig-metinleri ise, hem st
metin hem de metinler dtesi islevde olup, kaynak metin
istline yazilan yorumlar, elestiriler, tanitim yazilar: ola-
rak tanimlamaktadir (Genette’den aktaran Yazici, 2011,
s. 72-73). Bu bilgiler baglaminda, ¢alismada incelenecek
olan derleme kitaplar icerisindeki ¢evre-metinler, okuyu-
culara ekstra 6nemli bilgiler sunabilecek bir fonksiyonda
kabul edilmekte ve calisma kapsaminda inceleme kriteri
olarak benimsenmektedir. Bundan hareketle giris ve 6n-
sozleri, kapak yazilari, dipnotlar, son notlar ve sunulan
diger bilgilerden yola cikilarak, bu kitaplarin amaglari,
birbirleri arasindaki benzerlik ve farkliliklar ortaya ko-
nulmaya calisilacaktir.

Calismanin inceleme olacak ceviri
makalelerin ele alinmasina yonelik ise; ¢evirilerin hangi
dillerden gergeklestirildigi, s6z konusu makalelerin
yayimlandiklar: tarihe yonelik ¢ikarimlar neler olabilir,
ceviribilimin alt alanlar1 dogrultusunda konularin hangi
temalardan olustugunu gibi sorulara cevaplar bulunma-
ya calisilacaktir. Betimleyici bir bakis a¢isi kullanilarak
yaklagilacak olan calismalardan elde edilecek veriler, me-

tinde grafikler halinde sunularak degerlendirilecektir.

ana unsuru

3. CEVIRi MAKALELERDEN OLUSAN
CEVIRIBIiLIM KONULU DERLEME KiTAPLAR

Bilimsel iletisim araci olarak rol oynayabilecek derle-
me kitaplar, ¢eviribilim disiplini blinyesinde alana bilgi
ve yeni bakis acilar1 getirmeye yonelik bir kanal gorevi
iistlenmektedir. Bu agidan s6z konusu cgeviri ¢alisma-
larin yer aldig1 8 adet derleme kitap incelenecektir. Bu
kitaplar, Ceviri Seckisi 2, su anda bes ciltten olusan
Ceviribilim Paradigmalar: (1, 2, 3, 4, 5) ve iki cildi bulu-
nan Ceviribilim Okumalar: (1, 2)'dur.

Mehmet Rifat’1in tarafindan hazirlanan Ceviri Segkisi 1 —
Ceviriyi Diisiinenler? (2003) baslikl: birinci cildin deva-
mu1 niteliginde olan Ceviri Seckisi 2 — Ceviribilim Nedir
adl1 2004 yilinda ¢ikan derleme kitap, alana ve alanda ¢a-
lisan arastirmacilara bilgiler sunan 6nemli yabanci yazi-
larin gevirilerinin bir arada toplandigi ilk ¢alisma olarak
ornek gosterilebilir. Kuramsal ve elestirel yazilarin yer
aldig1 derlemenin amacinin, yabanci ¢alismalardan yola
cikarak “ceviribilim nedir” sorusuna bir yanit bulmak
ve farkli dillerde kaleme alinmis ¢alismalar1 Tirkge'ye
kazandirmak olarak ifade edilmektedir. Daha 6nce Tiir-
kiye’deki dergilerde yayimlanmis ya da bu derleme icin
cevrilmis toplamda 19 yaziy1 icermekte olan bu kitapta-
ki calismalar agirlikli olarak kuramsal/elestirel 6zellik
tasimakta ve ortaya c¢ikis tarihleri acisindan kronolojik
bir yontemle sunulmaktadir. Derlemenin 6ns6ziinde s6z
edildigi tizere, her yazi 6ncesinde o yazinin 6nemli nok-
talarina dikkat ¢ekmek ve okuyucuya 6n bilgi sunmak
amaciyla kisa bilgilendirici paragraflar yer almaktadir.
Bunun yani sira, dipnotlarla orijinal yazilarin hangi dil-
lerde ya da ilk yayimlanma/sunum bilgileri gibi bilgilerin
de verildigi vurgulanmaktadir. Ayrica kitap sonunda ice-
rikteki eserlerin yazarlari ve ¢cevirmenler hakkinda kisa
bilgiler sunulmaktadir (Rifat, 2004, s. 7-9).

Bes ciltten olusan ve ilk cildi Faruk Yiicel tarafindan
2013 yilinda yayinlanan Ceviri Paradigmalari 1 adli der-
leme kitabin temel amaci giris boliimiinde, c¢eviribilim
alaninda faaliyet gosterenlerin dil kisiti1 nedeniyle Al-
manca kaynaklara ulasabilmelerini saglamak olarak ifa-
de edilmektedir. Almancadaki geviribilimsel yayinlarin
Tiurkceye kazandirilmasiyla farkli arastirma konularina
dikkat ¢cekmek ve Tiirkiye'de ceviribilimsel bakis agisi-

2 Geviri Segkisi 1 baslkli derleme kitap, Turkiye'deki geviribilim arastirma-
cilari tarafindan yazilmis telif makalelerden olusmaktadir. Bu bakimdan,
ceviri yayinlarini odak alan bu ¢alismanin bittincesine dahil edilmemistir.
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nin yayginlastirilmas: hedeflenmektedir. Ceviribilim
alaninda Almancada bagvuru kaynagi olan ve alana kat-
ki saglayan kisilerin ¢alismalari, bu derlemede yer alan
farkli alt alanlardaki yazilarin secilmesi konusunda kri-
ter olarak belirtilmektedir. Bu derleme kitabin 6zellikleri
arasinda Almanca ¢aligmalarin bir arada bulundugu ilk
derleme oldugu vurgulanarak, bu ¢alismalarin da dogru-
dan geviribilim arastirmalar1 yapan kisilerce cevrildigi
aktarilmaktadir (Yiicel, 2013, s. 7-9).

Ceviribilim Paradigmalar1 serisinin geneli géz Oniine
alindiginda, kitaplarin amacinin ceviribilimde yabanci
dillerdeki arastirma yazilarinin Tiirkceye kazandirila-
rak Tiirkiye'deki akademisyen ve 6grencilere sunulmasi
ve alanin bilimsel siirecinin gelisimine katki saglama-
st olarak ifade edilebilir. Ug yillik bir aranin sonunda
2016 yilinda Mehmet Tahir Oncii tarafindan tamamla-
nan serinin ikinci cildi Ceviribilim Paradigmalar: 2 ve
ticiinciisii ardindan gelen 2017’de Mehmet Tahir Oncii
ile Halit Uriindii tarafindan tamamlan Ceviribilim Para-
digmalar: 3’de de benzer amaglarla hareket edildigi ifade
edilmektedir. Her iki derlemede de Almanca makalelerin
cevirileri bulunmaktadir.

[1k ti¢ derlemeden farkli olarak 2018’de ¢ikan Ceviribilim
Paradigmalar: 4 bashikli kitapta Almanca makalelerin
cevirilerinin yani sira, Ingilizce ve Fransizca dillerinde
kaleme alinmis makalelerin ¢evirileri de bulunmaktadir.
Gectigimiz sene 2020’de tamamlanan Ceviribilim Pa-
radigmalar: 5 de ilk tg ciltten ayr1 olarak Almanca ve
Ingilizce ¢eviri makalelerini icerisinde yer aldig1 derleme
olarak alana katki saglama amaci tasiyan bir diger derle-
me kitaptir.

Tiirkiye’de yabanci bilimsel yayinlarin gevirilerinin yer
aldig1 bir bagka derleme serisi, 2014’de Istanbul Univer-
sitesi Edebiyat Fakiiltesiinde Ceviribilim Okumalar 1
kitabi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kitab1 yayina hazir-
layanlar arasinda Mine Yazici, Alev Bulut, Neslihan De-
mez ve Ozgiir Cavusoglu bulunmaktadir. Yayin kurulu
adina giris bolimiinde kitaba dair bilgiler veren Yazici
ve Bulut, kitabin amacini ¢eviri olgusunu sosyo-kiiltiirel
cercevede inceleyen 6nemli makalelerin Tiirkceye cev-
rilerek, Tiirkiye’deki mevcut geviribilimsel tartismalara
dilsel ve entelektiiel fayda saglamak olarak aciklamakta-
dirlar. Ayrica ¢calismanin lisans ve yiiksek lisans 6gren-
cilerine geviribilim alanindaki kuramsal bakis acilarini
gelistirmeye yonelik olarak hazirlanmis oldugu ifade
etmektedirler. Doktora dersleri kapsaminda baslatilan
bir girisim sonucunda, kitapta doktora 6grencileri ve
Ogretim iiyeleri tarafindan Tiirkceye aktarilmis yabanci
dillerdeki ceviribilimsel makaleler yer almaktadir. Ingi-
lizce ve Almanca makale ¢evirilerinin yayinlarindan olu-
san kitapta toplam 6 makale bulunmaktadir. Makaleler
ceviribilimin haber cevirilerinde ideoloji, ¢eviride etik,
cevirinin kurumsal boyutu, ¢eviri evrenselleri, sozlii ge-
viri edingleri, hukuk metni cevirileri gibi alt alanlarin-
dan konular icermektedir (Yazici ve Bulut, 2014, s. 5).
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Bu serinin devami olan ve 2017 yilinda Emel Ergun, Ar-
sun Uras Yilmaz, Zuhal Emirosmanoglu ve Hasan Sefer
tarafindan derlenen Ceviribilim Okumalar: 2 isimli ki-
tap da, tipki ilk ciltte oldugu gibi Tiirkiye’deki geviribilim
arastirmalarina bakis acis1 getirmek amaciyla olusturul-
mustur. Icerisinde ilk kitaptan farkli olarak ingilizce ve
Almancadan cevrilen makalelerin yaninda Fransizcadan
da gevirilerin bulundugu kitapta bes makale yer almak-
tadir.

Yukarida ¢alismanin inceleme nesnesi olarak ele alinan
Tirkiye’deki c¢eviribilim alaninda yayinlanan 8 derleme
kitap hakkinda, kitaplarin giris boliimleri, 6nsozleri,
dipnot/son not gibi yan metinlerinin incelenmesi yoluy-
la genel tanitimlari, olusturulma amaclari, hedefleri vb.
bilgiler verildi. Sonraki boliimde kitaplardaki makaleler
ile ilgili olarak grafiklerle desteklenen nicel bilgiler akta-
rilip, karsilagtirmali bir degerlendirmede bulunulacaktir.

3.1. Bulgular

Tirkiye’de ceviribilim alanina bilimsel veri saglamak
amactyla yabanci dildeki makalelerin ¢evirilerinin yer al-
dig1 2004, 2013, 2014, 2016, 2017, 2018’te iki adet ve 2020
yillarinda olmak {izere 8 tane derleme kitap yayinlandi-
g1 goriilmektedir. Bu kitaplarda toplam 88 ceviri makale
yer almaktadir ve makalelerin kaynak dilde yayinlandig1
yillara gore dagilimi Grafik 1’de sunulmaktadir.
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Grafik 1. Derleme kitaplardaki cevirisi yapilan kaynak metinlerin yillara
gore dagilimi

Grafik 1’den hareketle kitaplarda yayinlanmak tizere ce-
virisi yapilan en eski tarihli makale 1813 yilina ait iken,
en giincel makalenin 2017 yilina ait oldugu gériilmekte-
dir. 1813-1994 yillar1 arasindaki makale sayist dagilimi
genel olarak 1-2 olacak sekilde bir gidisat gostermistir.
Kaynak metni 1995-2017 yillar1 arasinda yayinlanmis
olan makalelerin daha eski olanlara nazaran sayica faz-
la oldugu gorilmektedir. Derleme kitaplarda en fazla
2008 yilinda kaynak metni yayinlanan makalelerin cev-
rildigi gortilmektedir. Bu makalelerin biiyiik bir kismi
Ceviribilim Paradigmalar: 2 kitabinda yayinlanmuisgtir.
Bu tarihten sonra nicel olarak 2008’deki gibi yogunluk
olmasa da, yine de giincel tarihli olan makale sayilarinda
son zamanlarda bir artig gerceklestigi ortaya ¢ikmakta-
dir. Elde edilen bilgiler dogrultusunda eski tarihli makale
cevirilerinin bityiik cogunlugu Ceviri Seckisi 2 adl1 derle-
mede yer almaktadir. Bu kitabin Tiirkiye’de bu 6zellikte
yayinlanan ilk derleme kaynak olmasi, bunun en 6nemli
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nedeni olarak ifade edilebilir. Bu kitaptaki yayinlar ¢eviri
ve ceviribilimin tarihsel gelisimine damga vurmus aras-
tirmacilarin makalelerinden olusmaktadir. Buna gore
oncii calismalara yer verilmis olmasi da bilingli bir tercih
olarak degerlendirilebilir. Ote yandan 2020 yilinda ya-
yinlanan son derleme kitapta da orijinal yayin tarihi 1985
ya da 1993 gibi eski sayilabilecek makalelerin gevirilerine
yer verilmis olunmasi, makale tercihlerinde giincelligin
degil temsiliyetin dikkate alinmis olabilecegini de akla
getirmektedir. Nitekim s6z konusu makaleler Andre Le-
fevere ve Christiane Nord gibi alanda 6ncii ¢alismalara
imza atmis arastirmacilara aittir.

Calismada sozii edildigi lizere incelemeye alinan
kitaplardaki makalelerin tamami yabanci dillerden
Tiirkgeye cevrilen yazilardir. Bu dogrultuda makalelerin
cevirilerinin hangi dillerden gergeklestirildigine dair bil-
giler Grafik 2’de sunulmustur.
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Grafik 2. Derleme kitaplardaki ¢eviri metinlerin kaynak dillere gére
dagilimi
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Grafik 3. Cevirisi yapilan makalelerin kaynak dilleri ve yillara gore
dagihmlari

Grafik 2 ve grafik 3’iin sundugu veriler 1s1§1inda, derleme
kitaplarda gevirisi yer alan makalelerin kaynak dillerinin
Almanca, Fransizca ve Ingilizce olacak sekilde 3 farkl dil
dagilimi tespit edilmistir. Makalelerin kaleme alindig:
tespit edilen dillerde 53 makale ile %60,1’lik oranla Al-
manca dilinden yayinlar sayica fazlalik gostermektedir.
S6z konusu ceviriler 6zellikle 2013, 2016, 2017 ve 2018
yillarinda yayinlanan derleme kitaplarda yer bulmustur.
2020 yilinda yayinlanan son derlemede ise yalnizca 2
adet Almanca makale ¢evirisi bulunmaktadir. Ingilizce
kaynak dilden yapilan cevirilerdeki durum daha farkli-
dir. Grafiklerden goriilecegi tizere bes derleme kitapta
Ingilizceden 24 makale cevirisine yer verilmis ve bu da
%27,3’lik bir orana karsilik gelmektedir. Son olarak 11
makale say1si ile %12,5’lik bir oranda Fransizcadan ya-
pilan makale cevirilerine yer verildigi gortilmektedir.
Burada dikkate ¢eken 2004 yilinda yayinlanan ve ilk der-

leme kitap olan Ceviri Secgkisi 2 kitabinda Fransizcadan
8 adet makale gevirisinin olmasidir. Sonraki yillarda ya-
yinlanan iki derlemelerde s6z konusu dilden yalnizca 3
makale ¢evirisinin yayinlandig: tespit edilmistir.

Bu bilgilerin yani sira, Ceviri Seckisi 2 kitabinda yer alan
“Cevirinin Sefaleti Ve Gorkemi Uzerine” adli makalenin,
dili Ispanyolca olan kaynak metnin Katharina Reiss ta-
rafindan Almancaya terciimesi yapilan erek metin tize-
rinden Tirkceye cevrildigi bilgisine yer verilmektedir
(Rifat, 2008, s. 37). Farkli bir ¢eviri yontemi olarak goze
carpan bir diger ifade de Roman Jakobson'un “Cevirinin
Dil(bilim)sel Ozellikleri” adli ¢eviri makalenin Ingilizce
(1959) ve Fransizca (1963) metinlerinden karsilagtirilmali
olarak Tiirkceye cevrildigi dipnotta sunulmaktadir (Ri-
fat, 2008, s. 61).

Ceviribilimin Tirkiye'deki gelisimine yonelik yabanci
dillerden dilimize aktarilan makalelerin hangi konular
Ozelinde ele alindigi gostermek de bu calismanin
ama¢ kisminda sorulan sorulardan bir tanesini
olusturmaktadir. Bu cercevede makalelerin konulari
bakimindan islendigi alanlar asagida grafik seklinde
siniflandirilmaktadir. Makalelerin tek bir konu baslig:
ile kategorize edilmesi elbette ki kolay bir islem degildir.
Buradaki ifadeyi agmak gerekirse, bir yazi ceviri egi-
timinden bahsederken ayni zamanda sozli geviriyi de
icerebilir. Bununla birlikte 6rnek olarak ceviribilim ve
ceviri yontemleri konular: birbirine yakin gibi gériinse
de, s6z konusu basliklar altinda siniflandirilan yazilarin
iceriginde konular ¢ok farkli islenmistir. Bu bakimdan
yazilarin olabildigince odagindaki konu dikkate alinarak
bir siniflandirmaya gidilmistir. Asagida sunulan Grafik 4
olusturulurken de bu durum géz 6niine alinmis ve yazi-
nin olabildigince odak noktasindaki konu dikkate alina-
rak bir siniflandirmaya gidilmistir.
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Ceviri ideolojisi
Geviri kurami
Ceviri sosyolojisi
Ceviri sureci
Ceviri yontemleri
Ceviribilim
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Grafik 4. Derleme kitaplardaki ¢ceviri metinlerin konularina goére
dagilimi

Grafik 4’te sunulan verilere gore, Tiirkiye'de geviribilim
alani gelisimi amaciyla derleme kitaplardaki ¢eviri ma-
kalelerin konu dagilimina bakildiginda, 14 yayin ile ge-
viri izerine gesitli hususlar ele alan diger ve 10 yayin ile
ceviri egitimi konularinda yazilmis yazilarin cogunlukta
oldugu gortlmektedir. Bu c¢alismada, diger bashig: al-
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tinda kategorize edilen konular alana ait, ¢eviri tizerine
genel yazilar: icerdikleri varsayilarak olusturulmustur.
Bu kategori altina alinan yazilar arasinda “Cevirinin Do-
gas1 — Bir Ozet” (Vermeer), “Bir Kurum Olarak Ceviri”
(Hermans) ve “Sanat Yapit1 Ve Estetik Arastirmalar Ko-
nusu Olarak Ceviri” (Dobossy) 6rnek olarak gosterilebi-
lir. Ceviri egitimi yazilar1 da, gevirinin alt alanlar1 olan
hukuk cevirisi, sozlii ¢eviri, ceviride teknoloji vb. sekil-
lerde kendi iclerinde ayrilabilmektedirler. Bunlardan
farkli olarak “Alan Cevirisinde Bir Sorun Olarak Kiiltii-
rel Farkliliklar® (Miller), “Bes Duyumuzla Veya: Ceviri-
de Kiiltiir Kavraminin Anlami Ve Glicii” (Vermeer) gibi
yazilarin siniflandirildigi 8 yayin ile ceviride kiltiir, ya da
ceviri disiplini geneline dair “Ceviribilimin Ad1 Ve Do-
gast” (Holmes), “Genel Ceviribilim Sorunlar1” (Ladmiral)
gibi 8 yayindan olusan c¢eviribilim konular: da yine ¢o-
gunluktadir. Grafigin devaminda ¢evirmeni konu alan 6
tane yayin oldugu goriilmektedir. Burada “Cevirmenin
Gorevi” (Benjamin) ya da “Yazar Olarak Cevirmen” (Alb-
recht) cevirmeni konu alan yayinlar isaret edilebilir. Ote
yandan alana kuramsal bakis agis1 sunan geviri kurami
konularinda 5 yayin bulunurken, ceviri sosyolojisi ile il-
gili bir bagka 5 yayin “Toplumsal Bir Olgu Olarak Ceviri:
Ceviribilimde Sosyolojik Yaklagimlar” (Kaindl), “Ceviri,
Toplum Ve Utopya” (Venuti) vb. baslikli yazilardan olus-
maktadir. Ayrica dilbilim 6zelinde ¢eviri aragtirmalarina
konu olan yazilarin sayisi da 5’tir. Ceviri yontemine dair
yayinlarin sayisinin da 5 oldugu goriiliirken, ceviri stireci
izerine yogunlasan yayinlarin sayisi 4 olarak gosteril-
mektedir. Uzmanlik alanlarina yonelik yayinlara bakil-
diginda, bunlar icerisinde hukuk ¢evirisi ve teknik metin
cevirisi ile ilgili yayinlarin her iki alanda da 3 tane oldu-
gu ortaya ¢ikmaktadir. Uzmanlik alanlari ile iligkili diger
yayinlar edebiyat cevirisi, sozlii ¢eviri ve isaret dili ¢eviri-
sinin 2’ser; ¢eviride yerellesme alani kapsamina girebile-
cek reklam cevirisi ile ilgili 1 yayinin oldugu saptanmais-
tir. Giintimiizde postmodern yaklasimlar cergevesinde
ceviribilim igerisinde de ele alinmaya baslanan ceviri
ve ideoloji iliskisi ile ilgili olarak, derleme kitaplarda
ceviri ideolojisi kategorisinde 2 yayin bulunmaktadir.
Ceviri eyleminin gerceklestirilmesinde dil bilgisi, kiilttir
bilgisi, uzmanlik alani bilgisi vb. gibi kazanimlarin
Onemi eylemin ana bilesenleri olarak dile getirilebilir. Bu
baglamda bu kazanimlari ele alan geviri edinci ile ilgili
olarak kitaplar icerisinde 1 yayin oldugu tespit edilmistir.
Grafikten hareketle son olarak, ceviride kalite ile ilgili 1
yayin yer almaktadir. Konularin yillara gore dagilimi®
tizerinden bir degerlendirme yapilacak olursa, ilk yillar-
da ozellikle ceviri ve geviribilim konularini ele alan ¢a-
lismalarin agirlikli yer aldig1 dikkat cekmektedir. Daha
yeni tarihli sayilabilecek derleme kitaplar incelendiginde
ise, her zaman ele alinan kuram, egitim gibi konularla

* Konularin yillara gore dagilimi iki nedenle ayr bir grafik olarak sunulmamistrr.
Ik neden makalelerin konusu ve gevirilerinin yayinlandigi yillari gésteren bir
grafigin fazla yer kaplayacak olmasidir. Diger bir neden ise, soz konusu grafigin
net veriler sunmamasidir. Bu sebeple bu konu genel bir yorum olarak kisaca
ifade edilmistir.
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birlikte 6zellikle geviri sosyolojisi ve isaret dili ¢evirisi,
teknik metin gevirisi, edebiyat cevirisi gibi daha spesifik
konulu yayinlara yer verildigi goriilmektedir. Bu konuda
kesin bir ¢ikarimda bulunacak netlikte veri olusmasa da,
bu durum bilim dalinin gelisim siirecinde olusan alan ve
konu yelpazesinin yansimasi olarak yorumlanabilmekte-
dir.

Ceviri makalelerin incelenmesi ile ¢eviribilim alaninda
isim yapmis bazi yazarlarin, derleme kitaplarda birden
fazla calismasinin bulundugu da saptanmustir. Bu sapta-
ma sonucunda elde edilen veriler Grafik 5’te sunulmus-
tur.
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Grafik 5. Derleme kitaplarda birden fazla ¢alismasinin gevirisi yapilan
yazarlarin dagilhimi

Grafik 5teki bilgilere gore, calismada incelenen ceviri
makalelerin yazarlarindan 11 tanesinin birden fazla ma-
kalesinin ¢evirisinin yapildig1 goriilmektedir. Bu yazar-
lar icerisinde 4 tane ile en fazla makalesi ¢evrilen yazar
Christiane Nord’dur. Nord'un ¢alismalar1 ¢eviribilim
baglaminda 2’si ¢eviri kurami, diger 2’si ise ceviri egitimi
ve ceviri lizerine diger konularda yazilmis makalelerdir.
Nord’u takiben birden fazla ¢calismalari olan yazarlar 3’er
tane olmak tizere Michaela Wolf, Klaus Kaindl ve Hans
J. Vermeer olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Konu dagilimi
olarak Wolf’un ceviri sosyolojisi ile ilgili 2, ¢eviride kiil-
tir ile ilgili de 1 yayini bulunmaktadir. Arastirmacinin
makaleleri 2016 ve 2020 yilindaki derleme kitaplarda
yayinlanmistir. Bunun nedenleri arasinda ceviribilim
ve sosyoloji konusunun son yillarda 6n plana ¢ikmis ol-
masi gosterilebilir. Benzer durum Kaindl i¢in de gecerli
olabilmektedir. Kaindlin cevirinin sosyolojik agisini
konu alan 2 yayini ve buna ek olarak ¢eviri kurami ko-
nusunda 1 yayininin ¢evrildigi goriilmiistiir. Vermeer ise
yazilarinda ceviride kiiltiir, ¢eviriye kuramsal yaklasim-
lar sundugu konularini islemistir. Vermeer’'in makale-
sine 2004 yilindaki derleme kitapta yer verildigi goriil-
mektedir. S6z konusu ¢alismanin 6zellikle ¢eviribilimin
temel yaklagimlarinin bulundugu Ceviri Segkisi 2 kita-
binda yayinlanmis olmasinda, Vermeer’'in ceviribilim
alanindaki 6ncii isimlerden olmasi etkili olmus olabilir.
Ardindan gelen yazarlarin derleme kitaplarda 2’ser tane
yayinlar: yer almaktadir. Bu yazarlar ve ele aldiklar1 ko-
nular ise; Wolfram Wilss (¢eviri stireci), Susanne Gopfe-
rich (teknik metinler), Nadja Grbic (isaret dili gevirisi),
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Paul Kussmaul (geviri edinci ve geviri siireci), Marianne
Lederer (geviri tizerine diger ve geviri egitimi), Christi-
na Schaeffner (¢geviri ideolojisi ve geviri kurami), Mary
Snell-Hornby (ceviride kiltiir ve geviri ve kimlik) olarak
siralanmaktadir. Burada dikkat ¢eken husus burada 6n
plana c¢ikan isimlerin, ¢eviribilim alaninda 6zellikle al-
man literatiirde oncii arastirmacilar olmasidir. Yayinla-
nan derleme kitaplarda daha ¢ok Almanca makalelerin
cevirisine yer verilmis olunmasi bu duruma agiklama
olabilecek niteliktedir.

4. GENEL DEGERLENDIRME: ORTAK YONLER VE
FARKLILIKLAR

Bu baslik altinda, ¢alismada incelenen derleme kitaplarin
yan metinlerinden yola ¢ikarak ortak ve farkli yonlerine
dogrudan deginmeye yonelik bir girisim yapmak gerekir-
se, kitaplardan elde edilen bilgiler dogrultusunda hepsi-
nin ortak amacinin, yurtdisindaki ¢eviribilimsel arastir-
malarin Tirkiye’de tanitimini yaparak arastirmacilarin
farkli bakis agilar1 kazanmasina yardimci olmak olarak
ifade edilebilir. Olusturulan bu bakis agilar1 sayesinde
yeni tartisma ortamlarinin/siire¢lerinin yaratilmasiyla
Tirkiye’deki ¢eviribilim alaninin gelisim saglamasi he-
deflenmektedir. Bir diger ortak 6zellik, tiim derlemelerin
¢ikis noktasi bir bakima dil kisitlamasi nedeniyle erisimi
zorlasan farkli dillerdeki kaynaklar1 bir arada toplamak
amactyla olusturulduklar: soylenebilir. Boylece bagka
ekollerin bakis agilarina sahip ¢aligmalarin/arastirmala-
rin takibini yapabilmek miimkiin olmaktadur.

Kitaplardaki ¢eviri makalelerin ¢evirmenlerine deginile-
cek olursa tium cevirmenlerin ¢eviribilim alaninda faa-
liyet siirdiiren akademisyenlerden, arastirmacilardan ve
lisanstistii egitim géren doktora 6grencilerinden olustu-
gu gortilmiistiir. Cevirmenlerin bilimsel ¢alisma yiiriiten
kisilerden olugsmasi metinlerin alanin uzmanlari tarafin-
dan ele alindigin1 gostermektedir. Bu ifadeye yonelik en
belirgin agiklama, Ceviribilim Paradigmalar: 1 kitabin-
da su sekilde aktarilmaktadir:

“Ceviri yapmak, bir anlamda erek dilde
‘veni’ bir metin olusturabilmeyi de gerek-
li kildigindan, cevrilecek metni anlamak
ve onu anlasilir bigimde erek dile aktara-
bilmek, cevirmenin belli bir birikime ve
deneyime sahip olmasina baghdir. Bu
da kuskusuz kaynak metinde anlatilan
konuya egemen olmayi ve séz konusu al-
anda uzmanlasmay: gerektirmektedir. Bu
baglamda, iizerinde durdugumuz bir bas-
ka konu da, bu ¢alismadaki kaynak metin-
leri cevirenlerin dogrudan ceviribilimiyle
ugrasan arastirmacilardan olusmasidur.
Ciinkii metnin o6ziinii ve ¢ok diizlemliligini
kavrayabilmek, metinin yiizeysel ve derin
yapisimi ‘dogru’ ¢oziimleyebilmekle dogru
orantiidir” (Yiicel, 2013, s. 8).

Yiicel tarafindan yapilan bu agiklamadan da goriildigi
lizere, cevirmen ceviri faaliyetini yerine getiren bir uz-
man olarak gorev almaktadir ve kaynak dildeki metnin
erek dile aktarilmasindan sorumludur denilebilir (Ver-
meer’den aktaran Giirgaglar, 2016, s. 124). Bu ayni za-
manda alanin gelisimine yonelik bir hedef ile hazirlanan
bu kitaplarin, bilimsel iletisim araci olarak ceviri siire-
cinin saglam ve dogru sekilde yerine getirildigi anlami
gelmektedir. Buna ek olarak, kitaplarin icerigine bakil-
diginda konu dagilimi olarak bir kriterin belirlenmedi-
gi anlagilmaktadir. Tium kitaplar adina bir genellemede
bulunulacak olunursa, konu dagilimlar: bilim insanla-
rindan olusan -uzman- ¢evirmenlerin sorumluluguna,
onlarin kararina birakilmistir denilebilir.

Derleme kitaplar birbirleri arasindaki farkliliklar olarak
incelendiginde, yan metinler acisindan Ceviri Seckisi
2’de ceviri makalelerden once ilgili makalenin icerigi
hakkinda kisa bilgilere yer verildigi goriilmektedir. Ben-
zer bir durum Ceviri Okumalari 1 ve 2 kitaplarinda ma-
kalelerden 6nce kitabin giris bolimde yer almaktadir. Di-
ger kitaplarda boylesi bilgilerin yer aldigi yan metinlere
rastlanilmamaktadir.

Ceviri Seckisi 2’ye tekrar bakacak olursak, kitabin en so-
nunda hem yazarlara hem de ¢eviriyi gerceklestirenlere
dair bilgiler siralanmaktadir. Bu kitap haricindekilerde
cevirmenlerden yalnizca dipnotlarda bahsedilmektedir.

Incelemeye alinan 8 kitap icerisindeki makalelerin kaynak
diller bazindaki dagilimdan hareketle, Ceviribilim Pa-
radigmalary 1, 2 ve 3 sayilarinda, kaynak dili yalnizca
Almanca olan makalelerin cevirilerinin yapildig: goriil-
mektedir. Bu durum sozii edilen sayilardan birincisinde
dile getirilmektedir. Ancak sonrasinda Ceviribilim Para-
digmalari 4 ve 5'te Almancanin yani sira Fransizca ve In-
gilizce kaynak dilli makalelere de yer verilmistir. Benzer
bir durum Ceviribilim Okumalar: 1 ve 2 derlemeleri icin
de s6z konusudur. {1k derlemede sadece Almanca ve in-
gilizce kaynak dillerinden makaleler mevcut iken, ikinci
derlemede bu dillere ek olarak Fransizca ¢ikigli makaleler
de yer bulmaktadir. Ceviri Secgkisi 2 kitabinda ise genel
olarak ti¢ yabanci dilden de makaleler bulunmaktadir.

5.SONUC VE ONERILER

Bilimsel iletisim gerek disiplin-i¢ci gerekse disiplinle-
rarasi etkilesim anlaminda, bilim insanlar:1 tarafindan
tiretilen kitaplar, makaleler, raporlar, bildiriler, tezler ve
bunlara ek konferanslar, calistaylar, seminerler gibi ara¢
ve ortamlar ile alanlarin gelisiminde 6nemli etkenlerdir.
Tiirkiye’de ceviribilimin kurulmasinin ardindan, onun
gelismesi siirecinde bu aktorlerin 6zellikle disaridan (Ba-
trdan) aktarilan yayinlarla, alan icerisindeki tartisma
ortamlarinin yaratilmasinda, yeni ve farkli bakis agila-
rinin edinilmesinde 6nemli oldugu, ¢alismanin konusu
baglaminda getirilen yabanci dillerden Tiirkceye cevrilen
makalelerin bulundugu derleme kitaplarin incelenmesi
sinirlamasi ile kismi olarak ortaya ¢ikmustur.
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Yapilan bu ¢alismada, genel kapsamda gerek akademik
egitim kiirsiilerinin Tiirkiye’de kurulmasi ve son yillarda
artis gostermesi ile gerekse kitaplar/makaleler gibi yurt-
disindaki yabanci kaynaklarin Tiirkceye cevirilerinin
gerceklestirilmesi yoluyla ceviribilim alanin gelisimine
katk: saglama girisimlerin oldugu gortlmistir. Ele ali-
nan kitaplar cercevesinde, ¢eviribilimin gelisimine katki
saglamak amaciyla gevrilen makalelerin hangi yillarda
yazildigi, konularinin nasil bir dagilim gosterdigi, hangi
dillerden yapilan cevirilerin agirlikta olduguna yoénelik
sorulardan hareketle verilerin grafiklere dontistiiriilme-
si yoluyla cevaplar bulunmaya calisildi. Sadece derleme
kitap icerisindeki ceviri makalelerden hareketle bile son
yillara dogru bilimsel ¢alismalarda artis oldugu ortaya
cikmistir. Ote yandan konu dagilimlarinda daha ¢ok ce-
viri izerine (diger) ve geviri egitimi temalarinda olmasi,
ceviribilim alaninin gelisimi dogrultusunda ceviri temal
konularin aktarilmasi, amacina hizmet edici niteliktedir
denilebilir. Ceviri egitimi temalarindaki sayisal fazlalik
ise, glinimiiz Ttrkiye’sinde farkli bir¢ok tiniversitede ce-
viri egitimi veren boliimlerin artmasiyla, ceviri egitimi
hakkindaki yabanci yayinlar: takip etme ve yararlanma
istegiyle paralellik gosterici nitelikte oldugu ifade edile-
bilir.

Bu ¢ikarim dogrultusunda, ceviribilimin yapisi geregi
genis bir yelpazeye sahip olan bir alan olmasi géz 6niine
alinarak, Ttrkiye’deki geviribilim alanina katkis: olaca-
g1 disiiniilen ve toplum cevirmenligi, konferans cevir-
menligi, ¢eviri kuramlari, geviride yeni teknolojiler gibi
sadece belirli bir konuya odaklanan yabanci makalele-
rin/yazilarin cevirisinin yer alacagi derleme kitaplarin
hazirlanmasi bir 6neri olarak sunulabilir®. Her ne kadar
ceviri bir yayin olmasa da Saliha Paker tarafindan 2002
yilinda hazirlanan ve igeriginde agirlikli olarak yurtdi-
sindaki arastirmacilarin Ingilizce yazilarinin yer aldig
“Translations: (re)shaping of literature and culture” adli
derleme kitap, cevirinin kiiltiir ve edebiyati sekillendir-
medeki etkisine yonelik olarak, konulu derleme kitaplara
ornek gosterilebilir. Paker’in bu kitabinin ayr1 bir 6zel-
ligi de, bilimsel iletisimin Tirkiye’den yurtdisina dogru
bir yon almis olmasini gostermesidir. Ciinkii iletisim ve
etkilesim s6z konusu ise, karsilikli bir aligveris olmali.
Tirkiye’deki calismalarin disariya tasinmasi, bunun gibi
uluslararasi konferanslar, yayinlar ve seminerler vs. ile
olabilir. Bu bakimdan Mehmet Tahir Oncii’niin editérlii-
guni yaptig1 kitaplar® buna bir basgka 6rnek olabilir.

4 Bu yonde, agirlikli olarak geviri tarihi konulu Almanca/ingilizce makalelerin
Gevirilerinin yer aldigi ve Ceviribilim Okumalari 1 ve 2 baslikli derlemelerden
olusan serinin devami niteliginde ti¢ tane yeni derleme kitabin Istanbul Univer-
sitesi blinyesinde hazirlanmakta oldugu 6n bilgisine ulasilmistir. Bunun ozellikle
ceviribilimin bu alt alanlarinda calisan arastirmacilar icin faydali bir kaynak
olacag) distintilmekeedir. (Dr. Ogr. Uyesi Neslihan Demez ile yapilan 16.03.2021
tarihli kisisel gortisme)

5 Oncil, Mehmet Tahir (2011): Probleme interkultureller Kommunikation bei
Gerichtsverhandlungen mit Tirken und Deutschen. Berlin: Frank & Timme
Verlag. Verlag Fur Wissenschaftliche Literatur. / Oncti, Mehmet Tahir (2015):
Basiswissen flr Dolmetscher — Deutschland und die Tirkei. Berlin: Frank &
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Bu ¢alismanin bir diger tespiti de, kaynak metin tercih-
lerinin ii¢ dille sinirli olmasidir. Almanca, Ingilizce ve
Fransizca kaynaklarin geviribilim alaninda 6nemli bir
yere sahip oldugu yadsinamaz, ancak farkli tilkelerde yti-
riitiilen arastirmalar ve farkli dillerde yapilan yayinlarin
da Tiirk¢eye kazandirilmasi, ¢eviribilim alaninda ¢alisan
bilim insanlarina daha genis bir bakis agis1 sunacaktur.
Bu sayede cesitli ekollerdeki gelismelerin takibi de miim-
kiin olacaktir.

Bu calisma, ceviri yoluyla ceviribilimin Tiirkiye'deki
gelisimine saglanan katkiyr bir biitiince iizerinden
somutlastirarak, ceviribilimsel iletisimde ¢evirinin ro-
line bir tist bakis kazandirsa da, s6z konusu yayinlarin
Tirkiye’deki ceviribilim alaninin gelisimine etkisini
hangi 6l¢iide gerceklestigini somut verilerle ortaya koy-
muyor olmast, bir kisit olarak ifade edilebilir. Alana etkisi
ve katkist konusunda daha net tespitlerde bulunmak i¢in,
bu kaynaklara yapilan atiflar iizerinden bir degerlendir-
me yapilmasi gerekir. Odag: farkli olsa da, bu yonde bir
calisma Mine Yazici tarafindan 2004 yilinda yapilmaistir.
Yazici, geviri yayinlarin erek kiltiirdeki bilgi iiretimine
hangi 6l¢iide katk: sagladigini ortaya koymak amaciyla,
tarihsel siirecte ¢evirinin roliinii betimledigi arastirma-
sinda, ¢eviri yayinlarinin aldiklar1 atiflar éizerinden bir
inceleme gerceklestirmis ve ¢eviri yayinlarinin sosyal bi-
limler alaninda bilgiyi tetikleyici bir etkisinin olmadig:
sonucuna varmigtir. Yine de ¢eviri yayinlarinin etkisinin
ceviribilimin bir bilim dali olarak Tiirkiye’de goriiniim
kazanmasi odaginda arastirilmasinda, bu sonucun fark-
lilagmas1 olanaklidir. Nitekim 6rnek olarak Holmes'in
“Ceviribilimin Adi ve Dogas1” baglikli makalesinin yil-
lardir ne kadar yogun sekilde referans gosterildigi acikca
gozlemlenebilmektedir.

Ceviribilim alaninda yapilacak arastirmalar, Tiirkiye'de-
ki kaltiir dizgesini ve ¢eviri alanindaki gercekligi dikkate
alacak sekilde, uygulama odakli olarak ytiriitiilmelidir.
Bu bakimdan c¢eviribilimin ilk yillariyla bugiin ytrati-
len ¢aligmalarin ciddi oranda farklilik gosterdigini soy-
lemek yanlis olmayacaktir. Bilim dalinin 6zerk bir yapi
kazanmasi stirecindeki ¢abalardan farkli olarak bugiin,
alan yelpazesi genis, kendi kuram ve yontemlerini disip-
linleraras: bir perspektifle isletebilen bir bilim dalinin
varligindan s6z etmek miimkiin. Bundan hareketle bilim
dalinin Tiirkiye’deki gelisim siirecine hizmet etmesi he-
deflenen ceviri calismalarinin, yerini karsilikli iletisim ve
etkilesime birakmasi dogal bir yonelimdir.

Bilimde ilerlemenin ve gelismenin yolu, 6zgiin arastir-
malarin yapilmas: ve s6z konusu arastirmalardan elde
edilen sonuglarin ise bilim alanina sunulmasindan geg-
mektedir. Hem yurt i¢cinde hem de yurtdisinda bilimsel
iletisim donglistiniin igletilmesi ne kadar gerekliyse, bu
dongiiye hizmet edecek alan literatiiriinii irdeleyen ve
bu sayede gelisim siirecini ele alarak, gelecek yonelime
dair degerlendirmede bulunan arastirmalar da o kadar

Timme Verlag. Verlag Flr Wissenschaftliche Literatur.
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onemlidir. Bu ¢aligma ile bu yonde bir inceleme 6rnegi
gerceklestirilerek, bu tiir aragtirmalarin 6nemine dikkat
cekilmesi hedeflenmistir.
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Ozet

Bu calismada uluslararasi alanyazinda 2010-2020 (Agustos) yillari arasinda 6zel yetenekliler alaninda tamamlanan doktora
tezlerinin mevcut 6zelliklerinin ve genel egilimlerinin belirlenmesi amaglanmistir. Dahil etme &lciitleri (a) ingilizce yazilmis olmasi
(b) doktora tezi olmasi (c) tam metne erisilebilmesi (d) 6zel yetenekli bireylerin, ailelerinin ya da egitimcilerin (yonetici, sinif
Ogretmeni, brang 6gretmeni, 6zel egitim 6gretmeni, program koordinatorleri vb.) katilimci olarak yer almasi olarak belirlenmistir.
Dahil etme olciitlerini karsilayan 112 doktora tezi liniversite, yil, yontem, desen, tema ve bulgular acisindan igerik analizi teknigi
ile incelenmistir. Tezlerin yarisindan fazlasinda (%51,79) nitel, dortte birinde nicel (%25,89) ve beste birinden fazlasinda karma
(%22,32) yontem kullanilmistir. Nitel yontemde durum calismasi ve fenomenoloji, nicel yontemde tarama, karma ydntemde
ise aciklayici sirali desenin en cok tercih edildigi belirlenmistir. Temaya gore dagilim incelendiginde, sunulan egitim hizmetinin
%20,54 ile en fazla oldugu ve egitimcilerle yuritiilen calismanin %19,64 ile ikinci sirayi paylastig belirlenmistir. Yetigkin ya da mezun
ozel yetenekli bireyler ile retrospektif ve/veya boylamsal calismalara daha az yer verildigi bulunmustur. Bu galisma, egitim fakdiltesi
lisans programlarina ézel yetenekliler egitimi ve cok kiiltiirliiliik derslerinin dahil edilmesi gerekliligini ortaya koymustur. Ozel
yetenekliler alaninda uluslararasi tezlerin tematik ve metodolojik olarak incelendigi bu ¢alismanin 6zgiin ve giincel bulgularinin
lkemiz alanyazinina yol gosterici olacagi ve yeni arastirma onerilerinin sunulmasina katki saglayacagi sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: 6zel yetenekliler; doktora tezleri; icerik analizi

Analysis of International Dissertations in the Gifted and Talented Field (2010-2020)

Abstract

The purpose of current study is to examine existing features and general inclinations of dissertations which were conducted in the
field of gifted and talented during 2010-2020 (August). Including criteria were (a) published in English (b) dissertations (c) eligible
full text (d) parcicipants shoul be gifted and talented individual, parent(s) or instructors (administrator, regular teacher, field
teacher, gifted teacher, gifted programme coordinator etc.). Total of 112 dissertations meeting including criteria were analysed in
terms of university, year, methodology, design; theme and findings. According to data, more than half of the dissertations (51,79%)
is qualitative, one fourth (25,98%) is quantitative and more than one fifth (22,32%) is mixed. Case study and phenomenology are
mostly preferred designs in qualitative methodology, survey in the quantitative methodology and explanatory sequential design
in the mixed methodology. Dissertations related with educational services (20,54%) and with instructors (19,64%) are the first two
in terms of themes. There are fewer dissertations with adult and graduate sample in longitutional and/or retrospective studies.
Current study indicated that gifted and talented education and multiculturalism courses should be included undergraduate
programs within the faculty of education. This study will shed light on the national gifted and talented literature with its unique
and recent findings.

Keywords: Gifted and talented, dissertations, content analysis

1. GiRi$

Ustiin beyin giicii, beseri sermaye olarak betimlenen
Ozel yetenekli bireyler bir tilkenin gelecegi agisindan
oldukca 6nem tasimaktadir. Bu bireyler yasitlarina gore
sahip olduklar1 farkli 6zellikleri nedeniyle o6zellikle
egitim alaninda pek ¢ok arastirmanin konusu olmustur.
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Tarihsel stirecte, Amerika Birlesik Devletleri (ABD) 6zel
yetenekliler alaninda program, kuram ve model gelistiren
oncii ilkelerin basinda gelmistir. Ozel yeteneklilere
yonelik ilk program 1868 yilinda Saint Louis devlet
okullarinda gelistirilmistir ve 1901 y1linda Massachusetts
eyaletinde ilk kez ozel yetenekliler okulu agilmistir.
Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birliginin (SSCB) 1957
yilinda Sputnik uzay aracini firlatmasi ise ABD’nin 6zel
yetenekliler alanina yonelmesini saglamistir (National
Association for Gifted Children [NAGC], 2016). Federal
hitkiimete sunulmak tizere hazirlanan Marland Raporu
(1972) hala en yaygin ve en ¢ok kabul géren 6zel yetenek
tanimlarindan birini icermektedir. Ad1 gecen rapora
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gore Ozel yetenek; genel zihinsel yetenek, 6zel bir alanda
akademik yetenek, yaraticilik ya da dretken diisiinme,
liderlik, psikomotor yetenek, gorsel ve performansa dayali
yetenek alanlarindan birinde ya da birkaginda yiiksek
performans ve basari gosterme olarak tanimlanmistir.
Ozel yetenek gosteren ogrenciler kendi yeteneklerini
geligtirebilmeleri ve topluma kazandirilmalari icin
standart okul programi tarafindan sunulanlarin
disinda, farklilastirilmis egitim programlari ve/veya 6zel
hizmetlere ihtiya¢ duyan bireyler olarak ifade edilmistir.
Yirmi yil sonra Ulusal Miikemmellik Raporunda (Ross,
1993) ozel yetenegin her kilttrel ve sosyoekonomik
grupta goriilebilecegi maddesi eklenmistir.

Ulkemizde 6zel yeteneklilerle ilgili calismalar ozellikle
21. vyizyilla kazanmustir.  Ozel
yeteneklilere yonelik o6zel egitim programlari ve bu
alanda bilimsel yayinlar katlayarak artmistir (Sak vd.,
2015). Bu baglamda, Schreglmann (2016) tilkemizde
2010-2015 yillar1 arasinda dstiin yetenekli 6grenciler
ile ilgili yapilan 46 yiiksekogretim tezini icerik analizi
yontemiyle incelemistir. Bilim ve Sanat Merkezine
(BILSEM) devam eden ortaokul 6grencilerinin, BILSEM
egitim programlarinin ve yiiksek lisans tezlerinin daha
¢ok tercih edildigini bulmustur. Benzer sekilde, Kardes,
Akman & Yazici (2018) ustiin yetenekliler alaninda
1990-2016 yillar: arasinda tamamlanmis 128 lisansiistii
tezi igerik analizi yontemiyle incelemistir. Tezlerin 2010
yili itibariyle arttig1, daha ¢ok nicel metodolojinin tercih
edildigi 6te taraftan program gelistirme ve tanilama test-
leri konularina yeterince yer verilmedigi bulunmustur.
Kadioglu Ates & Mazi (2017) ise ulusal alanyazinda 2010-
2016 yillar: arasinda iistiin yetenekliler egitimi ile ilgili
yapilan 113 lisansiistil tezi dokiiman analizi yontemiyle
amag¢ ve konu acgisindan incelemistir. Ayrica, 6zel yete-
nekliler alaninda tamamlanmis lisansiistii tezlerin ¢ok
boyutlu (Ozeng¢ & Giil Ozeng, 2013), matematik egitimi
(Nacar, 2017), dil becerileri (Innali, 2017), erken cocukluk
donemi (Kog & Saranli, 2017), yontem bilim (Bolat & Te-
kin, 2017), yaraticilik (Bigak¢1 & Baloglu, 2018) ve tema-
tik (Ayvaci & Bebek, 2019) agilardan incelendigi ¢alisma-
lar da mevcuttur.

beraber hareket

Doktora tezleri, bilime yenilik getirme, yeni bir bilimsel
yontem gelistirme ve bilinen bir yontemi yeni bir alana
uygulama ozellikleri tasiyan kapsamli ¢alismalar olarak
tanimlanmistir (Karadag, 2009). Cohen, Manion & Mor-
rison (2007) egitim arastirmalarinin belirli araliklarla
incelenmesinin ve genel arastirma egilimlerinin belir-
lenmesinin program uygulayicilar1 ve/veya arastirmaci-
lara yol gosterecegini belirtmistir. Ulkemizde 6zel yete-
nekliler alaninda ulusal tezlerin incelendigi aragtirmalar
olmasina karsin uluslararasi tezlerin hem tematik hem
metodolojik olarak incelendigi ¢alismalara ulasilama-
mustir. Bu ¢alismanin alanyazinda goriilen bir arastirma
boslugunu dolduracagi ve yeni arastirma fikirleri suna-
cak oncii arastirmalardan biri olacagi distinilmustir.
Bu calismada uluslararasi alanyazinda 2010-2020 yillar:

arasinda ozel yetenekliler alaninda tamamlanan dokto-
ra tezlerinin mevcut 6zelliklerinin ve genel egilimleri-
nin belirlenmesi amaglanmistir. Arastirmanin problemi
“0zel yetenekliler alaninda tamamlanan doktora tezleri-
nin o6zellikleri nelerdir?” olarak belirlenmistir. Bu bag-
lamda 6zel yetenekliler alaninda doktora tezlerinin tilke-
lere, yillara, yontem ve desene, temalara gore dagilimini
belirlemek ve bulgularini tartigmak alt amag olarak be-
lirlenmistir.

2. YONTEM

2.1. Aragtirmanin Deseni

Bu arastirma, nitel veri toplama yonteminin ve nitel veri
analiz tekniklerinin kullanildig1 betimsel bir arastirma-
dir. Metinlerin diizenlenmesi, siniflandirilmasi, karsilas-
tirilmasi ve metinlerden sonuglar elde edilmesini sagla-
yan bir aragtirma teknigi (Cohen, Manion & Morrison,
2007) olan igerik analizi bu ¢alismada tercih edilmistir.

2.2. Evren ve Orneklem

Bu ¢alismada en giincel arastirmalarin incelenmesi ama-
ciyla 2010 yili baslangi¢ olarak belirlenmis ve Agustos
2020 tarihine kadar olan alanyazin “gifted” ve “talented”
anahtar sozciikleri birlikte kullanilarak taranmistir. Eb-
scoHost ve ProQuest veri tabanlarina Hacettepe Univer-
sitesi kiitiiphanesinin veri tabani tizerinden erisilmistir.
Tarama sonrasi ulasilan lisansiistii tezler dahil etme 6l-
clitleri acisindan degerlendirilmistir. Dahil etme 6l¢iit-
leri (a) Ingilizce yazilmis olmasi (b) doktora tezi olmasi
(c) tam metne erisilebilmesi (d) 6zel yetenekli bireylerin,
ailelerinin ya da egitimcilerin (yonetici, genel sinif 6gret-
meni, brang 6gretmeni, 6zel egitim 6gretmeni, program
koordinatorleri vb.) katilimcr olarak arastirmalarda yer
almasi olarak belirlenmistir. Her iki veri tabanindan ula-
silan ayni doktora tezleri ayiklanmistir. Sadece bir dok-
tora tezi EbscoHost veri tabanindan olmak tizere toplam
112 doktora tezine ulasilmistir. Arastirma kapsaminda
analize dahil edilen doktora tezleri kaynakcada (*) ile
gosterilmistir.

2.3. Veri Toplama Siireci

Calismada veri toplama yontemi olarak dokiiman analizi
kullanilmistir. Dahil etme 6l¢iitlerini karsilayan doktora
tezleri pdf olarak bilgisayar ortamina aktarilmistir. fkin-
ci asamada, arastirmaci tarafindan ulasilan her bir dok-
tora tezine sira numarasi verilerek tezlere kolaylikla ula-
silmasi ve 6zenle tasnif edilmesi saglanmistir. Her bir tez
(a) ulke (b) yazar ve yil (c) tiniversite gibi kiinye bilgileri
(a) arastirma yontemi (b) aragtirma deseni (c) katilimci
grubu (d) veri toplama yontemi gibi yontemsel 6zellikler
ve (a) tema (b) bulgular agisindan arastirmaci tarafindan
Microsoft Excel programi kullanilarak kodlanmistir. Bu
siirecte, ikinci bir Microsoft Word sayfasi agilmis ve her
bir ¢alismanin 6zet bilgileri sistematik olarak diizenlen-
mistir. Arastirma verileri Nisan- Agustos 2020 tarihleri
arasinda toplanmistir.

Universite Arastirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(2)



Sunay Bulgurcu

2.4. Verilerin Analizi

Verilerin kodlanmasi asamasindan sonra arastirmalarin
kiinye bilgilerinin ve yontemsel 6zelliklerinin ka¢ kez
tekrarladig1 hesaplanmis, frekans ve yiizde tablolar: ha-
zirlanmistir. Daha sonra hazirlanan sistematik 6zet bil-
gileri icerik analizi tekniklerinden biri olan kategorisel
icerik analiz teknigi (Cohen, Manion & Morrison, 2007)
kullanilarak benzerlik ve farklilik gosteren bulgular si-
niflandirilmis ve birbiriyle iligkili olanlar bir araya ge-
tirilmesiyle temalar olusturulmustur. Sonug olarak do-
kuz temaya ulagilmistir. Ozel yetenekliler alaninda bir
Ogretim tyesi olusturulan temalarin bazilarinin kendi
icinde de alt temalara boliinmesi 6nerisinde bulunmus-
tur. Bunun {izerine sunulan egitim hizmeti, egitimcilerle
yuritilen calisma ve demografik 6zellikler temalari ken-
di icinde sirasiyla dort, {i¢ ve {i¢ alt temaya ayrilmistir.
Son sekli verilen temalar dokuz baslik altinda diizenlen-
mis ve ardindan frekans ve yiizde tablolar1 hazirlanmis-
tir. Son asamada da ¢aligmalar elestirel bir bakis agisiyla
yorumlanmuistir.

2.5. Gegerlik ve Giivenirlik

Nitel arastirmalarda gegerlilik ve giivenirliligin sag-
lanmasinda arastirmacinin rolii oldukca belirleyicidir.
Arastirmaci temalari ilgili alanyazin baglaminda deger-
lendirmistir. Verilerin toplanmasinda, analizinde ve ya-
ziminda verileri oldugu gibi sunmustur. Arastirmanin
saydamliginin saglanmasi ve olasi bir teyide yonelik ola-
rak veriler 6zenli bir sekilde diizenlenmis ve kayit altina
alinmistir. Calismanin giivenirliligini saglamak amaciy-
la 6zel yetenekliler egitimi alaninda bir 6gretim tiyesinin
uzman goriisiine basvurulmus ve kodlama giivenirliligi
uyum ytizdesi (Miles ve Huberman, 1994) araciligiyla
hesaplanmistir. Ayni kodlamanin yapildig1 durumlarin,
mevcut tim durumlara (iizerinde uzlasmaya varilan ve
varilamayan kodlama durumlari) orani ile hesaplanan
uyum yiizdesi 0.93 bulunmustur. Olusturulan temalarda
uzlagmaya varilincaya degin tartisilmistir.

3.BULGULAR

Analiz sonrasi elde edilen bulgulara ve bulgulara ait yo-
rumlara bu baglik altinda yer verilmistir. Incelenen tezle-
rin yillara, yontem, desen ve temalara gore dagilimi Tab-
lo 1, 2 ve 3’te gosterilmistir.

3.1. Tezlerin Yillara Gore Dagilimi

Incelen tezlerin yilara gére dagilimi Tablo 1'de sunul-
mustur.

Tablo 1 incelendiginde, en fazla calismanin 2010 (%18,75)
yilinda yirataldiga, bunu sirasiyla 2011 yilinin (%11,61)
ve 2013 ve 2017 (%10,71) yillarinin takip ettigi belirlen-
mistir. En az ¢alismanin ise 2014 (%3,57) yilinda yiiriitiil-
diugi belirlenmistir. Ayrica, 112 doktora tezinin timii-
ntiin ABD tniversitelerinde yiiriitildiagi belirlenmistir.
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Tablo 1.Tezlerin Yillara Gére Dagilimi

Yil Toplam
N %
2010 21 18,75
2011 13 11,61
2012 10 8,93
2013 12 10,71
2014 3 2,68
2015 4 3,57
2016 7 6,25
2017 12 10,71
2018 11 9,82
2019 9 8,04
2020 10 8,93
Toplam 112 100,00

3.2. Tezlerin Arastirma Yontem ve Desenlerine Gore
Dagilimi

Incelen tezlerin arastirma yéntem ve desenlerine gore
dagilimi Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Tezlerin Arastirma Yontem ve Desenlerine Gore Dagilimi

Arastirma Desenleri N (%)
Aciklayici Siral 15 13,39

Karma Paralel 9 8,04
Kesfedici Siral 1 0,89

Tarama 7 6,25

Karsilastirma 5 4,46

Korelasyon 5 4,46

Nicel Zayif Deneysel 4 3,57
Deneysel 4 3,57

Yari Deneysel 3 2,68

iliskisel Tarama 1 0,89
Durum Calismasi 30 26,79
Fenomenoloji 17 15,18

Dokiiman Analizi 4 3,57

Nitel Gomiill Teori 2 1,79
Tarihsel Arastirma 2 1,79

Eylem Arastirmasi 1 0,89

Anlati Arastirmasi 1 0,89

Etnografya 1 0,89

Toplam 112 100

Tablo 2 incelendiginde, 58'inin (%51,79) nitel yontem,
29’unun (%25,89) nicel yontem ve 25’'inin (%22,32) karma
yontem kullanilarak ytirtitiildigii saptanmistir. Arastir-
ma deseni agisindan en fazla nitel durum calismasi kul-
lanilmistir (%26,79), bunu sirasiyla fenomenoloji (%15,18)
ve aciklayict sirali (%13,39) desen takip etmistir. Nicel
yontem desenlerinden ise en ¢ok tarama (%6,25) kulla-
nilmigtir.

3.3. Tezlerin Temalara Gore Dagilimi

Incelen tezlerin temalara gore dagilimi Tablo 3'te
sunulmustur. Ardindan, iilkemiz alanyazinina katkisi
saglamasi amaciyla yiizde siralamasina gore 6zet bilgileri
paylasilmistur.
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Tablo 3.Tezlerin Temalara Gore Dagilimi

Tema Toplam
N %

Sunulan Egitim Hizmeti 23 20,54
Egitimcilerle Yiritiilen Calisma 22 19,64
Beceri ve Ozellikler 17 15,18
Demografik Ozellikler 15 13,40
Birey/Aile ile Yuritiilen Calisma 10 8,93
Yénlendirme/Tanilama 10 8,93
iki Kere Farklilik 6 5,35
Tanili Olan/Olmayan Karsilastirma 5 4,46
Tarihsel Stire¢ 4 3,57

Toplam 112 100,00

Tablo 3 incelendiginde, en fazla ¢alisilan konunun sunu-
lan egitim hizmeti oldugu (%20,54), bunu egitimcilerle
yuritilen ¢aligmalarin (%19,64) takip ettigi bulunmus-
tur. Ote taraftan en az calisilan konunun tarihsel siirec
oldugu (%3,57) oldugu bulunmustur.

3.3.1. Ozel yetenekli bireylere sunulan egitim hizmetleri

3.3.1.1. Mezun goriisleri

Alston (2011) 1978-1996 yillar1 arasinda azinlik 6zel yete-
nekli 6grenciler proje okulu Satellite East Ortaokulu me-
zunlariyla retrospektif calisma ytrttmistir. Aldiklar
egitimin ve beklentisi yiiksek 6gretmenlerin mezunlarin
hayatlarini olumlu etkiledigi, okula minnet duyduklar:
belirlenmistir. Sandmeyer (2014) kirsal bolge okulu 6zel
yetenekliler programina dair 6gretmenler ve mezunlarla
goriisme yapmustir. Iki grup okul ikliminin ve destegin
énemini vurgulamistir. Ogretmenler matematik 6gre-
timi icin teknolojinin 6nemli oldugunu belirtirken 6g-
renciler tahta ve kalemin yeterli oldugunu belirtmistir.
Steelreed (2019) Uluslararas: Bakalorya mezunu 6grenci-
ler ve 6gretmenleriyle retrospektif calisma yiritmustir.
Ogretmenler programin mesleki gelisimlerine katki sag-
ladigini, mezunlar zorlayict miifredatin stres yaratmasi-
na karsin tiniversitede kolaylik sagladigini belirtmistir.
iki grup sinif ikliminin énemini vurgulamistir.

3.3.1.2. Egitim yontemleri

McCulloch (2010) ilkokula devam eden 6zel yetenekli
ogrencilerin velileri ve egitimcileriyle sunulan egitimi
arastirmistir. Yoneticiler ve sinif 6gretmenleri heterojen
gruplamayy; veliler ve 6zel yetenekliler 6gretmenleri ho-
mojen gruplamayi tercih etmistir. Veli disindaki ti¢ grup
ozel yetenek etiketinin sosyal elitlige yol actigini belirt-
mistir. Drakeford (2010) Howard Gardner Okulunu 6zel
yetenekli 6grenciler i¢cin tam zamanli alternatif bir lise
modeli olarak detayli bir sekilde betimlemistir. Webber
(2010) kaynak odada zenginlestirme uygulamalarina
dair retrospektif calisma yurttmistir. Zenginlestir-
menin gerekli ve yararli oldugu konusunda fikir birligi
oldugu ve 6grencilerin kagirdiklar: dersleri telafi etme-
ye gereksinim duymadiklar1 belirlenmistir. Tow (2011)
matematik zenginlestirme pilot programinin 6grencile-
rin matematige karsi tutumlarina ve kazanimlarina et-
kisini arastirmistir. Ogrencilerin ¢ok asamali sorularda
matematik becerilerinin arttigi, kazanim puanlarindaki

artisin anlamli oldugu bulunmus ancak bolge ve eyalet
puanlarinin artmadig: belirlenmistir.

Leigh Bourgeois (2012) miifredatta farklilastirma uygu-
lamalarina dair koordinatorlerle calisma yiritmistir.
Katilimcilar kiime gruplama ve zenginlestirme uygu-
landigini ve dil sorunlari nedeniyle 6grencilerin yeterli
olmadigini belirtmistir, farklilastirmanin ¢ok az uygu-
landig1 gozlenmistir. Murray (2012) ti¢ farkli homojen
gruplama uygulanan 6grencilerin 4. sinif matematik ve
okuma puanlarini karsilagtirmigtir. Matematik puanlari
arasinda anlamli bir fark olmamasina karsin okuma pu-
anlari arasinda siniflarin ikiye boliindiigii uygulama aley-
hine anlaml bir fark oldugunu bulunmustur. Khalaj-Le
Corre (2013) hizlandirma ve zenginlestirme uygulanan 7.
ve 8. sinif 6grencilerinin test puanlar: kargilastirmis ve
yontemler arast puan farkinin anlamli olmadigini sapta-
mustir. Habersham (2014) azinliklarin gittigi okullardaki
miifredatin ulusal standartlara uygunlugunu arastirmis-
tir. Ogrencilerinin ihtiyaclarina yonelik farklilastirilmis
miifredatin olmadigi, uygulamalar ve degerlendirmele-
rin 6grencilere gore belirlendigini bulunmustur.

Moats (2017) ii¢ farkli gruplama yontemine dair goriis-
me yapmistir. Okulun yapisi, 6grenci ve 6gretmen sayisl,
ogretmen kalitesinin gruplamada belirleyici oldugu sap-
tanmuigtir. Stewart (2018) Massasuchets’te 6zel yetenekli-
ler programi uygulayan 16 bolgeyi arastirmistir. Hizlan-
dirma uygulanmadigi, okullarda tiim 6grenciler i¢in her
alanda “mitkemmellik” anlayis1 ve gelisimi benimseyen
deneyimli 6gretmenlerin yer aldig1 bulunmustur.

3.3.1.3. Model-program

Swicord (2010) ortaokula devam eden ve Renzul-
li Ogrenme Sistemi kullanicisi égrencilerle arastirma
yiiriitmiistiir.  Ogrencilerin  etkinliklerden memnun
oldugu ve programi mitkemmel bir 6grenme araci
olarak gordiigii belirlenmistir. Sosyal olmayi istemeleri
nedeniyle cevrimici egitimi yiiz yiize egitime tercih
etmedikleri bulunmustur. Benzer sekilde, Fanning
(2011) Renzulli Ogrenme Sistemi kullanicis1 gretmen
ve 0grencilerle calisma yuriitmistiir. Program kullanim
Ogretmenlerin beklentisini
bulunmustur. programdaki

siiresinin
etkiledigi
etkinliklerden zevk aldiklarini belirtmelerine karsin bu
durumun kullanim stirelerine yansimadigli sonucuna
ulagilmistir.

amacinl  ve
Ogrenciler

Seedorf (2011) ozel egitim gereksinimli 6grencilere
yonelik gelistirilen Mtidahaleye Yanit modelinin uygu-
lanmasina dair 6gretmen ve idarecilerle goriisme yap-
mugstir. Tamamlayici ve biitiinciil bir model olmasina
karsin sadece miifredat i¢in kullanildigi, 6gretmenlerin
karmasik olduguna ve is ylikiinii artiracagina inandiklar:
belirlenmistir. Benzer sekilde, Nichols (2012) Miidahale-
ye Yanit modeli uygulamalarina dair tiim kademe 6gret-
menleriyle arastirma yapmistir. Ogretmenlerin zaman
sorunu yasamasl, modelin is yikil getirdigine ve 6zel
yeteneklilere yonelik olmadigina inanmalari nedeniyle
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kullanmayi tercih etmedikleri bulunmustur.

Christo (2019) 2014 yilindan beri ortaokullarda 6zel ye-
tenekliler i¢in kullanilan Excel ve Impact programlarinin
standartlara uygunlugunu arastirmis ve gelistirilmesi ge-
rektigini saptamistir. Bright (2020) Reading Plus program
kullanicisi 6zel yetenekli 6grencilerle goriisme yapmuistir.
Ogrencilerin cevrimici materyallerin degistirilecegine
inandig1 ve teknolojiye giivenmedigi bulunmustur.
Yansiz olacagini diisiindiikleri i¢in 6gretmenleri yerine
program tarafindan degerlendirilmek istedikleri belir-
lenmistir. Humber (2020) Evrensel Ogrenme Tasarimi
(EOT) kullanicilariyla yiiriittiigii calismada 6gretmenle-
rin EOT nin ilkeleri ve uygulamalarina olumlu bir bakis
acisina sahip olmalarina ragmen yoneticilerin notr veya
olumsuz tutumlari, materyal ve teknolojiye erisimde si-
kintilar ve diger yiikkiimliiliikler nedeniyle 6gretmenlerin
tasarima karsi notr oldugu sonucuna ulasilmis ve aras-
tirmanin sonugsuz oldugu belirtilmistir.

3.3.1.4. Uygulama

Riska (2010) akilli tahta kullaniminin 4. sinif 6grencile-
rin matematik kazanimina etkisini arastirmistir. Akilli
tahta kullanan ve kullanmayan 6grencilerin yil sonu
matematik kazanim puanlar: arasinda anlamli bir fark
bulunmamuistir. Koehler (2013) Biligsel Ciraklik yonte-
minin etkisini 6grencilerin tarihsel denemelerini karsi-
lastirarak arastirmistir. Yontemi kullanan 6grencilerin
denemelerinde tarihsel analiz, yorum ve tartisma 6gele-
ri anlamli olarak yiiksek bulunmustur. Buescher (2013)
ortaokula devam eden ve c¢evrimici dersler alan 6gren-
ci, velileri ve okul yoneticileriyle goriisme yapmustir. Ug
grup 6gretmene yakin olmamanin ve arkadas eksikligi-
nin olumsuzlugunu belirtmistir. Veliler okuldaki egiti-
min yetersizligi sonucu ¢ocuklarinin ¢evrimici derslere
katildigini, 6grenciler ise okulda yasadiklar: sorunlara
ragmen ylz ylize egitimi tercih edeceklerini belirtmistir.

3.3.2. Ozel yetenekli bireylerin egitimcileriyle yiiriitii-
len calismalar

3.3.2.1. Egitimcilerin tutum ve goriisleri

Thomerson (2010) 6zel yetenekliler programinda gorev
alan bir 6gretmenle mevcut uygulamalara dair goériisme
yapmistir. Ogrencilerinin diisiinen ve yaratici ¢dziimler
ireten kisiler olmasini istedigini belirtmistir. Her alanda
distiin olmalar1 ve yapilandirilmamis ortamlarda egitim
almalar1 gerektigi “mitlerine” inanmadig1 bulunmustur.
Jeong (2010) erken ¢ocukluk dénemindeki 6zel yetenekli
ogrencilerin karakteristik 6zellikleri ve bu 6grencilerle
ilgili 6gretmen algilarini arastirmistir. Ogretmenlerin
sahip oldugu eksik/yanlis bilgilerin egitim diizeyleri, bu
alanda egitim alma ve birinci elden deneyimlemeyle ilis-
kili oldugu belirlenmistir. Ayebo (2010) matematikte 6zel
yetenekli olma ve genel egitim siniflarinda farklilagtirma
uygulamalarina dair ulusal aragtirma ytritmiistiir. Ma-
tematikte Ozel yetenekli 6grencilerin problem c¢oziici,
bagimsiz 6grenici ve yliksek diizey diisiintir olarak be-
timlendigi ve 6gretmenlerin 6zel yetenekli azinlik 6g-
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rencileriyle ¢cok az deneyime sahip oldugu bulunmustur.
Tam zamanli yardimar eksikligi, planlama i¢cin zaman
sorunu ve 0grenci cesitliligi nedeniyle farklilagtirma uy-
gulamanin zorlugu dile getirilmistir.

O'Neil (2011) 6zel yetenekliler 6gretmenlerinin mesleki
gelisim istekleri ile cinsiyet, brans, hizmet yil1 gibi de-
mografik degiskenler arasinda iliski bulmamistir. Yara-
ticilik ve elestirel diistinmeyi destekleyecek etkinlikler
ve gruplama tirlerine iliskin mesleki gelisime gereksi-
nim belirlenmistir. AI-Wadi (2011) 6gretmenlerin Coklu
Zeka Kuramini ne diizeyde benimsedikleri ve uyguladik-
larini arastirmistir. Ogretmenler kuramin uygulanabilir,
tanidik, yeterli oldugunu, en ¢ok sozel ve en az doga
zekasi ile etkinlik yaptiklarini belirtmislerdir. Burnette
(2013) azinlik ve ozel yetenek temal: film terapi yonte-
miyle azinlik 6grencileri yonlendiren ¢ogunlugu Beyaz
Amerikali o6gretmenlerin disiincelerinin degistigini
bulmustur. Adams-Green (2016) 6gretmenlerin liderlik
algilar ile 6grencilerin 6zel yetenekli ve kiz olmas: ara-
sinda pozitif, Afro-Amerikan olmasi ile negatif bir iligki
bulmustur. Fisher (2016) gorsel sanatlarda 6zel yetenekli
lise 6grencilerinin 6gretmenleriyle ulusal bir arastirma
yiiriitmiistiir. Ogretmenlerin 6zel yeteneklilere yénelik
egitimlerinin yetersiz olmasina karsin kendilerini bilgili
ve deneyimli gordiikleri belirlenmistir.

Ohashi (2018) 6zel yetenekli 6grencilerin ihtiyaglarina
dair 6gretmenlerle gériisme yapmistir. Ogretmenler 6zel
yetenekli 6grencilerin sinif iklimine ve kendi gelisimle-
rine katki sagladigini, sinif ici farklilastirma ve okul dis1
zenginlestirme ile egitim ihtiyaclarinin karsilandigini
belirtmistir. Benzer bir ¢alismada Phelan (2018) sosyal
duygusal ihtiyaclara yénelik goriisme yapmistir. Ogren-
cilerin kendi karakter ve kimliklerini belirleme ¢abalari-
nin desteklenmesi, zaman ayirmanin ve partnerlik olus-
turmanin 6nemi belirtilmistir. Shea (2019) 6zel yetenekli
genclerin 6grenme deneyimleri ve miifredata dair 6gret-
menlerle gortisme yapmistir. Konunun zorlayici ve ger-
cek yasamla ilgili olmasi, 6grencinin konularda se¢im ya-
pabilmesi ve is birlik¢i 6grenmenin 6nemi vurgulanmis
ancak farklilastirmanin uygulanmadig: gézlenmistir.

3.3.2.2. Teknoloji kullanimi

Urquhart (2010) LOGEED ON projesine katilan 6zel ye-
tenekliler 6gretmenlerinin gorislerini incelemistir. Cev-
rimici egitimi tamamlayan ve tamamlamayan 6gretmen-
lerin benzer okul dis1 gorev ve sorumluluklarina ragmen
tamamlayanlarin icsel olarak da motive olduklar1 ve
egitimcilerle daha esnek ve saglikli iletisim kurduklar1
belirlenmistir. Mcguire (2012) 6gretmenlerin miifredat,
pedagoji ve teknoloji bilgi ve kullanimlarini arastirmis-
tir. Ogretmenler kendilerini pedagoji ve icerik agisindan
bilgili, teknoloji konusunda daha az bilgili degerlendir-
mistir. Farklilastirilmis miifredatta bilgisayar, internet,
kamera, akilli tahta, powerpoint kullandiklar1 bulun-
mustur. Calvert (2012) 6zel yetenekliler program koordi-
natorleri ile teknoloji kullanimlarina iliskin ¢alisma yi-
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ritmiistiir. Teknolojiyi daha ¢ok kullananlarin is birligi
ve mesleki paylasim amaciyla da kullandigy, az kullanan-
larin ise giivenli ve yeterli kullanim i¢in egitime ihtiyag
duyduklar: belirlenmistir. Zimlich (2012) 6gretmenle-
rin Ozel yetenekli 6grencilerin teknoloji kullanimlarina
etkisine dair gériisme yapmistir. Ogretmenlerin genel
Ogretim felsefelerinin ve teknolojiye kars: tutumlarinin
ogrencilerin teknoloji kullanimlarini etkiledigi ve sinif
icinde farkhilastirma uygulamadiklar1 bulunmustur.
Culella (2017) 6zel yeteneklilerin devam ettigi homojen
liselerde calisan 6gretmenlerin derslerde teknoloji kulla-
nimina iligkin algilari ile fen, teknoloji, mithendislik ve
matematik (FeTeMM) 6gretmeni olma/olmama arasin-
daki iligkiyi incelemistir. FETeMM 06gretmeni olmama
ile pozitif bir iligki bulunmustur. Mintz (2017) 6grenci-
lerin Ingiliz Dili ve Edebiyati gretmenleriyle cevrimigi
Ogretim uygulamalarina dair arastirma yirdtmistur.
Ogretmenlerin miifredat ve pedagojik eksiklerinin var
oldugu ve bunlarin is birligi ve paylasim, giivenlik ve za-
man unsurlar: dikkate alinarak giderilmesi gerektigi bu-
lunmustur.

3.3.2.3. Egitim yontemleri

Bliven Noll (2012) normal lise yerine alternatif liseye
devam eden 6grencilerin 6gretmenleri ve yoneticileriy-
le calisma yiritmistir. Egitimcilerin 6grencileri 6zel
yetenekli olarak degerlendirmedikleri ve 6zel yetenekli
Ogrencilerin alternatif liseye gitmemesi gerektigine inan-
diklar1 saptanmistir. Kinsey (2017) Ingilizce dersi icin
homojen ve heterojen gruplamanin yapildig: siniflarda
bir 6gretmenin 6gretimsel uygulamalarini incelemistir.
Ogretmenin sadece geleneksel yontemleri kullandigi, uy-
gulamalarinin zorlayici ve sorgulayici olmadigi ve 6gren-
cilerinden yiiksek beklentisinin olmadigi bulunmustur.

Friesenhahn (2019) Latinlerin agirlikli oldugu okul bolge-
sinde ¢alisan 6gretmenlerle 6zel yetenekliler programina
dair gériisme yapmistir. Ogretmenler zenginlestirme
uyguladiklarini, planlama ve uygulamada zaman sorunu
yasadiklarini belirtmislerdir. Jones Roberson (2020) 6zel
yetenekli 6grencilerin ileri yerlestirme programlarina
katilimlarina yoneticiler ve
goriisme yapmistir. Aday gosterme ve tanilamada tek
olctitiin yeterli olmadigy, veli katiliminin ve hesap ve-
rebilirlik ile mesleki yiikiimliliikler dengesinin 6nemli
oldugu bulunmustur. Fonder (2020) hizlandirma uy-
gulamalarina dair 6gretmenler ve yoneticilerle goriis-
me yapmistir. Ogrenci seciminde ¢oklu degerlendirme
yonteminin kullanilmasi ve programin zenginlestirme
de igermesi gerektigi belirlenmistir. Ogretmenlerin
merak uyandirici etkinlikler planlanmak i¢in zaman ve
gelisim ihtiyaci saptanmuistir.

dair koordinatorlerle

Ozel yetenekli bireylerin egitimcileriyle yiiriitiilen tezler-
de 6grencilerin ihtiyaglarinin farkinda olunmasina karsin
farklilastirmanin ¢ok uygulanmadig:
Ogrencilerden yiiksek beklentinin &nemi, mesleki
gelisim ihtiyaci ve zaman sorunu 6n plana ¢ikmistir.

bulunmustur.

3.3.3. Ozel yetenekli bireylerin 6zellikleri ve becerileri
Young (2010) 6zelyeteneklilereyonelik yaz okuluna devam
eden 30 ortaokul ve lise 6grencisiyle problem ¢6zme iist
bilisine yonelik arastirma yapmustir. Ust bilisi daha fazla
kullanan grubun yaz okulu matematik ortalamasinda
orta diizeyde anlamli bir farklilik bulunmustur. Gres-
ham (2010) FeTeMM onur programina devam eden 6g-
rencilerin kariyer isteklerini Holland'in Tipoloji kurami
cercevesinde incelemistir. Ogrencilerin arastirmaci ki-
silik ozellige sahip oldugu ve bu 6zellik ac¢isindan cinsi-
yetler arasi anlamli fark olmadig: belirlenmistir. Coxon
(2011) fen ve teknoloji yarismalar: diizenleyen FIRST’e
basvuran, 6zel yetenekli 6grencilerin aldig1 bes giinlik
egitimin soyut dilsiinme, mekanik ve uzamsal becerileri-
ne etkisini 6n test- son test kontrol gruplu modelle aras-
tirmistir. Kizlarin soyut diisiinme becerisi puanlarinda
artis olmasina karsin genel kazanim puanlari arasinda
anlamli bir farkhilik olmadigi bulunmustur. Orneklem
hatasi yapildig: veya toplumsal cinsiyet rollerin bulgular-
da etkili oldugu sonucuna ulasilmistur.

Dial (2011) matematik dersinde tistiin basar1 ve beklen-
medik akademik basarisizlik gosteren ii¢ 6grenci ve bes
6gretmenle goriisme yapmustir. Ogrenciler basarisizlik
nedenini uygulanan 6gretimin zorlayici olmamasy; 6g-
retmenler ise 6grencilerin yeterince ¢cabalamamas ola-
rak belirtmistir. Akademik basarisizlig1 arastiran diger
bir ¢alismada Gottlieb (2020) 6gretmenlerle goriisme
yapmustir. Ozel yetenekli 6grencilerin daha fazla ve daha
zorlayict Odevlerle “cezalandirilmamasi gerektigi” ve
motivasyonun énemi vurgulanmistir. Ozel yetenekliler
programina devam eden 6grencilerin bir kez tanilanma-
sinin ve tekrar degerlendirilmemesinin akademik basari-
sizliga yol actig1 belirtilmistir.

Savino (2012) bir devlet tiniversitesinin yaz okuluna bas-
vuran Ozel yetenekli adaylarin mektuplarini dokiiman
analiziyle incelemistir. Adaylarin ilgilerine kars1 ytiksek
motivasyona sahip oduklari, farkli yetenek ve beceri alan-
larindan, c¢oklu potansiyellerinden, sik¢a bahsettikleri
Ote taraftan beklentiler sonucu stres yasadiklar:
belirlenmistir. Miyares (2012) on haftalik River City
MUVE yazilim programinin fen alaninda 6zel yetenekli
ogrencilerin icsel motivasyonlarina ve akademik kaza-
nimlarina etkisini arastirmistir. Igsel motivasyon artisi
fen alt testinde olduk¢a anlamli, genel toplamda anlaml
bulunmus olmasina karsin akademik kazanim agisin-
dan anlamli fark bulunmamistir. Coon (2013) Hizmet
(Ederek) Ogrenme programinin &zel yetenekli ortaokul
Ogrencilerinin liderlik becerilerine etkisini arastirmis ve
ogrencilerin sorumluluk duygular: ve liderlik becerileri-
nin anlaml derece arttig1 belirlenmistir. Kregel (2015)
on lise 6grencisiyle 6zel yetenekli tanisina sahip olmak
ve ihtiyaclarina dair goériisme yapmistir. Ogrenciler zor
dersler almalar: ve ¢ok calismalar: gerektigi yoniinde yo-
gun baski hissettiklerini, miikemmeliyetcilik ve rekabet
nedeniyle stres yasadiklarini belirtmistir. Normal arka-
daslara da sahip olmak istemeleri ve rekabetin daha fazla
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artmasini istememeleri nedeniyle homojen gruplamayi
tercih etmedikleri belirlenmistir.

Mcgirt (2017) okudugunu anlama strateji 6gretiminin
Ozel yetenekli 6grencilerin akademik 6z yeterlige etkisini
arastirmistir. Strateji 6gretiminin akademik 6z yeterli-
gi ve sene sonu okuma puanini artirdigi bulunmustur.
Regan (2017) miifredata dair yaptigi goriismeler sonu-
cu ogrencilerin zorlanmak ve anlasilmak istediklerini,
elestirel diisiinme becerisi kazanmalar: ve gercek diin-
yaya hazirlanmalar1 gerektigini belirtmistir. Mevcut
miifredatin 6grencilerin ihtiyacina yonelik olmadig1 ve
ogretmenlerin beklenti diizeylerini artirmalar: gerekti-
gi bulunmustur. Willerson (2017) teatral 6zel yetenekli
dort yetiskinin sanatsal karar verme becerilerini aras-
tirmistir. Katilimcilarin egitim alanlari farkli olmasina
ragmen estetik ve meta perspektif yeteneklerinin oldugu,
hayal kurarak ve deneyimleyerek karakter olusturdukla-
r1 belirlenmistir. Benzer sekilde, Slaughter-Thierry (2017)
gorsel sanatlarda 6zel yetenekli 10 profesyonelle kariyer
gelisimlerine dair goriisme yapmistir. Beklentisi ytiksek
ve destekleyici 6gretmenlerin, aile desteginin ve sosyal
cevrenin 6nemi belirtilmistir. Katsaros-Molzahn (2018)
sanat egitiminin 6zel yeteneklilerin akademik gelisimine
ve azmine katkisina iligkin goriisme yapmaistir. Sanat egi-
timinin tim c¢ocuklara katk: sagladigi vurgulanmistir.
Yetenek gelisimi icin erken ¢ocukluk yillarinin 6nemi ve
Ozel yetenekliler programinda temsil edilemeyen grupla-
rin sanat egitimiyle desteklenmesi gerektigi bulunmus-
tur.

Case (2019) teshis konulmamis ancak aileleri ve 6gret-
menleri tarafindan yiiksek kayg: diizeyi nedeniyle okul
danismanina yonlendirilen 6zel yetenekli 6grencilere
uygulanan Biligsel Davranis¢t Terapi midahale
programinin etkisini arastirmistir. Program sonunda
ogrencilerin kaygi diizeylerinin azaldigi bulunmustur.
Mallatt-Grow (2019) 6zel yeteneklilerin 6zgiin karakte-
ristik ozellikleri, zorlayicit durumlari ve duygusal ihtiyac-
larini incelemistir. Goz Hareketleri ile Duyarsizlastirma
ve Yeniden 1§;leme (EMDR) tekniginin 6dev icermemesi,
travmanin detayl tarif edilmemesi, maruz birakmanin
olmamas: veya diistincelere meydan okunmamasi nede-
niyle travma tedavisinde oldukca etkili oldugu ve 6zel
yeteneklilerde kullanilacagi sonucuna ulasmistir. Ol-
ton-Weber (2020) alt1 haftalik Bilingli Farkindalik mii-
dahale programinin miikemmeliyet¢ilik izerine etkisini
arastirmistir. Ortaokul 6grencilerinin Kendine Yonelik
ve Sosyal Kaynakli Miikemmeliyetcilik son test ve tekrar
puanlart anlamli olarak disiik, Bilingli Farkindalik pu-
anlar1 ise anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Ozel yetenekli bireylerin o6zellikleri ve becerilerine
iliskin tezlerde alanyazina paralel sekilde 6grencilerin
farklilastirilmis ve zorlayic1 6gretime ihtiya¢ duyduklari
belirlenmistir. Mevcut mifredat uygulamalarinin 6gren-
cilerinihtiyaclarini karsilamadigi, 6grencive 6gretmenler
arasi goriis farklilig1 belirlenmistir. Beklentisi yiiksek 6g-
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retmenlerin 6grenci basarisinda 6nemi vurgulanmistir.

3.3.4. Demografik ozellikler

3.3.4.1. Irk/Etnik koken

Suggs (2010) 6zel yetenekliler programina devam eden ve
iniversiteden ders alan 11 Afro-Amerikan lise 6grencisi
ve program yiriitiiciileri ile goriisme yapmuistir. Beyaz
ogrencilerin ilkokuldan beri 6zel yetenekliler programi-
na devam etmelerine ragmen Afro-Amerikan 6grencile-
rin 8. sinifta bu programa dahil olduklar1 ve ¢ok azinin
programda yer aldigi bulunmustur. Nisly (2010) yedi
Afro-Amerikan 6zel yetenekliler programi 6grencisi ile
tanili olmak, akran baskisy, ilgi ve istekleri tizerine goriis-
me yapmuistir. Erkeklerin aksine tanili olmanin kizlarda
olumsuz duygulara yol actig1 belirlenmistir. Ogrencilerin
notla degerlendirilmek ve yaratici olmadiklarina dair
elestirilmek istemedikleri ve bu etkenlerin programa
devamda belirleyici oldugu bulunmustur.

Jones (2010) 6zel yetenekli Latin ve Beyaz 6grencilerin
2005- 2009 yillar1 California Standart Test puanlarini
karsilagtirmis ve Latinlerin aldiklar1 puanlarin yilla-
ra gore artigini bulmustur. Latinlerin 6zel yetenekliler
programina devam ettikleri ve programdan fayda sagla-
dig1 bulunmustur. Zayac (2013) ortaokul 6grencilerinin
matematik kazanim puanlarinin demografik degisken-
lerle iligkisini aragtirmig ve ilkokulda normal sinifa de-
vam eden Ogrencilerin matematik kazanimlarinin daha
fazla oldugunu bulmustur. Beyaz, Asyali kizlarin 6zel
yetenekliler programinda daha fazla yer almasina karsin
programda yer alma ile sadece 1rk arasinda anlamlr iligki
bulunmustur. Porter (2018) Beyaz, Latin ve Afro-Ameri-
kan ortaokul ve lise 6grencilerinin 2012-2017 yillar1 arasi
matematik ve okuma puanlarini karsilastirarak gruplar
arast akademik farki incelenmistir. Sadece Beyaz 6gren-
cilerin aldiklar1 puanlar ile SED arasinda anlamli bir ilis-
ki bulunmustur.

3.3.4.2. Cinsiyet

Meadows (2018) Duke Universitesi Yetenek Programina
kabul edilen 7.ve 8. sinif 6grencilerin FeTeMM ile kendini
Ozdeslestirme, alinan FeTeMM ders saati ile demografik
ozellikler arasindaki iliskiyi arastirmistir. Daha fazla er-
kek kendini FeTeMM ile 6zdeslestirdigini belirtmesine
ragmen cinsiyetler arasi fark anlamli bulunmamuistir.
Nelson (2018) Latin 6zel yetenekli kiz 6grencilerin Ame-
rikan egitim sisteminde kimlik ¢atismasi yasadiklarini,
kendilerini “tehlikeli” ve “degersiz” gordiiklerini bulmus-
tur. Jones (2020) ge¢miste Afro-Amerikan 6grencilerin
gidebildigi Jackson Eyalet Universitesi, Kuzey Carolina
Tarim ve Teknik Universitesi, Florida Tarim ve Teknik
Universitesi FeTeMM boliimleri onur programi égrenci-
si 21 kadinla goriigsme yapmigtir. Katilimcilar FeTeMM
alanlarinda Beyaz erkek egemen kiiltiiriine karsin anne-
lerinin destegi ve ad1 gecen iiniversitelere gitmenin aile
gelenegi olmasinin kendilerini tesvik ettigini belirtmis-
lerdir. Arellano (2020) bagimsiz bir ortaokula devam
eden 0Ozel yetenekli kiz 6grencilerin 6gretmenleriyle go-
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riissme yapmuistir. Ortaokul yillariyla baslayan kariyerler
degisimlerinin nedenlerini mitkemmeliyetci kisilik 6zel-
likleri ve sosyal medyanin etkisi olarak belirlemistir. Kiz
ogrencilerin basarisizlik korkusu nedeniyle kendilerini
geri cektikleri, erkeklere kiyasla calismalarini paylagsmayi
az tercih ettikleri, zeki ve basarili gériinmek yerine “po-
pliler” ve “havall” goriinmek istedikleri bulunmustur.

3.3.4.3. Sosyoekonomik diizey

Mowoe (2011) akademik basarisizlik nedeniyle acik lise-
ye devam eden 6zel yetenekli 6grenciler ve 6gretmenle-
riyle goriisme yapmistir. Ogrencilerin 6zel yetenekliler
programina devam ettiklerini bilmedikleri, kardeslerine
bakmak veya ¢alismak zorunda kaldiklar: ve devamsiz-
liklarinin akademik basarilarini etkiledigi bulunmustur.
Ogretmenler agik liselere genellikle azinlik égrencilerin
devam ettigini belirtmistir. Kaya (2013) 5. sinif 6zel ye-
tenekli 6grencilerin fakirlik diizeyleri ile s6zel puanlari
arasindaki iliskiyi arastirmistir. Fakirligin sozel puani
ve basar1 puanini giiclii bir sekilde yordadigini bulmus-
tur. LaCour (2013) diisitk SED’e sahip 6zel yetenekli kiz
ogrencilerle basarili olmak ve kariyer hedefleri tizerine
goriisme yapmustir. Ailede veya okulda destekleyici bir
yetiskinin varligy, yiiksek i¢ motivasyon ve yiiksek 6z gii-
venin basarilinda etkili oldugu bulunmustur.

Polk (2016) dusiik gelirli, 6zel yetenekli 3. sinif 6grenci-
lerin 6gretmenleriyle goriisme yapmistir. Ogretmenlerin
sinif ortaminda zorlayici durumlarla karsi karsiya geldigi
ve O6grencilerin sosyal ve duygusal ihtiyaclari icin de fazla
zaman harcamalar1 gerektigi bulunmustur. Urbanovsky
(2017) farkli sosyolojik gruplardan gelen 6zel yetenek-
li 6grencilerinin tanilanmasi, programa yerlestirilmesi,
egitimi ve devamliligin saglanmasina dair yoneticilerle
gorlisme yapmustir. Biitce, personel ve yasal sorumluluk-
lar nedeniyle 6zel yeteneklilerin ¢ogunlukla ihmal edil-
digi belirlenmistir. Pickerill (2017) diisiik gelir -iicretsiz
ya da indirimli 6gle yemegi alma- ile 6zel yetenekli tani-
lanma arasinda negatif bir iliski oldugunu belirlemistir.
Daha esitlik¢i okul bolgelerinde 6lgekle beraber 6gret-
men ve veli yonlendirmelerinin kullanildig1 belirlenmis-
tir.

Demografik ozelliklerle ilgili tezlerde, 1rk, etnik koken,
cinsiyet, SED ile ilgili konularin i¢ ice gectigi, egemen Be-
yaz kiiltiirden farkli olanlarin 6zel yetenekliler progra-
minda daha az temsil edildigi belirlenmisgtir. Buna karsin
ozel yetenekliler programina devam eden &grencilerin
yarar sagladigi belirlenmistir.

3.3.5. Ozel yetenekli bireyler ve/ veya aileleriyle yiiriitii-
len calismalar

Young (2010) tam zamanli homojen gruplama ve okul
sonrasl zenginlestirme sinifina giden 6zel yetenekli 6g-
renci ve velileriyle gortisme yapmistir. Homojen grupla-
maya devam eden Ogrenci ve velilerinin daha memnun
oldugu bulunmustur. Veliler ¢ocuklarinin gorev bilinci,
motivasyon ve yaraticiliga sahip oldugunu belirtmistir.
Ogrenciler agik uglu proje ve ddevlerin yaraticiliklarini

gelistirdigi belirtmistir. Scheibel (2010) iki sinif atlayan
iki ergen ve ailesiyle hizlandirmanin boylamsal etkile-
rine yonelik gériisme yapmustir. Her iki grup hizlandir-
ma yapilmasayd: daha ¢ok sorun yasanacagina inandi-
gin1 ve sinif atlamanin olumsuz bir sonucu olmadigini
belirtmistir. Benzer sekilde, Smeets (2013) okul déne-
minde hizlandirma uygulamanin 50 yaslarindaki yetis-
kinlerin iyi olusuna etkisini arastirmigtir. Hizlandirma
yapilan grubun daha az duygusal, psikiyatrik sorunlar:
oldugu ve daha az mutsuz oldugu belirlenmistir. Bir ka-
tilimc1 disinda genel gruba gore daha saglikli olduklar:
bulunmus ve hizlandirma yapmanin olumsuz bir
etkisinin olmadig1 sonucuna ulagilmistir.

Austin (2011) 8-14 yas arasi 6grenci ve velileriyle 6gren-
cilerin okul 6ncesi ve mevcut okuma aligkanliklari, arzu
edilen farklilagtirma uygulamalarina dair arastirma yi-
ritmistir. Her iki grup okulda okumaya daha fazla za-
man ve 6nem verilmesini ve kitaplarin 6grenci tercihine
birakilmasini istedigini belirtmistir. Batenburg (2011)
ABD’de 2001 yilindan beri 18 yas alt1 6grencilere bilim
caligmalari icin verilen “Davidson Fellowship” 6duliinii
kazanan bes 6grenci ve ailesiyle gériisme yapmistir. {lgili
aile, ¢evresel destek ve yiiksek motivasyon ile sahip olu-
nan yiiksek yetenegin gelistirilecegi bulunmustur.

Summers (2012) on 6zel yetenekli yetiskinle egitim ha-
yatlarina dair retrospektif calisma ytritmustir. Kati-
limcilar 6zel yetenekliler programina nasil secildiklerini
bilmemelerine ragmen tanilarinin farkinda olduklarini,
programdan zevk aldiklarini ve program disindaki ki-
siler tarafindan anlagilmadiklarini hissettiklerini be-
lirtmiglerdir. Stein (2013) 6zel yetenekli ¢ocuklar: i¢in
cevrimici ders segen velilerin ticret, icerik, zaman ve 6g-
retmen kriterlerine dikkat ettigini bulmustur. Velilerin
mevcut egitim sisteminde ¢ocuklarinin karsilanamayan
ihtiyaclarini gidermek amaciyla sik¢a arastirma yaptikla-
r1 ve daha 6nce ders alanlarin deneyimlerine bagvurduk-
lar1 bulunmustur. Mathia (2015) 12 haftalik okul sonrasi
eKitap klip calismasinin 6grenciler tizerinde etkisini
arastirmistir. Ogrencilerin fen bilgisiyle ilgili kelime ha-
zinelerinin genisledigi, motivasyon ve ilgilerinin arttig:
bulunmustur. Calismanin okumaya karsi olumlu tutum
ve dijital okuryazarlik kazandirdig: belirtilmistir.

Jones (2018) tam zamanli homojen gruplamanin yapildig:
okul-iginde-okula giden alt1 6grenci ve velisiyle goriisme
yapmustir. Veli ve 6grenciler sahip olduklar1 6nyarginin
ilk yilin sonunda kayboldugunu ve egitimden memnun
olduklarini belirtmistir. Gruplamanin 6grencilerin za-
man yonetimine katkida bulundugu belirlenmistir. Fitz-
gerald (2019) 6zel yetenekli dort lise 6grenci ve velisiyle
okul basarisinda ailenin roliine dair goriisme yapmistir.
Ailelerinin destekleyici ile zorlayict olma arasindaki den-
geyi sagladigi, cocuklarinin yeteneklerini ¢ok erken kes-
fedip onlara yon vermeye ¢alistig1 ve okulun yetersizligi-
nin farkinda olduklari belirlenmistir.

Ozel yetenekli birey ve/veya aileleriyle yiiriitiilen tez-
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lerde, ailelerin ¢ocuklarinin egitim hayatlarinda rolii ve
Onemi alanyazinla paralellik gostermistir. Ailelerin ¢o-
cuklarinin okulda karsilanamayan ihtiyaglarina ¢6ziim
aradiklar1 ve ¢ocuklarina destek olmaya calistiklar: be-
lirlenmistir.

3.3.6. Yonlendirme/tanilama

Brazile (2010) Afro-Amerikan 3. ve 4. simif 6grencile-
rin Ozel yetenekliler programina yonlendirilmelerinde
okul kilttrii, motivasyon, cinsiyet, sosyal sinif, beklen-
ti ve etnik kimlik degiskenlerinin etkisini arastirmig ve
ogretmenlerin Afro-Amerikan olmalariyla pozitif iliski
bulmustur. Fisher (2013) Coklu Zek4 Kuram1 egitiminin
ogretmenlerin 6zel yetenekli tanimina ve Afro-Ameri-
kan ogrencileri yonlendirmesine etkisini arastirmistir.
Egitim alan Ogretmenlerin yonlendirme ve alternatif
tanilamaya dair bilgilerinin daha fazla oldugu ve kiiltii-
rel faktorlere daha duyarli oldugu bulunmustur. Nyeche
(2014) Afro-Amerikan 6grencileri 6zel yetenekliler prog-
ramina yonlendirme siirecine dair ¢alisma yiiriitmistir.
Mevcut tanilama sisteminin yetersiz olmasina karsin 6g-
retmenlerin alternatif tanilama konusunda bilgilerinin
olmadig1 bulunmustur. Johnson (2015) ti¢ farkli tanila-
ma ile etnik koken arasindaki iliskiyi incelemis ve sadece
Afro-Amerikan olma ile tanilama arasinda negatif iliski
bulmustur.

Arrambide (2016) okul 6ncesi Latin 6grencileri tani-
lamada kullanilan Ogretmen Oneri Formu, Naglieri
Sozel Olmayan Yetenek Testi-2, Latin Cift Dilli Tarama
Aracinin gegerligini arastirmistir. Tanilamada Naglie-
ri Sozel Olmayan Yetenek Testi-2'nin tercih edilmesi ve
Ogretmen oneri formunun so6zel olmayan 6lgme araci-
giyla desteklenmesi gerektigi belirlenmistir. Perry-Levy
(2016) kiltiirel olarak farkli gruplarin tanilanmasinda
ogretmen goriislerini arastirmistir. Istekli olan, tartis-
mact olmayan ve ¢ok soru sormayan 6grencilerin daha
fazla yonlendirildigi, fakir ve azinlik 6grencilerin daha
az yonlendirildigi belirlenmistir. Morris (2016) Degi-
sim Projesi kapsaminda ilkokul 6gretmenleri ve birinci
sinif 6grencilerinin geleneksel olmayan tanilama yon-
temiyle ilgili algilarini arastirmistir. Ogrencilerin tani-
lama siirecini bilmedikleri halde nasil olmasi gerektigi-
ne dair fikirleri oldugu, 6gretmenlerin problem ¢ézme,
yaraticilik ve sorgulama becerilerini dikkate aldig1 belir-
lenmistir. Abu (2017) 6zel yetenekliler programi se¢im
kriteri ve siirecine dair egitimcilerle goriisme yapmuistir.
Katilimcilarin se¢im kriterlerinin tam bilmedigi 6zellikle
okul danigmanlarinin tanilama siirecine uygun davran-
madig1 bulunmustur.

Cleveland (2018) 3-6. sinifa giden 6grencilerin 6zel yete-
nekliler programlarina yonlendirilmeleri ile yas (dogdu-
gu ay), SED ve cinsiyet arasindaki iligkiyi incelenmistir.
Eylill ve aralik ayinda dogma (yas) ile pozitif ve indirimli
6gle yemegi alma (SED) ile negatif iliski bulunmustur.
Diaz Cardenas (2020) Latin 6grencilerin yonlendiril-
mesine yonelik yirittigi calisgmasinda tanilama yon-
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temlerinin genigletilmesi gerektigini saptamistir. Co-
cuklarinin ihtiyaglarini karsilayamadiklar: ve tanilama
siirecinde yer almadiklar1 i¢cin Latin velilere yonelik
Ogretmenlerin 6nyargiya sahip olduklar1 bulunmustur.
Yonlendirme ve tanilamaya iligskin tezlerde, irk ve etnik
koken basta olmak tizere SED, cinsiyet gibi degiskenlerle
iliskinin belirlenmeye calisildigs, alternatif tanilama ve
coklu kriter gerekliligi bulunmustur.

3.3.7. iki kere farklilik

Johnson (2010) Asperger sendromu es tanisina sahip bir
yetiskinle okul deneyimleri {izerine retrospektif calis-
ma yiiriitmiistiir. Ogretmenlerin resim yetenegi yerine
Asperger sendromuna yogunlastiklar: ve farklilastirma
uygulamadiklar1 bulunmustur. Bryant (2011) Asperger
sendromu veya yiiksek islevli otizm es tanisina sahip i
ergen ve velisiyle uzaktan egitime katilimlarina iligkin
goriisme yapmistir. Gliriiltli ve zorbalik nedeniyle 6gren-
cilerin egitimlerine canli dersler ile devam etmek zorun-
da kaldig1 belirlenmistir. Uzun dénemli sosyal iliskilere
yonelik endiselere kars: giivenligin ve giivenli sosyalles-
menin 6ncelikli oldugu vurgulanmistir. Canli sinifin 68-
rencilerin sosyal ve akademik zorluklarina iyi bir alterna-
tif oldugu bulunmustur.

Welsh (2010) 6grenme giicliigii es tanisina sahip ti¢ 6g-
renci, annesi ve 6gretmeniyle goriisme yapmistir. Her biri
duygusal karmasa ve hayal kiriklig1 yasadigini belirtmis-
tir. Ozel yetenekli olarak tanilanma ve arkadaslik ihtiya-
a1 vurgulanmistir. Ogretmenlerin 6grenme giicliigiine
odaklanmalar1 sonucu 6grenciler okul degistirdiklerini
belirtmistir. Alamer (2017) 6grenme giicligii es tanisi-
na sahip bir tniversite 6grencisiyle retrospektif calisma
ylritmistir. Ogrencinin birinci sinifta 6zel yetenekli
tanilanmasina ragmen 6gretmenlerin davranis sorun-
larina odaklandigi, 6grenciye lisede 6grenme giicliigii
tanist konulmas: {izerine akademik destek saglandigi
bulunmustur.

Masri (2018) iki kere farkli 6grencilerin 6zel egitim miida-
hale programlarina yonlendirilmelerine iligkin calisma
yiiriitmiistiir. Ogretmenlerin isteksizligi veya yetersiz-
ligi ve 6zel yetenek ozelliklerin 6zel egitim ihtiyaclarini
maskelemesi nedeniyle bu 6grencilerin miidahale prog-
ramlarinda az yer aldiklar: belirlenmistir. DuBord Hill
(2020) DEHB, otizm, depresyon, OKB, bipolar bozukluk,
kaygi bozuklugu, panik atak, kendine zarar verme, inti-
har diistincesi es tanilarina sahip tiniversite onur prog-
ram1 Ogrencileriyle goriisme yapmuistir. Katilimcilar ruh
sagligi sorunlarini maskelediklerini, mitkemmellik i¢in
baski, sosyal kaygi ve yalnizlik yasadiklarini belirtmistir.

Iki kere farkliliga iliskin tezlerde, 6grencilerin
Ogretmenlerinin var olan istiin ozelligi gelistirmek
yerine engele odaklandigi, 6grencilerin akademik, sosyal
ve davranis sorunlari nedeniyle 6zel yetenekliler progra-
mina hatta normal sinifa devaminin saglanamadig1 bu-
lunmustur.
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3.3.8. Ozel yetenek tanili olan ve olmayan bireylerin
karsilastirilmasi

Peairs (2010) 6zel yetenekli olan ve olmayan 6grencilerle
yurtttigi boylamsal calismada arkadashgin psikolojik
uyumu yordadigini bulmustur. Ozel yeteneklilerin tanili
olmayanlardan daha az problem yasamadiklari, iki grup
arasinda algilanan sosyal yeterlilik agisindan anlaml
fark bulunmadigi saptanmistir. Ozel yeteneklilerin mii-
kemmeliyetci kisilik 6zellikleri ve es zamanli olmayan
gelisimlerinin bulgular: etkiledigi sonucuna ulasilmis-
tir. Fitzgerald (2013) 6zel yetenekliler programina kabul
edilen ve edilmeyen 12. sinif 6grencileri karsilastirmistir.
Genel not ortalamas: ve ileri yerlestirmeye katilim aci1-
sindan gruplar arasi anlamli fark bulunmamaistir. Smith
(2016) ozel yetenek tanisi olan ve olmayan 5. sinif 68-
rencileri matematik ve okuma puanlar agisindan karsi-
lastirmistir. Her iki test puanlar: agisindan birinci grup
lehine orta diizeyde anlamli fark bulunmus ve 6zel ye-
tenekliler programin etkililiginin sorgulanmasi gerektigi
sonucuna ulagilmigtir.

Hays (2018) 76 6zel yetenekli ve 36 normal lise 6grenci-
sini merak puani ve tiirit agisindan karsilastirmistir. Ta-
nili olma ile epistemik merak arasinda pozitif yiiksek bir
iliski bulunmustur. Normal 6grencilerin meraki anlik bir
duygu olarak betimledikleri saptanmistir. Miller (2019)
video destekli 6gretimin 6zel yetenekli olan ve olmayan
égrencilerin derse katilimina etkisini arastirmistir. Ozel
yetenekli 6grencilerin zorlayici, yaraticilik ve 6zerklik
gerektiren konulara daha yiiksek katilim gosterdigi be-
lirlenmistir.

3.3.9. Tarihsel siirec

Connelly (2010) matematikte 6nemli basarilara sahip
Macaristan’da 1988-2008 yillar1 arasinda 6zel yetenekli-
lere yonelik matematik egitiminin siyasi rejimle beraber
degisimini arastirmistir. Ulkede zenginlestirme ve ispat
temelli matematik 6gretiminin devam ettigini bulmus-
tur. Wylie (2011) 2002 yilinda Hi¢bir Cocuk Geride Kal-
masin Kanunun devlet okullarina giden 6zel yetenekli
ogrencilere etkisini incelemistir. Cohoon (2015) 50 eya-
letin hizlandirma politikalarini ve yasal diizenlemeleri-
ni incelemis ve sadece 9 eyalette hizlandirmaya izin ve-
ren diizenlemelerin oldugunu bulmustur. Maxey (2019)
1958-2018 yillar1 arasinda 6zel yetenekli ve cift dilli 6g-
reniciler politikalarini sosyokiiltiirel baglam ve tarihsel
siire¢ icinde incelemistir.

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Ozel yetenekliler alaninda uluslararasi arastirmalarinin
mevcut Ozelliklerini ve egilimlerini belirlemeyi amac-
layan bu ¢alismada dikkat cekici bulgulara ulasilmistur.
Ozel yetenekliler ve yaraticilik alaninda 1998- 2010 yil-
lar1 aras1 1234 ampirik ¢alismanin tarandigi arastirmada
(Dai, Swanson & Cheng, 2011) nicel arastirma, 6zellik-
le de iligkisel ve karsilastirma, calismalarinin agirlikli
olarak alanyazinda yer aldig1 ve ¢alismalarin ancak dort-

te birinin nitel arastirma yontemleriyle yiritildigi be-
lirlenmistir. Ote taraftan, bu calisgmanin bulgulari son on
yilda nitel arastirmalarin nicel arastirmalarin iki katina
ulastigini gostermistir. Ayrica, bu calisma 1990 yilindan
giintimiize sosyal bilimlerde ti¢lincii yontem bilimsel ha-
reket olan karma arastirma yonteminin (Teddlie & Tas-
hakkori, 2009) yaygin olarak kullanildigini gostermistir.
Nitel ve karma yontem c¢aligsmalarinin fazlaligina paralel
olarak tezlerin yarisindan fazlasinda (%51,79) yiiz yiize,
cevrimici, e-posta ya da telefonla goériisme yonteminin
temel veri toplama teknigi olarak kullanildigi bulun-
mustur. Bu agidan tilkemizde 6zel yetenekliler alaninda
yuritilen lisansiistii tezlerde nicel yontemin daha fazla
kullanildigini belirten (Ayvact & Bebek, 2019; Bolat &
Tekin, 2017; Kardes, Akman & Yazici, 2018) arastirma
bulgularindan farklilik gostermistir. Ozel yetenekliler
alanyazininda farklianabilim dali ve/veya farkli program-
lardan gelen arastirmacilarin yer aldig1 diisiiniildiigiinde
tilkemiz lisansiistii programlarinda nicel aragtirma yon-
temlerinin egemen oldugu sdylenebilir. Ulkemizde 6zel
yetenekli bireyler ile nitel ve karma arastirma yontemleri
kullanilarak arastirma yapilmasi dnerilmektedir. Derin-
lemesine ve biitiinciil bulgulara ulasilarak alanyazina
katk: saglayacag: diisiiniilmektedir.

Bu calismada sunulan egitim hizmeti ve egitimcilerle
yuritilen calismalarin en ¢ok arastirilan temalar ol-
dugu bulunmustur. Bu agidan tilkemizde 6zel yetenekli
bireylerin beceri ve 6zelliklerine yonelik ¢alismalarin en
yiiksek orana sahip oldugunu belirten Ayvaci & Bebek’in
(2019) bulgularindan farklilik géstermistir. Alanyazinda
ebeveynlerin, 6zellikle de annelerin, ¢ocuklarinin 6zel
yeteneklerini tanilamada 6nemli role sahip oldugunu
(Louis & Lewis, 1992) hatta kiiciik yastaki ¢ocuklarda
Ogretmenlerinden tanilamada daha basarili olduklarini
belirten (Ciha, Harris, Hiffman & Potter, 1974) arastir-
malar olmasina karsin bir tezin sadece veliler ile yiiri-
taldigi (Stein, 2013) diger tezlerde velilerin katilimci
grubunda yer aldig1 belirlenmistir. Halbuki, yetenek
gelisiminde destekleyici ailenin rolii 6zel yetenekliler
alanyazininda siklikla vurgulanmistir (Feldman, 1993).
Benzer sekilde, tanilamada ve egitim planlamasinda kilit
role sahip okul psikologu/danigsmanin sadece ii¢ caligsma-
da (Abu, 2017; Nyeche 2014; Suggs, 2010) katilimc1 oldu-
gu belirlenmistir. Ozel yetenekli bireylerin aileleriyle ve
okul danismanlariyla daha fazla ¢alisma yapilmasinin
alanyazina katki saglayacagi disiiniilmektedir.

Bu ¢alismada incelenen tiim doktora tezlerinin ABD’de
tamamlandigi belirlenmis olup bulgularinin ABD’nin
kendine has yonetim ve egitim sistemi ¢ercevesinde de-
gerlendirilmesi gerekmektedir. Ulusal 6zel yetenekliler
tanilama ve uygulama sistemi olmamasi sonucu yerel,
bolgesel ve eyalet diizeyinde belirgin farkliliklar oldugu
bulunmustur. Ozellikle son 20 yilda aldig1 gégle ABD’nin
demografik yapist degismistir ve Beyaz Amerikalilarin
artik ¢ogunlugu olusturmadigi (Diaz Cardenas, 2020)
belirtilmistir. Yonlendirme ve tanilamayla ilgili tezlerin
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irk ve etnik koken basta olmak tizere SED, cinsiyet gibi
demografik degiskenler baglaminda yuratildigi belir-
lenmistir. Bu agidan, bu ¢alismanin bulgular: tanilama
baslig1 altinda azinlik ve yeterince temsil edilmeyen
gruplarin tanilamasinin 6n plana ¢iktig1 Dai, Swanson &
Cheng (2011) tarama ¢alismasi bulgularini destekler ni-
teliktedir. Yonlendirme ve tanilamanin yirmi yildan faz-
la siiredir ABD o6zel yetenekliler alanyazininda yer alan
bir tema oldugu soylenebilir. Alternatif tanilama yon-
temleri ve ¢oklu kriter diger dikkati ¢eken bir konudur.
Bu calismanin bulgular: 6zel yeteneklilerin tanilanma-
sinda ¢oklu kriter kullanilmasini ve nitel ve nicel 6l¢gme
araglarinin es zamanl kullanilmasini gerektigini belir-
ten Acar, Sen & Cayirdag'in (2016) bulgulariyla benzerlik
gostermistir. Temadan bagimsiz olarak sosyal adalet ve
dontistiirtici paradigmanin arastirmalara hakim oldugu
sonucuna ulasilmistir.

Etnik ve dini cesitliligi, baslangicta gecici oldugu dii-
siintilse de artik kalic1 goziiyle bakilan go¢men ve miil-
tecilerle beraber 83,61 milyon (TUIK, 2021) niifusu ile
tilkemiz de ¢ok kaltiirlii bir yapiya sahiptir. Yogun gogle
beraber gelen ekonomik ve toplumsal degisimler kiilttrel
farkliliklar: daha belirgin hale getirmistir (Kagnici, 2019).
Bu baglamda gé¢men ve miilteci cocuk ve ergenlerin egi-
tim ihtiyaclarinin degerlendirilmesi ve 6zel yetenekliler
egitim politikalarinin bu gruplar1 da kapsayacak sekilde
genisletilmesinin tilkemize zenginlik katacag: distiniil-
mektedir.

Dijjital yerliler ve dijital gocebeler (Prensky, 2001) ola-
rak tanimlandigimiz giinimiizde COVID-19 salginin
da etkisiyle uzaktan egitim 6n plana ¢ikmis olsa da yurt
disinda normal okullarda &zel yeteneklilerin karsilana-
mayan ihtiyaclarina yonelik ¢evrimici programlarin ve
canli siniflarin bazen 6rgiin egitimle es zamanli bazen de
tek basina daha uzun zamandir kullanildig: arastirmact
tarafindan belirlenmistir. Bu calismanin bulgular: tek-
nolojinin 6zel yetenekli 6grencilerin sadece egitimsel ih-
tiyaclarina degil sosyal ve duygusal ihtiyaclarina yonelik
oldugunu belirten Cross’un (2004) bulgularini destekler
niteliktedir. Ozel yeteneklilerin egitimsel ihtiyaclar1 ve
o0grenme hizlarini dikkate alan g¢evrimici programlarin
kullanim alaninin genisletilmesi ve iilkemizde de ben-
zer uygulamalar yapilmasi 6nerilmektedir. Ayrica, iilke-
mizde salgin nedeniyle bir yili askin siiredir BILSEM’ler
uzaktan egitim vermektedir. Uzaktan egitim siirecinin
0zel yeteneklilerin egitimine etkisini arastiran ¢alisma-
lar yapilmasinin son derece 6nemli oldugu diisiiniilmek-
tedir.

Ulkemiz icin gorece yeni bir kavram olan iki kere
farkliligin son on yilda ABD alanyazininda yer aldig:
belirlenmistir. A¢ik tani 6l¢iitlerinin ve yeterli standart
degerlendirme araclarinin bulunmamas: nedeniyle bu
bireyleri tanilamak oldukca giictiir (Neihart, 2008). Bu
bireylerin gozlem, goriisme ve tirtin dosyalar: gibi ¢ok
boyutlu degerlendirme ile ancak tespit edilebilecegi be-
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lirtilmistir (Bildiren & Firat, 2020). 2014-2019 yillar1 ara-
s1 0grenme glclugi ve 6zel yetenegi olan iki kere farkli
bireylere yonelik hem ulusal hem de uluslararasi arastir-
malarin tarandig1 calismada (Yilmaz- Yenioglu & Melek-
loglu, 2020) ulusal bir makaleye ulasilamamaistir. Bu bag-
lamda, iki kere farkliliga yonelik arastirmalar yapilmasi
onerilmektedir. Béylece, bu konuya iliskin farkindaligin
artacag1 diisiiniilmektedir. incelenen tezlerde ise, iki kere
farkli 6grencilerin 6gretmenlerinin var olan {istiin 6zel-
ligi gelistirmek yerine engele odaklandig1 ve yasadikla-
r1 sorunlar nedeniyle bu 6grencilerin 6zel yetenekliler
programina yerlestirilmedigi hatta normal sinifa deva-
min saglanamadigi bulunmustur. Ote taraftan, kimi za-
man alternatif kimi zaman zorunluluk olarak kullanilan
uzaktan egitim modelinde 6gretmenle kurulan iliskinin
icerikten daha 6nemli oldugu bulunmustur (Buescher,
2013; Sandmeyer, 2014; Swicord, 2010; Urquhart, 2010).

Alanyazinda 6gretmen aday gostermeleri ve yonlendir-
melerinin hala en ¢ok kullanilan tanilama yontemi ol-
masina ragmen 6gretmenlerin lisans ya da staj stiresin-
ce hic egitim almadig1 ya da ¢ok az aldig1 ve 6gretmen
aday gostermelerinde yanlilik Ford, Gratham & Whi-
ting (2008) tarafindan belirtilmistir. Ulkemizde sinif
ogretmenlerin etkinlik plan1 hazirlamalaryla ilgili
yapilmis arastirmalarda o6gretmenlerin en fazla 6zel
yetenekli Ogrencilere yonelik etkinlik hazirlamakta
hizmet i¢i egitime ihtiya¢ duyduklari, bireysellestirilmis
egitim planini nasil hazirlayacaklarini bilmedikleri, 6zel
yetenekli bireylere yonelik farkindaliklarinin vyeterli
olmadigi ve verilen hizmet ici egitimlerin yetersiz
kaldigini belirttikleri saptanmistir (Cengizhan, 2019;
Serin & Korkmaz, 2014). Hem ulusal hem uluslararasi
alanyazinda ad1 gegen calismalar 6zel yetenekliler egiti-
minde 6gretmenin kilit roltinii bir kez daha gostermistir.
Mesleki gelisim ve hizmet ici egitim ihtiyaci ortak bir
tema olarak karsimiza ¢ikmistir. Bu baglamda, egitim fa-
kiiltesi lisans programlarina 6zel yetenekliler egitimi ve
cok kiilturlilugin dahil edilmesi 6nerilmektedir.

Ozel yetenekli yetiskinlere yonelik sistematik alanyazin
tarama arastirmasinda 6zel yeteneklilerin yetiskinlik do-
nemine, is ve aile yasantisy, iyi oluslari, yasam doyumlari
gibi konularin ve onlarin danigsmanlik ihtiyaglarina odak-
lanan sinirl caligmalarin yer aldigi, 6te taraftan ¢alisma-
larin gocukluk deneyimleri, okul deneyimleri, tanilanma
siirecleri ve ailelerine odaklandig: bulunmustur (Rinn &
Bishop, 2015). Benzer sekilde, iilkemizde de arastirmala-
rin Ozel yetenekli 6grencilere odaklandig: belirlenmistir
(Kardes, Akman & Yazict, 2018; Schreglmann, 2016). Bu
acidan mezun ve yetiskinlerle daha az ve siklikla retros-
pektif arastirmalarin yapildigini gosteren bu ¢alismanin
bulgular1 adi gegen ¢alismalar: (Kardes, Akman & Yazici,
2018; Rinn & Bishop, 2015; Schreglmann, 2016) destekler
niteliktedir. Diger taraftan, ozel yetenekli 6grencilerin
“kendi kararlarini kolaylikla alacaklar1 ve béylece kendi
yollarini bulacaklar1” inaniginin yaygin olmasi (Greene,
2006) sonucu bu 6grencilerin kariyer danismanligina
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ihtiyact olmadig1 goriisit hakimdir. Gergekte ise durum
bunun tam tersidir, 6zel yetenekli bireyler 6zgiin 6zel-
likleri nedeniyle farklilastirilmis ve sistematik bir kari-
yer danismanligina ihtiya¢ duymaktadir (Greene, 2006).
Ulkemizde 6zel yetenekli 6grencilerin, ézellikle de sos-
yoekonomik diizey ve cinsiyet degiskenlerini dikkate
alan kariyer gelisimleri ve karar verme siireclerine dair
calismalar yapilmasi onerilmektedir. Ayrica, 6zel yete-
nekli yetiskinler ve/veya BILSEM mezunlari ile is, aile ve
yasam doyumlarina yonelik arastirmalar yapilmasi 6ne-
rilmektedir. Bu calisma 112 doktora tezi ile sinirli olma-
sina ve tek bir aragtirmaci tarafindan yapilmis olmasina
karsin 6zgiin ve giincel bulgulariyla iilkemiz alanyazini-
na yol gosterici olacag, eksiklerin ve gelisim firsatlarinin
goriilmesine katki saglayacagi soylenebilir.
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Ozet

Bu calisma, pandemi siirecinde uzaktan egitimi deneyimleyen ogrencilerin goris ve algilarini incelemeyi amaglamaktadir. Bu
kapsamda katiimailar, amagh érneklem ile Kirikkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme Anabilim Dalinda lisansiistii
egitim gormekte olan 6grencilerden (n=7) secilmistir. Calismada derinlemesine analiz yapabilmek icin fenomenolojik yaklagim
ile nitel veri toplama yontemlerinden goriisme tercih edilmistir. Veriler MAXQDA 2020 paket programi ile analiz edilmistir.
Gorlisme pandemi sebebi ile gevrim ici olarak gerceklestirilmistir. Calismanin bulgularina gore katiimcilar i¢in uzaktan egitimin
en avantajli yonii zaman olurken; en dezavantajli yonleri ise iletisim-etkilesim eksikligi, internet altyapisi ve ifade aktarim guiclugii
olarak belirlenmistir. Uzaktan egitimin ayni anda hem avantaj hem de dezavantaji olacak sekilde cift yonli etkisinde ise en
ylksek skoru derse erisim almistir. Katiimcilara gore uzaktan egitimin oncelikli olarak iyilestirilmesi gereken temel eksikliklerinin
basinda etkilesim-iletisim sorunsali ile altyapi yetersizligi gelmistir. Calisma kapsaminda kategorize edilen tiim ana kodlarin ortak
faktorii ekonomi olarak belirlenmistir. Ayrica katilimailarin gogunluguna gore egitimin geleceginin hala 6rgiin 6gretimde oldugu
belirlenmistir. Calismanin bulgular uzaktan egitimin gelecekte daha da gelistirilerek, pandemi gibi sadece zaruri durumlarda
kullanilan bir alternatif olmaktan ziyade, kismi dersler icin drglin 6gretim yerine kullanilabilmesi agisindan yol gosterici niteliktedir.

Anahtar Kelimeler: uzaktan egitim; covid-19; pandemi; nitel veri analizi

The Place of Distance Education Process in the Perception of Graduate Students in The
Scope of Covid-19: The Case of Kirikkale University

Abstract

This study aims to examine the views and perceptions of students who have experienced distance education during the pandemic
process. In this context, the participants were selected with purposive sampling from the ones who are master students in Business
Administration Department of Institute of Social Sciences in Kirikkale University (n = 7). Interviewing, one of the qualitative data
collection methods, with the phenomenological approach was preferred in order to make in-depth analysis in the study. The data
were analyzed with MAXQDA 2020 package program. The interview was conducted online due to the pandemic. According to
the findings of the study, while time is the most advantageous aspect of distance education within the scope of the participants,
the most disadvantageous aspects are the lack of communication and interaction, internet infrastructure and difficulty in
expressing. Access to the course received the highest score in the dual effect of distance education, which is both an advantage
and a disadvantage at the same time. According to the participants, the main deficiencies of distance education that should be
improved primarily were the problem of interaction-communication and lack of infrastructure. The common factor of all main
codes categorized within the scope of the study was determined as economy. Also, according to the study, it was determined that
the future of education is still in formal education according to the majority of the participants. According to the majority of the
participants, it was determined that the future of education is still in formal education. The findings of the study are guiding in
terms of being used instead of formal education for partial courses rather than being an alternative to be used only in necessary
situations such as pandemics by further developing distance education in the future determined.

Keywords: distance education; covid-19; pandemic; qualitative data analysis

1. GiRiS
2019 yilinin sonlarinda Cin’'in Wuhan sehrinde ortaya
cikan (Cahapay, 2020: s. 1) ve 2020 yilinin baslarinda
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kiiresel pandemi olarak ilan edilen COVID-19 netice-
sinde iilkeler sosyal, ekonomik ve saglik alanlarinda esi
benzeri goriilmemis bir duraklama donemine girmistir
(Greenhow ve Chapman, 2020: s. 341). Ulusal literatiir-
deki yonetim alaninda yapilan ¢alismalarda, isletmelere
fayda saglamasi sebebiyle genel bir giris kapsaminda kul-
lanilan “kiiresellesen diinya ile birlikte” ya da “sinirlarin
ortadan kalktig1 dilnyamizda” ifadeleri ile anlatilan kii-
resellesme olgusu; salgin zamaninda tiim diinyaya kisa
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ve uzun vadeli zararlar getirmistir. Feng vd. (2020: s. 167)
bu durumu; sehirlesmenin ve uluslararasilasmanin hiz-
lanmasi ile salginin herhangi bir yerde basladig1 zaman,
etkilerinin insanlara, topluma ve ekonomiye tarihteki
herhangi bir doneme gore ¢ok daha yikici oldugunu be-
lirterek desteklemektedir. Oyle ki Ogurlu’ya gére (2020:
s. 793) pandemi sonrasinda uluslararasi igbirliginin aza-
larak daha az “kiiresel” bir diinya bizi beklemektedir.
Teknolojinin gelismesi, ulasimin hi¢ olmadig: kadar ko-
lay olmasi ve iilkeler arasindaki sinirlarin kalkmasina ek
olarak; 6zellikle salginin ortaya ¢iktigi tilke, Cin gibi 1.39
milyarlik popiilasyonu ile (Cin Ulke Profili, 2020) diinya
ntfusunun yaklasik %20 sine sahip (worldometers, 2020)
ve ihracatta diinya birincisi bir tilke oldugunda (Statista
Research Department, 2020) bu siire¢ daha da hizlana-
rak tehlikeli bir hal alacaktir. Diinyanin adeta iiretim
merkezi haline gelen Cin’in global anlamdaki ticaret ha-
reketleri ve niifusu gibi (Temel ve Ertin, 2020: s. 64) ni-
telikleri sebebiyle viriis sirasiyla Tayland, Japonya, Kore
Cumbhuriyeti, Amerika Birlesik Devletleri, Vietnam, Sin-
gapur, Avusturalya, Nepal, Avrupa Kitasi, Malezya, Ka-
nada, Orta Dogu ve Rusya’da; en nihayetinde de Afrika
ve Latin Amerika iilkelerinde goértilmiis; Diinya Saglik
Orgiitii ise nihayetinde 11 Mart 2020 tarihinde kiiresel
pandemiyi deklare etmistir (Zheng vd., 2020: s. 1). Ulke-
mizde de ilk vaka bu tarihte agiklanmigtir. Giinimiizde
DSO'niin acikladig: verilere gore toplamda 150.989.419
vaka, 3.173.576 6litm bulunmaktadir (DSO, 2021). Pan-
deminin bu denli etkili olmasinda Cin’de ortaya ¢ikma-
s1 ve kiiresellesmenin etkileri disinda kiiresel baglamda
saglik alaninda otorite olan kuruluslarin ve 6nciil iilkele-
rin kriz yonetiminde basarisiz olmasi da yer almaktadir.
Oyle ki DSO, ilk vakanin ortaya ¢iktig1 tarihten bir ay
sonra uluslararasi kamu saglig1 acil durumunu ilan et-
mis, i¢ ay sonra da kiiresel pandemiyi deklare etmistir
(Ogurlu, 2020: s. 796). Bununla birlikte ayni calismaya
gore kriz yonetiminde yetersiz kalan tek kurum DSO
degildir. Birlesmis Milletler, G7 tilkeleri ve Avrupa Bir-
ligi de ona eslik etmistir. Bu kurumlar yetki ve sorum-
luluk sahibi olmalarina karsin krizin belirtilerinin iyi
algilanmasi ve degerlendirilmesi asamasi ile kararlarin
alindig1 ve yirirlige kondugu hazirlik asamas: seklin-
deki kriz yonetiminin etkili bir sekilde siirdiiriilebilmesi
icin gereken ilk adimlarda (Aykag, 2001: s. 129) basarisiz
olmuglardir. Diger yandan tilkeler pandemi siirecinin et-
kilerini en aza indirgeyebilmek ve bu sorunu ¢6zebilmek
icin cesitli adimlar atmistir. Bu 6nlemler arasinda kamu-
sal etkinliklerin ve toplanmalarin yasaklanmasi, isyer-
lerinin kapatilmasi, karantina uygulamalari, yurt ici ve
uluslararasi tasimaciligin kisitlanmasi, test yaptirilmasi
ve temaslarin takibi ile egitim kurumlarinin kapatilmasi
olmustur (Aristovnik vd., 2020: s. 2).

Pandemi ile birlikte toplumlarin sosyal, siyasi, ekonomik
ve saglik gibi ana damarlar: derinden etkilenmistir (Feng
vd., 2020: s. 167). Gelismis tilkelerin dahi gayri safi yurt
ici hasilalarinda durgunluklar meydana gelmis, issizlik
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oranlar1 artmis ve tretim durma noktasina gelmistir.
Saglik sistemlerinin ise gelismis tilkelerde ¢oktigii, sag-
lik personelinin ve materyallerinin yetersiz kaldig siire¢
icerisinde gozlenmistir. Sayilan bu alanlar disinda top-
lumlarin etkilenen bir diger yap: tas: da egitim olmustur
(Cahapay, 2020: s. 1). Toplumlarin gelecegini olusturacak
bireylerin yetismesi kapsaminda egitimin 6nemi yadsi-
namaz. Bununla birlikte bu sistem igindeki son halkay1
olusturan universitelerde verilen yiiksekogretimin ise
onem derecesi oldukea yiiksektir. Clinkii yiiksekogretim;
Ogretme ve egitme misyonu disinda, bilgiyi aktarma,
arastirma yapma ve topluma hizmet vazifelerini de yerine
getirmektedir. Egitimin ise temel unsurlar1 arasinda 6g-
renciler yer almaktadir. Isletmelerin degerinin, devamli-
ligin ve genel ekonominin belirlenmesinde miisterilerin;
dolayisiyla tiiketicilerin 6nemi ne ise egitim sektoriin-
de de 6grencilerin 6nemi aynidir. Pandemi ile birlikte
herkesin hayatina; pandemiden 6nceki yasamlarindaki
aligkanliklarini radikal bir sekilde degistirmesi gerektigi
anlamina gelen ve ilk kez yonetim alaninda kullanilmis
olan (Chapay, 2020: s. 1) “yeni normaller” girmistir (Dwi-
vedi vd., 2020: s. 1-2). Egitim alanindaki yeni normal ise
uzaktan egitim olarak karsimiza ¢ikmistir (Khalili, 2020:
s. 2). Cunkii uzaktan egitim, hiikiimetlerin insanlara
evde kalmalarinin gerekliliginin egitime de yansimasi
neticesinde teknolojinin de gelismesi ile 6grenciler ve 6g-
retmenler arasindaki tek iletisim ve 6grenim yolu olarak
sunulmustur (Zheng vd., 2020: s. 1). Uzaktan egitimin
etkililigin ve gecerliliginin hala tartisildig: giintimiizde,
yaklasik dokuz aylik bir siirecte deneyimleme stirecinin
olgunlagmasi ile birlikte 6grencilerin algilari nezdinde
degerlendirme ihtiyact dogmustur. Uluslararasi ve ulusal
literatiirde uzaktan egitimi 6grenciler nezdinde incele-
yen cesitli calismalar yer almaktadir. Demirkan vd.ne
gore (2016: s. 74) konu 6grenciler ile birebir goriisme ya-
pilarak nitel calismalarla daha net ortaya konulabilecek-
tir. Bu kapsamda arastirmada uzaktan egitimin 6grenci
algisindaki etkililik diizeyini 6l¢mek, art1 ve eksi yonleri-
ni irdelemek, eksikliklerinin ne sekilde giderilebilecegini
olcerek gelecekte giiclii bir alternatif olma ihtimalini de-
gerlendirmek amaciyla bir devlet tiniversitesinde lisan-
siistil 6grenim goren 6grenciler kapsaminda gerceklesti-
rilmis olup; konuyu derinlemesine analiz edebilmek icin
nitel arastirma yontemi kullanilmistir.

1.1. Kiiresel Pandemiler

Diinyanin, tarihin akisini degistirerek uluslararasi kural-
lar1 yeniden yazan kiiresel pandemilerle (Ogurlu, 2020: s.
793) zaman zaman savastigi goriilmektedir. 14. ytizyilda
veba, 15 ve 17. ylizyilda cigek hastaligi, 19. ylizyilda sari-
humma ve Afrika sigir vebasinin (Ogurlu, 2020: s. 793)
yani sira 18. yiizyilda 1729 ve 1780 yillarinda gerceklesen
iki pandemi, 19. ytizyilda 1830 ve 1889 yillarinda ger-
ceklesen iki pandemi, 1918 yilinda gerceklesen Ispanyol
gribi, 1957 yilindaki Asya gribi, 1968 yilinda Hong Kong
gribi (Temel ve Ertin, 2020: s. 64), yakin tarihteki kus
gribi ve domuz gribi gibi pandemiler meydana gelmistir.
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Ttam bunlarin i¢inde gliniimiizde yasadigimiz pandemi-
den daha fazla olacak sekilde kiiresellesmenin olumsuz
etkiledigi kiiresel kriz Ispanyol gribinde gériilmiistiir.
Bunun sebebi ise o yillarda buharl tasimacilik ile gelisen
ulasim a1 ve diinya savast ile artan askeri hareketlerdir
(Temel ve Ertin, 2020: s. 66). Ispanyol gribi 1 yillik siire
icerisinde, arkasindan meydana geldigi, pek ¢ok iilkenin
katildig1 ve dort yil stiren I. Diinya Savastndaki can kay-
b1 sayisindan defalarca kat fazla kisinin 6liimiine sebep
olmustur (Temel ve Ertin, 2020: s. 65). Oyle ki o dénem-
deki can kaybi sayisinin diinya niifusuna orani %2.7 ola-
rak belirlenmistir (Ogurlu, 2020: s. 796). Bu oran giinii-
miizde yaklagik 212 milyon insana es degerdir. Ispanyol
gribinde saglik ve egitim gibi kamusal hizmetlerde insan
kaynaklar1 kapsaminda ciddi sikintilar yagsanmigtir (Te-
mel ve Ertin, 2020: s. 68). Bu baglamda viriisiin ortaya
ciktigr tlkelerde okullar, kiliseler, tiyatrolar ve diger
kamu toplanma alanlar1 kapatilmistir (Wise, 2020: s.
55). Bunun sebebi ise viriisiin yayilimini durdurmaktan
ziyade Ogretmenlerinin bir¢cogunun enfekte olmasidir
(Heffer, 2020: s. 36). Okullarin kapanarak egitime ara ve-
rilmesi sadece Ispanyol gribi ile sinirli kalmamis, daha
yakin tarihte gerceklesen ve yine Cin'de ortaya ¢ikan
SARS virtistinde de gerceklesmistir (Toquero, 2020: s. 1).
Bu baglamda aradan 100 y1l ge¢mesine, teknolojinin ve
saglik sisteminin bu denli gelismesine karsin; insanoglu
mikroskobik bir canli karsisinda hala aciz kalmakta ve
care ya da ¢Oziim bulunana dek 100 yil 6nceki 6nlem-
lerle viriisten kaginma ile yetinmektedir. Her pandemi
gibi COVID-19 da insanlig1 sosyolojik, psikolojik ve eko-
nomik olarak etkilemistir (Akat ve Karatas, 2020: s. 3)
Fakat COVID-19'u kendinden 6nceki pandemilere gore
farkli kilan yonii ise toplumlar: éngoriilemez bir sekilde
etkilemis ve etkilemeye devam edecek olmasidir (Aristo-
vnik vd., 2020: s. 2).

1.2. Covid-19, Egitim ve Uzaktan Egitim

Son 50 yilda egitim sektorii diinya ¢apinda muhtesem
bir gelisme gostermis olsa da COVID-19, egitim sistem-
lerinin karsilastig1 en biiyiik zorluk olarak ortaya ¢ikmis
(Daniel, 2020: s. 91) ve kiiresel anlamda yiiksekogretim
tizerinde olduk¢a genis capli bir etki olusturmustur
(Crawford vd., 2020: s. 10). Diinya pandemi ile yiizlesir-
ken yiiksekogretim kurumlari tam kalbinden denilebile-
cek sekilde ogrencileri nezdinde etkilenmistir (Aristov-
nik vd., 2020: s. 18). UNESCO (2021) verilerine gore 30
Nisan 2021 tarihiitibariile COVID-19 sebebiyle diinyada
etkilenen 6grenci sayisi toplamda 170.240.920’dir. Daha
onceki pandemilerde oldugu gibi COVID-19’da da sosyal
etkilesimin en aza indirgenebilmesi maksadiyla tiniver-
siteler pek cok iilkede kapatilmistir (Toquero, 2020: s. 3).
Pandemi ile birlikte yiiksekogretim kurumlarinda basta
kaynak tilke olan Cin olmak tizere (Feng vd., 2020: s. 167)
yeni normal adi altinda yiiz ylize egitim durdurulmus,
uzaktan egitime gecilmis (Greenhow ve Chapman, 2020:
s. 343), fiziksel aktiviteler ve etkinlikler iptal edilmistir
(Mok vd., 2020: s. 1). Ulkemizde ise pandemi siirecinin

baslarinda ti¢ haftalik bir ara verilecegi ilan edilmis olsa
da, siirecin daha uzun bir dénemi kapsayacaginin belir-
lenmesiyle kapanma ve uzaktan egitim ile devam etme
siiresi gliniimiizde hala devam edecek sekilde uzatilmis-
tir (Telli Yamamoto ve Altun, 2020: s. 28).

Uzaktan egitim, UNESCO (2015) tarafindan “egitim
ve Ogretimde acik erisime odaklanmasi ile karakterize
edilen, 6grencileri zaman ve mekan kisitlamalarindan
kurtaran, bireylere ve 6grenci gruplarina esnek 6gren-
me firsat1 sunan 6gretim sekli” olarak tanimlanmuigtir.
Pandemi sebebi ile gecis yapilan uzaktan egitim, gelismis
ilkelerde geleneksel egitime giiclii bir alternatif olarak
distiniilebilirken; tilkemiz gibi gelismekte olan iilkelerde
internet hizmetlerinin ve ilgili teknolojilerin sinirli ol-
masi gibi sebeplerle sikintili olabilmektedir (Zheng vd.,
2020: s. 1). Aslinda uzaktan egitim, egitim alaninda yeni
bir tiir olmayip pandemiden 6nce de bazi derslerde tercih
ediliyordu; fakat eskiden sadece geleneksel egitime alter-
natif olarak sunuluyordu. Haliyle egitim arzi1 kapsaminda
tiniversitelerin ve tilkelerin alt yapilar: talebi karsilayabi-
liyordu. Fakat ani gecisle birlikte tiniversitelerdeki dona-
nim eksikligi, yazilimin sikintili olmasi ve ayn1 anda bu
kadar 6grencinin derse katilimini kaldiracak kapasitenin
olmamasi sorun arz etmektedir (Feng vd., 2020: s. 168).
Bu durum disinda; baglant: maliyeti, teknofobi, yetersiz
teknolojik beceriler, materyal eksikligi, etkilesim prob-
lemleri ve 6grenmenin etkililigindeki soru isaretleri ile
egitim talebini karsilama diizeyi de uzaktan egitimin ge-
nel baglamdaki dezavantajlar1 olarak arastirmalarda yer
almaktadir (Feng vd., 2020: s. 167; Mok vd., 2020: s. 1;
Toquero, 2021: s. 163). Ayrica uzaktan egitime hizli gecis
siirecinde yiiksekogretim kurumlarinin biinyelerindeki
farkli fakiltelerin ve 6grencilerin gereksinimlerini karsi-
layabilecek bir yazilim altyapisi bulunmamaktayd: (Piot-
rowski ve King, 2020: s. 62).

Uzaktan egitimde egitmen/6gretmen, 6grenci ve tekno-
loji olmak iizere ii¢ temel unsur bulunmaktadir. Tekno-
loji, pandemi ile birlikte baskin ve aktif roliinii stirdiirse
de; 6gretmenler ve 6grenciler duruma adapte olurken
daha pasif kaldilar (Feng vd., 2020: s. 168). Dolayisiyla
Ogretmenler ve oOgrenciler nezdinde uzaktan egitimin
olusturdugu bazi sorunlar bulunmaktadir (Zheng vd.,
2020: s. 1). Cevrim i¢i 6gretim, egitmenlere 6grencilerin
isbirlik¢i bir sekilde 6grenme ve etkilesim elde etmeleri-
ne olanak saglayacak sekilde sanal bir sinif ortami olus-
turma ihtiyacini gerekli kilmistir (Toquero, 2021: s. 163).
Ozellikle uzaktan egitime asina olmayan 6gretmenler
icin, dersi 6grencilerin ilgisini ¢ekebilecek ve onlarin mo-
tivasyonlarini arttiracak sekilde diizenlemesi daha zor
olmustur (Khalili, 2020: s. 2). Ayrica egitmenler, uzaktan
egitim ile birlikte yeni yazilimin nasil kullanilacagini,
miifredat1 ¢evrim ici ortama aktarmay: ve kendilerine
stres yaratabilecek bir durum olan etkilesim sirasinda
ogrencilerden doniit alamadigr durumlarla nasil basa ¢1-
kilacagini ¢ok kisa bir siirede kavramak ve aksiyona dok-
mek zorunda kalmistir (Feng vd., 2020: s. 168). Benzer
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sekilde 6grencilerde de aragtirmalarda gecen ve uzaktan
egitim kapsaminda dezavantaj niteligi tasiyan sorun-
lar1 bulunmaktadir. Bu sorunlardan bazilary; uzaktan
egitim ile ilgili deneyimi olmayan birimlerin ya da tini-
versitelerin bu sistem ile ilgili 6grencilere aciklayici bir
platform olusturmamis olmasi, tip ve mithendislik gibi
yiiz yiize egitimin gerekli oldugu béliimlerde okuyan 6g-
rencilerin pratikten yoksun bir sekilde bir sonraki sinifa
gecis yapmasi (Piotrowski ve King, 2020: s. 64), interne-
te erisimin her tilkede ve hatta iilke icindeki bolgelerde
ayni olmamasi, 6grencilerin gerekli materyale sahip ol-
mamasl ve 0z ¢alisma disiplini diisiik olan 6grencilerin
akademik motivasyonunun diismiis olmasidir (Akat ve
Karatas, 2020: s. 7). Ozellikle lisansiistii 6grenciler nez-
dinde; etkilesimin oldugu, deneyim ve goézlemlerin diger
grup bireyleri ile gerceklestigi sosyal ortamlarda 6greni-
min etkililik diizeyinin en iist noktaya geldigi gerceginin
yani sira, 0grenci bagliligini ve etkilesimi arttirmak icin
tartisma ortaminin olusturulmasi gerekliligi (Khalili,
2020: s. 2) dustiniildigiinde, uzaktan egitimin dezavan-
tajli oldugunu soylemek yerinde olacaktir. Dar kapsamda
uzaktan egitime ani gegisin yani sira ayni zamanda genis
kapsamda pandeminin de 6grencilere cesitli etkileri ol-
mustur. Pandemi sebebiyle kisitlamalarin baglamast ile
birlikte diger insanlar gibi 6grencilerde de belki de ha-
yatlarinin en aktif ve sosyallesebilecekleri donemlerinde
evde kalarak yalnizlik, depresyon, 6fke, kotiimserlik ve
tmitsizlik gibi duygular olusmus, sosyal iliskileri kesin-
tiye ugramis ve yasamdan duyduklar: tatmin azalmistir
(Akat ve Karatas, 2020: s. 5). Ayrica pandemi 6grencilerin
hem sagliklarini hem de egitim gordikleri kurumlarin
kapatilmasindan dolay1 akademik ¢alismalarini olumsuz
yonde etkilemistir (Zheng vd., 2020: 1). Ozetle pandemi-
nin ve uzaktan egitimin 6grenciler ve egitmenler iize-
rinde fiziksel, zihinsel, sosyal ve akademik anlamda pek
¢ok olumsuz etkisi olmustur (Khalili, 2020: s. 1). Bu denli
dezavantajlarinin yaninda uzaktan egitimin sunmus ol-
dugu avantajlar da yer almaktadir. Ornegin; en giincel
verilere kolayca ulasabilme, gliniimiiz teknoloji kusagin-
da yer alan 6grencilerin bagliligini saglama, mekandan
bagimsiz olarak 6grenme, 6grencinin diledigi 6grenme
metodu ile konuyu anlamasi ve diinya tizerindeki farkl
kurumlardaki diger arastirmacilarla kolay iletisim sagla-
ma gibi art1 yonleri de bulunmaktadir (Toquero, 2021: s.
163, 165). Ayrica uzaktan 6grenme, 6grencide kendi ba-
sina 6grenme zorunlugu dogurdugu icin st-bilissel be-
cerilerinin gelismesine de katki saglamaktadir (Khalili,
2020: s. 2). Oyle ki Amerika Birlesik Devletlerinde 2010
yilinda 6grenciler kapsaminda yapilan bir arastirmaya
gore (A.B.D. Egitim Departmani, 2010) ¢evrim i¢i egitim
daha etkili bulunmus olup; 6grencilerin uzaktan egitim-
de daha basarili olduklari tespit edilmistir. Pandemi se-
bebiyle sosyal izolasyonun etkileri sabit tutuldugunda bu
durum giiniimiizde de gecerli sayilabilir. Fakat 6grenci-
lerin yaklasik dokuz aydir sosyal ortamlarindan uzak bir
sekilde mecbur kaldiklari i¢in uzaktan egitim gérmeleri,
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pandemi kosullarinda bu sonuglarin tekrar irdelenmesi-
ni gerekli kilmaktadir. Sayilan tiim bu olumlu ve olum-
suz yonlerine ragmen, COVID-19 kalabalik ortamlarda
ve damlacik yoluyla bulastig1 icin egitimcilere uzaktan
egitim disinda baska bir secenek sunmamaktadir (Khali-
li, 2020: s. 1). Pandemi sebebi ile tercih edilen “Acil Uzak-
tan Egitim” sistemindeki mantik, yeni bir egitim sistemi
olusturmak degil; sadece gecici ¢6ziim bulmak ve egitim-
de strekliligi saglamaktir (Toquero, 2021: s. 166). Ayni
calismaya gore acil uzaktan egitim sistemi hizli, pratik ve
kriz ortaminda giivenilir bir 6grenme ortami sunmak-
tadir.

1.3. Literatiir Taramasi

Akademik anlamda COVID-19 dikkat c¢eken bir konu
olsa da, olgunun yiiksekogretime etkileri hala arastiril-
masi gereken bir konudur (Khalili, 2020: s. 1; Piotrows-
ki ve King, 2020: s. 61). Literatiir incelendiginde, pan-
deminin ortaya ¢ikmasindan bu yana pek ¢ok calisma
yapildig1 goriilmekle birlikte bu calismalarin ¢ogunun
ortak noktasinin pandeminin baslarinda yapilmis ol-
dugu gorilmektedir (Aristovnik vd., 2020: s. 3). Bu du-
rum ise konu geregi 6grencilerin deneyimlerinin, analiz
edilmesi kapsaminda heniiz yeterince olgunlasmamasi
sorunsalini ortaya ¢ikarmaktadir. Uluslararasi literatiir
incelendiginde Aristovnik vd. (2020)nin c¢alismasinin
COVID-19’un yiiksekogretim 6grencileri tizerindeki et-
kilerini inceleyen olduk¢a kapsamli bir ¢alisma oldugu
goriilmektedir. 62 iilkedeki 30.383 6grenci kapsaminda
yapilan ¢alisma neticesinde erkek, yar1 zamanl ¢alisan,
birinci sinifta okuyan, uygulamali bilimlerde egitim go-
ren ve disiik yasam standartlarina sahip 6grencilerin
pandemi siirecinde akademik olarak daha az tatmin ol-
dugu; 6zel yasamlarinda ekonomik sikinti yasayan kadin,
tam zamanli ve birinci sinifta olan 6grenciler ise duy-
gusal yasamlar1 ve kisisel durumlar1 g6z 6niinde bulun-
duruldugunda daha tatmin oldugu gértlmiistiir. Ayrica
kendilerine 6grenme materyalleri saglanan ve tiniversi-
telerinin halkla iliskilerinin destegini alan 6grencilerin
uzaktan egitim tatmin diizeyleri daha yiiksek bulunmus-
tur. Rizun ve Strzelecki (2020) 'nin Polonya’daki 1.692
lisans ve lisanstistii 6grencisi ile gerceklestirdikleri calis-
malarinda deneyim, zevk, bilgisayar kaygisi ve 6z yeterli-
ligin, 6grencilerin uzaktan egitime gecisi kabullenmeleri
tizerindeki etkisi incelenmistir. Calismanin sonuglarina
gore Ogrencilerin uzaktan egitimi kabullenmelerinde
zevk birincil yordayici konumdayken, bunu 6z yeterli-
ligin izledigi goriilmustiir. Bununla birlikte algilanan
kullanim kolaylig: ve algilanan kullanighiligin da 6gren-
cilerin uzaktan egitimi kullanma niyetlerini ve kullan-
malarina karsi olan tutumlarini etkiledigi gozlenmistir.
Unger ve Meiran (2020) 1n 82 lisans 6grenci ile yaptiklar1
calismasinda ise ogrencilerin uzaktan egitime ani geci-
sine yonelik tutumlar irdelenmistir. Yapilan ¢alismada
ayrica medyadaki pandemi ile ilgili yanlis bilgilendir-
meler, uzaktan egitime yonelik genel anksiyete durumu,
salgin hakkinda bilgi seviyeleri ile viriise yonelik hazirlik
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diizeyleri de sorgulanmistir. Pandeminin ilk safhasin-
da yapilan ¢alismanin bulgularina gore 6grenciler nez-
dinde (%91,5) uzaktan egitimin 6rgiin 6gretimin yerini
asla tutamayacag ifade edilmistir. Ayrica 6grencilerin
cogunlugu (%75,6) uzaktan egitime geciste anksiyete du-
rumu yasadigy; fakat bu oranin ii¢ hafta gectikten sonra
daha da azaldig1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica calismada
sosyal medyada bilgi kirliligi izerinde de durulmustur.
Teknoloji icerisinde yasayan bir kusagin bu durumun
farkina vararak objektif bir degerlendirme yapabilmesi
sevindirici niteliktedir. Stres insanlarin duragan yasan-
tilarinda birden ortaya ¢ikan bir durum olarak degerlen-
dirilemez (Baltas ve Baltas, 2002); aksine, stres kisilerin
ginlitk yasantilarindan kaynaklanan bir takim durum ve
olaylardan ortaya ¢ikmaktadir. Kisilerin diger insanlarla
etkilesimleri, okuduklari, izledikleri, sahit olduklar: her
turlii olay, kisilerde stres olusturabilmektedir. Ortamda
yasanan degisimler (Pehlivan, 1995), kisilerin yeni or-
tamlarina adapte olamamasi, kisinin kendisini dis ¢evre-
sel tehditlere agik olarak hissetmesine, dolayisiyla stresli
olmasina yol acabilmektedir.

Ulusal literatiir incelendiginde de konu kapsaminda bazi
calismalara rastlanilmistir. Cakir ve Arslan (2020)1n ¢a-
lismalarinda Amasya Universitesindeki 286 égrencinin
uzaktan egitime kars: tutumlar: incelenmistir. Calisma
neticesinde 6grencilerin uzaktan egitime iliskin tutum-
larinin ortalamanin tstiinde puan aldigi gortlmistiir.
Bununla birlikte Aristovnik vd./nin (2020) ¢alismasin-
dan farkli olarak demografik 6zelliklere gore tutumlarin
farklilasmadig tespit edilmistir. Benzer bir amagla Kirali
ve Alcr'nin (2016) Istanbul’daki bir vakif iiniversitesinde
okuyan 338 iiniversite 6grencisi tizerinde yaptiklar: ca-
lismalarinda katilimcilarin cinsiyet, gunlilk bilgisayar
kullanma siklig1 ile uzaktan egitim i¢in gerekli olan kisi-
sel bilgisayar ve internete sahip olma degiskenlerine gore
uzaktan egitime karsi algilar1 incelenmistir. Calisma ne-
ticesinde algilarin cinsiyet ve internet baglantisina sahip
olma ile farklilasmadigi; bununla birlikte kisisel bilgisa-
yara sahip olma ve giinliik bilgisayar kullanma sikligina
gore farklilagtig1 goriilmiistiir. Yilmaz Ince vd. (2020)'nin
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi kapsaminda
1011 ogrenci ile gergeklestirdikleri ¢alismalarinda, 6g-
rencilerin pandemi siirecinde uzaktan egitime karsi olan
gorisleri ve uzaktan egitim ile ilgili bilgi diizeylerini ana-
liz etmek amaclanmigtir. Calisma sonuglarina gore, bil-
gisayar ve internet sahibi olmanin, 6grencilerin uzaktan
egitime kars1 olan goriislerini etkiledigi saptanmigs olup
ogrencilerin nezdinde uzaktan egitimin 6rgiin 6gretim
kadar etkili olmadig1 gériilmiistiir. Keskin ve Ozer Kaya
(2020)nin ¢alismalarinda, 6grencilerin pandemi siire-
cinde acil olarak gecilmis olan uzaktan egitime yonelik
geri bildirimleri analiz edilmistir. 652 iniversite 6grenci-
sinin dahil oldugu calismanin bulgularina gére 6grenci-
lerin gogunlugu (%84,4) uzaktan egitimin 6rgiin 6gretim
kadar etkili olmadigini ve yarisinin (%49,9) 6gretim ele-
manlari ile rahat iletisim kuramadiklarini, %60,7’sinin

uzaktan egitimin kisisel 6grenme hizina gore ayarlana-
bilmesine olanak verdigini iddia etse de daha biiytik bir
cogunluk olan %74,6’lik kismin ise bu bilgilerin daha ko-
lay unutuldugunu ve yaklasik yarisinin da (%53,9) teknik
problemler yasadig1 sonuglar1 elde edilmistir. Serceme-
li ve Kurnazin (2020) ¢alismasinda ise Erzincan Binali
Yildirim Universitesi égrencileri ile yapilan ¢alismada
ogrencilerin uzaktan egitim ile ilgili goriisleri ve uzak-
tan egitim sistemi ile ilgili 6z yeterlikleri incelenmistir.
Bulgulara gore 6grencilerin uzaktan egitim ile ilgili 6z
yeterlilik konusunda bir sorun yasamasalar da uzaktan
egitimi fazla benimsemedikleri gortlmiistiir. Ayrica
arsiv derslerin varligi, esnek egitim firsatlar1 ve zaman
tasarrufu saglamasi uzaktan egitimin avantajlar: olarak
degerlendirilirken; erisim problemi ile sosyallikten yok-
sun olma ise eksi yonleri olarak belirtilmistir.

2. YONTEM

Bu ¢alisma; COVID-19 ile baglayan pandemi siirecinde
uzaktan egitimi deneyimleyen lisanstistii 6grencilerin
gorislerini incelemeyi amaclayan bir nitel veri analizi
arastirmasidir. Arastirmada yontem olarak, insanlarin
olaylara karsi nasil yaklastigini ve nasil diisindiigiinii sa-
yisal olarak ifade etmek yerine derinlemesine inceleme-
ye imkan vermesi (Ozdemir, 2010: s. 326) sebebiyle bir
nitel aragtirma yontemi olan goriisme tercih edilmistir.
Arastirmada tamamen bireysel algi, anlat1 ve tecriibe-
lerin esas alinmasy; arastirmanin ‘fenomenolojik desen’
(Tanyas, 2014: s. 31) cercevesinde ger¢eklestirilmesini
gerekli kilmistir. Fenomenolojik analizde 6nemli olan
bireylerin soylemlerine bagli olarak onlarin duygu ve
distincelerini anlamaya ve yorumlamaya caligmaktir
(Smith ve Shinebourne, 2012: s. 1). Fenomenolojik ana-
lizde 6rneklem se¢iminde kiigiik gruplar tercih edilmek-
tedir. Kigiik 6rneklem grubu segilmesindeki en 6nemli
neden, arastirmacinin bireyden ziyade incelenen olay ya
da duruma iligskin derinlemesine bir analiz yapmak iste-
mesidir (Smith, 2004: s. 42). Bu nedenle 5-6 kisiden mey-
dana gelen ve olabildigince homojen 6zellikler tasiyan bir
orneklem grubu tercih edilmelidir (Tanyas, 2014: s. 31).
Dolayisiyla katilimci olarak Kirikkale Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Isletme Anabilim Dali yiiksek lisans
ogrencileri, amacli 6rneklem yaklasimiyla belirlenmistir.
Ogrencilerin Sosyal Bilimler alaninda tercih edilmesinin
sebebi; Aristovnik vd. nin (2020: s. 18) 62 iilke kapsamin-
da yaptiklar1 genis kapsamli ¢alismasinda, uzaktan egi-
tim siirecinde akademik olarak en ¢ok tatmin olan 6gren-
cilerin sosyal bilimler 6grencileri olmas: iken; anabilim
dalinin isletme bolimit binyesinde tercih edilme sebebi
ise, yapilan bir arastirmada iilkemizdeki yiliksekogretim
kapsaminda uzaktan egitimin en ¢ok uygulandigi boliim
olmasindan ileri gelmektedir (Yavuzalp vd., 2016: s. 766).
Prototip olarak olusturulan yapilandirilmig goriisme
formu, hazirlik stirecinde isletme anabilim dalinda lisan-
siistil 6grenim goren bir 6grenci grubuna pilot calisma
olarak uygulanmis ve yapilan doniitler iizerinden form
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revize edilmistir. Daha sonra revize edilen yapilandiril-
mis gorisme formu sorular: katilimcilara yoneltilmistir.
Katilimcilar toplamda 7 kisi olmakla birlikte homojenligi
saglayabilmek amaciyla erkek ogrencilerden secilmistir.
Gortismeler ¢evrim ici olarak gerceklestirilmis ve orta-
lama 2 saat stirmustiir. Veriler toplandiktan sonra verile-
rin islenmesi agamasina gegilmistir. Verilerin analizi icin
MAXQDA 2020 paket programi kullanilmigtir.

2.1. Verilerin islenmesi ve Analizi

Gortismelerden elde edilen verilerin metne dontstiril-
mesi olarak tanimlanan desifre islemi gerceklestirilerek
MAXQDAye tanimlanmuistir. Desifre siirecinden sonra
kodlama isleminde yardimci olmasi icin veriler birkag
defa okunarak veri asinalig1 (data immersion) (Celik vd.,
2020: s. 383) saglanmugtir. Veri aginaligi hem kodlama
hem de analiz siirecini kolaylastirmak icin uygulanma-
s1 gereken bir adimdir. Veri asinalig: saglandiktan sonra
verilerin kodlanmasi islemine gecilmistir. Kodlama, ve-
rilerin benzer 6zelliklerinin tespit edilip, anlaml kiigiik
parcalar halinde etiketlenerek kategorilestirme islemidir
(Creswell, 2016: s. 135). Kodlama islemi yapilirken ve-
rilere 6zgli kodlamalarin gézden kagmamasi i¢in hazir
kod kullanima tercih edilmemis, 6zgiin kod ve alt kodlar
olusturularak kategorize islemi gerceklestirilmistir. Bu
sayede betimsel analizler; frekans grafikleri, kod-alt kod
boliimler modeli ve kelime bulutu kullanilmistir. Calis-
manin yontem kismi Sekil 1’de asamalar halinde veril-
mistir.

'S =y ~ = - =

Prototip gbriisme
formuuun
olisturlmas:

Kaod-Alt kodlarin

Kodlama olugturlmas:

Pilot wygulama Desifre Analiz

Almnan donilerle |
yapilandinimis
gorilsme formunun
revize edilmesi ve
olugtunlniast

Verilerin toplanmas: Yonunlama

Amagh dmeklem
kapsammda
katiimetlarn
belirlenmesi

. vy \ J

Cevrimici gérilsme
yapilmast

Sekil 1. Arastirmada Kullanilan Yontem Adimlari

2.2. Gegerlik, Giivenirlik ve Etik Sorumluluklar

Nitel arastirmalarda gecerlik ve giivenirlik belirlemek
icin farkli yontemler bulunmaktadir. Bu ¢alismada Bas-
kale (2016: s. 24) tarafindan derlenen gecerlik ve giivenir-
lik i¢in kullanilan yontemler dikkate alinarak arastirma-
c1 licgenlemesi, amacl 6rneklem, arastirma yonteminin
ayrintili tanimi, alan yazindaki teori ve uygulamalarin
incelenmesi, bagka arastirmalarin siire¢ ve sonuglari-
nin analiz edilmesi ve katilimcilarin ayrintili tanimi gibi
yontemler uygulanarak gecerlik ve giivenirlik saglanma-
ya ¢alisilmistir. Calisma, 13.07.2020 tarihinde gercekle-
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sen Kirikkale Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Aras-
tirmalar: Etik Kurul Toplantisinin 04 no’lu etik ilkelere
uygunluk kararina istinaden yapilmistur.

3. ARASTIRMA BULGULARI

Aragtirmaya katilim saglayan bireylere ait demografik
ozellikler Tablo 1'de ifade edilmektedir.

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

153::;22 Yas | Cinsiyet Meslek Medeni Durum
K1 34 Erkek Kamu Personeli Evli
K2 26 | Erkek Ogrenci Bekar
K3 28 | Erkek Ogrenci Bekar
K4 30 Erkek Kamu Personeli Evli
K5 25 Erkek Serbest Meslek Bekar
Erbabi
K6 38 Erkek Banka Personeli Bekar
K7 28 Erkek Kamu Gorevlisi Bekar

Arastirmada yer alan katilimcilarin 2’sinin 6grenci;
5’inin ise farkli meslek gruplarinda calismakta oldugu
ve hepsinin erkek oldugu gozlenmektedir. Ayrica kati-
limcilarin medeni durumlar: incelendiginde 2’sinin evli,
5'inin ise bekar oldugu goriilmektedir. Son olarak kati-
limcilarin hepsinin Y kusagi mensubu olmasi da drnekle-
min bir diger demografik niteligi olan yas kapsamindaki
homojenligi a¢isindan da 6nemlidir.

Uzaktan Egitim jlar

3 3

2
2
1 .
o 5
zaman egitime erisim mekan ekonomil k ders telafisi
esitligi

1
konfor

1
ders tekrari

Sekil 2. Avantaj Koduna iliskin Kodlu Bslim Sayilarinin Frekans Grafigi

Arastirma kapsaminda goriisme yapilan 7 katilimcinin
‘Uzaktan egitimin avantajlar1 hakkindaki diisiinceleriniz
nelerdir?’ sorusuna yonelik verilen yanitlarda en ¢ok de-
ginilen faktorlerin Sekil 2’de de goriilecegi tizere; ‘zaman
avantajl’ ve ‘egitime erisim esitligi’ oldugu goriilmektedir.
Egitime erisim esitligi olarak kodlama yapilan faktor; bi-
reylerin ¢ok sayida farkli sebep ile (¢calisma, sosyo-ekono-
mik durum vb.) yiiz ylize egitim imkanina sahip olama-
y1p uzaktan egitim uygulamasi sayesinde egitime erisim
esitligi yakalayabildiklerini ifade etmelerinden dolay1
aragtirmaya dahil edilmistir. Katilimcilarin egitime eri-
sim esitligi ile kodlanan ifadeleri asagida belirtilmekte-
dir:

K.3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Orgiin 6gretimde derse

katilma giicliigii ceken 6grencilere katilim imkani sun-
mas1 avantajdir.”

K. 4. Erkek/30/Kamu Personeli/Evli “Meslek hayatinda
olan bir kisi icin egitim hayatina katilmasini kolay hale
getiriyor.”
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K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Her an her yerde
egitime erisim hakkina sahip olunmaktadir.”

Bununla birlikte ayni yineleme frekansina sahip bir di-
ger faktor olan zaman avantajina yonelik katilimcilarin
ifadesi ise;

K. 2. Erkek/26/Ogrenci/Bekar “Zaman yéniinden; okula
gidip gelme siiresi, hazirlanma siiresi, toplu tasima bek-
leme siiresi vb. drnekler avantaj olarak sayilabilir.”

K. 4. Erkek/30/Kamu Personeli/Evli “Uzaktan egitim,
zamani olmadigl icin egitim alamayan kisiler icin ¢ok
avantajli.”

K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Egitim icin her-
hangi bir zaman kisit1 olmaz. Her an egitime erisim hak-
kina sahip olunur.” seklindedir. Katilimcilarin mekan
avantaji ve ekonomik avantaj olarak kodlanan ifadeleri
ise asagida sirasiyla belirtilmektedir:

K. 1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “Bulundugun fark-
I1 ortamlardan baglanabilme imkéni hem zaman hem
maddi kazanci saglamakta ve ders kagirma ihtimalini de
azaltmaktadir.”

K. 3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Uzaktan egitimin egitim
masraflarini azaltmasi, 6rgiin 6gretimde derse katilma
gicligii ceken 6grencilere katilim imkani sunmasi gibi
avantajlar1 vardir.”

K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Uzun vadede bina
— kampiis yatirimlar: azalacagindan, kamu harcamala-
rinda azalis saglar.”

Katilimcilarin ders telafisi, ders tekrar: ve konfor avan-
taji olarak kodlanan ifadeleri ise asagida sirasiyla belir-
tilmektedir:

K.1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “Derse zamaninda
giremediginde ders kaydindan izleyerek acig1 kapatma
imkani vermesi avantajdir.” “...derste anlayamadigin bir
kismi1 kayittan tekrar izleyerek daha iyi anlama, tekrar ve
pekistirme imkani vermesi...”

K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Giremediginiz
dersleri daha sonra dilediginiz zamanda telafi edebili-
yorsunuz.”

K. 2. Erkek/26/Ogrenci/Bekar “Ders dinlerken ¢ay, kahve
vs. icilebilmesi uzaktan egitimin avantajli yoniidiir.”

Uzaktan Egitim Dezavantajlan

o 4 N w & w
m-
y
93
58 ~
~

iletisimve  zayf ifade ve  sosyalle:
etkilesim internet  aktarim mek altyap
altyapisi  gigligi

ekonomik  teknolojik
durum bilgi
dizeyi

Sekil 3. Dezavantaj Koduna iliskin Kodlu Béliim Sayilarinin Frekans
Grafigi
Katilimcilara yoneltilen “‘Uzaktan egitimin dezavantaj-
lar1 hakkinda neler diisiinityorsunuz?” sorusuna yonelik

verilen yanitlarda en ¢ok deginilen faktoriin ‘iletisim ve
etkilesim’ oldugu goriilmektedir. Ikinci siray ise ‘zayif
internet altyapist’ ile ‘ifade ve aktarim giicligii’ paylas-
maktadir. Benzer sekilde ii¢lincii sirada ‘sosyallesmek’,
‘teknik altyapr’ ve ‘derse ilginin azalmas; dordiincii si-
rada ‘denetim ve otorite gliclugi’, ‘6gretim elemanlarina
erisim’ ve ‘ekonomik durum’; son sirada ise ‘teknolojik
bilgi diizeyi’ yer almaktadir. Grafikte yer alan kodlara
denk gelen katilimc ifadelerinden bazilar: asagida sira-
lanmaktadir. letisim ve etkilesim koduna ait katilimci
ifadeleri;

K. 1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “Hocalarla ve 6gren-
ciler arasinda yeterli etkilesim olmadig i¢in, derslerde
interaktif egitim yeterli seviyede gerceklestirilememek-
tedir.”

K. 4. Erkek/30/Kamu Personeli/Evli “Daha ¢ok orgiin
egitimde miimkiin olan jest ve mimiklerle kendini daha
iyi ifade edebilme, beden dilini konusmaya yansitma, ifa-
de ettiklerini karsiya daha kolay gecirme zorluklari ister
istemez oluyor. Uzaktan egitimde hicbir zaman duygu-
larin tam olarak karg: tarafa gegmedigini diisiindiigiim
icin benim icin en biiyiik dezavantaj kendini ytizde yiiz
ifade edememek oluyor.” seklinde iken zayif internet alt-
yapist koduna ait katilimci ifadeleri ise;

K. 3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Kullanilan internet altya-
pisinda meydana gelen sorunlarin yarattig1 etki dezavan-
tajlardan biridir.”

K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Her kullanici ayni
teknik donanim ve erisim altyapisina sahip olmadig1 icin
erisimlerde sorunlar olmaktadir.” seklindedir.

Katilimcilarin ifade ve aktarim giicliigii koduna ait kati-
limci ifadeleri;

K. 1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “Konusma akiskan-
lig1 iyi olmayan egiticilerde dersin anlasilma problemi
uzaktan egitimin dezavantajidir.”

K. 4. Erkek/30/Kamu Personeli/Evli “Uzaktan egitimde
ifade ettiklerimizin karsiya tam olarak gecirme zorlukla-
r1ister istemez oluyor.” seklindedir.

Katilimcilarin sosyallesmek, teknik altyapi ve derse il-
ginin azalmasi olarak kodlanan ifadeleri ise asagida yer
almaktadir:

K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Egitim siirecinde
kampiis, okul, bahge vb. alanlarin soyut hale gelmesi, ya-
sayarak 6grenme ve sosyallesme siirecine engel oluyor.”

K. 1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “..her 6grenci ayni
anda konustugu zaman anlasilma problemi oldugundan
sesin tek tek acilmasi halinde vakit kayb: olacag:... Bant
genisligi sebebiyle dersin normal zamanindan kisa siir-
mesi gibi olumsuz yonleri vardir.”

K. 3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Kendi kendine calisma
aligkanlig1 olmayan bireylerin planlamada zorlanmalar1
ve bu da derse karsi ilgiyi kaybetmesine sebep olabilir.”
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Son olarak katilimcilarin denetim ve otorite giicliigi,
Ogretim elemanlarina erisim ve ekonomik durum olarak
kodlanan ifadelerine asagida yer verilmektedir:

K. 1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “..0grencinin ger-
cekten dersi dinleyip dinlemediginin ¢ok iyi kontrol
edilememesi...” “..hocalardan ders anlasim noktasinda
gerekli geri doniis alinamadigl ve derslerdeki interaktif
egitimin yeterli seviyede gerceklestirilememesi...”

K. 5. Erkek/25/Serbest Meslek Erbabi/Bekar “Ders disip-
lini, alginin yalnizca derste tutulamamasi olumsuz yon-
leridir.”

K. 2. Erkek/26/Ogrenci/Bekar “Uzaktan egitimin deza-
vantajlar1 hocalarimiza istedigimiz zaman danisip on-
larin engin bilgi ve tecriibelerinden yararlanamamalk,
bilim uzmani olarak yetisme yolunda onlarin usta-girak
iliskisi deneyiminden faydalanamamaktir.”

K. 3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Ogrencilerin bir kisminin
gerekli maddi olanaklara sahip olamamasi uzaktan egi-
timden faydalanamamalarina sebep olmaktadir.”

Uzaktan Egitimin Hem A j Hem D

derse erisim zaman sosyallesme ekonomik

Sekil 4. Avantaj-Dezavantaj (Cift Yonliiliik) Koduna iliskin Kodlu B8Iim
Sayilarinin Frekans Grafigi

Katilimcilara yoneltilen ‘Uzaktan egitimin ayni anda
hem avantaj hem de dezavantaji olan yonleri hakkinda-
ki diistinceleriniz nelerdir?” sorusuna yonelik verilen ya-
nitlarda en ¢ok deginilen faktoriin ‘derse erisim’ oldugu
goriilmektedir. Derse erisim; katilimcilarin yuiz yiize egi-
timde farkli nedenlerle erisemedikleri egitime; uzaktan
egitim uygulamalarinda ise cesitli teknik altyap: sorun-
lar1 nedeniyle erisemediklerini ifade etmeleri nedeniyle
‘derse erisim’ olarak kodlanmistir. Bu faktore yonelik
katilimcr ifadeleri asagida yer almaktadir:

K. 4. Erkek/30/Kamu Personeli/Evli “Uzaktan egitim sii-
reci benim i¢in derse katilim konusunda ¢ok biiyiik yarar
sagladi. Ozellikle benim icin bir firsat oldu diyebilirim.
Fakat bu konuda dezavantaj internet kaynakli altyapisal
sorunlar yiiziinden derslere erisememe olarak kendini gos-
terdi.”

K. 7. Erkek/28/Kamu Gorevlisi/Bekar “Uzaktan egitimin
kolay ulagsilabilir her yerden erisilebilmesi avantajken
teknik sorunlardan dolay1 ve altyap1 sorunlarindan dola-
y1 derse erisememek dezavantajdir.”

Sekil 4’te ikinci sirada zaman), ‘sosyallesme’ ve ‘ekono-
mik’ faktorler katilimcilar nezdinde uzaktan egitimin
hem avantajli hem de dezavantajli yonlerini olusturdugu
goriilmektedir. Katilimcilarin bu faktorlere ait ifadeleri
asagida yer almaktadir:
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K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Derse is yerimden
baglanabilmek bir avantaj olurken, is yogunlugumda za-
manlama ayarlamasi yapmak benim icin bir dezavantaj-
dir”

K. 3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Hi¢ kimsenin birbirini
gérmemis olmasina ragmen uzaktan egitim siniflarinin
samimi ortaminda belirli bir diizeyde arkadaslik ve sa-
mimiyetin kurulabilmesi saglanirken gercek anlamda
kampiis yasantisi ve sosyallesmeden uzak kalinmasi de-
zavantajdir.”

L Egitime il i Ko da Diisiinceler

2

P

canNwsELONBO®

yuzyize egitimde devam edilmeli uzaktan egitime gegilmeli karma egitim uygulanmali

Sekil 5. Uzaktan Egitime Gecilmesi Konusunda Diistincelere iliskin
Kodlu Béliim Sayilarinin Frekans Grafigi

Katilimcilarin gelecekte uzaktan egitime gecilmesi ko-
nusunda diistincelerinin 6grenilmeye calisildigr kisim
incelendiginde diisiince yogunlugunun ‘yiiz yiize egiti-
min devam etmesi’ yoniinde oldugu gortilmektedir. Bu-
nunla ilgili olarak;

K. 3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Hayir gelecekte uzaktan
egitime gecilmemeli. Ciinki tiim egitim faaliyetleri sinif
mevcutlarinin fazlalii, yeni jenerasyonun konsantras-
yon problemi, sosyallesme sorunu ve bunun yansimast
olarak 6zgiivensiz, icine kapanik, sagliksiz nesiller ortaya
cikacaktir.”

K. 6. Erkek/38/Banka Personeli/Bekar “Kisisel olarak
egitim siirecinin biitiiniiyle uzaktan egitim seklinde de-
vam etmesinin dogru bir tercih oldugunu diistinmiiyo-
rum. Egitimin, karsilikl1 yiiz yiize etkilesimle, egitim icin
Ozerklesmis alanlarda yapildig1 takdirde daha anlaml
olacag1 kanaatindeyim.”

K. 7. Erkek/28/Kamu Gorevlisi/Bekar “Lise 6grenimi-
ni tamamlayip, Uiniversiteye gelen bireylerin kendi ken-
disini idare etmesini, hayatta saglam ayaklar tizerinde
acisindan gelisimleri i¢cin 6rglin 6gretim diger bir adiyla
yiuz ylize 6gretim yapilmalidir.” ifadeleri yer almaktadir.
Ayrica uzaktan egitimin de gelecekte uygulanabilecegini
distinen katilimcilar konuyu galisan bireyler agisindan
degerlendirerek bu yontemin bir avantaj oldugunu ifade
etmektedir.

K. 4. Erkek/30/Kamu Personeli/Evli “Gelecekte egitimin
miimkiin oldugunca uzaktan olmasinin 6grenim haya-
tina bityiik katkilar sunacagini diisiinityorum. Ozellikle
yiiksekogrenimde insanlar ¢alisma hayati dolayisiyla za-
mani olmamasi nedeniyle egitime devam etmek istese
de bu firsati bulamamaktadir. Uzaktan egitim en ¢ok bu
kitleyi egitim hayatina adapte edecektir. Bunun da egitim
kalitesini yiikseltecegini diistiniiyorum.”
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K. 5. Erkek/25/Serbest Meslek Erbabi/Bekar “Bence bu
uzaktan egitim uygulamast lisans, yiiksek lisans ve dok-
tora o6grencileri icin belli sartlar halinde devam etme-
lidir. Sebebi ise hem okuyup hem calisan 6grencilerin
dersleri takip etmeleri, hem de 6grenimlerini rahat bir
sekilde tamamlayabilmeleri i¢in bu uygulama 6grencile-
rin belli kriterleri fakiiltelere veya enstitiilere sunmalar1
halinde onlar i¢in gegerli olmalidir.”

Son olarak, gelecekte karma egitimin uygulanmasi ge-
rektigini diistinen katilimcinin konuyu etkilesim, ile-
tisim ile bilginin 6l¢me ve degerlendirilmesi temelinde
degerlendirerek karma egitimin daha verimli olacagini
ifade ettigi goriilmektedir:

K. 1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “Etkilesim ve tecrii-
be paylasimlari i¢in egitimin 6rgiin kisminin olmasi sart.
Ayrica sinavlar ders gegmek icin degil 6grencilerin veri-
len egitimi anlama basarisini 6l¢tiigii ve sinav giivenligi
problem olacagi i¢cin hem 6grencilerin gelisimi hem de
egitimin basarisi gercekci olgiilemeyecektir. Bu sebeple
sinavlar ve ders igerisindeki etkilesimin éneminden do-
lay1 uzaktan ve 6rgiin egitimin entegre edildigi karma bir
sistem daha faydali olacaktir.”

Uzaktan Egitimin Eksikleri ve iyilestirilmesi

6

denetim ve kontroliin
olmamasi

o - N WA B~

etkilesim-iletisim eksikligi aniversitelerin altyapi
yetersizligi

ekonomik esitsizlik

Sekil 6. Uzaktan Egitimin lyilestiriimesine Yénelik Eksikliklerine iliskin
Kodlu Bolim Sayilarinin Frekans Grafigi

Katilimcilarin uzaktan egitimin eksikleri ve bu eksiklik-
lerin ne sekilde iyilestirilebilecegi yoniindeki onerileri-
nin soruldugu kisimda en fazla ifade edilen eksiklik ‘et-
kilesim-iletisim eksikligi’ olmakla birlikte ikinci en ¢ok
belirtilen faktoriin ise ‘liniversitelerin altyap: eksikligi’
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oldugu gozlemlenmistir. Sonrasindaki faktorler sirasiyla
‘ekonomik esitsizlik’ ile ‘denetim ve kontroliin olmamasr’
olarak belirtilmistir. Katilimcilara ait eksiklik yoniindeki
ifadeler ve iyilestirme Onerileri asagida yer almaktadur:

K. 1. Erkek/34/Kamu Personeli/Evli “Tiim 6grencilerin
teknolojik imkani olmamasi degerlendirilemedigi icin
herkes egitime esit erisime sahip olamamaktadir. Uni-
versitelerin teknolojik altyapilari yeterli seviyede olma-
dig1 icin ders saatleri kisalmak zorunda kalmistir. Ders
esnasinda yazilim problemleri, ses agamama — paylasim
problemi vb. hoca — 6grenci etkilesiminin az olmas: da
bir diger sorundur.”

K. 2. Erkek/26/Ogrenci/Bekar “Ses ve goriintii destekle-
yen giiclii altyapili programlar yapilmali, bizim sistemi-
mizin eksik yonii yigilma ve yogunluk kaynakli ¢okme ve
aksakliklarin fazla yasanmasidir.”

K. 3. Erkek/28/Ogrenci/Bekar “Sistemsel arizalarin gide-
rilmesi; bant genisligi, mesaj, devler, dersler, sunumlar
vb. gibi alanlarda daha fazla gelisim saglanmasi onerile-
rimdir.” “Interneti ve derslere girisi icin maddi engeli bu-
lunanlar i¢in sikintili bir egitim stireci denilebilir”.

K. 7. Erkek/28/Kamu Gorevlisi/Bekar “Verilen dersler,
sunumlar vb. gibi alanlarda daha fazla gelisim saglanma-
st kontrol ve geri doniislerin yapilmasi gerekmektedir.”
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Sekil 7. Uzaktan Egitim Verilerine Ait Kelime Bulutu
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Sekil 8. Uzaktan Egitime iliskin Verilerin Kod-Alt Kod Modeli
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Calismada katilimcilara uzaktan egitim temelinde yo-
neltilen cesitli sorulara verdikleri cevaplara ait verilerin
kelime bulutu olarak gosterimi incelendiginde siklikla
kullanilan kelimelerin ‘uzaktan’, ‘egitim’, ‘zaman’, ‘tek-
nik’, ‘etkilesim’, ‘sosyallesme’, ‘erisim’, ‘interaktif’, ‘mali,
‘maddi’, ‘anlasilma’ olmasi dikkat ¢ekmektedir. Caligsma-
nin bulgular kisminda elde edilen verilerle kelime bulu-
tunda yer alan kelimelerin benzerlik gosterdigi gozlem-
lenmistir.

Arastirmanin modelinde uzaktan egitimin 4 tema altin-
da irdelendigi goriilmektedir. Bu temalar uzaktan egiti-
min avantajlari, dezavantajlari, hem avantaj hem deza-
vantaj ozelligi tasiyan cift yonlii kriterler ve son olarak
uzaktan egitimin eksikleri ve iyilestirilmesine yonelik
goriiglerdir. Modelde yer alan alt kodlar incelendiginde
tiimiinde ‘ekonomi’ faktoriiniin ortak kod olarak belir-
lendigi gozlemlenmektedir. Ayrica katilimcilarin dogru-
dan avantaj ya da dogrudan dezavantajda belirtmedikleri
faktorleri hem avantaj hem dezavantaj sorusuyla ifade et-
meleri konunun derinlemesine incelendigini gosteren bir
noktadir. Ciinkii ekonomik faktor disinda ortaklig: olan
‘zaman), ‘egitime erisim’ ve ‘sosyallesme’ faktorleri hem
avantaj hem de dezavantaj olarak ifade edilmektedir. Bu
nedenle uzaktan egitim hakkinda 6grencilerin goriisleri-
ni yansitan genel bir desen asagida olusturulmustur.

AVANTAI
FAKTORLERI

| DEZAVANTAJ
WEAKTORLER]

OGR. ELEMANLARINA ERISIM ()
DENETIM VE OTORITE
TEKNOLOJIK BILGI
ILETISIM ETKILESIM
INTERNET ALTYAPISI
IFADE-AKTARIM GUCLUGU
DERS ILGISININ AZALMASI
TEKNIK ALTYAPI

KONFOR
DERS TELAFISI
MEKAN
DERS TEKRARI

W EKONOMIK

ZAMAN
EGITIME ERISIM

CIFT YONLU FAKTORLER (HEM.
AVANTAJ HEM DEZAVANTAL

Sekil 9. Alt Kodlarin Venn Semasi Gosterimi

4.SONUC VE ONERILER

Bu calismada nitel analiz yontemlerinden goriisme esas
alinmis ve arastirma deseni olarak fenomenolojik yakla-
sim benimsenmistir. Veriler MAXQDA 2020 program1
ile analiz edilmistir. Arastirmadaki katilimcilar amag-
I1 6rneklem ile belirlenmis ve bu dogrultuda Kirikkale
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimle Fakiiltesi Isletme
Bolumii'nde okuyan 7 yiiksek lisans 6grencisi 6rneklemi
olusturmustur. Arastirmada homojenligi saglayabilmek
maksadiyla yas, cinsiyet ve egitim diizeyi kategorileri ki-
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sith tutulmustur.

Arastirmada uzaktan egitimin avantajlar1 kodu kapsa-
mindaki en fazla ifade edilen alt kodlarinin “zaman” ve
“egitime erisim” olarak sonuglanmasi katilimei profili ile
yorumlanabilmektedir. Katilimcilarin 5 tanesinin pro-
fesyonel calisma hayatinda olmasi, egitime ayiracaklari
zamandan tasarruf etmeleri ve egitime erisim icin uy-
gun mekanda sisteme giris yapmalarinin yeterli olmasi
acisindan avantajdir. Zaman ve erisim avantaji uzaktan
egitim agisindan en popiiler avantajlar olmasi sebebiyle
literatiirde benzer sonuglara ulasan calismalar bulun-
maktadir (Sercemeli ve Kurnaz, 2020; Anderson, 2011;
Bozkurt, 2020). Avantajlar koduna ait diger alt kodlar
(mekan, ekonomik, ders telafisi, ders tekrari, konfor) in-
celendiginde uzaktan egitimi avantajli kilan kriterlerin
calisanlar acisindan ortak kriterler oldugu ifade edile-
bilir. Avantaj kapsamindaki faktorlerin 6grenciler nez-
dinde incelendiginde de, 6zellikle “zaman” ve “ekonomik
faktor’iin gegerli oldugu goriilmektedir. Ciinkii lisan-
siistil 6grencilerin ders yiikiimlaligi disinda akademik
aragtirmalari, dil ve merkezi sinavlarda (ALES, YDS vb.)
basar1 elde edebilmek i¢in zamana ve ekonomik destege
gereksinim duyulmaktadir.

Uzaktan egitimin dezavantajlar1 koduna ait alt kodlar

” o«

agirlik temelinde sirasiyla “iletisim ve etkilesim”, “zayif
internet altyapist”, “ifade ve aktarim giicligii” olarak
tespit edilmistir. Bu durum giiniimiiz dijital diinyasinin
dogasinda olan ve gelismekte olan iilkemiz kapsaminda
iyilestirilmesi icin teknolojik ilerlemelerin hizlanmasini
ve altyap1 hizmetlerinin gelismesini gerekli kilan bir ko-
nudur. Literatiirde ifade aktarim giicligi (Clark, 2020;
Caby, 2018) ve iletisim-etkilesim (Tekin, 2020) konusun-
da benzer sonuglara ulagsmis arastirmalar bulunmakta-
dir. Uzaktan egitimin ifade aktarim gtiglug ve iletisim
etkilesim sorunsalini iyilestirebilmek amaciyla artirilmis
sanal gerceklik, bant genisliginin artirilmasi, simiilas-
yonlar gibi ileri teknoloji uygulamalari kullanilabilir. Di-
ger alt kodlar incelendiginde sosyallesme, teknik altyapi,
derse ilginin azalmasi, denetim ve otorite giicliigii konu-
lar1 da hem sistem hem de bireylerin fizyolojik ihtiyaclari
temelinde kaynaklanan sorunsallar olarak ifade edilebi-
lir. Etkilesim ve iletisimin arttirarak derse ilginin artma-
sinda dersin 0gretim iiyesine de gorevler dismektedir.
Aristovnik vd.ne gore (2020: 8437) dersi veren 6gretim
tiyeleri uzaktan egitim sistemine gore dersin islenisini
adapte ederek, 6grencinin ilgisini ¢ekmeli ve 6grencinin
kendini yalniz ve dersten kopmus olarak hissetmedigi bir
ortam olusturmalidir. Ozellikle bireylerin sosyallesme
konusunda yasadig1 dezavantajlar Maslowun ihtiyaclar
hiyerarsisinde yer alan ‘sevgi ve ait olma’ ile aciklanabil-
mektedir. Clinkii bireylerin saglikli bireyler olmalari i¢cin
ihtiyaclar hiyerarsisinde yer alan kriterleri karsilamalari
gerekmektedir (Steers vd., 2004: 381). Uzaktan egitimde
denetim ve kontrol giicliigii de sistemin deneyimlendik-
ce dezavantaj olarak ortaya ¢ikan faktorlerinden birisi
olmustur. Literatiirde de bu anlamda denetim ve kont-
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roliiniin dezavantaj olarak bulgulandig1 calismalar yer
almaktadir (Ak vd., 2020; Anderson vd., 2005). Alt kod-
larda en diisiik agirliga sahip konular; 6gretim elemanla-
rina erisim, ekonomik durum ve teknolojik bilgi diizeyi
olarak belirlenmistir. Bu durum katilimcilarin lisansiistii
dereceye sahip olmasi ve cogunlugun ¢alisanlardan olus-
masi ile agiklanabilmektedir. Ciinki lisans derecesinde
yer alan siniflarin mevcudu 6gretim elemanlarinin bire-
bir ilgisini imkansiz hale getirmektedir. Ancak lisansiis-
tt siniflarin 6grenci sayisi olarak az olmasi ile akademik
calisma ve danigsmanlik gerektirmesi sebebiyle 6gretim
gorevlilerine erisimi nispeten daha miimkiin kilmakta-
dir. Benzer sekilde katilimcilarin ¢ogunlugunun galisan
olmasi ekonomik faktorleri gorece daha az 6nemli hale
getirmektedir. Son olarak teknolojik bilgi diizeyi kriteri-
nin dezavantaj kapsaminda en diisiik skoru alan kriter ol-
masinda, katilimcilarin Y Kusagi bireylerinden olusmasi
sebep olarak gosterilebilmektedir. Y Kusaginin teknoloji
acisindan kendinden 6nceki kusaklara gore daha aktif ol-
dugu bilinmektedir (Miller ve Washington, 2011: s. 174).
Bu durum nitelikte Kuyucunun (2017: s. 845) Y Kusag1
ve Iletisim Teknolojileri anketini kullandigi calismasinda
desteklenmektedir.

Uzaktan egitimin hem avantaj hem de dezavantajlari-
nin birlikte 6l¢tildiigli kodlamaya ait alt kodlarda agirlik
siralamasina gore derse erisim, zaman, sosyallesme ve
ekonomik faktdrler en ¢ok ifade edilen konular olmustur.
Uzaktan egitimle birlikte derse erisim imkani bulan ve
zaman avantajini kullanan katilimeilar, is yogunlugundan
derslere erisemedikleri ve zaman problemi yasadiklarini
ifade etmislerdir. Yine benzer sekilde kampiis yasantisinin
ve lniversite atmosferinin sagladigi sosyallesme unsuru
uzaktan egitim ile ortadan kalkarken yine uzaktan egitim
derslerinde birbirleriyle hi¢ tanismayan kisilerin kaynas-
masi ve arkadag olmasinin miimkiin oldugu ifade edilmis-
tir. Son olarak ekonomik kriterin temelde uzaktan egitimin
avantaji konumundayken ayni zamanda uzaktan egitime
erigebilmek i¢in de belli bir ekonomik seviyede olma ge-
rekliligini ve uzaktan egitimin iyilestirilmesi anlaminda
ele alinmasi gereken bir faktor oldugunu gostermektedir.
UNICEF (2020) diinya genelinde ¢eyrek milyar dgrenci-
nin ekonomik faktorler sebebiyle uzaktan egitime erigseme-
digini ve dijital ugurumun arttigini ifade etmektedir. Bu
noktada uzaktan egitim ile birlikte egitim esitligi hedef-
lenirken dijital ugurum tehlikesi de goz ardi edilmemesi
gereken bir noktadir.

Gelecekte uzaktan egitime gecilmesi konusunda ise kati-
Iimcilarin genel cogunlugu (4 kisi) yiizytize egitimin de-
vam etmesi gerektigini belirtmistir. Elde edilen bulgular
literatiirdeki ¢alismalarla benzerlik gostermektedir (Un-
ger ve Meiran, 2020; Peloso vd., 2020; Tekin, 2020; Ba-
likgroglu vd., 2019). Arastirmada katilimcilarin uzaktan
egitim deneyimleri goz 6niinde bulundurularak uzaktan
egitimde gozlemledikleri eksiklikleri ifade etmeleri is-
tenmistir. Elde edilen sonuglara gore uzaktan egitimde
etkilesim ve iletisim eksikligi ve tiniversitelerin altyapi

eksikligi en ¢ok ifade edilen konular olarak belirlenmis-
tir. Ikinci en 6nemli konu ise ekonomik esitsizlik olarak
ifade edilmistir. Etkilesim ve iletisim eksikligi konusu-
nun iyilestirmesi icin uzaktan egitim merkezi (UZEM)
platformlarinin aktif ve etkin kullaniminin yayginlasti-
rilmasi gerekmektedir. Ayrica derslerin interaktif kulla-
nim1 6grencinin dersi sanal bir duvar olarak gérmemesi
icin karsilikli soru-cevap, sunumlar, goriintii ve gorsel-
lerle dersin zenginlestirilmesi saglanmalidir. Bu durum
ise daha once de belirtildigi tizere dersin sorumlusu olan
ogretim liyesine diismektedir (Feng vd., 2020: s. 168, 169).
Universitelerin altyapt sorunlarinin giderilmesi konu-
sunda ayrilan kaynaklarin etkin kullanimi, bant genisli-
gi, profesyonel teknik destek ekibi gibi konulara 6nem ve-
rilmesi gerekmektedir. Son olarak ekonomik esitsizligin
uzaktan egitimin uygulanmasiyla birlikte daha belirgin
bir dezavantaj oldugunu ifade eden benzer ¢alismalar yer
almaktadir (Yildiz ve Vural, 2020; Balik¢ioglu vd., 2019;
Gokge, 2008). Uzaktan egitimde genel degerlendirme te-
mel alindiginda ekonomik esitsizligin bireylerin egitime
erisiminde en biiyiik engel olabilecegi tecriibe edilmistir.
Bu noktada hane halki gelirinde uzaktan egitimi karsi-
layabilecek diizeyde (internet, tablet, bilgisayar vb.) bir
iyilesme olmadan gelecekte tamamen uzaktan egitime
gecilmesinin realiteden uzak oldugunu séylemek yanlis
olmayacaktir. Chick vd. 'ne gore (2020: s. 731) bu tiir hizl
gelisen kriz durumlarinda egitmenlerden, 6grenme yon-
temlerinden ve Ogrencilerden biiyiik dlciide bir esnek-
lik saglanmas1 6nem arz etmektedir. Pandemiden daha
hizli ve bilingli bir sekilde kurtulabilmek i¢in ise egitim
alaninda cesitli tavsiyeler verilmektedir. Bunlar; toplum
bilincinin gelistirilmesine yonelik dersler hazirlanmasi
(Khalili, 2020: s. 2), personelin hazirlanmasi ve egitilme-
si (Daniel, 2020: s. 92), cevre ve saglik derslerinin tiim
miifredatlara konulmasi, ¢evresel politikalarin ve hijyen
uygulamalarinin giiclendirilmesi, ¢evrim i¢i zihinsel
saglik ve medikal hizmetlerin kurulmasi ve egitmenlerin
cevrim i¢i 6gretim becerilerinin gelistirilmesidir (Toqu-
ero, 2020: s. 2). Ayrica adaptasyon siireci boyunca iini-
versiteler tarafindan yazilimlarinin nasil kullanilmasi
gerektigini belirten bir gorsel tanitimla birlikte karsila-
silan sorunlara hizli bir sekilde yanit verebilecek ekipler
olusturulmalidir (Feng vd., 2020: s. 169). Yapilan bir ca-
lismanin bulgularina gore 6grencilerin uzaktan egitim-
den daha fazla tatmin olmasini saglamak icin; 6grenci-
lerin kendilerine 6grenme materyallerinin sunulmasi,
tiniversitelerin halkla iliskilerinin destegini saglamasi,
bilgisayar becerilerinin kazandirilmasi gerekmektedir
(Aristovnik vd., 2020: s. 18).

Arastirmanin fenomonolojik desen tizerine kurulmasin-
dan kaynakli 6rneklem seciminde belirli kisitlar meyda-
na gelmistir. Homojenligi saglayabilmek amaciyla 6rnek-
lemde sadece erkek, Y kusagi yas grubu ve yiiksek lisans
ogrencisi kriterini saglayanlar ile gériismeler yapilmaistir.
Bu durum arastirmanin kisitini olusturmaktadir. Bu se-
beple gelecekteki caligmalarda 6rneklemin kadinlardan
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olustugu arastirmalar yapilarak cinsiyet temelli karsi-
lastirmalar yapilabilir. Ozellikle evli ve ¢ocuklu kadin
ogrencilerde is-yasam dengesi temelinde farkli sonuclar
elde edilebilecegi diistiniilmektedir. Ayrica arastirma ge-
lismekte olan bir iilkede, devlet {iniversitesinde ve sosyal
bilimler alaninda egitim alan 6grenciler temelinde ger-
ceklestirilmigtir. Farkli calismalarda gelismis tilkeler ya
da vakif iiniversiteleri biinyesinde yapilacak ¢aligmalarda
one c¢ikan kriterlerin farklilasmasi muhtemeldir. Benzer
sekilde fen bilimleri, tip ya da miihendislik alanlarin-
da deney ve uygulamaya acgik bolimlerde de sonuglarin
farklilik gostermesi olasidir. Son olarak meslek yiikse-
kokulu ya da fakiiltelerin 1. sinif 6grencilerin pandemi
sebebiyle yiiz yilize egitim alamamis olmalari nedeniyle
yapilabilecek calismalar, farkli bulgu ve sonuglar elde
edilmesine yardimci olabilir.
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Abstract

This study aims to evaluate the efficiency and performance of contribution to society activities of Turkish public universities
titled as regional development-oriented universities in the content of Mission Differentiation and Specialization on the Basis of
Regional Development Project. Data Envelopment Analysis was applied to assess the relative contribution to society efficiency
of these universities for 2018 and 2019. The results indicate that relatively efficient universities were only three and two out of
fifteen universities according to their use of human and financial inputs in 2018 and 2019, respectively. Also, the overall mean
score of universities is less than 0.5; hence, in total, universities were inefficient regarding their contribution to society activities
in both years. Besides, the number of universities that had a 100% or higher fulfillment rate of the objectives pertaining the
social contribution activities in the university’s strategic plan varied between four and seven. Although the main aim of regional
development-oriented universities is to contribute to their regions’ socio-economic development, the findings show that selected
universities have a poor performance in contributing to society activities, in other words, partly in third mission activities.

Keyword: contribution to society; data envelopment analysis; efficiency; regional development-oriented university; university

third mission

1. INTRODUCTION

Traditionally, teaching and research were the two prima-
ry missions of universities until the 1980s. The rise of
the knowledge economy, globalization, and competition
have led to a transformation in the mission of univer-
sities. Hence, their traditional missions have expanded,
shifting from primarily teaching to research and eventu-
ally adding a third mission, labeled “contribution to soci-
ety” (Compagnucci&Spigarelli, 2020; Rubens et al., 2017;
Urdari et al., 2017). Batterbury&Hill (2004) states that
higher education has an economic significance to future
prosperity and has, with government encouragement,
caused universities to embrace third mission activities
alongside the more traditional ones. Hence, the third
mission of universities states that, besides teaching and
research, universities should contribute to the regional
socio-economic development (Frondizi et al., 2019). In
this sense, the main characteristic of the third mission is
to promote the relationship between universities and so-
ciety with the non-university stakeholders in their region
(Mora et al., 2015).

Increasing with the knowledge transfer role of higher
education, the third mission of universities has become
more crucial than before since universities have begun
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to seem like knowledge infrastructures (Kitagawa, 2004).
Therefore, the third mission activities have primarily
started to focus on contributing to the social, economic,
and cultural development of the regions in which they
operate by transferring knowledge and technologies to
industry and society as a whole (De Jong et al., 2014; Se-
cundo et al., 2017; Agasisti et al., 2019; Compagnucci&
Spigarelli, 2020). Hence, the third mission activities of
universities include all activities that generate, use, ap-
ply, or transfer knowledge outside the university (Mo-
las-Gallart&Castro-Martinez, 2007; Urdari et al., 2017).
As a result, contribution to the well-being of society has
become a new mission of universities.

Nevertheless, contribution to society is a fuzzy and am-
biguous concept in contrast to teaching and research
since it has several dimensions. While the processes and
structures associated with teaching and research are
relatively well defined and analyzed, the case with the
third mission is a complex task due to the difficulty of
its implementation in practice, and measurements are
not clear-cut (Papadimitriou, 2020). Schoen et al. (2006)
has proposed to gather third mission activities around
eight dimensions: human resources (transfer of embod-
ied knowledge in PhD students and graduates), intellec-
tual property (patents, copyright, etc.), spin-offs (knowl-
edge transfer through entrepreneurship), contracts with
industry, contracts with public bodies, participation in
policy-making, involvement in social and cultural life
(museums, sports facilities, law shops, etc.), and public
understanding of science (open days, participation in sci-



Asli Glnay

entific fairs, involvement into activities directed towards
children and secondary schools, etc.). Hence, the third
mission activities in higher education include an exten-
sive array of activities performed by universities. Howev-
er, in sum, they can be grouped under two main dimen-
sions: research dimension (technology and knowledge
transfer, innovation, etc.) and social dimension (lifelong
learning, university engagement in social and cultural
life, regional development, etc.) (Mora et al., 2015; Com-
pagnucci& Spigarelli, 2020; Frondizi et al., 2019).

In recent years, social dimension of universities’ third
mission has been seen in the Turkish universities' strate-
gic plan report. In this context, the some objectives and
performance criteria have been defined for improving
and increasing the universities’ contribution to society
activities in these reports. Furthermore, the Council of
Higher Education (CoHE) in Turkey has published "Uni-
versity Monitoring and Evaluation Reports" since 2018,
composed of 42 indicators under five main categories,
and one of them is labeled as "contribution to society
and responsibility" category (CoHE, 2021). Similarly, the
Turkish Higher Education Quality Council (THEQC)
publishes "Institutional Indicator Reports" under five
main headings, and one of them is "service to society"
(THEQC, 2021). Therefore, it is evident that in Turkey,
as in many other countries, contribution to society ac-
tivities of universities have begun to be considered as
performance criteria in higher education. But it is vital
to note that contribution to society indicators in these
two reports are only related to the social dimension of
the third mission of universities such as number of social
projects carried out by the university, number of people
receiving training through Continuous Education Cen-
tre (CEC), number of certificates receiving through CEC,
number of activities related to the social inclusion of dis-
advantaged groups, etc. Moreover, the CoHE has given
high achievement awards in the contribution to society
category since 2017 to promote the activities and projects
about this issue in Turkish universities'.

On the other hand, the CoHE started a new Project in
2016, as part of a reformative action plan in the Turkish
higher education system, titled “Mission Differentiation
and Specialization on the Basis of Regional Develop-
ment” in partnership with the Ministry of Development.
The project is dedicated to the young public universities
established in Turkey in or after 2006. It aims to promote
the universities’ contribution to their region and encour-
age specialization in certain fields. Currently, this project
has been conducted in 15 public universities, and they
work on this project to contribute to the socio-economic
development of their regions. These 15 universities were
selected according to various parameters on current sit-
uation of the region and university, and measuring uni-
versity-region relations. Hence, some additional budgets
might be allocated to these public universities according
' https://odul.yok.gov.tr/ (03.08.2021).
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to their projects (CoHE, 2020). Hence, it is expected that
these selected universities will more emphasize activities
related to contribution to society.

Consequently, the main objective of this study is to
evaluate the efficiency and performance of contribution
to society activities of regional development-oriented
universities in Turkey. Therefore, this paper will shed
light on the efficiency and performance of contribution
to society activities of these selected universities. Here
we used Data Envelopment Analysis (DEA) to estimate
the efficiency of contribution to society activities in 15
Turkish public universities. Therefore, when the lack of
studies within the literature measuring the efficiency and
performance of contribution to society activities in high-
er education is considered, this study might fill a gap in
this area. From a policy standpoint, the findings of this
study will provide managerial information and serve as
a guide for regional development-oriented university ad-
ministrations in Turkey in better utilizing their resourc-
es to improve and increase contribution to society activ-
ities in their region.

The remainder of this paper is organized as follows. The
next section reviews the literature on efficiency and per-
formance measurement for universities. Section three
explains the methodology, and section four introduces
the data. Then, empirical findings are presented in sec-
tion five. Finally, the study is concluded in the last sec-
tion.

2. LITERATURE

Efficiency is a critical issue for people in charge of pub-
lic services, and differences in efficiency might provide
information about best practices (Johnes, 2015). The
relationship between one or more inputs (or factors of
production) and one or more outputs is defined as effi-
ciency (OECD, 2019). Governments and public-sector or-
ganizations are under constant pressure to improve their
efficiency. As a result of their reliance on public funds,
efficiency has become a significant concern in Turkish
public universities.

Since universities are non-profit organizations and mo-
tivated by different goals, the efficiency measurement of
universities is difficult due to its characteristic features.
Firstly, universities have various inputs and outputs, so
it becomes complicated to measure the impact of each
input on each output separately. Secondly, universities’
output cannot be measured quantitatively, such as skill
development, socialization, etc. (Worthington, 2001; En-
gert, 1996; Giinay&Yiiksel-Haliloglu, 2018; Giinay&Du-
lupgu, 2019).

The international literature about the efficiency and per-
formance evaluation of universities in the world and in
Turkeyare mostly focused onteaching (Agasisti&Bonomi,
2014; Abbott&Doucouliagos, 2003; Barra&Zotti, 2016;
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Mikus$ovd, 2017; Baysal et al., 2005; Yesilyurt, 2009) and
research (Johnes&Yu, 2008; Johnes&Johnes, 1995; Mu-
noz, 2016; Ng&Li, 2000; Giinay&Yiiksel-Haliloglu, 2018;
Karacabey, 2001). These studies were commonly used the
non-parametric DEA method to measure the universi-
ties' teaching or research efficiency. Although Charnes,
Cooper,&Rhodes (CCR) (1978) developed the CCR DEA
method to measure the efficiency of non-profit public in-
stitutions, Tomkins&Green (1988) firstly used this meth-
od to measure the universities' efficiency.

However, in the present literature, less attention has been
devoted to identifying, analyzing, and measuring uni-
versities' contribution to society activities (Giuri, 2019).
Two reasons might explain this reluctance: rankings and
difficulties in measuring contribution to society activi-
ties (Glaser, O’Shea,&Chastenet de Gery, 2014). Frondizi
et al. (2019) showed that the weight of activities related
to contribution to society mission of universities in the
leading international rankings is marginal or non-exis-
tent. This situation refers to indicators related to contri-
bution to society mission are not much used to evaluate
or compare universities.

For instance, Urdari et al. (2017) investigated the types of
measurements used by international university rankings
and their connection to universities’ contribution to so-
ciety mission activities. Besides, Rubens et al. (2017) ex-
amined how universities fulfill their third mission as en-
trepreneurial universities. Moreover, Krcmarova (2011)
summarized the process of conceptualizing the third
mission of universities, and practical possibilities of data
collection within the generated conceptual framework
in the Czech higher education system were estimated.
Jaeger&Kopper (2014) implied that if universities engage
in third mission activities, the traditional missions are
focused more on the surrounding regional environment,
and the university region. Knudsen, Frederiksen,&Go-
duscheit (2019) captured existing knowledge of univer-
sities’ third mission activities and identified five different
models of how universities seek to fulfill the third mis-
sion. Nevertheless, it is important to note that they are
not a direct performance measurement studies for the
contribution to society activities in higher education.

3. METHODOLOGY

DEA is a linear programming based technique aimed at
measuring the relative performances of decision-mak-
ing units (DMUs) when it is challenging to compare in-
puts and outputs having different measurement units or
measured by multi-scale (Karacaer, 1998). This method
is used to compare the production performance of en-
terprises by handling multiple inputs and outputs simul-
taneously, something that cannot be measured using
classical regression analysis (Baysal et al., 2005). DMUs
are the organizations that are being evaluated in terms
of efficiency, and DEA measures relative efficiency rath-

er than absolute efficiency at any particular time (Atan,
2003). DMUs must be homogenous organizations that
use the same inputs to produce the same outputs, have
the same goals, and operate in the same field (Orug et
al.,, 2014).

DEA model in this study is formulated concerning the
constant returns to scale assumption. Therefore, in the
CCR DEA model, it is assumed that when inputs are in-
creased proportionately without changing the compo-
sition ratio of DMUSs' inputs, outputs will also increase
by the same ratio (Orug et al., 2014). There are n DMUs
to evaluate and each DMU has m inputs and s outputs.
An output-oriented model was set to reach the optimum
level of contribution to society output while not chang-
ing universities' inputs related to contribution to soci-
ety mission since an output-oriented model focuses on
maximizing outputs while maintaining the same level
of input (Matthews&Mahadzir, 2006; Orug et al., 2014).
The mathematical expression of the CCR DEA model for
output is as follows (Charnes, Cooper, Lewin,&Seiford,
1994):

Minh, = zvikXik

k=1

Constraints:

s m
du Yy =d v X, <0k=1,.....n
r=1 i=1

m

zurkYr = 1

i=1
u,2e>0r=1....,s

vey2e>0i=1,....m

where the k, DMU uses x,, units of input i to produce y ,
units of output r and their weights are shown by v, and
u,, respectively.

4. DATA

Fifteen young public universities were established in or
after 2006, labeled as regional development-oriented
universities by the CoHE in Mission Differentiation and
Specialization on the Basis of Regional Development in
Turkey Project. These universities were selected as DMUs
for this research since the objective of these universities
is to promote the universities’ contribution to society
activities in their region and encourage specialization in
certain fields. In other words, the aims of these universi-
ties are consistent with the theory of the contribution to
society mission of universities. The data set for the 2018
and 2019 years was used to evaluate the relative efficiency
of contribution to society activities of these universities.
The inputs and outputs taken into account in this study
are listed in Table 1.

The academic personnel and student data were taken
from Higher Education Statistics published by the CoHE
(CoHE, 2021a). While the total number of academic
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Table 1. Inputs and Outputs

Inputs Outputs

- Number of academic personnel - Number of social responsibility

(total) projects
- Number of students (total) - Number of certificates issued by
- University budget (total) the CEC and LC

personnel refers to all academic personnel work in the
university, the total number of students is composed of
all undergraduate and graduate students. Turkish pub-
lic universities are funded through the annual central
government budget. The total budget amount of uni-
versities was obtained from the National Education Sta-
tistics published by the Ministry of National Education
(MoNE) (MoNE, 2018 and 2019). Contribution to society
indicators are published in "University Monitoring and
Evaluation Reports" by the CoHE. There are eight indi-
cators in this report for "contribution to society and re-
sponsibility" category, but only two of them can be used
due to the VAR model rule. The relationship between
the number of universities and the number of inputs
and outputs was determined by a rule as [(m+s) < n/3],
where m is the number of inputs, s the number of out-
puts, and # the number universities (Banker et al., 1984).
Regarding this, the university's number of social projects
and the number of certificates given through CEC and
Language Center (LC) were used as output in this study
(CoHE, 2021b). The one reason why these two outputs
were chosen among others is the data availability. The
other one is that in contribution to society activities of
universities in Turkey are conducted mainly by the CEC.
In addition, the DEA calculations were carried out using
the Win4dDEAP software package program developed by
Coelli (1996).

5. EMPIRICAL FINDINGS

Efficiency analysis results about the contribution to so-
ciety activities of regional development-oriented uni-
versities in Turkey are presented in Table 2. In terms of
the contribution to society efficiency, universities' mean
score in 2019 was 0.320, lower than the value of 0.477
in 2018. Also, the number of relatively efficient universi-
ties in terms of contribution to society activities was only
three and two out of 15 universities in 2018 and 2019,
respectively. As a result, the overall efficiency of regional
development-oriented universities related to contribu-
tion to society activities declined between 2018 and 2019.
Moreover, while nine universities efficiency score was be-
low the mean value in 2018, this number was ten in 2019.
Although Burdur Mehmet Akif Ersoy University and
Duzce University were relatively efficient in both years,
Mus Alparslan University was only efficient in 2018 in
terms of the contribution to society activities. Thus, it is
obvious that both human and financial resources have
not been used efficiently for the activities related to con-
tribute to society in the regional development-oriented
universities in Turkey. However, the findings also show
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Table 2. Contribution to Society Efficiency Scores of Universities

Selection Effi- Effi-
Foun- . .
- Year X ciency | ciency
University dation
for the Year Score Score
Project (2018) = (2019)

Aksaray University 2018 2006 0.578 0.186
Artvin Coruh University 2020 2007 0.108 0.173
Bartin University 2020 2008 0.361 0.400
Bingol University 2016 2007 0.181 0.067
Burdur Mehmet Akif Ersoy 2016 2006 1.000 1.000
University
Duzce University 2016 2006 1.000 1.000
Hitit University 2020 2006 0.272 0.122
Kastamonu University 2018 2006 0.287 0.192
Kirklareli University 2020 2007 0.309 0.127
Kirgehir Ahi Evran University 2016 2006 0.207 0.528
Mus Alparslan University 2018 2007 1.000 0.510
Recep Tayyip Erdogan Uni- 2018 2006 0.641 0.106
versity
Siirt University 2018 2007 0.120 0.139
Usak University 2016 2006 0.374 0.126
Yozgat Bozok University 2020 2006 0.718 0.122

Mean 0.477 0.320

E=1 3 2

E<1 12 13

no direct positive relationship between the universities'
selection year for the project and the efficiency scores.

Table 3 displays the universities' percentage of fulfilling
of the objectives pertaining to the social contribution
activities in the university's strategic plan in both 2018
and 2019, which is named one of the quality assurance
indicators in the THEQC “Key Indicators Report”. Pub-
lic Finance Management and Control Law numbered
5018 came into force with all its provisions in January
2006 in Turkey2. Hence, public universities in Turkey
are assumed as special budget administrations, and it
is obligatory to prepare performance-based budgeting
based on the strategic plan in all public universities in
Turkey (Giinay&Dulupcu, 2019). The values in Table 3
show that all regional development-oriented universities
have at least a 50% fulfillment rate for their contribu-
tion to society activities in their strategic plans except
Duzce University (36.66%) in 2019. Although seven uni-
versities (Aksaray University, Bing6l University, Burdur
Mehmet Akif Ersoy University, Kirklareli University,
Kirsehir Ahi Evran University, Mus Alparslan Universi-
ty and Usak University) have 100% or higher fulfillment
rate in 2018, this number fell to four (Aksaray Universi-
ty, Burdur Mehmet Akif Ersoy University, Kirsehir Ahi
Evran University and Mus Alparslan University) in 2019.
Hence, they might be named the best performing region-
al development-oriented universities for contributing to
society activities in 2018 and 2019. Additionally, except
four universities (Burdur Mehmet Akif Ersoy University,
Kirsehir Ahi Evran University, Mus Alparslan University
and Siirt University), the regional development-oriented
universities’ fulfillment rate for the contribution to soci-
ety activities in their strategic plans declined between in
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Table 3. Percentage of the fulfillment of the objectives pertaining to
the social contribution activities in the university’s strategic plan (%)

University 2018 2019
Aksaray University 780.66 674.33
Artvin Coruh University na 59.33
Bartin University 63 61.7
Bingol University 100 69.79
Burdur Mehmet Akif Ersoy University 105.6 387.04
Duzce University 71.43 36.66
Hitit University 78 64
Kastamonu University na 50
Kirklareli University 141.33 na
Kirsehir Ahi Evran University 100 100
Mus Alparslan University 100 100
Recep Tayyip Erdogan University 60 51.37
Siirt University 80 82
Usak University 811.59 76.92
Yozgat Bozok University 63 58

Source: THEQC (2021)
na: not available

2018 and 2019. Furthermore, it is important to note some
universities do not have data about this issue.

When we compare the findings in Tables 2 and 3, it
might be said that both the efficiency and performance
of regional development-oriented universities activities’
in contributing to society mostly fell from 2018 to 2019.
On the other hand, Burdur Mehmet Akif Ersoy Univer-
sity efficiently used their human and financial inputs
for contribution to society activities. It is one of the best
performing universities in terms of contribution to soci-
ety activities among the regional development-oriented
universities. Although Duzce University was relatively
efficient in both years, it displayed poor performance ac-
cording to the implementation of contribution to society
activities in 2019. In contrast, although Mus Alparslan
University had a 100% fulfillment rate in conducting the
social contribution activities in both years, and it was in-
efficient in 2019.

6. CONCLUSION

This paper evaluated the efficiency and performance of
contribution to society activities of 15 regional develop-
ment-oriented public universities in Turkey in 2018 and
2019. DEA method was applied to measure the efficiency
of contribution to society activities. The results show that
only two or three universities out of 15 were efficient rel-
ative to others considering existing human and financial
inputs as conducting activities related to contribution to
society. Moreover, four or seven universities had a 100%
or higher fulfillment rate of the objectives about the social
contribution activities in the university's strategic plan.
Besides, the findings indicate that there was no direct
positive relationship between the universities' selection
year for the project and the efficiency scores. Therefore,
it can be concluded that regional development-oriented
universities in Turkey do not have effective policies to
improve their efficiency and productivity of contribution

to society activities. This result contradicts with the ob-
jective and mission of these universities. The CoHE and
regional development-oriented universities should con-
sider some measurements to improve the performance of
related universities' contribution to society activities to
achieve the desired goal. The efficient use of inputs and
their performance in contributing to society activities is
an important issue.

Furthermore, universities should give importance to data
collection in order to measure the efficiency and perfor-
mance of contribution to society activities. With the lack
of data in this area, it is difficult to assess current prac-
tices and develop policies to improve contribution to so-
ciety activities. The CoHE's “University Monitoring and
Evaluation Reports” and the THEQC's “Key Indicators
Report” provide data for some activities, but they might
be expanded or improved. Lastly, increasing the weight
of contribution to society activities in the leading inter-
national rankings might be beneficial to improve the effi-
ciency and performance of universities in this area.

On the other side, the results might be improved by diver-
sifying data. More variables such as other activities relat-
ed to the universities’ contribution to society activities in
the CoHE and THEQC reports can be added to the esti-
mation model. Since these two reports are only related to
the social dimension of the third mission of universities
in Turkey, research dimension activities regarding the
third mission of universities might be included to mod-
el. Additionally, future research should embrace a larg-
er sample size since this study focused only on regional
development-oriented universities in Turkey. Lastly, the
findings of this study might be expected to provide crit-
ical administrative information to the university admin-
istrations about their contribution to society activities.
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Ozet

Bu arastirmanin amaci; yetenek havuzu olusturmaya yonelik gelistirilen yazilim araciligi ile Gniversitelerde yetenek yonetimi
kapsaminda doktora &grencilerinin yetenek matrisindeki yerini tespit ederek, Universitelere bir yetenek ydnetimi model
onerisi sunmaktir. Survey yontemi kullanilan arastirmanin ¢alisma grubunu yeterlik sinavini gecmis doktora 6grencileri ve bu
ogrencilerin danismanlari konumundaki 6gretim uyeleri olusturmaktadir. Aragtirmadan elde edilen bulgularla birlikte calisma
grubundaki doktora 6grencilerinin akademik performans ve potansiyellerine gore yetenek matrisindeki yerleri belirlenmistir.
Arastirma sonuglarina gore yetenek matrisinde yiiksek potansiyelli diisiik performansh 6grenci varken, disiik potansiyelli-yliksek
performansli doktora grencisinin olmamasi, akademik performans sergilemede yeterli veya yiiksek diizeyde bir akademik
potansiyele sahip olunmasi gerektigi ortaya koyulmustur. Ayrica doktora 6grencilerinin kendilerini danismanlarinin gorislerine
gore daha yetenekli gordiikleri veya danigmanlarin disardan bir goz ile 6grencilerini daha tarafsiz degerlendirebildikleri sonucu
cikariimistir. Arastirmayla birlikte gelistirilen yazilim ile tiniversitelere yetenek yonetim modeli sunulmaktadir.

Anahtar Sozciikler: Yetenek havuzy, tiniversite, yetenek yonetimi, bulanik mantik, doktora 6grencisi

A Model Proposal Based on Fuzzy Logic for Creating Talent Pool in Universities

Abstract

The purpose of this research is to determine the place of PhD students in the talent matrix within the scope of talent management
in universities through the software developed to create a talent pool and to offer a talent management model proposal to
universities. The study group of the research using the description screening method consists of PhD students who have passed
the proficiency exam and faculty members who are advisors to these students. In the research, a fuzzy logic approach was used to
determine the place of PhD students in the talent matrix. With the findings obtained from the research, the place of PhD students
in the study group in the talent matrix was determined in accordance with their academic performance and potential. According
to the results of the research, it was determined that while there are high-potential underperforming students in the talent matrix,
there should be no low-potential-high-performance PhD students, and there should be sufficient or high academic potential in
performing academically. It was also pointed out that PhD students consider themselves more capable than their advisors, or that
counselors can evaluate their students more impartially with an outside eye. With the software developed in conned with the

research, a talent management model has been offered to universities.
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1. GiRig

1990’larin basinda Soguk Savag'in sona ermesinin ar-
dindan kiiresellesmeyle birlikte yiiksek oranda bir ivme
kazanan rekabet ortaminin etkisi hemen her alanda
hissedilmeye baslamis, agir rekabet ortaminda ayakta
kalabilmek i¢in orgiitler, dontisim gerceklestirmenin
gerekliligini fark ederek ihtiya¢ duyulan yapilari olus-
turma cabasina girmislerdir (Genis ve Usta, 2016). Bu
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doniisiim tiim alanlarda oldugu gibi insan kaynaklar1
yonetimi alaninda da yeni anlayislar ortaya ¢ikarmistir.
Orgiitlerde insan kaynaklarinin yénetimiyle calisanlari
kaynak gibi kullanma anlayisi yerine orgiitte yetenekli
calisanlara sahip olma ve bu yetenekli calisanlarin etkin
yonetilmesi giindeme gelmistir. Bu nedenle de orgiitler
yetenekli bireyleri kendisine ¢ekmek ve sahip olduklar1
yetenekli calisanlardan da etkin bir sekilde yararlana-
bilmek igin yeni bir yonetim yapis1 olusturma ¢abasina
girmistir (Dogan ve Demiral, 2007; Genis ve Usta 2016;
Tiimen, 2014). Orgiitlerin basariya ulagsmasi agisindan
sadece yetenekli ¢alisanlara sahip olmak yeterli olma-
makta, bu yetenekleri, 6rgiitiin kisa ve uzun vadeli he-
defleri ile uyumlu hale getirip, etkili olarak kullaniminda

* Bu makale Prof. Dr. Mukadder BOYDAK OZAN danismanliginda hazirlanan “Universitelerde yetenek yénetimi kapsaminda yetenek havuzu olusturmaya yénelik bir

model onerisi” isimli doktora tezinin bir bolimunden Gretilmistir.
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destek saglayacak yontemlere yani yetenek yonetimine
ihtiya¢ duyulmustur (Bahadinli, 2013). Kurumlarda fark
yaratacak, yenilikci, rekabet ustiinligiinii saglayacak
olanlarin yetenekli calisanlar oldugunu fark eden yone-
ticiler yetenek yonetimini iyi bir sekilde yiiriitmeyi 6nce-
likleri haline getirirler. Yeteneklerin kurumsal ¢iktilara
yansidigini fark edemeyen veya bunu dikkate almayan
kurumlar ise rekabetin getirdikleriyle bas edemeyip ya
duragan bir yapida ilerlemekte ya da gelisimsel olarak
geriye gitmektedir. 1998’de Chambers ve arkadaslarinin
yapmis olduklar: calismada “yetenek savaslar1” olgusuyla
giindeme etkili bir sekilde giren ve son zamanlarda ¢okca
poptiler olan, alanimiz ne olursa olsun bir sekilde bir yer-
lerde duymus oldugumuz “Yetenek Yonetimi” kavrami
bazi arastirmalara gore insan kaynaklar1 yonetiminin bir
parcasi, bazilarina gore ise insan kaynaklarina alternatif
bir sistem olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Giindizalp ve
Boydak Ozan, 2018). Yetenek ydnetimi yetenekli ¢calisan-
lardan olusan yetenek havuzlarina odaklanan ¢ok cgesitli
insan kaynaklari yonetimi uygulamalarini kapsayan bir
siirectir (Lewis ve Heckman, 2006).

Yetenekli calisanlari kuruma c¢ekmek ve onlarin geli-
simlerini saglayip kurumda tutmak isteyen orgiit yone-
ticileri, iiretimin cesitliligi ve calisan ihtiyaclarina daha
iyi hizmeti temel hedef haline getirmektedir. Bu hedefi
gerceklestirebilmenin yolu ise, 6rgiit icin stratejik onem
arz eden isleri belirleyerek, bu islerde ¢alisacak yetenekli
calisanlarla igbirligi icinde olmaktan ge¢mektedir (Yu-
murtact, 2014). Yetenek yOnetimi resmi prosediirleri,
kaynaklari, politikalar: ve siirecleri kullanarak orgiitte-
ki yiiksek yetenekli ve becerili bireylerin gelisim ve ka-
riyer gelisimini kolaylastirmaktir. Yetenek yonetimi ile
ilgili olarak yapilmis tiim tanimlara bakildiginda farkl
perspektiflerle yaklagilmasina karsin yapilan tanimla-
rin ortak noktasinin orgiit basarisini arttirmak oldugu
goriilmekle birlikte kavram ile ilgili olarak tek bir tanim
bulunmadig1 anlasilmaktadir. Goriislerin bir kismi (By-
ham, 2001; Heinen ve O’Neill, 2004; Mercer, 2005; Ol-
sen, 2000; Williams ve Reilly, 2000) yetenek yonetimini
ise alim, performans degerlendirme, elde tutma gibi in-
san kaynaklariyla baglantili, bazilar1 (Cheloha ve Swain,
2005; Jackson ve Schuler, 1990; Kesler, 2002; Smilansky
, 2006) yetenek havuzu ile baglantili, bazi goriisler (Bu-
ckingham ve Vosburgh, 2001; McCauley ve Wakefied,
2006; Michaels, Hanfield-Jones ve Axelrod, 2001; Red-
fort, 2005; Walker ve Larocco, 2002) ise yetenek yoneti-
mini 6rgiitiin tiimiine yayilan bir anlayis olarak tanimla-
maktadir. Bu noktada 6nemli olan her orgiitiin kendine
gore bir yetenek yonetim sistemi olusturup, bu sistemi
tanimlamasi ve bunu stratejik boyutta uygulamaya tasi-
yabilmesidir (Akar, 2015; Yumurtaci, 2014).

Ulkemizde yetenek yonetimi zamanla énemli bir giin-
dem olusturmaya baslamis ve bir¢ok sirket bu yonetim
anlayisini benimseyerek rekabet iistiinligii saglamada
onemli adimlar atmistir. Bununla birlikte yine de yete-
nek yonetiminin olusturdugu giindem heniiz yetersizdir.

Ozellikle kar amaci giitmeyen kurumlarda yetenek yone-
timine dair yeterli farkindaligin olusmadigy; yapilan alan
taramasinda egitim alaninda yetenek yonetimi ile ilgili
cok az sayida ¢alisma oldugu, bu calismalarin kuramsal
veya yetenek yonetimine iligkin goriis almakla sinirli kal-
dig: tespit edilmistir.

Yetenek yonetimi; bir orgiitiin ihtiyact olan, gelisimi,
degisimi, stirekliligi, performansi, rekabet edebilirligi,
verimliligi gibi faktorler iizerinde etkili olacak o drgiite
Ozgi yetenekleri barindiran yetenekli ¢alisanlarin tespi-
ti, potansiyellerinin ortaya ¢ikarilmasi, gelisiminin sag-
lanmasi ve kurumda tutulmasi siireclerini kapsayan yo-
netim uygulamasidir. Burada kilit nokta orgiitlerin hangi
yeteneklere ihtiya¢ duydugudur. Bu nedenle her 6rgiitiin
kendine has bir yetenek yonetim stratejisi olmak zorun-
dadir. Oncelikle kar odakli érgiitlerde giindeme gelen
yetenek yonetimi uygulamalarinin kar amaci giitmeyen
orgiitlerde de etkili bir sekilde uygulanmasi bu kurum-
larin basarilarinin artmasina sebep olacaktir. Universi-
teler baglaminda degerlendirildiginde, yetenek yonetimi
uygulamalar:1 sayesinde yetenekli calisanlarin tespit ve
tesvik edilmesiyle tiniversitelerin performansinin arta-
bilecegini, boylelikle bilim diinyasina daha fazla katki
saglanabilecegini, bu nedenle iiniversitelerde yetenek
yonetimi uygulamalarina gecisin 6nemli oldugunu soy-
lemek miimkiindiir. Potansiyel akademik personel olarak
nitelendirilen doktora 6grencilerinin biyiik ¢ogunlugu,
mezun oldugunda akademik personel olarak caligmaya
baslamaktadir. Bu nedenle doktora 6grencilerinin iini-
versitelerde olusturulacak yetenek havuzlarinin temelini
olusturmasi gerektigi diisiiniilmektedir. Universitelerin
insan kaynaklari yonetiminde isletmelere benzerligi ve
calisan performansinin 6nemli 6l¢iide olgilebilir ol-
masi yetenek yonetimi uygulamasinin daha profesyonel
bir bicimde yonetim siireclerine adapte edilmesini sag-
lar nitelikte oldugu sdylenebilir. Universiteler yetenekli
calisanlar: tespit edip, onlar1 elde tutma ve gelistirme
stratejilerini uygulamakla kurumsal basarilarini, per-
formanslarini ve bilim diinyasina katkisini arttirmis ola-
caklardir. Ozellikle doktora égrencilerinin yeteneklerini
tespit edip tiniversite biinyesinde ¢alismalarini saglamak
icin tniversiteler gelistirecekleri stratejiler sayesinde ye-
tenekli calisanlar1 biinyesinde tutacaktir. Yukarida belir-
tilen sebeplerden dolay: tiniversitelerde yeteneklerin yo-
netilmesinin 6nemi fark edilmis ve gerek tiniversitelere
gerekse yapilacak olan calismalara 6rnek teskil etmesi,
egitim alaninda yetenek yonetiminin giindem olustur-
mas1 amactyla bu arastirma yapilmistir. Bu dogrultuda
bu arastirmanin genel amacy; yetenek havuzu olusturma-
ya yonelik gelistirilen yazilim aracilig1 ile Giniversiteler-
de yetenek yonetimi kapsaminda doktora 6grencilerinin
yetenek matrisindeki yerini tespit ederek, tiniversitelere
bir yetenek yonetimi model 6nerisi sunmaktir. Bu amag
dogrultusunda asagida verilen arastirma sorularina ya-
nit aranmaya ¢alisilmistir:

1) Doktora 6grencileri kendilerinin ve danigsmanlarinin
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degerlendirmesi sonucunda potansiyel ve performans
durumlarina gore yetenek matrisinde hangi kiime igeri-
sinde yer almaktadir?

2) Doktora o6grencileri kendilerinin ve danigmanlarinin
degerlendirmesi sonucunda potansiyel ve performans
durumlarina gore cinsiyet degiskeni bakimindan yetenek
matrisinde hangi kiimeye yerlesmektedir?

3) Doktora o6grencilerinin sadece danismanlarinin ve
sadece kendilerinin degerlendirmesi sonucunda potansi-
yel ve performans durumlarina gore yetenek matrisinde
hangi kiimelere yerlesmektedirler?

2. YONTEM
2.1. Aragtirma Modeli

Arastirmada nicel verilerin toplanip analiz edildigi; ku-
rumlarin, olaylarin, objelerin, gruplarin, varliklarin ve
cesitli alanlarin “ne” oldugunu betimlemeye, aciklamaya
calisan betimsel tarama (survey) yontemi kullanilmistir
(Arici, 1984). Belirlenmis bir grubun inanglari, istekle-
ri, diistinceleri, tutumlari, motivasyon ve davranislarini
nicel olarak tanimlamaya yarayan survey yonteminde
hedef grubu yansitan 6rnek gruptan alinan verilerle ba-
gimli ve bagimsiz degiskenler araciligiyla var olan durum
betimlenir (Glasow, 2005; Groves, 2011; Kerlinger, 1973;
Mathiyazhagan ve Nandan, 2010).

2.2. Calisma grubu

Arastirmanin amacina yonelik veri elde etmek i¢cin olus-
turulan galisma grubu, Firat Universitesi'ne bagli Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Saglik
Bilimleri Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitiisii’nde 2015-
2016 egitim 6gretim yil1 icerisinde 6grenim goren yeter-
lik sinavini ge¢mis doktora 6grencileri ve bu 6grencilerin
danismanlari konumundaki 6gretim tyelerinden olus-
maktadir. Calisma grubunun belirlenmesinde amagli 6r-
nekleme yontemlerinden olan o6lgiit 6rnekleme yontemi
kullanilmistir. Olciit 6rnekleme yonteminde érneklemin
problemle ilgili olarak belirlenen niteliklere sahip kisiler,
olaylar, nesneler ya da durumlardan olusturulmasi séz
konusudur (Biytikozturk, 2012)

Calisma grubunun belirlenmesinde 6l¢iit olarak, doktora
ogrencilerinden yeterlik asamasini gecenler kabul edil-
mistir. Bu durumun 6ncelikli sebebi yeterlik asamasini
gecmis doktora 6grencilerinin potansiyel akademik per-
sonel olmalaridir. Ayrica;

+ Doktora 6grencilerinin yeterlik asamasina kadar be-
lirli bir performans sergilemis olmalari,

+ Danigmanlarinin bu 6grencileri degerlendirebilme-
leri i¢in belirli bir zaman gegirmeleri,

+ Yeterlik asamasina kadar doktora oOgrencilerinin
hem ders doneminde hem de bilimsel arastirma yap-
ma siirecinde danigsmanlariyla daha fazla etkilesim-
de bulunmalari nedeniyle ¢alisma grubunun doktora
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ogrencilerinden vyeterligi ge¢mis Ogrencilerle sinir-
landirilmasi uygun gorillmistir.

Ayrica 6grencilerin kendini degerlendirmelerinin yani
sira, bir de onlar1 danigsmanlarinin degerlendirmesinin
daha tarafsiz ve daha hassas sonuglar ortaya koyacagi
diustintuldigiinden, her 6grencinin danismaninin kendi
ogrencisini degerlendirmesi icin, ¢calisma grubunda yer
alan doktora ogrencilerinin danigsmanlar1 da calisma
grubuna dahil edilmistir. Buna gére arastirma kapsa-
minda belirlenen ¢alisma grubunda yer alan 6grenci ve
Ogretim iiyesi sayis1 Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubunda Yer Alan Doktora Ogrencisi ve Ogretim
Uyelerine Ait Bilgiler

Enstitii Ogrenci sayisi Ogretim Uyesi Sayisi
Kadin 25 Prof. 27
Fen Bilimleri Enstitlsii Erkek 49 Dog. 10
Yrd. Dog. 6
Toplam 74 43
Kadin 11 Prof. 7
Sosyal Bilimler Enstitiist Erkek 14 Dog. 5
Yrd. Dog. 3
Toplam 25 15
Kadin 5 Prof.
Saglik Bilimleri Enstittst Erkek 8 Dog.
Yrd. Dog. 10
Toplam 13 20
Kadin 7 Prof 6
Egitim Bilimleri Enstitiisti Erkek 12 Dog. 5
Yrd. Dog. 4
Toplam 19 15

Kaynak: Firat Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig)

Calisma grubunda yer alan doktora 6grencileri ile 6gre-
tim {iyesi say1isinin esit olmasi beklenir. Ancak Tablo 1'de
goruldugi tizere 6grenci ve danigsman sayisi birbirlerine
esit degildir. Bunun sebebi bazi 6gretim iiyelerinin bir-
den fazla doktora 6grencisine sahip olmasidir.

2.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada veri toplama araci olarak Giinduzalp ve
Ozan (2017) tarafindan gelistirilen “Doktora Ogren-
cilerine Yonelik Akademik Potansiyel Degerlendirme
Kriterleri Olgegi” ile “Doktora Ogrencilerine Yonelik
Akademik Performans degerlendirme Kriterleri” formu
kullanilmistir. Doktora Ogrencilerine Yénelik Akademik
Potansiyel Degerlendirme Kriterleri Olcegi Giindiizalp
ve Ozan (2017) tarafindan gegerlik ve giivenirlik analizi
yapildiktan sonra akademik beceri, akademik etik, lider-
lik, bilgi okuryazarlig1 olmak iizere 4 boyut ve 86 mad-
deden olusan bir 6l¢ek halini almistir ve bu ¢alismada
kullanilmistir. Doktora 6grencilerinin akademik perfor-
mansini ortaya c¢ikaracak kriterler, alan yazin taramasi
sonucunda, Firat Universitesi Rektérliigiiniin yiiksek li-
sans ve doktora 6grencisi alimlarindaki oranlar ve Aka-
demik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'ndeki kriterler esas
alinarak belirlenmis ve 14 maddeden olusan bir “Doktora
Ogrencilerine Yénelik Akademik Performans degerlen-
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dirme Kriterleri” formu hazirlanmistir.

2.4. Goriigme Siireci

Calisma grubunda yer alan doktora 6grencileri ve 6g-
retim Uyelerine ulasabilmek ve uygulamalari sorunsuz
yuritiilebilmek adina uygulama siireci titiz bir bicimde
planlanmistir. Oncelikle galismada yer alacak doktora
égrencileri ve dgretim iiyeleri bilgileri Firat Universite-
si Ogrenci Isleri Daire Baskanligrndan alinarak her bir
enstitll icin ayr1 ayr1 6grenci ve 6gretim {yesi isimleri
listelenmistir. Calismada sadece 6grencinin uygulama-
ya alinmasi anlamsiz olacagindan uygulamaya oncelik-
le 6gretim uyeleri ile goriisiilmis, 6gretim iiyelerinin
uygulamaya katilmay1 kabul etmesi halinde 6grencileri
ile iletisime gecilmistir. S6z konusu 6gretim iiyelerine
ulasabilmek icin telefonla randevu alinmis ve periyodik
olarak ofislerine gidilmistir. Baz1 6gretim tiyeleri ve dok-
tora 6grencilerine elektronik ortamda ulasilmis ve Go-
ogle online anket sistemi ortaminda 6l¢ekler bu kisilere
gonderilmistir.

Bu siire¢ sonunda doktora 6grencilerini ve bu 6grenci-
lerinin danigsmanlari konumundaki 6gretim {yelerinin
doldurdugu toplamda 262 (131+131) 6lcek ve form elde
edilmistir. Her bir 6grenci A1, A2, A3, ..., A131 seklinde
kodlanmuistir. Elde edilen veriler bilgisayar ortamina ak-
tarilarak gerekli analizler yapilmistur.

2.5. Verilerin Analizi

Arastirmada doktora 6grencilerinin yetenek matrisinde-
ki yerini belirlemek amaciyla bulanik mantik yaklasimi
kullanilmistir. Temelleri eski Yunan felsefesine dayanan,
uygulamada ise, yapay zekanin yonlendirici bir unsuru
olan bulanik mantik, Aristotelesten giiniimiize gelen
klasik kiime tiyeligine ve mantigina karsi olusturulmus
bir yaklasimdir (Murat ve Uludag, 2008; Oren ve Kog-
yigit, 2016). Klasik kiimelerde bir eleman bir kiimeye ya
aittir ya da degildir. Bir bagka ifade ile klasik kiime bir
onermenin kesin dogru ya da kesin yanlis oldugu anla-
muina gelir (Elmas, 2003; Ari, 2009). Bulanik mantik; iki-
li mantik sistemine karsi gelistirilen ve giinliik hayatta
kullandigimiz degiskenlere tiyelik dereceleri atayarak,
olaylarin hangi oranlarda gerceklestigini belirleyen ¢coklu
mantik sistemidir (Cobanoglu, 2000). Bulanik kiimeler-
de her bir varliga ait iiyelik derecesi bulunur. Varliklarin
tiyelik derecesi, 0-1 araliginda herhangi bir deger (0.2,
0.7, 0.94 gibi) olabilir (Zadeh, 1965).

Isminin insanlarda ¢agristirdiginin aksine bulanik man-
tik, belirsiz ifadelerle yapilan, belirsiz islemler degildir.
Geligmis bir olasilik hesaplama yontemi de olmayan bu-
lanik mantikta modelleme asamasinda degiskenlerin ve
kurallarin esnek bir bicimde belirlenmesi s6z konusudur.
Bu esneklik, asla rastgelelik veya belirsizlik icermez. Na-
sil bir lastik icinde bulundugu duruma gore seklini degis-
tirirken yapisini ve biitiinliigiint koruyabilirse, bir bula-
nik model de degisen kosullara degisen karsilik verirken
oziindeki yapiyr muhafaza eder (Kiyak ve Kahvecioglu,

2003). Bulanik mantik, insan bilgi ve deneyimlerinden
yararlanarak, bunlarin kural tabanlar1 halinde islenip,
her bir kural tabaninin belirli bir matematik fonksiyo-
na karsilik gelecek sekilde sonug ¢ikarilmasidir (Ertung,
2012).

Bulanik mantik islem siirecinin asamalarini Sekil 1’de
sunulmustur.

[ Bulaniklagtirma (fuzzification) ]

-
Kural Isleme ]

\

-

Durulastirma
(Defuzzifaction)

\

Sekil 1. Bulanik Sistem Yapisi (Oztemel, 2003)

Bulaniklastirma, sayisal giris degiskenlerinin (kesin ve-
rilerin) bunlara karsilik gelen bulanik kiimeye doniis-
tiirme islemidir (Cobanoglu, 2000). Bu asamada bulanik
girdi degerleri tiretmek icin tiyelik dereceleri depolanir;
tanimlamada, kisisel kiimeler ve ¢ok 6zel bagintilar ku-
rulur (Baron, 1993’den akt.. Isikli, 2008). Kural isleme,
degiskenlerinin kurallarini kullanarak problemin ¢6ziim
alanini belirleme islemidir (Ozdemir, 2009). Kurallar,
‘eger ... ise, ... olsun’ seklinde kosullu durumlarla formu-
le edilirler (Piegat, 2001). Kurallar dizisi uzman goriisii
veya bilgi bankasindan elde edilerek olusturulur (Ertunc,
2012, s. 25). Durulastirma agsamast ise bulanik olan bilgi-
lerin kesin sonuglar haline doniistiiriilmesi icin yapilan
islemler olarak ifade edilmektedir (Kiyak ve Kahvecioglu,
2003). Karar verme biriminden gelen bulanik bir bilgiden
bulanik olmayan ve uygulamada kullanilacak gercek de-
gerin elde edilmesini saglar (Gani ve digerleri, 2014).

Bu arastirmada bulanik c¢ikarim yontemleri icerisinde
en yaygin kullanilan Mamdani yontemi kullanilmigtir.
Sistemin temellendirilmesinde MATLAB programindan
yararlanilmistir. Yetenek matrisinin potansiyel eksenini
olusturacak akademik beceri, akademik etik, liderlik ve
bilgi okuryazarligi boyutlar1 giris olarak, potansiyel de
cikis olarak belirlenmisgtir. Doktora 6grencilerinin po-
tansiyel ve performans puanlarina gore yetenek matri-
sindeki yeri agirlik merkezi durulastirma islemi yapilarak
belirlenmistir. En yaygin olarak kullanilan yéntemlerden
biri olan agirlik merkezi yontemi ile belirlenen noktala-
rin agirlikli ortalamasini aldigindan, her noktanin kendi
agirliginca etkisini hesaba katarak hepsini temsil ede-
bilecek en uygun noktay1 bulur (Mert ve Yilmaz, 2009).
Agirlik merkezini ifade eden degeri;

_W(2).z

— @)

formiilt baz alinarak hesaplanmistir. Burada p(z) iiyelik
derecesini, ise grafikteki agirlik merkezi degerini gos-
termektedir (Erkaymaz ve Cayiroglu, 2010). Potansiyel
ekseninde 4 ¢ikis oldugundan degeri 0-4 arasinda, per-
formans ekseninde ise 3 ¢ikis oldugundan z degeri 0-3

Z *
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arasinda bir deger alacaktir.

potansiyel3

(mamdani)

potansiyel

Sekil 2. Yetenek Matrisini Potansiyel Ekseninin Girdi ve Cikti Temelleri

Yetenek matrisinin potansiyel ekseninde akademik bece-
ri, akademik etik, liderlik ve bilgi okuryazarlik boyutlar1
yer almaktadir. Bu boyutlara iliskin ilk olarak bulanik
mantik agamalarindan bulaniklastirma islemi yapilmis-
tir. Bu asamada boyutlara ait tiyelik dereceleri belirlen-
mistir.

Akademik beceri ve akademik etik boyutuna ait tyelik
dereceleri Sekil 3’de verilmistir.

akademik_beceri

1.00
2
2
L ors
L
2 0s0
Ll

3 025
=

0.00

0 15 20 25 30 35 40 45 50

akademik_etik

1.00
jal

Zo07s

L
B osa
=S

=

L 025
=

0.00

25 30 35 40 45 50

& orta & kotu iy

Sekil 3. Akademik Beceri ve Akademik Etik Boyutu Uyelik Dereceleri

Sekil 3’de gorilldugt gibi akademik beceri boyutuna
iliskin tyelik dereceleri “1-1.344-2.74”, “1.65 2.82 4.202”,
2.879 4.66 5.001”, akademik etik boyutuna iliskin tiyelik

liderlik

1.00
=
8
=
o]
Los0
T 0.5
=

0.00

10 15 20 25 30 35 40 45 50

Aorta & lotu &y
bilgi_okuryazarlik

1.00
=3
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5
g oso
T 025
=

0.00
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X

Acrta A kotu Miyi

Sekil 4. Liderlik ve Bilgi Okuryazarlik Boyutu Uyelik Dereceleri
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dereceleri “1-1.81-2.764”, “1.61-2.8- 3.701”, 2.921- 3.66-
5.001olarak belirlenmistir.

Liderlik ve bilgi okuryazarlik boyutuna ait tiyelik derece-
leri Sekil 4’te verilmistir.

Sekilde de goriildiigti gibi liderlik boyutuna iliskin
tiyelik dereceleri “1-1.803-2.347, “1.609- 3.21- 4.202”,
2.879-4.36-5.001”, bilgi okuryazarlik boyutuna iligkin
tiyelik dereceleri “1-1.809-2.7817, “1.65-3.901-4.302”,
“3.611-4.49-5.001” olarak belirlenmistir.

Potansiyel olarak nitelendirilen ¢ikis fonksiyonu sekil
5’de verilmistir.

potansiyel

1.00
=Y
= 075
o
& 0.50
=
T 0.25
=

0.00

0.0 0.5 1.0 1.5 2.0 25 3.0 3.5 4.0
x

A potansivel:0.00 (CenterOfGravity) ® orta & kotu & iyi & mukemmel

Sekil 5. Potansiyel Cikis Uyelik Dereceleri

Sekil 5'te de goriildiigii gibi potansiyel c¢ikisina iligkin
tiyelik dereceleri “0-0.81-1.74”, “1.75-2.4-2.89”, “2.9-3.37-
3.61”, “3.62-3.78-4.0” olarak belirlenmistir.

4 girdili bir sistemde en az 3* (81) kural olusturulmasi
gerekmektedir. Doktora 6grencilerinin potansiyel du-
rumunu ortaya koymasi amaclanarak uzman goriisii ve
mevcut verilerden yararlanilarak 137 kural olusturul-
mustur. Olusturulan kurallarla saglikli sonuglar ¢ikma-
st icin tiim olasiklar degerlendirilmistir. Bu kurallardan
bazilar1 s6yledir:

Kural 1: If (beceri is kotu) and (etik is kotu) and (liderlik is
kotu) and (bilgi is kotu) then (potansiyel is kotu) (1)

Kural 2. If (beceri is kotu) and (etik is kotu) and (liderlik is
kotu) and (bilgi is orta) then (potansiyel is kotu) (1)

Kural 3. If (beceri is kotu) and (etik is kotu) and (liderlik is
kotu) and (bilgi is iyi) then (potansiyel is kotu) (0.9)

Kural 4. If (beceri is kotu) and (etik is kotu) and (liderlik is
orta) and (bilgi is kotu) then (potansiyel is kotu) (1)

Kural 5. If (beceri is kotu) and (etik is kotu) and (liderlik is
orta) and (bilgi is orta) then (potansiyel is kotu) (0.8)

Kural 32. If (beceri is orta) and (etik is kotu) and (liderlik
is orta) and (bilgi is orta) then (potansiyel is orta) (0.8)

Kural 33. If (beceri is orta) and (etik is kotu) and (liderlik
is orta) and (bilgi is iyi) then (potansiyel is orta) (0.7)

Kural 34. If (beceri is orta) and (etik is kotu) and (liderlik
is iyi) and (bilgi is kotu) then (potansiyel is orta) (1)
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Kural 135. If (beceri is iyi) and (etik is orta) and (liderlik is
iyi) and (bilgi is iyi) then (potansiyel is iyi) (0.05)

Kural 136. If (beceri is iyi) and (etik is iyi) and (liderlik is
kotu) and (bilgi is orta) then (potansiyel is iyi) (0.3)
Kurall37. If (beceri is iyi) and (etik is iyi) and (liderlik is
iyi) and (bilgi is kotu) then (potansiyel is iyi) (0.4)
Yetenek matrisinin performans eksenini olusturacak
akademik puan, akademik yayin ile akademik proje ve

egitim boyutlar: giris olarak, performans da ¢ikis olarak
belirlenmistir.

Sekil 6. Yetenek Matrisini Performans Ekseninin Girdi ve Cikti Temelleri

XX

puan

My
=X
—

XX

proje

performans2

(mamdani)

Bu boyutlara iligkin ilk olarak bulanik mantik asamala-
rindan bulaniklastirma islemi yapilmigtir. Bu asamada
boyutlara ait iiyelik dereceleri belirlenmistir.

Akademik puan boyutuna ait tiyelik dereceleri Sekil 7’de
verilmigtir.

akademik_puan
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Sekil 7. Akademik Puan, Akademik Yayin ile Akademik Proje ve Egitim
Boyutu Uyelik Dereceleri

Sekil 7’de de goruldugi gibi akademik puan boyutuna
iligkin tiyelik dereceleri “70-76.809-82.987”, “76-83.903-
90”, “80-92.01-100.001”, akademik yayin boyutuna iliskin
tiyelik dereceleri“0-0.394-0.878”, “0.383-0.804-1.598”,

“0.503-1.605-3.001", akademik proje ve egitim boyutu-
na iligkin dyelik dereceleri“0-0.707-1.657”, “0.49-1.591-
2.879”, “1.205-2.593-6.001” olarak belirlenmistir. Po-
tansiyel olarak nitelendirilen ¢ikis fonksiyonu $ekil 8'de
verilmistir.

Sekil 8. Performans Cikis Uyelik Dereceleri

performans

1.00
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0.00

0.0 0.5 1.0 1.5 2.0 2.5 2.0
o

Sekil 8’de de goruldigii gibi performans ¢ikisa iliskin
tiyelik dereceleri“0-0.75-1.57, “1.501-2-49”, “2.5-2.75-
3.001” olarak belirlenmistir.

3 girdili bir sistemde en az 3* (27) kural olusturulmasi
gerekmektedir. Doktora 6grencilerinin performans du-
rumunu ortaya koymasi amaglanarak uzman gorisii ve
mevcut verilerden yararlanilarak 42 kural olusturulmus-
tur. Olusturulan kurallarla saglikli sonuglar ¢ikmasi icin
tiim olasiklar degerlendirilmistir. Bu kurallardan bazila-
r1 soyledir:

1. If (puan is kotu) and (yayin is kotu) and (proje is
kotu) then (performans is basarisiz) (1)

2. If (puan is kotu) and (yayin is kotu) and (proje is
orta) then (performans is basarisiz) (1)

3. If (puan is kotu) and (yayin is kotu) and (proje is
iyi) then (performans is basarisiz) (0.9)

20. If (puan is iyi) and (yayin is kotu) and (proje is
orta) then (performans is basarisiz) (0.8)

21. If (puan is iyi) and (yayin is kotu) and (proje is iyi)
then (performans is vasat) (1)

22. If (puan is iyi) and (yayin is orta) and (proje is
kotu) then (performans is vasat) (0.9)

40. If (puan is iyi) and (yayin is orta) and (proje is
kotu) then (performans is basarili) (0.1)

41. If (puan is iyi) and (yayin is orta) and (proje is
orta) then (performans is basarili) (0.2)

42.If (puan is iyi) and (yayin is iyi) and (proje is kotu)
then (performans is basarili) (0.7)

Arastirmanin amacini gerceklestirebilmek icin gelisti-
rilen FYYS (Firat Yetenek Yonetimi Sistemi) programui,
JAVA programlama dili kullanilarak NetBeans 8.1 orta-
minda hazirlanmistir. Programin amaci bulanik mantik
yontemi kullanilarak doktora o6grencilerinin yetenek
matrisindeki yerini ortaya koymaktir. Programa iligskin
akis diyagrami asagida gosterilmistir.

Universite Aragtirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(2)
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L KOORDINAT EKSENi KUMELERINi FUZZY GIKIS DEGERLERINE GORE BELIRLE ]

‘BLCEK VERisi
e
/ \ Data Parsing ‘

AKADEMIK BilGI
BeceR] OKURYAZARLIK

POTANSIYEL (DANISMAN)

|

AGIRLIK KATSAYILARINI BELIRLE

[ KOORDINAT EKSENINE GiZ ]

Sekil 9. FYYS Akis Diyagrami

FYYS programin ara yiizii ise asagidaki gibidir.

EEE T

Sekil 10. FYYS programinin ara yiizii

2.6. Puanlama kriterleri

Akademik puan formiilii Firat Universitesi Rektorlii-
gi'ntin yiiksek lisans ve doktora 6grencisi alimlarindaki
oranlar esas alinarak olusturulmustur.

Akademik Puan = K%50 + L%20 + M%20 + N%10

K= Ales Puani

L=Yksek lisans not ortalamasi

M= YDS/KPDS/UDS/TOEFL/IELTS Puani
N=Lisans Ortalamasl

Akademik yaywn formiilii Akademik Tesvik Odenegi
Yonetmeligi (2015)’'den yararlanarak asagidaki formiil
olusturulmustur:

Akademik Yayin = A%40 + B%20 + C%16 + D%10 + E%10 + F%3 + G%1

A=SSCl, SCI-Exp, AHCI dergilerinde yayimlanan tam makale

B=SSCl, SCI-Exp, AHCI disindaki alan indekslerindeki dergilerde yayimlanan
tam makale

C=Hakemli uluslararasi ve ulusal dergilerde yayimlanan tam makale

D=Uluslararasi ve ulusal kongre, sempozyum, panel, galistay gibi bilimsel,
sanatsal toplantilarda s6zIU olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayimlanan
teblig

E= Alaninda Kitap Yazarligi veya Cevirmenligi- Kitap Bolum Yazarlig

F=SSCl, SCI-Exp, AHClI ve alan indekslerindeki dergilerdeki eserlerine yapilan
her bir auf

G= Ulusal dergilerde eserlerine yapilan her bir auf

Akademik proje ve egitim puant = X%65 + Y%25 + Z%10

X=Proje Sayisi

Y= Aldigi egitim, kurs, seminer vb. sayisi

Z= Ulusal Kongre, Sempozyum Calistay Gibi Akademik Toplantlarin Diizen-
lenmesinde; Diizenleme, Ytirtitme Kurulunda Alinan Gorev sayisi

Akademik yayin puan araliklar1 6grencilerden alinan ve-
rilere gore belirlenmistir. Buna gore akademik yayin pua-
n1 0-3 araliginda, akademik proje ve egitim puani ise 0-6
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araliginda degerlendirilmistir.

3. BULGULAR

Doktora 6grencilerinin yetenek matrisindeki yerini be-
lirlemek amaciyla gelistirilen bulanik mantik tabanl
FYYS programinda veriler okutulduktan sonra ilgili ana-
lizler yapilmistir. Doktora 6grencilerinin kendilerinin ve
danismanlarinin degerlendirmesi sonucunda aldiklari
performans ve potansiyel puanlarinin bulanik mantik
tabanli agirlik merkezi degerlerine (z degeri) gore ortaya
¢ikan yetenek yonetimi matrisi sekildeki gibidir.

Perfarmans
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Potansivel

Okunan = 131 Analiz Edilen = 131 Sonug = 1.A(1) 2.A(3) 3.A(24) 4.A(27) 6.A(5) 7.A(28) 8.A(27) 11.A(2) 12.A(11) Secili Alan =0
kadin= o, erkek= 0
Sekil 11. Doktora Ogrencilerinin Yetenek Matrisi

Yetenek matrisinde sekilde de goriildiigii gibi potansiyel
ekseninde 4, performans ekseninde 3 ¢ikis oldugundan
4X3=12 kiime bulunmaktadir. Bu kiimeler 1’den 12’ye

kadar numaralandirilarak gosterilmistir. Kiimeler asag1-
da verildigi gibi nitelendirilmistir.

Siiper Yetenek Grubu= 12 Numarah kiime

Uyumlu Yetenek Grubu =7 Numaral kiime

Gelistirilebilir Yetenek Grubu= 4 Numarah kiime
Gelisime Agik Yetenek Grubu =10 ve 3 Numarah kiime
Vasat Yetenek Grubu = 6 Numaral kiime

Sabit Yetenek Grubu =9 Numarah kiime

Uyumsuz Yetenek Grubu =2 ve 5 Numarah kiime

Sistem Dis1 Yetenek Grubu =1 Numarah kiime

Sekil 12. Yetenek Gruplari

Yetenek matrisinin goriiniimiine bakildiginda yigilmanin
1, 2,7, 8, 3 ve 4 numarali kiimelere oldugu goriilmekte-
dir. Genel bir degerlendirmeyle; potansiyeli yiiksek-per-
formansi yiiksek, potansiyeli yiiksek-performansi orta,
potansiyeli yliksek-performans diisiik doktora 6grencisi
bulunurken; potansiyeli distik-performans: yiiksek, po-
tansiyeli diisiik-performansi orta doktora 6grencisi bu-
lunmamaktadir. Bu durumda, yiiksek potansiyelli-diisiik
performansli 6grenci varken, diisiik potansiyelli-yiiksek
performansli doktora 6grencisinin olmamasi, akademik
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performans sergilemede yeterli veya yiiksek diizeyde bir
akademik potansiyele sahip olunmasi gerektigini ortaya
koymaktadir. Ayrica hem performansi diisitk hem de po-
tansiyeli dusiik tek bir 6grenci (A31) bulunmaktadir.

Yetenek matrisinde 12 numarali kimeye (Stiper Yetenek
Grubu) yerlesen 6grenci sayilari, kodlar1 ve agirlik mer-
kezi puanlar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. 12 Numarali Kiimeye (Siiper Yetenek Grubu) Yerlesen Ogren-
ciler

Ogrenci Kodu Z degeri Potansiyel Z degeri performans

A130 3.85 2.75
A122 3.85 2.72
A51 3.85 2.72
A52 3.74 2.72
A53 3.85 2.72
Al4 3.85 2.58
A16 3.85 2.48
A19 3.85 2.72

Yetenek matrisinde 12 numarali kiimeye hem potansiyeli
hem de performans: yiiksek 8 6grenci yerlesmistir. S6z
konusu kiitmede potansiyel Z degerleri en ytiksek 3.85, en
diisiik 3.74 olurken; performans Z degerleri ise en yiiksek
2.75, en diisiik 2.48 seklinde sonuglanmistir. Bu gruptaki
ogrencilerden her enstitiiye 6rnek teskil edecek birer 6g-
renci segilerek, asagidaki sekillerde bu 6grencilere ait ve-
rilere yer verilmistir. {1k olarak 12 numarali kiimeye yer-
lesen, genelde de en yiiksek puana sahip saglik bilimleri

Ogrenci Kodu = A130 Potansiyel = 3.85

Enstiti = Saghk Performans = 2.75
Cinsiyet = Kadin
Danisman Odrenci
ABeceri= 404
ABeceri= 5.00 A Etik = 493
AEtik = 486 Liderlik = 488
Bilgi Okur.= 4.91
Liderlik = 5.00 APUAN = 93.04
Bilgi-Okur. =  4.95 AYayin = 174
Proje Egitim = 2.05

(Ogrenci Kodu = A122 Potansiyel = 3.85

Enstitii = Egitim Performans = 2.75
Cinsiyet = Erkek
Danisman Odrend
ABeceri= 4.58
ABeceri= 458 A Etik = 457
A Etik = 479 Liderlik=  4.29
Bilgi Okur.=  4.41
Liderlik = 429 APuan = 83.93
Bilgi-Okur. = 4.41 AYayn= 180
Proje Egitim = 2.05

(Ogrenci Kodu = A52 Potansiyel = 3.74

Enstitii = Fen Performans = .72
Cinsiyet = Kadmn
Danisman Odgrenc
ABeceri = 4.09
ABeceri = 4.48 A Etik = 457
AEtik= 464 Liderlik = 376
Bilgi Okur.= 4.05
Liderlik = 418 APuan = 7973
Bilgi-Okur. = 4.3 AYayn= 223
Proje Editim = 0.00

Sekil 13. A130, A122 ve A52 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

enstitiisiinde 6grenim goéren A130, A122 ve A52 kodlu
ogrencilere ait degerler Sekil 13’de verilmistir.

A130 kodlu ogrencinin danismanin degerlendirme-
si sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme
boyutlarindan olan akademik beceri boyutundan 5.00,
akademik etik boyutundan 4.86, liderlik boyutundan
5.00, bilgi okuryazarlik boyutundan 4.95 puan alirken;
kendi yapmis oldugu degerlendirme sonucunda ise aka-
demik beceri boyutundan 4.94, akademik etik boyutun-
dan 4.93, liderlik boyutundan 4.88, bilgi okuryazarlik
boyutundan 4.91 puan aldig1 gortilmektedir. Ayrica bu
ogrencinin akademik puani 93.04, akademik yayin pua-
n1 1.74, akademik proje ve egitim puani ise 2.05tir. Bu
bulgularla birlikte A130 kodlu 6grencinin kendisinin ve
danismanin degerlendirmesi arasinda 6nemli bir farklili-
gin olmadig1 goriilmektedir. Bu durum 6grenciye yonelik
yapilan degerlendirmenin tarafsiz ve gergekci oldugunu
gosterebilir. A130 kodlu 6grenci ¢alisma grubunda yer
alan 131 6grenci icerisinde en yiiksek degerlere sahip 6g-
renci olmustur.

Siiper Yetenek Grubu'ndaki bir diger 6grenci olan A122
kodlu 6grencinin danismanin degerlendirmesi sonucun-
da, yetenek matrisinde potansiyel belirleme boyutlarin-
dan olan akademik beceri boyutundan 4.58, akademik
etik boyutundan 4.79, liderlik boyutundan 4.29, bilgi
okuryazarlik boyutundan 4.41 puan alirken; kendi yap-
mis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik beceri
boyutundan 4.58, akademik etik boyutundan 4.57, lider-
lik boyutundan 4.29, bilgi okuryazarlik boyutundan 4.41
puan aldig: sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6grencinin
akademik puani 83.93, akademik yayin puani 1.80, aka-
demik proje ve egitim puani ise 2.05’tir.

Ayn1 kiitmeye (Stiper Yetenek Gurubu) yerlesen bir diger
ogrenci olan, fen bilimleri enstitiisiinde 6grenim goéren
A52 kodlu 6grencinin danismanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 4.48, aka-
demik etik boyutundan 4.64, liderlik boyutundan 4.18,
bilgi okuryazarlik boyutundan 4.36 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 4.09, akademik etik boyutundan 4.57,
liderlik boyutundan 4.76, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.05 puan aldig1 sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 79.73, akademik yayin puani 2.23,
akademik proje ve egitim puani ise 0.00’dir. Bu bulgu-
larla birlikte A52 kodlu 6grencinin kendi degerlendirme-
sine gore danismanin degerlendirmesinden daha yiiksek
puanlar aldig1 goriilmektedir. Bu durum 6grencinin hala
birtakim eksikliklerinin oldugunu ve kendisini gelistir-
mesi gerektigini diisiindiigiinii gosterebilir.

Yetenek matrisinde 8 numarali kiimeye (Yiikselen Yete-
nek Grubu) yerlesen 6grenci sayilari, kodlar: ve agirlik
merkezi puanlari Tablo 3’de sunulmustur.

Universite Arastirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(2)
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Tablo 3. 8 Numarali Kiimeye (Yiikselen Yetenek Grubu) Yerlesen Ogren-

ciler
Ogrenci | Z degeri Zdegeri | Ogrenci = Z degeri Z degeri

Kodu | Potansiyel = performans | Kodu | Potansiyel = performans
A118 3.85 2.45 A90 3.85 2.04
A107 3.70 2.28 A67 3.70 2.45
A114 3.85 2.22 A10 3.85 2.20
A109 3.85 2.19 A15 3.73 224
A120 3.85 2.10 A24 3.85 2.30

A4 3.85 2.35 A46 3.85 2.48

A9 3.82 2.40 A49 3.85 217
A125 3.85 2.08 A93 3.85 2.07
A92 3.83 2.32 A98 3.85 2.40
A127 3.83 1.59 A65 3.85 1.71
A97 3.85 2.40 A89 3.85 2.07
A64 3.85 1.70 A6 3.85 1.64

A104 3.85 2.08

Yetenek matrisinde 8 numarali kiimeye potansiyel yiik-
sek, performansi orta diizeyde olan 25 6grenci yerlesmis-
tir. S6z konusu kiimede potansiyel Z degerleri en yiiksek
3.85, en dusiik 3.70 olurken; performans Z degerleri ise
en yiiksek 2.07, en dustik 1.59 seklinde sonuglanmistir.
Bu gruptaki o6grencilerden her enstitiiye 6rnek teskil
edecek birer 6grenci secilerek asagidaki sekillerde bu 6g-
rencilere ait verilere yer verilmistir. Yetenek matrisinde
8 numarali (Yiikselen Yetenek Grubu) kiimeye yerlesen,
saglik bilimleri enstitiisiinde 6grenim goren A118 ve A92
kodlu 6grenciye ait degerler Sekil 14’de verilmistir.

Ogrenci Kodu = A118 Potansiyel = 3I.85

Enstitii = Egitim Performans = 2.45
Cinsiyet = Kadm
Danisman Odgrenci
A Beceri = 415
M Beceri = 4.21 A Etik = 4.07
A Etik = 436 Liderlik = 418
Bilgi Okur. = 4.05
Liderlik = 4.47 A Puan = 81.31
Bilgi-Okur. =  4.86 AXayin = 2.25

Proje Egitim = 1.50

Ogrenci Kodu = A92 Potansiyel = 3.85
Enstitii = Sosyal Performans = 2.32
Cinsiyet = Erkek
Danisman Odgrenci
A Beceri = 479
A Beceri = 4.39 A Etik = 5.00
A ik = s 00 Liderlik = 4.94
Bilgi Okur. = 4.95
Liderlik = 4.00 A Puan = 8576
Bilgi-Okur. = 4.18 Avayin = 1.55
Proje Egitim = 1.30

Sekil 14. A118 ve A92Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A118 kodlu 6grencinin danigsmanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 4.21, aka-
demik etik boyutundan 4.86, liderlik boyutundan 4.47,
bilgi okuryazarlik boyutundan 4.86 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 4.15, akademik etik boyutundan 4.07,
liderlik boyutundan 4.18, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.05 puan aldig sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 81.31, akademik yayin puani 2.25,
akademik proje ve egitim puani ise 1.50’dur.

Universite Aragtirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(2)

Yiikselen Yetenek Grubu'nda yer alan sosyal bilimler ens-
titisiinde 6grenim goren A92 kodlu 6grencinin danis-
manin degerlendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde
potansiyel belirleme boyutlarindan olan akademik beceri
boyutundan 4.39, akademik etik boyutundan 5.00, lider-
lik boyutundan 4.00, bilgi okuryazarlik boyutundan 4.18
puan alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme sonu-
cu ise akademik beceri boyutundan 4.79, akademik etik
boyutundan 5.00, liderlik boyutundan 4.94, bilgi okurya-
zarlik boyutundan 4.95 puan aldig: sekilde goriilmekte-
dir. Ayrica bu 6grencinin akademik puani 85.76, akade-
mik yayin puani 1.55, akademik proje ve egitim puani ise
1.30’dur.

8 numarali kiimede (Yiikselen Yetenek Grubu) yer alan
fen bilimleri enstitiisiinde 6grenim goren A64 ve A9 kod-
lu 6grencilerin puanlarina iliskin degerler Sekil 15’de su-
nulmustur.

Ogrenci Kodu = A4 Potansiyel = 3.85

Enstitii = Fen Performans = 1.71
Cinsiyet = Erkek
Danisman Ogrenci
A Beceri = 424
A Beceri = 4.42 A Etik = 464
A Etik = 4.64 Liderlik = 2.94
Bilgi Okur. = 4.45
Liderlik = 4.41 APuan = 59.04
Bilgi-Okur. =  4.23 ANayin = 0.85

Proje EQitim = 0.75

Ddrenci Kodu = A9 Potansiyel = 3.84
Enstitii = Saghk Performans = 2.21
Cinsiyet = Erkek
Danisman Ofgrendci
A Beceri = 4.45
A Beceri = 4 27 A Etik = 4.50
A_Etik = 407 Liderlik = 412
Bilgi Okur. = 4.36
Liderlik = 3.88 APuan = g1.88
Bilgi-Okur. =  4.45 AYayin = 1.08
Proje Egitim = 1.65

Sekil 15. A64 ve A9 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A64 kodlu 6grencinin danigsmanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 4.42, aka-
demik etik boyutundan 4.64, liderlik boyutundan 4.41,
bilgi okuryazarlik boyutundan 4.23 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 4.24, akademik etik boyutundan 4.64,
liderlik boyutundan 3.94, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.45 puan aldig: sekilde gorillmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 89.94, akademik yayin puani 2.85,
akademik proje ve egitim puani ise 0.75’dur.

Yiikselen Yetenek Grubu'ndayeralansaglik bilimler ensti-
tistinde 6grenim goren A9 kodlu 6grencinin danismanin
degerlendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde potansi-
yel belirleme boyutlarindan olan akademik beceri boyu-
tundan 4.27, akademik etik boyutundan 4.07, liderlik bo-
yutundan 3.38, bilgi okuryazarlik boyutundan 4.45 puan
alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise
akademik beceri boyutundan 4.48, akademik etik boyu-
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tundan 4.50, liderlik boyutundan 4.12, bilgi okuryazarlik
boyutundan 4.36 puan aldig: sekilde goriilmektedir. Ay-
ricabu 6grencinin akademik puani 91.88, akademik yayin
puani 1.08, akademik proje ve egitim puani ise 1.65'dir.
Yetenek matrisinde 7 numarali kiitmeye (Uyumlu Yete-
nek Grubu) yerlesen 6grenci sayilari, kodlar1 ve agirlik
merkezi puanlar1 Tablo 4’de sunulmustur.

Tablo 4. 7 Numarali Kiimeye (Uyumlu Yetenek Grubu) Yerlesen Ogrenci

Ogrenci | Z degeri Zdegeri | Ogrenci = Z degeri Z degeri
Kodu | Potansiyel | performans | Kodu Potansiyel | performans
A110 3.85 2.45 A23 3.14 2.27
A105 3.70 2.28 A32 3.31 2.12
A108 3.19 2.09 A33 3.55 2.43
A111 3.50 2.03 A34 3.55 2.19
A113 3.15 222 A39 3.21 2.00
A119 3.52 2.10 A54 3.13 2.32
A68 3.25 2.45 A55 3.30 2.21
A69 3.01 2.18 A56 3.46 2.21
A9%4 297 2.07 A112 3.43 2.22
A79 293 3.36 A83 3.62 1.87
A76 3.06 2.41 A85 3.45 2.07

A5 3.23 2.36 A3 3.57 2.35
A25 3.23 2.10 A95 3.21 2.18

Yetenek matrisinde 7 numarali kiimeye potansiyeli yeter-
li, performansi orta diizeyde olan 25 6grenci yerlesmistir.
S6z konusu kiimede potansiyel Z degerleri en yiiksek
3.85, en diisiik 2.95 olurken; performans Z degerleri ise
en yiiksek 2.45, en diisiik 1.87 seklinde sonuc¢lanmistir.
Uyumlu Yetenek Grubu olarak nitelendirilen bu kiime-
deki 6grencilerden her enstitiiye drnek teskil edecek bi-
rer 6grenci secilerek asagidaki sekillerde bu 6grencilere
ait verilere yer verilmistir. {1k olarak 7 numarali kiimeye
yerlesen, saglik bilimleri enstitiisiinde 6grenim géren A3
ve A55 kodlu 6grencilere ait degerler Sekil 16’da veril-
mistir.

Ddrenci Kodu = A3 Potansiyel = 3.57

Enstiti = Saghk Performans = 2.35
Cinsiyet = Kadin
Danisman Ogrenci
A Beceri = 388
A Beceri = 436 A Etik = 429
A.Etik = 4.14 Liderlik = 4.00
Bilgi Okur. = 3.50
Liderlik = 4.47 A Puan = 29 61
Bilgi-Okur. = 4.32 AXayin = 1.25
Proje Egitim = 4.55

Dgrenci Kodu = ASS Potansiyel = 3.20

Enstitii — Fen Performans — 2.21
Cinsiyet = Kadmn
Danisman Odrenci
A Beceri = 427
A Beceri = 3.52 A Etik = 414
A Etik = 407 Liderlik = 4.24
Bilgi Okur. = 4.23
Liderlik = 3.76 APuan = §9.06
Bilgi-Cikur. = 3.59 Aayin = 1.00

Proje Editim = 0.25

Sekil 16. A3 ve A55 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A3 kodlu 6grencinin danigmanin degerlendirmesi sonu-
cunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme boyut-
larindan olan akademik beceri boyutundan 4.36, aka-
demik etik boyutundan 4.14, liderlik boyutundan 4.47,
bilgi okuryazarlik boyutundan 4.32 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 3.88, akademik etik boyutundan 4.21,
liderlik boyutundan 4.00, bilgi okuryazarlik boyutundan
3.50 puan aldigi sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 79.61, akademik yayin puani 1.25,
akademik proje ve egitim puani ise 4.55tir.

Uyumlu Yetenek Grubundaki bir diger 6grenci olan,
fen bilimleri enstitiisiinde 6grenim goren A55 kodlu 6g-
rencinin danismanin degerlendirmesi sonucunda, yete-
nek matrisinde potansiyel belirleme boyutlarindan olan
akademik beceri boyutundan 3.52, akademik etik boyu-
tundan 4.07, liderlik boyutundan 3.76, bilgi okuryazar-
lik boyutundan 3.59 puan alirken; kendi yapmis oldugu
degerlendirme sonucu ise akademik beceri boyutundan
4.27, akademik etik boyutundan 4.14, liderlik boyutun-
dan 4.24, bilgi okuryazarlik boyutundan 4.23 puan aldig1
sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6grencinin akademik
puani 89.06, akademik yayin puani 1.00, akademik proje
ve egitim puani ise 0.25tir.

Ayni kiimeye yerlesen bir diger 6grenci olan egitim bi-
limleri enstitiisiinde 6grenim goren A113 ve A94 kodlu
ogrencilerin puanlarina iliskin degerler $Sekil 17’de su-
nulmustur.

OFrenci Kodu = A113 Potansiyel = 3.15
Enstitii = Egitim Performans = 2.22
Cinsiyet = Kadin
Danisman Odgrenci
A Beceri = 4. 94
A Beceri = 3.64 A Etik = 4.79
A Etik = 271 Liderlik = 4.94
Bilgi Okur. = 4.91
Liderlik = 3.82 A Puan = T4.08
Bilgi-Okur. = 3.59 AYayn = 0.2s

Proje Egitim = 0.00

Ogrenci Kodu = A94 Potansiyel = 2.97

Enstitii = Sosyal Performans = 2.07
Cinsiyet = Kadmn
Danisman Odrenci
A Beceri= 4.48
A Beceri = 4.30 A Etik = A.64
A Etik = 3 99 Liderlik = 4.53
Bilgi Okur. = 4.91
Liderlik = 4.00 APuan = a4 12
Bilgi-Okur. = 3.59 Adayin = 0.94
Proje Egitim = 0.00

Sekil 17. A113 ve A94 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A113 kodlu 6grencinin danismanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 3.64, aka-
demik etik boyutundan 3.71, liderlik boyutundan 3.82,
bilgi okuryazarlik boyutundan 3.59 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 4.94, akademik etik boyutundan 4.79,
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liderlik boyutundan 4.94, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.91 puan aldig sekilde gorilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 74.08, akademik yayin puani 0.28,
akademik proje ve egitim puani ise 0.00’d1r.

7 numarali kiimeye yerlesen, sosyal bilimleri enstitiisiin-
de 6grenim goren A94 kodludgrencinin danismanin de-
gerlendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel
belirleme boyutlarindan olan akademik beceri boyutun-
dan 4.30, akademik etik boyutundan 3.29, liderlik boyu-
tundan 4.00, bilgi okuryazarlik boyutundan 3.59 puan
alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise
akademik beceri boyutundan 4.48, akademik etik boyu-
tundan 4.64, liderlik boyutundan 4.53, bilgi okuryazar-
lik boyutundan 4.91 puan aldig1 sekilde goriilmektedir.
Ayrica bu 6grencinin akademik puani 84.12, akademik
yayin puani 0.94, akademik proje ve egitim puani ise
0.00’dur.

Yetenek matrisinde 4 numarali kiimeye (Gelistirilebilir
Yetenek Grubu) yerlesen 6grenci sayilari, kodlar: ve agir-
lik merkezi puanlar: Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. 4 Numaral Kiimeye (Gelistirilebilir Yetenek Grubu) Yerlesen

Ogrenciler
Ogrenci Zdegeri | Zdegeri | Ogrenci| Zdegeri = Zdegeri

Kodu Potansiyel  performans, Kodu |Potansiyel performans
A117 3.85 1.38 A41 3.85 1.42
A116 3.85 0.77 A20 3.85 1.24
A100 3.85 0.75 A17 3.72 1.18
A126 3.85 133 A27 3.85 0.83
A71 3.69 1.28 A36 385 0.95
A102 3.85 137 Al 3.81 1.38
A88 3.85 139 A66 3.85 0.86
A101 3.79 133 A72 3.85 1.07
A103 3.85 1.13 A75 3.85 1.19
A61 3.85 0.95 A84 3.78 1.02
A60 3.83 0.95 A86 3.85 0.87

A2 3.85 0.77 A96 3.84 0.76
A59 3.85 0.79 A87 3.85 0.87

Yetenek matrisinde 4 numarali kiimeye potansiyeli yiik-
sek, performansi distik diizeyde olan 26 6grenci yer-
lesmistir. S6z konusu kiimede potansiyel Z degerleri en
yiiksek 3.85, en diisiik 3.72 olurken; performans Z deger-
leri ise en yiiksek 1.42, en diisiik 0.75 seklinde sonuglan-
mustir. Gelistirilebilir Yetenek Grubu olarak nitelendiri-
len bu kiimedeki 6grencilerden her enstitiiye 6rnek teskil
edecek birer 6grenci secilerek asagidaki sekillerde bu 6g-
rencilere ait verilere yer verilmistir. {1k olarak 4 numarali
kiimeye yerlesen, sosyal bilimler enstitiisinde 6grenim
goren A100 ve A117 kodlu 6grencilere ait degerler Sekil
18’de verilmistir.

A100 kodlu o6grencinin danismanin degerlendirmesi
sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 4.24, aka-
demik etik boyutundan 4.86, liderlik boyutundan 4.29,
bilgi okuryazarlik boyutundan 4.86 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 4.52, akademik etik boyutundan 4.79,
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liderlik boyutundan 4.35, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.55 puan aldig: sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 74.90, akademik yayin puani 0.10,
akademik proje ve egitim puani ise 0.10’dur.

Ogrenci Kodu = A100 Potansiyel = 3.85
Enstitii = Sosyal Performans = 0.75
Cinsiyet = Erkek
Danisman Ogrenci
A Beceri = 4.52
A Beceri = 424 A Etik = 4.79
AEtik = 4.85 Liderlik = 4.35
Bilgi Okur. = 4.55
Liderlik = 4.29 APuan = 74.90
Bilgi-Okur. = 4.85 AYayin = 0.10

Proje Egitim = 0.10

Ogrenci Kodu = A117 Potansiyel = 3.85
Enstitii = Egitim Performans = 1.38
Cinsiyet = Kadmin
Damsman Odgrenci
A Beceri = 373
A Beceri = 424 A Etik = 4.64
A Etik = 5.00 Liderlik = 3.71
Bilgi Okur. = 4.F7
Liderlik = 4.65 A Puan = 20.40
Bilgi-Okur. = 4.95 Aayn = 0.832

Proje Egitim = 0.25

Sekil 18. A100 ve A117 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

Ayni kiimeye yerlesen egitim bilimleri enstittisiinde 6g-
renim goren A117 kodlu 6grencinin danismanin deger-
lendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel
belirleme boyutlarindan olan akademik beceri boyutun-
dan 4.24, akademik etik boyutundan 5.00, liderlik boyu-
tundan 4.65, bilgi okuryazarlik boyutundan 4.95 puan
alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise
akademik beceri boyutundan 3.73, akademik etik boyu-
tundan 4.64, liderlik boyutundan 3.71, bilgi okuryazar-
lik boyutundan 4.77 puan aldig: sekilde goriilmektedir.
Ayrica bu 6grencinin akademik puani 80.40, akademik
yayin puani 0.83, akademik proje ve egitim puani ise
0.25'dur.

4 numarali kiimeye yerlesen, fen bilimleri enstitiisiinde
ogrenim goren A85 ve A126 kodlu 6grencilere ait deger-
ler Sekil 19°da verilmistir.

Ogrenci Kodu = ABS Potansiyel = 3.45

Fakiilte = Fen Performans = 2.07
Cinsiyet = Erkek
Hoca Odrenci
A Beceri = aas
ABeceri = 3.91 A Efik = s
AEtk= 4.00 Liderlik = 3.12
Bilgi Okur. = 4.14
Liderlik = 247 A Puan = 52 0
Bilgi-Okur. = 3.82 AXayin = 0.64

Proje Egitim = 0.00

Ogrenci Kodu = A126 Potansiyel = 3I.85
Enstitid = Saghk Performans = 1.33
Cinsiyet = Erkek
Danisman Ofrenci
A Beceri = 479
A Beceri = 3.45 A Etik = 4.79
A Etik = 164 Liderlik = 4.32
Bilgi Okur. = 4.82
Liderlik = 4.00 APuan = 73.66
Bilgi-Okur. =  4.18 Avayin = 0.1

Proje Egitim = 1.15

Sekil 19. A85ve A126 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler
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A85 kodlu 6grencinin danigsmanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 3.91, aka-
demik etik boyutundan 4.00, liderlik boyutundan 3.47,
bilgi okuryazarlik boyutundan 3.82 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 3.88, akademik etik boyutundan 4.93,
liderlik boyutundan 3.12, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.14 puan aldig1 sekilde goriillmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 82.08, akademik yayin puani 0.64,
akademik proje ve egitim puani ise 0.00’d1r.

Ayni kiimeye yerlesen bir diger 6grenci olan A126 kod-
lu 6grencinin danismanin degerlendirmesi sonucunda,
yetenek matrisinde potansiyel belirleme boyutlarindan
olan akademik beceri boyutundan 3.45, akademik etik
boyutundan 4.64, liderlik boyutundan 4.00, bilgi okur-
yazarlik boyutundan 4.18 puan alirken; kendi yapmuis
oldugu degerlendirme sonucu ise akademik beceri boyu-
tundan 4.79, akademik etik boyutundan 4.79, liderlik bo-
yutundan 4.82, bilgi okuryazarlik boyutundan 4.82 puan
aldig1 sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6grencinin aka-
demik puani 73.66, akademik yayin puani 0.61, akademik
proje ve egitim puani ise 1.15tir.

Yetenek matrisinde 3 numarali kiimeye (Gelisime Agik
Yetenek Grubu) yerlesen 6grenci sayilari, kodlar: ve agir-
lik merkezi puanlari Tablo 9°da sunulmustur.

Tablo 9. 3 Numaral Kiimeye (Gelisime Acik Yetenek Grubu) Yerlesen

Ogrenciler
Ogrenci Zdegeri | Zdegeri @ Ogrenci = Zdegeri = Zdegeri

Kodu Potansiyel |performans, Kodu | Potansiyel performans
A115 3.18 0.77 A35 3.54 1.29
A80 3.44 1.29 A37 3.18 0.95
A70 3.47 1.28 A38 3.41 0.95
A77 3.15 0.75 A40 3.07 1.25
A99 3.53 1.20 Ad44 3.49 1.23
A42 3.45 1.44 A45 3.06 0.89
A18 313 1.36 A47 3.45 1.15
A13 3.57 1.01 A57 385 0.79
A21 291 1.16 A58 3.31 0.79
A28 3.12 0.83 A62 3.51 0.95
A26 3.13 0.83 A63 333 0.82
A29 3.30 0.84 A74 3.12 1.19
A30 3.68 0.84 A81 295 1.29

A8 3.44 1.32 A73 3.03 0.75
A128 298 1.39 A82 3.26 1.29
A78 3.19 0.75

Yetenek matrisinde 3 numarali kiimeye potansiyeli yeter-
li, performansi diisiik diizeyde olan 31 6grenci yerlesmis-
tir. S6z konusu kiimede potansiyel Z degerleri en ytiksek
3.68, en duigtik 2.91 olurken; performans Z degerleri ise en
yiiksek 1.44, en distik 0.75 seklinde sonu¢lanmistir. Bu
gruptaki 6grencilerin dogru sekilde yonlendirildiklerin-
de var olan potansiyellerini kullanarak ytiksek diizeyde
performans sergilemeye acik 6grenciler oldugu soylene-
bilir. Gelisime Ag¢ik Yetenek Grubu olarak nitelendirilen

bu kiimedeki 6grencilerden her enstititye 6rnek tegkil
edecek birer 6grenci secilerek asagidaki sekillerde bu 6g-
rencilere ait verilere yer verilmistir. Ilk olarak 3 numarali
kiimeye yerlesen, saglik bilimleri enstitiisiinde 6grenim
goren A128 ve A74 kodlu 6grencilere ait degerler Sekil
20’de verilmistir.

Odrenci Kodu = A128 Potansiyel = 2.98

Enstitii = Saghk Performans = 1.39
Cinsiyet = Kadmn
Danisman Ogrenci
A Beceri = 4032
A Beceri = 3.64 A Etik = 264
A Etik = 203 Liderlik = 4.29
Bilgi Okur.= 4.18
Liderlik = 424 A Puan = 7734
Bilgi-Okur. = 3.55 AYayin = 0.70
Proje Egitim = 1.25

Ogrenci Kodu = A74 Potansiyel = 3.12

Enstitii = Fen Performans = 1.19
Cinsiyet = Erkek
Danisman Ofgrenci
A Beceri = 388
A.Becer = 270 A Etik = 400
A Etik = 400 Liderlik = 3.71
Bilgi Okur. = 427
Liderlik = 271 APuan = 74.92
Bilgi-Okur. = 2.77 AYayin = 0.49

Proje Egitim = 0.20

Sekil 20. A128 ve A74 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A128 kodlu o6grencinin danismanin degerlendirmesi
sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 3.64, aka-
demik etik boyutundan 3.93, liderlik boyutundan 4.24,
bilgi okuryazarlik boyutundan 3.55 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 4.03, akademik etik boyutundan 3.64,
liderlik boyutundan 4.29, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.18 puan aldig sekilde gortilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 77.34, akademik yayin puani 0.70,
akademik proje ve egitim puani ise 1.25’dur.

Yetenek matrisinde 3 numarali kiimeye (Gelisime Agik
Yetenek Grubu) yerlesen A74 kodlu 6grencinin danis-
manin degerlendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde
potansiyel belirleme boyutlarindan olan akademik be-
ceri boyutundan 2.70, akademik etik boyutundan 4.00,
liderlik boyutundan 2.71, bilgi okuryazarlik boyutundan
2.77 puan alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme
sonucu ise akademik beceri boyutundan 3.88, akademik
etik boyutundan 4.00, liderlik boyutundan 3.71, bilgi
okuryazarlik boyutundan 4.27 puan aldig1 sekilde goriil-
mektedir. Ayrica bu 6grencinin akademik puani 74.92,
akademik yayin puani 0.49, akademik proje ve egitim pu-
ant ise 0.30’dur.

Yetenek matrisinde 3 numarali kiimeye (Gelisime Agik
Yetenek Grubu) yerlesen, egitim bilimleri enstitiisiinde
Ogrenim goren A115 ve A99 kodlu 6grencilere ait deger-
ler Sekil 21’de verilmistir.

Universite Arastirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(2)
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Ogrenci Kodu = A115 Potansiyel = 3I.18

Enstitii = Egitimm Performans = 0.7 7
Cinsiyet = Kadmn
Danisman Odgrendci
A Beceri = 367
A.Beceri = 3.48 AEtiK = 414
A Etik = 400 Liderlik = 3.00
Bilgi Okur. = 3.91
Liderlik = 3.2 A Puan = 73.43
Bilgi-Okur. = 3.55 Asayin = 0.28

Proje Egitim = 1.320

Ogrenci Kodu = A99 Potansiyel = 3.53
Enstitii = Sosyal Performans = 1.20
Cinsiyet = Erkek
Danisman Odrenci
ABeceri = 4.00
A Beceri = 415 A Etik = 4.29
A Etik = 457 Liderlik = 371
Bilgi Okur. = 3.91
Liderlik = 4.00 APuan = 73,50
Bilgi-Okur. =  3.55 AYayin = 0.52

Proje Egitim = 0.65

Sekil 21. A115 ve A99 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A115 kodlu 6grencinin danigsmanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 3.48, aka-
demik etik boyutundan 4.00, liderlik boyutundan 3.12,
bilgi okuryazarlik boyutundan 3.55 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 3.67, akademik etik boyutundan 4.14,
liderlik boyutundan 3.00, bilgi okuryazarlik boyutundan
3.91 puan aldig1 sekilde gorillmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 73.43, akademik yayin puani 0.28,
akademik proje ve egitim puani ise 1.30’dur.

Yetenek matrisinde 3 numarali kiimeye yerlesen sosyal
bilimleri enstitiisiinde 6grenim goéren A99 kodlu 6g-
rencinin danismanin degerlendirmesi sonucunda, yete-
nek matrisinde potansiyel belirleme boyutlarindan olan
akademik beceri boyutundan 4.15, akademik etik boyu-
tundan 4.57, liderlik boyutundan 4.00, bilgi okuryazar-
lik boyutundan 3.55 puan alirken; kendi yapmis oldugu
degerlendirme sonucu ise akademik beceri boyutundan
4.00, akademik etik boyutundan 4.29, liderlik boyutun-
dan 3.71, bilgi okuryazarlik boyutundan 3.91 puan aldig1
sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6grencinin akademik
puani 73.50, akademik yayin puani 0.52, akademik proje
ve egitim puani ise 0.65tir.

2 numarali kitmeye (Uyumsuz Yetenek Grubu) yerlesen
ogrenci sayilari, kodlar1 ve agirlik merkezi puanlari Tablo
10’de sunulmustur.

Tablo 10. 2 numarali kiimeye (Uyumsuz Yetenek Grubu) yerlesen
ogrenciler

Ogrenci Kodu Z degeri Potansiyel Z degeri performans

A106 2.63 1.25
A131 2.62 1.28
A91 2.64 1.39
A124 2.66 0.75

A7 2.84 127
A129 2.80 1.25
A22 2.83 1.39
A123 2.82 0.82
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Yetenek matrisinde 2 numarali kiimeye potansiyeli orta,
performans: disiik diizeyde olan 8 6grenci yerlesmistir.
Soz konusu kiimede potansiyel Z degerleri en yiiksek
2.84, en diisiik 2.62 olurken; performans Z degerleri ise
en yiiksek 1.39, en diisiik 0.75 seklinde sonuglanmustir.
Uyumsuz Yetenek Grubu olarak nitelendirilen bu kiime-
deki 6grencilerden her enstitiiye 6rnek teskil edecek bi-
rer Ogrenci secilerek asagidaki sekillerde bu 6grencilere
ait verilere yer verilmistir. {1k olarak 2 numarali kiimeye
yerlesen, egitim bilimleri enstitiisiinde 6grenim goren
A131 ve A91 kodlu 6grencilere ait degerler Sekil 22'de
verilmistir.

Ogrenci Kodu = A131 Potansiyel = 2.62

Enstitii = Egitim Performans = 1.28
Cinsiyet = Erkek
Danisman Odgrenci
A Beceri = 2.97
A Beceri = 276 A Etik = 3 64
A Etik = 564 Liderlik = 3.88
Bilgi Okur. = 3.68
Liderlik = 3.08 APuan = 7177
Bilgi-Okur. = 2.95 Aayin = 0.62

Proje Egitim = 0.10

Ogrenc Kodu = A91 Potansiyel = 2.64

Enstitii = Sosyal Performans = 1.39
Cinsiyet = Kadin
Danisman Odgrenci
A Beceri = 294
A Beceri = 342 A Etik = 2 64
A Etik = 329 Liderlik = 4.35
Bilgi Okur. = 2.91
Liderlik = 2.65 A Puan = 70.62
Bilgi-Okur. = 3.32 AYayin = 0.43

Praoje Egitim = 1.20

Sekil 22. A131 ve A91 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A131 kodlu 6grencinin danigsmanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 2.76, aka-
demik etik boyutundan 2.64, liderlik boyutundan 3.06,
bilgi okuryazarlik boyutundan 2.95 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 2.97, akademik etik boyutundan 3.64,
liderlik boyutundan 3.88, bilgi okuryazarlik boyutundan
4.68 puan aldig1 sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 71.77, akademik yayin puani 0.62,
akademik proje ve egitim puani ise 0.10’dur.

Yetenek matrisinde 2 numarali kiimeye (Uyumsuz Ye-
tenek Grubu) yerlesen, sosyal bilimler enstitiisiinde 6g-
renim goren A91 kodlu 6grencinin danigsmanin deger-
lendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel
belirleme boyutlarindan olan akademik beceri boyutun-
dan 3.42, akademik etik boyutundan 3.21, liderlik boyu-
tundan 2.65, bilgi okuryazarlik boyutundan 3.32 puan
alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise
akademik beceri boyutundan 2.94, akademik etik boyu-
tundan 2.64, liderlik boyutundan 4.35, bilgi okuryazar-
lik boyutundan 2.91 puan aldig: sekilde goriilmektedir.
Ayrica bu 6grencinin akademik puani 70.62, akademik
yayin puani 0.43, akademik proje ve egitim puani ise
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1.30°dur.

Yetenek matrisinde 2 numarali kiimeye yerlesen, fen bi-
limleri enstitiisiinde 6grenim goren A124 ve A129 kodlu
ogrencilere ait degerler Sekil 23’de verilmistir.

Dgrenci Kodu = A124 Potansiyel = 2.66

Enstita = Fen Performans = 0.75
Cinsiyet = Kadmn
Damsman Odgrenci
A Beceri = 3.45
A Beceri = 2.97 A Etik = 3.50
A Etik = 286 Liderlik = 353
Bilgi Okur. = 318
Liderlik = 3.24 APuan = 71.60
Bilgi-Okur. = 3.08 ANayin = 0.23

Proje Egitim = 0.75

Darenci Kodu = A129 Potansiyel = 2.80

Enstitii = Sadhk Performans = 1.25
Cinsiyet = Erkek
Danisman ODdgrendci
A Beceri = 415
A Beceri = 373 A Etik = 357
A Etik = 321 Liderlik = 4 06
Bilgi Okur. = 4.05
Liderlik = 3.76 APuan = 74.43
Bilgi-Okur. = 3.72 AXayin = 0.49

Proje Egitim = 0.10

Sekil 23. A124 ve A129 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A124 kodlu 6grencinin danismanin degerlendirmesi
sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 2.97, aka-
demik etik boyutundan 2.86, liderlik boyutundan 3.24,
bilgi okuryazarlik boyutundan 3.09 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 3.45, akademik etik boyutundan 3.50,
liderlik boyutundan 3.53, bilgi okuryazarlik boyutundan
3.18 puan aldig: sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 71.60, akademik yayin puani 0.23,
akademik proje ve egitim puani ise 0.75’dur.

Ayni kiimeye yerlesen A129 kodlu 6grencinin danigsma-
nin degerlendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde po-
tansiyel belirleme boyutlarindan olan akademik beceri
boyutundan 3.73, akademik etik boyutundan 3.21, lider-
lik boyutundan 3.76, bilgi okuryazarlik boyutundan 3.73
puan alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme sonu-
cu ise akademik beceri boyutundan 4.15, akademik etik
boyutundan 3.57, liderlik boyutundan 4.06, bilgi okurya-
zarlik boyutundan 4.05 puan aldig: sekilde goriilmekte-
dir. Ayrica bu 6grencinin akademik puani 74.43, akade-
mik yayin puani 0.49, akademik proje ve egitim puani ise
0.10’dur.

6 numarali kiitmeye (Vasat Yetenek Grubu) yerlesen 6g-
renci sayilari, kodlar1 ve agirlik merkezi puanlar1 Tablo
11’de sunulmustur.

Tablo 11. 6 numarali kiimeye (Vasat Yetenek Grubu) yerlesen 6grenciler

Ogrenci Kodu Z degeri Potansiyel Z degeri performans

A121 2.85 2.31
A48 2.75 2.07
A12 2.75 2.20
A43 2.58 2.25
A11 2.85 2.20

Yetenek matrisinde 6 numarali kiimeye potansiyeli orta,
performansi orta diizeyde olan 5 6grenci yerlesmistir.
Soz konusu kiimede potansiyel Z degerleri en yiiksek
2.85, en diisiik 2.58 olurken; performans Z degerleri ise
en yiiksek 2.25, en diisiik 2.07 seklinde sonug¢lanmistir.
Vasat Yetenek Grubu olarak nitelendirilen bu kiimede-
ki 6grencilerden her enstitiiye 6rnek teskil edecek birer
ogrenci secilerek asagidaki sekillerde bu 6grencilere ait
verilere yer verilmistir. Ancak bu kiimede saglik ve sosyal
bilimler enstitiistinde 6grenim goéren 6grencileri bulun-
madigindan, sadece fen ve egitim bilimleri enstitiistinde
égrenim goren doktora 6grencilerine yer verilmistir. {1k
olarak 6 numarali kiimeye yerlesen, fen bilimleri enstitii-
siinde 6grenim goren A43 ve A121 kodlu 6grencilere ait
degerler Sekil 24’de verilmistir.

Ogrenci Kodu = A43 Potansiyel = 2.58

Enstitii = Fen Performans = 2.25
Cinsiyet = Erkek
Danisman Ogrenci
A Beceri = 327
ABecer= 252 A.Etik = 3.71
A Etik = 307 Liderlik = 3.4
Bilgi Okur. = 32.05
Liderlik = 3.12 APuan = 76.25
Bilgi-Okur. = 2.32 Avayin = 0.98

Proje Egitim = 2.25

Odrenci Kodu = A121 Potansiyel = 2.85
Enstiti = Egitim Performans = 2.31
Cinsiyet = Erkek
Danisman Odrenci
A Beceri = 3.94
A Beceri = 270 A Etik = 436
A Etik = 207 Liderlik = 4.18
Bilgi Okur. = 4.55
Liderlik = 3.06 APuan = 865.28
Bilgi-Okur. = 2.77 ANayin = 1.42

Proje Egitim = 1.20
Sekil 24. A43 ve A121 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A43 kodlu 6grencinin danismanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 2.52, aka-
demik etik boyutundan 3.07, liderlik boyutundan 3.12,
bilgi okuryazarlik boyutundan 2.32 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 3.27, akademik etik boyutundan 3.71,
liderlik boyutundan 3.41, bilgi okuryazarlik boyutundan
3.05 puan aldig: sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 76.25, akademik yayin puani 0.98,
akademik proje ve egitim puani ise 2.25’dir.

Yetenek matrisinde 6 numarali kiitmeye (Vasat Yetenek
Grubu) yerlesen, egitim bilimleri enstitiisiinde 6grenim
goren bir diger 6grenci Al2lkodlu 6grencinin danis-
manin degerlendirmesi sonucunda, yetenek matrisinde
potansiyel belirleme boyutlarindan olan akademik be-
ceri boyutundan 2.70, akademik etik boyutundan 3.07,
liderlik boyutundan 3.06, bilgi okuryazarlik boyutundan
2.77 puan alirken; kendi yapmis oldugu degerlendirme
sonucu ise akademik beceri boyutundan 3.94, akademik
etik boyutundan 4.36, liderlik boyutundan 4.18, bilgi
okuryazarlik boyutundan 4.55 puan aldig: sekilde goriil-
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mektedir. Ayrica bu 6grencinin akademik puani 86.38,
akademik yayin puani 1.42, akademik proje ve egitim pu-
ant ise 1.30’dur.

11 numarali kiitmeye (Yiikselen Yetenek Grubu) sadece
A50 ve A31 kodlu 6grenci yerlesmistir. Bu 6grenciye ait
degerler Sekil 25’de sunulmustur.

Ogrenci Kodu = AS0 Potansiyel = 3.31
Enstitii = Fen Performans = 2.72
Cinsiyet = Erkek
Danisman Ogrenci
A Beceri = 3.88
A Beceri = 4.18 A Etik = 3.86
A Etik = 414 Liderlik = 4.06
Bilgi Okur. = 3.86
Liderlik = 4.29 APuan = 86.90
Bilgi-Okur. = 4.35 AYayin = 214

Proje Editim = 1.65

Ogrenci Kodu = A31 Potansiyel = 1.76
Enstitii = Fen Performans = 1.17
Cinsiyet = Erkek
Damisman Odrenci
A Beceri = 3.82
A Beceri= 1.91 A Etik = 4.00
A.Etik = 157 Liderlik = 3.78
Bilgi Okur. = 377
Liderlik = 2.41 APuan = 74.05
Bilgi-Okur. = 1.68 AYayin = 0.50

Praoje Egitim = 1.80

Sekil 25. A50 ve A31 Kodlu Ogrenciye Ait Veriler

A50 kodlu 6grencinin danigmanin degerlendirmesi so-
nucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 4.24, aka-
demik etik boyutundan 4.18, liderlik boyutundan 4.14,
bilgi okuryazarlik boyutundan 4.36 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 3.88, akademik etik boyutundan 3.86,
liderlik boyutundan 4.06, bilgi okuryazarlik boyutundan
3.86 puan aldigi sekilde goriilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 86.90, akademik yayin puani 2.14,
akademik proje ve egitim puani ise 1.65'tir.

1 numarali kiimeye (Sistem Dis1 Yetenek Grubu) sade-
ce A3l kodlu 6grencinin danismanin degerlendirmesi
sonucunda, yetenek matrisinde potansiyel belirleme bo-
yutlarindan olan akademik beceri boyutundan 1.91, aka-
demik etik boyutundan 1.57, liderlik boyutundan 2.41,
bilgi okuryazarlik boyutundan 1.68 puan alirken; kendi
yapmis oldugu degerlendirme sonucu ise akademik be-
ceri boyutundan 3.82, akademik etik boyutundan 4.00,
liderlik boyutundan 3.76, bilgi okuryazarlik boyutundan
3.77 puan aldig sekilde gorilmektedir. Ayrica bu 6gren-
cinin akademik puani 74.05, akademik yayin puani 0.50,
akademik proje ve egitim puani ise 1.80’dir. Bu 6gren-
ciye ait s6z konusu degerlerde danismanin goriisu ile
Ogrencinin goriisii arasinda oldukga biiytik bir farklilik
oldugu dikkat ¢ekmektedir. Danigsman 6grencinin genel
anlamda akademik yetenegine iliskin daha diisiik diizey-
de goriis belirtirken, 6grenci kendisi i¢cin daha ytiksek
diizeyde goriis belirtmistir. Bu durum danisman ya da
ogrenciden birinin siibjektif bir degerlendirme yaptigini
distindiirmektedir. Bu sebeple A31 kodlu 6grencinin ye-
tenek matrisindeki yerinin giivenilir bir sonu¢ olmadig:
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sOylenebilir.

5,9 ve 10 numarali kiimelere ise yerlesen doktora 6gren-
cisi olmamuistir.

Doktora o6grencilerinin potansiyel ve performans du-
rumlarina gore cinsiyet degiskeni bakimindan yetenek
matrisindeki yeri, kadin ve erkek doktora dgrencilerin
verileri ayr1 ayr1 analiz edilerek tespit edilmistir.

Erkek doktora 6grencilerinin kendilerinin ve danisman-
larinin degerlendirmesi sonucunda aldiklar: performans
ve potansiyel puanlarinin bulanik mantik tabanl agirlik
merkezi degerlerine (z degeri) gore ortaya ¢ikan yetenek
yonetimi matrisi sekildeki gibidir.
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Patansiyel
Sekil 26. Kadin ve Erkek Doktora Ogrencilerinin Yetenek Matrisindeki
Yeri
Kadin doktora 6grencilerinin kendilerinin ve danigsman-
larinin degerlendirmesi sonucunda aldiklari performans
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ve potansiyel puanlarinin bulanik mantik tabanli agirlik
merkezi degerlerine (z degeri) gore ortaya ¢ikan yetenek
yonetimi matrisi $ekil 26’daki gibidir.

Erkek ve kadin doktora 6grencilerinin kiimelere yerlesme
oranlari asagidaki grafikte Verilmistir.
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Grafik 1. Kadin ve Erkek Doktora Ogrencilerin Kiimelerdeki Yiizde
Oranlari

Grafikte kiimelere yerlesen kadin erkek oranlarina bakil-
diginda 2, 3, 6,78, 11, 12 numarali kiimelerde erkek ora-
nin kadin oranindan fazla oldugu, 4 numarali kiimede ise
oranlarin esit oldugu goriilmektedir. Doktora 6grencile-
rinin yalnizca danigsmanlarinin degerlendirmesi ve yal-
nizca kendilerinin degerlendirmesi sonucunda aldiklar:
performans ve potansiyel puanlarinin bulanik mantik
tabanli agirlik merkezi degerlerine (z degeri) gore ortaya
¢ikan yetenek yonetimi matrisi $ekil 27ve 28’deki gibidir.
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Sekil 28. Yalnizca Ogrenci Analizi

Sekiller genel olarak degerlendirildiginde; yalnizca da-
nisman degerlendirmesine gore doktora 6grencileri 2, 3,
4, 6,7, 8 ve 12 numarali kiimelere daginik olarak yerle-
sirken, yalnizca 6grencilerin kendi kendilerini degerlen-

dirmesine gore ise doktora 6grencilerinin 3, 4,7, 8, 11, 12
numarali kiimelere y1g1ldig1 goriilmektedir.

4. SONUGC VE ONERILER

Universitelerde yetenek yonetimi uygulamalarina érnek
bir model gelistirmek amaciyla yapilan bu calismada
doktora 6grencilerinin yetenek matrisindeki yerini belir-
lemek amaciyla gelistirilen bulanik mantik tabanli FYYS
programinda veriler iglendikten sonra ilgili analizler ya-
pilmistir. Doktora 6grencilerinin kendilerinin ve danis-
manlarinin degerlendirmesi sonucunda aldiklar1 perfor-
mans ve potansiyel puanlarinin bulanik mantik tabanl
agirlik merkezi degerlerine (z degeri) gore ortaya ¢ikan
yetenek yonetimi matrisi ortaya ¢ikmaistir. Yetenek matri-
sinin genel degerlendirilmesiyle; potansiyeli yiiksek-per-
formansi yiiksek, potansiyeli yiiksek-performansi orta,
potansiyeli yiliksek-performans: diisiik doktora 6grencisi
bulunurken; potansiyeli distik-performans: yiiksek, po-
tansiyeli diisiik-performansi orta doktora 6grencisi bu-
lunmamaktadir. Bu durumda, yiiksek potansiyelli-diistik
performansli 6grenci varken, diisitk potansiyelli-ytiksek
performansli doktora 6grencisinin olmamasi, akademik
performans sergilemede yeterli veya yiiksek diizeyde bir
akademik potansiyele sahip olunmasi gerektigini ortaya
koymaktadir.

Yetenek matrisinde on iki kiime yer almaktadir. Yetenek
matrisinde 12 numarali kiimeye (Stiper Yetenek Grubu)
hem potansiyeli hem de performans: yiliksek bu gruptaki
ogrenciler rol model, farklilik ve siirdiriilebilir rekabet
kaynag1 olan ve yetenek skalasinda en tist diizeyde bulu-
nanlardir. Stiper Yetenek Grubu olarak nitelendirilen bu
kiimedeki 6grencilere yonelik olarak izlenecek strateji,
elde tutmak ve yenilerini kazanmak olmalidir.

Yetenek matrisinde 8 numarali kiimeye (Yiikselen Yete-
nek Grubu) potansiyel yiiksek, performansi orta diizey-
de olan. bu gruptaki doktora 6grencilerin Stiper Yetenek
Grubu’na dahil olma kapasitesine sahip, rekabet tisttinlii-
gii kaynagi 6grenciler oldugu soylenebilir. Yiikselen Yete-
nek Grubu olarak nitelendirilen bu kiimedeki 6grencilere
yonelik olarak izlenmesi gereken strateji, yedeklerini ye-
tistirmek ve niteliklerini arttirmaya yonelik motivasyo-
nunu saglamak olmalidir.

Yetenek matrisinde 7 numarali kiitmeye (Uyumlu Yete-
nek Grubu) potansiyeli yeterli, performansi orta diizeyde
olan bu gruptaki 6grenciler beklenen performans nokta-
larini asma kapasitesine sahip 6grencilerdir. Bu 6grenci-
ler desteklenmeli ve yeterli diizeyde motive edilmelidir.

Yetenek matrisinde 4 numarali kiimeye (Gelistirilebilir
Yetenek Grubu) potansiyeli yiiksek, performansi distk
diizeyde olan bu gruptaki 6grencilerin yiiksek potansi-
yele sahip olmalarina ragmen yeterli diizeyde akademik
performans ortaya koyamamalarinin bir sebebi olarak,
danigmanlar: tarafindan kapasitelerini kullanabilecek-
leri yeterli ortamlarin hazirlanmadig1 ve dogru sekilde
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yonlendirilmedikleri gosterilebilir. Yetenek matrisinde 3
numarali kiimeye ise (Gelisime Acik Yetenek Grubu) po-
tansiyeli yeterli, performansi diisiik diizeyde ola bu grup-
taki 6grencilerin dogru sekilde yonlendirildiklerinde var
olan potansiyellerini kullanarak yiiksek diizeyde perfor-
mans sergilemeye acik 6grenciler oldugu soylenebilir.

Yetenek matrisinde 2 numarali kiimeye potansiyeli orta,
performans: diisitk diizeyde olan 6grencilerin yetenek
skalasinda daha st seviyelere ¢ikabilmeleri i¢in dogru
sekilde yonlendirilmeleri ve bireysel olarak daha tstiin
bir ¢aba sarf etmeleri gerekmektedir. Yetenek matrisinde
6 numarali kiimeye ise (Vasat Yetenek Grubu) potansi-
yeli orta, performansi orta diizeyde olan bu gruptaki 6g-
rencilerin kendisinden beklenen performansi gosteren,
mevcut sorumluluklarla c¢alismalarina devam edecek
olan 6grenciler oldugu sdylenebilir. 11 numarali kiimeye
(Ytikselen Yetenek Grubu) ve 1 numarali kiimeye de(Sis-
tem Dis1 Yetenek Grubu) sadece bir 6grenci yerlesmistir.
5,9 ve 10 numarali kiimelere ise yerlesen doktora 6gren-
cisi olmamuistir.

Doktora ogrencileri kendilerinin ve danismanlarinin
degerlendirmesi sonucunda cinsiyet degiskenine gore
yetenek matrisindeki yerlerine bakildiginda: kiimelere
yerlesen kadin erkek oranlarina bakildiginda 2, 3, 6, 7, 8,
11, 12 numarali kiitmelerde erkek oranin kadin oranin-
dan fazla oldugu, 4 numarali kiimede ise oranlarin esit
oldugu goriilmektedir. Hicbir kiimede kadin doktora 6g-
rencisi oraninin erkek doktora 6grencisi oranindan fazla
olmamasinin sebebi, ¢alisma grubundaki erkek doktora
ogrenci sayisinin kadin doktora 6grenci sayisindan fazla
olmasidir.

Doktora 6grencilerinin yalnizca danigmanlarinin ve
yalnizca kendilerinin degerlendirmesi sonucunda po-
tansiyel ve performans durumlarina gore yetenek matri-
sindeki yerlerine bakildiginda; yalnizca danisman deger-
lendirmesine gore doktora 6grencileri kiimelere daginik
olarak yerlesirken, 6grencilerin kendi kendilerini deger-
lendirmesine gore ise doktora 6grencilerinin ug noktada-
ki kiimelere y181ldig1 goriilmektedir. Buradan genel ola-
rak doktora ogrencilerinin kendilerini danigsmanlarinin
goriislerine gore daha yetenekli gordiikleri veya danis-
manlarin disardan bir goz ile 6grencilerini daha tarafsiz
degerlendirebildikleri sonucu ¢ikarilabilir. Bu bulgudan
elde edilen sonugla birlikte hem 6grenci hem de danis-
manin gorislerinin birlikte alinip degerlendirilmesinin
arastirma sonuglarinin giivenirligini ve objektifligini
arttirmada anlamli oldugu diistiniilmektedir.

Universiteler bilimin iiretildigi, kiiresel ve yerel ekono-
miyi gelistirecek, yon verecek ve dolayisiyla kalkinmayi
saglayacak kurum olma ézelligi tasimaktadirlar. Ozellik-
le kiiresel rekabet ortaminda yer bulabilmek, kurumsal
bagariy1 arttirmak ve stirekli gelisim felsefesiyle hareket
edebilmek i¢in yetenekli ¢alisanlara ihtiya¢ duyduklari
gercegi ile Uiniversitelerde yetenek yonetiminin stratejik
bir yaklasimla uygulanmasi gerektigi diisiincesinden yola
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cikilarak yapilan bu ¢alismanin iiniversitelere model ge-
listirme konusunda yardimc: olacag disiiniilmektedir.
Bu calismayla bulanik mantik temeli tizerinde yapilandi-
rilmis FYYS isimli yaziliminin kullanilmas: iiniversitele-
re yetenek havuzlarini olusturmalarinda dnerilmektedir.
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Ozet

Hukuk fakulteleri, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme gibi faaliyetleriyle, topluma farkli katmanlarda deger ve hizmet tirettigi gibi,
hukuk bilimi alaninda da gerek ulusal gerekse uluslararasi degisiklikleri takip ederek, toplumun gelismislik diizeyine olumlu katkilar
saglamaktadir. Bu baglamda, calismada, Turk hukuk sistemi icinde kritik bir yere sahip olan arastirmaci ve akademisyenlerin bilimsel
yayinlari, Web of Science penceresinden degerlendirilmektedir. Temel amaci, sunulan literatiir ve segilen yontem cergevesinde,
Turkiye'de faaliyet gosteren universitelerde hukuk alaninda calisan akademisyenlerin, uluslararasi literatiirdeki konumlarini
bibliyometrik ve bilimetrik bir arastirma ile ortaya koymaktir. Bu kapsamda, bibliyometrik veriler {izerinden dzet istatistikler,
kiimeler ve ag modelleri elde edilerek, yillara gére yayin dagilimlari, dergiler, atif istatistikleri, tilkeler, kurumlar, fonlar, ortak yazarlk,
ortak atif, ortak kelime aglar gibi pekcok farkli boyutta bulgular sunulmaktadir. Tiirkiye, Giiney Kore'nin ardindan 629 makale ile
tim literatiiriin %0,35 bolimiinii olusturmakta, toplamda aldig 893 atif ve 1,42 atif ortalamasi ile 36. sirada yer almaktadir. Diger
boyutlardaki istatistiklere gore yapilan degerlendirmeler ve web of science hukuk alanindaki genel durum isiginda kiyaslamalar
yapilmaktadir. Bu calisma, hukuk alanindaki arastirmacilara, 20 yillik bir karne sunarken, gelecek calismalar icin yonlendirici bir
belge niteligi tasimaktadir.

Anahtar Kelimeler: Hukuk; Akademisyenler; Bilimetri; Bilimsel Uretkenlik; Web of Science; Literatiir Analizi.

Overview of Turkey-Addressed Publications in Law from Web of Science Window

Abstract

Schools of Law provide positive contributions to the development of the society by following both national and international
changes in the field of legal science, as well as providing value and service to the society in different layers with their activities
such as education, research, and development. In this context, the scientific publications of researchers and academics, who have
a critical position in the Turkish legal system, are evaluated from the Web of Science window. The main purpose of the study,
based on the selected literature and in the framework of the methodology, is to put forward the place of the academics in the
international literature who work in the field of law at the the universities in Turkey through scientometrics and bibliometrics. In
this context, findings are presented by obtaining summary statistics, clusters and network models in many different dimensions
from bibliometric data regarding publication distribution by years, journals, citation statistics, countries, institutions, funds, co-
authorship, co-citation, co-occurence networks. Overall, it has been observed that Turkey, just after South Korea, with 629 articles,
all forming part of the 0,35% of the literature, received a total of 893 citations and ranked at 36 with an average of 1.42 citations.
Comparisons are made in the light of evaluations that were carried out according to statistics in other dimensions and the general
situation in Law research area in web of science. While providing a 20 year report card to researchers in the field of law, it is also a
guiding document for future studies.

Keywords: Law; Academics; Scientometrics; Scientific Productivity; Web of Science; Literature Analysis.

1. GiRi$

Insanlarin toplum icerisinde varliklarini saglikli siirdii-
rebilmeleri, ¢ikarlarin, 6zgiirliklerin ¢akismamasi top-
lumsal bir diizen ile gercek olabilir. Toplumsal diizen ve
bu diizen i¢inde isleyen sosyal hayat ise hukuk kuralla-
riyla saglanmaktadir. Insan, toplum, hukuk ve devlet bir-
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birlerinden ayr1 diisiiniilemeyen ve birbirlerini tamam-
layic1 unsurlardir. Bu unslar i¢inde sosyal hayat diizeni,
hukuksal diizen ve hukuk normlar1 gibi birtakim sosyal
kontrol araglariyla saglanabilmektedir (Sargin, 2009,
s.173). Tarihin akis1 i¢cinde gozlenen toplumsal gelisimler
ve doniisiimler, devlet yapilar1 ve yasam kosullari, tim
bu diizeni belirleyen kurallarin tartisildigi hukuk alani-
na etki etmekte ve bu alanda yeni yaklasimlarin ya da ye-
nilikei arayislarin ortaya konmasina 6nayak olmaktadir.

Hukuk alaninda yaklasimlar detayda farklilik gosterse
de hukuk kavraminin genel tanimi yaklasimlardan ¢ok
etkilenmemektedir. Hukuk ttm insanlig: ilgilendiren,
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dinamik, stirekli degisim ve gelisme durumunda olan bir
bilim dalidir. Hukuk, kurallar sayesinde bir diizen olus-
turmaktadir. Hukuk kurallari ise, devletin yetkili organ-
lar1 tarafindan konulan, insan davranislarini diizenleyen
ve cebir ile miieyyidelendirilmis davranis kurallaridir
(Gozler, 2008). Dursun (2006, s.251) tarafindan, hukuk
bilimi; is goriisel (fonksiyonel) olarak diizensizlik goste-
ren insan davranislarini inceleme bilimi olarak tanim-
lanmaktadir. Edis (1983, s.3-4) ise hukuk kavramini,
insanlarin birbirleriyle ve olusturduklar: topluluklarla,
topluluklarin birbirleriyle olan iligkilerini diizenleyen,
belirli 6zellikte zorlayici kurallardan olusan bir biitiin
olarak tanimlanmaktadir. Hukuk, insanlar arasi ekono-
mik, toplumsal, kiiltiirel, siyasal ve benzeri iligkilerin na-
sil olacagini gosteren esaslar, dlciitler ve rehberler biitii-
nidir. Adaletin gerceklestirilme aracidir (Keyman, 1997,
s.421). Hukuk, insanlarin toplum halinde yasamalarini
saglayan ve iligkilerini dizene koyan ortak bir anlayisin,
kavrayisin adidir. Insanlar, toplum diizenini kuran ve ya-
satan hukukun nasil oldugu ve olmasi gerektigi konusun-
da siirekli bir arayis icindedir. Bu arayis, hukuk iizerin-
de stirekli bir disiinmeyi gerekli kilmaktadir (Karakog,
2010, s.4).

Rehbinder ve Giirkan (1971, s.455), hukukun toplumsal
fonksiyonlar1 nelerdir? Hukuk toplum icin neler sag-
lar? Hukuk neye hizmet eder? Hukukun toplum ic¢inde
yapmak istedigi nedir? Hukuk kaideleri hangi amagclar
icin konmustur ve uygulanmaktadir? Gibi sorulara ya-
nit arayarak, hukukun toplumsal etkisi ve fonksiyonlar1
izerine degerlendirmeler yapmislardir. Bu arastirmanin
yapildigi yillardan gliniimiize, toplumsal diizeyde pekcok
degisim siireci yasanmustir. Degisim sadece ulusal dina-
miklere bagli bir olgu degildir. Ulusararasi dinamikler,
en az ulusal dinamikler kadar toplum diizenini ve dola-
yistyla sosyal hayatin saglikli islemesini saglayan hukuk
sistemini etkilemektedir. Bu degisim ve diizenin takibi
ile birlikte, bilimsel arastirmalarin ortaya konmasi ve de-
gisime uyum saglamaya katk: verecek Onerilerin gelisti-
rilmesi siirecinde en 6nemli rol, hukuk alaninda ¢alisan
arastirmaci ve akademisyenlere diismektedir. Bu sekilde,
evrensel degerler cercevesinde, toplum dinamiklerine
gore sekillendirilmis 6zgiin hukuk sistemi ortaya konu-
labilir. Aksi durumda, farkli toplumlar {izerine yapilan
arastirmalardan alinan 6rnekler, uygulamada ayni basa-
r1y1 saglayamayabilir. Bu noktada ulusal ve uluslararasi
Olcekte aragtirmalar gerceklestirmek, arastirma sonugla-
rint alanin 6nemli yayin organlarinda paylasarak tartis-
maya a¢cmak, tiim bilim alanlarinda oldugu gibi hukuk
alaninda da bilimsel gelisimin 6nceligidir.

Ural (1994, s.3), bilimsel gelisimin, bilimin kendi i¢inde
kavram degisimine yani bazi yapisal degisikliklere sebep
olabildigini ve bu yapisal degisikligin hem bilimin es-
kisinden farkli ozellikler kazanmasi, hem de konusunu
farkli sekillerde tasvir edilmesi anlamina geldigini be-
lirtmistir. Bu dogrultuda, “uluslararas literatiire bakil-
diginda, hukuk alaninda Tiirkiye’de gerceklestirilen ve

yayinlanan bilimsel arastirmalarin mevcut durumu ne-
dir?” temel arastirma sorusuna odaklanmistir. Calisma-
nin amacy; ¢izilen teorik ve metodolojik cerceve icerisin-
de, Tiirkiye’de hukuk alaninda calisan arastirmacilarin,
uluslararas: literatiirdeki katkilarini, tretkenlik duru-
munu bibliyometrik bir arastirma ile ortaya koymaktir.
Bu temel arastirma sorusu, alt sorular olusturularak de-
taylandirilmistir.

Gergeklestirilen arastirmada, veri kaynagi Web of Scien-
ce (WoS) temel veritabani olarak belirlenmistir. WoS,
pek cok alanda oldugu gibi, hukuk alaninda da 6nde gelen
dergi olarak adlandirilabilecek A&HCI, SSCI, SCI-Ex-
panded gibi endekslerce taranan dergilerin yayinlarini
tarayan bir bibiyometrik veritabanidir. WoS, barindir-
dig1 bilimsel yayinlara ait zengin bilgiler sunmaktadir.
Bu verileri tiyelerine agik bir sekilde saglayabilmektedir.
Yayinlarin kiinye bilgilerinin yani sira, yazarlarin iilke-
leri, kurumlari, yayinin kaynakga listesi, 6zeti, anahtar
kelimeleri, arastirma alani, veri tabanindaki kategorisi
gibi pek¢ok boyutta bilgiye ham veri diizeyinde ulagsmak
mimkiin olabilmektedir. WoS, arastirmacilarin ham
veri setleri tizerinden basit istatistikler alinabilecek ve
gorsellestirmeler yapabilecegimiz web tabanli raporlama
araclar1 da sunmaktadir. Bunlarin yani sira, veri tabani
operasyonlari, is zekas1 ortamlarinin sundugu gorselles-
tirme firsatlari ile birlikte, bibliyometrik verileri islemek
icin gelistirilmis yazilimlarin yardimiyla, daha detayli ve
ileri tekniklerle zenginlestirilmis ag ve kiimeleme ana-
lizleri ortaya konulabilmektedir. Bu analizler 1s181nda,
belirli konularda ve alanlarda literatiiriin geldigi noktay1
biiyiik resim icinde gorebilmek miimkiin olmaktadir. Ote
yandan, bu analizler, yazarlar boyutuna odaklanildigin-
da, secilen alandaki akademisyenlerin bilimsel iiretken-
liklerini aragtirmanin analitik bir yolu olarak degerlendi-
rilebilmektedir. Bu kapsamda, WoS biinyesindeki hukuk
kategorisinde, Tiirkiye adresli arastirmalar, dergi, tilke,
tiniversite, konu basliklari, alandaki 6nemli arastirmaci-
lar ve 6nemli eserler baglaminda degerlendirilmektedir.

Calismaninizleyen boliimlerinde, mevcut literatiir 15181n-
da hukuk literattirii ve giincel gelismelere yer verilirken,
yontem boliimiinde, arastirma sorular: tanimlanmakta,
veri seti aciklanmakta ve ¢alismanin amacina yonelik
yontem ve analizler konusunda detayli bilgi verilmek-
tedir. Analiz bulgularinin degerlendirilmesi tartisma
baslig: altinda ele alinirken, ¢calismanin genel degerlen-
dirmesi ve oneriler ise sonug bolimiinde yer almaktadir.

2. LITERATUR iNCELEMESI

M.O 2. yiizyilda kurulmus olan bilinen ilk Tiirk Devleti
olan Asya Hun Devleti; hatta bilinen ilk Tiirk toplulugu
olan M.O 7yiizyilda yasamis Sakalar’dan bu yana, Tiirk
tarihinde hukuk, cesitli olaylardan ve yasayis sekillerin-
den etkilenmek suretiyle, pek ¢cok degisim ve gelismelere
konu olmustur (Aslan, 2018). Ornegin, Osmanli Impa—
ratorlugu’nda ilk sanayilesme hareketleri, Tanzimat ve
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Mesrutiyet donemlerinde baslamis ve bu donemlerde;
yapy, deri, hali, dokuma, cam gibi alanlarda sanayinin ku-
rulup gelistirilmesi sonucuy, Istanbul ve Rumeli'de, ¢ogu
yabanci sirketin sahip oldugu sirket sayis1 ve buna bagh
calisan sayisinda artis gézlenmistir. Bu donemde teamii-
1t hukuk kurallarinin yerini, diger bir ifadeyle gelenek ve
goreneklerin yerini pozitif hukuk kurallar: almistir (Ke-
kik, 2019). Kiiresel gelismelere bagli olarak, 6zel hukuk
alaninda ve ticaret hukukunda ortaya ¢ikan degisimle-
rin, kontrol altina alinmasi ve haklarin diizene uygun
sirdiriilmesi icin hukuk kurallarinin giincellenmesi,
yeni kurallarin veya yeni hukuk sistemi yaklasimlarinin
kurulmasinin geregi ortaya ¢ikabilmektedir.

Osmanli Devletinde hakim ve savc yetistiren Mekteb-i
Kuzzatin varligina son verilmesinin ardindan, hakim,
savcl, icra memuru, gibi adliye memurunun yetistirilme-
si i¢in bir hukuk mektebinin kurulmasina ihtiya¢ duyul-
mustur. Bu gereksinimin karsilanmasi amaciyla, Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi; Tiirkiye Cumhuriyeti'nin
ilk hukuk okulu olarak 1925 yilinda Ankara’da “Ankara
Adliye Hukuk Mektebi” adiyla kurulmus, 1946 yilindan
itibaren Ankara Universitesine bagli bir fakiiltesi olarak
hizmet vermeye devam etmistir (Ankara Hukuk, 2021).

Her dénemin kendine 6zgii dinamikleri ve bu dinamik-
lere gore gelisen bir hukuk anlayis: vardir. Ciinkii hukuk
kurallar1 donemlerinin yasam kosullari, toplum yapisi ve
o giiniin gerceklerinden dogmaktadir. Hukuk tarihi, hu-
kukun gelisimini incelerken, bunu saglayan sosyal, siyasi,
iktisadi, dini, ahlaki, felsefi, cografi, etnik ve psikolojik
faktorleri g6z 6niinde bulundurmaktadir (Avci, 2017, s.1).
Yiizyillar boyunca ¢esitli tilkelerde uygulanan ve hala
uygulanmakta olan farkli hukuk sistemleri ve bu sistem-
lerden kaynaklanan hukuk cevreleri ortaya ¢ikmistir. Bu
hukuk sistemleri ve ¢evrelerini dort ana grupta toplamak
miumkindir: Roma Hukuku, ingiliz Hukuku (Common
Law), islam Hukuku, Sosyalist Hukuk. Biitiin bu hukuk
sistemleri, ortaya ¢ikislarindan bir siire sonra tek bir ulu-
sa veya devlete mal olmaktan ¢ikarak, benimseme ya da
benimsetme yoluyla cesitli diinya uluslar1 arasinda uygu-
lama alani bulmuslardir (Ertan, 1999, s.743). Bu durum
hukuk sistemlerinin, hukuk kurallarinin etkilemeye ve
etkilenmeye acik sistemler oldugunu gostermektedir.
Dolayisiyla toplumsal, teknolojik ve bilimsel gelismele-
rin, hukuk sistemi {izerine yansimasi konusunda, aras-
tirmact ve akademisyenlerin dikkat ve ilgisinin 6nemi
burada ortaya ¢ikmaktadir.

Rusyanin 18. yiizyilda, Japonyanin 19. yiizyilda gercek-
lestirdikleri devrimler incelendiginde, bu devrimlerin
ozellikle hukuk ve bilim-egitim 6gelerine odaklandig: ve
bunun sonucunda devlet sistemlerinin tamamen yeni-
lendigi goriilmektedir. 1789’da Fransiz Ihtilali sonrasin-
da da, 23 Nisan 1920’de Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nin
kurulmasiyla baslayan Tiirk devrimi icin de gecerlidir.
Devlet, ilk planda kendi 6ziiyle ters diisen ve toplumda
adalet ihtiyacinin olugmasina engel teskil eden eski hu-
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kuk kurallarini ve yapilari kaldirmigtir. Bu eski hukukun
yerine konulacak modern hukuk kurumlari, Tiirk toplu-
munun ilerlemesi; bagka bir deyisle, diger gerekli kiiltiir
Ogelerinin yenilenmesi, cagdaslagsmasi i¢cin en 6nemli te-
meli olusturmustur (Mumcu, 1955, 5.547-550).

Cumbhuriyetin ilk yillarinda, Medeni Kanun Isvicre,
Ceza Kanunu [talya, Ceza Mahkemeleri Usiilit Kanunu
Almanya’dan alinmistir (Erbay, 2018, 5.230). Kanunlar
ve hukuk kurallar: tilkelerin dinamigi ve sosyal gercek-
likleri dikkate alinarak kurgulanmakta ve toplumlarin
yasam diizenini saglamaktadir. Yeni kurulan devlet di-
zeniyle birlikte hizli bir doniisiim yasayan Tiirkiye’de, bu
hususu dikkate alinmadan en uygun ve uyumlanabilir
mantig1 ile ¢eviri kanunlar ile hareket edilmistir. Hukuk
bilimi ve kurallar: elbette kiiresel ticaret ve bu yondeki
gelismeler, bilimsel ve teknolojik gerceklikler ile etkile-
sim halinde, buradaki gelismelere gore kendini giincel-
leyebilmektedir. Hukuk kurallarinin toplumsal diizen,
insan gercegi, toplumun dokusu ve algisi, ahlak ve gorgii
kurallari gibi pek ¢ok dinamik ile maksimum uyuma sa-
hip olmasi (Tita ve Tita, 2020), toplumsal diizen, sosyal
hayat ve insanlarin mutlu olmasi ile dogrudan iligkili
olmasi gerektigi (Murphy, 2015) ifade edilebilir. Finnis
(2020), calismasinda bu durumu, her yasal sistem, belirli
bir siyasi topluluga aittir ve bu topluluk i¢indir, seklinde
Ozetlemistir.

Hukuk tarihi acisindan gecilen bu hizli zaman tiineli
sonucunda, bu alanda yapilan arastirmalarin dogru-
dan i¢inde bulunulan c¢ag ve ¢agin dinamikleriyle ilis-
kili oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla, Moses (2007) ve
Cockfield (2003) tarafindan da vurgulandig: gibi, insa-
noglunun gecirdigi bilimsel, teknolojik, toplumsal gelis-
melere bagli hukuk bilimi ve normlar: da sekillenmek-
tedir. Ugok ve Mumcu (1991, s.1), tiirlii caglarda ve tiirlii
tilkelerde yetisen diisiintirler, bulunduklar: tilkelerde var
olan hukuk kurallarini elestirmisler ve donemlerinin en
iyisi olarak ifade edilebilen hukuk kurallarindan mem-
nun kalmamislar ve daha iyi hukuk sisteminin nasil ol-
masi gerektigini arastirmaya koyulmuslar ve birbirinden
ayr1 bir¢ok sonuglara varmislardir. Calisma, bu yoniiyle
degerlendirildiginde, akademisyen ve arastirmacilarin
uluslararas: literatiire, ulusal hukuk tarihimizin son
yirmi yillik bélimiindeki katkisini ortaya koymaktadir.
Ayn1 zamanda genel ve ulusal hukuk gelisimini dergi,
kurumlar, arastirmacilar, iilkeler 6zelinde degerlendirme
sans1 sunmaktadir.

Iginde bulundugumuz yiizyilda, teknolojik gelismeler
1s181nda bilisim ile iligkili hukuk ¢alismalarini; ticaret ve
uluslararast iligkiler baglaminda Avrupa Birligi, Glimriik
Birligi, Go¢ ve miilteciler gibi konularin tizerine yapilan
hukuk arastirmalarinin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir.
Bu konuda uluslararasi literatiirden pek¢ok 6rnek verile-
bilir. Bilisim alaninda, bulut bilisim ve hukuksal zemini
(Helmbrecht, 2010; Kshetri, 2013; Subashini ve Kavitha,
2011), yazilimlarin lisanslanmasi ve hukuki ytkiimli-
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likleri (Classen, 1996; Nadan, 2004), agik kaynaklarin
lisanslanmasit (Alspaugh vd., 2010), bundan otuz veya
kirk yil 6ncesine kadar ne Tiirk hukuk sisteminde ne de
kiiresel hukuk istemi icinde degerlendirilen, tartisilan
konulardir. Bilisimin hayatimizin her noktasina girme-
siyle beraber, bu tiir konular bilgi giivenligi (Breaux ve
Antén, 2008), kisisel verilerin korunmasi ve saklanmasi
(Goddard, 2017) gibi pek ¢ok tartisma konusuyla birlikte
yer almaya baglamistir. Miilteci ve go¢gmenlerin durumu
ve hukuksal haklarin (Menjivar ve Lakhani, 2016; Brown,
2011; Coutin, 1998), bundan on yil 6ncesinde Tiirkiye
Hukuk Sistemi icinde tartisilan bir konu olmadig1 go-
rillmektedir. Fakat giiniimiize geldigimizde, sinir kom-
sumuz olan Suriye’deki i¢ savastan etkilenen insanlarin
yogun bir sekilde tilkemize gog ettigi goriilmektedir.
Oyle de gériiniiyor ki, bu durumun sadece i¢inde bulun-
dugumuz yillarda degil, sonraki on yillar boyunca Tiirki-
ye Hukuk Sistemi ve Tiirkiye Siyasi ve Milli Politikalar1
icinde tartisilacak bir olgu olacaktir. Ticari faaliyetler ve
ticaret hukuk agisindan konu degerlendirildiginde, yir-
mi yil 6ncesinde Avrupa Birligi, Gtimriik Birligi, ticari
haklar ve hukuksal kurallar Tiirkiye i¢in giindemde olan
basliklar degildir. Fakat icinde bulundugumuz dénemde
Avrupa Birligi, Giimriik Birligi yoluyla ticari ve hukuk-
sal tartigmalar (Dura, vd. 2007; Peers, 1996; Lasok, 1998),
Tiirkiye'nin ve Arupa Birliginin haklar: ve yetkileri (Far-
rell ve Héritier, 2007), ayn1 zamanda elektronik ticaret ve
bu yondeki hukuksal problemler (Stylianou, 2008) konu-
sunda gliniimiize gelindiginde pek ¢ok tartisma litera-
tiirde mevcuttur.

Uluslararast literatiir kapsaminda sunulan bu 6rneklerle
uyumlu olarak, veriseti icerisinde yer alan, Tiirkiye ad-
resli benzer ¢calismalara ulagabilmek ve konu kiimelerini
elde edebilmek icin ortak kelime aglar: tizerine analizler
gerceklestirilmistir. Bu analizler 1s1g1nda elde edilen bul-
gulardan yola ¢ikilarak, bu konularda 6ne ¢ikan ¢alisma-
lara ulasilmis ve bu calismalara tartisma boliimiinde yer
verilmigtir.

3. YONTEM

Bu ¢alismanin kapsamyi, Tiirkiye’de hukuk alaninda cali-
san akademisyenlerin bilimsel yayin tiretkenligi izerine,
bibliyometrik yontem kapsaminda yapilan analizler ile
bir degerlendirme gergeklestirmek, elde edilen bulgular:
tartisarak, genel bir sonug ortaya koymak, edinilen bul-
gular 1s181nda Oneriler sunmaktir. Bu baglamda, ¢alisma
Tiirkiye'nin hukuk alaninda uluslararasi mecradaki bi-
limsel tiretkenliginin yirmi yillik karnesini sunmaktadur.
Bu karne, WoS tarafindan saglanan bibliyometrik veriler
tizerinden yapilan analizler sonucunda elde edilmistir.
Yayinlanmis arastirma ve derleme makaleleri farkli de-
mografik boyutlar 1s1ginda, bibliyometrik analizler ile
incelenerek, bu alanda, Tirkiye 6zelindeki egilimleri or-
taya koymaktadir. Gergeklestirilen analizler araciligiyla,
2000-2020 yillar1 arasinda, WoS biinyesinde yer alan ve
hukuk arastirma alani ile sinirlandirilmis bir cercevede,

asagidaki sorulara yanit aramaktadir.

o Uretilen yayinlarin yillara gore dagilims, atif sayilari
nedir?

+ Bu yayinlara en fazla katki sunan yiiksekogretim
kurumlar1 hangileridir ve 6ne ¢ikan arastirmacilar
kimlerdir?

+ Gergeklestirilen arastirmalar i¢in fon saglama ola-
naklar1 kullanilmig midir?

« Tiirkiye, hukuk alanindaki uluslararast literatiire ne
kadar katki sunmustur ve diitnyada bu noktada kagin-
c1 siradadir?

+ Diinya siralamasinda, hukuk alaninda hangi tilkeler
on siralarda yer almaktadir?

« Tiirkiye adresli yayinlar en ¢ok hangi dergilerde ya-
yinlanmistir ve hukuk alaninda hangi dergiler 6ne
¢ikmaktadir?

+ En yogun isbirligi yapilan tilkeler ve kurumlar han-
gileridir?

« Tiirkiye adresli ¢calismalarda en yogun calisilan ko-
nular ve genel iceriklerin dokusu nasildir?

3.1. Veri Kaynag ve Ozellikleri, Analiz i¢in Kullanilan
Teknikler

Calismada, WoS veri tabaninda bulunan ve SCI-Expan-
ded, SSCI, A&HCI, CPCI-S, CPCI-SSH, BKCI-S, BK-
CI-SSH, ESCI indekslerince taranan, 2000-2020 tarih
araliginda yaymnlanmis, 629 arastirma makalesi, 719
arastirmact, 349 farkli kurum, 33 farkli iilke bibliyomet-
rik teknikler ile analiz edilmistir. Veriler 10.01.2021 tari-
hinde toplanmistir. 2000-2020 yillar1 arasinda arastirma
ve derleme olarak yayinlanan, Tirkiye adresli 629 calis-
maya ulasilmis ve analiz kapsamina alinmistir. Ulusla-
rarasi diizeyde, calismalarin tanimlayict karnesi ortaya
konulurken arastirma makalesi ve derleme tiiriindeki
dokiimanlarin tiretkenligi irdelenmistir.

3.2. Analizler, Teknikler ve Uygulama Araclar

Bibliyometri, bilimetri, informetri gibi yontemler, lite-
ratiirdeki belirli bir konunun kaliplarini, baglantilarini
ve demografik 6zelliklerini ortaya ¢ikarmaya odaklanan
benzer arastirma yontemleridir. Ge¢misteki teoriler ve
kullandiklar1 ara¢ ve teknikler ortak olmakla birlikte,
analizler icinde odaklandiklari konular ve boyutlarda
farkliliklar bulunmaktadir (Yang ve Yuan, 2017). Bili-
metri ¢alismalarinda, yazarlarin, anahtar kelimelerin
ve atiflarin farkli metriklerle hem 6zet istatistikleri ve-
rilmekte, hem de ortaklik, zaman ve kiimelenme bagla-
minda ileri veri analizlerinin sonuglari, ag ve yogunluk
gorselleriyle sunulabilmektedir. Bu noktada, metin ana-
litigi ve ag modellerinden yararlanilmaktadir (Hosseini
vd., 2018). Bu tiir ¢calismalarda siklikla, WoS, Scopus ve
PubMed gibi bilimsel veri tabanlar: tarafindan saglanan
bibliyometrik veriler kullanilir. Garfield (2009) bilimet-
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rik yontemin tarihsel gelisimini kronolojik yapida detayli
olarak ele almigtir.

Analizler i¢cin Microsoft Office Word ve Excel, VOS-
viewer gibi farkli uygulamalardan ve yazilim ortam-
larindan yararlanilmigtir. Veri tabanindan elde edilen
WoS (Clarivates Analtyics) raporlari ve sorgulary, segilen
alandaki demografik dokuyu incelemek ic¢in kullanil-
mustir. fleri veri analizleri kapsaminda, alanin bilimsel
perspektiflerini ortaya koymak amaciyla, alintilar, ortak
alintilar, ortak yazarlar, ortak kelimeler, demografik ka-
rakteristikler ve bu kapsamda dergiler, tilkeler kurumlar
arasindaki baglantilar, kiimeleme analizleri ve ag model-
leri ile ortaya ¢ikarilmis ve gorseller olarak sunulmustur.
Bu kapsamda VOSviewer yazilimindan ve bu yazilim
icerisinde ¢alisan kiimeleme tabanli ag ¢ikarim algorit-
masindan yararlanilmistir (Waltman vd., 2013; Waltman
vd.2010; van Eck vd., 2009).

4. BULGULAR VE TARTISMA

Tirkiye’de hukuk fakiiltelerimizde gorev yapan akade-
misyen sayis1 toplamda 3.376’d1r ve bu kadrolar 191 fark-
I1 kurumda gorev yapmaktadir. Unvanlara gore dagilim
ise su sekildedir: profesor (f462), dogent (f:227), 6gretim
gorevlisi (f:337), aragtirma gorevlisi (£1407), doktor 6gre-
tim dyesi (f943). En yogun akademik personele sahip ilk
on kurum sirastyla; Istanbul Universitesi (:184), Dokuz
Eyliil Universitesi (£106), Marmara Universitesi (f103),
Ankara Universitesi (£92), Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi (£:89), Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
(f:61), Tokat Gaziosmanpasa Universitesi (£:55), Anadolu
Universitesi (£:55), Galatasaray Universitesi(f:51), Bursa
Uludag Universitesi (£50) seklindedir (YOKAKADE-
MIK, 2021). ilk on kurumda toplamda 846 akademisyen
yer almakta olup, bu kurumlar, 171 kurum i¢indeki top-
lam akademisyen sayisinin yaklasik dorte birine sahiptir.

Calismanin odaklandig1 temel sorunlardan birisi, Ttrki-
ye’de hukuk alaninda 3.376’ya ¢ikan akademisyen sayisi-
nin, uluslararasi literatiire ne kadar katki sunmus oldu-
gudur. WoS elbette, uluslararasi literatiir 6l¢iisii olarak
tek mecra degildir; fakat genis kapsamli bir veri tabani
olmasi, barindirdig: dergilerin belirli bir standarda sahip,
dogentlik kriterlerinde yer alan, alanlarinda en 6nemli
bilimsel tartigmalarin gerceklestirildigi, SSCI, SCI-Ex-
panded, A&HCI gibi indekslerdeki dergilerin tarandig:
en 6nemli bibliyometrik veri kaynagi olmasi agisindan
bir temsiliyet yetenegi bulunmaktadir.

Verilerin toplandig1 giin itibariyle WoS hukuk alaninda
2000-2020 yillar1 arasinda yayinlanmis dokiiman sayisi
240.001dir. Bu ¢alismalarin 176.844’%i arastirma ma-
kalesi ve derleme tiiriindedir. {lgili alanda Tiirkiye ad-
resli dokiiman sayist 722 ve aragtirma/derleme tiirtinde
yayinlanmis dokiiman sayisi ise 629’dur. Yayin sayist
acisindan oransal olarak bakildiginda, bu kategorideki
payin ¢ok bilylik olmadig: goriilmektedir. Buradaki du-
rumu detayli incelemek adina, analizlere yayin sayisina
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ek olarak, atif sayisi, kurumlar, iilkeler, igbirlikleri, disip-
linlerarasi calismalar, fonlar, dergiler ve konular da dahil
edilmistir. Ayrica kiyaslama yapabilmek icin WoS hukuk
alanina en ¢ok katk: yapan 40 iilkenin yayin sayilar1 ve
atif istatistiklerine de yer verilmistir.

4.1. WoS Hukuk Alanindaki Caligmalarin
Degerlendirilmesi

WoS hukuk alaninda kiiresel 6lgekteki, en yogun tiretilen
dokiiman ttirleri sirasiyla arastirma makalesi (£169.922,
%70,80), kitap bolumi (f64.734, %26,97), editoryal ma-
teryal (f26.631, 11,09), kitap degerlendirmesi (£17.306,
%7,21), bildiri (£13.927, %5,80), derleme (£:6.922, %2,884),
kitap (f4.860, %2,02), seklindedir. Ilgili dokiimanlarin
en yogun iiretildigi diller ise sirasiyla, Ingilizce (158.735,
%89,76), 1spanyolca (£9.071, %5,12), Portekizce (f2.914,
%1,64), Rusca (f1.892, %1,07), Almanca (f'1.643, %0,92),
Fransizca (f782, %0,44), Italyanca (f:666, %0,37), Leh-
ce (£292, %0,16), Turkge (239, %0,13), Hirvatca (f:211,
%0,11) seklindedir. Ayrica asagida Tablo 1 tizerinde,
arastirma ve derleme ttriindeki dokiimanlarin kiiresel
olcekte ve Tirkiye 6zelinde 2000-2020 yillar1 arasindaki
tiretkenlik durumu gosterilmektedir.

Tablo 1. ilgili Alanda Yillara Gére Calisma Sayilari

Diinya Turkiye Diinya
Yillar Yillar
N % N % N % N %
2020  10.393 587 @ 64 | 10,17 | 2009 @ 8.011 | 4,53 9 1,43
2019 | 14.960 @ 8,45 73 11,60 | 2008 | 6.600 3,73 9 1,43
2018 | 15939 9,01 126 | 20,03 | 2007 5516 | 3,11 18 | 2,86
2017 17367 9,82 @ 68 | 10,81 | 2006 5.093 | 2,88 8 1,27
2016 | 15.837 895 | 124 | 19,71 | 2005  4.003 | 2,26 5 0,79
2015 | 15.084 853 | 65 | 10,33 | 2004 | 3.435 | 1,94 1 0,15
2014 8918 | 5,04 8 1,27 | 2003 | 3.439 | 1,94 1 0,15
3
0
0

Turkiye

2013 | 8768 | 495 | 14 2,22 | 2002 | 3.163 | 1,78 0,47
2012 | 8359 472 12 1,90 | 2001 3.173 | 1,79 0,00
2011 | 8237 | 465 | 13 2,06 | 2000 3379 | 1,91 0,00
2010 | 7.170 | 4,05 8 1,27

Tablo 1'de yillara gore, WoS hukuk alaninda ve bu alan-
daki Tirkiye adresli calismalarda tiretkenlik artmstir.
Fakat Ttrkiye verilerinde her ne kadar yillara gore artis
gosterse de belirli ve sistemli bir artig gériilmemektedir.

Hukuk alanindaki en yogun isbirligi yapilan ilk bes ala-
nin uluslararast iligkiler (f14.852, %8,39), kriminoloji pe-
nolojisi (f*8.325, %4,70), politika bilimi (f£7.306, %4,13),
ekonomi (f7.003, %3,96), cevre caligmalar1 (f*4.667,
%2,63) seklindedir (Tablo 2). Kiiresel durumu ortaya ko-
yan bu tablo, hukuk alanina pek ¢ok arastirma alanidaki
arastirmacinin ilgi duydugunu gostermektedir. Arastir-
ma alanlar1 analiz edildiginde, hukuk alanindaki arastir-
malarin, uluslararas: iliskiler ve politik konular, etik ve
su¢ bilimi, tip hukuku, psikoloji, farmakoloji, sosyoloji,
psikiyatri, tip etigi, saglik politikasi, ekonomi, isletme,
endiistri iliskileri ve emek, kamu yonetimi, din, tarih, fel-
sefe, sosyal pskioloji, aile ¢aligmalari, kadin ¢aligmalari,
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Tablo 2. En Yogun isbirligi Yapilan 40 Arastirma Alani

Sira Arastirma Alani N %
1 Uluslararasi iliskiler 14.852 8,39
2 Kriminoloji Penolojisi 8.325 4,70
3 Politika Bilimi 7.306 4,13
4 Ekonomi 7.003 3,96
5 Cevre Calismalari 4.667 2,63
6 Etik 3.742 2,11
7 Tip Hukuku 3.632 2,05
8 isletme 3.257 1,84
9 Psikoloji ve Multidisipliner 3.073 1,73
10 Psikiyatri 3.030 1,71
11 Sosyal Sorunlar 2.566 1,45
12 Tip Etigi 2.536 1,43
13 Sosyoloji 2492 1,40
14 Alan Galismalari 2.056 1,16
15 Tarih 1.944 1,09
16 isletme Finansi 1.802 1,01
17 Disiplinlerarasi Sosyal Bilimler 1.763 0,99
18 Din 1.445 0,81
19 Felsefe 1277 0,72
20 Kamu Yonetimi 1.184 0,67

demografi, etnik calismalar, egitim ve egitim arastirma-
lary, bilgi bilimi ve kiitiiphane bilimi, kentsel ¢calismalar,
cevre calismalari, ¢evre bilimleri gibi alanlar ile iligkili
oldugu, bu disiplinlerdeki arastirmacilar ile birikte ¢alis-
malarin gergeklestirildigi gortilmektedir.

Hukuk alanindaki uluslararasi arastirmalara verilen des-
tekler Tablo 3 tizerinde gosterilmektedir. Hukuk alanin-
daki calismalara verilen destek sayisinin tip, miithen-
dislik, doga bilimleri gibi alanlara gore daha az oldugu
ifade edilebilir. Amerika Birlesik Devletleri (ABD), ingil-
tere, Avustralya, Japonya, Avrupa Birligi, Hollanda, Isvic-
re gibi tilkeler ve iilke topluluklarinin bu yénde calisma-
lara fon sagladig1 gorilmustir.

WoS hukuk alaninda yayin ve atiflariyla 6ne ¢ikan ilk 40
ilke Tablo 4 tizerinde gosterilmektedir. En fazla diinya
literatiiriine katk: sunan ilk tg tilke tiim literatiiriin ne-
redeyse yarisini iiretmistir. En iiretken ilk on tilke, ABD
(£61.202, %34,60), Ingiltere (£19.259, %10,89), Avust-
ralya (£10.381, %5,87), Ispanya (f:6.300, %3,56), Hol-
landa (f£:6.227, %3,52), Almanya (f:6.054, %3,42), Kana-
da (£5.999, %3,39), Italya (f4.850, %2,74), Cin (f3.661,
%2,07), Brezilya (f:3.281, %1,85), seklindedir. Tirkiye
hukuk alanindaki ¢alismalar konusunda 629 calisma
ile (#at1f:893, atif ort:1,42) diinyadaki hukuk alanindaki
bilimsel {iretkenlik hususunda, Belcika, Giiney Afrika,
Kolombiya, Israil, Yeni Zelanda, Polonya, Danimarka,
Norveg, Sili, Galler, Portekiz, Giiney Kore gibi pek ¢ok
tilkeden sonra gelmekte ve diinyada 36. sirada yer al-
maktadir. Bu durum literatiir boliimiinde ifade ettigimiz
hukuk biliminin gercekligi, toplumlairn, bilim, teknoloji,
sanayi ve toplumsal degisime kiiresel 6lcekte uyumlan-
ma gereksinimi de dikkate alindiginda iyi bir tablo ile
karsilagsmadigimiz ortadadur.

Sira Arastirma Alani N %

21 Saglik Politikasi Hizmetleri 1.176 0,66
22 Egitim ve Egitim Arastirmalari 1.097 0,62
23 Uygulama Psikolojisi 1.038 0,58
24 Bilgi Bilimi, Kiitiiphane Bilimi 1.031 0,58
25 Sosyal Psikoloji 935 0,52
26 Aile Calismalari 930 0,52
27 Kadin Calismalari 858 0,48
28 Endustri iligkileri, Emek 779 0,44
29 Gida Bilimi ve Teknolojisi 710 0,40
30 Kentsel Calismalar 664 0,37
31 iletisim 655 0,37
32 Beslenme, Diyetetik 650 0,36
33 Demografi 649 0,36
34 Etnik Calismalar 623 0,35
35 Farmakoloji Eczacilik 610 0,34
36 Cevre Bilimleri 592 0,33
37 Kamu, Gevre is Saghg 532 0,30
38 Sosyal Bilimler Tarihi 525 0,29
39 Sosyal Bilimler Biyomedikal 501 0,28
40 Dil, Dilbilimi 464 0,26

Tablo 3. Calismalara En Yogun Destek Veren Kurumlar

Sira Fon Kuruluglari N | %
1 | United States Department of Health Human Services 652 1 0,36
2 | National Institutes of Health USA 626 | 0,35
3 | Economic Social Research Council 372 1 0,21
4 | Australian Research Council 370 | 0,20
5 | National Science Foundation 326 | 0,18
6  Social Sciences and Humanities Research Council of 252 | 0,14

Canada
7 | Ministry of Education Culture Sports Science and Tech- | 220 | 0,12

nology Japan Mext

Japan Society for The Promotion Of Science 214 | 0,12

NIH National Human Genome Research Institute 206 | 0,11
10 | Grants in Aid for Scientific Research Kakenhi 201 | 0,11
11 | European Research Council 166 | 0,09
12 | NIH National Institute of Mental Health 147 | 0,08
13 | European Union 143 |1 0,08
14 | Netherlands Organization for Scientific Research Nwo 91 | 0,05
15 | Arts and Humanities Research Council 87 | 0,04
16 | Nih Eunice Kennedy Shriver National Institute of Child | 85 | 0,04

Health Human Development
17 | National Institute on Drug Abuse 85 | 0,04
18 | Wellcome Trust 69 | 0,03
19 | Swiss National Science Foundation 67 | 0,03
20 | NSF Directorate for Social Behavioral Economic 66 | 0,03

Sciences

Asagida uluslararasi yayinlarin en fazla yayinlandigi
dergiler incelendiginde, en yogun yayin iretilen ilk bes
derginin sirasiyla, Journal of Law Medicine Ethics, For-
dham Law Review, International Journal of Law And
Psychiatry, Aba Journal, American Journal of Interna-
tional Law, Behavioral Sciences The Law, Notre Dame
Law Review, Washington Quarterly, University of Chi-
cago Law Review, Boston University Law Review, seklin-
dedir. Bes yillik etki degeri (5YIF) konusunda bu tablo
degerlendirildiginde, Harvard Law Review (5YIF: 4,80),
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Tablo 4. Diinya Capinda En Uretken ilk 40 Ulke

Sira Ulke N #Auf AufOrt.  Sira Ulke N #Auf Auf Ort.
1 ABD 61.202 541.784 8,85 21 Yeni Zelanda 1.104 4.707 4,26
2 ingiltere 19.259 92293 4,79 22 irlanda 1.051 3212 3,06
3 Avustralya 10.381 37.111 3,57 23 Singapur 1.041 2.424 2,33
4 ispanya 6.300 7.166 1,14 24 Polonya 1.009 787 0,78
5 Hollanda 6.227 25579 4,11 25 Avusturya 966 2.952 3,06
6 Almanya 6.054 22.525 3,72 26 Norveg 960 5.364 5,59
7 Kanada 5.999 39.880 6,65 27 Danimarka 947 3.325 3,51
8 ita|ya 4.850 12.348 2,55 28 Finlandiya 932 3.038 3,26
9 Cin 3.661 8.437 2,30 29 Japonya 926 2.420 2,61
10 Brezilya 3.281 2.749 0,84 30 Arjantin 874 980 1,12
11 Belgika 3.262 11.503 3,53 31 Meksika 855 1.003 1,17
12 isvicre 2.862 9.984 3,49 32 Sili 844 729 0,86
13 Fransa 2.776 7.054 2,54 33 Galler 814 3.548 4,36
14 Rusya 2.547 1.179 0,46 34 Portekiz 721 1.027 1,42
15 iskocya 2214 7.857 3,55 35 Giiney Kore 653 1.731 2,65
16 Giiney Afrika 2.097 4.361 2,08 36 Turkiye 629 893 1,42
17 Kolombiya 1999 837 0,42 37 Tayvan 463 1.555 3,36
18 israil 1.638 10.495 6,41 38 Malezya 455 504 1,11
19 isveg 1333 8918 6,69 39 Kuzey irlanda 454 3.438 7,57

20 Hindistan 1.258 3.066 2,44 40 Hirvatistan 409 279 0,68

Tablo 5. ilgili Alanda En Yogun Yayin Yapilan Dergiler (ilk 20)
Sira Dergi ismi S5YIF Derginin Odaklandigi Arastirma Alani Yayinci Ulke N %

1 Journal of Law Medicine Ethics 1,13 Sosyal Bilimler - Diger Konular; Hitkiimet ABD 1.736 0,98

ve Hukuk; Tip Etigi; Adli Tip

2 Fordham Law Review 0,94 Huktimet ve Hukuk ABD 1719 0,97

3 International Journal of Law And Psychiatry 1,51 Hiikiimet ve Hukuk; Psikiyatri ingiltere 1.276 0,72

4 Aba Journal - Hukimet ve Hukuk ABD 1.110 0,62

5 American Journal of International Law 2,01 Uluslararasi iliskiler; Hitkiimet ve Hukuk ABD 1.044 0,59

6 Behavioral Sciences The Law 1,23 Psikoloji; Hiikiimet ve Hukuk ABD 1.004 0,56

7 Notre Dame Law Review 1,20 Hiikiimet ve Hukuk ABD 983 0,55

8 Washington Quarterly 1,21 Uluslararast iligkiler; Hiikiimet ve Hukuk ingiltere 982 0,55

9 University of Chicago Law Review 2,83 Hukiimet ve Hukuk ABD 966 0,54

10 Boston University Law Review 1,64 Hiikiimet ve Hukuk ABD 960 0,54

11 Psychology Crime Law 1,57 Kriminoloji ve Penoloji; . Hiikiimet ve ingiltere 950 0,53

Hukuk; Psikoloji

12 Medicine Science and The Law 0,76 Hikiimet ve Hukuk; Adli Tip; Patoloji ABD 942 0,53

13 lowa Law Review 1,12 Huktimet ve Hukuk ABD 938 0,53

14 University of Illinois Law Review 0,90 Hikiimet ve Hukuk ABD 913 0,51

15 Columbia Law Review 3,65 Hiikiimet ve Hukuk ABD 891 0,50

16 Law And Human Behavior 2,96 Hiikiimet ve Hukuk; Psikoloji ABD 888 0,50

17 Minnesota Law Review 1,59 Hiikiimet ve Hukuk ABD 888 0,50

18 Harvard Law Review 4,80 Huktimet ve Hukuk ABD 867 0,49

19 Journal of The American Academy of Psyc- 1,60 Hiikiimet ve Hukuk; Psikiyatri ABD 862 0,48

hiatry And The Law

20 Vanderbilt Law Review 1,95 Hiikiimet ve Hukuk ABD 842 0,47

Columbia Law Review (5YIF: 3,65) ve Law and Human
Behavior (5YIF: 2,96) en yiiksek etki degeri ile ilk ticte yer
almaktadir. Bilindigi {izere, etki degeri yayicilik faaliyet-
leri agisindan yayin yapilan yerin degerini gosteren, aras-
tirmacilarin atif yapma derecesi i¢in bir ol¢iit ve alanda
kiymet gormesinin bir gostergesi olarak goriilmektedir.
Yayinct iilkelerin ise, sadece ABD ve Ingiltere olmasi hu-
kuk alaninda yayincilik faaliyeti gosteren dergiler icin de
bir baska ilgin¢ noktadir.

Tablo 6’da hukuk alaninda ilgili dokiiman tiirlerinde
bilimsel iiretkenligin en fazla oldugu kurumlar listelen-
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mistir. Tablo 6’'nin yiiksekogretim kurumlari icin ortak
isbirligi, akademisyen degisimi, doktora ve yiiksek lisans
arayisinda olan arastirmacilar icin giizel bir referans
veri oldugu ifade edilebilir. Kurumlar iilkeler boyutunda
degerlendirildiginde, ABD ve Ingiltere’nin {ist siralarda
yer aldig1 goze carpmaktadir. Arastirmacilar i¢in bir di-
ger farkli ve dikkat edilmesi gereken iilke Avustralya’dir
(Melbourne ve New South Wales Sydney Universiteleri).
Kurumlarin atif ortalamalar: dikkate alindiginda, Yale
Universitesi, Harvard Universitesi, Chicago Universitesi
one ¢ikan universitelerdir. Hukuk alanindaki tiniversi-
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Tablo 6. Hukuk Alanindaki En Uretken 20 Kurum

Sira Kurum Ulke N #Auf Auf Ort. h- indeks %
1 Kaliforniya Sistem Universitesi ABD 4.088 60.156 14,79 96 2,30
2 London Universitesi ingiltere 4.069 24.745 6,08 57 2,29
3 Harvard Universitesi ABD 2.897 48.847 16,86 94 1,63
4 New York Universitesi ABD 2.052 28.151 13,72 72 1,15
5 Oxford Universitesi ingiltere 1.847 10.920 591 45 1,04
6 Columbia Universitesi ABD 1.768 25.521 14,43 75 0,99
7 Yale Universitesi ABD 1.753 31.461 17,95 82 0,98
8 Chicago Universitesi ABD 1.709 28.185 16,49 71 0,96
9 Georgetown Universitesi ABD 1.610 18.733 11,64 57 0,90
10 Kaliforniya Berkeley Universitesi ABD 1.579 23.666 14,99 68 0,89
11 Cambridge Universitesi ingiltere 1.402 7.667 5,47 36 0,79
12 Pennsylvania Universitesi ABD 1.359 17.654 12,99 60 0,76
13 Stanford University ABD 1.306 17.752 13,59 61 0,73
14 Florida Sistem Devlet Universitesi ABD 1.228 16.387 13,34 58 0,69
15 Melbourne Universitesi Avustralya 1.222 5.397 4,42 28 0,68
16 George Washington Universitesi ABD 1.152 11.183 9,71 47 0,64
17 Northwestern Universitesi ABD 1.145 14.153 12,36 49 0,64
18 New South Wales Sydney Universitesi Avustralya 1.082 4.522 4,18 28 0,61
19 Michigan Sistem Universitesi ABD 1.068 14.075 13,18 55 0,60
20 Michigan Universitesi ABD 1.066 14.075 13,20 55 0,60

telerimiz icin, listenin st siralarinda yer alan bu ini-
versiteler ile ortak isbirligi, ortak ¢alisma, arastirmact
degisimi gibi konularda ¢alismalar: 6nerilebilir. Alanin
ozellikleri dikkate alinarak, atama ve yiikseltme kriter-
lerinin, uluslararasi arastirma yapmay1 motive edecek
sekilde revize edilmesi, yiikseltilmesi, performans 6l¢iit-
lerinin belirlenmesi saglanabilir. Bilimsel tiretkenligin
siirekli daha iyiye gidebilecegi bir sistem insa edilebilir.
Kellevezir vd. (2019), hukuk fakiltelerinin 6grenci kon-
tenjanlarinin zaman icinde mesleki alandaki taleplere
gore degisim gosterdigini, kontenjanlarla orantili olarak,
mezunlarin bir bélimiiniin akademisyenlik meslegini
tercih ettiklerini ifade etmislerdir. Konu bu yoniiyle de-
gerlendirildiginde, 6grencileri okul déneminde bilimsel
calismalarda bulunmalari, bu ¢alismalarin 6gretim tiye-
lerince koordine edilmesi desteklenmesi, reherlik edil-
mesi 6nemli ve degerli goriilmektedir.

4.2. WoS Hukuk Alaninda Tiirkiye Adresli
Calismalarin Degerlendirilmesi

Tiirkiye 722 ¢alisma (%0,30) ile Giinay Kore (£787)nin
ardindan 37. sirada yer almaktadir. WoS hukuk alanin-
da en iretken ilk bes tilke yukarida da ifade edildigi
gibi, ABD (f73.825, %30,76) Ingiltere (£:25.583, %10,66),
Avustralya (f12.645, %5,26), Ispanya (f:8.170, %3,40),
Hollanda (f:8.126, %3,38), seklindedir. Dokiimanlarin
turlerine gore dagilimi sirasiyla; arastirma makalesi
(f620, %85,87), kitap bolumit (f163, %22,57), bildiriler
(55, %7,61), editoryal materyal (£29, %4,01), kitap derle-
mesi (15, %2,07), derleme makale (f*9, %1,24), seklinde-
dir. Turkiye adresli calismalarin iiretildikleri dillere gore
dagilimy, Ingilizce (f40, %64,07), Tiirkge (£:222, %35,29),
Almanca (f:2, %0,31), Fransizca (f:1, %0,15), Rusca (f:1,
%0,15) seklindedir. Tiirkiye 629 (%0,35) dokuman ile 36.
sirada yer almaktadir. Asagida sirasiyla Tiirkiye adresli

629 calisma bibliyometrik ve bilimetrik yontemleri kap-
samindaki teknikler ile analiz edilmektedir.

flgili konuda yapilan ¢alismalarin H-index degeri 14, top-
lam 629 arastirma ve derleme makalesi icin alinan atif
sayist 893 ve ortalama atif sayilar1 1,42’dir. Bu degerler,
literatiirde ilgi goren bir konu oldugunun gostergesidir.
Yillara gore uretilen calismalarin durumu incelendigin-
de yillara gore tiretkenligin arttig1 goriilmektedir.
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629 dokiiman 720 farkli arastirmac: tarafindan tretil-
mistir. Tablo 7 iizerinde hukuk alaninda uluslararasi
litetatiire katki sunmus arastirmacilar listelenmektedir.
Ozel iiniversitelerdeki (Istanbul Bilgi Universitesi, Sa-
banci iiniversitesi, Nisantasi Universitesi, Bilkent Univer-
sitesi, Kog Universitesi gibi.) akademisyenlerin alandaki
tiretkenligi goze carpmaktadir. Ayrica Tirkiye adresli
hukuk ¢alismalarina, Tiirk akademisyenlerin yurtdisin-
dan katkisi veya Tiirkiye’deki tiniversitelerden yabanci
aratirmacilarin katki sundugu goriilmektedir.

Tablo 7’deki siralamalarda, devlet tiniversitelerinden ¢ok,
ozel tiniversitelerin burada yer almasi degerlendirilmesi
gereken bir bulgudur. Hukuk alaninda daha st siralarda
yer almak hedefleniyorsa, buradaki performans: yiiksel-
tecek ¢oziimler aranmali ve arastirmacilar tesvik edil-
melidir. Hukuk alaninda ytiksekégretim kurumlarimi-
zin WoS {izerindeki tiretkenlik durumu Tablo 8 {izerinde
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Tablo 7. ilgili Konuda En Uretken Aragtirmacilar (Minimum 4 Yayin)

Sira Arastirmaci Kurum h- index #Auf N Auf Ort. %
1 Oral N istanbul Bilgi Universitesi 3 19 12 1,58 1,90
2 Gurkaynak G istanbul Bilgi Universitesi 4 30 10 3,00 1,59
3 Taplin R Osaka Sehir Universitesi 0 0 9 0 1,43
4 Bac M Sabanci Universitesi 2 12 7 1,71 1,11
5 Incaz S Nisantasi Universitesi 0 0 7 0 1,11
6 Karan H Ankara Universitesi 1 5 7 0,71 1,11
7 Vinx L Bilkent Universitesi 2 27 7 3,86 1,11
8 Ekmekci PE TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi 1 3 6 0,50 0,95
9 Yilmaz | ELIG Gurkaynak Attorneys At Law 3 23 5 4,60 0,95
10 Cali B Hertie Sch Governance 1 4 5 0,80 0,79
11 Kaya E Ankara Sosyal Bilimler Universitesi 1 3 5 0,60 0,79
12 Savasan Z Selcuk Universitesi 0 0 5 0 0,79
13 Arda B Ankara Universitesi 0 0 4 0 0,63
14 Budak T inénii Universitesi 2 9 4 2,25 0,63
15 Demirkol B Galatasaray Universitesi 2 7 4 1,75 0,63
16 Elvan OD istanbul Universitesi 1 3 4 0,75 0,63
17 Onok RM Kog Universitesi 1 1 4 0,25 0,63
18 Oral T Ankara Universitesi 0 0 4 0 0,63
19 Ozmumcu S istanbul Universitesi 0 0 4 0 0,63

20 Sahin H Maltepe Universitesi 0 0 4 0 0,63
21 Yukselbaba U istanbul Universitesi 1 1 4 0,25 0,63

Tablo 8. ilgili Konuda Kurumlarimizin WoS Uzerindeki Uretkenlik Durumu (Minimum 5 Yayin)

Sira Kurumlar N % Sira Kurumlar N %
1 istanbul Universitesi 126 20,03 23 Nisantasi Universitesi 8 1,27
2 Kog Universitesi 37 5,88 24 Yildiz Teknik Universitesi 8 1,27
3 Bilkent Universitesi 36 5,72 25 Anadolu Universitesi 7 1,11
4 Ankara Universitesi 35 5,50 26 Bahgesehir Universitesi 7 1,11
5 istanbul Bilgi Universitesi 32 5,08 27 Giirkaynak Av. Biirosu 7 1,11
6 Galatasaray Universitesi 24 3,81 28 inénii Universitesi 7 1,11
7 Marmara Universitesi 16 2,54 29 OoDTU 7 1,11
8 Sabanci Universitesi 15 2,38 30 TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi 7 1,11
9 Bogazici Universitesi 12 1,90 31 Uludag Universitesi 7 1,11
10 Dokuz Eylil Universitesi 12 1,90 32 Kocaeli Universitesi 6 0,95
11 istanbul Teknik Universitesi 12 1,90 33 Maltepe Universitesi 6 0,95
12 Turk Alman Universitesi 12 1,90 34 Londra Universitesi 6 0,95
13 Selcuk Universitesi 10 1,59 35 Yeditepe Universitesi 6 0,95
14 CTR Japanese East Asian Studies 9 1,43 36 Akdeniz Universitesi 5 0,79
15 Hacettepe Universitesi 9 1,43 37 Anayasa Mahkemesi Tiirkiye 5 0,79
16 Kadir Has Universitesi 9 1,43 38 Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi 5 0,79
17 Osaka Sehir Universitesi 9 1,43 39 Tirkiye Adalet Bakanhg 5 0,79
18 Disiplinlerarasi isletme Aragtirmalari Dernegi 9 1,43 40 Piri Reis Universitesi 5 0,79
19 Bahcesehir Universitesi 9 1,43 41 Sakarya Universitesi 5 0,79

20 Mumbai Universitesi 9 1,43 42 Kaliforniya Sistem Universitesi 5 0,79

21 Varsova Universitesi 9 1,43 43 Yildinm Beyazit Universitesi 5 0,79

22 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi 8 1,27

ifade edilmektedir. En iiretken ilk bes kurum, Istanbul
Universitesi (£126), Kog Universitesi (f:37), Bilkent Uni-
versitesi (:36), Ankara Universitesi (£:35), Istanbul Bilgi
Universitesi (f:32) seklindedir.

YOKAKADEMIK (2021) verilerine gére, en fazla akade-
mik personele sahip kurumlar sirasiyla; istanbul Univer-
sitesi (£184), Dokuz Eyliil Universitesi (£106), Marmara
Universitesi (£103), Ankara Universitesi (£92), Ankara
Haci Bayram Veli Universitesi (£:89) gibi devlet iiniver-
sitelerdir. Fakat aragtirmaci bolimiinde de tartistigimiz
gibi uluslararasi literatiire katki noktasinda 6zel tiniver-
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siteler ve Tiirkiye'ye gelen yabanci arastirmalarin katkisi
daha 6n plana ¢ikmaktadir.

Tirkiye adresli calismalarda en yogun isbirligi yapilan
tilkeler ve calisma sayilar1 sirasiyla; ABD (£:32, %5,08),
1ngiltere (f29, %4,61), Almanya (f14, %2,22), Hindistan
(f10, %1,59), Isvigre (f10, %1,59), Japonya (f:9, %1,43),
Cin (£9, %1,43), Polonya (9, %1,43), italya (f:8, %1,27),
Avustralya (£5, %0,79), Avusturya (f:5, %0,79), Fransa
(f'5, %0,79), Hollanda (f:5, %0,79) seklindedir. Bu tablo
degerlendirildiginde, ABD, Ingiltere ve Almayanin én
plana ¢iktig1 gorilebilir. Gergeklestirilen ¢aligmalarin,



Web of Science Penceresinden Turkiye Adresli Hukuk Yayinlarina Genel Bakis

yogunlastig1 alanlar ise sirasiyla, cevre ¢alismalari (£:56,
%8,90), cevre bilimleri (f43, %6,83), kamu-cevre-is-sagli-
g1 (f*42, %6,67), ekonomi (f*34, %5,40), uluslararasr iligki-
ler (f*34, %5,40), alan ¢alismalar1 (£:19, %3,02), politika bi-
limi (£17, %2,70), kriminoloji-penoloji (14, 2,22), sosyal
konular (f13, %2,06), isletme (£10, %1,59), yonetim (£:10,
%1,59), tip hukuku (£10, %1,59), patoloji (10, %1,59), din

(f9, %1,43), demografi (£:8, %1,27), kamu yonetimi (f7,
%1,11), etik (5, %0,79), aile calismalar1 (f:5, %0,79), sek-
lindedir.

Fon ajanlarina gore dagilimi, Tubitak (f4, %0,63), Ulusal
Saglik Enstitiileri ABD (f:2, %0,31), Ulusal Saglik Ensti-
ttleri Fogarty Uluslararas1 Merkezi (2, %0,31), Avrupa

Tablo 9. Makalelerinin En Yogun Yayinlandigi ilk 20 Dergi (Minimum 5 Yayin)

Sira Dergi FYIF Yayinlayan Ulke Arastirma Alani N %
1 istanbul Hukuk Mecmuasi - Tirkiye Hukimet ve Hukuk 230 | 36,56
2 Medicine and Law - Glney Afrika  |Hikiimet ve Hukuk 15 | 2,38
3 European Journal of Law and Economics 0,80 ABD isletme & Ekonomi; Hitkiimet ve Hukuk 13 | 2,06
4 Journal of Maritime Law and Commerce 0,15 ABD Uluslararasi iliskiler; Hitkiimet ve Hukuk 11 1,74
5 Medicine Science and The Law 0,76 ABD Hiikiimet ve Hukuk; Adli Tip; Patoloji 10 | 1,59
6 International Review of Law and Economics 0,93 ABD isletme & Ekonomi; Hitkiimet ve Hukuk 9 1,43
7 Computer Law Security Review 1,59 ingiltere Hiikiimet ve Hukuk 8 127
8 European Journal of Migration and Law 0,92 Hollanda Demografi; Hiikiimet ve Hukuk 8 1,27
9 Juridical Tribune Tribuna Juridica - Romanya Hukumet ve Hukuk 7 1,11
10 European Business Organization Law Review 0,44 ABD isletme & Ekonomi; Hiikiimet ve Hukuk 6 0,95
11 International Journal of Constitutional Law 1,50 ingiltere Hiikiimet ve Hukuk 6 0,95
12 International Journal of Law Crime and Justice 0,91 ingiltere Kriminoloji ve Penoloji; Hitkkiimet ve Hukuk | 6 0,95
13 International Journal of Human Rights - ingiltere Hiikiimet ve Hukuk 5 0,79
14 f’zfittxz(i?\;dai??hzegi::er Modern Turkey Law - Tirkiye Hiikiimet ve Hukuk; Din 5 0,79
15 Ejournal of Tax Research - Avustralya  Hikiimet ve Hukuk 4 0,63
16 European Constitutional Law Review 1,71 Hollanda Hiikiimet ve Hukuk 4 0,63
17 International Journal of Law and Psychiatry 1,51 ingiltere Hiikiimet ve Hukuk; Psikiyatri 4 0,63
18 International Journal of Law Policy and The Family 0,72 ingiltere Aile Calismalari; Hukiimet ve Hukuk 4 0,63
19 Intertax - Hollanda Hukimet ve Hukuk 4 0,63
20 Law & Society Review 2,19 ABD Hiikiimet ve Hukuk, Sosyoloji 3 0,46
Tablo 10. Tirkiye Adresli Hukuk Alanindaki Makalelerde En Yogun Atif Verilen Referanslar
Sira Kiinye Kitap/Dergi ismi il #Auf
1 Tekinay, S.S., Akman, S., Burcuoglu, H., & Altop, A. (1993). Tekinay Borglar Hukuku. Filiz Tekinay Borglar Hukuku Genel Hukimler (7. 1993 9
Yayinevi: Istanbul. Baski)
2 | Eren, F.(2015). Borglar Hukuku Genel Hiikiimler, 19. Basi. Yetkin Yayinlari: Ankara. Borglar Hukuku Genel Hiikiimler 2015 | 8
3 | Eren, F. (2017). Borglar Hukuku Genel Hukiimler (23. Baski). Yetkin Yayinlari: Ankara. Borglar Hukuku Genel Hiikiimler 2017 7
4 \P{:l;lc:cr::ltliz;\:.l,(::llay. 0., & Ozekes, M. (2013). Medeni Ustil Hukuku (14. Baski). Segkin Medeni Ustil Hukuku 2013 2
5 | Kury, B. (2001). Hukuk Muhakemeleri Usuli, C. II, 6. Baski. Demir Yayincilik: istanbul. Hukuk Muhakemeleri Usulii 2013 7
6 | Tekinay, S.S. (1990). Tiirk Aile Hukuku (7. Baski). Beta: istanbul. Turk Aile Hukuku 1990 7
7 | Yavuz, C. (2014). Turk Borclar Hukuku Ozel Hukumler. Beta: istanbul. Turk Borclar Hukuku Ozel Hukumler 2014 7
8 | Musul, T. (2016). Tebligat Hukuku, 6. Baski. Adalet Yayinevi: Ankara. Tebligat Hukuku 2016 | 6
9 ;iilng,F;flizz) Temel Haklarin Sinirlanmasi ve Ozii. Ankara: Ankara Universitesi Siyasal Temel Haklarmn Simirlanmasi Ve Oz 1982 6
10 | Tekinay, S.S., & Akman, S. (1993). Borclar Hukuku Genel Hiikiimler. Filiz Kitabevi: istanbul. | Borglar Hukuku Genel Hitkiimler 1993 | 6
11 | Tekinalp, U. (2012). Fikri Miilkiyet Hukuku, 10. Baski.Vedat Kitapgilik: Istanbul. Fikri Miilkiyet Hukuku 2012 | 6
12 | Yilmaz, E, & Caglar, T. (2013). Tebligat Hukuku, 6. Baski. Yetkin Yayinlari: Ankara. Tebligat Hukuku 2013 6
13 | Karsl, A. (2014). Medeni Muhakeme Hukuku, 3. Baski. Alternatif Yayincilik: istanbul. Tebligat Hukuku 2014 | 6
14 | Oztan, B. (2015). Aile Hukuku (6. Baski). Turhan Kitabevi: Ankara. Aile Hukuku 2015 6
15 Akten, N. (2006). Shipping accidents: a serious threat for marine environment. Journal of | Journal Of The Black Sea/Mediterranean 2006 | s
the Black sea/Mediterranean environment, 12(3), 269-304. Environment
Oztan, B. (2004). Aile hukuku: Evliligin kurulmasi-evliligin hiikiimleri-evlilikte mal rejimi- | Aile hukuku: Evliligin kurulmasi-evliligin
16 | evliligin sona ermesi. Turhan Kitabevi: Ankara. hiikiimleri-evlilikte mal rejimi-evliligin sona 2004 5
ermesi.
17 ::e“)/zzzilgel:\./il:\li;znl—étliuku, A. (1986). Yeniden Gozden Gegirilmis, Genisletilmis 3. Bask. Yeniden Gzden Gecirilmis, Genisletilmis 1986 | 5
| Ol 0w, Tt k2 sy b i R et i ok
19 | Erdem, M. (2010). Ozel Hukukta Zamanasimi. On iki Levha Yayincilik: istanbul. Ozel Hukukta Zamanasimi 2010 | 5
20 | Serozan, R, & Engin, B.i. (2014). Miras Hukuku (4. Baski). Seckin Yayincilik: Ankara. Miras Hukuku 2014 5
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Komisyonu (f*3, %0,47), Amerika Birlesik Devletleri Sag-
lik Bakanligi Insani Hizmetler Birimi (f2, %0,31), sek-
lindedir. Bunlar harici farkli alanlarda Avusturya Ulusal
Bankasi, ingiliz Akademisi Newton Bursu, Danimarka
Ulusal Arastirma Vakfi, Ko¢ Universitesi, Hacettepe
Universitesi, Pamukkale Universitesi, Tiirkiye Cumhu-
riyeti Kalkinma Bakanligi, Raoul Wallenberg Enstitiist,
kimi pek ¢ok farkli kurumun Tirkiye adresli hukuk ala-
nindaki arastirmalara destek saglamistir.

Asagida calismalarin en yogun yayinlandig ilk 20 dergi
Tablo 9, Tiirkiye adresli hukuk alanindaki makalelerde en
yogun atif verilen referanslar Tablo 10, en yogun atif alan
calismalar Tablo 11 iizerinde gosterilmektedir. Istanbul
Universitesi “Hukuk Fakultesi Mecmuast” toplamda ¢a-
lismalarin %36’sin1 yayinlamistir. [lgili dergi Emerging
Sources Citation Index (ESCI)’de taranan Tirkiye adresli
bir dergidir.

Tiirkiye adresli calismalarin yayinlandig: dergilerin, tip
ve hukuk, Avrupa ekonomisi ve hukuk, denizcilik hukuku
ve ticaret, Avrupa’da miilteci ve hukuk alani, bilgisayar
hukuku ve giivenlik degerlendirmesi kapsaminda olmasi,
sayisal olarak az olunsa da pek ¢ok farkli alanda yapildig:
goriilmektedir. Bu cesitlilik i¢inde islenen konular daha
kapsamli ele alindiginda; tip ve hukuk, Avrupa ekonomi-
si, Avrupa Ticaret Orgiitii ve hukuk; denizcilik hukuku
ve ticaret; Avrupa milteci, gog, gogmenlik ve hukuk ala-
ny; bilgisayar hukuku ve giivenlik degerlendirmesi; Avru-
pa ve uluslararasi anayasa hukuku incelemesi, basliklari
odaginda ¢aligmalarin gruplandig: goriilebilmektedir.

Ornegin tip ve hukuk alanindaki konularin, embriyo
ve embriyonik kok hiicre tartismalar: (Sayar, 2017), etik
acgisindan onkoloji ve temel sorunlar (Bulut vd., 2018),
aragtirmalarin suistimali ve ihlaller (Gokcay ve Arda,
2017; Ekmekci, 2016), adli tip teknolojileri ve adli tip ile
iliskili gesitli arastirmalar (Karadayi vd., 2020; Canturk
vd., 2009; Azmak, 2007; Kurtulus vd., 2013), afet, tip ve
etik degerler (Sevimli vd., 2015), gibi konularda oldugu
goriilmektedir. Fakat Tiirkiye bilimsel tiretkenlik konu-
sunda 6zellikle tip ve hemsirelik alanlarinda tist siralarda
yer alan bir tilkedir (Damar vd., 2018). Arastirmaci ve
akademisyenlerimizin, bu alanlar ile hukuk alanini ilis-
kilendiren veya adli tip alani ile dogrudan ilisikili olan
multidisipliner alanlarda daha iddiali olabilecegi gozden
kacirilmamalidir.

Hukuk, ticaret ve ekonomi, Avrupa Ekonomisi, Avrupa
Ticaret Orgiitii alaninda ¢alismalar degerlendirildigin-
de; anonim sirketlerde ezilen azinlik hisselerinin satin
alinmast: Tiirk, Isvicre ve Ingiliz hukukunun karsilas-
tirmali analizi (Veziroglu, 2018), 6zel amach satin alma
sirketlerinin tesvik yapisi (Nilsson, 2018), sinir Gtesi bir-
lesmelerde azinlik hissedarlarinin korunmasi (Kurtulan,
2017), Tirk Sozlesme Hukuku Reformu (Biytiksagis,
2016), Yeni Tirk Ticari sozlesmelerde en ¢ok kayirilan
ulus hiikiimleri (Giirkaynak vd., 2016), Tirk sozlesme
hukukunda iyi niyet ilkesi (Schéfer ve Aksoy, 2016), Ba-
gimsiz diizenleyici kurumlarin bagimsizligi ve hesap ve-
rebilirligi: Ttirkiye 6rnegi (Cetin vd., 2016), Tiirk sozles-
me hukukunda hukuk ve ekonomi agisindan ekonomik

Tablo 11. Tiirkiye Adresli Hukuk Alanindaki Makalelerde En Yogun Atif Alan Calismalar (ilk 15 Eser)

Sira Baslk Dergiler SYIF Yazarlar Yil | #Aof
1 Progress, unity, and democracy: Dissolving political parties Law & Society Review 219 Kogacioglu, D. 2004 | 46
in Turkey
2 | On lie detection “Wizards” Law and Human Behavior 2,96 Bond, C.F; Uysal, A. 2007 = 40
3 | An economic analysis of color-blind affirmative action Journal of Law.Eco'nomlcs &Orga- 1,28 Fryerr R. G; Loury, G.C; 2008 @ 39
nization Yuret, T.
4 ?I'he politics of de-delegation: Regulatory (in)dependence Rellcion B G 3,86 Ozel . 2012 | 33
in Turkey
s Analysis of re'latlon'shlp betyveen efficiency of justice servi- European Journal Qf Law and Eco- 0,80 Deyneli, F. 2012 | 29
ces and salaries of judges with two-stage DEA method nomics
Juvenile delinquency in a developing country: A province International Journal of Law and Ozen, S,; Ece, A,; Oto, R;
6 . . 1,51 X . 2005 23
example in Turkey Psychiatry Tirasci, Y; Goren, S.
7 Why .pun.lsh war crimes? Victor’s justice and expressive Law and Philosophy 0,80 Wringe, B. 2006 | 22
justifications of punishment
An unconstitutional constitutional amendment-The Tur- lcon-International Journal of Consti-
8 | kish perspective: A comment on the Turkish Constitutional ) 1,50 Roznai, Y; Yoley, S. 2012 21
. oA tutional Law
Court’s headscarf decision
9 | The incoherence of strong popular sovereignty Icon-lnternatlo‘nal Journal of Consti- 1,50 Vinx, L. 2013 | 19
tutional Law
10 A frlendlle.r Schengen visa system as a tool of “soft power”: European Journal of Migration and 092 Kirisci, K. 2005 | 19
The experience of Turkey Law
11 | Internet censorship in Turkey Internet Policy Review - Akgul, M; Kirhdog, M. | 2015 | 18
12 | Legal Violence Against Syrian Female Refugees in Turkey Feminist Legal Studies 1,76 Kivilcim, Z. 2016 15
13 Congs in ngi—DemoFratic/Authqritarian. Eegimes: The Rule By Law: The F"olitics Qf Courts In B Shambayati, H. 2008 | 14
Judicialization of Turkish (and Iranian) Politics Authoritarian Regimes
. EU Blue Card Scheme: The Right Step in the Right Direc- European Journal of Migration and 092 Giimis, Y. K. 2010 | 13
tion? Law
15 Review Essay: Divestment, Nonstate Governance, and Cli- Law & Policy 166 Gunningham, N. 2017 | 12

mate Change
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imkansizlik (Aksoy ve Schéfer, 2012), Tiirk hukukunda
sinirl sorumluluk (Eroglu, 2008), gibi pek ¢ok farkli ko-
nuda arastirmanin oldugu goriilmiistiir. Bazi basliklarin
Tiirk Hukuk Sistemine elestirel yaklastigi, bazi ¢alisma-
larin diger kanun ve hiikiimler ile konuyu tartistiklari,
0zel durum teskil eden, yenilik tasiyan ticari yapilanlarin
Tiirkiye'ye girisi ve bu konudaki yasal mevzuatlarn tar-
tisildig1 calismalarin hukuk ve ekonomi alaninda basi
cektigi goriilmektedir. Tiirkiye’nin Avrupa Birligine gi-
ris stirecini yasamasi, Giimriik Birligi icinde yer almasi,
ulusal ve uluslararasi pek ¢ok ticari birliktelik ve girisim
icinde olmasina ragmen, bu gesitlilik, hukuk, ticaret ve
ekonomi baslig altinda yeterince goriilmemektedir. Ay-
rica Turk Ticaret Kanununun diger uluslararas: kanun-
lar ile tartisilarak, iyi ve giincel yonleri vurgulanabilir.
Tiirk ticaret hukukuna giivenin artirilabilmesi, yurtdisi
firmalarin haklarinin korundugu yoniinde veya Tiirk
Hukuk Sistemi i¢inde dogru ve hakli davalarin literatiir-
de degerlendirilmesi, diger tilkelere 6rnek teskil etmesi,
bunun uluslararasi literatiirde Ingilizce, Almanca veya
Fransizca gibi yabanci dillerde yayinlanmasi, Tirk Ti-
caret Hukuku'na uluslararasi camiyada giiveni artirici
olumlu bir etki olusturacag: diisiintiilmektedir.

Denizcilik hukuku ve ticaret alanindaki calismalar de-
gerlendirildiginde; mallarin deniz yoluyla tasinmasina
iliskin belgelendirme ve Rotterdam kurallar1 (Karan,
2011), i¢ kara ve deniz giivenligi (Kirval, 2010), Ttrk, Is-
vigre, Almanya ve ABD Hukukuna iligkin karsilagtirmali
calisma (Karaman, 2011), Ege Denizinde ortak bir deniz
kalkinma rejimi onerisi (Karaman, 2011), Uluslararasi
denizcilik sozlesmeleri (Karan, 2003), seklindedir. Bu
konu basligindaki ¢alismalarin her ne kadar say: olarak
az olsa da, konularin islenisi ve alana katki degerlendiril-
diginde 6nem arz ettikleri ifade edilebilir.

Bilgisayar hukuku ve gtivenlik degerlendirmesi; blok zin-
ciri (Giirkaynak vd., 2018), Avrupa Birligindeki yenilikler
ile Tiirkiye’deki hukuk ¢alismalarinin degerlendirilmesi
(Helvacioglu ve Stakheyeva, 2017), internet aracilarinin
ve Tirk hukuku (Kaya, 2016), kritik altyapilarin siber gii-
venligi (Karabacak vd., 2016), Tiirk mevzuatinda 6deme
hizmetlerini ve elektronik para (Giirkaynak ve Yilmaz,
2015), veri koruma ve giivenlik 6nlemleri (Giirkaynak
vd., 2014), arama motorlar ve internet hukuku gorini-
mit (Gurkaynak vd., 2013) seklindedir. Konularin hizla
dijitallesen diinya egilimlerine uygun oldugu, fakat sayi-
ca fazlasiyla az oldugu, alanda belirli isimlerin 6n plana
ciktigr gorilmektedir.

Avrupa miilteci, go¢, gé¢gmenlik ve hukuk alani; AB ve
Tiirkiye geri kabul anlagsmasi (Yavuz, 2019; icduygu ve
Aksel, 2014), gecici koruma direktifini etkinlestirme ve
Avrupa’daki gog krizi (Ineli-Ciger, 2016), Tirkiye'de ya-
banci isciler, tiirk is hukukunda diizenlenen hak ve yii-
kiimlilikleri (Yildiz, 2007), Schengen vizesinin (Kirisci,
20006) tartisildig: seklinde cesitli ¢alismalara rastlanil-
mustir. Tiirkiye’nin 6zellikle Suriye i¢ savasindan dolay1

miilteci krizinden en fazla etkilenen iilke olmasina rag-
men bu yénde gerek Tiirkiye'nin Avrupa Birligi Ulkele-
ri ve diger iilkeler karsisindaki haklari, Tiirk vatandas-
larinin sosyal refahi, karsilasilan ekonomik etkilerinin,
miiltecilerin sosyal yasama etkisi ve bunun dogurdugu
hukuksal tepki ve etkilerin durumu, bu yonde yapilabi-
lecekler ve olasi 6nlemler hususunda diinya literattirtinii
aydinlatic1 yeterince yayinin yapilmadigi, alanda ilgili
konuda ¢ok ama ¢ok az ¢alismanin olmasinin fazlasiyla
distindiirticii oldugu ayrica ifade edilebilir. Clinkd hu-
kuk bilimi, vatandaslarin ve uluslarin haklarini garanti
altina alan kurallar biitiintidiir. Ttrkiye’nin bu i¢ savas-
tan ortaya ¢ikan magduriyetleri, hak kayiplarini daha iyi
anlatabilmeli, miilteci haklar1 konularinda daha fazla
arastirma yapmali ve 6zellikle uluslararasi literatiirde bu
calismalar: tartismaya agmali, sundugu ¢éziim 6nerileri
ile uluslararas: alanda politika {ireten bir konuma geg-
melidir. Ulke olarak yasanilan tim sikintilarin, bilimsel
mecralarda bilimsel ¢aligmalarla ve tiim yonleriyle de-
gerlendirilmesi 6nemli goriilmektedir.

Tirkiye adresli 629 uluslararasi ¢alismada toplamda
21.494 farkli kaynak referans gosterilmistir. Ayni sekilde
629 calismada 13.270 farkli kaynaga referans verilmistir.
5ve tizerinde referans verilen 612, 10 ve tizerinde referans
verilen 204, 20 ve tizerinde referans verilen 68, 50 ve tize-
rinde referans verilen kaynak sayis1 11’dir. Bu kaynaklar-
dan en yogun ismi gecenler; bor¢lar hukuku genel (£:170),
tez calismalari (f:134), American Journal of International
Law (£:101), is hukuku (f:74), communication (f:62), aile
hukuku (f:58), ceza hukuk genel hususlar (:58), Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi, esya hukuku (f£:51), miras
hukuku (f:51), marine pollution bulletin (50) seklindedir.

Hukuke¢u akademisyen ve arastirmacilarin ¢alismalarin-
da en yogun olarak kullandig1 anahtar kelimeler; Ttirki-
ye (f:31), Covid-19 (£:12), insan haklar1 (f:9), tiirk ticaret
kodu (£:7), diizenleme (f7), riza (f:5), Avrupa birligi (f:4),
Turk Hukuku (f4), Avrupa Birligi (f:5), mucbir sebep
(f4), pandemi (f4), adalete erisim (f:3), uygulanabilir
hukuk (£:3), 6zerklik (f:3), demokrasi (f:3), avrupa insan
haklar1 mahkemesi (f:3), cinsiyet (f:3), uluslararas: in-
sancil hukuk (£:3), uluslararasi hukuk (f:3), anonim sirket
(£:3), hasta (f:3), kamu politikas: (£:3), laiklik (f:3), ola-
ganusti hal (£:3), vergi hukuku (£:3), gecici koruma (f:3),
Tiirk Borglar Kanunu (£:3), sozciiklerinin yogun olarak
kullanildig: gortilmektedir.

Tirkiye adresli hukuk ¢alismalarinda kullanilan anah-
tar kelimeler zamansal olarak incelendiginde, Covid 19
ve pandemi sozciiklerinin arastirmalarda yogun calisi-
lan giincel konu olarak karsimiza ¢ikmistir. Fakat lite-
ratiirde, tilke siyasetinde ve medya programlarinda son
donemlerde yogun tartisalan, tilkenin gelecegi, refahi
ve gelismesi icin kritik 6neme sahip giincel konulardan
biri olan Dogu Akdeniz ve Mavi Vatan konusuna iliskin
(Guirdeniz, 2019; Yayci, 2011; Yayci, 2012) Tiirkiyenin
tezlerini ve haklilik paylarini degerlendiren, bunu ulusla-
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Sekil 2. Aragtirmacilarin Anahtar Kelimeleri Uzerine Kiimelenme Tiirleri (Minimum 2 Kelime)

rarast literatiir ile paylasan, tartismaya acan ¢alismalara,
Covid 19a gore daha az rastlanmaigtir.

5.SONUC VE ONERILER

Ulkemizde hukuk fakiilteleri listesine bakildiginda, 2020
yili itibariyle 6grenci kabul eden hukuk fakiiltesi sayisi-
nin, devlet iniversitelerinde 38, vakif tiniversitelerinde
35 ve Kibris’da da 11 olmak tizere 84 oldugu gortilmek-
tedir. Yine, Tiirkiye genelinde hukuk¢u akademisyen sa-
yisinin 19.02.2021 verilerine gore 3.124 seklinde oldugu
goriilmektedir. Hukuk alaninda ¢alisan akademisyenle-
rin 2.378’i devlette, 746’s1 da vakif tiniversitelerinde go-
rev yapmaktadir. Gergeklestirilen bu ¢calisma araciligi ile
tiniversitelerimizde gorev yapan arastirmaci ve akade-
misyenlerimizin 2000-2020 yillar1 arasinda WoS hukuk
alanindaki tiretkenlikleri, uluslararasi 6l¢ekler ve Tirki-
ye ozelinde degerlendirilmis, uluslararasi literatiire Tiir-
kiye adresli arastirmacilarin katkisi ortaya konulmustur.

Universitelerin topluma hizmet, egitim faaliyeti yani
Ogrenci yetistirmek ve arastirma yaparak bilime katki
sunmak gibi ti¢ temel amaglari1 s6z konusudur. Bu amag-
lar birbiriyle siki iliski icindedir. Elde edilen veriler dog-
rultusunda, hukuk alaninda Tiirkiye adresli yayin yapan
arastirmacilarimizin varliginin diinya olgeginde 36. si-
rada yer aldig1 gercegi ortaya ¢ikmistir. Daha giiclit bir
hukuk sistemi ve adaletli bir toplum yapisi icin nitelikli,
alanina hakim, kiiresel gerceklerin farkinda ve bu yon-
deki bilimsel gelismeleri siki sikiya takip eden ve katki
sunan bilim insan1 gercegi hukuk bilimi i¢in elzemdir.

Hukukun toplum i¢indeki rolii dikkate alindiginda, alan-
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da disiplinlerarasi calismalarin 6nemi ve degeri anlasila-
bilir. Elde edilen bulgular 1s1ginda, multidisipliner calis-
malarda hukuk alanindaki akademisyenlerimizin eksik
oldugu goriilebilir. Nitekim, yasamin her alaninda hukuk
bir sekilde varligini gostermektedir. Hukukgular sadece
hukuki yaklasimlar ve tespitlerle yetinmeyip kendileri,
ogrencileri ve toplum i¢in farkli disiplinlerle ortak calis-
malar yurttebilmelidir. Boylece, sadece kendi alanlarin-
daki degisim ve gelisimler degil toplumu ve hukuk diize-
nini etkileyecek her tiirlii durumu da bir biitiin halinde
ele alabilecek yeterlilige sahip olabileceklerdir. Gelisen
ve degisen bilgi, daha genis cerceveli veriler ve teknoloji,
her gecen giin yeni ¢alisma ve uzmanlik alanlar: ortaya
cikarmaktadir. Teorik yeterlilik yaninda pratik uygu-
lamalarda da yeterlilik hedef alinmalidir. Bu baglamda
uluslararasi ¢alismalar icin, tiniversitelerimizde ulusla-
rarast misyonlar1 olan arastirma merkezlerinin a¢ilma-
st tesvik edilebilir. lgili merkezlerin bolgesel kalkinma
icin Avrupa Birligi icindeki veya komsu iilkelerdeki sivil
toplum orgiitleri veya bu tilkelerdeki tiniversite aragtirma
merkezleri ile igbirligi yapmalar: icin kaynak ayrilabilir,
fon saglanabilir, aragtirmaci degisimi icin uygun zemin
olusturulabilir. Bu tarz faaliyetlerin, Tiirk Hukuk Siste-
mini diger tilkelerin anlamasini kolaylastirabilecegi gibi,
arastirmact degisimi ile iilkemiz hukuk alaninda ¢alisan
arastirmacilarin 6zellikle ticaret hukuku baglamindaki
normlardaki eksikliklerin giderimesi hususunda, prob-
lem ve ¢6ziim amagli, ¢oziimiin taraflariyla birlikte calis-
mast gerceklesebilir.

Zaman icerisinde olusabilecek yeniliklere ve kanun ko-
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yucunun 6nceden ongoremeyecegi dinamiklere yorum
yontemini dahi uygulayamadigimiz durumlar olusabil-
mektedir. Bu bakimdan sadece ulusal literatiire degil
uluslararas literatiire de yon verecek bir hukuk egitimi
olusturulmalidir. Elbette ki bu olusum meslegi icra eden-
lerin kendilerinden baslayacak gelisim ile baglamali, hem
ogrencilere hem de topluma y6n verecek nitelige sahip
olmalidir. Akademisyenlerin yeni ve giincel konularda
uluslararasi diizeyde ¢alismalar yapmalari, kati, sabit ve
degismez olma noktasindan ayrilmalarini saglayaca ve
hukuktaki hantalligin da 6niine gececektir.

Tiim bu 6nerilerin dogrulugunu, uluslararasi yayincilik
faaliyetinin %36’sinin Tiirkiye adresli Istanbul Univer-
sitesi Hukuk Fakiiltesi dergisinde oldugunun tespiti de
gostermektedir. Bu da gostermektedir ki, hukuk alanin-
da, Tirkee harici dillerde yayin yapan, mimkiinse ESCI
veya SSCI endekslere sahip dergi sayilarinin artirilmasi
mutlak surette gerekmektedir. Yayincilik faaliyetleri sa-
yesinde uluslararasi arastirmacilar ile daha fazla ileti-
sime gecilecegi, alanda niifuz elde edilecegi unutulma-
malidir. Tiirkiye’de SSCI yayin faaliyeti gosteren dergi
sayist diinya ekonomisinde ilk on i¢inde yer alan tilkelere
gore oldukca azdir. Tirkiye bu kiime iginde yer almak
istiyorsa kendini bu yonde de gelistirici adimlar atmasi
gerekmektedir. Hatta bu faaliyetlerin 6zellikle Avrupa
tilkelerini icine alarak ve diger tilkelerle birlikte cesitli si-
vil toplum orgiitleri, 6nemli kurum ve kuruluslarin davet
edildigi, katilimlarinin saglandigi, giiniin gergekligine
ve yagsanan sorunlara bagli kalinarak (Ornegin; suriye ve
miilteciler temals, kaynak icin de Avrupa Birligi fonlari-
na basvurulabilir.) cesitli periyotlarda bilimsel kongre ve
sempozyumlar diizenlenmesi ayrica onerilebilir.

Tirkiye’de bir hukuk fakiiltesinde 6grenimine baslamis
olan bir 6grencinin sorularina yanit verecek bir hukuk
tarihine ihtiyaci olabilir (Ugok ve Mumcu, 1991, s.3-4).
Bu calisma, hukuk alanindaki uluslararas: literatiiriin
20 yillik gelisimini ortaya koymasi adina, hukuk tarihi
kapsaminda ulasilabilecek referanslari destekleyici bir
arastirma ve benzer calismalara yol gosterici olma nite-
ligi tasimaktadir.
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Abstract

This study aims to determine the critical thinking skills of prospective classroom teachers. In this context, the study compares
the average scores of prospective classroom teachers’ critical thinking skills and their related sub-dimensions according to gender
and grade variables. For the data collection, the study utilizes the survey model, one of the quantitative research approaches, as a
basis and applies the Critical Thinking Appraisal Test as a data collection tool. The study was carried out in the fall semester of the
2019-2020 academic year, and 671 prospective classroom teachers participated in the study. According to the results, the average
scores of prospective classroom teachers’ critical thinking skills are calculated as 0.63. This value suggests that the prospective
classroom teachers have an intermediate level of critical thinking skills. Additionally, when the average sub-dimension scores of
critical thinking skills are calculated, it is concluded that while the prospective classroom teachers are highly skilled at interpreting
and performing deductions, they are only slightly skilled at making inferences. A large effect size is obtained for both of these
effects. It is also found that the average critical thinking skill scores of female prospective classroom teachers are higher than those
of male teacher candidates with a small effect size. Moreover, the average rank scores of the sub-dimensions of the Awareness
of Assumptions and Interpretation scale are higher for female teacher candidates than they are for male teacher candidates,
with a small effect size. It is observed that the average rank scores of critical thinking skills of the prospective classroom teachers
who are in the second grade are the highest, while the average rank scores of critical thinking skills of the prospective classroom
teachers who are in the fourth grade are the lowest. It is further found that the critical thinking skill levels decrease for prospective
classroom teachers in third and fourth grades, with a large effect size. Considering the results of the study, the findings of the
present study can be seen as an opportunity for the arrangement of the course curricula to be made by the education faculties in
2021. In particular, it is suggested that the undergraduate education process is discussion and practice-oriented, and away from
memorization-based strategies. In this way, prospective classroom teachers’ experience of different activities in their professional
training can both contribute to their professional development and increase their students’ critical thinking tendencies by

enhancing their critical thinking skills.

Keywords: Critical thinking skill; reasoning; prospective classroom teachers

1. INTRODUCTION

Since the last century, information has been constantly
increasing, and it has become important to present this
information to students in order for them to adapt to the
current times. However, one of the main problems has to
do with the understanding of the presented information
by the student and the realization of effective learning
by creating a behavioral change. Students' ability to crit-
ically evaluate events and situations in a multi-faceted
manner, to take into account the opinions of others, and
to make decisions by filtering them through their own
thinking can ensure a good learning experience. This
way, students can access other information necessary to
understand what is being taught to them, through their
critical thinking skills (Altintas, 2009). Critical thinking
refers to a skill set including the ability to analyze facts,
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make comparisons, generate and organize thoughts, de-
fend opinions, evaluate arguments, and solve problems
(Chance, 1986). Dewey defines critical thinking as one
of the high-level skills that an individual should have
and states that it is necessary to benefit from informa-
tion sources efficiently and to produce appropriate solu-
tions (MEB, 2016). For example, it requires building a
higher-level ability such as the ability to think critical-
ly, alongside the simpler and easier reading and com-
prehension skills to critically analyze a text (Saglam &
Biiyiikuysal, 2013).

The most comprehensive study to define critical think-
ing is the Delphi report prepared by scholars. In this re-
port, critical thinking is defined in terms of two struc-
tures, which are judgment and decision making. While
making judgments or decisions, elements such as proofs,
methods, concepts, contexts, and criteria are explained,
interpreted, analyzed, evaluated, and inferred (Facione,
1990). Watson and Glaser (1964), define critical think-
ing in terms of a process. They state that a combination
of factors such as perceiving the existing problem, the
attitude of the investigator to prove its accuracy, the abil-
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ity to acquire knowledge, and the use of knowledge con-
stitutes this process. In the critical thinking process, an
individual reaches objective conclusions by taking into
account all factors after evaluating the premises and evi-
dence rigorously and benefiting from valid logic methods
(Oguzkan, 1993). There is a questioning approach based
on skepticism in critical thinking. Subjects are examined,
comments are made and decisions are made (Yildirim &
Sensoy, 2017). Thus, events and situations are better un-
derstood and effective learning becomes easier.

The critical thinking skill is not considered a heredi-
tary characteristic, but rather it is defined as a learnable,
teachable, and developable skill (Gobel, 2013). Skills such
as reasoning, deep thinking, and focusing form critical
thinking skills by complementing one another. First,
inferences are made about events and situations that
are based on valid evidence, and reasoning takes place.
Thereafter, the thoughts of others are evaluated by pro-
viding deep thinking. Finally, a decision is made by focus-
ing (Mcknown, 1997). Reasoning is defined as a method
in which evidence is collected and analyzed, connections
between concepts and theories are formed, and scientific
knowledge production occurs, by establishing the begin-
ning of critical thinking. (Schen, 2007). Reasoning skills
are frequently used in daily life, from predicting what the
weather will be like the next day to calculating how much
fuel will be spent based on the distance traveled (Saglam
& Coban, 2018). Thinking practices about knowledge and
scientific knowledge take place, and an inquiry-based
thinking system is formed through reasoning skills (Ho-
gan & Fisherkeller, 2005). The reasoning skill enables in-
dividuals to identify and evaluate problems, and to find
and analyze necessary information to reach a proper re-
sult (Watson & Glaser, 2012). The use of reasoning skills
contributes both to the training of individuals who keep
up with the rapidly developing science and technology
in daily life, and to the creation of a scientifically literate
individual profile (Saglam & Coban, 2018). Thus, import-
ant steps have been taken to raise individuals who gain
critical thinking skills.

In the education approach of the twenty-first century,
instead of educating students who accept knowledge
without researching and questioning; it is aimed to raise
students who research, question, analyze, construct
concepts in their minds, learn to learn, and can use the
knowledge learned in daily life (Yildirim & Sensoy, 2017).
Thus, it is aimed to raise students who keep up with the
age and can keep up with the developments. The most
important factor in this regard is the teachers that are
raising students as individuals who can think and ques-
tion critically. In order to raise individuals who can think
critically, teachers themselves must have critical think-
ing tendencies and skills, and they should be trained well
enough to engage with teaching activities that can help
students gain thinking skills (Alkin Sahin & Goziitok,
2013; Palavan, Gemalmaz & Kurtoglu, 2015; Saglam &

Biyiikuysal, 2013). Walsh and Paul (1998) stated that in
order to develop students' critical thinking skills, teach-
ers should be trained in this area first and that it is nec-
essary to give them pre-service and post-service critical
thinking cognitive skills courses. Thus, teachers can be
exemplary thinking models for students. The elementa-
ry school period also forms the basis for the educational
process. It is ensured that students can adapt to the world
and scientific developments from a young age, and gain
the skills of questioning and interpreting events through
learning-teaching activities. (Ozelgi, 2012). Teachers
are expected to ask high-level questions that allow stu-
dents to develop their thinking skills, express their opin-
ions confidently, criticize and convey their knowledge
(Dogan, 2020). The most important factor that will con-
tribute to the development of primary school students
as individuals who can think critically, and that will en-
able them to acquire this skill is the classroom teachers
who organize activities and implement the curriculum.
Because teachers' support for critical thinking in learn-
ing environments will contribute to the development of
individuals' cognitive characteristics and will positively
increase students' critical thinking attitudes (Yildirim
& Sensoy, 2017). At this point, classroom teachers play
a critical role in diversifying the lessons with rich learn-
ing environments and raising students who gain critical
thinking skills.

It is important for students to develop their reasoning
skills, and use their critical thinking skills (Saglam &
Coban, 2018). Benford & Lawson (2001) reported that
teachers with higher levels of reasoning skills can of-
fer their students more effective learning environments
based on inquiry. Classroom teachers should have suffi-
cient knowledge about critical thinking, use their criti-
cal thinking skills effectively in classroom activities, and
have a positive attitude towards critical thinking (Yesil-
pinar, 2011). For instance, some behaviors and attitudes
of teachers are of particular importance, such as the tol-
erance shown to students in response to different ques-
tions from the students, the inadequate answers given
to the students' questions, the expectation that students
obey what is said unconditionally, whether students are
included in active learning environments or not. These
behaviors and attitudes have an impact on the develop-
ment of critical thinking skills, which are obtained by
students through the use of reasoning power (Saglam &
Coban, 2018). Therefore, it is considered important that
primary school teachers should be able to use their rea-
soning power before starting the profession, have critical
thinking skills in the education-teaching process, and
that this skill affects their behaviors and attitudes. Al-
though there are studies examining prospective teachers'
critical thinking skills in the relevant literature (Kiiriim,
2002; Giindogdu, 2009; Besoluk & Onder, 2010; Saglam
& Biiytikuysal, 2013; Sahin & Goziitok, 2013; Yiiksel,
Uzun & Dost, 2013; Bayat, 2014; Bayindir; 2015; Palavan,

Universite Arastirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(2)



Hamdi Karakas

Gemalmaz & Kurtoglu, 2015; Ocak, Emir, January, 2016;
Yildirim & Sensoy; 2017; Saglam & Coban, 2018; Durnact
& Ultay, 2020; Okmen, Sahin & Kili¢, 2020; Baydar,
2021), there is no study in the literature that examines
the sub-dimensions of critical thinking skills in terms of
various variables, especially the study group consisting
of prospective classroom teachers. In a study (Karakas,
2018) on the development of the critical thinking levels
of the prospective classroom teachers, it has been consid-
ered important by the researcher to examine the critical
thinking skill levels, and their relevant sub-dimensions,
of prospective classroom teachers according to different
variables. Thus, the study was thought to contribute to
the current literature. Similarly, this study aims to deter-
mine the critical thinking skills of prospective classroom
teachers. In this context, the study aims to determine the
critical thinking skills of prospective classroom teachers.
For this purpose, the study seeks to answer the following
questions:

1-  What is the average critical thinking skill score of
the prospective classroom teachers?

a. Do the average scores of prospective classroom
teachers' critical thinking skills show any dif-
ference by gender?

b. Do the average scores of the sub-dimensions
of prospective classroom teachers' critical
thinking skills show any difference according
to grade levels?

2- What is the average score of the prospective class-
room teachers in the sub-dimensions of critical
thinking skills?

a. Is there any difference between the average
scores of sub-dimensions of prospective class-
room teachers' critical thinking skills?

b. Do the average scores of sub-dimensions of
prospective classroom teachers' critical think-
ing skills show any difference according to
gender?

c. Do the sub-dimensions of prospective class-
room teachers' critical thinking skills show any
difference according to average score levels?

2. METHODOLOGY

In this part of the study, the research model, working
group, data collection and data analysis will be men-
tioned. These sections are presented under subheadings.

2.1. Research Model

In this research, the survey model, which is one of the
quantitative research approaches, is used. In this model,
the researcher takes a sample from the population that
is of interest, and respondents are asked one or more
questions about their attitudes, perceptions, or behaviors
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(Stockemer, 2019). Then, the collected data are attempt-
ed to be described and interpreted (Balci, 2013). In this
study, the answers of the prospective classroom teachers
were revealed with the help of a critical reasoning power
scale, and the data were interpreted by descriptive and
inferential statistics.

2.2. Working Group

Prospective teachers registered in the Department of Pri-
mary Education at the Education Faculty participated in
this research. In determining the sample group of the re-
search, the maximum variation sampling method, one of
the purposive sampling methods, was preferred. In max-
imum diversity sampling, a relatively smaller study group
is formed than the population, and this study group re-
flects the characteristics of individuals who may be a
part of the population at the maximum level (Yildirim &
Simsek, 2013). Thus, it is provided that the sample group
represents the population in the best way possible. In
this process, it was attempted by the researcher to select
a sample group that reflects the prospective classroom
teachers in the best way, and the data were collected in
the fall semester of the 20192020 academic year. In this
regard, universities were contacted in the three differ-
ent regions of the country (Central Anatolia, Marmara,
and Southeast Anatolia), and 671 prospective classroom
teachers were directly reached. The fact that the 671
prospective primary school teachers were educated in
different regions of the country, residing in different set-
tlements and studying in different classes, was thought
provide a structure that could reflect the profile of pro-
spective classroom teachers in the country. In this way,
maximum diversity was achieved in the sampling. The
characteristics of prospective classroom teachers in the
study are presented in Table 1.

Table 1. Characteristics of Prospective Classroom Teachers Participat-
ing in the Research

Features of the Working Group f %

Gender

Female 467 69.06

Male 204 30.04

Total 671 100
Grade

1st Grade 150 224

2nd Grade 185 27.6

3rd Grade 132 19.7

4th Grade 204 30.4

Total 671 100.0

2.3. The Data Collection

The "Critical Thinking Appraisal Test" is used as the da-
ta-gathering instrument of this study. The Critical Rea-
soning Strength Scale was developed by Goodwin Wat-
son and Edward Glaser and was published as two parallel
forms named YM and ZM in 1964 (Giiltepe, 2011). The
Critical Thinking Appraisal Test consists of dimensions
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including some important skills for critical thinking and
involves problems, situations, debates, and comments
which can be come across in the daily life of an individual
(Sagly, 2008). In their study, Houle, Morse, and McCune
found that the total scores obtained from tests measure
the sufficiency of individuals in terms of critical thinking
in a valid way (Cikrikei, 1993). The scale measures indi-
viduals' ability to define problems and evidence, make in-
ferences, evaluate abstract concepts and generalizations,
and the relationship between all sub-dimensions (Demi-
ral, 2014). The scale consists of a total of 100 items and
five sub-dimensions. For the participants, instruction on
how to answer the questions in each subsection, and the
skill to be measured in that section are explained. The
names of the sub-dimensions in the scale, their charac-
teristics, and how to answer the items are briefly listed
below (Cikrikgi, 1993):

o Inference (Inference): There are 20 items in this
sub-dimension. The test items are presented in the
form of a short text. The participants are asked to
make inferences following the text by selecting one
of the degrees of data choices consisting of right, pos-
sibly right, wrong, possibly wrong, and insufficient.

+ Recognition of Assumptions (recognition of assump-
tions): There are 16 items in this subdimension.
These items consist of assumptions inferred from
one or more situations. The participants are asked to
determine whether an assumption can be made un-
der the given situation.

+ Deduction: There are 25 items in this sub-dimension.
Two consecutive suggestions are given to partici-
pants in the beginning. The participants are asked to
determine whether the suggestions given in the items
follow the two suggestions given at the beginning.

o Interpretation: There are 24 items in this sub-dimen-
sion. The participants are asked to determine wheth-
er logical results can be inferred unquestionably
from the information given in the paragraph.

o Evaluation of Arguments: There are 15 items in this
sub-dimension. Each item begins with one question
statement that is open to discussion, and justified
answers follow every statement. The participants are
asked to determine whether the justified answers are
strong or weak for the given discussion scenario.

The participants get 1 point for every right answer, and 0
for every wrong answer. The total score shows the critical
thinking strength of an individual. The highness and low-
ness of the average or total scores indicate the goodness
or weakness of critical thinking skills, respectively. The
adaptation of the Critical Thinking Appraisal Scale (YM
form) into the Turkish literature was made by Cikrikei
(1993). Since the reliability value was calculated using
the Kuder-Richardson Formula 20 (KR-20) in the range
of 0.60 < KR-20 < 0.80 in the studies applied to universi-

ty students that were adapted to Turkish (Cikrikei, 1996;
Kaya, 1997; Ozcan & Celenk, 2007; Demiral, 2014), the
scale was considered quite reliable (Buyikozturk, et al.,
2012). Hence, it was decided to use the Critical Reason-
ing Power Scale in this study conducted with prospective
classroom teachers. The KR20 reliability coefficients for
the sub-dimensions of the scale were also calculated with
the data obtained from 671 prospective classroom teach-
ers in the present study.

2.4. Data Analysis

The data collection forms were applied face-to-face in
the classroom on a voluntary basis, following the briefing
of the participants on how to fill in the data collection
tool. The student's names were intentionally left blank
on the forms. All collected data were randomly sorted,
and SPSS and Excel package programs were used in the
statistical analysis of the data. The Cashier Meyer Olkin
(KMO) value of the scale was calculated with the data
obtained from 671 classroom teachers, and the results
of the Bartlett Sphericity Test were found to be signifi-
cant (p < 0.05). This result shows that the data related to
the scale are suitable for the factor analysis. Following
these assumption checks, the KR20 reliability coefficient
for the sub-dimensions of the whole scale was calculated
(Table 2).

Table 2. Confidence Analysis Regarding Sub-Dimensions of Critical
Reasoning Scale

Dimension Number of = KR-20 Reliability
Items
Inference 20 0.78 Highly Reliable
Recognition of Assumptions 16 0.86 | Extremely Reliable
Deduction 25 0.73 Highly Reliable
Interpretation 24 0.55 Reliable
Evaluation of Arguments 15 0.96 | Extremely Reliable
Aggregate Scale 100 0.57 Reliable

According to the reliability results of the sub-dimensions
of the scale, the “Interpretation” sub-dimension, which
was in the range of 0.50 < KR-20 < 0.59, was found to
be reliable, the “Inference” and “Deduction” sub-dimen-
sions in the range of 0.60 < KR-20 < 0.79 were found to
be quite reliable, and the sub-dimensions of “Awareness
of Assumptions” and “Evaluation of Counterarguments”,
which were in the range of 0.80 < KR-20 < 0.99, were ac-
cepted as highly reliable (Buytikoztiirk et al., 2013). The
KR-20 value for the whole scale was calculated as 0.57,
and the data obtained from the Critical Reasoning Power
Scale were accepted as reliable.

For the critical thinking skill average scores of prospec-
tive classroom teachers, the study takes the formula
determined by Sagdi¢ (2008) and the pilot study con-
ducted by Karakas and Sarikaya (2020) with the pro-
spective classroom teachers as its basis. Based on these
calculations, the levels determined according to the crit-
ical thinking skill averages of the prospective classroom
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teachers were calculated. According to the average scores
of the prospective classroom teachers, the scores were di-
vided into top-end, high, medium, low, and bottom-end
critical thinking levels. Accordingly, the 0.00-0.49 point
range was determined as the bottomend, the 0.50-0.56
point range as the low, 0.57-0.69 point range as the me-
dium, 0.70-76 point range as the high, and the 0.77-1.00
point range were determined as the top-end critical
thinking skill levels.

Kolmogorov-Smirnov and Shapiro-Wilk tests were con-
ducted for the normality of the data sets applied to the
prospective classroom teachers. Considering the results
obtained from the tests, it was determined that the data
were not suitable for a normal distribution (p < 0.05). The
equality of variances was evaluated with Levene’s test
performed for each variable, and it was determined that
the data did not exhibit equal variances (p < 0.05). Thus,
it was decided to use non-parametric tests in the analysis
of the measurements. Percentage, frequency, and arith-
metic averages were used in the analysis of the critical
thinking skills and the average sub-dimension scores of
the prospective classroom teachers. In the comparison of
these mean scores according to gender and grade level
variables, independent groups were analyzed with the
Mann-Whitney U and Kruskal-Wallis H tests, and the
effect size (eta squared (n?) was calculated according to
the variances between the scores. The effect size calcula-
tion was based on the calculations put forward by Cohen
(Cohen’s fand Cohen's d). The Cohen's d value was taken
as a basis for gender variables, and the effect size was de-
fined as small if it was less than 0.2, medium if it was 0.5,
and large if it was higher than 0.8 (Kilig. 2014). For the
grade levels, the Cohen's f value was taken as a basis and
the range of 0.10 to 0.24 was interpreted as small, 0.25 to
0.39 as medium, and greater than 0.40 as a large effect
(Ozsoy & Ozsoy, 2013).

3. FINDINGS

In this study, research is carried out to determine the
critical thinking skills of prospective classroom teachers.
The findings related to the sub-objectives formed in line
with the objective investigated are given below.

3.1. The Findings Related to the Average Critical
Thinking Skill Scores of Prospective Classroom
Teachers

The responses of prospective classroom teachers to the
questions in the critical thinking appraisal test are ana-
lyzed, and the critical thinking skill average scores of the
prospective classroom teachers are calculated (Table 3).

Table 3. The Mean Critical Thinking Skill Scores of Prospective Class-
room Teachers

N Min. Max. Std. | Average
Mean Critical Thinking Skill | 671 0.43 0.83 0.06 0.63
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The average scores of prospective classroom teachers'
critical thinking skills are calculated as 0.63. Since this
average score is in the range of 0.57-0.69 it is determined
as an intermediate level. This value calculated in this
context shows that prospective classroom teachers have
an intermediate level of critical thinking skill.

The average critical thinking skill scores of prospective
classroom teachers are compared according to the gen-
der variable with the Mann-Whitney U test in Table 4.

Table 4. Comparison of Critical Thinking Skill Average Scores by Gen-

der Variable
Gender | N Rank Ave- | Mann-W- z p n?
rage hitney U
Female | 467 346.23 42858.50 | -2.07 0.038 0.21
Male 204 312.59

Mann-Whitney U = 42858.500; z = -2.07; p = 0.038; 1)’= 0.21

An examination of Table 4 reveals that the difference be-
tween the average rank scores of prospective classroom
teachers' critical thinking skills is statistically significant
according to the gender variable. The effect size of the
difference between the gender variable scores (n?) is cal-
culated as 0.21; thus, there is a medium effect since this
value is in the range of 0.2 < d < 0.5. The average rank
scores of female prospective classroom teachers' critical
thinking skills are higher than those of male prospective
classroom teachers. This finding can be interpreted such
that the critical thinking skill average scores of female
prospective classroom teachers are higher than those of
male prospective classroom teachers with a medium ef-
fect.

The average critical thinking skill scores of prospective
classroom teachers are compared according to the grade
level variable through the Kruskall-Wallis H Test in Ta-
ble 5.

Table 5. Comparison of Critical Thinking Skill Average Scores by Grade
Level

Rank Chi-Squa-
Average = rex’
1st Grade 1150 301.65
2nd Grade | 185 | 434.67
3rd Grade | 132 383.44
4th Grade 204 | 241.07

X¥(3,n = 671) = 109.737; p = 0.000 1= 0.45

Grade Level N sd p 1? Significant Difference

2nd-3rd-4th Grade

1st-3rd-4th Grade
109.737 | 3 1 0.000 | 0.45
1st-2nd-4th Grade

1st-2nd-3rd Grade

In Table 5, the average critical thinking skill scores of the
prospective classroom teachers are compared according
to the grade level, and it is observed that the average crit-
ical thinking skill rank scores of prospective classroom
teachers who are at second grade are the highest, while
the scores of prospective classroom teachers who are at
fourth grade are the lowest. The difference between the
average scores is found to be statistically significant in
terms of grade level (p < 0.05) with a large effect size since
the effect size of the difference (Cohen's f= 0.45) is larger
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than 0.40. According to these findings, it can be conclud-
ed that there is a significant difference between the av-
erage scores of the sub-dimensions of prospective class-
room teachers' critical thinking skills according to grade
level. It can be interpreted that the critical thinking skill
levels of prospective classroom teachers decrease, with
large effect size, in third and fourth grades.

3.2. The Findings Regarding the Average Sub-
Dimension Scores of Prospective Classroom Teachers'
Critical Thinking Skills

Prospective classroom teachers' responses to the ques-
tions regarding the subdimensions in the Critical Think-
ing Appraisal Test are analyzed, and the average scores
of prospective classroom teachers' critical thinking skills
are calculated as shown in Table 6.

Table 6. The Average Sub-Dimension Scores of Prospective Classroom
Teachers’ Critical Thinking Skills

lated as medium level, and the sub-dimension of Infer-
ence is calculated as a bottom-end level. The difference
between the average sub-dimension scores of prospective
classroom teachers’ critical thinking skills is compared,
using the Kruskall-Wallis H Test in Table 7.

The average sub-dimension scores of prospective class-
room teachers' skills are compared in Table 7, and it is
observed that the average rank scores of the Interpreta-
tion subdimension are the highest, and the average rank
scores of the Inference sub-dimension is the lowest. It is
detected that the difference between the average scores
is statistically significant (p < 0.05), while the effect size
of the difference, in terms of Cohen's f, is calculated as
0.45. The effect size is considered large since it is greater
than a Cohen's fvalue of 0.40. In the direction of these
results, it can be said that there is a significant difference
between the average sub-dimension scores of prospec-
tive classroom teachers' critical thinking skills. It can be
said that while the levels of interpretation and deduction

Sub-Dimensions N Num- | Std. | Avera- Level o . ] .
Yl ge abilities of prospective classroom teachers are high with
Items large effect size, the level of inference ability is at the bot-
Inference 671 20 0.12 | 044 Low-End Level

Recognition of | 671 16 0.12 | 0.65
Assumptions

Deduction 671 25 0.10 | 0.70
Interpretation 671 24 0.11 0.72

Evaluation of 671 15 0.12 | 059
Arguments

Scale Total 671 100 0.06 063

Intermediate Level

High Level
High Level
Intermediate Level

Intermediate Level

The average sub-dimension scores of prospective class-
room teachers’ critical thinking skills are calculated. The
sub-dimensions of Interpretation and Deduction are cal-
culated as high level, the sub-dimensions of Recognition
of Assumptions and Evaluation of Arguments are calcu-

tom-end level with a large effect size.

The average sub-dimension scores of prospective class-
room teachers' critical thinking skills are compared ac-
cording to the gender variable with the Mann-Whitney
U test (Table 8).

The difference between the average rank scores of the
sub-dimensions of prospective classroom teachers' crit-
ical thinking skills is compared according to the gender
variable in Table 8. It is seen that the difference between
the average rank scores of Recognition of Assumptions
and Interpretation sub-dimensions is statistically signif-
icant according to the gender variable. The effect size of

Table 7. The Comparison of Average Scores of Sub-Dimensions of Critical Thinking Skill

Sub-Dimensions N Rank Average Chi-Square x* sd p n? Significant Difference
Inference (In) 671 616.34 2-3-4-5
Recognition of Assumptions (R) | 671 1863.55 1-3-4-5
Deduction (D) 671 2152.19 1319.772 4 | 0.000 0.83 1-2-4-5
Interpretation (1) 671 2312.14 1-2-3-5
Evaluation of Arguments (E) 671 1445.77 1-2-3-4

In:1; R2; D:3; 114; E5; x%(4, n = 671) = 1319.772; p = 0.000 7)*= 0.83

Table 8. The Comparison of Average Scores of Sub-Dimensions of prospective classroom teachers’ Critical Thinking Skill

Sub-Dimensions Gender N Rank Average Mann-Whitney U z p n?
Female 467 327.93
Inference 43863.500 -1.646 0.100 -
Male 204 354.48
. . Female 467 356.53
Recognition of Assumptions 38048.000 -4.202 0.000* 0.34
Male 204 289.01
i Female 467 338.66
Deduction 46392500 -0.542 0588 -
Male 204 32991
. Female 467 347.75
Interpretation 42144.500 -2.392 0.017** 0.25
Male 204 309.09
. Female 467 337.73
Evaluation of Arguments 46827.500 -0.354 0.724 -
Male 204 332.05

*Mann-Whitney U = 38048.000; z = -4.202; p = 0.000; )*= 0.34
** Mann-Whitney U = 42144.500; z = -2.392; p = 0.017; 1= 0.25
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the difference between the average scores of the gender
variable in these two sub-dimensions is calculated as
0.34 and 0.25 in terms of 1% and since these values are
in the range of 0.2 < d < 0.5, the effect sizes are medium.
The average rank scores of female prospective classroom
teachers regarding either Recognition of Assumptions
or Interpretation sub-dimensions are higher than those
of male prospective classroom teachers. This suggests
that the average scores of female prospective classroom
teachers regarding the recognition of assumptions and
interpretation sub-dimensions are higher than those of
male prospective classroom teachers, with a medium ef-
fect size.

The average sub-dimension scores of prospective class-
room teachers' critical thinking skills are compared ac-
cording to grade levels with the Kruskall-Wallis H Test
(Table 9).

The average sub-dimension scores of prospective class-
room teachers' critical thinking skills are compared
according to grade levels in Table 9. The average rank
scores of prospective classroom teachers who are in the
second grade are the highest while the scores of pro-
spective classroom teachers who are in the fourth grade
are the lowest at all the sub-dimensions except for the
sub-dimension of interpretation. It is seen that third
grades have the highest average rank score at the sub-di-
mension of interpretation. It is further found that the
difference between the average sub-dimension scores ac-
cording to grade levels is statistically significant. Regard-
ing the effect size of the difference between the average
sub-dimension scores, a large effect size is obtained for
sub-dimensions of Inference and Interpretation, since

the Cohen's f'is greater than 0.40. On the other hand,
the sub-dimensions of Recognition of Assumptions, De-
duction, and Evaluation of Arguments have small effect
sizes since the Cohen’s fis between 0.10 and 0.24. In the
direction of these findings, it can be said that there is a
significant difference between the average sub-dimen-
sions scores of prospective classroom teachers' critical
thinking skills according to their grade levels. Except for
the interpretation subdimension, it can be commented
that just like the critical thinking skill levels of the pro-
spective teachers in the third and fourth grades, a large
effect size is found in the inference and interpretation
sub-dimensions, and small effect size is found in the oth-
er subdimensions.

4. CONCLUSION AND RECOMMENDATIONS

In this study, the critical thinking skills of prospective
classroom teachers are identified. The average scores of
prospective classroom teachers' critical thinking skills
are calculated as 0.63. The calculated value shows that
prospective classroom teachers have an intermediate
level of critical thinking skills. In addition to that, the
average sub-dimension scores of prospective classroom
teachers' critical thinking skills are also calculated. Ac-
cordingly, the sub-dimensions of Interpretation and De-
duction are considered high-level, the sub-dimensions
of Recognition of Assumptions and Evaluation of Argu-
ments are intermediate level, and the subdimension of
Inference is considered bottom-end level. It was conclud-
ed that while the prospective classroom teachers were at
a high level with a large effect in making interpretation
and performing deduction, they were at a low level with
a large effect in making inferences. The inference sub-di-

Table 9. The Comparison of Average Scores of Sub-Dimensions of Critical Thinking Skill According to the Grade Level

Sub-Dimensions Grade Level | N Rank Average Chi-Square x* sd p 12 Significant Difference
1st Grade | 150 313.49 2nd Grade
2nd Grade | 185 394.01 1st-3rd-4th Grade
Inference 24.667 3 0.000 0.83
3rd Grade | 132 329.61 2nd Grade
4th Grade | 204 304.07 2nd Grade
1st Grade | 150 308.29 2nd Grade
iti - 2nd Grade | 185 388.72 1st-4th Grade
Recognmo'n of As 25.096 3 0.000 020
sumptions 3rd Grade | 132 349.48 -
4th Grade | 204 299.84 2nd Grade
1st Grade | 150 322.73 2nd Grade
. 2nd Grade | 185 389.98 1st-4th Grade
Deduction 22.874 3 0.000 0.18
3rd Grade | 132 332.58 -
4th Grade | 204 299.02 2nd Grade
1st Grade | 150 312.19 2nd-3rd-4th Grade
. 2nd Grade | 185 395.53 1st-4th Grade
Interpretation 111.594 3 0.000 0.44
3rd Grade | 132 435.84 4th Grade
4th Grade | 204 23492 1st-2nd-3rd Grade
1st Grade | 150 320.08 2nd Grade
Evaluation of Argu- | 5 Grade | 185 387.38 Ist-4th Grade
ments 27.388 3 0.000 0.19
3rd Grade | 132 353.56 4th Grade
4th Grade | 204 289.75 2nd-3rd Grade

X(3,n = 671) = 24,667, 25.096, 22.874, 111.594, 27.388; p = 0.000
N2=0.83; 0.20; 0.18; 0.44; 0.19
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mension forms the basis of reasoning, and its bottom-end
level may have contributed to the low level of critical
thinking skills. When the studies conducted in our coun-
try on critical thinking skills of prospective classroom
teachers are observed, the levels of critical thinking skills
of prospective classroom teachers are found to be low
(Ttrkmen, 2014; Yiksel, Uzun & Dost, 2013; Saglam &
Biyiikuysal, 2013), or below intermediate (Akdere, 2012)
or as intermediate (Bayat, 2014; Kiiriim, 2002; Besoluk
& Onder, 2011; Yildirim & Sensoy, 2017; Durnaci & Ul-
tay, 2020). In studies that were conducted specifically
with prospective classroom teachers, it is observed that
prospective classroom teachers have low-level (Agisly,
2016) and intermediate-level (Gokkus & Delican, 2016)
tendencies of critical thinking skills. This study presents
results that are similar to other studies conducted in
our country, in which teacher candidates and prospec-
tive classroom teachers are studied. Students' inability to
provide theory-evidence coordination in terms of critical
thinking skills and accepting what they believe as certain
truths may cause them not to reach a high level of rea-
soning (Klahr & Dunbar, 1988; Kuhn, 2004). In a study
conducted with prospective teachers, Schwartz and col-
leagues (2004) found that providing prospective teachers
with direct opportunities for reasoning, and giving them
enough time for reflection and discussion strengthened
prospective teachers' critical thinking skills and inter-
ests. According to Moore (2010), the frequent use of
open-ended questions in classroom discussions, giving
the learner plenty of time to reflect on the questions,
and group interaction support the development of crit-
ical thinking skills. Chen and She (2015), on the other
hand, found that students of critical reasoning education
produced significantly more accurate hypotheses and ev-
idence-based explanations, and increased their reason-
ing levels compared to students who did not receive this
education. Therefore, reasoning skills are one of the skills
that can be developed later, and critical thinking skills
can be increased by giving opportunities to prospective
classroom teachers.

Moreover, the difference between the average rank scores
of critical thinking skills and their subdimensions are
compared according to gender. It is found that the average
critical thinking skill scores of female prospective teach-
ers are higher than those of male teachers with a medium
effect size. Also, the average rank scores of sub-dimen-
sions of Recognition of Assumptions and Interpretation
of female classroom candidates are higher than those of
male classroom candidates with a medium effect size.
When the related studies with teacher candidates were
examined, studies were found that showed parallels with
the results of this study in terms of the gender variable
(Giilveren, 2007; Zayif, 2008; Besoluk & Onder, 2011;
Cetinkaya, 2011; Yildiz & Yilmaz, 2020). Rudd, Baker, and
Hoover (2000), in their study with university students,
found that female students scored higher than males in

truth-seeking and open-mindedness dimensions. In the
research conducted by Zayif in 2008 and by Cetinkaya
in 2011, they found a significant difference in favor of fe-
male teacher candidates in the sub-dimensions of open-
mindedness and truth seeking. Hypothetical reasoning
can develop through the search for correct information,
and the presentation of open-minded views can increase
the power of interpretation. So, female teacher candi-
dates' capabilities of evaluating assumptions on behalf
of seeking truths and interpreting events and situations
open-mindedly, can be the fundamental reason of differ-
ence seen at sub-dimensions of critical thinking skill.

The averages of prospective classroom teachers' critical
thinking skills and sub-dimensions are compared ac-
cording to grade levels. It is found that the average rank
scores of critical thinking skills of the prospective class-
room teachers who are in second grade are the highest,
while the average rank scores of critical thinking skills
of the prospective classroom teachers who are in fourth
grade are the lowest. It is further found that levels of
critical thinking skills decrease with a large effect size
for prospective classroom teachers in third and fourth
grades. Except for the interpretation sub-dimension, it
was determined that the scores of prospective classroom
teachers decreased gradually in the third and fourth
grades, with a large effect size in the inference and inter-
pretation sub-dimensions, and a small effect was found
in the other sub-dimensions, just as in the critical think-
ing skill levels. Kiiriim (2002) found in his study that the
ability to interpret, which is one of the indicators of crit-
ical thinking, is higher only in second year students, it
differs in their favor, and there is no difference in other
classes. When the results of the related studies on critical
thinking skills according to grade level were examined,
it was determined that the teaching process at the uni-
versity did not provide any improvements on the critical
thinking levels of teacher candidates (Yildirim & Sensoy,
2017). As the reason for this situation, Tiimkaya (2011)
stated that since a rotebased process is followed in the
teaching environments where teacher candidates are
trained in our country, this process does not contribute
to the critical thinking of teacher candidates. According
to Korkmaz (2009), the fact that the education given in
education faculties remains very theoretical, that multi-
ple-choice questions are generally preferred in evaluation
activities, and that activities requiring analysis, synthesis
and evaluation skills are less involved may have resulted
in this situation. Saglam and Biytikuysal (2013) listed the
obstacles to critical thinking as rote learning-teaching
environment, failures of instructors in creating a demo-
cratic classroom environment, lecture-based course ap-
proach process and exam systems in their focus group
interviews with prospective teachers. Ozelci (2012) em-
phasizes that practices supporting critical thinking skills
are absent at education faculties. Yesilpinar (2011) stat-
ed that the courses taken by the prospective classroom

Universite Arastirmalari Dergisi / Journal of University Research 2021; 4(2)



Hamdi Karakas

teachers during their undergraduate education were in-
sufficient in terms of critical thinking, and this was due
to the theoretical nature of the courses. Korkmaz (2009),
on the other hand, stated that this situation should be
questioned and that it does not match the quality of the
teacher in today's understanding of education. The rea-
son for the decrease in the average scores of the critical
thinking skills, and the respective scores of the prospec-
tive classroom teachers in the sub-dimensions in the
third and fourth grades, may also be the preparation of
the prospective classroom teachers to be appointed to
the multiple-choice examination system by the Public
Personnel Selection Examination (KPSS). Giiven and Dak
(2017) found in their study that teacher candidates eval-
uate KPSS as a process and spend the last two years of
their undergraduate education both trying to pass their
undergraduate courses and preparing for the KPSS. In
their study, Tasan and Bektas (2016) stated that pre-ser-
vice teachers stated that PPSE pushed them to rote learn-
ing. One other characteristic of such exams is exposing
the candidates to negative situations like anxiety and
stress (Wang & Browns, 2014). In Kuran (2012), teacher
candidates mentioned that they experienced negativities
such as high anxiety and stress, and these anxieties af-
fect their cognitive field and effective field. Yavuz and
Akdeniz (2019) mentioned that when the anxiety felt by
teacher candidates about the KPSS exam increase, their
exhaustion levels would also increase, so the anxiety of
the exam and the exhaustion arise together. This situa-
tion may have affected average scores of critical thinking
skills on the grade level.

In the related studies, it was found that different practic-
es in the education process improved the critical think-
ing skills of prospective teachers. Yildirim (2009), who
designed a subject-based critical thinking program, re-
vealed in his study with prospective science teachers that
science education based on critical thinking was more
effective in directing critical thinking than traditional
teaching methods, and argued that this situation could
be explained by putting the candidates at the center of
the learning process. In his quasiexperimental study
with pre- and post-test control group, Schreglmann
(2011) found a significant difference in favor of the ex-
perimental group in the critical thinking post-test scores.
Fung and Howe (2012), in their study aiming to develop
critical thinking through group work, found that there
was a significant difference in favor of the experimental
group in the critical thinking post-test results at the end
of the group activities. In another study on nuclear en-
ergy, which is a socio-scientific issue, it was determined
that the reasoning levels of pre-service teachers who pro-
duced arguments increased (Demircioglu & Ugar, 2014).

Since reasoning is at the focus of critical thinking, the
activities related to the critical thinking skill sub-dimen-
sions of the prospective teachers contribute to the de-
velopment of critical thinking as well. The fact that pro-
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spective classroom teachers’ undergraduate education is
far from rote will provide them with different activities
and experiences that they can use in their future profes-
sional lives, improve their professional development and
increase their critical thinking disposition by improving
their reasoning power. Taking the course process out of
different teaching methods will prevent rote learning and
monotony, and will positively affect the critical thinking
process by approaching events and situations from dif-
ferent perspectives, interpreting them, and sharing their
ideas with others. In addition, the Teacher Training Un-
dergraduate Programs were rearranged by the Council
of Higher Education (YOK) in 2018, and it was cleared
that different elective courses could be taught with the
course codes of Field Education, Vocational Knowledge
and General Culture. Elective courses such as "Critical
and Analytical Thinking", "Human Relations and Com-
munication" and "Social Skills Teaching" determined by
YOK for the Primary Education Undergraduate Program,
or semester courses that the instructor can recommend
are selected and can contribute to the development of
their skills. Along with this, the restructuring process of
education faculties started, and with the decision of the
Higher Education Institution meeting dated 10.08.2020,
it was decided to authorize the relevant boards in deter-
mining the courses, curricula and credits in teaching
programs (YOK, 2020). When evaluated from this point
of view, it can be seen important that the education fac-
ulty boards recommend adding courses that will improve
the critical reasoning skills of prospective teachers to the
curriculum to be redesigned. Thus, these experiences of
prospective classroom teachers in the undergraduate ed-
ucation process will contribute to raising the generation
who can think critically in the future.
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