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YAYIN iLKELERI

Calisma hayatinin énemli kurumlarindan biri olan HAK-IS Konfederas-
yonu tarafindan yayimlanan HAK-I$ Uluslararasi1 Emek ve Toplum Der-
gisi, gelen makalelerin herseyden 6nce bilimsel yeterlilik kriterlerine uy-
gun hazirlanmis olup olmadigina bakar.

HAK-IS Uluslararasi1 Emek ve Toplum Dergisi ayn1 zamanda, hazirlanan
makalelerde ¢alisma hayati alaninda faaliyet yiiriiten kurumlara iliskin go-
riislerin objektif olarak yansitilmasina biiyiik 6nem vermektedir.

HAK-IS Uluslararasi Emek ve Toplum Dergisi, disiplinlerarasi bir yakla-
simla ¢alisma hayati, toplum, siyaset, ekonomi ve sosyal politika kavramla-
rin1 merkez alarak hazirlanan ¢alismalarin yer aldig1 hakemli bir dergidir.
Dergi dort aylik olmak tizere yilda ii¢ (3) kez yayimlanir.

HAK-IS Uluslararasi Emek ve Toplum Dergisi'nin yayim dili Tiirkce’dir.
Bununla birlikte, yaygin kullanima sahip dillerde yazilmis makaleler de ka-
bul edilir. Bu makaleler orijinal bicimleriyle ya da Ttirk¢e'ye ¢evrilerek kul-
lanilir.

Dergide yayimlanan yazilarin daha dnce hi¢bir yayin organinda yayimlan-
mamus, ilk defa HAK-I$ Uluslararas1 Emek ve Toplum Dergisi’'nde ya-
yimlaniyor olmasi gerekmektedir. Daha 6nce bilimsel bir toplantida sunul-
mus olan bildiriler, bu durumun belirtilmesi sartiyla kabul edilebilir. {1k ya-
yimlandig tarihten itibaren asgari 25 yil ge¢mis olan; 6nem ve etki baki-
mindan klasik metin olarak degerlendirilebilecek yaz ve ceviriler, daha
once yayimlanmamis olmalari kuralinin istisnasini olusturur. Bu tiir metin-
lere daha 6nce yayimlanip yayimlanmamis olmalarina bakilmaksizin HAK-
IS Uluslararas1 Emek ve Toplum Dergisi'nde yer verilebilir. Buna ilave-
ten, dergide, kitap elestirileri de yayimlanabilmektedir.

HAK-IS Uluslararasi Emek ve Toplum Dergisi’nde yayimlanan yazilarin
fikr! sorumlulugu yazarlarina aittir. Yayim icin kabul edilen metinlerin, fi-
ziki ve elektronik ortamda, tam metin olarak yayimlanmak da dahil olmak
lizere, tiim yayim haklar1 HAK-i$ Uluslararas1 Emek ve Toplum Der-
gisi'ne aittir. Kullanilan ¢izim, fotograf ve gérsel malzemelerin haklar1 da
HAK-IS Uluslararasi Emek ve Toplum Dergisi'ne ve anlagmali olarak da
cizer ve fotografcilarina aittir.
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TAKDIM

emegin ve ekmegin miicadelesini vermeye devam ediyoruz. Ancak

bir yandan Covid-19 salgininin ¢alisma hayatina olumsuz etkisi
6btir yandan kiiresel ekonomik zorluklara paralel calisanlarin alim giiciinii
daraltan siire¢c sahadaki miicadeleyi ger¢ekten de zorlastirmaktadir. Salgin
sartlarina gore calisma mekanlarinin diizenlenmesinden ise gidis gelis-
lerde yasanan sorunlara kadar bircok agidan emekei kesimi salginin en bii-
yuk hedefi olmustur. Biz konfederasyon olarak emeke¢inin yasadigi bu
olumsuzluklari ortadan kaldirmak i¢in biitiin mesaimizi bu yénde harciyo-
ruz. Sahada elbette miicadelemizin bir karsilig1 var ancak kiiresel diizeyde
sistemik sorunlarin ortadan kaldirilmasi ve insan onuruna yarasir bir ¢a-
lisma diizeninin saglanmasi adina son derece 6nemlidir.

H AK-IS Konfederasyonu olarak sahada biitiin zorluklara ragmen

*

Esitsizliklerin ortadan kaldirilmasinda sendikal miicadelenin giiciinden ya-
rarlanilmasi gerekmektedir. Yaklasik 200 yillik sendikal miicadele tarihi-
nin yanina biz HAK-IS olarak tarihsel olarak miras aldigimiz adalet ve da-
yanisma pratigini de ekleyerek olusturdugumuz miicadele stratejisi sa-
hada ¢ok 6nemli basarilara ulasilmasina vesile olmaktadir. Esitsizliklerin
ortadan kaldirilmasinda bu emek miicadelesinde edindigimiz tecriibeyi
hem kamu kesimiyle hem de 6zel sektorle yeri geldiginde paylasiyoruz. An-
cak daha sistemli bir yaklasimla sorunlarin ¢6ziimii icin plan ve projeler
gelistirilmesi gerektigini diislinliyoruz. Bu minvalde olusturulacak her
tiirlii platformda konfederasyon olarak katki ve destegimizi sunmaya hazi-
I1z.
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HAK-IS biitiin olumsuzluklara karsin biiyiikliigiinden ve giiciinden higbir
sey kaybetmeden miicadelesine devam etmektedir. Konfederasyonumuz,
729 bin 487 liye sayisi ve 21 iiye sendikasi ile birlikte 6rgiitlenmeyi biiyii-
meyi ve gliclenmeyi siirdiirmektedir. Bu, énemli bir basaridir, bu basarida
katkisi olan érgiitiimiize, HAK-IS'e inanan, giivenen ve bu yolda bizimle be-
raber yiiriiyen biitiin emekci kardeslerimize goniilden tesekkiir ediyorum.
Bununla birlikte a¢iklanan istatistiklere baktigimizda da yapilacak ¢cok sey
oldugunu da ifade etmekte fayda var. Ciinkii toplam 15 milyon 294 bin 362
iscinin sadece ylizde 14,32’sine denk gelen 2 milyon 189 bin 645’inin sen-
dikalara tiye oldugu goériilmektedir. Bu durum bize yeni sorumluluklar yiik-
lemektedir. Bu nedenle HAK-I$ Konfederasyonu olarak, sendikasiz biitiin
¢alisanlara ulasarak onlarin haklarinin savunulmasi, emek miicadelesinin
toplumun ve iireten kesimin tamamini kapsamasi icin miicadele edecegiz.
Bu miicadeleyi de biitiin toplumu kavrayan bir sekilde ve bilimsel bir mo-
tivasyonla yapacagiz.

10. yilhini dolduran Hak-Is Uluslararasi1 Emek ve Toplum Dergisi bu bilimsel
¢abanin en biiylik kanitidir. Derginin bu gilinlere gelmesinde katkisi olan
biitlin yazar ve editoryal ekibimize tesekkiir ediyorum.

Mahmut ARSLAN
Genel Bagkan
HAK-IS Konfederasyonu
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EDITORDEN

nuncu yilni doldurdugumuz HAK-IS Uluslararas1 Emek ve Top-

lum Dergisi emek ve sendikal miicadele alaninda bilimsel kalite-

siyle ve istikrariyla kendine saygin bir yer edindi. Bu on y1l siire-
cinde yayinladigimiz her sayimizda Tiirkiye ve diinyada ¢alisma hayati ve
emek sektoriinde yer alan 6nemli konularin analizini iceren makaleler
yayinlandi. Bu sayu ile birlikte baslangicindan bugiine toplam 309 bilimsel
makale yayinlanan derginin internet sitesinden acik erisimli bir sekilde
yayin yapilmistir. HAK-IS Uluslararasi Emek ve Toplum Dergisi'nin Der-
giPark’'ta yer alan alanindaki istatistiklere baktigimizda 10 y1l boyunca
yayinladigimiz makalelerin toplam 1.303.478 defa indirme yapildig1 go-
riilmektedir. Bu rakam derginin ne kadar énemli bir gérev tlistlendigini de
acikca ortaya koymaktadir.

Bundan sonraki siirecte de 10 yilda edindigimiz tecriibeyi okuyuculari-
miza aktarmak, arastirmacilarimizin bilimsel ¢alismalarina bir mecra ol-
mak ve onlar1 okuyucularla bulusturmak icin daha nitelikli yayin yapmak
bizim en 6nemli hedefimiz. Bu hedefe erismek icin dergiye katkisi olan ya-
zarlarimiza 6dedigimiz telif licreti glincelledik. Gelecek sayidan itibaren
2022 yilinda makale basina yazarlarimiza 1000 TL telif iicreti 6deyecegiz.
Bununla birlikte bilimsel yayinciligin en 6nemli unsuru olan akran deger-
lendirmesinde hakemlerimizin katkisinin son derece énemli oldugunun
bilinciyle katki sunan her hakemimize de 250 TL iicret 6demeyi kararlas-
tirdik. Bilimsel makalelerin telifle yayinlanmasi ¢ok nadir gortilen bir uygu-
lama olmasina ragmen emek miicadelesi veren bir kurum ve dergi olarak
arastirmacilarimiza destek verilmesi gerektigine inaniyoruz.

Calismalariyla katki saglayan yazarlarimiza ve hakemlerimize tesekkiir
ediyoruz. lyi okumalar.

Dr. Osman Yildiz
Editor
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