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yayın politikası

LALE DERGİSİ
YAYIN 
POLİTİKASI
Lale Dergisi amacı geleneksel sanatlar, İslam sanatları, me-
deniyet tarihi ve somut olmayan kültürel miras çalışmala-
rı alanına münhasır her türlü nazari ve tatbiki çalışmalar 
yapan sanatçıların/ bilim insanlarının özgün değeri olan 
araştırma ve derleme makalelerini neşrederek ulusal ve 
uluslararası düzeyde; bilgi, deneyim, değerlendirme, görüş 
ve önerilerini paylaşmalarına imkân sağlayan bir zemin, 
beşeri bilimler bünyesindeki farklı disiplinlerden ortak bir 
akademik platform oluşturmaktır.

Bununla birlikte dergide kitap tanıtımı ve incelemesine, 
bölüm ve müze – sergi tanıtımlarına, geleneksel sanatlar, 
medeniyet alanındaki çalışmaların tanıtımına da yer veri-
lebilmektir.

Dergi, yılda 2 kez (Ocak ve Temmuz aylarında) yayımlanır.

Dergi hakemli bir dergidir ve yayın dili Türkçedir.

İçerik

Dergiye gönderilen yazılar;
Alana özgü uygun araştırma, yöntem ve modeller kullanıla-
rak hazırlanmış ve alana bir katkıda bulunabilme niteliğine 
sahip olmalıdır.
Daha önce yayımlanmış bir yazıyı değerlendiren, eleştiren, 
bu konuda yeni ve dikkate değer görüşleri ortaya koyan 
araştırma veya inceleme özelliği taşımalıdır.
Dergide, bir kavramın ya da teorinin tartışıldığı, eleştirildi-
ği ya da açıklandığı türden araştırma, biyografi ve derleme 
makalelere, bilimsel alana katkı niteliğindeki çevirilere yer 
verilebilir.

LALE JOURNAL
PUBLICATION 
POLICY
The aim of Lale Journal is to create a common academic 
platform for various disciplines within humanities, where 
knowledge, experience, evaluations, opinions and propo-
sals can be shared through original research and review 
articles in national and international standards by artists 
and academics who theoretically and practically work on 
the subjects of traditional Turkish arts, Islamic arts, history 
of civilization and intangible cultural heritage.

The journal also includes book reviews, advertisements of 
academic departments, exhibitions, museums, and works 
on traditional Turkish arts and civilization.

The journal is published biannually, in January and July.
Lale Journal is a peer-review journal and the language of 
publication is Turkish.

The Content

The manuscripts submitted to the journal must be prepared 
according to the research methods and models of the field, 
and must make a contribution to the field.
The manuscripts must have research or review features that 
evaluate, criticize, and reveal new and notable opinions on 
previously published texts.
The journal may include research, review and biographical 
articles, in which a concept or theory is discussed, criticized 
or explained, and translations that contribute to the scien-
tific field.
The manuscripts must be in accordance with the journal’s 
publication principles and format.
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Dergi yayın esaslarına uygun yazım ilkeleri ve formatında 
olmalıdır.
Yukarıda sıralananların yanı sıra dergide kitap tanıtımları-
na ve/veya incelemelerine de yer verilebilir.

Görevler

Derginin işleyişini sağlayan kurullar

1. Yayın Kurulu’nun Görevleri

•  Olağandışı durumlar hariç yılda iki kere toplanır.
• Yayın Kurulu, dergiye gönderilen yazıları, biçim ve 

alan uygunluğu açısından inceleyerek, akademik cami-
ada yazının uzmanlarını (tezler, yayınlar ve uzmanlık 
sahasını esas alarak) tespit eder, uygun hakem değer-
lendirmesine sunulmasını sağlar.

• Hakem değerlendirmelerine göre, makalenin yayım-
lanıp yayımlanmayacağına karar vererek, hakemden 
kabul alan makalelerin yayın sıralamasını yapar.

• Özel sayı çıkarılmasına salt çoğunlukla karar verir.

2. Editör

• Yayın Kurulu üyeleri arasındaki koordinasyonu sağlar.
• Dergiye gelen yazıların ön değerlendirmesini yapabil-

mek için özel dönemler hariç Yayın Kurulu’nu yılda iki 
kez toplantıya çağırır.

• Yayın Kurulu adına editoryal sorumluluk alır.
• Göreviyle ilgili olağandışı durumlarda, çalışmaların 

aksamaması için yardımcılarından birini yetkilendirir.

3. Editör Yardımcıları

Yayın Kurulu üyeleri arasındaki koordinasyonun sağlan-
ması, yazıların hakem sürecinin takip edilmesi, hakemlerin 
raporlarının değerlendirilmesi konularında editöre yar-
dımcı olurlar.

Along with the aforementioned points, the journal may also 
include book advertisements and/or reviews.

The Duties

Journal Boards

The Duties of the Editorial Board

• The Editorial Board holds meetings twice a year, except 
in extraordinary cases.

• The Editorial Board examines the manuscripts submit-
ted to the journal according to their relevance to the 
format and the field, determines the specialists for the 
manuscripts within academia (based on theses, publi-
cations and research fields), and presents the manusc-
ripts to the relevant referees. 

• The Editorial Board decides whether the text should 
be published according to the reviews of the referees, 
and puts the accepted manuscripts in the order of pub-
lication.

• The Editorial Board decides on the publication of a 
special issue through absolute majority.

The Duties of the Editor

• The Editor coordinates the members of the Editorial 
Board.

• Except for special occasions, the Editor arranges the 
Editorial Board meetings twice a year for the pre-as-
sessment of the submitted manuscripts.

• The Editor takes editorial responsibility on behalf of 
the Editorial Board.

• The editor authorizes one of the Assistant Editors in 
case of extraordinary situations regarding his/her duty, 
to ensure that the work is not interrupted. 
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4. Bilim Kurulu

• Yayımlanacak makalelerin belirlenmesi için Yayın Ku-
rulu’na önerilerde bulunur.

• Hakemler bilim kurulu üyeleri arasında yer alır. Hakem-
ler gönderilen yazıları yöntem, içerik ve özgünlük açı-
sından inceleyerek, yayına uygun olup olmadığına karar 
verir. Makalelerin konusuna göre her sayıda değişiklik 
gösterebilir. Dergide yayımlanan ya da yayımlanacak 
makalelere danışmanlık yapar, fikir beyan eder.

5. Yayın Koordinatörü

• Yayın kurallarına uygun olan makalelerin kayıt altında 
tutulmasını sağlar ve hakem raporları ile birlikte ma-
kaleleri arşivler.

• Dergiyi baskıya hazır hale getirmekle ilgili süreci yü-
rütür.

• Dergi’nin elektronik ortamda erişilebilirliğinin sağlan-
masıyla ilgili süreci yönetir.

• Dergi hakkındaki gelen giden tüm evrakların kayıtları-
nı yapar ve dosyalar.

Değerlendirme

Dergi Yayın Kurulu tarafından biçim ve alanlar açısından 
uygun bulunan yazılar değerlendirme yapılması için ko-
nunun uzmanı iki hakeme gönderilir. Hakem değerlen-
dirmelerin ikisi de olumlu ise çalışma yayına kabul edilir. 
Biri olumlu, diğeri olumsuz ise makale üçüncü bir hakeme 
gönderilir. Yayımlanması için düzeltilmesine karar verilen 
yazıların, yazarları tarafından en geç 15 gün içerisinde tes-
lim edilmesi gereklidir. Düzeltilmiş metin, Dergi Yayın Ku-
rulu’nun gerek gördüğü durumlarda, değişiklikleri isteyen 
hakemlere tekrar gönderilir.

Gönderilen yazılar iki alan uzmanının “yayımlanabilir” 
onayından sonra, Yayın Kurulunun son kararı ile yayımla-
nır. Yazarlar, hakem ve Yayın Kurulunun eleştiri, değerlen-

The Duties of the Assistant Editors

• The Assistant Editors help the Editor in the coordina-
tion of the members of the Editorial Board, in tracking 
the refereeing process of the manuscripts and in evalu-
ating the referee reports.

The Duties of the Academic Advisory Board

• The Academic Advisory Board puts forward proposals 
to determine the articles to be published.

• The referees are among the members of the Academic 
Advisory Board. The referees examine the submitted 
manuscripts in terms of method, content, and original-
ity, and decide whether they are suited to be published. 
The board members might change in every issue, de-
pending on the subjects of the articles. The Academic 
Advisory Board gives consultation and opinions on the 
articles published or to be published in the journal.

The Duties of the Publications Coordinator

• The Publications Coordinator keeps the records of the 
manuscripts which comply with the publication rules, 
and archives those manuscripts together with the refe-
ree reports.

• The Publications Coordinator manages the process of 
preparing the journal for printing.

• The Publications Coordinator manages the process of 
making the journal electronically accessible.

• The Publications Coordinator records and files all the 
incoming and outgoing documents about the journal.

Assessment

The manuscripts that are approved by the Editorial Board 
in terms of format and fields are sent to two referees for 
evaluation, who are the specialists on the subject of the 
manuscript. If both of the referee evaluations are positive, 
the study is accepted for publication. If one of the evalua-
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dirme ve düzeltmelerini dikkate almak durumundadırlar. 
Katılmadığı hususlar olması durumunda, yazar bunları ge-
rekçeleri ile ayrı bir sayfada bildirme hakkına sahiptir.

Kabul edilmeyen makalelerin yazarlarına e-posta yoluyla 
bilgi verilir.

Geleneksel Sanatlar Derneği iş birliğiyle yayımlanan Lale 
Kültür Sanat ve Medeniyet Dergisi, dergiyi hazırlayan-
lara (editörler, yayın kurulu, danışma kurulu), yardım 
edenlere ve hakemlere, yazara/yazarlara telif ve benze-
ri, ve diğer herhangi bir ücret ödemez; makale başvuru-
su ve yayını için yazardan herhangi bir ücret talep etmez. 
Ancak derginin tasarımını gerçekleştirilmesi, redaksiyon 
hizmetleri için ücret ödenmektedir.

Lale Dergisi çeşitli online ve fiziksel platformlarda 50 (elli) 
Türk Lirası bedeli ile temin edilmekte, Dergi Park sistemi 
üzerinden de açık erişim modelinde yayımlanmaktadır. 

tions is positive and the other one negative, the manuscript 
is sent to a third referee. The manuscripts that need to be 
corrected in order to be published, must be submitted by 
the authors within 15 days at the latest. In case the Editorial 
Board deems it necessary, the corrected text is sent back to 
the referees who requested the changes.

The submitted manuscripts are published after the two 
subject specialists’ approval, with the final decision of the 
Editorial Board. The authors have to take into account the 
criticism, evaluation and corrections of the referees and the 
Editorial Board. In case of disagreements, the author has 
the right to report them on a separate page with the justi-
fications.

The authors of the rejected texts are informed via email.

Lale Culture, Art and Civilization Journal, published in co-
operation with Traditional Arts Association, does not pay 
royalties and any other fees to those that are responsible 
with the preparation of the journal (editors, editorial board, 
advisory board), to those that help and to the referees and 
author/authors; the journal does not charge the author/au-
thors for the submission and the publication of their article.

However, fees are paid for the design and the editing ser-
vices of the journal.

Lale Journal can be purchased online and in-person for 50 
(fifty) Turkish Liras, and is open access on the DergiPark 
website.
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